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Osoby powyzej 50. roku zycia na rynku pracy
w latach 2016-2017

W Polsce liczba pracujacych powyzej 50. roku zycia
systematycznie rosnie. W tej grupie wiekowej w 2017 r.
33 2 o/ w porownaniu z rokiem poprzednim wystapit wzrost
9 o liczby pracujacych o 2,2%. Biorac pod uwage odsetek

pracujacych w ogolnej liczbie ludnosci zauwazy¢ mozna,
Ze w 2017 r. nastapit wzrost tego wskaznika dla osob

wskaznik zatrudnienia osob

\F,)Voz\,\(l)yée: °0. roku zycia powyzej 50. roku zycia o0 0,6 p. proc.

W opracowaniu przedstawiono sytuacje osob powyzej 50. roku zycia na polskim rynku pracy.
W pierwszej czesci opracowania przeprowadzono analize wybranych danych dla Polski na tle
panstw europejskich. W drugiej czeSci opracowania zaprezentowano sytuacje osob
pracujacych i bezrobotnych powyzej 50. roku zycia w Polsce w podziale na grupy wiekowe.

Polska na tle wybranych panstw europejskich

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej dla ludnosci ogotem w Polsce w IV kwartale 2017 r.
(56,2%) byt nizszy niz w Unii Europejskiej (UE28) 0 1,8 p. proc. Dla ludnosci w Polsce powyzej
50. roku zycia wspotczynnik ten wyniost 34,0%, co oznacza, ze co trzecia osoba byta aktywna
zawodowo. W tej grupie wiekowej mezczyzni, zarowno w Polsce, jak i w pahstwach UE28,
charakteryzuja sie wigksza aktywnoscig zawodowa na rynku pracy niz kobiety. W pahstwach
europejskich aktywny zawodowo powyzej 50. roku zycia jest prawie co drugi mezczyzna
(45,2%) i co trzecia kobieta (32,7%). W Polsce wspotczynnik aktywnosci zawodowej osiggnat
wartosc 43,3% dla mezczyzn i 26,6% dla kobiet. W latach 2007-2017 wystapity zmiany

w ksztattowaniu sie wspotczynnika aktywnosci zawodowej. Do 2011 roku zmniejszata sig
roznica miedzy wspomnianym wskaznikiem dla Polski i UE28. Natomiast od 2011 roku ro6znica
zaczeta rosnac. W IV kwartale 2017 r. wyniosta 4,5 p. proc. (w IV kwartale 2016 r. - 3,4 p. proc.).

Wykres 1. Aktywni i bierni zawodowo oraz wspétczynnik aktywnosci zawodowej 0sob powyzej 50.
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W Polsce od 2007 r. zwigkszata sig liczba pracujacych osdb powyzej 50. roku zycia.

W IV kwartale 2017 r. wskaznik zatrudnienia dla 0sob powyzej 50. roku zycia wyniost 32,9%
(42,0% dla mezczyzn, 25,8% dla kobiet) i byt on nizszy od $redniego wskaznika panstw UE28,
wynoszacego 36,5% (42,8% dla mezczyzn, 31,0% dla kobiet). Roznica pomiedzy wskaznikiem
zatrudnienia dla Polski i UE28, podobnie jak w przypadku wspotczynnika aktywnosci
zawodowej, zwieksza sie od 2011 roku. W IV kwartale 2017 r. wyniosta ona 3,6 p. proc. (0 1,1 p.
proc. wiecej niz w analogicznym okresie poprzedniego roku).

INFORMACJE SYGNALNE

30.04.2018 r.

W Polsce w 2017 r. wskaznik
zatrudnienia 0sob powyzej
50. roku zycia wyniost 33,2%.

W Polsce w IV kwartale 2017 r.
co trzecia osoba powyzej 50.
roku zycia byta aktywna
zawodowo.



Wykres 2. Pracujacy i bezrobotni oraz wskaznik zatrudnienia i stopa bezrobocia
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W IV kwartale 2017 r. wysoki odsetek osob pracujacych w wieku powyzej 50 lat w ogolnej
liczbie ludnosci w tym wieku wystapit w Islandii (71,1%). Sposrod panstw UE 28 wysokie
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wskazniki zatrudnienia notowano w Szwecji (44,6%) i Estonii (44,1%), ale takze powyzej 40%

w Niemczech, Holandii, Litwie, Wielkiej Brytanii, Danii i Irlandii. Wysoki wskaznik zatrudnienia

wsrod mezczyzn (powyzej 49,0%) byt w Estonii, Holandii, Szwecji, Niemczech i Irlandii,

a wsrdd kobiet (powyzej 40,0%) w Szwecji i Estonii. Wsrod panstw UE 28 najmniej 0s6b
powyzej 50. roku zycia pracowato w Grecji (25,1%).

Mapa 1. Wskaznik zatrudnienia dla oséb powyzej 50. roku zycia w panstwach europejskich

w IV kwartale 2017 r.
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Wskaznik zatrudnienia osob
powyzej 50. roku zycia

w Polsce w IV kwartale 2017 r.
wyniost 42,0% dla mezczyzn

i 25,8% dla kobiet.

Roznica miedzy najwyzszym
wskaznikiem zatrudnienia

w Islandii i najnizszym

w Grecji w IV kwartale 2017 r.
wyniosta 46 p. proc.

Roznica ta zmniejszyta sie
02,9 p. proc. w porownaniu
z analogicznym okresem
poprzedniego roku.



Stopa bezrobocia 0sob powyzej 50. roku zycia w Polsce w IV kwartale 2017 r. wyniosta

3,1%. W porownaniu z IV kwartatem 2016 r. byta nizsza 0 0,9 p. proc. Bezrobotni w UE28
stanowili 7,3% osob aktywnych zawodowo, przy czym dla osob powyzej 50. roku zycia stopa
bezrobocia wyniosta 5,3% (spadek 0 0,7 p. proc. w poréwnaniu z IV kwartatem 2016 r.).

0d 2014 r. stopa bezrobocia 0sob powyzej 50. roku zycia w Polsce jest nizsza niz Srednia
stopa bezrobocia panstw UE28.

W IV kwartale 2017 r. stopa bezrobocia dla 0sob powyzej 50. roku zycia byta wyzsza niz 10%
w dwoch panstwach UE28, najwyzsza w Grecji (16,5%). Natomiast do grupy panstw UE28

ze wskaznikiem ponizej 5% nalezaty: Austria, Belgia, Czechy, Dania, Irlandia, Luksemburg,
Niemcy, Malta, Wegry, Wielka Brytania, Holandia, Polska, Stowenia, Szwecja oraz Rumunia.

Mapa 2. Stopa bezrobocia dla osob powyzej 50. roku zycia w panstwach europejskich
w IV kwartale 2017 r.
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Pracujacy i zatrudnieni powyzej 50. roku zycia wedtug grup wiekowych

W Polsce w latach 2007-2017 nastapit wzrost wskaznika zatrudnienia osob powyzej 50. roku
zycia we wszystkich grupach wiekowych. Tendencja ta dotyczyta zarowno kobiet,

jak i mezczyzn, przy czym najwigkszy wzrost wskaznika wystapit w grupie kobiet w wieku
55-59 lat. W IV kwartale 2017 r. wskaznik zatrudnienia dla kobiet i mezczyzn w tej grupie
wiekowe]j wyniost odpowiednio 58,1% i 71,7%. W badanym okresie we wszystkich grupach
wiekowych osob powyzej 50 roku zycia wskaznik zatrudnienia dla mezczyzn byt wyzszy

niz dla kobiet. W IV kwartale 2017 r. osiagnat on najwyzsza wartoS¢ dla mezczyzn i kobiet

w przedziale wiekowym 50-54 lat (odpowiednio 79,7% i 73,6%).

Stopa bezrobocia osob
powyzej 50. roku zycia

w Polsce w IV kwartale 2017 r.
wyniosta 3,1%.

Roznica miedzy najwyzsza
stopa bezrobocia dla osob
powyzej 50. roku zycia

w Grecji i najnizsza

w Czechach w IV kwartale
2017 r. wyniosta 14,6 p. proc.

W latach 2007-2017 wzrost
wskaznik zatrudnienia

dla kobiet i mezczyzn osob
50. roku zycia.



Wykres 3. Wskaznik zatrudnienia osob powyzej 50. roku zycia wedtug ptci i grup wiekowych
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W Polsce w latach 2007-2017 wzrosta liczba pracujacych powyzej 50. roku zycia. Natomiast
od 2010 r. wystapit spadek liczby pracujacych kobiet i mezczyzn w wieku 50-54 lata przy
jednoczesnym wzroScie w pozostatych grupach wiekowych.

Wykres 4. Pracujacy powyzej 50. roku zycia wedtug ptci i grup wiekowych
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Wsrod zatrudnionych powyzej 50. roku zycia w pazdzierniku 2016 r., w podmiotach
gospodarki narodowej o liczbie pracujacych 10 osob i wiecej, najwiekszy odsetek stanowity
osoby z wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym - 29,7%. WSrod mezczyzn w tej
grupie wiekowej przewazali ci z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (37,9%), a wsrod
kobiet — z wyksztatceniem wyzszym (33,7%). Z kolei najmniej zatrudnionych mezczyzn byto
z wyksztatceniem Srednim ogolnoksztatcacym (5,0%), a kobiet - z wyksztatceniem
gimnazjalnym, podstawowym i niepetnym podstawowym (6,5%).

Wsrod zatrudnionych

w pazdzierniku 2016 r.
najwiecej osob miato
wyksztatcenie policealne
i Srednie zawodowe

- 655,3 tys. 0s6b (29,7%).



Wykres 5. Struktura zatrudnionych powyzej 50. roku zycia wedtug ptci i poziomu wyksztatcenia
w pazdzierniku 2016 r.
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Rozpatrujac rodzaj prowadzonej dziatalnosci najwiecej osob powyzej 50. roku zycia

w pazdzierniku 2016 r. zatrudnionych byto w przemysle - 645,4 tys. 0s6b (29,2%). Biorac

pod uwage ptec, najwigecej mezczyzn pracowato w przemysle (40,2%), a kobiet - w edukacji

(25,2%).

Wykres 6. Struktura zatrudnionych powyzej 50. roku zycia wedtug ptci i sekcji PKD w pazdzierniku
2016 r.
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Co piata zatrudniona osoba powyzej 50. roku zycia w jednostkach gospodarki narodowej
o liczbie pracujacych 10 osob i wiecej w pazdzierniku 2016 r. wykonywata zawod zaliczany
do grupy specjalistow - 497,5 tys. 0sOb (22,5%). W5rod kobiet najliczniej reprezentowang
grupa zawodow byli specjalisci - 350,3 tys. 0s0b (32,2%). Z kolei najwigcej mezczyzn
wykonywato zawod z grupy robotnicy przemystowi i rzemieslnicy - 289,8 tys. 0sob (25,9%).

Wykres 7. Struktura zatrudnionych powyzej 50. roku Zycia wedtug ptci i wielkich grup zawodow
w pazdzierniku 2016 r.
wtys.
400
350
300

250

150
- I I I
0 . I — I

wn
=]

przedstawiciele  specjalidci technicyi inny  pracownicy pracownicy relnicy, rabotnicy operatorzy i pracownicy
whadz sredni personel biurowi ustug ogrodnicy, przemystowi i monterzy przy pracach
publicznych, osobistych i lesnicyi rybacy rzemiesinicy maszyn i prostych
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Wsrod zatrudnionych
powyzej 50. roku zycia

w pazdzierniku 2016 r.
najwiecej osob pracowato

W przemysle - 645,4 tys. 0sob
(29,2%).



Przecigtne wynagrodzenie brutto osob powyzej 50 roku zycia za pazdziernik 2016 r.
zatrudnionych w podmiotach gospodarki narodowej o liczbie pracujacych 10 osob i wiecej

Przecietne wynagrodzenie brutto osob powyzej 50 roku zycia za pazdziernik 2016 .
zatrudnionych w jednostkach gospodarki narodowej o liczbie pracujacych 10 osob i wiecej
wyniosto 4173,10 zt (wzrost 0 4,9% w porownaniu z pazdziernikiem 2014 r.). Przecietna ptaca
w sektorze publicznym (4698,93 zt) byta wyzsza od przecietnego wynagrodzenia w sektorze
prywatnym (4119,05 zt). Roznice w poziomie wynagrodzen zostaty zaobserwowane rowniez

w podziale na ptec. Przecigtne wynagrodzenie mezczyzn byto wyzsze od przecietnej ptacy
kobiet, wynosity one odpowiednio 4668,60 zt i 4076,32 zt (w pazdzierniku 2014 r. odpowiednio
4491,05 zt i 3841,81 zt). Najwyzsze przecietne wynagrodzenie otrzymywaty osoby

z wyksztatceniem wyzszym (6669,43 zt), a najnizsze z wyksztatceniem gimnazjalnym,
podstawowym i niepetnym podstawowym (2911,04 zt).

Wykres 8. Przecigtne wynagrodzenie brutto osob powyzej 50. roku Zycia za pazdziernik 2016 r.
wedtug ptci i poziomu wyksztatcenia
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W mezczyzni kohiety

W omawianej grupie wiekowej najwyzsze przecietne wynagrodzenie brutto otrzymywali
zatrudnieni w dziatalnosci finansowej i ubezpieczeniowej - 7617,02 zt, a najnizsze w
dziatalnosci w zakresie ustug administrowania i dziatalnoSci wspierajacej - 2552,39 zt.

Wykres 9. Przecigtne wynagrodzenie brutto 0osob powyzej 50. roku Zycia za pazdziernik 2016 r.
wedtug ptci i sekcji PKD
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Przeprowadzone analizy wskazuja, ze najwyzej optacani byli przedstawiciele wtadz
publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy (8820,13 zt). Wsrod osob powyzej 50. roku wysokie
wynagrodzenie otrzymywali takze zatrudnieni w grupie specjalistow (5502,91 zt). Najnizej
optacani byli pracownicy zatrudniani przy pracach prostych (2545,84 zt).

Wsrod osob powyzej 50. roku
zycia przecietne
wynagrodzenie brutto

za pazdziernik 2016 r.
wyniosto 4173,10 zt, przy czym
wynagrodzenie mezczyzn
byto wyzsze (4668,60 zt)

od przecietnej ptacy kobiet
(4076,32 zt).

Osoby powyzej 50. roku zycia
osiagaty w pazdzierniku

2016 r. najwyzsze
wynagrodzenie

w dziatalnosci finansowej

i ubezpieczeniowej,

a najnizsze - w dziatalnosci
w zakresie ustug
administrowania

i dziatalnosci wspierajacej.



Wykres 10. Przecigtne wynagrodzenie brutto osob powyzej 50. roku Zycia za pazdziernik 2016 r.
wedtug ptci i wielkich grup zawodow
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Bezrobotni powyzej 50. roku zycia wedtug grup wiekowych

0d 2013 roku liczba bezrobotnych powyzej 50. roku zycia wedtug BAEL systematycznie spada.
W 2017 wzgledem roku poprzedniego byto ich mniej o 33,6 tys. 0s6b (16,7%), przy czym
bardziej zmniejszyta sie liczebnos¢ bezrobotnych mezczyzn (17,7%) niz kobiet (15,2%). W tym
samym okresie (lata 2016-2017) wsrdd piecioletnich grup wiekowych najbardziej zmniejszyta
sie liczebnos¢ bezrobotnych w wieku 50-54 lata (18,9%).

Liczba bezrobotnych w IV kwartale 2017 r. wyniosta 142 tys. i byta nizsza niz w analogicznym
okresie 2016 r. 0 45 tys. 0s0b (spadek 0 24%). Wsrdd aktywnych zawodowo wiecej byto
bezrobotnych mezczyzn niz kobiet. W tym czasie najwigkszy spadek liczby bezrobotnych
dotyczyt 0s6b w wieku 55-59 lat (30,1%), przy czym wérdd mezczyzn byt to spadek

0 32,8%, a wsrod kobiet - 0 26,8%.

Wykres 11. Bezrobotni powyzej 50. roku zycia wedtug ptci i grup wiekowych
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WSrod osob powyzej 50. roku
zycia najwyzsze przecietne
wynagrodzenie brutto

za pazdziernik 2016 r.
wystapito wsrod zawodow

z grupy przedstawiciele
wtadz publicznych, wyzsi
urzednicy i kierownicy
(8820,13 zt), a najnizsze

dla pracownicy przy pracach
prostych (2545,84 zt).

Wsrod osob powyzej 50. roku
zycia w IV kwartale 2017 r.

w porownaniu z analogicznym
okresem poprzedniego roku
najbardziej zmniejszyta sie
liczba bezrobotnych majacych
od 55 do 59 lat.



Wykres 12. Stopa bezrobocia powyzej 50. roku zycia wedtug grup wiekowych
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W IV kwartale 2017 r. najwyzsza stopa bezrobocia w badanej zbiorowosci wystepowata wsrod
0s0b w wieku 55-59 lat (3,4%) i rowniez w tym przedziale wiekowym nastapit najwigkszy
spadek stopy bezrobocia (1,2 p. proc.) w poréwnaniu z analogicznym okresem poprzedniego
roku.

Wsrod osob powyzej 50. roku
zycia w IV kwartale 2017 r.

w porownaniu z analogicznym
okresem poprzedniego roku
najwiekszy spadek stopy
bezrobocia wystapit wsrod
0so0b w wieku 55-59 lat

(1,2 p. proc.).



Opracowanie merytoryczne:

Urzad Statystyczny w Bydgoszczy
Osrodek Badai i Analiz Rynku Pracy
Ewa Jankowska

Tel: 56 61171 48

e-mail: E.Jankowska2@stat.gov.pl

Maciej Ryczkowski
Tel: 56 61171 06
e-mail: M.Ryczkowski@stat.gov.pl

Wydziat Wspoétpracy z Mediami
tel.: 22 608 34 91, 22 608 38 04
faks: 22 608 38 86

e-mail: obslugaprasowa@stat.gov.pl

Powigzane opracowania

Rozpowszechnianie:
Rzecznik Prasowy Prezesa GUS

Karolina Dawidziuk
Tel: 22 608 3475, 22 608 3009

e-mail: rzecznik@stat.gov.pl

www.stat.gov.pl

o @GUS_STAT

o @GlownyUrzadStatystyczny

Osoby powyzej 50 roku zycia na rynku pracy w 2015 r.

Temat dostepny w bazach danych
EUROSTAT
BDL

Wazniejsze pojecia dostepne w stowniku

Zatrudnieni


mailto:obslugaprasowa@stat.gov.pl
mailto:E.Jankowska2@stat.gov.pl
mailto:M.Ryczkowski@stat.gov.pl
mailto:rzecznik@stat.gov.pl
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/opracowania/osoby-powyzej-50-roku-zycia-na-rynku-pracy-w-2015-r-,7,6.html
http://ec.europa.eu/eurostat/web/lfs/data/database
https://bdl.stat.gov.pl/BDL/start
http://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/825,pojecie.html

