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Przedmowa

Dziatania zwigzane z badaniami naukowymi i pracami rozwojowymi maja duze znaczenie dla wzrostu
gospodarczego kraju i poprawy dobrobytu spoteczenstwa. Pomiar tego zagadnienia jest integralnym
elementem statystyk prowadzonych na catym swiecie. Wyniki badan statystycznych z zakresu dziatalno-
sci badawczej i rozwojowej stuzg kreowaniu polityki publicznej panstwa, poprzez dostarczanie wskaz-
nikdw pozwalajgcych na ocene stopnia realizacji przyjetych celéw strategicznych. Informacje na temat
zaangazowania podmiotéw krajowych w prace badawczo-rozwojowe stanowig podstawe do dyskusji
nad zagadnieniami strategicznymi z punktu widzenia rozwoju gospodarczego.

Niniejsze opracowanie jest trzecig edycja publikacji poswieconej w catosci tematyce z zakresu dziatalno-
$ci badawczej i rozwojowej w Polsce. Dane prezentowane w publikacji zostaty przygotowane na podsta-
wie informacji pozyskanych przez Gtéwny Urzad Statystyczny w ramach badania dziatalnosci badawczej
i rozwojowej. Metodyka badan jest zgodna z wytycznymi opracowanymi przez EUROSTAT i OECD, zawar-
tymi w Podreczniku Frascati 2015. Zalecenia dotyczqce pozyskiwania i prezentowania danych z zakresu dzia-
talnosci badawczej i rozwojowej (polska wersja jezykowa GUS 2018). Zmiana wytycznych metodycznych
spowodowata, ze dane od 2016 r. nie sg w petni poréwnywalne z latami poprzednimi. Najwieksze réznice
wynikaja ze sposobu klasyfikowania podmiotéw w dziatalnosci B+R wedtug sektoréw instytucjonalnych
oraz z zakresu danych zwigzanych z personelem B+R. Ujeta w publikacji analiza wynikéw badan obejmu-
je trzy gtéwne zagadnienia: naktady wewnetrzne na dziatalno$¢ B+R, aparature naukowo-badawcza oraz
personel B+R.

Dziekujemy wszystkim respondentom za ich zaangazowanie i udziat w badaniu, a takze wszystkim
wspodtpracujgcym osobom i instytucjom uczestniczacym w konsultacjach w zakresie sposobu pomiaru
zagadnienia dziatalnosci badawczej i rozwojowej. Wyrazamy nadzieje, ze niniejsze opracowanie podob-
nie jak pozostate publikacje z obszaru statystyki nauki, techniki i innowacji przyczynia sie do lepszego
zrozumienia opisywanych tematéw i okaza sie dla Panstwa pomocne oraz uzyteczne.

Dyrektor Prezes
Urzedu Statystycznego Gtéwnego Urzedu Statystycznego

w Szczecinie M

g/ dr Dﬁnik Rozkrut
Magdaleng Wegner

Szczecin, grudzien 2020 r.



Preface

Activities related to science research and experimental development are of great importance for the
economic growth of the country and improvement of the society’s well-being. Measuring this issue is an
integral part of the surveys conducted around the world. The results of the R&D survey are used to create
public policy of the country by providing indicators that allow to assess the degree of implementation
of the adopted strategic objectives. Information on the involvement of domestic entities in research and
development constitute the basis for discussion on strategic issues from point of view of economic de-
velopment.

This study is the third edition of the publication devoted entirely to the research and development in
Poland. The data presented in the publication were prepared on the basis of information obtained by
the Statistics Poland as part of the R&D survey. The methodology of surveys was based on guidelines
developed by EUROSTAT and OECD included in Frascati Manual 2015: Guidelines for Collecting and Report-
ing Data on Research and Experimental Development. Due to changes in methodological guidelines, data
since 2016 are not fully comparable with the previous years. The biggest differences concern grouping of
entities in research and development into institutional sectors as well as the field of data related to R&D
personnel. An analysis of survey results included in the publication covers three main issues: intramural
expenditures on R&D, research equipment and R&D personnel.

We would like to thank all respondents for their engagement and participation in the survey as well as
all co-operating persons and institution participating in consultations regarding the way of the meas-
urement of research and development. We hope that the following study as well as other publications
covering science, technology and innovation statistics, will contribute to a better understanding of dis-
cussed matters and will be helpful and useful for you.

Director President
of the Statistical Office Statistics Poland
in Szczecin

Mool ~
5@‘“ Dominik Rozkrut, Ph.D.

Magdalena Wegner, MSc.

Szczecin, December 2020
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Objasnienia znakow umownych
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Wazniejsze skroty
Major abbreviations

12

Symbol Opis
Symbol Description
Kreska (-) zjawisko nie wystapito.
magnitude zero.
Zero: (0) zjawisko istniato w wielkosci mniejszej od 0,5.
magnitude not zero, but less than 0.5 of a unit.
(0,0 zjawisko istniato w wielkosci mniejszej od 0,05.
magnitude not zero, but less than 0.05 of a unit.
Kropka (.) oznacza: brak informacji, koniecznos¢ zachowania tajemnicy statystycznej lub ze wypetnienie
pozycji jest niemozliwe albo niecelowe.
data not available, classified data (statistical confidentiality) or providing data impossible or
purposeless.
W tym” oznacza, ze nie podaje sie wszystkich sktadnikéw sumy.
,Of which” indicates that not all elements of the sum are given.

Skrot Znaczenie
Abbreviation Meaning
tys. tysiac
min milion
mld miliard
zt ztoty
PLN zloty
EPC ekwiwalent petnego czasu pracy
FTE full-time equivalent
Eurostat Urzad Statystyczny Unii Europejskiej
Statistical Office of the European Union
OECD Organizacja Wspdtpracy Gospodarczej i Rozwoju
Organization for Economic Cooperation and Development
BES sektor przedsiebiorstw
business enterprise sector
GOV sektor rzadowy
government sector
HES sektor szkolnictwa wyzszego
higher education sector
PNP sektor prywatnych instytucji niekomercyjnych

private non-profit sector
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Skrot (dok.) Znaczenie (dok.)
Abbreviation (cont.) | Meaning (cont.)

PKB produkt krajowy brutto
GDP gross domestic product
UE Unia Europejska

EU European Union

KE Komisja Europejska

EC European Commission
cd. ciag dalszy

cont. continued

dok. dokonczenie

cont. continued

Lp. liczba porzadkowa

No. number

Dz. U. Dziennik Ustaw

p. proc. punkt procentowy

pp percentage point

poz. pozycja

r. rok

ust. ustep






Synteza

Naktady na dziatalnos¢ badawcza i rozwojowa

W 2019 r. w dziatalno$¢ B+R zaangazowane byty 5863 podmioty, co oznacza wzrost ich liczby w poréwna-
niu z rokiem poprzednim o 1,5%. Naktady krajowe brutto na dziatalno$¢ B+R (GERD) wyniosty 30,3 mid zt
i zwiekszyly sie w skali roku o 18,1%. Wskaznik intensywnosci prac B+R (GERD/PKB) wynidst 1,32% i byt
wyzszy 0 0,11 p. proc. niz w 2018 r. W strukturze naktadéw wewnetrznych na dziatalnos¢ B+R dominowaty
naktady biezace — 82,4%, natomiast naktady inwestycyjne stanowity 17,6%.

Najwyzszymi naktadami na prowadzenie projektéw B+R charakteryzowat sie sektor przedsiebiorstw
(BERD) - 19,0 mld zt, co stanowito 62,8% nakfadéw krajowych brutto na dziatalno$¢ B+R. Ponad jedna trze-
cia ogdlnej wartosci naktadéw wewnetrznych na badania naukowe i prace rozwojowe przypadta na sektor
szkolnictwa wyzszego (HERD), ktérego naktady wyniosty 10,8 mld zt. W przypadku sektoréw rzagdowego
i prywatnych instytucji niekomercyjnych na prace B4R przeznaczono odpowiednio 384,2 min zt (GOVERD)
oraz 90,3 min zt (PNPERD).

W Polsce nakfady wewnetrzne na prace badawcze i rozwojowe finansowane byty gtéwnie ze srodkéw sek-
toréw przedsiebiorstw oraz rzagdowego. Srodki tych sektoréw stanowity odpowiednio 50,7% i 38,8% na-
ktadéw krajowych brutto na dziatalno$¢ B+R. Podmioty zaangazowane w projekty B+R poniesione przez
siebie naktady finansowaty przewaznie ze srodkéw wewnetrznych (51,1%), przy czym w przypadku sektora
przedsiebiorstw Srodki te stanowity 93,6% wszystkich srodkéw wewnetrznych wykorzystanych do sfinan-
sowania badan naukowych i prac rozwojowych.

W strukturze naktadéw wewnetrznych na projekty B+R przewazaty prace rozwojowe - 14,1 mld zt, stano-
wigce 46,5% wszystkich naktadéw krajowych brutto na dziatalnos¢ B+R, z czego 92,6% przypadto na na-
ktady zwiazane z pracami rozwojowymi sektora przedsiebiorstw. Na badania podstawowe przeznaczono
srodki w wysokosci 12,1 mld zt, a na badania stosowane - 4,1 mld z. Najwyzszym udziatem naktadéw po-
niesionych na prowadzenie badarn naukowych (podstawowych i stosowanych) w naktadach wewnetrznych
na dziatalno$¢ B+R danego sektora charakteryzowat sie sektor szkolnictwa wyzszego (91,7%), ktéry na ten
rodzaj prac B+R przeznaczyt 9,9 mld z}, co stanowito 61,0% wszystkich naktadéw wewnetrznych na badania
naukowe.

W 2019 r. podobnie jak w latach wczesniejszych ponad potowa naktadéw poniesionych na prowadzenie
dziatalnosci badawczej i rozwojowej byta zwigzana z naukami inzynieryjnymi i technicznymi. Udziaty po-
zostatych dziedzin B+R w naktadach wewnetrznych na dziatalno$¢ badawczg i rozwojowg wyniosty: nauki
przyrodnicze - 22,6%, nauki medyczne i nauki o zdrowiu — 11,7%, nauki spoteczne - 6,5%, nauki rolnicze
i weterynaryjne — 4,6%, nauki humanistyczne i sztuka - 4,0%.

Uwzgledniajac rodzaj prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, najwieksze nakfady na prace badawczo-roz-
wojowe poniosty podmioty z sektora ustug. Naktady te w kwocie 21,8 mld zt (wobec 18,0 mld zt w 2018 r.)
stanowity 72,0% naktadéw krajowych brutto na dziatalnos¢ B+R. W sektorze tym najwieksze udziaty na-
ktadéw wewnetrznych na dziatalno$¢ B+R przypadty na podmioty z sekcji P — edukacja oraz M - dziatal-
nos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (odpowiednio 29,0% oraz 22,5% naktadow krajowych brutto na
prace B+R). Podmioty wyspecjalizowane badawczo poniosty na realizacje prac B+R naktady w wysokosci
14,6 mld zt, z czego najwyzszym udziatem tych naktadéw charakteryzowaty sie uczelnie (60,2%).

Najwieksza cze$¢ nakltadédw wewnetrznych na dziatalnos¢ badawcza i rozwojowa przypadta na wojewddz-
two mazowieckie (36,0%), nastepnie — matopolskie (13,6%), natomiast najmniejsza - na wojewédztwa lu-
buskie oraz opolskie (po 0,8%). Najwiekszym udziatem finansowania dziatalnosci badawczej i rozwojowej
ze Srodkéw sektora przedsiebiorstw charakteryzowaty sie wojewddztwa pomorskie i podkarpackie (odpo-
wiednio 64,2% i 61,2%), a ze Srodkéw sektora rzadowego — wojewddztwa lubelskie i podlaskie (odpowied-
nio 63,9% i 60,1%).
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Personel zaangazowany w dziatalnos¢ badawczg i rozwojowg w 2019 . liczyt 271,0 tys. oséb, tj. o 1,8%
wiecej niz w roku poprzednim. Najwiekszy udziat w strukturze tego personelu przypadt na osoby za-
angazowane w dziatalnos¢ B+R w sektorze szkolnictwa wyzszego (52,0% personelu B+R w Polsce, tj.
0 1,3 p. proc. mniej niz w 2018 r.). Rzeczywiste zaangazowanie personelu B+R w badania naukowe i prace
wyniosto 164,0 tys. ekwiwalentéw petnego czasu pracy. W Polsce jedna osoba zwigzana z realizowanymi
projektami badawczo-rozwojowymi poswiecita na te prace Srednio 60,5% swojego czasu pracy.

Personel wewnetrzny stanowit 79,3% personelu B+R (wobec 83,3% dla danych mierzonych w EPC). Naj-
wiecej os6b nalezacych do tej grupy personelu odnotowano w sektorach przedsiebiorstw oraz szkolnic-
twa wyzszego (odpowiednio 50,2% i 46,8% personelu wewnetrznego B+R Polski wobec 57,0% i 40,6%
wedtug EPC), natomiast najmniejszy — w sektorze prywatnych instytucji niekomercyjnych (0,4% wobec
0,3% — w EPQ).

Osoby petnigce funkcje badacza stanowity 71,8% personelu B+R (w personelu wewnetrznym - 71,3%,
w personelu zewnetrznym - 73,6%); analogiczne udziaty odnotowane w przypadku personelu B+R wy-
razonego w ekwiwalentach petnego czasu pracy wyniosty odpowiednio 73,6%, 73,1% i 76,3%. Analiza
udziatu EPC badaczy w poszczegdlnych sektorach wykonawczych wykazata, ze najwyzszy byt on w sek-
torach prywatnych instytucji niekomercyjnych oraz szkolnictwa wyzszego — odpowiednio 84,1% i 81,9%
0go6tu personelu B+R danego sektora (personel wewnetrzny — 80,7% i 82,3%, personel zewnetrzny
-87,2% i 80,8%).

Ponad jedna trzecia oséb nalezacych do personelu B+R (34,1%) posiadata co najmniej tytut naukowy
doktora, natomiast w strukturze personelu dominowaty osoby z tytutem magistra, licencjata lub réwno-
rzednymi (54,7%). W personelu wewnetrznym udziaty te wyniosty odpowiednio 37,2% i 51,8%, natomiast
w personelu zewnetrznym - 22,1% i 65,9%. Analiza sektoréw wykonawczych wykazata, ze najwieksza
liczba oséb posiadajacych co najmniej tytut naukowy doktora charakteryzowat sie sektor szkolnictwa
wyzszego, w ktérego projekty badawczo-rozwojowe zaangazowanych byto 81,2 tys. 0séb z takim pozio-
mem wyksztatcenia (w tym 71,6 tys. oséb nalezato do personelu wewnetrznego). Osoby z tego sektora
stanowity 87,9% personelu B+R z takim poziomem wyksztatcenia, natomiast w personelu wewnetrznym
- 89,6%.

Uwzgledniajac dziedziny B+R zauwazy¢é mozna, ze blisko potowa personelu wewnetrznego B+R (mie-
rzonego w ekwiwalentach petnego czasu pracy) byta zaangazowana w prace zwigzane z naukami inzy-
nieryjnymi i technicznymi - 48,2%, przy czym najwiecej z nich pracowano w sektorze przedsiebiorstw,
w ktérym udziat ten wynioést 69,6%. Najmniej personelu wewnetrznego wyrazonego w EPC odnotowano
w dziedzinach nauk rolniczych i weterynaryjnych oraz nauk humanistycznych i sztuce — odpowiednio
4,5% oraz 5,5%.

Uwzgledniajac w analizie rodzaj przewazajacej dziatalnosci, w personelu zaangazowanym w projekty
badawcze i rozwojowe dominowaty osoby, ktére pracowaty w sektorze ustug — 82,7% (w personelu B+R
mierzonym w EPC udziat ten wynidst 79,8%). W podmiotach z tego sektora 76,1% osdb nalezato do per-
sonelu wewnetrznego (80,2% w przypadku personelu wewnetrznego w EPC). Najwiecej oséb z sektora
ustug zaangazowanych byto w realizacje badan naukowych i prac rozwojowych w sekcji P — edukacja
(45,4% personelu B+R, wobec 37,5% — w EPC) oraz sekgcji M - dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i tech-
niczna (odpowiednio 18,3% wobec 21,3%).

Podobnie jak we wczesniejszych latach najwyzszg liczebnosciag personelu zaangazowanego w dziatal-
nos¢ badawczg i rozwojowa (w ekwiwalentach petnego czasu pracy) odnotowano w wojewddztwach
mazowieckim (53,3 tys. EPC) oraz matopolskim (21,6 tys. EPC). W przypadku danych z zakresu personelu
wewnetrznego B+R rowniez dominowaty te dwa wojewddztwa, a ich personel stanowit odpowiednio
32,2% oraz 13,3% personelu wewnetrznego zaangazowanego w dziatalno$¢ badawcza i rozwojowg
(w EPC) w Polsce. Najnizszy udziat personelu wewnetrznego przypadt na wojewddztwa lubuskie (0,8%)
oraz swietokrzyskie (1,0%).



Executive summary

Expenditures on research and development

In 2019, 5863 entities were involved in R&D, what means an increase in their number compared to the
previous year by 1.5%. Gross domestic expenditure on research and development (GERD) amounted to
30.3 billion PLN and increased by 18.1% annually. R&D intensity indicator (GERD/GDP) amounted to 1.32%
and was higher by 0.11 pp than in 2018. Current expenditures dominated in the structure of intramural
R&D expenditures — 82.4%, while capital expenditures accounted for 17.6%.

The business enterprise sector was characterized by the highest intramural expenditures on R&D (BERD)
- 19.0 billion PLN, which accounted for 62.8% of gross domestic expenditure on R&D. More than one
third of the total value of intramural expenditures on scientific research and experimental development
was attributed to the higher education sector (HERD), whose expenditures amounted to 10.8 billion PLN.
In the case of the government sector and private non-profit sector, were allocated to R&D, respectively
384.2 million PLN (GOVERD) and 90.3 million PLN (PNPERD).

In Poland, intramural expenditures on R&D were financed mainly from the funds of the business enter-
prise and government sectors The resources of these sectors accounted for respectively 50.7% and 38.8%
of gross domestic expenditure on R&D. Entities involved in R&D projects financed their expenditures
mostly from internal funds (51.1%), while in the case of the business enterprise sector these funds ac-
counted for 93.6% of all internal funds used to finance research and development.

The structure of intramural expenditures on R&D projects was dominated by experimental development
- 14.1 billion PLN, accounting for 46.5% of all gross domestic expenditure on R&D, of which 92.6% was ex-
penditures related to experimental development in the business enterprise sector. Funds in the amount
of 12.1 billion PLN were allocated for basic research, and PLN 4.1 billion for applied research. The higher
education sector was characterized by the highest share of expenditures on scientific research (basic and
applied) in intramural expenditures on R&D in a given sector (91.7%), which allocated to this type of R&D
9.9 billion PLN, it accounted for 61.0% of all internal expenditures on scientific research.

In 2019, as in previous years, more than a half of the expenditures incurred on research and develop-
ment activities was related to engineering and technology. The shares of other R&D fields in intramural
expenditures on research and development were: natural sciences - 22.6%, medical and health sciences
- 11.7%, social sciences - 6.5%, agricultural and veterinary sciences — 4.6%, humanities and the arts — 4.0%.

Taking into account the type of economic activity, the largest expenditures on research and develop-
ment was incurred by entities from the service sector. These expenditures in the amount of 21.8 bil-
lion PLN (compared to 18.0 billion PLN in 2018) accounted for 72.0% of gross domestic expenditure on
R&D. In this sector, the largest shares of intramural expenditures on R&D fell on entities from sections P
- education and M - professional, scientific and technical activities (respectively 29.0% and 22.5% of
gross domestic expenditure on R&D). Dedicated research entities incurred expenditures in the amount
of 14.6 billion PLN, of which higher education institutions had the highest share (60.2%).

The largest part of intramural expenditures on research and development was attributable to the
Mazowieckie voivodship (36.0%), then Matopolskie voivodship (13.6%), and the lowest - to the Lubuskie
and Opolskie voivodships (0.8% each). The largest share of financing R&D from the business enterprise
sector funds was found in the Pomorskie and Podkarpackie voivodships (64.2% and 61.2% respectively),
and the government sector funds — Lubelskie and Podlaskie voivodships (63.9% and 60.1% respectively).
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R&D personnel

The personnel involved in research and development in 2019 amounted to 271.0 thousand persons, i.e.
1.8% more than in the previous year. The largest share in the structure of this personnel belonged to
people involved in R&D in the higher education sector (52.0% of R&D personnel in Poland, i.e. 1.3 per-
centage points less than in 2018). The actual involvement of R&D personnel in scientific research and
experimental development was 164.0 thousand in full-time equivalents. In Poland, one person involved
in the research and development projects has spent an average of 60.5% of their working time on these
works.

Internal personnel accounted for 79.3% of R&D personnel (against 83.3% for data measured in FTE). The
largest number of people belonging to this group of personnel were found in the business enterprise
and higher education sectors (respectively 50.2% and 46.8% of internal R&D personnel in Poland com-
pared to 57.0% and 40.6% according to FTE), while the lowest - in the private non-profit sector (0.4%
compared to 0.3% —in FTE).

Researchers accounted for 71.8% of R&D personnel (internal personnel - 71.3%, external person-
nel — 73.6%); the corresponding shares recorded for R&D personnel expressed in full-time equivalents
amounted to 73.6%, 73.1% and 76.3%, respectively. An analysis of the share of FTE researchers in individ-
ual sectors of performance showed that it was the highest in the private non-profit and higher education
sectors — respectively 84.1% and 81.9% of the total R&D personnel of a given sector (internal personnel
- 80.7% and 82.3%, external personnel — 87.2% and 80.8%).

More than one third of R&D personnel (34.1%) had at least scientific degree of doctor (PhD), while the
personnel structure was dominated by persons with a master’s, bachelor’s degree or equivalent (54.7%).
In internal personnel these shares amounted to 37.2% and 51.8% respectively and in external person-
nel — 22.1% and 65.9%. The analysis of the sectors of performance showed that the higher education
sector was characterized by the highest number of people with at least scientific degree of doctor (PhD),
in which 81.2 thousand people with this level of education were involved in research and development
projects (including 71.6 thousand people belonged to the internal personnel). People from this sector
accounted for 87.9% of R&D personnel with this level of education, while in internal personnel - 89.6%.

Taking into account the fields of R&D, it can be noticed that nearly half of the internal R&D personnel
(measured in full-time equivalents) was involved in works related to engineering and technical sciences
- 48.2%, with most of them working in the business enterprise sector, in which the share was 69.6%. The
lowest number of internal personnel expressed in FTE was recorded in the fields of agricultural and vet-
erinary sciences and humanities and the arts - 4.5% and 5.5% respectively.

Taking into account the type of economic activity in the analysis, the personnel involved in research
and development projects was dominated by people who worked in the service sector - 82.7% (in R&D
personnel measured in FTE, this share was 79.8%). In entities of this sector, 76.1% of people were internal
staff (80.2% in the case of internal staff in FTE). The largest number of people from the service sector was
involved in the implementation of research and development in section P — education (45.4% of R&D
personnel, compared to 37.5% - in FTE) and section M - professional, scientific and technical activities
(respectively 18.3% compared to 21.3%).

As in the previous years, the highest number of personnel involved in research and development (in full-
time equivalents) was recorded in Mazowieckie (53.3 thousand FTE) and Matopolskie (21.6 thousand FTE)
voivodships. In the case of data on internal R&D personnel, these two voivodeships also dominated, and
their personnel accounted for 32.2% and 13.3% of internal personnel involved in research and develop-
ment (in FTE) in Poland respectively. The lowest share of internal personnel was recorded in the Lubuskie
(0.8%) and Swietokrzyskie (1.0%) voivodships.



1. Najwazniejsze dane z zakresu dziatalnosci badawczej
i rozwojowej (B+R)
1. Main research and experimental development (R&D) data

Wykres 1.
Chart 1.

Dziatalnos¢ badawcza i rozwojowa (B+R) — praca twdrcza, prowadzona w sposéb metodyczny,
podejmowana w celu zwiekszenia zasobow wiedzy (w tym wiedzy o rodzaju ludzkim, kulturze
i spoteczenstwie) oraz w celu tworzenia nowych zastosowan dla istniejagcej wiedzy. Dziatalnos¢
taka musi by¢:

nowatorska — ukierunkowana na nowe odkrycia,
tworcza - opierajaca sie na oryginalnych, nieoczywistych koncepcjach i hipotezach,

nieprzewidywalna - niepewna co do ostatecznego wyniku oraz kosztu, w tym poswieco-
nego czasu,

metodyczna — prowadzona w sposéb zaplanowany (z okreslonym celem projektu B+R oraz
zrédtem finansowania),

mozliwa do przeniesienia lub odtworzenia — prowadzaca do wynikéw, ktére moga by¢ od-
twarzane.

W 2019 r. naktady krajowe brutto na dziatalno$¢ B+R (GERD) w Polsce wyniosty 30,3 mld zt i zwiekszyty sie
w skali roku o 18,1%, natomiast w poréwnaniu z 2015 r. - 0 67,7%. Udziat naktadéw wewnetrznych na dzia-
talnos¢ B+R w relacji do PKB, okreslany jako wskaZnik intensywnosci prac B+R, wynidst 1,32%, co oznacza
wzrost 0 0,11 p. proc. wobec roku poprzedniego oraz 0 0,32 p. proc. w stosunku do 2015 r.

Naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R - wszystkie nakfady biezace i naktady inwestycyjne
brutto na srodki trwate zwigzane z dziatalnoscig B+R prowadzong w jednostce statystycznej w da-
nym okresie sprawozdawczym, bez wzgledu na zrédto finansowania. Kwota tacznych naktadéw
wewnetrznych na dziatalno$¢ B+R wykonywanga na terytorium danego panstwa we wskazanych
okresie sprawozdawczym tworzy wskaznik — naktady krajowe brutto na dziatalno$¢ B+R (GERD).

Naklady krajowe brutto na dziatalnos¢ B+R (GERD)
Gross domestic expenditure on R&D (GERD)
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Podmioty w dziatalnosci B+R - podmioty prowadzace dziatalnos¢ badawcza i rozwojowa
jako gtéwny rodzaj dziatalnosci gospodarczej, realizujgce projekty B+R obok innej podstawowej
dziatalnosci lub finansujace wykonanie prac B+R przez inne podmioty.

Najwazniejsze wskazniki z zakresu dziatalnosci badawczej i rozwojowej
Main research and development indicators

Wyszczegdlnienie

. . 2015 2016 2017 2018 2019
Specification

Naktady krajowe brutto na dziatalnos¢ 18061 17943 20578 25648 30285

B+R (GERD) w min zt (ceny biezace)

Gross domestic expenditure on R&D

(GERD) in million PLN (current prices)

Relacja naktadow krajowych brutto na 1,00 0,96 1,03 1,21 1,32

dziatalnos$¢ B+R (GERD) do PKB w %

Ratio of GERD to GDP in %
Naktady wewnetrzne na dziatalno$¢ B+R 470 467 536 668 789

na 1 mieszkancaw zt

GERD per capitain PLN

Liczba podmiotéw w dziatalnosci B+R 4427 4871 5102 5779 5863
Number of entities in R&D

Pracujacy® w B+R na 1000 aktywnych 6,3 6,5 7,0 7,7 8,0

zawodowo®

Persons employed in R&D?

per 1000 active population®

Pracujacy® w B+R na 1000 pracujacych® 6,8 6,9 74 8,0 8,3
Persons employed in R&D?

per 1000 persons employed®

Pracownicy naukowo-badawczy® 4,8 51 56 58 59

na 1000 aktywnych zawodowo®

Researchers? per 1000 active population®
Pracownicy naukowo-badawczy? 5.1 5,4 5,9 6,0 6,1

na 1000 pracujacych®

Researchers? per 1000 persons em-

a

Q

ployed®

W ekwiwalentach petnego czasu pracy (EPC). W 2015 r. - zatrudnieni. b Aktywni zawodowo (wszystkie osoby pracujace oraz
uznane za bezrobotne) - na podstawie badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci - dane $rednioroczne. ¢ Pracujacy - na
podstawie badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci - dane Srednioroczne.

In full-time equivalents (FTE). In 2015 - employees. b Active population (all persons employed and considered as unem-
ployed) - based on the Labour Force Survey - average annual data. ¢ Persons employed - based on the Labour Force Survey
(LFS) - average annual data.

Ekwiwalenty petnego czasu pracy (EPC) — jednostka przeliczeniowa wykorzystywana do pomia-
ru personelu w dziatalnosci B+R definiowana jako stosunek godzin pracy rzeczywiscie przepra-
cowanych w zwiazku z dziatalnoscig B+R w danym okresie sprawozdawczym (zazwyczaj w roku
kalendarzowym) do catkowitej liczby godzin formalnie przepracowanych w tym samym okresie
przez osobe lub grupe. Jeden ekwiwalent petnego czasu pracy oznacza jeden osoborok poswie-
cony wytacznie na dziatalnos¢ B+R. Miernik ten pozwala na unikniecie przeszacowania personelu
B+R, wynikajacego z faktu, ze wiele 0séb zwigzanych z ta dziatalnoscig czes¢ swojego czasu pracy
przeznacza na zajecia inne niz B+R, takie jak np.: zajecia dydaktyczne ze studentami, praca admini-
stracyjna, udzielanie swiadczen zdrowotnych w sferze zwigzanej z ochrona zdrowia, kontrola jako-
$ci itp., a cze$¢ 0séb pracuje w wymiarze mniejszym niz petny etat badz rozpoczyna prace w danej
instytucji lub rezygnuje z niej w trakcie roku kalendarzowego.
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Nieprzerwanie od 2012 r. sektorem wykonawczym ponoszacym najwyzsze naktady na prowadzenie ba-
dan naukowych i prac rozwojowych jest sektor przedsiebiorstw, ktéry w 2019 r. na ten cel przeznaczyt
19,0 mld zt. Nakfady tego sektora stanowity 62,8% naktadéw krajowych brutto na dziatalnos¢ B+R i wzro-
sty w poréwnaniu z rokiem poprzednim o 12,3%. Naktady wewnetrzne na dziatalno$¢ B+R sektora przed-
siebiorstw w relacji do PKB wyniosty 0,83% i zwiekszyt sie w skali roku o 0,03 p. proc.

W 2019 r. liczba podmiotéw finansujacych prowadzenie dziatalnosci B+R ze srodkéw pochodzacych
z zagranicy wzrosta w poréwnaniu z rokiem poprzednim o 12,3% i wyniosta 1159. Podobnie jak przed
rokiem srodki zagranicznych podmiotéw sfinansowaty 7,0% naktadéw krajowych brutto na dziatalnos¢
B+R w Polsce. W strukturze srodkéw zagranicznych finansujacych dziatalnos¢ B+R dominowaty fundusze
pochodzace z Komisji Europejskiej (66,7%) oraz przedsiebiorstw zagranicznych (27,0%).

Wskazniki zagranicznego finansowania dziatalnosci B+R
Foreign R&D financing indicators

Wyszczegolnienie
Specification

Naktady wewnetrzne na dziatalnos$¢ B+R finansowane 3023,8 981,1 12251 1804,5 2134,2
z zagranicy w min zt

Intramural expenditures on R&D financed from abroad
in million PLN

2015 2016 2017 2018 2019

Udziat $rodkéw z zagranicy w nakfadach krajowych brutto 16,7 55 6,0 70 70
na dziatalnos¢ B+R ogotem w %
Foreign funds as the share of GERD in %

Liczba podmiotéw finansujacych prowadzenie 805 826 714 1032 1159
dziatalnosci B+R ze srodkéw zagranicznych
Number of entities financing R&D from foreign funds

Srodki z Komisji Europejskiej w min zt 2629,8 510,2 6234 1035,7 1424,5
European Commission funds in million PLN
Udgziat $srodkéw z Komisji Europejskiej w naktadach 14,6 2,8 3,0 4,0 4,7

krajowych brutto na dziatalno$¢ B+R w %
European Commission funds as the share of GERD in %

Liczba podmiotéw w dziatalnoéci B+R korzystajacych 678 333 559 891 1031
ze srodkéw Komisji Europejskiej

Number of entities in R&D using European Commission
funds

Odsetek podmiotéw korzystajacych ze srodkéw Komisji 15,3 6,8 11,0 15,4 17,6
Europejskiej w podmiotach w dziatalnosci B+R

Entities using European Commission funds as the share of
entities in R&D

Klasyfikacja dziedzin badan naukowych i prac rozwojowych opracowana przez OECD wyréznia szesc
dziedzin B+R. W Polsce niezmiennie najwiekszymi naktadami wewnetrznymi na prace badawczo-roz-
wojowe charakteryzowaty sie nauki inzynieryjne i techniczne — 15,3 mld zt oraz nauki przyrodnicze
- 6,8 mld zt, co stanowito odpowiednio 50,6% i 22,6% naktadéw krajowych brutto na dziatalnos¢ B+R.
Zwiekszenie wartosci nakladéw wewnetrznych na dziatalnos¢ B+R w poréwnaniu z 2018 r. odnotowano
we wszystkich dziedzinach B+R, przy czym najwyzszy wzrost dotyczyt nauk rolniczych i weterynaryjnych
oraz nauk humanistycznych i sztuki (po 35,0%).
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Nauki przyrodnicze

Nauki rolnicze i weterynaryjne

- Agricultural and veterinary sciences

Nauki spoteczne
Social sciences

Naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug dziedzin B+R
Intramural expenditures on R&D by fields of R&D

Nauki inzynieryjne i techniczne
Engineering and technology

4,0

100%

Nauki medyczne i nauki o zdrowiu
Medical and health sciences

Nauki humanistyczne i sztuka
Humanities and the arts

W strukturze podmiotéw zaangazowanych w dziatalnos¢ B+R wedtug klas wielkosci dominowaty te,
w ktérych pracowato od 50 do 249 oséb oraz od 10 do 49 os6b (odpowiednio 29,3% oraz 27,1%). Naj-
mniejszym udziatem charakteryzowaty sie podmioty, w ktérych pracowato 250 oséb i wiecej (20,1%).
Jednoczesnie podmioty z tej klasy wielkosci poniosty w 2019 r. najwyzsze naktady wewnetrzne na bada-
nia naukowe i prace rozwojowe, ktére stanowity blisko trzy czwarte wartosci naktadéw krajowych brutto

I
Wykres 2.
Chart 2.
Natural sciences
na dziatalnos¢ B+R.
Tablica 3.
Table 3.

Naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedlug sektoréw wykonawczych i klas wielkosci
Intramural expenditures on R&D by sectors of performance and size class

Sektory wykonawcze
Nakfady Sectors of performance
. wewnetrzne
. . L'C?ba, Intramural - szkolnictwa _prywatnth
Klasy wielkosci podmiotow? przedsiebiorstw ~ rzadowy . instytucji nie-
" expenditures RYZeZE ORI invch
Size class Number of BES GOV omercyjnyc
L HES
entities® PNP
w mln zt
in million PLN
Ogélem 2018 5779 25647,8 16950,8 498,6 8121,7 76,7
Total 2019 5863 30284,8 19030,9 384,2 10779,4 20,3
do 9 pracujacych 1380 630,7 583,2 46,0
up to 9 persons
10-49 1588 1937,7 1824,2 . . 30,2
50-249 1719 5232,9 3989,8 102,0 11271 14,0
250 0s6b i wiecej 1176 22483,4 12633,6 242,8 9607,0 -

persons and
more

a W dziatalnosci B+R.
aInR&D.
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1. NAJWAZNIEJSZE DANE Z ZAKRESU DZIALALNOSCI BADAWCZE) | ROZWOJOWEJ (B+R)

W 2019 r. personel zaangazowany w prace B+R liczyt 271,0 tys. oséb (wzrost w skali roku o 1,8%), nato-
miast w przeliczeniu na ekwiwalenty petnego czasu pracy, okreslajace rzeczywiste zaangazowanie oséb
pracujacych w dziatalnosci B+R, liczebno$¢ personelu B+R wyniosta 164,0 tys. EPC (wzrost o 1,2%). W dal-
szym ciggu w strukturze personelu B+R wedtug gtéwnych grup dominowat personel wewnetrzny (osoby
pracujace), ktéry stanowit 79,3% ogétu oséb zaangazowanych w dziatalnos¢ B+R oraz 83,3% personelu

B+R wyrazonego w EPC.

Personel B+R wedtug gtéwnych grup
R&D personnel by main groups

w osobach

o in persons

-

S I N R
NG 1365633
in FTE

w osobach

1) in persons

2

g [ A
LAl 1313605
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~

S I
LA 1214276
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2016
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Najliczniejszym personelem B+R charakteryzowaty sie podmioty, w ktérych pracowato wiecej niz 249
0s0b; w przypadku danych wyrazonych w osobach udziat tej grupy wyniést 74,4%, natomiast w ekwiwa-
lentach petnego czasu pracy - 72,5%. Przewaga liczebna personelu w tej klasie wielkosci obserwowana
byta we wszystkich sektorach wykonawczych, z wyjatkiem sektora prywatnych instytucji nieckomercyj-
nych, w ktérym najwiecej oséb, bioracych udziat w dziatalnosci B+R odnotowano w podmiotach, w kté-
rych pracowato do 9 oséb (odpowiednio 58,2% oraz 54,3% personelu B+R tego sektora mierzonego

liczba 0séb oraz

w EPC).
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Tablica 4.
Table 4.

Personel B+R wedtug sektoréw wykonawczych i klas wielkosci
R&D personnel by sectors of performance and size class

Klasy wielkosci

Personel B+R

Sektory wykonawcze
Sectors of performance

24

i szkolnictwa P
Size class R&D personnel ' przedsiebiorstw rzadowy WVZs7edo instytucji
BES GOV Y 9 niekomercyjnych
HES PNP
w osobach
in persons
Ogétem 2018 266283 113395 8080 141877 2931
Total 2019 271025 121210 6724 140806 2285
do 9 pracujacych 6778 5398 1330
up to 9 persons
10-49 16859 14881 . . 477
50-249 45698 30739 1868 12613 478
250 0séb i wiecej 201690 70192 4185 127313 -
persons and more
w EPC
in FTE
Ogotem 2018 1619931 85980,5 4376,5 70171,9 1464,2
Total 2019 164006,0 86741,8 3235,1 73196,4 832,7
do 9 pracujacych 3958,7 3483,0 452,5
up to 9 persons
10-49 11237,8 10215,8 . . 2276
50-249 298794 208371 1008,4 7881,3 152,6
250 0s6b i wiecej 118930,1 522059 1930,3 64793,9 -

persons and more



2. Dziatalnosé¢ B+R wedtug sektorow wykonawczych
2.  R&D by sectors of performance

Gtéwna klasyfikacjg wykorzystywana w analizach danych z zakresu dziatalnosci B+R jest opracowana
przez OECD klasyfikacja sektorow instytucjonalnych wyrézniajaca:

sektor przedsiebiorstw,
sektor rzadowy,
sektor szkolnictwa wyzszego,
« sektor prywatnych instytucji niekomercyjnych,
zagranice.

Sektor przedsiebiorstw (The business enterprise sector — BES) obejmuje:

wszystkie przedsiebiorstwa majgce status rezydenta, w tym nie tylko przedsiebiorstwa
posiadajace osobowos¢ prawna, bez wzgledu na siedzibe ich akcjonariuszy/udziatow-
coéw. Grupa ta obejmuje réwniez wszystkie inne rodzaje jednostek typu przedsiebiorstwo,
tj. jednostki zdolne do generowania zysku lub innych korzysci finansowych dla swoich wiascicieli,
uznawane przez prawo za podmioty prawne odrebne od swoich wiascicieli i zaktadane
w celu prowadzenia produkgji rynkowej po cenach majacych znaczenie ekonomiczne;

nieposiadajace osobowosci prawnej oddziaty przedsiebiorstw niemajacych statusu rezy-
denta w danym kraju, ktére uznaje sie za rezydentéw ze wzgledu na to, ze prowadza dtugo-
falowa produkcje na danym terytorium gospodarczym;

wszystkie krajowe instytucje niekomercyjne, ktére sg rynkowymi producentami wyroboéw
lub ustug lub prowadza dziatalnos¢ ustugowa na rzecz przedsiebiorstw.

Do sektora tego zalicza sie zarébwno przedsiebiorstwa prywatne, jak i przedsiebiorstwa sektora
publicznego.

Sektor rzadowy (The government sector - GOV) obejmuje nastepujace grupy krajowych jedno-
stek instytucjonalnych:

« wszystkie jednostki administracji publicznej szczebla centralnego (federalnego), regional-
nego (stanowego) lub lokalnego (gminnego), w tym zakfady ubezpieczen spotecznych,
z wyjatkiem jednostek Swiadczacych ustugi z zakresu szkolnictwa wyzszego lub jednostek
odpowiadajacych opisowi instytucji szkolnictwa wyzszego przedstawionemu w Podreczni-
ku Frascati 2015;

» wszystkie nierynkowe instytucje niekomercyjne, ktére sa kontrolowane przez jednostki
sektora rzadowego i nie naleza do sektora szkolnictwa wyzszego.

Sektor ten nie obejmuje przedsiebiorstw sektora publicznego, nawet jesli catos¢ kapitatu tych
przedsiebiorstw znajduje sie w rekach jednostek sektora rzagdowego. Przedsiebiorstwa sektora pu-
blicznego zalicza sie do sektora przedsiebiorstw.

Sektor szkolnictwa wyzszego (The higher education sector - HES) obejmuje wszystkie uni-
wersytety, uczelnie techniczne i inne instytucje prowadzace formalne programy ksztatcenia na
poziomie wyzszym, bez wzgledu na ich zrédto finansowania i status prawny, jak réwniez wszystkie
instytuty badawcze, osrodki, stacje doswiadczalne i kliniki, ktére prowadza dziatalno$¢ B+R pod
bezposrednig kontrola lub zarzadem instytucji szkolnictwa wyzszego.
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I

Sektor prywatnych instytucji niekomercyjnych (The private non-profit sector - PNP) obejmuje:

« wszystkie instytucje niekomercyjne dziatajace na rzecz gospodarstw domowych, zgodnie
z definicjg zawarta w SNA z 2008 r., z wyjatkiem instytucji zaliczonych do sektora szkolnic-
twa wyzszego;
gospodarstwa domowe i osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ rynkowa lub nieprowa-
dzace takiej dziatalnosci.

Sektor zagranica' (The rest of the world) obejmuje nastepujace grupy krajowych jednostek
instytucjonalnych:
wszystkie instytucje i osoby fizyczne nieposiadajace pomieszczen, miejsc produkgcji ani
obiektéw na terytorium gospodarczym, na ktérym lub z ktérego dana jednostka prowadzi
lub zamierza prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg i realizowac transakcje na znaczng skale,
na czas nieokreslony lub okreslony lecz w perspektywie dtugofalowej;

wszystkie organizacje miedzynarodowe i organy ponadnarodowe zdefiniowane nizej tacznie
z obiektami i miejscami prowadzenia dziatalnosci na terytorium danego kraju.

Klasyfikacja sektorow wykonawczych dzieli podmioty prowadzace dziatalnos¢ badawcza i rozwojowa
na cztery kategorie, tj.: sektor przedsiebiorstw (BES), sektor rzagdowy (GOV), sektor szkolnictwa wyzsze-
go (HES) oraz sektor prywatnych instytucji niekomercyjnych (PNP). Nie ma znaczenia, czy prowadzenie
badan naukowych i prac rozwojowych jest jedynym rodzajem ich dziatalnosci, czy tez prace te sq realizo-
wane obok innej przewazajacej dziatalnosci.

2.1. Naktady na dziatalnos¢ B+R realizowana w jednostce sprawozdawczej
2.1. Expenditures on R&D conducted in a reporting unit

W 2019 r. najwieksze naktady wewnetrznych na badania naukowe i prace rozwojowe poniosty podmioty
z sektora przedsiebiorstw, ktére na prowadzenie tego typu prac przeznaczyty 19,0 mld zt, co stanowito
62,8% naktaddéw krajowych brutto na dziatalnos¢ B+R. W pozostatych sektorach wykonawczych udziaty
te wyniosty: 35,6% - sektor szkolnictwa wyzszego, 1,3% — sektor rzgdowy oraz 0,3% - sektor prywatnych
instytucji niekomercyjnych. Wskazniki intensywnosci prac B+R w poszczegélnych sektorach wykonaw-
czych ksztattowaty sie nastepujaco:

w sektorze przedsiebiorstw: BERD/PKB - 0,83%,
« w sektorze rzagdowym: GOVERD/PKB - 0,02%,

w sektorze szkolnictwa wyzszego: HERD/PKB - 0,47%,
w sektorze prywatnych instytucji niekomercyjnych: PNPERD/PKB - 0,004%.

1 Sektor zagranica nie pojawia sie w klasyfikacji podmiotéw prowadzacych badania naukowe i prace rozwojowe, natomiast jest
uwzgledniany jako sektor finansujacy dziatalnos¢ B+R.
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Wykres 4. Naklady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug sektorow wykonawczych
Chart 4. Intramural expenditures on R&D by sectors of performance
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Naktady biezace na dziatalnos¢ B+R obejmuja naktady osobowe na personel B+R oraz pozostate
naktady biezace wykorzystywane na potrzeby dziatalnosci B+R. Do naktadéw biezacych zalicza sie
ustugi i przedmioty (w tym sprzet) uzytkowane i zuzywane w ciagu jednego roku. Opfaty roczne
lub czynsze dzierzawne z tytutu korzystania ze srodkéw trwatych réwniez powinny by¢ zaliczane
do naktadéw biezacych. Do naktadéw biezacych zaliczane sa: naktady osobowe, wynagrodzenia
personelu zewnetrznego B+R, nie zaliczane do naktadéw inwestycyjnych zakupy materiatéw, za-
opatrzenia, sprzetu i ustug na potrzeby dziatalnosci B+R, np.: naktady na wode i paliwo (w tym gaz
i energie elektryczna), ksigzki, czasopisma, subskrypcje biblioteczne, cztonkostwo w towarzystwach
naukowych, kalkulacyjne lub rzeczywiste koszty matych prototypéw lub modeli wykonanych poza
jednostka, a takze materiaty dla laboratoriéw (np. chemikalia, zwierzeta itp.), optaty licencyjne lub
licencje na korzystanie z patentéw i innych praw wtasnosci intelektualnej, leasing débr inwestycyj-
nych (maszyn i wyposazenia itp.) oraz wynajem budynkéw na potrzeby dziatalnosci B+R.

Naktady osobowe - wynagrodzenia zatrudnionego personelu obejmujace roczne ptace i wyna-
grodzenia oraz wszelkie zwigzane z nimi koszty lub $wiadczenia dodatkowe, takie jak premie, opcje
na akcje, wynagrodzenie za czas urlopu, sktadki na fundusze emerytalne. Koszty pracy obejmuja
réwniez inne Swiadczenia z tytutu zabezpieczenia spotecznego oraz podatki od wynagrodzen.

Naktady inwestycyjne na dziatalnos¢ B+R - roczna kwota brutto zaptacona za nabycie srodkéw
trwatych, ktére sa wykorzystywane wielokrotnie lub nieprzerwanie w dziatalnosci B+R przez okres
dtuzszy niz jeden rok. Powinny by¢ one wykazywane w catosci w sprawozdaniach za okres, w ktérym
zostaty poniesione, bez wzgledu na to, czy zostaty nabyte lub rozwiniete we wiasnym zakresie, i nie
powinny by¢ zapisywane jako element amortyzacji

Analiza naktadéw wewnetrznych na dziatalnos¢ B+R wedtug rodzaju kosztéw wykazata, ze podobnie
jak we wczesniejszych latach dominowaty naktady biezace, ktére w 2019 r. stanowity 82,4% naktadéw
krajowych brutto na dziatalnos¢ B+R. Najwyzszy udziat tego rodzaju kosztéw zaobserwowano w sekto-
rze prywatnych instytucji niekomercyjnych (91,6%), natomiast najnizszy — w sektorze przedsiebiorstw
(78,4%). W wiekszosci sektorow w strukturze naktadach biezacych przewazaty naktady osobowe, wyjatek
stanowit sektor prywatnych instytucji niekomercyjnych, w ktérym dominowaty pozostate naktady bie-
z3ce (68,0%).
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Tablica 1 (5).
Table 1 (5).

Tablica 2 (6).
Table 2 (6).
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Naklady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug rodzajow kosztow i sektorow wykonawczych
Intramural expenditures on R&D by types of costs and sectors of performance

Naktady wewnetrzne
Intramural expenditures

biezace

current
Sektory wykonawcze ogotem inwestycyjne

Sefctors i grand total razem w tym osobowe capital
[PEAEETEE — of which labour
costs
wmlin zt
in million PLN

Ogétem 2018 25647,8 20390,7 11786,9 5257,0
Total 2019 30284,8 24962,9 14412,5 5321,9
Przedsiebiorstw 19030,9 14914,5 8424,4 4116,4
BES
Rzadowy 384,2 3371 208,5 471
GOV
Szkolnictwa wyzszego 10779,4 9628,6 5753,2 1150,9
HES
Prywatnych instytucji 90,3 82,7 26,4 75

niekomercyjnych
PNP

W sektorze przedsiebiorstw naktady inwestycyjne na srodki trwate, dla ktérych zaktada sie wielokrot-
ne lub nieprzerwane wykorzystywanie w dziatalnosci B+R przez okres dtuzszy niz jeden rok, wyniosty
4,1 mld zt, co stanowito 77,3% tego typu naktadow w Polsce. We wszystkich sektorach wykonawczych
najwiecej naktadéw inwestycyjnych przeznaczono na maszyny i wyposazenie (kategoria ta obejmuje
maszyny, urzadzenia techniczne, srodki transportu oraz pozostate narzedzia, przyrzady, ruchomosci
i wyposazenie). Podobnie jak we wczesniejszych latach najwyzszy udziat tej grupy kosztéw w nakta-
dach inwestycyjnych zaobserwowano w sektorze rzadowym - 81,8%, natomiast najnizszy — w sektorze
przedsiebiorstw — 65,4%. Nakfady na zakup aparatury naukowo-badawczej stanowity 42,2% naktadoéw
na maszyny i wyposazenie, przy czym najwyzszym udziatem zakupoéw tego typu urzadzen w nakta-
dach na maszyny i wyposazenie charakteryzowat sie sektor szkolnictwa wyzszego (69,1%).

Naklady inwestycyjne na dziatalno$¢ B+R wedtug rodzajéw kosztéw i sektoréow wykonawczych
Capital expenditures on R&D by types of costs and sectors of performance

Naktady inwestycyjne

Capital expenditures

maszyny i wyposazenie
machinery and equipment
budynki w tym zakup
Sektory wykonawcze ogotem igrunty aparatury pozostate
Sectors of performance rand total buildings and naukowo- others
P J Iangd razem -badawczej
total of which pur-
chase of research
equipment
w min zt
in million PLN
Ogélem 2018 5257,0 1025,2 34572 1047,0 774,6
Total 2019 5321,9 1064,6 3547,4 1497,6 709,9
Przedsiebiorstw 4116,4 746,2 2694,1 913,5 676,0
BES
Rzadowy 47,1 6,9 38,6 21,4 1,6
GOV



Tablica 2 (6).

Table 2 (6).

Tablica 3 (7).
Table 3 (7).

2. DZIALALNOSC B+R WEDLUG SEKTOROW WYKONAWCZYCH

Naktady inwestycyjne na dziatalnos¢ B+R wedtug rodzajow kosztow i sektorow wykonawczych (dok.)
Capital expenditures on R&D by types of costs and sectors of performance (cont.)

Naktady inwestycyjne
Capital expenditures
maszyny i wyposazenie
machinery and equipment
budynki w tym zakup
Sektory wykonawcze ogotem igrunty aparatury pozostate
Sectors of performance grand total buildings and TR naukowo- others
g total —badéwczej
of which pur-
chase of research
equipment
w mlin zt
in million PLN
Szkolnictwa wyzszego 1150,9 311,4 809,7 559,7 29,7
HES
Prywatnych instytucji 7,5 - 5,0 3,1 2,5
niekomercyjnych
PNP

W 2019 r. wiekszo$¢ naktadow krajowych brutto na dziatalnos¢ badawcza i rozwojowa byta finansowana ze
Srodkéw wewnetrznych (51,1%), czyli srodkéw kontrolowanych i przeznaczonych na prace B+R wedtug uzna-
nia jednostki sprawozdawczej. Srodki wewnetrzne dominowaty jednak wylacznie w strukturze finansowania
naktaddéw sektora przedsiebiorstw, w ktérym ze srodkéw tych pokryto 76,1% naktadéw poniesionych na reali-
zacje projektéw badawczo-rozwojowych. W pozostatych sektorach dominowaty srodki zewnetrzne, ktérych
najwyzszy udziat w strukturze zaobserwowano w sektorze szkolnictwa wyzszego (92,0%). Srodki zewnetrzne
wykorzystywane do finansowania prac B+R pochodzity gtéwnie z instytucji rzadowych i samorzadowych
(78,7% srodkéw zewnetrznych finansujacych dziatalnos¢ B+R w Polsce). Najwyzszym udziatem srodkéw po-
zyskanych z tych instytucji w srodkach zewnetrznych charakteryzowaty sie sektor szkolnictwa wyzszego
- 89,1% oraz sektor rzadowy — 81,8%.

Naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedlug pochodzenia srodkéw i sektoréw wykonawczych
Intramural expenditures on R&D by origin of funds and sectors of performance

Naktady finansowane ze srodkéw
Expenditures financed by
zewnetrznych
Ogétem external funds
Sektory wykonawcze Grand total wewnetrznych w tym od instytugji
Sectors of perfor- el uncls oadlem rzagdowych
mance 9 I i samorzadowych
tota of which from general
government
w min zt
in million PLN

Ogotem 2018 25647,8 14068,7 115791 8967,1
Total 2019 30284,8 15473,6 14811,3 11656,7
Przedsiebiorstw 19030,9 14480,5 4550,4 2555,8
BES
Rzadowy 384,2 98,6 285,6 233,6
GOV
Szkolnictwa wyzszego 10779,4 863,0 9916,4 8833,6
HES
Prywatnych instytucji 90,3 31,4 58,9 33,7

niekomercyjnych
PNP
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Wykres 5.

Chart 5.
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Gtéwnymi sektorami finansujgcymi prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych w Polsce byty
sektor przedsiebiorstw oraz sektor rzadowy, ktére sfinansowaty odpowiednio 50,7% oraz 38,8% na-
ktadow krajowych brutto na dziatalnos¢ B+R. Ze srodkéw sektora przedsiebiorstw finansowano 78,7%
naktadéw poniesionych na realizowane prace badawczo-rozwojowe przez sektor przedsiebiorstw. W po-
zostatych sektorach gtéwnym zrédtem finansowania byt sektor rzadowy, ktérego $rodki pokryty 86,4%
naktadéw wewnetrznych na dziatalnos¢ B+R sektora rzadowego, 82,0% naktadéw sektora szkolnictwa
wyzszego oraz 37,3% nakfadow sektora prywatnych instytucji niekomercyjnych. Najwyzszym udziatem
naktadéw na prowadzenie prac B+R finansowane ze srodkéw otrzymanych od podmiotéw zagranicz-
nych charakteryzowat sie sektor prywatnych instytucji niekomercyjnych (21,6%), natomiast najwyzsza
wartoscia srodkéw zagranicznych dysponowat sektor przedsiebiorstw (69,7% wszystkich srodkéw zagra-
nicznych finansujgcych naktady wewnetrzne na projekty B+R).

Naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug sektoréw finansujacych i sektoréw wykonaw-
czych w 2019r.
Intramural expenditures on R&D by funding sectors and sectors of performance in 2019

Ogétem
Total

Sektor przedsiebiorstw
BES

Sektor rzadowy
GOV

Sektor szkolnictwa wyzszego
HES

Sektor prywatnych
instytucji niekomercyjnych
PNP

0 20 40 60 80 100%

Sektory finansujace: Sektor przedsiebiorstw Sektor rzadowy Sektor szkolnictwa wyzszego
Funding sectors: - BES - Gov - HES

Sektor prywatnych instytucji niekomercyjnych Zagranica
PNP Rest of the world

Najwieksza liczbg podmiotéw finansujacych naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R ze srodkéw z zagra-
nicy charakteryzowat sie sektor przedsiebiorstw (79,5% wszystkich podmiotdw, ktére skorzystaty z tego
zrédha finansowania). Dodatkowo ponad potowa uczelni zaangazowanych w dziatalno$¢ B+R sfinanso-
wata poniesione przez siebie naktady ze srodkéw zagranicznych podmiotéw (53,9%). We wszystkich sek-
torach wykonawczych wsrdéd zagranicznych zrédet finansowania dominowaty srodki pozyskane z Ko-
misji Europejskiej. Najwyzszy udziat tych srodkéw odnotowano w sektorze rzgdowym oraz szkolnictwa
wyzszego, odpowiednio 90,5% oraz 85,3% srodkéw zagranicznych danego sektora, natomiast najnizszy
w sektorze przedsiebiorstw — 58,7%. W przypadku sektora przedsiebiorstw wysokim udziatem w struk-
turze $rodkéw z zagranicy wyrdzniaty sie réwniez Srodki zagranicznych przedsiebiorstw (37,1% Srodkéw
zagranicznych finansujacych projekty badawczo-rozwojowe realizowane przez ten sektor).
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Tablica 4 (8). Srodki z zagranicy finansujace dziatalnosé B+R oraz srodki budzetowe w projektach wspétfinan-
sowanych ze srodkéw UE wedtug sektoréw wykonawczych

Table 4 (8). Funds from rest of the world financing on R&D and budgetary funds in projects co-financed from EU
funds by sectors of performance

Srodki z zagranicy
Foreign funds Srodki budzetowe
w projektach
w tym pochodzace z wspofinansowanych
Sektory Liczba of which from ze $Srodkow UE
wykonawcze podmiotow? ogobtem Komisji o Budgetary funds
Sectors of Number of total Butteracidkia przedsiebiorstw L[ Al
o Urope€jskie) s co-financed from
performance entities the Euronean usiness St
op enterprises ek
Commission
w mlin zt
in million PLN
Ogotem 2018 1032 1804,5 1035,7 646,4 253,5
Total 2019 1159 2134,2 1424,5 576,9 267,0
Przedsiebiorstw 921 1486,8 873,2 551,6 125,7
BES
Rzadowy 49 33,4 30,2 1,0
GOV
Szkolnictwa 152 594,5 507,2 24,2 134,5
wyzszego
HES
Prywatnych insty- 37 19,5 13,9 0,1
tucji niekomer-
cyjnych
PNP

a Finansujacych naktady ze srodkéw pochodzacych z zagranicy.
a Financing expenditures with funds from rest of the world.

Badania podstawowe - eksperymentalne lub teoretyczne prace podejmowane przede wszyst-
kim w celu zdobycia nowej wiedzy o podstawach zjawisk i obserwowalnych faktéw bez nastawie-
nia na konkretne zastosowanie lub wykorzystanie. Badania podstawowe polegajg na analizie wia-
snosci, struktur i zaleznosci, a ich celem jest formutowanie i testowanie hipotez, teorii lub praw.
Dziela sie na badania podstawowe tzw. czyste i ukierunkowane. Badania podstawowe ,czyste”
— prowadzone s3 z mysla o postepie wiedzy, bez nastawienia na osiagganie diugofalowych korzysci
ekonomicznych czy spotecznych i bez czynienia zdecydowanych wysitkéw w celu zastosowania
wynikéw badan do rozwigzywania problemoéw o charakterze praktycznym lub w celu przekazania
wynikéw do sektoréw zajmujacych sie ich zastosowaniem. Badania podstawowe ,ukierunkowa-
ne” — prowadzone s3 z nastawieniem na to, ze w ich wyniku powstanie szeroka baza wiedzy, ktéra
bedzie mogta stanowi¢ podstawe do rozwigzywania problemoéw lub wykorzystywania mozliwosci,
zaréwno istniejacych, jak i przewidywanych.

Badania stosowane - oryginalne prace badawcze podejmowane w celu zdobycia nowej wiedzy.
Sa one ukierunkowane przede wszystkim na konkretne, praktyczne cele. Tozsame z badaniami
aplikacyjnymi definiowanymi w art. 4 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 1383) jako prace majace na celu zdobycie nowej wiedzy oraz umiejet-
nosci, nastawione na opracowywanie nowych produktéw, proceséw lub ustug, lub wprowadzanie
do nich znaczacych ulepszen.
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Tablica 5 (9).
Table 5 (9).
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Prace rozwojowe - prace podejmowane w sposéb metodyczny, oparte na wiedzy zdobytej w wy-
niku badan i doswiadczen praktycznych oraz tworzenia dodatkowej wiedzy, ukierunkowane na
wytworzenie nowych produktéw lub proceséw badz na ulepszenie istniejagcych produktéw lub
proceséw.

Zgodnie z metodyka Podrecznika Frascati 2015 dziatalno$¢ badawcza i rozwojowa obejmuje trzy rodzaje
dziatalnosci B+R: badania podstawowe, badania stosowane oraz prace rozwojowe. W 2019 r. w struktu-
rze naktadéw wewnetrznych na dziatalnos¢ B+R wedtug rodzajéw dziatalnosci B+R dominowaty prace
rozwojowe (46,5%), przy czym ten rodzaj prac przewazat w dziatalnosci B+R sektora przedsiebiorstw
oraz sektora prywatnych instytucji nieckomercyjnych, w ktérych stanowit odpowiednio 68,5% oraz 36,7%.
Naktady poniesione na prace rozwojowe przez sektor przedsiebiorstw stanowity 92,6% naktadéw zwia-
zanych z realizacja tego typu prac w Polsce. W pozostatych sektorach przewazaty naktady poniesione na
prowadzenie badan podstawowych; w sektorze szkolnictwa wyzszego ich udziat wyniést 79,7%, nato-
miast w sektorze rzadowym - 51,8%.

Naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug rodzajow dziatalnosci B+R i sektoréw wykonawczych
Intramural expenditures on R&D by types of R&D and sectors of performance

Naktady przeznaczone na
Expenditures on
Ogotem ) ) prace
Sektory wykonawcze Total Bkl ikl rozwojowe
podstawowe stosowane )
Sectors of performance . . experimental
basic research applied research
development
w min zt
in million PLN

Ogotem 2018 25647,8 8346,5 3395,7 13905,6
Total 2019 30284,8 12146,5 4064,8 14073,5
Przedsiebiorstw 19030,9 33319 2669,0 13030,0
BES

Rzadowy 384,2 198,7 73,5 11,9
GOV

Szkolnictwa wyzszego 10779,4 8583,1 1297,9 898,4
HES

Prywatnych instytucji 90,3 32,8 24,4 33,1

niekomercyjnych
PNP

Podobnie jak we wczesdniejszych latach, w strukturze naktadéw wewnetrznych na dziatalno$¢ badawcza
i rozwojowa wedtug dziedzin B+R dominowaty prace zwigzane z naukami inzynieryjnymi i technicznymi,
ktére w 2019 r. stanowity ponad potowe naktadéw krajowych brutto na dziatalno$¢ B+R (15,3 mld z}).
Najwyzsze naktady na te dziedzine B+R odnotowano w przypadku sektora przedsiebiorstw, na ktory
przypadto 83,7% naktadéw wewnetrznych na dziatalno$¢ B+R zwigzang z nauki inzynieryjnymi i tech-
nicznymi oraz 67,3% wszystkich naktadéw poniesionych na prowadzenie prac badawczo-rozwojowych
sektora przedsiebiorstw. Ta dziedzina B+R dominowata réwniez w strukturze naktadéw sektora prywat-
nych instytucji niekomercyjnych (42,0%). W sektorze rzadowym najwiekszy udziat stanowity naktady
wewnetrzne na projekty B+R zwigzane z naukami medycznymi i naukami o zdrowiu (30,6%), natomiast
w sektorze szkolnictwa wyzszego — z naukami przyrodniczymi (28,8%).
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I
Wykres 6. Naklady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug dziedzin B+R i sektoréow wykonawczych w 2019r.
Charté6. Intramural expenditures on R&D by fields of R&D and sectors of performance in 2019

Ogétem
Total

Sektor przedsiebiorstw

Sektor rzadowy
GOV

Sektor szkolnictwa wyzszego

HES
Sektor prywatnych
instytucji niekomercyjnych
PNP
0 20 40 60 80 100%
- Nauki przyrodnicze - Nauki inzynieryjne i techniczne
Natural sciences Engineering and technology
- Nauki medyczne i nauki o zdrowiu Nauki rolnicze i weterynaryjne
Medical and health sciences Agricultural and veterinary sciences
Nauki spoteczne Nauki humanistyczne i sztuka
Social sciences Humanities and the arts

- Nauki, ktérych indywidualne udziaty s3 objete tajemnica statystyczng
Sciences for which individual shares are covered by statistical confidentiality

2.2. Aparatura naukowo-badawcza
2.2. Research equipment

Aparatura naukowo-badawcza - zestawy urzadzen badawczych, pomiarowych lub laboratoryj-
nych o matym stopniu uniwersalnosci i wysokich parametrach technicznych (zazwyczaj wyzszych
o kilka rzedéw doktadnosci pomiaru w stosunku do typowej aparatury stosowanej dla celéw pro-
dukcyjnych lub eksploatacyjnych). Do aparatury naukowo-badawczej nie zalicza sie sprzetu kom-
puterowego i innych urzadzen niewykorzystywanych bezposrednio do realizacji prac B+R.

Wartosc brutto aparatury naukowo-badawczej - wartos¢ poczatkowa aparatury naukowo-ba-
dawczej zaliczonej do srodkéw trwatych i stosowanej przy pracach B+R wedtug ceny zakupu lub
kosztow wytworzenia figurujacej w ewidencji ksiegowej w dniu 31 grudnia.

Umorzenie aparatury naukowo-badawczej - skumulowana wartos¢ amortyzacji aparatury na-
ukowo-badawczej zaliczonej do srodkéw trwatych i stosowanej przy pracach B+R figurujacej
w ewidencji ksiegowej w dniu 31 grudnia.

Stopien zuzycia aparatury naukowo-badawczej w dziatalnosci badawczej i rozwojowej
- relacja umorzenia aparatury naukowo-badawczej do wartosci brutto aparatury naukowo-badawczej.
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Tablica 6 (10).
Table 6 (10).

W 2019 r. posiadanie aparatury naukowo-badawczej zadeklarowata ponad jedna czwarta podmiotow za-
angazowanych w dziatalno$¢ B+R. W poréwnaniu z 2018 r. liczba podmiotéw posiadajacych tego rodza-
ju urzadzenia wzrosta o 1,3%. Podobnie jak w ubiegtych latach w strukturze podmiotéw posiadajgcych
aparature tego typu dominowat sektor przedsiebiorstw (83,5%), ktérego wartos¢ brutto posiadanej apa-
ratury naukowo-badawczej wyniosta 6,2 mld zt, co stanowito 31,7% wartosci brutto tego typu aparatury
we wszystkich sektorach wykonawczych. Podobnie jak w roku poprzednim zestawem takich urzadzen
0 najwyzszej wartosci brutto wyrézniat sie sektor szkolnictwa wyzszego, ktérego aparatura stanowita
62,9% wartosci brutto tego typu urzadzen w Polsce. Srednia warto$¢ brutto aparatury naukowo-badaw-
czej przypadajaca na jeden podmiot posiadajacy tego typu urzadzenia wyniosta 13,0 min z. Najwyzsza
Srednig wartoscig wyrdzniat sie sektor szkolnictwa wyzszego (68,3 mln zt), natomiast najnizsza - sektor
prywatnych instytucji niekomercyjnych (1,2 min zt). Sektorami charakteryzujacymi sie najwyzszym stop-
niem zuzycia tego typu urzadzen byty sektor szkolnictwa wyzszego - 89,1% oraz sektor rzagdowy — 88,9%.

Aparatura naukowo-badawcza zaliczona do srodkéw trwatych wedtug sektoréw wykonawczych
Research equipment classified as fixed assets by sectors of performance

Wartos¢ brutto (ceny
biezace) w min zt Stopien zuzycia w %
. o Gross value Degree of consumption
Sektory wykonawcze Liczba podmiotéw (current prices) in %
Sectors of performance Number of entities® in million PLN

stan w dniu 31 grudnia
as of 31 December

Ogotem 2018 1487 19729,9 81,3
Total

2019 1507 19640,5 81,0
Przedsiebiorstw 1258 6223,1 63,6
BES
Rzadowy 43 1024,3 88,9
GOV
Szkolnictwa wyzszego 181 12363,2 89,1
HES
Prywatnych instytucji niekomercyjnych 25 30,0 74,5
PNP

a Posiadajgcych aparature naukowo-badawcza.
a Possessing research equipment.

2.3. Personel B+R
2.3. R&D personnel
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Personel B+R stanowig wszystkie osoby bezposrednio zaangazowane w dziatalno$¢ badawcza
i rozwojowa bez wzgledu na to czy sa osobami pracujagcymi w jednostce statystycznej, czy tez s
wspoétpracownikami zewnetrznymi w petni wdrozonymi w dziatalno$¢ badawcza i rozwojowa jed-
nostki statystycznej, a takze osoby swiadczace bezposrednie ustugi na potrzeby dziatalnosci B+R
(jak np. kierownicy prac B+R, pracownicy administracyjni, technicy i pracownicy biurowi).
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2. DZIALALNOSC B+R WEDLUG SEKTOROW WYKONAWCZYCH

Personel wewnetrzny (pracujacy) — osoby pracujgce w jednostce statystycznej, ktére wnosza
wktad w wewnetrzna dziatalno$¢ badawcza i rozwojowa tej jednostki. Do pracujacych zalicza sie:

1. osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego (umowy o prace,
powotania, wyboru lub mianowania);

2. pracodawcow i pracujacych na wiasny rachunek:
a. wiascicieli i wspotwiascicieli tacznie z bezptatnie pomagajacymi cztonkami ich rodzin,

b. osoby pracujace na wiasny rachunek, np. osoby wykonujace wolne zawody (tj. architekt,
lekarz, adwokat, itp.);

3. agentéw pracujacych na podstawie uméw agencyjnych;
4. osoby wykonujace prace naktadcza;
5. cztonkéw spoétdzielni produkgji rolnicze;j.

Personel zewnetrzny (wspoétpracownicy zewnetrzni) - to niezalezni (pracujacy na wtasny
rachunek) lub zalezni pracownicy (pracownicy najemni) w petni uczestniczacy w projektach B+R
danej jednostki statystycznej, ktorzy nie sa formalnie osobami zatrudnionymi przez dana jednost-
ke statystyczna prowadzaca dziatalno$¢ B+R.

W 2019 r. personel zaangazowany w dziatalno$¢ badawczg i rozwojowa liczyt 271,0 tys. 0séb, co oznacza
wzrost w poréwnaniu z rokiem poprzednim o 1,8%. Analiza personelu B+R wedtug sektoréw wykonaw-
czych wykazata, iz najwiekszg liczbg oséb zaangazowanych w dziatalno$¢ B+R charakteryzowaty sie sek-
tor szkolnictwa wyzszego (52,0% personelu B+R) oraz sektor przedsiebiorstw (44,7%). W strukturze perso-
nelu B+R wedtug gtéwnych grup, w trzech sektorach wykonawczych dominowat personel wewnetrzny:
w sektorze przedsiebiorstw (88,9%), rzadowym (82,6%) oraz szkolnictwa wyzszego (71,5%), natomiast
personel zewnetrzny przewazat w sektorze prywatnych instytucji niekomercyjnych (62,5%). Wiekszos¢
0s6b wchodzacych w sktad personelu zewnetrznego zaangazowanych byto w projekty badawczo-roz-
wojowe realizowane przez sektor szkolnictwa wyzszego (71,5% wspotpracownikédw zewnetrznych).

Personel B+R wedtug gtéwnych grup i sektorow wykonawczych
R&D personnel main groups and sectors of performance

Personel B+R
R&D personnel
Sektory wykonawcze ogotem wewnetrzny zewnetrzny
Sectors of performance total internal external

w osobach

in persons
Ogétem 2018 266283 203588 62695
Total 2019 271025 214823 56202
Przedsiebiorstw 121210 107785 13425
BES
Rzadowy 6724 5551 1173
GOV
Szkolnictwa wyzszego 140806 100631 40175
HES
Prywatnych instytucji niekomercyjnych 2285 856 1429
PNP

Liczba kobiet zaangazowanych w badania naukowe i prace rozwojowe wzrosta w skali roku o 1,4% i wy-
niosta 105,7 tys. oséb. Ponad trzy czwarte kobiet w personelu B+R nalezato do personelu wewnetrzne-
go. Podobnie jak we wczesniejszych latach najwyzszym wspoétczynnikiem feminizacji charakteryzowat

35



2. R&D BY SECTORS OF PERFORMANCE

Tablica 8 (12).
Table 8 (12).

sie sektor rzadowy, w ktérym na 100 oséb zaangazowanych w dziatalno$¢ B+R przypadaty 63 kobiety,
w przypadku personelu wewnetrznego B+R wspdtczynnik ten wyniést 66. W odniesieniu do personelu
zewnetrznego najwyzszym wspoétczynnikiem feminizacji wyrdzniaty sie sektory rzadowy oraz szkolnic-
twa wyzszego, w ktérych na 100 wspdtpracownikéw zewnetrznych przypadato po 50 kobiet.

Kobiety w personelu B+R wedtug gtéwnych grup i sektorow wykonawczych
Women in R&D personnel by main groups and sectors of performance

Personel B+R
R&D personnel
Sektory wykonawcze ogotem wewnetrzny zewnetrzny
Sectors of performance total internal external

w osobach

in persons
Ogétem 2018 104211 75808 28403
Total 2019 105685 81131 24554
Przedsiebiorstw 31121 27792 3329
BES
Rzadowy 4227 3637 590
GOV
Szkolnictwa wyzszego 69339 49279 20060
HES
Prywatnych instytucji niekomercyjnych 998 423 575
PNP
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Badacze (pracownicy naukowo-badawczy) - osoby prowadzace badania naukowe oraz ulepsza-
jace lub rozwijajace koncepcje, teorie, modele, techniki, oprzyrzadowanie, oprogramowanie lub
metody operacyjne. Do zadan badaczy nalezy:

prowadzenie badan, eksperymentdw, testow i analiz;

rozwijanie koncepcji, teorii, modeli, technik, oprzyrzadowania, oprogramowania i metod
operacyjnych;

gromadzenie, przetwarzanie, ocena, analiza i interpretacja danych badawczych;

ocena wynikéw badan i eksperymentéw oraz wycigganie wnioskdw przy uzyciu réznych
technik i modeli;

stosowanie zasad, technik i proceséw w celu opracowywania lub doskonalenia praktycz-
nych zastosowarn;

doradztwo w zakresie projektowania, planowania i organizacji testéw, budowy;

udzielanie porad i wsparcia dla organéw wiadzy, organizacji i przedsiebiorstw w zakresie
stosowania wynikéw badan naukowych;

planowanie, kierowanie i koordynowanie dziatalnosci B+R prowadzonej przez instytucje
$wiadczace ustugi pokrewne na rzecz innych organizacji;

przygotowywanie artykutéw naukowych i sprawozdan.
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Technicy i pracownicy rownorzedni — osoby uczestniczace w dziatalnosci B+R, wykonujace
zadania naukowe i techniczne zwigzane z zastosowaniem pojec¢ i metod operacyjnych oraz wyko-
rzystaniem sprzetu badawczego, zazwyczaj pod kierunkiem badaczy. Zadania tych oséb obejmuja:

» prowadzenie poszukiwan bibliotecznych i wyboér odpowiednich materiatéw z archiwow
i bibliotek;

+ przygotowywanie programow komputerowych;

« prowadzenie eksperymentdw, testow i analiz;

« zapewnianie pomocy i wsparcia technicznego w zakresie dziatalnosci B+R lub testowanie
prototypodw;

» obstuga, konserwacja i naprawa sprzetu badawczego;

+ przygotowanie materiatéw i sprzetu do eksperymentéw, testéw i analiz;

+ rejestrowanie pomiaréw, dokonywanie obliczer oraz przygotowywanie wykreséw i rysunkéw;

- gromadzenie informacji przy uzyciu akceptowanych metod naukowych;

« pomoc w analizowaniu danych, prowadzeniu rejestréw i przygotowywaniu sprawozdan;

+ prowadzenie statystycznych badan ankietowych oraz wywiadéw.

Pozostaty personel pomocniczy - osoby posiadajace rézne umiejetnosci i stanowiska, ktérych
dziatalnos¢ bezposrednio przyczynia sie do prowadzenia wewnetrznej dziatalnosci B+R, ale nie
petnia funkgcji badaczy lub technikéw. Dziatalnosc¢ ta obejmuje zaréwno prace administracyjne i se-
kretarskie, jak i dostarczanie materiatéw i urzadzen niezbednych do realizacji projektu B+R lub
zarzadzanie tymi materiatami i urzadzeniami. Ta grupa personelu B+R zazwyczaj petni funkcje po-
mocnicze zwigzane z dziatalnoscig B+R, takie jak planowanie, wsparcie informacyjne i finansowe,
ustugi prawne i patentowe oraz pomoc w gromadzeniu, dostosowywaniu, konserwacji i naprawie
sprzetu i aparatury naukowej. W kategorii tej nalezy uwzgledni¢ kierownikéw i administratorow
zajmujacych sie gtéwnie sprawami finansowymi i kadrowymi oraz administracjg ogélng w zakresie,
w jakim ich praca stuzy bezposrednio prowadzeniu dziatalnosci B+R.

W strukturze personelu B+R wedtug funkgcji niezmiennie dominujg badacze. W 2019 r. udziat oséb pet-
nigcych te funkcje w personelu B+R wynidst 71,8%, natomiast w personelu wewnetrznym i zewnetrznym
odpowiednio 71,3% i 73,6%. Najwiecej badaczy byto zaangazowanych w prace badawczo-rozwojowe re-
alizowane w sektorze szkolnictwa wyzszego; stanowili oni 56,5% badaczy ogétem. W sektorze tym udziat
badaczy w personelu B+R wyniodst 78,1%, w sektorze prywatnych instytucji niekomercyjnych - 83,1%,
w sektorze przedsiebiorstw — 64,7%, a w sektorze rzgdowym - 63,7%.
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Personel B+R w gtéwnych grupach wedtug funkcji i sektoréw wykonawczych w 2019 r.
R&D personnel in main groups by R&D function and sectors of performace in 2019

Personel B+R R&D personnel

Ogdtem
Total

Sektor przedsiebiorstw
BES

Sektor rzadowy
GOV

Sektor szkolnictwa wyzszego
HES

Sektor prywatnych
instytugji niekomercyjnych
PNP

Ogdtem
Total

Sektor przedsiebiorstw

Sektor rzadowy
GOV

Sektor szkolnictwa wyzszego
HES

Sektor prywatnych
instytugji niekomercyjnych
PNP

Ogdtem
Total

Sektor przedsiebiorstw
BES

Sektor rzadowy
GOV

Sektor szkolnictwa wyzszego
HES

Sektor prywatnych
instytucji niekomercyjnych
PNP

Badacze
Researchers

Pozostaty personel
Other personnel

W strukturze personelu zaangazowanego w dziatalno$¢ badawczo-rozwojowg najliczniejsza grupe
stanowity osoby posiadajace tytut magistra, licencjata lub réwnorzedne, stanowiagce 54,7% wszystkich
0s0b z personelu B+R. Liczebno$¢ personelu posiadajacego co najmniej tytut naukowy doktora wyniosta
92,3 tys. 0s6b, z czego najwyzszy udziat 0séb z tym poziomem wyksztatcenia odnotowano w przypadku
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2. DZIALALNOSC B+R WEDLUG SEKTOROW WYKONAWCZYCH

sektora szkolnictwa wyzszego (87,9%). Struktura personelu B+R posiadajacego co najmniej stopien na-
ukowy doktora prezentowata sie nastepujaco: osoby ze stopniem naukowym doktora - 55,7%, osoby ze
stopniem naukowym doktora habilitowanego - 28,0% oraz osoby z tytutem profesora - 16,3%. Analiza
struktury personelu B+R wedtug poziomu wyksztatcenia w poszczegdélnych sektorach wykonawczych
wykazata, ze najwyzszym udziatem oséb posiadajacych tytut profesora charakteryzowat sie sektor pry-
watnych instytucji niekomercyjnych (10,3%), os6b ze stopniem naukowym doktora habilitowanego oraz
doktora - sektor szkodnictwa wyzszego (odpowiednio 17,2% oraz 30,8%), 0séb z pozostatym wyksztat-
ceniem wyzszym — sektor przedsiebiorstw (76,2% ), natomiast oséb z pozostatym wyksztatceniem — sek-
tor rzadowy (20,2%).

Personel B+R wedlug poziomu wyksztatcenia i sektoré6w wykonawczych
R&D personnel by educational level and sectors of performace

Personel B+R
R&D personnel
z wyksztatceniem wyzszym
with tertiary educational
ze stopniem naukowym pozostate z
with scientific degree of osoby wyksztatceniem
Sektory wykonawcze ogotem i zwyksztat- pozostatym
Sectors of perfor- ztyturem P .
total profesora ) ] with other
mance : doktora habil- wyzszym educational
with itowanego doktora other persons level
professor title habilitated doctor (PhD) with
doctor tertiary
educational
w osobach
in persons
Ogétem 2018 266283 15263 24181 53596 140934 32309
Total 2019 271025 15095 25870 51379 148316 30365
Przedsiebiorstw 121210 927 1065 6491 92327 20400
BES
Rzadowy 6724 272 325 1014 3754 1359
GOV
Szkolnictwa wyzszego 140806 13661 24200 43303 51159 8483
HES
Prywatnych instytugji 2285 235 280 571 1076 123

niekomercyjnych
PNP

Podobnie jak we wczesniejszych latach, w odniesieniu do personelu wewnetrznego B+R w sektorze
szkolnictwa wyzszego zaobserwowano najwyzsze udziaty oséb posiadajacych co najmniej stopien
naukowy doktora (71,1% oséb), z czego 10,2% oséb z tego sektora posiadato tytut profesora, 21,5%
- stopien naukowy doktora habilitowanego oraz 39,5% - stopnief naukowy doktora. W przypadku
0s0b z personelu wewnetrznego z tytutem magistra, licencjata lub réwnorzednymi najwyzszym udzia-
tem charakteryzowat sie sektor przedsiebiorstw (77,0%), natomiast oséb z pozostatym wyksztatceniem
- sektor rzagdowy (18,6%). Ponad potowa 0s6b z personelu zewnetrznego zaangazowanych w prace B+R
prowadzone przez sektor prywatnych instytucji niekomercyjnych posiadata co najmniej tytut naukowy
doktora (54,0%).
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Personel B+R w gtéwnych grupach wedtug poziomu wyksztatcenia i sektoré6w wykonawczych
w 2019r.
R&D personnel in main groups by educational level and sectors of performace in 2019

Personel wewnetrzny Internal personnel

Ogétem
Total

Sektor przedsiebiorstw
BES

Sektor rzadowy
GOV

Sektor szkolnictwa wyzszego
HES

Sektor prywatnych
instytugji niekomercyjnych
PNP

0 20 40 60 80 100%

Ogdtem
Total

Sektor przedsiebiorstw
Sektor rzadowy
GOV

Sektor szkolnictwa wyzszego
HES

Sektor prywatnych
instytucji niekomercyjnych
PNP

Co najmniej ze stopniem naukowym doktora - Z tytutem magistra lub réwnorzednym

With at least scientific degree of doctor (PhD) With master’s or equivalent

1 tytutem zawodowym licencjata
lub réwnorzednym
With bachelor's or equivalent degree

1 pozostatym wyksztatceniem
With other educational level

W 2019 r. blisko potowa badaczy w personelu wewnetrznym B+R posiadata co najmniej stopier naukowy
doktora. Tylko w sektorze szkolnictwa wyzszego odsetek ten byt wyzszy i wyniést 86,3%. W pozostatych
sektorach wykonawczych wsréd pracownikéw naukowo-badawczych z personelu wewnetrznego domi-
nowaty osoby posiadajace tytut magistra, licencjata lub réwnorzedne. W sektorze przedsiebiorstw udziat
0s0b posiadajacych taki poziom wyksztatcenia wyniost 83,1%, w sektorze rzagdowym - 61,6%, natomiast
w sektorze prywatnych instytucji - 55,2%.
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Badacze w personelu wewnetrznym B+R wedtug poziomu wyksztatcenia i sektorow wykonawczych
Researchers in internal R&D personnel by educational level and sectors of performance

Z wyksztatceniem
With educational level
wyzszym
tertiary
Badacze L
co najmniej
Sektory wykonawcze Researchers ze stopniem nau- pozostatym
Sectors of performance kowym doktora pozostali other
with at least scien- others
tific degree of doctor
(PhD)

w osobach

in persons
Ogétem 2018 150782 77335 68023 5424
Total 2019 153243 76103 71288 5852
Przedsigbiorstw 69717 6250 57938 5529
BES
Rzadowy 3578 . 2204
GOV
Szkolnictwa wyzszego 79242 68376 10756 110
HES
Prywatnych instytucji 706 . 390

niekomercyjnych

PNP

Biorac pod uwage pte¢ badaczy w personelu wewnetrznym B+R, zauwazyé mozna, ze udziat oséb posia-
dajacych co najmniej tytut naukowy doktora wyzszy byt w przypadku kobiet niz mezczyzn (59,6% wobec
44,1%). Analiza struktury kobiet badaczy w poszczegdlnych sektorach wykonawczych wykazata, iz tylko
w sektorze szkolnictwa wyzszego przewazaty osoby posiadajgce co najmniej tytut naukowy doktora,
natomiast w pozostatych sektorach - osoby z pozostatym wyksztatceniem wyzszym.

Kobiety badacze w personelu wewnetrznym B+R wedlug poziomu wyksztatcenia i sektorow wy-
konawczych

Women researchers in internal R&D personnel by educational level and sectors of performance

Z wyksztatceniem
With educational level
wyzszym
tertiary
EEERIEG €O najmniej
Sektory wykonawcze Researchers ze stopniem nau- pozostatym
Sectors of performance kowym doktora pozostali other
with at least scien- others
tific degree of doctor
(PhD)

w osobach

in persons
Ogétem 2018 53970 32943 20043 984
Total 2019 55078 32803 21074 1201
Przedsiebiorstw 16654 1949 13704 1001
BES
Rzadowy 2219 . 1492
GOV
Szkolnictwa wyzszego 35860 30148 5668 44
HES
Prywatnych instytucji 345 . 210

niekomercyjnych

PNP
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Struktura badaczy w personelu wewnetrznym B+R wedtug wieku pozwala zauwazy¢, iz najwyzszy odse-
tek stanowity osoby w grupie wiekowej 35-44 lata (32,3%) oraz 25-34 lata (29,9%), natomiast najmniejszy
— W grupie ponizej 25 lat (2,0%). Grupa wieku 35-44 lata dominowata w strukturze badaczy w sektorze
rzagdowym oraz sektorze szkolnictwa wyzszego (odpowiednio 32,9% i 32,0%). W sektorze prywatnych
instytucji niekomercyjnych udziat oséb w tej grupie, jak réwniez oséb w wieku 25-34 byt zblizony (odpo-
wiednio 27,6% i 27,5%). Podobnie jak w ubiegtych latach w sektorze przedsiebiorstw przewazaty osoby
w przedziale wiekowym 25-34 lata (44,7% badaczy z personelu wewnetrznego), przy jednoczesnym wy-
sokim udziale pracownikéw z grupy 35-44 lata (32,7%).

Badacze w personelu wewnetrznym B+R wedtug wieku i sektoré6w wykonawczych
Researchers in internal R&D personnel by age and sectors of performance

Wiek
Age
Badacze
Research- 24 |ata 65 lat
Sektory wykonawcze ers i mniej i wiecej
Sectors of performance 24 and 25-34 35-44 4554 >5-64 65 and
under above
w osobach
in persons
Ogoétem 2018 150782 3671 45243 47629 26806 16555 10878
Total 2019 153243 2997 45836 49570 28353 16160 10327
Przedsiebiorstw 69717 2807 31160 22815 7972 3496 1467
BES
Rzadowy 3578 646 1178 832 658
GOV
Szkolnictwa wyzszego 79242 155 13836 25382 19447 11913 8509
HES
Prywatnych instytucji 706 . 194 195 102 93
niekomercyjnych
PNP

Personel zaangazowany w dziatalno$¢ B+R wyrazony w ekwiwalentach petnego czasu pracy w 2019 r.
wyniést 164,0 tys. EPC i jego liczebnos¢ wzrosta w skali roku o 1,2%. Niezmiennie w strukturze persone-
lu B+R dominowat personel wewnetrzny, ktérego udziat wynidst 83,3% personelu B+R w EPC. Badacze
stanowili 73,6% personelu zaangazowanego w dziatalno$¢ badawczg i rozwojowa mierzonego w EPC.
Najwyzsza wartoscig tego wskaznika charakteryzowat sie sektor prywatnych instytucji niekomercyjnych
(84,1%); w pozostatych sektorach wykonawczych udziaty te wyniosty: 81,9% — w sektorze szkolnictwa
wyzszego, 68,6% — w sektorze rzadowym oraz 66,8% — w sektorze przedsiebiorstw.

Personel B+R (w EPC) wedtug gtéwnych grup, funkgji i sektoréw wykonawczych
R&D personnel (in FTE) by main groups, R&D function and sectors of performance

Personel B+R
R&D personnel

Personel wewnetrzny
Internal personnel

Personel zewnetrzny
External personnel
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w tym w tym w tym
Sektory wykonawcze ogotem badacze ogotem badacze ogotem badacze
Sectors of performance grand total of which total of which total of which
researchers researchers researchers
w EPC
in FTE
. 2018 161993,1 117788,5 131360,5 98643,9 30632,6 19144,6
Ogotem
Total 2019 164006,0 120780,3 136563,8 99843,8 27442,2 20936,5
Przedsiebiorstw 86741,8 579131 77849,0 51934,1 8892,8 5979,0

BES
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Personel B+R (w EPC) wedtug gtéwnych grup, funkcji i sektoréw wykonawczych (dok.)
R&D personnel (in FTE) by main groups, R&D function and sectors of performance (cont.)

Personel B+R Personel wewnetrzny Personel zewnetrzny
R&D personnel Internal personnel External personnel
w tym w tym w tym
Sektory wykonawcze ogotem badacze ogotem badacze ogotem badacze
Sectors of performance grand total of which total of which total of which
researchers researchers researchers
w EPC
in FTE
Rzgdowy 32351 2219,8 2841,9 1957,0 393,2 262,8
GOV
Szkolnictwa wyzszego 73196,4 59947,3 55472,8 45629,7 17723,6 14317,6
HES
Prywatnych instytucji 832,7 700,1 400,1 323,0 432,6 3771
niekomercyjnych
PNP

Personel B+R (w EPC) wedtug gtéwnych grup, funkgji i sektoréow wykonawczych w 2019 r.
R&D personnel (in FTE) by main groups, R&D function and sectors of performace in 2019

%
100

34 40 4,7
6,9 81 6,7
19,6
80
453
60
40
59,8 62,3
20
0
Sektor przedsiebiorstw Sektor rzadowy Sektor szkolnictwa wyzszego Sektor prywatnych instytucji
GOV niekomercyjnych
PNP
Personel wewnetrzny: Personel zewnetrzny:
Internal personnel: External personnel:
- badacze badacze
researchers researchers
- pozostaty personel pozostaty personel
other personnel other personnel

Analiza personelu zaangazowanego w realizacje projektéw badawczo-rozwojowych wyrazonego
w ekwiwalentach petnego czasu pracy wedtug dziedzin B+R wykazata, iz w 2019 r. najwiekszy udziat
EPC przypadt na nauki inzynieryjne i techniczne (45,1%). Udziaty pozostatych dziedzin B+R w strukturze
personelu badawczo-rozwojowego ksztattowaty sie nastepujaco: nauki przyrodnicze - 22,7%, nauki me-
dyczne i nauki o zdrowiu - 12,3%, nauki spoteczne - 9,1%, nauki humanistyczne i sztuka - 6,3% oraz nauki
rolnicze i weterynaryjne - 4,5%. W pracach badawczo-rozwojowych zwigzanych z naukami inzynieryj-
nymi i technicznymi dominowaty ekwiwalenty petnego czasu pracy oséb, ktére pracowaty w sektorze
przedsiebiorstw (79,6% EPC przypadajacych na te dziedzine B+R oraz ponad dwie trzecie personelu B+R
tego sektora). W sektorze szkolnictwa wyzszego najwyzsza wartoscig EPC charakteryzowaty sie nauki
przyrodnicze (25,8%), w sektorze rzadowym — nauki medyczne i o zdrowiu (28,3%), natomiast w przypad-
ku sektora prywatnych instytucji niekomercyjnych byty to nauki humanistyczne i sztuka (29,8%).

43



2. R&D BY SECTORS OF PERFORMANCE

Tablica 14 (18).
Table 14 (18).

44

Personel B+R (w EPC) wedtug dziedzin B+R i sektorow wykonawczych
R&D personnel (in FTE) by fields of R&D and sectors of performance

Dziedziny B+R
Fields of R&D
e nauki
nauki nauki rolnicze .
Sektory wykonawcze nauki inzynieryjne = medyczne | iwetery- nauki Tt"rg::g
S Y yf f ogotem przyrodnicze | itechniczne | io zdrowiu naryjne spoteczne is);tuka
ectors of perfor- total natural engineer- medical agricul- social .
mance X . . humanities
sciences ing and and health | turaland sciences ) i
technology | sciences veterinary arts
sciences
w EPC
in FTE
Ogétem 2018 1619931 35910,5 71636,0 18424,0 77347 16303,8 11984,1
Total 2019 164006,0 37277,0 73786,3 20189,4 7453,8 14889,1 10410,4
Przedsiebiorstw 86741,8 18101,8 58748,3 5940,8 1431,5
BES
Rzadowy 3235,1 207,6 9151 433,7
GOV
Szkolnictwa wyzszego 73196,4 18879,3 14305,7 13216,6 4708,7 12818,2 9267,9
HES
Prywatnych instytugji 832,7 88,3 117,0 205,8 2479

niekomercyjnych
PNP

Podobnie jak w przypadku ogdlnej wartosci EPC os6b zaangazowanych w badania naukowe i prace rozwo-
jowe, rowniez w personelu wewnetrznym najwyzszy udziat ekwiwalentéw petnego czasu pracy przypadt
na nauki inzynieryjne i techniczne (48,2%), natomiast najmniejszy — na nauki rolnicze i weterynaryjne (4,5%).
Analiza dziedzin B+R w poszczegdlnych sektorach wykonawczych wykazata, iz w sektorze przedsiebiorstw
przewazaty nauki inzynieryjne i techniczne (69,5% personelu wewnetrznego B+R w EPC), w sektorze rzado-
wym — nauki medyczne i nauki o zdrowiu (31,4%), w sektorze szkolnictwa wyzszego - nauki przyrodnicze
(25,0%), natomiast w sektorze prywatnych instytucji niekomercyjnych - nauki spoteczne (29,3%).



2. DZIALALNOSC B+R WEDLUG SEKTOROW WYKONAWCZYCH

I
Wykres 10. Personel wewnetrzny B+R (w EPC) wedtug dziedzin B+R i sektorow wykonawczych w 2019r.
Chart 10. Internal R&D personnel (in FTE) by field R&D and sectors of performace in 2019
Ogdtem
Total
Sektor przedsiebiorstw
Sektor rzadowy
GOV
Sektor szkolnictwa wyzszego
HES
Sektor prywatnych
instytucji niekomercyjnych
PNP ‘
0 20 40 60 80 100%
- Nauki przyrodnicze - Nauki inzynieryjne i techniczne
Natural sciences Engineering and technology
- Nauki medyczne i nauki o zdrowiu - Nauki rolnicze i weterynaryjne
Medical and health sciences Agricultural and veterinary sciences
Nauki spoteczne Nauki humanistyczne i sztuka
Social sciences Humanities and the arts
- Nauki, ktorych indywidualne udziaty s3 objete tajemnica statystyczna
Sciences for which individual shares are covered by statistical confidentiality
Tablica 15 (19). Relacja naktadéw wewnetrznych na dziatalnos¢ B+R do personelu B+R wedtug sektorow wyko-

nawczych

Table 15 (19). Ratio of intramural expenditures on R&D to R&D personnel by sectors of performance

Z liczby ogotem
Of total number

Ogotem naktady osobowe 3 8 Al .
Total i wynagrodzenie personelu srodki od instytugi
Sektory wykonawcze ota zewnetrznego rzadowych i samorzadowych

Sectors of performance

labour costs and external
personnel costs

funds from general
government

w tys. zt na 1 EPC
in thousand PLN per 1 FTE

096[em 2018 158,3 80,1 55,4
Total 2019 184,7 95,4 711
Przedsiebiorstw 2194 106,1 29,5
BES

Rzadowy 118,8 67,6 72,2
GOV

Szkolnictwa wyzszego 147,3 84,6 120,7
HES

Prywatnych instytucji 108,4 471 40,4

niekomercyjnych
PNP
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3. Dziatalnosé¢ B+R wedtug rodzajow przewazajacej dziatalnosci
(PKD 2007) oraz podmiotow wyspecjalizowanych badawczo

3.  R&D by principal economic activities (NACE Rev. 2) and dedicated
research entities

3.1. Naktady na dziatalnos¢ B+R realizowana w jednostce sprawozdawczej
3.1. Expenditures on R&D conducted in a reporting unit

Tablica 1 (20).

Table 1 (20).

W Polsce w 2019 r. najwieksze naktady wewnetrzne na badania naukowe i prace rozwojowe odnoto-
wano w podmiotach prowadzacych dziatalno$¢ ustugowa oraz przemystowa; stanowity one odpowied-
nio 72,0% oraz 27,3% naktadéw krajowych brutto na dziatalnos¢ B+R. Wsrdd sekcji PKD 2007 najwyzszy
udziat w naktadach wewnetrznych na dziatalno$¢ B+R miata edukacja (29,0%), przetworstwo przemysto-
we (26,8%) oraz dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (22,5%), natomiast najmniejszy — rolnic-
two, lesnictwo, towiectwo i rybactwo (0,3%) oraz budownictwo (0,4%).

Podmioty wyspecjalizowane badawczo w 2019 r. przeznaczyty na prowadzenie projektéw badawczych
i rozwojowych 14,6 mld zt, co stanowito 48,1% naktadéw krajowych brutto na dziatalnos¢ B+R. Najwiek-
szy udziat tych naktadéw przypadt na uczelnie — 60,2%, natomiast naktady instytutéw oraz pozostatych
podmiotéw stanowity odpowiednio 28,3% oraz 11,5% naktadéw wszystkich podmiotéw wyspecjalizo-
wanych badawczo. W strukturze naktadéw wewnetrznych na prace B+R podmiotéw wyspecjalizowa-
nych badawczo wedtug rodzajéw kosztéw dominowaty naktady biezgce (88,6%), ktérych najwyzszym
udziatem charakteryzowaty sie pozostate podmioty wyspecjalizowane badawczo - 90,6% naktadéw we-
wnetrznych na prace B+R tej kategorii podmiotéw. W uczelniach udziat ten wynidst 89,5%, natomiast
w instytutach — 85,7%. Ponad potowe naktadéw poniesionych na realizacje projektéw badawczo-roz-
wojowych podmiotéw wyspecjalizowanych badawczo stanowity naktady osobowe, ktérych najwyzszy
udziat w strukturze naktadéw wedtug rodzajéw kosztéw zaobserwowane w uczelniach (54,6%).

Naklady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug rodzajow kosztéw, przewazajacej dziatalnosci
oraz podmiotow wyspecjalizowanych badawczo w 2019 r.

Intramural expenditures on R&D by types of costs, principal economic activity and dedicated research
entities in 2019

Naktady
Expenditures
biezace
Liczba® current
Wyszczegdlnienie podmiotéw ogotem wtym inwestycyjne
Specification Number of grand total razem osobowe capital
AdEs total of which
labour costs
w mln zt
in million PLN
Ogotem 5863 30284,8 24962,9 14412,5 5321,9
Total
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo 24 94,6 69,5 34,0 251
i rybactwo
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 2719 8271,0 57754 2983,2 2495,6
Industry
w tym przetwdrstwo przemystowe 2587 8102,8 5667,5 2932,5 2435,3
of which manufacturing
Budownictwo 17 113,2 95,2 52,8 18,0

Construction
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3. R&D BY PRINCIPAL ECONOMIC ACTIVITIES (NACE REV. 2) AND DEDICATED RESEARCH ENTITIES
L]

Tablica 1 (20). Naklady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedltug rodzajow kosztow, przewazajacej dziatalnosci
oraz podmiotow wyspecjalizowanych badawczo w 2019 r. (dok.)

Table 1 (20). Intramural expenditures on R&D by types of costs, principal economic activity and dedicated research
entities in 2019 (cont.)

Naktady
Expenditures
biezace
Liczba? current
Wyszczegdlnienie podmiotow ogdtem wtym inwestycyjne
Specification Number of grand total razem osobowe capital
B, total of which
labour costs
w min zt
in million PLN
Ustugi 3003 21806,0 19022,8 11342,5 2783,2
Services
w tym:
of which:
informacja i komunikacja 820 4134,3 3820,0 2661,5 314,4
information and communication
dziatalnos¢ finansowa i ubezpiecze- 73 604,8 2344 165,8 370,4
niowa
financial and insurance activities
dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa 1051 6804,7 5931,0 3071,4 873,7
i techniczna
professional, scientific and technical
activities
w tym badania naukowe i prace 724 5745,4 5007,1 25671 738,3
rozwojowe
of which scientific research and
development
edukacja 212 8792,0 7871,7 4795,0 920,2
education
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 80 102,1 84,8 41,4 17,3
human health and social work activi-
ties
Z liczby ogétem - podmioty 921 14576,0 12910,2 7385,7 1665,8
wyspecjalizowane badawczo
Of total number - dedicated research
entities
instytuty 174 4123,5 3534,3 18291 589,2
institutes
w tym Panstwowe Instytuty 18 786,6 636,4 294,8 150,3
Badawcze
of which National Research
Institutes
uczelnie 192 87771 7858,0 4791,9 9191
higher education institutions
pozostate 555 1675,5 1517,9 764,7 157,5
others

a W dziatalnosci B+R.
a InR&D.
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3. DZIALALNOSC B+R WEDLUG RODZAJOW PRZEWAZAJACEJ DZIALALNOSCI (PKD 2007) ORAZ PODMIOTOW WYSPECJALIZOWANYCH BADAWCZO

I
Wykres 11. Naklady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R podmiotéw wyspecjalizowanych badawczo wedtug
rodzajow kosztow w 2019 r.
Chart 11. Intramural expendotures on R&D of dedicated research entities by types of costs in 2019
\
Ogétem
Total 35
Instytuty
Institutes 40
Uczelnie ‘
Higher education 31
institutions ‘
Pozostate 40

Others

- Naktady osobowe - Pozostate nakfady biezace

Labour costs Other current expenditures
Maszyny i wyposazenie Pozostate nakfady inwestycyjne

Machinery and equipment Other capital expenditures

W 2019 r. ponad potowa nakfadéw krajowych brutto na dziatalno$¢ badawcza i rozwojowa zostata sfi-
nansowana ze srodkéw wewnetrznych. Podobnie jak w roku poprzednim najwyzszym udziatem tych
Srodkow w strukturze finansowania naktadéw na dziatalno$¢ B+R odnotowano w podmiotach prze-
mystowych oraz prowadzacych dziatalnos¢ zaklasyfikowang do sekgcji rolnictwo, lesnictwo, towiectwo
i rybactwo (odpowiednio 83,7% i 81,8%). W podmiotach wyspecjalizowanych badawczo udziat Srodkéw
wewnetrznych w naktadach wewnetrznych na dziatalno$¢ B+R wyniodst 16,1% i zmniejszyt sie w poréw-
naniu z rokiem poprzednim o 2,1 p. proc. Najwyzszym udziatem srodkéw wewnetrznych w finansowaniu
naktadéw wewnetrznych na prace B+R charakteryzowaty sie pozostate podmioty wyspecjalizowane ba-
dawczo (66,1%).

Ponad trzy czwarte naktadéw finansowanych ze srodkéw zewnetrznych pochodzito od instytucji rzado-
wych i samorzadowych. Srodki zewnetrzne dominowaty w strukturze finansowania naktadéw wewnetrz-
nych na dziatalnos¢ B+R w podmiotach z sektora ustug; ich udziat wyniést 61,5%, w tym blisko potowe
stanowity Srodki pozyskane od instytucji rzadowych i samorzadowych. Wsréd podmiotéw wyspecjali-
zowanych badawczo najwiekszym udziatem srodkéw otrzymanych od zewnetrznych podmiotéw cha-
rakteryzowaty sie uczelnie — 92,3%, przy czym udziat srodkéw pochodzacych od instytucji rzadowych
i samorzadowych wynidst 82,9%.
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3. R&D BY PRINCIPAL ECONOMIC ACTIVITIES (NACE REV. 2) AND DEDICATED RESEARCH ENTITIES
L]

Tablica2 (21). Naklady wewnetrzne na dziatalno$¢ B+R wedtug pochodzenia srodkéw, przewazajacej dziatalno-
Sci oraz podmiotow wyspecjalizowanych badawczo w 2019 r.

Table 2 (21). Intramural expenditures on R&D by origin of funds, principal economic activity and dedicated research
entities in 2019

Naktady finansowane ze srodkow
Expenditures financed by
zewnetrznych
external funds
Ogoétem . .
Wyszczegdlnienie Grand total wewnetrznych Wtyrrznq(;i\lll\‘l\;tcﬁtuq !
Specification internal funds razem i samorzadowych
total of which funds
from general
government
w min zt
in million PLN
Ogotem 30284,8 15473,6 14811,3 11656,7
Total
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo 94,6 773 17,3 10,4
i rybactwo
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 8271,0 6922,2 1348,9 830,0
Industry
w tym przetworstwo przemystowe 8102,8 6805,8 1297,0
of which manufacturing
Budownictwo 113,2 80,3 329 17,9
Construction
Ustugi 21806,0 8393,8 13412,2 10798,4
Services
w tym:
of which:
informacja i komunikacja 4134,3 3749,8 384,6 1871
information and communication
dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 604,8 584,0 20,8 19,0
financial and insurance activities
dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa 6804,7 2320,4 4484,3 3067,8
i techniczna
professional, scientific and technical
activities
w tym badania naukowe 5745,4 1664,7 4080,8 2985,1
i prace rozwojowe
of which scientific research and
development
edukacja 8792,0 686,3 8105,7 72778
education
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 102,1 48,2 53,9 44,7
human health and social work activi-
ties
Z liczby og6tem - podmioty 14576,0 2342,7 12233,3 10309,6
wyspecjalizowane badawczo
Of total number - dedicated research
entities
instytuty 4123,5 561,0 3562,5 27321
institutes
w tym Panistwowe Instytuty Badawcze 786,6 162,5 624,1 558,7
of which National Research Institutes
uczelnie 87771 674,7 8102,3 72774
higher education institutions
pozostate 1675,5 1107,0 568,4 300,2
others
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3. DZIALALNOSC B+R WEDLUG RODZAJOW PRZEWAZAJACEJ DZIALALNOSCI (PKD 2007) ORAZ PODMIOTOW WYSPECJALIZOWANYCH BADAWCZO

—
Wykres 12. Naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug pochodzenia srodkow i przewazajacej dziatalnosci
w2019r.
Chart 12. Intramural expenditures on R&D by origin of funds and principal economic activity in 2019
Ogétem
Total

Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo
Agriculture, forest and fishing

Przemyst
Industry

Budownictwo

Construction
Ustugi
Services
0 20 40 60 80 100%
Srodki wewnetrzne Srodki zewnetrzne
- Internal founds - External founds

Analiza nakladéw wewnetrznych na dziatalno$¢ B+R wedtug zrédet finansowania wykazata, ze w 2019 .
podmioty wyspecjalizowane badawczo finansowaty swoje naktady przede wszystkim ze srodkéw sek-
tora rzadowego (71,0%), a najwiekszym udziatem tego sektora w finansowaniu projektéw B+R charak-
teryzowaty sie uczelnie (82,9%). Tylko w strukturze finansowania naktadéw pozostatych podmiotéw
wyspecjalizowanych badawczo dominowat inny sektor niz rzadowy - 68,2% naktadéw wewnetrznych na
dziatalno$¢ B+R pokryto ze srodkéw sektora przedsiebiorstw.

Wykres 13. Naktady wewnetrzne na dziatalno$¢ B+R podmiotow wyspecjalizowanych badawczo wedtug sek-
torow finansujacych w 2019 .
Chart 13. Intramural expenditures on R&D of dedicated research entities by funding sectors in 2019

Ogétem
Total

Instytuty
Institutes

Uczelnie
Higher education
institutions

Pozostate
Others

Sektor przedsiebiorstw - Sektor rzadowy - Sektor szkolnictwa wyzszego
GOV

BES HES

Rest of the world

0
- Sektor prywatnych instytucji niekomercyjnych Iagranica
PNP

Sektory ktérych indywidualne udziaty s objete tajemnicg statystyczng
Sectors for which individual shares are covered by statistical confidentiality
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3. R&D BY PRINCIPAL ECONOMIC ACTIVITIES (NACE REV. 2) AND DEDICATED RESEARCH ENTITIES

Tablica 3 (22).

Table 3 (22).

52

W 2019 r. wiekszos¢ srodkdw zagranicznych finansujacych dziatalnos¢ badawczg i rozwojowg - 77,2%
zostata wydatkowana przez podmioty sektora ustugowego, przy czym 42,5% kwoty wykorzystaty pod-
mioty prowadzace dziatalnos¢ profesjonalna, naukows i techniczng. Dwie trzecie Srodkéw pozyskanych
z zagranicy na finansowanie dziatalnosci badawczej i rozwojowej pochodzito z Komisji Europejskiej,
a gtéwnym ich beneficjentem byt sektor ustugowy (70,4%); uwzgledniajac sekcje PKD 2007 - najwiecej
Srodkéw z Komisji Europejskiej przypadto na edukacje, przetworstwo przemystowe oraz dziatalnos$¢ pro-
fesjonalna, naukowa i techniczna (odpowiednio 28,2%, 26,6% oraz 25,8%).

Wsréd podmiotow wyspecjalizowanych badawczo 37,7% finansowato w 2019 r. naktady wewnetrzne na
dziatalno$¢ B+R ze srodkéw z zagranicy. Jednostki te pozyskaty blisko potowe wszystkich sSrodkéw zagra-
nicznych finansujacych naktady krajowe brutto na dziatalnos¢ B+R. Struktura tych srodkéw w podmio-
tach wyspecjalizowanych badawczo wskazuje na dominacje srodkéw pochodzacych z Komisji Europej-
skiej (blisko dwie trzecie sSrodkéw zagranicznych) oraz przedsiebiorstw zagranicznych (23,1%).

Srodki z zagranicy finansujace dziatalnosé B+R oraz srodki budzetowe w projektach wspétfinan-
sowanych ze srodkow UE wedlug przewazajacej dziatalnosci oraz podmiotéw wyspecjalizowa-
nych badawczo w 2019r.

Funds from rest of the world financing on R&D and budgetary funds in projects co-financed from EU
funds by principal economic activity and dedicated research entities in 2019

Srodki z zagranicy Srodki budzetowe
Funds from rest of the world w projektach
wspotfinanso-
w tym pochodzace z wanych
Liiesdbs of which from ze srodkéw UE
Wyszczegdlnienie iotéw? ogotem - Budgetary
Y . J : podmiotow g Kom'.sj'. . przedsiebiorstw funds
Specification Number of total Europejskie] in broiects
entities? business _p )
the European TS co-financed
Commission P from EU funds
w min zt
in million PLN
Ogotem 1159 2134,2 1424,5 576,9 267,0
Total
Rolnictwo, le$nictwo, fowiec- 8 5,6 0,6
two i rybactwo
Agriculture, forestry and
fishing
Przemyst 410 465,9 401,7 54,1 44,6
Industry
w tym przetworstwo 376 441,3 379,1 54,1 44,2
przemystowe
of which manufacturing
Ustugi 20 14,2 - 0,6
Services
w tym: 721 1648,5 1003,0 221,2
of which:
informacja i komunikacja
information and commu-
nication
dziatalnos¢ profesjonalna, 160 182,8 147,0 16,0
naukowa i techniczna
professional, scientific and
technical activities
w tym badania naukowe 5 09 09 - -
i prace rozwojowe
of which scientific research
and development
edukacja 315 906,6 367,6 458,7 97,2
education



3. DZIALALNOSC B+R WEDLUG RODZAJOW PRZEWAZAJACEJ DZIALALNOSCI (PKD 2007) ORAZ PODMIOTOW WYSPECJALIZOWANYCH BADAWCZO

Tablica 3 (22).

Table 3 (22).

Srodki z zagranicy finansujace dziatalnosé B+R oraz srodki budzetowe w projektach wspétfinan-
sowanych ze srodkow UE wedlug przewazajacej dziatalnosci oraz podmiotow wyspecjalizowa-
nych badawczo w 2019 r. (dok.)

Funds from rest of the world financing on R&D and budgetary funds in projects co-financed from EU
funds by principal economic activity and dedicated research entities in 2019 (cont.)

Srodki z zagranicy Srodki budzetowe
Funds from rest of the world w projektach
wspotfinanso-
w tym pochodzace z wanych
Liiezsn of which from ze Srodkéw UE
Wyszczegdlnienie iotéw? ogobtem - Budgetary
yeEeeedor podmiotéw K Komisji przedsiebiorstw funds
Specification Number of total Europejskiej X S
entities® business L
the European enterprises co-financed
Commission P from EU funds
w min zt
in million PLN
opieka zdrowotna i pomoc 257 598,9 293,2 226,6 93,8
spoteczna
human health and social
work activities
Z liczby ogo6tem - pod- 92 447,4 401,4 14,7 96,9
mioty wyspecjalizowane
badawczo
Of total number - dedicat-
ed research entities
instytuty 19 6,4 3,8 1,6 2,2
institutes
w tym PaiAstwowe Insty- 16 32,9 27,7 2,5 8,5
tuty Badawcze
of which National Re-
search Institutes
uczelnie 88 4446 398,6 14,7 96,9
higher education institu-
tions
pozostate 124 214,8 89,4 118,0 8,0
others

a Finansujacych naktady ze srodkéw pochodzacych z zagranicy.
a Financing expenditures with funds from rest of the world.

Struktura nakltadéw wewnetrznych na prace badawcze i rozwojowe wedtug rodzajéw dziatalnosci B+R
wskazuje, ze w analizowanym roku przewazaty naktady na realizacje prac rozwojowych (46,5%). Najwyz-
szy udziat tego typu prac odnotowano w sekgji informacja i komunikacja (81,6%). Wysoki udziat zaob-
serwowano takze w przetworstwie przemystowym (66,5%, przy czym w catym przemysle — 66,3%) oraz
w budownictwie (65,3%). Podmioty sektora ustug kierowaty naktady przede wszystkim na badania pod-
stawowe (47,5%), przy czym najwyzszy udziat tych prac odnotowano w sekgji edukacja (81,1%). Sektor
ustug ponidst 85,3% wszystkich naktadéw wewnetrznych na badania podstawowe, 73,2% nakfadéw na
prowadzenie badan stosowanych oraz 60,2% naktadéw na realizacje prac rozwojowych.

Jednostki wyspecjalizowane badawczo najwiecej sSrodkéw przeznaczyty na prowadzenie badan podsta-
wowych - 65,2% naktadéw wewnetrznych na dziatalnos¢ B+R. Ten rodzaj dziatalnos$ci B+R dominowat na
uczelniach (81,3%) oraz w instytutach (47,2%), przy czym w Paiistwowych Instytutach Badawczych ponad
potowe poniesionych przez siebie wydatkéw skierowano na prowadzenie prac rozwojowych (podob-
nie jak w pozostatych podmiotach wyspecjalizowanych badawczo przeznaczajacych na ten rodzaj prac
59,5% swoich naktadéw). Naktady wewnetrzne na badania podstawowe oraz badania stosowane uczelni
stanowity odpowiednio 75,0% i 45,9% wszystkich naktadéw wewnetrznych poniesionych na dany rodzaj
dziatalnosci B+R przez podmioty wyspecjalizowane badawczo. Najwiecej srodkéw na prace rozwojowe
przeznaczyly instytuty (43,4% wszystkich naktadéw wewnetrznych na ten rodzaj dziatalnosci w podmio-
tach wyspecjalizowanych badawczo).
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3. R&D BY PRINCIPAL ECONOMIC ACTIVITIES (NACE REV. 2) AND DEDICATED RESEARCH ENTITIES
L]

Tablica4 (23). Naklady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedlug rodzajow dziatalnosci B+R, przewazajacej dzia-
talnosci oraz podmiotow wyspecjalizowanych badawczo w 2019 r.

Table 4 (23). Intramural expenditures on R&D by types of R&D, principal economic activity and dedicated research
entities in 2019

Naktady przeznaczone na
Expenditures on
Ogoétem
W T Total badania badania prace
yszczegolnienie rozwojowe
) A podstawowe stosowane .
Specification . . experimental
basic research | applied research
development
w min zt
in million PLN
Ogoétem 30284,8 12146,5 4064,8 14073,5
Total
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 94,6 10,5 32,5 51,6
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 8271,0 1742,0 1046,6 5482,4
Industry
w tym przetworstwo przemystowe 8102,8 1708,6 1005,4 5388,8
of which manufacturing
Budownictwo 113,2 30,2 9,1 73,9
Construction
Ustugi 21806,0 10363,8 2976,6 8465,6
Services
w tym:
of which:
informacja i komunikacja 4134,3 315,0 446,6 3372,7
information and communication
dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 604,8 . . 392,3
financial and insurance activities
dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa 6804,7 2546,2 1263,7 2994,8
i techniczna
professional, scientific and technical
activities
w tym badania naukowe i prace rozwojowe 5745,4 2346,6 1141,2 22576
of which scientific research and devel-
opment
edukacja 8792,0 7133,6 986,8 671,7
education
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 102,1 37,5 28,3 36,3
human health and social work activities
Z liczby ogétem - podmioty 14576,0 9504,6 2148,1 2923,3
wyspecjalizowane badawczo
Of total number - dedicated research
entities
instytuty 4123,5 19477 907,8 1268,0
institutes
w tym Panstwowe Instytuty Badawcze 786,6 270,6 13,5 402,5
of which National Research Institutes
uczelnie 8777, 7131,8 986,3 659,0
higher education institutions
pozostate 1675,5 4251 254,0 996,3
others
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I
Wykres 14. Naklady wewnetrzne na dziatalno$¢ B+R wedtug rodzajéw dziatalnosci B+R i przewazajacej dzia-
talnosci w 2019 r.
Chart 14. Intramural expenditures on R&D by types of R&D and principal economic activity in 2019
Ogotem
Total

Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo
Agriculture, forest and fishing

Przemyst
Industry

Budownictwo
Construction

Ustugi
Services

0 20 40 60 80 100%
Badania podstawowe Badania stosowane
- Basic research - Applied research

- Prace rozwojowe
Experimental development

Analiza naktadéw wewnetrznych na dziatalno$¢ badawcza i rozwojowa wedtug dziedzin B+R i rodzaju
przewazajacej dziatalnosci podmiotéw wykazata iz nauki inzynieryjne i techniczne dominowaty w struk-
turze naktadoéw wiekszosci wyréznionych w publikacji rodzajoéw dziatalnosci. Udziat naktadéw na ta dzie-
dzine B+R najwyzszy byt w budownictwie (97,4%) oraz przemysle, w tym w przetwérstwie przemysto-
wym (po 83,6%). Tylko w rolnictwie, le$nictwie, towiectwie i rybactwie dominowaty naktady na nauki
rolnicze i weterynaryjne (77,5%), w dziatalnosci finansowanej i ubezpieczeniowej — na nauki przyrodnicze
(63,2%), natomiast w opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej — na nauki medyczne i nauki o zdrowiu
(95,7%).

W podmiotach wyspecjalizowanych badawczo najwyzszymi nakladami wewnetrznymi na projekty ba-
dawczo-rozwojowe charakteryzowaty sie naukiinzynieryjne i techniczne oraz nauki przyrodnicze (odpo-
wiednio 29,5% oraz 25,3%), natomiast najnizszymi — nauki rolnicze i weterynaryjne (6,0%).
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Tablica5(24). Naklady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug dziedzin B+R, przewazajacej dziatalnosci oraz
podmiotéw wyspecjalizowanych badawczo w 2019 r.

Table 5 (24). Intramural expenditures on R&D by fields of R&D, principal economic activity and dedicated research
entities in 2019

Dziedziny B+R
Fields of R&D
LT nauki
. nauki nauki rolnicze .
nauki L . . humani-
inzynieryjne | medyczne = iwetery- nauki
(1 frmef A przyrod- | . p . ) A styczne
Wyszczegdlnienie ogotem nicze i techniczne | i o zdrowiu naryjne spoteczne i srtuka
Specification total natural | €ngineering medical agricul- s‘oual TR
. andtech- | and health | turaland sciences
sciences ) . and the
nology sciences | veterinary G
sciences
w mlin zt
in million PLN
Ogoétem 30284,8 6830,1 15317,8 3557,4 1379,7 1974,1 1225,6
Total
Rolnictwo, lesnictwo, 94,6 . 1,4 . 73,3 - -
fowiectwo i rybactwo
Agriculture, forestry and
fishing
Przemyst 8271,0 498,0 6916,1 415,6 380,6
Industry
w tym przetwérstwo 8102,8 475,6 6773,2 415,6 3779
przemystowe
of which manufacturing
Budownictwo 113,2 . 110,2 . - . -
Construction
Ustugi 21806,0 6328,7 8290,2 . 925,8 19141
Services
w tym:
of which:
informacja i komunikacja 4134,3 1782,4 2282,5 39,0 . 22,0
information and
communication
dziatalnos¢ finansowa 604,8 382,2 152,8 2,2 . 674
i ubezpieczeniowa
financial and
insurance activities
dziatalno$¢ profesjonalna, 6804,7 1915,8 2798,4 1300,5 428,8 232,6 128,5
naukowa i techniczna
professional, scientific
and technical activities
w tym badania 5745,4 1616,4 2196,7 1205,3 418,1 181,1 127,8
naukowe i prace
rozwojowe
of which scientific
research and
development
edukacja 8792,0 2062,8 2104,5 1616,2 458,5 1532,6 1017,4
education
opieka zdrowotna 102,1 34 0,6 97,7 . -

i pomoc spoteczna
human health and so-
cial work activities
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Tablica 5 (24).

Table 5 (24).

Naklady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug dziedzin B+R, przewazajacej dziatalnosci oraz
podmiotéw wyspecjalizowanych badawczo w 2019 r. (dok.)

Intramural expenditures on R&D by fields of R&D, principal economic activity and dedicated research
entities in 2019 (cont.)

Dziedziny B+R
Fields of R&D
LT nauki
. nauki nauki rolnicze .
nauki L . . humani-
inzynieryjne | medyczne = iwetery- nauki
S . przyrod- | . ; . ) : styczne
Wyszczegdlnienie ogotem nicze i techniczne | i o zdrowiu naryjne spoteczne i srtuka
Specification total natural | €ngineering medical agricul- s‘oaal TR
. andtech- | and health | turaland sciences
sciences . . and the
nology sciences | veterinary G
sciences
w mlin zt
in million PLN
Z liczby ogétem - pod- 14576,0 3687,2 4299,3 2853,2 878,1 1712,8 1145,3
mioty wyspecjalizow-
ane badawczo
Of total - number
dedicated research
entities
instytuty 4123,5 1358,8 1670,1 465,9 340,2 162,2 126,2
institutes
w tym Painstwowe 786,6 231,6 3291 . 137,0 . -
Instytuty Badawcze
of which National
Research Institutes
uczelnie 87771 2062,3 2092,5 1616,2 458,4 1531,3 1016,5
higher education insti-
tutions
pozostate 1675,5 266,2 536,7 7711 79,5 19,3 2,6
others

3.2. Aparatura naukowo-badawcza
3.2. Research equipment

W 2019 r. sposréd ogédtu podmiotdw posiadajacych aparature naukowo-badawcza 49,4% prowadzito
dziatalno$¢ ustugowa, a 47,9% - przemystowa. Tego typu urzadzenia posiadato najwiecej podmiotéw
z sekcji przetwérstwo przemystowe (45,7% jednostek) oraz dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i tech-
niczna (25,1%). Ponad potowa podmiotéw B+R z sekcji edukacja posiadata taka aparature, a zaden pod-
miot z sekcji dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa jej nie wykazat. Prawie co drugi podmiot (46,6%)
wyspecjalizowany badawczo zaangazowany w dziatalnos¢ B+R posiadat aparature naukowo-badawczg,
przy czym w grupie tej wiekszos¢ nalezata do kategorii pozostatych podmiotéw wyspecjalizowanych
badawczo - 37,8% oraz do instytutow — 37,1%.

Najwyzsza wartoscig brutto aparatury naukowobadawczej figurujacej w ewidencji srodkéw trwatych na
koniec 2019 r. charakteryzowaty sie podmioty prowadzace dziatalnos¢ ustugowa (88,3% wartos¢ brutto
tego typu urzadzen w Polsce wykazanych przez podmioty B+R). Wartos¢ brutto tych urzadzen bedacych
w posiadaniu podmiotéw wyspecjalizowanych badawczo wyniosta 15,9 mld zt, co stanowito 81,0% war-
tosci brutto aparatury naukowo-badawczej podmiotéw zaangazowanych w projekty B+R. Wsréd tych
podmiotéw najwyzsza wartoscig tego typu urzadzen charakteryzowaty sie uczelnie (63,5%), natomiast
najnizsza — pozostate podmioty wyspecjalizowane badawczo (2,3%).
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Tablica 6 (25). Aparatura naukowo-badawcza zaliczona do srodkow trwatych wedtug przewazajacej dziatalnosci
oraz podmiotow wyspecjalizowanych badawczo w 2019 r.

Table 6 (25). Research equipment classified as fixed assets by principal economic activity and dedicated research

entities in 2019

Wyszczegdlnienie
Specification

Liczba podmiotow?
Number of entities?

Wartosc brutto (ceny
biezace) w min zt
Gross value (current
prices) in million PLN

Stopien zuzycia w %
Degree of consump-
tion in %

stan w dniu 31 grudnia
as of 31 December

Ogotem 1507 19640,5 81,0
Total
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo 9 55,8 58,9
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 722 2213,1 47,5
Industry
w tym przetwodrstwo przemystowe 688 2176,6 47,7
of which manufacturing
Budownictwo 31 26,0 36,1
Construction
Ustugi 745 17345,6 85,4
Services
w tym:
of which:
informacja i komunikacja 29 964,9 57,1
information and communication
dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa - - -
financial and insurance activities
dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa 379 5706,5 82,8
i techniczna
professional, scientific and technical activities
w tym badania naukowe i prace rozwojowe 317 5367,4 83,6
of which scientific research and development
edukacja 1m 10101,6 90,2
education
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 29 87,5
human health and social work activities
Z liczby ogétem - podmioty 429 15915,4 87,8
wyspecjalizowane badawczo
Of total number - dedicated research entities
instytuty 159 5443,8 85,7
institutes
w tym Panstwowe Instytuty Badawcze 16 1075,4 87,1
of which National Research Institutes
uczelnie 108 10101,5 90,2
higher education institutions
pozostate 162 3701 55,3
others

a Posiadajacych aparature naukowo-badawcza.
a Possessing equipment research equipment.
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3.3. Personel B+R
3.3. R&D personnel

Uwzgledniajac rodzaj dziatalnosci podmiotéw najliczniejszym personelem zaangazowanym w bada-
nia naukowe i prace rozwojowe charakteryzowat sie sektor ustug (82,7% personelu B+R), w tym sekgcja
edukacja (45,4%) oraz dziatalno$¢ profesjonalna, nauka i techniczna (18,3%). We wszystkich analizowa-
nych w publikacji rodzajach dziatalnosci w strukturze personelu B+R przewazat personel wewnetrzny,
a jego najwyzszy udziat zaobserwowano w sekcji przetworstwo przemystowe (95,4%) oraz budownic-
two (95,0%). Personel B+R podmiotéw wyspecjalizowanych badawczo stanowit 61,3% wszystkich oséb
zaangazowanych w projekty B+R w Polsce, przy czym najwiecej tych oséb byto zwigzanych z pracami
badawczo-rozwojowymi realizowanymi na uczelniach (blisko trzy czwarte personelu B+R podmiotéw
wyspecjalizowanych badawczo). Wsréd tego rodzaju jednostek najwyzszy udziat personelu wewnetrz-
nego w ogdlnej liczbie osdéb zaangazowanych w badania naukowe i prace rozwojowe zaobserwowano
w pozostatych podmiotach wyspecjalizowanych badawczo (84,4%).

Personel wewnetrzny B+R w przypadku wiekszosci rodzajéw dziatalnosci podmiotéw byt zdominowa-
ny przez mezczyzn i tylko w sekcjach opieka zdrowotna i pomoc spoteczna oraz rolnictwo, lesnictwo,
towiectwo i rybactwo przewazaty kobiety, ktére stanowity odpowiednio 66,2% oraz 62,9% personelu
wewnetrznego B+R w danego rodzaju dziatalnosci. W podmiotach wyspecjalizowanych badawczo we
wszystkich wyréznionych kategoriach réwniez liczniejsza grupa tworzyli mezczyzni, a ich najwyzszy
udziat w strukturze zaobserwowano w pozostatych podmiotach wyspecjalizowanych badawczo (55,7%).

Analiza personelu wewnetrznego wedtug funkgji wykazata, iz najwyzszym udziatem pracownikéw na-
ukowo-badawczych (badaczy) charakteryzowata sie sekcja edukacja (80,8%), natomiast najnizszym
- rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo (46,6%). W strukturze personelu wewnetrznego podmio-
téw wyspecjalizowanych badawczo osoby petnigce funkcje badacza stanowity blisko trzy czwarte, osoby
petniagce funkcje technikéw i pracownikéw réwnorzednych - 14,1%, natomiast pozostaty personel po-
mocniczy - 11,2%. Wiekszo$¢ badaczy z personelu wewnetrznego w podmiotach wyspecjalizowanych
badawczo byta pracownikami uczelni (78,0%).

Osoby z personelu zewnetrznego w dziatalnosci B+R realizowaty gtéwnie prace B+R w podmiotach sek-
tora ustug (95,5%), w szczegdlnosci z sekcji edukacja (61,5%). Osoby z tej grupy personelu zaangazowane
byty przede wszystkim w dziatalnos¢ B+R podmiotéw wyspecjalizowanych badawczo (77,6%).
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Tablica7 (26). Personel B+R wedtug gtéwnych grup, funkcji, przewazajacej dziatalnosci oraz podmiotéw

wyspecjalizowanych badawczo w 2019 r.

Table 7 (26). R&D personnel by main groups, R&D functions, principal economic activity and dedicated research
entities in 2019
Personel B+R
R&D personnel
wewnetrzny
internal
P . technicy pozostaty
Wyszczggolr.neme ogotem i pracownicy personel zewnetrzny
Specification grand total razem badacze réwnorzedni | pomocniczy external
total researchers | technicians other
and equivalent| supporting
staff staff
w osobach
in persons
OGOLEM
TOTAL
Ogotem 271025 214823 153243 39820 21760 56202
Total
Rolnictwo, lesnictwo, 908 547 255 110 182 361
towiectwo i rybactwo
Agriculture, forestry and
fishing
Przemyst 44697 42572 26304 11396 4872 2125
Industry
w tym przetworstwo prze- 43465 41449 25735 11078 4636 2016
mystowe
of which manufacturing
Budownictwo 1254 1191 912 204 75 63
Construction
Ustugi 224166 170513 125772 28110 16631 53653
Services
w tym:
of which:
informacja i komunikacja 33425 27976 20716 6283 977 5449
information and communi-
cation
dziatalnos¢ finansowa 5084 4749 3066 950 733 335
i ubezpieczeniowa
financial and insurance
activities
dziatalnos¢ profesjonalna, 49661 39471 23897 10513 5061 10190
naukowa i techniczna
professional, scientific and
technical activities
w tym badania naukowe 42491 33533 19806 9243 4484 8958
i prace rozwojowe
of which scientific research
and development
edukacja 122982 88419 71467 7976 8976 34563
education
opieka zdrowotna i pomoc 1128 937 586 206 145 191

spoteczna
human health and social
work activities
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Tablica7 (26). Personel B+R wedtug gtéwnych grup, funkcji, przewazajacej dziatalnosci oraz podmiotéw
wyspecjalizowanych badawczo w 2019 r. (cd.)

Table 7 (26). R&D personnel by main groups, R&D functions, principal economic activity and dedicated research
entities in 2019 (cont.)

Personel B+R
R&D personnel
wewnetrzny
internal
P . technicy pozostaty
Wyszczggolr.neme ogotem i pracownicy personel zewnetrzny
Specification grand total razem badacze | réwnorzedni =pomocniczy | external
total researchers | technicians other
and equivalent| supporting
staff staff
w osobach
in persons
Z liczby ogétem - pod- 166037 122452 91489 17277 13686 43585
mioty wyspecjalizowane
badawczo
Of total number - dedicated
research entities
instytuty 33861 26256 14196 8082 3978 7605
institutes
w tym Panstwowe Instytuty 5770 4541 1665 2141 735 1229
Badawcze
of which National Research
Institutes
uczelnie 122835 88311 71398 7946 8967 34524
higher education institutions
pozostate 9341 7885 5895 1249 741 1456
others
w tym kobiety
of which women
Ogoétem 105685 81131 55078 13354 12699 24554
Total
Rolnictwo, lesnictwo, 552 344 150 80 114 208
towiectwo i rybactwo
Agriculture, forestry and
fishing
Przemyst 9962 9375 5678 2312 1385 587
Industry
w tym przetworstwo prze- 9645 9083 5531 2250 1302 562
mystowe
of which manufacturing
Budownictwo 214 197 155 19 23 17
Construction
Ustugi 94957 71215 49095 10943 177 23742
Services
w tym:
of which:
informacja i komunikacja 5885 5170 3335 1412 423 715
information and communi-
cation
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Tablica7 (26). Personel B+R wedtug gtéwnych grup, funkcji, przewazajacej dziatalnosci oraz podmiotéw
wyspecjalizowanych badawczo w 2019 r. (dok.)

Table 7 (26). R&D personnel by main groups, R&D functions, principal economic activity and dedicated research
entities in 2019 (cont.)

Personel B+R
R&D personnel
wewnetrzny
internal
P . technicy pozostaty
Wyszczggolr.neme ogotem i pracownicy personel zewnetrzny
Specification grand total razem badacze | réwnorzedni pomocniczy =~ external
total researchers | technicians other
and equivalent| supporting
staff staff
w osobach
in persons
dziatalnos¢ finansowa 1780 1717 1188 198 331 63
i ubezpieczeniowa
financial and insurance
activities
dziatalnos¢ profesjonalna, 21574 17058 9592 4107 3359 4516

naukowa i techniczna
professional, scientific and
technical activities

w tym badania naukowe 19403 15457 8610 3810 3037 3946
i prace rozwojowe

of which scientific research
and development

edukacja 60410 43034 32332 4123 6579 17376

education

opieka zdrowotna i pomoc 700 620 339 161 120 80
spoteczna

human health and social
work activities

Z liczby ogétem - pod- 80157 58813 41077 7976 9760 21344
mioty wyspecjalizowane
badawczo

Of total number - dedicated
research entities

instytuty 15686 12325 6307 3313 2705 3361
institutes

w tym Panstwowe Instytuty 2707 2216 801 936 479 491
Badawcze

of which National Research
Institutes

uczelnie 60354 42992 32305 4115 6572 17362
higher education institutions

pozostate 4117 3496 2465 548 483 621
others
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I
Wykres 15. Personel B+R wedtug gtéwnych grup, funkcji oraz przewazajacej dziatalnosci w 2019 r.
Chart 15. R&D personnel by main groups, R&D functions and principal economic activity in 2019

Ogdtem
Total

Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo
Agriculture, forest and fishing

Przemyst
Industry e
Budownictwo 50
Construction ,

Ustugi
Services

100%

Personel wewnetrzny: Personel zewnetrzny
Internal personnel: External personnel

- badacze

researchers

- pozostaty personel
other personnel

W 2019 r. podmioty z sektora ustug skupiaty 97,7% personelu B+R posiadajagcego co najmniej stopien
naukowy doktora, 77,4% oséb z pozostatym wyksztatceniem wyzszym oraz 63,0% osdb z pozostatym
wyksztatceniem. W strukturze personelu B+R tego sektora dominowaty osoby z pozostatym wyksztatce-
niem wyzszym (51,2%). Grupa ta przewazata w wiekszosci sekcji, a najwiekszy udziat miata w informacji
i komunikacji (86,9%); jedynie w sekcji edukacja najliczniejsza grupe stanowity osoby posiadajace co naj-
mniej stopien naukowy doktora (59,1%). W przemysle dominowaty osoby z pozostatym wyksztatceniem
wyzszym, ktore stanowity 72,3% wszystkich oséb; taki sam udziat oséb z tym poziomem wyksztatcenia
zaobserwowano w sekgji przetwdrstwo przemystowe. W podmiotach wyspecjalizowanych badawczo
ponad potowe personelu B+R stanowity osoby co najmniej ze stopniem naukowym doktora (52,2%),
natomiast osoby z pozostatym wyksztatceniem wyzszym oraz pozostatym wyksztatceniem stanowity
odpowiednio 40,4% oraz 7,4%. Tylko na uczelniach dominowaty osoby co najmniej z tytutem naukowym
doktora, natomiast w pozostatych kategoriach podmiotéw wyspecjalizowanych badawczo najwiecej
0s6b posiato tytut magistra, licencjata lub rownorzedne (ponad potowa oséb zaangazowanych w prace
B+R w instytutach oraz 70,6% oséb w pozostatych podmiotach wyspecjalizowanych badawczo).
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Tablica 8 (27).

Table 8 (27).

Personel B+R wedtug gtéownych grup, poziomu wyksztatcenia, przewazajacej dziatalnosci oraz
podmiotéw wyspecjalizowanych badawczo w 2019 r.

R&D personnel by main groups, educational level, principal economic activity and dedicated research
entities in 2019

64

Personel B+R
R&D personnel
z wyksztatceniem
with educational level
wyzszym
tertiary
Wyszczegdlnienie ogoétem L
Specification total co najmniej ze pozostatym
stopniem nau-
kowym doktora pozostate other
with at least others
scientific degree
of doctor (PhD)
w osobach
in persons
OGOLEM
TOTAL
Ogotem 271025 92344 148316 30365
Total
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 908 . . 640
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 44697 1990 32327 10380
Industry
w tym przetworstwo przemystowe 43465 1831 31432 10202
of which manufacturing
Budownictwo 1254 . . 208
Construction
Ustugi 224166 90231 114798 19137
Services
w tym:
of which:
informacja i komunikacja 33425 739 29053 3633
information and communication
dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 5084 122 4375 587
financial and insurance activities
dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa 49661 14250 29378 6033
i techniczna
professional, scientific and technical
activities
w tym badania naukowei prace rozwojowe 42491 13695 23303 5493
of which scientific research and devel-
opment
edukacja 122982 72660 43552 6770
education
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 1128 376 639 113
human health and social work activities
Z liczby ogétem - podmioty 166037 86623 67051 12363
wyspecjalizowane badawczo
Of total number - dedicated research
entities
instytuty 33861 12382 17011 4468
institutes
w tym Panstwowe Instytuty Badawcze 5770 1526 3265 979
of which National Research Institutes
uczelnie 122835 72636 43442 6757
higher education institutions
pozostate 9341 1605 6598 1138
others



3. DZIALALNOSC B+R WEDLUG RODZAJOW PRZEWAZAJACEJ DZIALALNOSCI (PKD 2007) ORAZ PODMIOTOW WYSPECJALIZOWANYCH BADAWCZO

Tablica 8 (27).

Table 8 (27).

Personel B+R wedtug gtownych grup, poziomu wyksztalcenia, przewazajacej dziatalnosci oraz
podmiotéw wyspecjalizowanych badawczo w 2019 r. (cd.)

R&D personnel by main groups, educational level, principal economic activity and dedicated research
entities in 2019 (cont.)

Personel B+R
R&D personnel
zwyksztatceniem
with educational level
wyzszym
tertiary
Wyszczegdlnienie ogotem L
Specification total conajmniej ze pozostatym
stopniem nau-
kowym doktora pozostate other
with at least others
scientific degree
of doctor (PhD)
w osobach
in persons
PERSONEL WEWNETRZNY
INTERNAL PERSONNEL
Ogétem 214823 79904 111300 23619
Total
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 547 39 224 284
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 42572 1561 31086 9925
Industry
w tym przetworstwo przemystowe 41449 1464 30235 9750
of which manufacturing
Budownictwo 1191 56 936 199
Construction
Ustugi 170513 78248 79054 1321
Services
w tym:
of which:
informacja i komunikacja 27976 572 24650 2754
information and communication
dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 4749 577
financial and insurance activities
dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa 39471 11416 23206 4849
i techniczna
professional, scientific and technical
activities
w tym badania naukowei prace rozwojowe 33533 10986 18175 4372
of which scientific research and devel-
opment
edukacja 88419 64950 20084 3385
education
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 937 263 573 101
human health and social work activities
Z liczby ogétem - podmioty 122452 76166 38461 7825
wyspecjalizowane badawczo
Of total number - dedicated research
entities
instytuty 26256 9964 12628 3664
institutes
w tym Panstwowe Instytuty Badawcze 4541 1119 2643 779
of which National Research Institutes
uczelnie 88311 64943 19996 3372
higher education institutions
pozostate 7885 1259 5837 789
others
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Tablica 8 (27).

Table 8 (27).
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Personel B+R wedtug gtéownych grup, poziomu wyksztatcenia, przewazajacej dziatalnosci oraz
podmiotéw wyspecjalizowanych badawczo w 2019 r. (dok.)

R&D personnel by main groups, educational level, principal economic activity and dedicated research
entities in 2019 (cont.)

Personel B+R
R&D personnel
z wyksztatceniem
with educational level
wyzszym
tertiary
Wyszczegdlnienie ogoétem L
Specification total co najmniej ze pozostatym
stopniem nau-
kowym doktora pozostate other
with at least others
scientific degree
of doctor (PhD)
w osobach
in persons
PERSONEL ZEWNETRZNY
EXTERNAL PERSONNEL
Ogoétem 56202 12440 37016 6746
Total
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 361 . . 356
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 2125 429 1241 455
Industry
w tym przetworstwo przemystowe 2016 367 1197 452
of which manufacturing
Budownictwo 63 . . 9
Construction
Ustugi 53653 11983 35744 5926
Services
w tym:
of which:
informacja i komunikacja 5449 167 4403 879
information and communication
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 335 . . 10
financial and insurance activities
dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa 10190 2834 6172 1184
i techniczna
professional, scientific and technical activi-
ties
w tym badania naukowei prace rozwojowe 8958 2709 5128 1121
of which scientific research and devel-
opment
edukacja 34563 7710 23468 3385
education
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 191 13 66 12
human health and social work activities
Z liczby ogétem - podmioty 43585 10457 28590 4538
wyspecjalizowane badawczo
Of total number - dedicated research
entities
instytuty 7605 2418 4383 804
institutes
w tym Panstwowe Instytuty Badawcze 1229 407 622 200
of which National Research Institutes
uczelnie 34524 7693 23446 3385
higher education institutions
pozostate 1456 346 761 349
others
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W 2019 r. udziat kobiet z personelu wewnetrznego B+R petnigcych funkcje badacza wynidst 35,9%, co
oznacza wzrost w poréwnaniu z rokiem poprzednim o 0,1 p. proc. Blisko trzy czwarte z nich pracowato
w podmiotach wyspecjalizowanych badawczo, z czego najwiecej na uczelniach — 78,6%. Kobiety bedace
badaczami stanowity przewazajaca grupe pracownikéw naukowo-badawczych personelu wewnetrzne-
go w sekcjach rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo (58,8%) oraz opieka zdrowotna i pomoc spo-
teczna (57,8%). Badacze z personelu wewnetrznego B+R posiadajacy co najmniej tytut naukowy doktora
dominowali w sektorze ustug (59,3%), w tym w sekgcji edukacja (87,2%) oraz w dziale badania naukowe
i prace rozwojowe (50,7%).

Tablica9 (28). Badacze w personelu wewnetrznym B+R wedtug poziomu wyksztalcenia, przewazajacej
dziatalno$ci oraz podmiotéw wyspecjalizowanych badawczo w 2019 r.

Table 9 (28). Researchers in internal R&D personnel by educational level, principal economic activity and dedicated
research entities in 2019

Co najmniej 7 "
. fowym pozostatym
Badacze ze stopniem nau Y wyksztatceniem
R h doktora With other ed ional
esearchers With at least scientific ith ot T(r;elucatlona
degree of doctor (PhD)
Wyszczggolryenle W tym w tym w tym
Specification ogétem kobiety razem kobiety razem kobiety
grand total | of which total of which total of which
women women women
w osobach
in persons
Ogotem 153243 55078 76103 32803 77140 22275
Total
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo 255 150 38 14 217 136
i rybactwo
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 26304 5678 1447 345 24857 5333
Industry
w tym przetwarstwo przemystowe 25735 5531 1361 323 24374 5208
of which manufacturing
Budownictwo 912 155 54 7 858 148
Construction
Ustugi 125772 49095 74564 32437 51208 16658
Services
w tym:
of which:
informacja i komunikacja 20716 3335 534 82 20182 3253
information and communication
dziatalnos¢ finansowa i ubezpie- 3066 1188 99 32 2967 1156
czeniowa
financial and insurance activities
dziatalnos¢ profesjonalna, na- 23897 9592 10435 4350 13462 5242
ukowa i techniczna
professional, scientific and techni-
cal activities
w tym badania naukowei prace 19806 8610 10049 4245 9757 4365
rozwojowe
of which scientific research and
development
edukacja 71467 32332 62334 27478 9133 4854
education
opieka zdrowotna i pomoc 586 339 254 130 332 209
spofeczna
human health and social work
activities
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Table 9 (28).
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Badacze w personelu wewnetrznym B+R wedlug poziomu wyksztalcenia, przewazajacej
dziatalnosci oraz podmiotéw wyspecjalizowanych badawczo w 2019 r. (dok.)

Researchers in internal R&D personnel by educational level, principal economic activity and dedicated
research entities in 2019 (cont.)

Co najmniej 7
. pozostatym
Badacze A LR wyksztatceniem
- h doktora R St
esearchers With at least scientific ith ot T;\«jelucatlona
degree of doctor (PhD)
Wyszczggolr)leme o — w tym o —
Specification ogobtem kobiety razem kobiety razem kobiety
grand total of which total of which total of which
women women women
w osobach
in persons
Z liczby ogétem - podmioty 91489 41077 72579 31830 18910 9247
wyspecjalizowane badawczo
Of total number - dedicated
research entities
instytuty 14196 6307 9040 3891 5156 2416
institutes
w tym Panstwowe Instytuty 1665 801 966 438 699 363
Badawcze
of which National Research
Institutes
uczelnie 71398 32305 62327 27478 9071 4827
higher education institutions
pozostate 5895 2465 1212 461 4683 2004
others

Zestawienie liczby oséb z wartoscig ekwiwalentéw petnego czasu pracy pozwala na ustalenie $redniej
wartosci zaangazowania personelu B+R w badania naukowe i prace rozwojowe. W 2019 r. najwyzszym
$rednim zaangazowaniem personelu w prace B+R wyrézniaty sie sekcje informacja i komunikacja (74,8%
czasu pracy personelu B+R byto zwigzane z dziatalnoscig B+R) oraz przetwérstwo przemystowe (72,3%).
Podobnie jak w przypadku personelu B+R mierzonego w osobach, najwiekszym udziatem personelu B+R
wyrazonego w ekwiwalentach petnego czasu pracy charakteryzowat sie sektor ustug (79,8%), w tym na
podmioty z sekcji edukacja i dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna przypadto odpowiednio
37,5% oraz 21,3% EPC personelu B+R. Wsréd analizowanych rodzajéw dziatalnosci sekcja edukacja wyréz-
niata sie dodatkowo najwyzszym udziatem badaczy w personelu B+R wyrazonym w EPC (84,8%).

Ekwiwalent petnego czasu pracy badaczy w podmiotach wyspecjalizowanych badawczo stanowit 58,7%
0go6lnej wartosci EPC pracownikéw naukowo-badawczych w Polsce. Najwyzszym zaangazowaniem
w prace B+R charakteryzowat sie personel B+R pozostatych podmiotéw wyspecjalizowanych badawczo
przeznaczajacy na dziatalno$¢ B+R ponad trzy czwarte swojego czasu pracy. Wsréd badaczy w podmio-
tach wyspecjalizowanych badawczo dominowat personel wewnetrzny, ktéry stanowit 78,3% wartosci
EPC, przy czym najwyzszy udziat tej grupy personelu zaobserwowano w kategorii pozostatych podmio-
téw (90,7%).
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Tablica 10 (29).

Table 10 (29).

Personel B+R (w EPC) wedtug gtéwnych grup, funkcji, przewazajacej dziatalnosci oraz podmiotow
wyspecjalizowanych badawczo w 2019 r.
R&D personnel (in FTE) by main groups, R&D functions and principal economic activity and dedicated

research entities in 2019

Personel B+R

Personel wewnetrzny

Personel zewnetrzny

R&D personnel Internal personnel External personnel
w tym w tym w tym
Wyszczegélnienie ogotem badacze razem badacze razem badacze
Specification grand total | of which total of which total of which
researchers researchers researchers
w EPC
in FTE
OGOLEM
TOTAL
Ogotem 164006,0 120780,3 136563,8 99843,8 27442,2 20936,5
Total
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo 553,7 470,9 226,0 82,8
i rybactwo
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 32043,0 21108,1 30631,1 19991,1 1411,9 1117,0
Industry
w tym przetwérstwo przemystowe 31410,5 20739,9 30041,0 19653,9 1369,5 1086,0
of which manufacturing
Budownictwo 594,5 556,5 403,4 38,0
Construction
Ustugi 130814,8 99012,0 104905,3 79223,3 25909,5 19788,7
Services
w tym:
of which:
informacja i komunikacja 24991,3 18455,3 207349 15626,4 4256,4 2828,9
information and communication
dziatalnos¢ finansowa i ubezpie- 2010,5 1153,4 1804,1 1060,1 206,4 93,3
czeniowa
financial and insurance activities
dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa 34971,5 21863,3 30403,3 19115,6 4568,2 27477
i techniczna
professional, scientific and technical
activities
w tym badania naukowei prace 30040,8 18629,9 26165,5 16251,0 3875,3 2378,9
rozwojowe
of which scientific research and
development
edukacja 61501,1 521831 46061,7 39165,8 15439,4 130173
education
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 562,2 3359 515,6 3039 46,6 32,0
human health and social work
activities
Z liczby ogétem - podmioty 91898,7 70949,9 72578,9 55563,1 19319,8 15386,8
wyspecjalizowane badawczo
Of total number - dedicated re-
search entities
instytuty 23405,7 133944 20215,4 11516,9 3190,3 1877,5
institutes
w tym Panstwowe Instytuty 4265,1 1621,7 3643,7 1240,6 621,4 381,1
Badawcze
of which National Research
Institutes
uczelnie 61438,3 52134,5 46015,1 39132,0 15423,2 13002,5
higher education institutions
pozostate 7054,7 5421,0 6348,4 4914,2 706,3 506,8
others
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Tablica 10 (29). Personel B+R (w EPC) wedtug gtéwnych grup, funkcji, przewazajgcej dziatalnosci oraz podmiotow
wyspecjalizowanych badawczo w 2019 r. (dok.)

Table 10 (29). R&D personnel (in FTE) by main groups, R&D functions and principal economic activity and dedicated
research entities in 2019 (cont.)

Personel B+R Personel wewnetrzny Personel zewnetrzny
R&D personnel Internal personnel External personnel
w tym w tym w tym
Wyszczegélnienie ogotem badacze razem badacze razem badacze
Specification grand total | of which total of which total of which
researchers researchers researchers
w EPC
in FTE

w tym kobiety
of which women

Ogotem 59390,8 42804,0 482279 34014,3 11162,9 8789,7
Total
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo 350,1 . 298,6 133,7 51,5
i rybactwo
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 72774 4721,7 6863,2 4389,3 414,2 332,4
Industry
w tym przetwoérstwo przemystowe 7088,4 4615,0 6685,1 4288,5 403,3 326,5
of which manufacturing
Budownictwo 109,2 . 98,5 711 10,7
Construction
Ustugi 51654,1 37868,3 40967,6 29420,2 10686,5 8448,1
Services
w tym:
of which:
informacja i komunikacja 4194,6 2701,9 3638,4 2380,6 556,2 321,3
information and communication
dziatalnos¢ finansowa i ubezpie- 497,7 278,3 468,7 271,8 29,0 6,5
czeniowa
financial and insurance activities
dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa 14817,4 8817,1 12810,6 7652,0 2006,8 1165,1
i techniczna
professional, scientific and technical
activities
w tym badania naukowei prace 13433,0 8125,8 11758,6 7073,3 1674,4 1052,5
rozwojowe

of which scientific research and
development

edukacja 29612,2 24302,1 21974,9 17691,5 7637,3 6610,6
education
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 368,4 193,1 3479 179,7 20,5 13,4
human health and social work
activities
Z liczby ogétem - podmioty 43271,4 32514,2 33956,0 24851,7 9315,4 7662,5

wyspecjalizowane badawczo
Of total number - dedicated re-
search entities
instytuty 10549,5 5967,3 9146,0 5096,0 1403,5 871,3
institutes
w tym Panstwowe Instytuty 2032,5 806,2 1773,6 612,2 258,9 194,0
Badawcze
of which National Research
Institutes
uczelnie 29588,6 24283,5 21956,4 17676,6 7632,2 6606,9
higher education institutions
pozostate 3133,3 2263,4 2853,6 2079, 279,7 184,3
others
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Wykres 16.

Chart 16.

Analizujac strukture personelu B+R w podmiotach wyspecjalizowanych badawczo wedtug gtéwnych
grup i funkcji mozna zauwazy¢, ze badacze stanowili ponad trzy czwarte personelu B+R wyrazonego
w EPC, a ich najwiekszy udziat obserwowano w przypadku uczelni (84,9%). Wiekszos¢ badaczy nalezata
do personelu wewnetrznego, a ich udziat w strukturze catego personelu B+R wynidst 60,5%, przy czym
wyzszy udziat tej kategorii 0s6b odnotowano w pozostatych podmiotach wyspecjalizowanych badaw-
czo oraz w uczelniach, ktérych badacze z personelu wewnetrznego B+R stanowili odpowiednio 69,7%
oraz 63,7% personelu zaangazowanego w prace B+R w podmiotach danego rodzaju.

Personel B+R (w EPC) w podmiotach wyspecjalizowanych badawczo wedtug gtéwnych grup
i funkcji w2019 r.
R&D personnel (in FTE) in dedicated research entities by main groups and R&D function in 2019

Personel wewnetrzny Personel zewnetrzny
Internal personnel External personnel
% %
80 80
69,7
63,7
60,5
60 60
49,2
40 40
21,2
2 2 16,7
8,0 7.2
: 43 56 39 4
0 0
badacze pozostaty personel badacze pozostaty personel
researchers other personnel researchers other personnel
Ogdtem Instytuty
- Total - Institutes
Uczelnie Pozostate
Higher education institutions Others

W 2019 r. wskaznik intensywnosci wykorzystania Srodkéw na dziatalno$¢ badawcza i rozwojowg (relacja
naktadow wewnetrznych na dziatalno$¢ B+R do personelu B+R wyrazonego w EPC) wyniosta 184,7 tys. zi,
co oznacza wzrost w poréwnaniu z rokiem poprzednim o 26,4 tys. zt. Najwyzsza wartoscig tego wskaz-
nika charakteryzowaty sie podmioty z sekcji dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa (300,8 tys. zi)
oraz z przemystu (258,1 tys. zt). W przypadku podmiotéw wyspecjalizowanych badawczo najkorzyst-
niejsza relacja naktadéw wewnetrznych na dziatalno$¢ B+R do personelu B+R wystgpita w pozostatych
podmiotach (237,5 tys. zt). Uwzgledniajac rodzaj dziatalnosci podmiotéw najwyzsza wartos¢ naktadow
osobowych przypadajaca na jeden EPC personelu B+R odnotowano w sekgji informacja i komunikacja
(124,8 tys. zb), natomiast wérdd podmiotéw wyspecjalizowanych badawczo - w pozostatych podmiotach
(113,6 tys. z1).
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Tablica 11 (30). Relacja naktadow wewnetrznych na dziatalnos¢ B+R do personelu B+R wedlug przewazajacej
dziatalnosci oraz podmiotow wyspecjalizowanych badawczo w 2019 r.

Table 11 (30). Ratio of intramural expenditures on R&D to R&D personnel by principal economic activity and dedicated
research entities in 2019

Z liczby ogo6tem
Of total number
Ogotem } nakfady ogobowe srodki od instytucji
sl
Specification labour costs and external funds from general
personnel costs government

w tys.ztna 1 EPC
in thousand PLN per 1 FTE

Ogoétem 184,7 95,4 711
Total
Rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo 170,8 64,5 18,8
i rybactwo
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 2581 96,2 25,9
Industry
w tym przetworstwo 258,0 96,4
przemystowe
of which manufacturing
Budownictwo 190,4 92,6 30,1
Construction
Ustugi 166,7 95,4 82,5
Services
w tym:
of which:
informacja i komunikacja 165,4 124,8 7,5
information and communication
dziatalno$¢ finansowa i ubez- 300,8 91,2 9,5

pieczeniowa
financial and insurance activities
dziatalnos¢ profesjonalna, 194,6 92,7 87,7
naukowa i techniczna
professional, scientific and
technical activities
w tym badania naukowe 191,3 89,1 99,4
i prace rozwojowe
of which scientific research
and development
edukacja 143,0 84,2 118,3
education
opieka zdrowotna i pomoc 181,6 80,0 79,5
spoteczna
human health and social work
activities
Z liczby ogétem - podmioty 158,6 85,7 112,2
wyspecjalizowane badawczo
Of total number - dedicated
research entities
instytuty 176,2 81,2 116,7
institutes
w tym Painstwowe Instytuty 184,4 711 131,0
Badawcze
of which National Research
Institutes
uczelnie 142,9 84,2 118,4
higher education institutions
pozostate 237,5 113,6 42,6
others
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4., Dziatalnos¢ B+R wedtug wojewodztw
4. R&D by voivodships

4.1. Naktady na dziatalnos¢ B+R realizowana w jednostce sprawozdawczej
4.1.  Expenditures on R&D conducted in a reporting unit

W 2019 r. najwyzsze naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ badawcza i rozwojowg, stanowigce 36,0%
wszystkich naktadéw wewnetrznych na badania i rozwdj w kraju, poniosty podmioty z siedzibg w wo-
jewddztwie mazowieckim. W wojewddztwie tym 16,7% naktadédw wewnetrznych na dziatalnos¢ B+R to
naktady inwestycyjne, ktére stanowity ponad jedna trzecig wartosci tych naktadéw w kraju. W dalszej
kolejnosci wysoki udziat naktadéw wewnetrznych na dziatalno$¢ B+R odnotowano w wojewddztwach:
matopolskim, slaskim i dolnoslgskim (odpowiednio 13,6%, 8,1% i 7,8% wartosci dla kraju). Najliczniejsza
grupe podmiotéw w dziatalnosci B+R stanowity jednostki zlokalizowane w wojewddztwie mazowieckim
(23,7% wszystkich podmiotéw w dziatalnosci B+R w kraju).

Mapa 1. Naktady wewnetrzne na dziatalno$c B+R na 1 mieszkanca wedtug wojewédztw w 2019 r.
Map 1. Intramural expenditures on R&D per capita by voivodships in 2019

Nakfady wewnetrzne na dziatalnos¢
B+R na 1 mieszkaricaw zt
GERD per capitain PLN

Polska = 789
Poland

B 1600 2020
[ 800-1599
[ ] 400-799
[ ] 200-399

Podmioty w dziatalnosci B+R
Entities in R&D

Polska = 5863
Poland
800 - 1387 q »
‘ 600 - 799
‘ 400 - 599
‘ 200-399
O 84199
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4. R&D BY VOIVODSHIPS

Tablica 1 (31).
Table 1 (31).
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Naklady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug rodzajow kosztow i wojewodztw w 2019 r.
Intramural expenditures on R&D by types of costs and voivodships in 2019

Naktady
Expenditures
Wojewddztwa Liczba podmiotéw? ogotem biezace inwestycyjne
Voivodships Number of entities? total current capital
w mlin zt
in million PLN

Polska 5863 30284,8 24962,9 5321,9
Poland

Dolnoslaskie 494 2368,2 1998,6 369,5
Kujawsko-pomorskie 277 721,5 585,2 136,3
Lubelskie 263 986,5 783,7 202,7
Lubuskie 84 235,0 162,2 72,7
Loédzkie 299 1360,0 1172,5 187,5
Matopolskie 592 4132,8 33270 805,8
Mazowieckie 1387 10889,5 9067,3 18221
Opolskie m 253,2 211,7 41,5
Podkarpackie 323 1073,2 743,3 330,0
Podlaskie 146 41,7 332,6 791
Pomorskie 395 22879 2049,4 238,5
Slaskie 662 2461,3 2039,4 422,0
Swietokrzyskie 105 280,3 211,0 69,4
Warminsko-mazurskie 116 467,6 276,4 191,2
Wielkopolskie 495 1847,3 1610,1 237,2
Zachodniopomorskie 114 508,9 392,5 116,4

a W dziatalnosci B+R.
aIn R&D.

Uwzgledniajac sektory wykonawcze, najwieksze naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ badawcza i rozwo-
jowa w sektorach: przedsiebiorstw, szkolnictwa wyzszego oraz pozostatych tagcznie poniosty jednostki
z wojewddztwa mazowieckiego (odpowiednio 39,8%, 28,7% i 45,0%). W dalszej kolejnosci znaczne na-
ktady wewnetrzne na dziatalno$¢ B+R w tych sektorach wykazaty podmioty z siedzibg w wojewddztwach

matopolskim i dolnoslaskim.
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Wykres 17. Naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug wojewodztw w 2019 r.

Chart 17. Intramural expenditures on R&D by voivodships in 2019
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Mapa 2. Udziat naktadéw wewnetrznych na dzialalnos¢ B+R finansowanych przez sektor przedsiebiorstw
w nakladach wewnetrznych na dziatalnos¢ B+R wedlug wojewédztw w 2019 r.

Map 2. Intramural expenditures on R&D financed from business enterprise sector funds as the share of intramural
expenditures on R&D by voivodships in 2019
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Tablica 2 (32).
Table 2 (32).
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W 2019 r. ponad potowa naktadéw wewnetrznych na dziatalno$¢ B+R finansowana byta ze srodkéw sek-
tora przedsiebiorstw, przy czym 37,7% og6tu tych srodkéw pochodzito od jednostek z wojewddztwa ma-
zowieckiego. Najwiekszy odsetek naktadéw finansowanych przez sektor przedsiebiorstw odnotowano
w wojewddztwach pomorskim i podkarpackim — odpowiednio 64,2 i 61,2% naktadéw na dziatalnos¢ B+R
ogétem w tych wojewoddztwach. Srodki pochodzace z sektora rzagdowego pokrywaty w najwiekszym
stopniu naktady wewnetrzne na badania i rozwéj jednostek z wojewddztw lubelskiego (63,9%) i podla-
skiego (60,1%). Jedna trzecia naktadéw na dziatalnos¢ B+R finansowanych przez sektor rzagdowy zostata
poniesiona przez podmioty z wojewddztwa mazowieckiego.

Naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug sektorow finansujacych i wojewédztw w 2019 r.
Intramural expenditures on R&D by funding sectors and voivodships in 2019

Sektory finansujace
Ogotem Funding sectors
Wojewodztwa Total rzadowy przedsiebiorstw pozostate
Voivodships GOV BES others
w mln zt
in million PLN

Polska 30284,8 11755,3 15348,4 3181,1
Poland
Dolnoslaskie 2368,2 841,7 1322,0 204,5
Kujawsko-pomorskie 721,5 279,0 321,8 120,7
Lubelskie 986,5 630,4 2470 109,1
Lubuskie 235,0 69,3 140,7 25,0
tédzkie 1360,0 5674 446,3 346,3
Matopolskie 4132,8 1629,3 2243,8 259,7
Mazowieckie 10889,5 3922,4 5779,6 1187,5
Opolskie 253,2 126,9 105,2 21,1
Podkarpackie 1073,2 3241 656,5 92,6
Podlaskie 4an,7 2475 108,0 56,2
Pomorskie 22879 646,3 1469,1 172,5
Slaskie 2461,3 963,5 1236,8 261,0
Swietokrzyskie 280,3 122,4 12,7 45,2
Warminsko-mazurskie 467,6 214,0 200,2 53,4
Wielkopolskie 1847,3 883,5 803,0 160,8

508,9 287,7 155,8 65,4

Zachodniopomorskie
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I
Wykres 18.
w2019r.

Chart 18.
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W 2019 r. najwyzsze naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R finansowane ze srodkéw wewnetrznych, jak
i otrzymane z zewnatrz poniosty podmioty z wojewddztwa mazowieckiego (odpowiednio 36,8% i 35,1% tych
naktadow w kraju). Najwiekszy udziat srodkéw wewnetrznych w naktadach wewnetrznych na dziatalnos¢ ba-
dawczg i rozwojowg odnotowano w wojewdédztwie pomorskim — 64,3%, natomiast w przypadku srodkéw ze-
wnetrznych — w wojewddztwie lubelskim - 76,0%.
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Tablica 3 (33).
Table 3 (33).

Naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug pochodzenia srodkow i wojewédztw w 2019r.
Intramural expenditures on R&D by orgin of funds and voivodships in 2019

Naktady finansowane ze srodkéw

Expenditures financed by

78

zewnetrznych
Ogétem external funds
Wojewodztwa Grand total wewnetrznych w tym od instytugji
Voivodships internal funds razem i sazz(:z();é)éwych
i of witch from
general goverment
w min z
in million PLN
OGOLEM
TOTAL
Polska Poland 30284,8 15473,6 14811,3 11656,7
Dolnoélaskie 2368,2 1291,9 1076,3 838,7
Kujawsko-pomorskie 721,5 376,9 344,6 2770
Lubelskie 986,5 236,6 749,8 6279
Lubuskie 235,0 140,2 94,8 68,9
Lodzkie 1360,0 670,4 689,6 559,6
Matopolskie 4132,8 2255,9 1876,9 1621,7
Mazowieckie 10889,5 5688,3 5201,1 3867,3
Opolskie 253,2 104,9 148,3 125,6
Podkarpackie 1073,2 6474 425,8 3231
Podlaskie 41,7 112,5 299,3 245,8
Pomorskie 22879 1471,4 816,5 641,5
Slaskie 2461,3 1210,8 1250,6 960,4
Swietokrzyskie 280,3 116,4 164,0 120,4
Warminsko-mazurskie 467,6 205,4 262,2 213,3
Wielkopolskie 18473 774,7 1072,6 878,6
Zachodniopomorskie 508,9 169,9 339,0 286,6
W TYM SEKTOR PRZEDSIEBIORSTW
OF WHICH BES

Polska Poland 19030,9 14480,5 4550,4 2555,8
Dolnoslaskie 1492,3 1249,3 243,0 101,8
Kujawsko-pomorskie 410,5 308,5 102,0 67,8
Lubelskie 350,1 196,1 154,0 57,3
Lubuskie 184,0 133,5 50,5 29,5
todzkie 579,6 411,2 168,4 98,4
Matopolskie 2520,2 2163,2 3571 236,5
Mazowieckie 4873 391,5 95,7 68,1
Opolskie 7578,9 5434,8 2144,2 1216,6
Podkarpackie 143,3 101,7 41,5 22,1

Podlaskie 870,8 642,8 228,0
Pomorskie 153,0 104,8 48,3 20,7
S’Iqskie 1595,7 1414,6 181,1 1181

Swietokrzyskie 1604,5 1140,0 464,5
Warminsko-mazurskie 160,0 109,9 50,1 31,8
Wielkopolskie 249,5 195,9 53,5 36,9

7091,6 5043,2 2048,4

Zachodniopomorskie
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Table 4 (34).

4. DZIALALNOSC B+R WEDLUG WOJEWODZTW

W 2019 r. w wiekszosci wojewddztw dominowaty naktady wewnetrzne poniesione na badania podsta-
wowe. Stanowity one ponad potowe nakladéw wewnetrznych na dziatalnos¢ B+R w wojewddztwach:
podlaskim, tédzkim, lubelskim i matopolskim. Prawie jedna trzecia wszystkich naktadéw na te badania
poniesiona zostata przez jednostki z wojewédztwa mazowieckiego. Naktady poniesione na prace rozwo-
jowe stanowity najwiekszy odsetek naktadéw na dziatalnos¢ B+R w wojewddztwie pomorskim (64,3%).
Réwniez w przypadku naktadéw na tego rodzaju dziatalno$¢ B+R ich warto$¢ byta najwyzsza w woje-
wédztwie mazowieckim i stanowita blisko 40% naktadéw na prace rozwojowe w Polsce. Nakfady prze-
znaczone na badania stosowane stanowity najmniejszy odsetek naktadéw wewnetrznych na dziatalnos¢
B+R we wszystkich wojewddztwach. Najwieksze naktady na te badania poniesiono w wojewdédztwie ma-
zowieckim - stanowity one 37,4% nakfadéw wewnetrznych na badania stosowane w Polsce.

Naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug rodzajow dziatalnosci B+R i wojewodztw w 2019 r.
Intramural expenditures on R&D by types of R&D and voivodships in 2019

Naktady przeznaczone na
5 Expenditures on
Ogodtem : : :
Wojewddztwa Total badania badania DEEE R
’ A podstawowe stosowane experimental
Voivodships . .
basic research applied research development
w min zt
in million PLN

Polska 30284,8 12146,5 4064,8 14073,5
Poland

Dolnoslaskie 2368,2 896,4 225,7 1246,1
Kujawsko-pomorskie 721,5 333,4 104,0 284,0
Lubelskie 986,5 563,9 147,2 275,4
Lubuskie 235,0 80,1 19,8 1351
Lodzkie 1360,0 794,6 137,4 428,0
Matopolskie 4132,8 2172,8 545,2 1414,9
Mazowieckie 10889,5 3802,3 1518,4 5568,7
Opolskie 253,2 17,9 57,5 77,8
Podkarpackie 1073,2 233,6 220,7 619,0
Podlaskie 41,7 275,5 391 97,2
Pomorskie 22879 592,7 223,2 1472,0
Slaskie 2461,3 929,8 434,4 10971
Swietokrzyskie 280,3 83,5 22,7 174,2
Warminsko-mazurskie 467,6 2224 35,7 209,4
Wielkopolskie 1847,3 804,9 242,0 800,4
Zachodniopomorskie 508,9 242,8 91,7 174,4

Biorac pod uwage dziedziny B+R, w 2019 r. w wiekszosci wojewddztw najwieksze naktady wewnetrzne
na dziatalno$¢ B+R skierowane byty na nauki inzynieryjne i techniczne. Jedynie w wojewddztwie pomor-
skim najwiekszy odsetek tych naktadéw przypadt na nauki przyrodnicze (45,4%).
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Tablica 5 (35).
Table 5 (35).

Naklady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R wedtug dziedzin B+R i wojewodztw w 2019 r.

Intramural expenditures on R&D by fields of R&D and voivodships in 2019

80

Dziedziny B+R
Fields of R&D
. nauki .
. . 'na.uk|. nauki rolnicze nauk|.
e il medyczne = iwetery- nauki IS
Wojewddztwa ogotem przyrod- -zdille iozdrowiu naryjne spoteczne styczne
J, A 9 nicze zne dical cul - i sztuka
Voivodships total natural engineer- medica agricul- socia humanities
. . and health | turaland sciences
sciences ing and . . and the
e — sciences | veterinary arts
sciences
w min zt
in million PLN
Polska 30284,8  6830,1 153178 3557,4 1379,7 1974,1 1225,6
Poland
Dolnoslaskie 2368,2 405,8 1447,6 258,8 91,8
Kujawsko-pomorskie 721,5 108,0 399,0 25,3 63,8
Lubelskie 986,5 165,9 295,3 155,6 164,9 101,9 102,8
Lubuskie 235,0 27,5 180,1 53
tédzkie 1360,0 197,0 463,2 362,5 80,6
Matopolskie 4132,8 1124,4 2182,5 295,7 230,8
Mazowieckie 10889,5 2897,9 53174 1204,5 403,0 743,6 3231
Opolskie 253,2 373 159,7 1,3 51
Podkarpackie 1073,2 70,4 826,5 41,0 29,7
Podlaskie 41,7 48,7 158,6 134 22,9
Pomorskie 22879 1037,9 586,5 461,5 219 120,7 59,5
Slqskie 2461,3 250,2 17429 2201 89,4
Swietokrzyskie 280,3 19,3 216,0 14,0 14,6
Warminsko-mazurskie 467,6 41,6 255,0 124,0 19,3
Wielkopolskie 1847,3 363,5 824,0 164,3 201,6
Zachodniopomorskie 508,9 34,7 263,4 29,8 18,0
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4.2. Wyposazenie w aparature naukowo-badawcza
4.2. Research equipment

W 2019 r. najliczniejsza grupa podmiotéw posiadajacych aparature naukowo-badawcza byty jednostki
z wojewodztwa mazowieckiego — 337 jednostek. Wartos¢ brutto aparatury na koniec 2019 r. w tym woje-
woédztwie wynosita 6,4 mld zi, natomiast stopien jej zuzycia — 82,2%. Najmniej jednostek posiadajacych
aparature naukowo-badawczg odnotowano w wojewddztwie warminsko-mazurskim — 1,4% ogétu pod-
miotéw prowadzacych badania naukowe i prace rozwojowe z wykorzystaniem aparatury naukowo-ba-
dawczej.

Tablica 6 (36). Aparatura naukowo-badawcza zaliczona do srodkéw trwatych wedtug wojewédztw w 2019 r.
Table 6 (36). Research equipment classified as fixed assets by voivodships in 2019

Wartos¢ brutto

oy elizZacs) Stopien zuzycia w %

w mln zt 5 y
- . s egree o
2 Gross value S
WOJ.ewodz.twa Liczba podmlo.tc.)w { consumption in %
Voivodships Number of entities® (current prices)

in million PLN

stan w dniu 31 grudnia
as of 31 December

Eg::'::' 1598 19640,5 81,0
Dolnoslaskie 110 1904,1 81,8
Kujawsko-pomorskie 60 . 84,7
Lubelskie 72 1364,0 89,7
Lubuskie 26 61,8 58,7
Loédzkie 100 1046,7 85,7
Matopolskie 180 2355,0 78,2
Mazowieckie 337 6441,8 82,2
Opolskie 34 137,8 64,5
Podkarpackie 98 940,6 739
Podlaskie 4 381,5 74,7
Pomorskie 109 694,5 73,5
Slaskie 201 1496,7 80,9
Swietokrzyskie 29 226,7 80,3
Warminsko-mazurskie 22 . 83,8
Wielkopolskie 144 1517,5 77,6
Zachodniopomorskie 35 326,0 83,6

a Posiadajacych aparature naukowo-badawcza.
a Possessing research equipment.
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I
Mapa 3. Stopien zuzycia aparatury naukowo-badawczej wedtug wojewodztw w 2019 r.
Map 3. Degree of consumption of research equipment by voivodships in 2019
Polska = 81,0%
Poland
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4.3. Personel B+R
4.3. R&D personnel

82

W 2019 r. najliczniejszy personel, stanowiacy 30,7% personelu B+R w Polsce, posiadaty podmioty z woje-
wodztwa mazowieckiego. Kobiety nalezace do personelu B+R w tym wojewddztwie stanowity 30,0% licz-
by kobiet zaangazowanych w dziatalno$¢ B+R w kraju. Réwniez w tym wojewddztwie najwyzszy byt udziat
pracujacych (personelu wewnetrznego), jak i personelu zewnetrznego na tle kraju (odpowiednio 30,0%
i 33,5%). Najwiekszy odsetek kobiet zarébwno w przypadku personelu wewnetrznego, jak i zewnetrzne-
go odnotowano réwniez w wojewodztwie mazowieckim (odpowiednio 29,5% i 31,6% kobiet pracujacych
oraz nalezacych do personelu zewnetrznego w Polsce).

Dominujaca grupa oséb pracujacych w dziatalnosci B+R we wszystkich wojewddztwach byty osoby pet-
nigce funkcje badaczy. Najliczniej wystepowaty one w wojewddztwie mazowieckim, najmniejszg za$ gru-
pe stanowity w wojewddztwie lubuskim; ich udziat wynosit odpowiednio 28,1% i 0,9% badaczy w Polsce.
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Tablica7 (37). Personel B+R wedtug gtéwnych grup, funkcji i wojewédztw w 2019 r.

Table 7 (37). R&D personnel main groups, R&D function and voivodships in 2019
Personel B+R
R&D personnel
wewnetrzny
Wojewodztwa ogobtem internal zewnetrzny
Voivodships grand total razem w tym badacze external
total of which researchers
w osobach
in persons

Polska 271025 214823 153243 56202
Poland

Dolnoslaskie 22043 18097 13354 3946
Kujawsko-pomorskie 10298 7377 5636 2921
Lubelskie 13021 9783 6272 3238
Lubuskie 2094 1891 1373 203
Loédzkie 13923 10626 7588 3297
Matopolskie 35214 27955 22641 7259
Mazowieckie 83221 64400 43023 18821
Opolskie 2755 2483 1763 272
Podkarpackie 8793 8047 5594 746
Podlaskie 5170 4130 2826 1040
Pomorskie 16950 13481 10540 3469
Slaskie 24836 18541 14161 6295
Swietokrzyskie 3177 2502 1853 675
Warminsko-mazurskie 4296 3720 2394 576
Wielkopolskie 19146 16690 10548 2456
Zachodniopomorskie 6088 5100 3677 988
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Wykres 19.
Chart 19.
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Personel wewnetrzny B+R wedtug funkcji i wojewodztw w 2019 r.
Internal R&D personnel by R&D functions and voivodships in 2019
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Tablica 8 (38).
Table 8 (38).

4. DZIALALNOSC B+R WEDLUG WOJEWODZTW

W 2019 r. najliczniejsza zbiorowos¢ personelu B+R w kazdej grupie okreslajacej poziom wyksztatcenia
tworzyty osoby nalezace do personelu B+R z wojewddztwa mazowieckiego. Najwiekszy odsetek perso-
nelu B+R w tym wojewddztwie stanowity pozostate osoby z wyksztatceniem wyzszym (60,7%).

Biorac pod uwage wewnetrzny i zewnetrzny personel B+R wojewddztwo mazowieckie byto takze domi-
nujace pod wzgledem liczebnosci w kazdej z grup okreslajacej poziom wyksztatcenia. W wojewddztwie
tym wsrod kobiet nalezacych do personelu wewnetrznego B+R najwiekszy odsetek stanowity osoby
z pozostatym wyksztatceniem wyzszym (57,5%).

Personel B+R wedtug poziomu wyksztatcenia i wojewédztw w 2019 r.
R&D personnel by educational level and voivodships in 2019

Personel B+R
R&D personnel
ze stopniem naukowym pozostate
with scientific degree of osoby z
z tytutem Z chg,rlfisezrf*_ wyksztatceniem
Wo;gwodz?wa ogotem profesora N wyzszym polzosta’fym
Voivodships total fW|th i habilitowanego doktora other persons ﬁlth o.therI
protessortitie | papilitated | doctor (PhD) with e “lcat"l’”a
doctor tertiary Qs
educational
w osobach
in persons
Polska 271025 15095 25870 51379 148316 30365
Poland
Dolnoslaskie 22043 5052 11853 1908
Kujawsko- 10298 575 1105 2095 5624 899
-pomorskie
Lubelskie 13021 890 1788 2865 6555 923
Lubuskie 2094 . . . 908 318
todzkie 13923 3050 6202 1698
Matopolskie 35214 1883 3573 7028 18856 3874
Mazowieckie 83221 3986 5833 12956 50494 9952
Opolskie 2755 . . 680 . 355
Podkarpackie 8793 217 548 1301 5359 1368
Podlaskie 5170 285 555 1249 2700 381
Pomorskie 16950 789 1494 3087 9855 1725
Slaskie 24836 1549 2424 4588 14050 2225
Swietokrzyskie 3177 205 451 693 1611 217
Warminsko- 4296
-mazurskie
Wielkopolskie 19146 1394 2368 3692 8490 3202
Zachodniopomor- 6088 383 1570 2638

skie

W 2019 r. w personelu wewnetrznym B+R najwiekszy odsetek badaczy posiadajacych co najmniej stop-
nien doktora wéréd ogodlnej liczby badaczy odnotowano w wojewddztwie lubelskim (73,1%), najmniejszy
za$ - w wojewoddztwie podkarpackim (33,4%). Kobiety badacze o takim poziomie wyksztatcenia stanowi-
ty najliczniejsza grupe w wojewddztwie mazowieckim - 22,0% kobiet badaczy co najmniej ze stopniem
doktora w Polsce.
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Tablica9 (39). Badacze w personelu wewnetrznym B+R wedtug poziomu wyksztatcenia i wojewodztw w 2019 r.

Table 9 (39). Researchers in internal R&D personnel by educational level and voivodships in 2019
Co najmniej ze stopniem Z pozostatym
Badacze naukowym doktora wyksztatceniem
Researchers With at least scientific With other educational
degree of doctor (PhD) level
Wojewddztwa w tym w tym w tym
Voivodships ogotem kobiety razem kobiety razem kobiety
grand total of which total of which total of which
women women women
w osobach
in persons
Polska 153243 55078 76103 32803 77140 22275
Poland
Dolnoslaskie 13354 4546 6524 2776 6830 1770
Kujawsko-pomorskie 5636 1998 3043 1321 2593 677
Lubelskie 6272 2818 4585 2171 1687 647
Lubuskie 1373 500 771 . 602
Loédzkie 7588 3456 4764 2316 2824 1140
Matopolskie 22641 7533 10830 4495 11811 3038
Mazowieckie 43023 15235 17759 7220 25264 8015
Opolskie 1763 680 1085 458 678 222
Podkarpackie 5594 1631 1869 . 3725
Podlaskie 2826 1229 1815 914 101 315
Pomorskie 10540 3660 4449 1907 6091 1753
Slaskie 14161 4553 7029 3024 7132 1529
Swietokrzyskie 1853 750 1152 511 701 239
Warminsko-mazurskie 2394 980 1611 . 783
Wielkopolskie 10548 3965 6245 2684 4303 1281
Zachodniopomorskie 3677 1544 2572 1219 1105 325
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4. DZIALALNOSC B+R WEDLUG WOJEWODZTW

Wykres 20. Badacze w personelu wewnetrznym B+R wedlug poziomu wyksztatcenia oraz makroregionow
w 2019r.
Chart 20. Researchers in internal R&D personnel by educational level and macroregions in 2019

Polska
Poland

Centralny
Central

Potudniowo-zachodni
South West

Potudniowy
South

Pétnocno-zachodni
North West

Pétnocny
North

Wojewddztwo Mazowieckie
Mazowieckie Voivodship

Wschodni
East

- 7 tytutem profesora - Ze stopniem naukowym doktora habilitowanego - Ze stopniem naukowym doktora
With professor title With scientific degree of habilitated doctor With scientific degree of doctor (PhD)

- 1 pozostatym wyksztatceniem wyzszym 1 pozostatym wyksztatceniem
With other tertiary educational With other educational level

Analizujac personel B+R wyrazony w ekwiwalentach petnego czasu pracy, zauwazy¢ mozna, izw 2019r.
personel B+R z wojewddztwa mazowieckiego stanowit okoto jednga trzecig personelu B+R zaréwno we-
wnetrznego, jak i zewnetrznego w Polsce. Réwniez w tym wojewddztwie odnotowano najwyzszy odse-
tek badaczy w ogdlnej ich liczbie w kraju (29,9%). Najwiekszy udziat tych pracownikéw w wewnetrznym
personelu B+R odnotowano w wojewddztwie pomorskim (81,9%), a najmniejszy - w wojewddztwie wiel-
kopolskim (67,0%). Wsréd wewnetrznej kadry naukowobadawczej w wojewddztwie lubelskim kobiety
stanowity 47,5%, co plasowato to wojewddztwo na pierwszym miejscu w Polsce pod wzgledem wartosci
tego wskaznika. W przypadku kobiet badaczy wartos¢ tego wskaznika byta najwyzsza w wojewoédztwie
tédzkim (46,7%). Najnizszy udziat pracujacych kobiet, w tym takze kobiet badaczy w wewnetrznym per-
sonelu B+R wyrazonym w EPC odnotowano w wojewddztwie podkarpackim (odpowiednio 25,4% oraz
26,3%).
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4. R&D BY VOIVODSHIPS

Tablica 10 (40).
Table 10 (40).

Personel B+R (w EPC) wedtug wojewédztw w 2019 .
R&D personnel (in FTE) by voivodships in 2019

Personel B+R

W tym badacze

88

R&D personnel Of which researchers
Wojewodztwa ogotem w tym kobiety razem w tym kobiety
Voivodships grand total of which women total of which women
w EPC
in FTE
Polska 164006,0 59390,8 120780,3 42804,0
Poland
Dolnoslaskie 14620,9 4978,1 10914,3 3692,1
Kujawsko-pomorskie 2106,1 4706,8
Lubelskie 7289,4 3481,8
Lubuskie 1193,3
Ltoédzkie 8100,7 3756,2 6014,4 27674
Matopolskie 21569,7 7092,3 17485,4 5673,3
Mazowieckie 533259 19051,3 36104,5 12515,8
Opolskie 1683,7 648,7
Podkarpackie 5284,2 1329,2 3796,0 980,3
Podlaskie 2756,2 1286,8 2072,4 955,3
Pomorskie 10868,9 3416,7 8880,7 2652,4
Slaskie 14164,9 4849,7 11288,8 3887,2
Swietokrzyskie 1532,8 1137,8
Warmirnsko-mazurskie
Wielkopolskie 9862,9 3775,6 6707,6 2391,8
Zachodniopomorskie 3376,2 1532,2 2507,5



Mapa 4.
Map 4.

Tablica 11 (41).

Table 11 (41).

4. DZIALALNOSC B+R WEDLUG WOJEWODZTW

Udziat badaczy w personelu wewnetrznym B+R (w EPC) w 2019 r.
Researchers as the share of internal R&D personnel (in FTE) in 2019

Polska = 73,1%
Poland

%

B 79.0-81,9
I 76,0-789
[ 73.0-759
[ ]700-729
[ ]67.0-699

Relacja naktadéw wewnetrznych na dziatalno$¢ B+R do personelu B+R wedtug wojewédztw

w 2019r.

Ratio of intramural expenditures on R&D to R&D personnel by voivodships in 2019

Wojewoédztwa
Voivodships

Ogétem
Total

Z liczby ogoétem
Of total number

naktady osobowe
iwynagrodzenie
personelu
zewnetrznego
labour costs and external
personnel costs

srodki od instytucji
rzadowych
i samorzadowych
funds from general
government

w tys. zt na 1 EPC
in thousand PLN per 1 FTE

Polska Poland
Dolnoslaskie
Kujawsko-pomorskie
Lubelskie

Lubuskie

Loédzkie

Matopolskie
Mazowieckie
Opolskie
Podkarpackie

184,7
162,0

1353
196,9
167,9
191,6
204,2
150,4
203,1

95,4
91,1

70,1
79,5
89,3
94,6
103,7
88,8
89,8

711
57,4

86,1
57,8
69,1
75,2
72,5
74,6
61,2
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4. R&D BY VOIVODSHIPS

Tablica 11 (41). Relacja naktadow wewnetrznych na dziatalnos¢ B+R do personelu B+R wedtug wojewodztw

w 2019 r. (dok.)
Table 11 (41).

Ratio of intramural expenditures on R&D to R&D personnel by voivodships in 2019 (cont.)

Z liczby ogotem
Of total number

naktady osobowe

Ogétem . 5 srodki od instytucji
i wynagrodzenie rzadowych
Wojewodztwa Total personelu - a Y
. . i samorzadowych
Voivodships zewnetrznego
funds from general
labour costs and external
government
personnel costs
w tys.ztna 1 EPC
in thousand PLN per 1 FTE
Podlaskie 149,4 80,6 89,2
Pomorskie 210,5 126,1 59,0
Slaskie 173,8 92,9 67,8
Swietokrzyskie 182,9 73,2 78,6
Warminsko-mazurskie
Wielkopolskie 187,3 97,9 89,1
Zachodniopomorskie 150,7 83,5 84,9
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Uwagi metodologiczne

Urzedy statystyczne krajow cztonkowskich Unii Europejskiej realizuja badania statystyczne dotyczace
dziatalnosci badawczej i rozwojowej zgodnie z rozporzadzeniem wykonawczym Komisji (UE) nr 995/2012
z dnia 26 pazdziernika 2012 r. okreslajacym szczegétowe zasady wykonania decyzji nr 1608/2003/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie sporzadzania i rozwoju statystyk Wspélnoty z zakresu nauki
i techniki'.

Rozporzadzenie nr 995/2012 okresla obowiazki sprawozdawcze panstw nalezacych do UE i dotyczy:

« statystyk dziatalnosci badawczej i rozwojowej,
statystyk srodkéw budzetowych alokowanych na dziatalnos¢ B+R (GBARD),
innych statystyk nauki i techniki,
statystyk innowacji.

Metodologia prowadzenia badan z zakresu dziatalnosci B+R w Polsce jest oparta na wytycznych opi-
sanych w Podreczniku Frascati 2015. Zalecenia dotyczqce pozyskiwania i prezentowania danych z zakresu
dziatalnosci badawczej i rozwojowej, OECD 2015 (polska wersja jezykowa GUS 2018). Podrecznik ten jest
obecnie najczesciej wykorzystywanym Zrédtem zasad okreslajacych sposéb realizacji badan z zakresu
dziatalnosci B4R na $wiecie, dzieki czemu mozliwe jest poréwnywanie danych z tego zakresu na pozio-
mie miedzynarodowym.

Podmioty sfery B+R

Podmioty prowadzace dziatalnos¢ badawczg i rozwojowa jako gtéwny rodzaj dziatalnosci gospodarczej,
realizujace projekty B+R obok innej podstawowej dziatalnosci lub finansujace wykonanie prac B+R przez
inne podmioty.

Do podmiotéw w dziatalnosci B+R w Polsce wchodzg nastepujace rodzaje podmiotéw:

1. podmioty wyspecjalizowane badawczo, tj. podmioty, ktérych gtdwnym (statutowym) celem dzia-
talnosci jest prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych badz ich bezposrednie wsparcie.
Naleza do nich:

instytuty, do ktérych zalicza sie instytuty naukowe Polskiej Akademii Nauk, dziatajace na
podstawie ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. z 2019 r. poz.
1183, z pézn. zm.), instytuty badawcze, dziatajace na podstawie ustawy z dnia 30 kwietnia
2010 r. o instytutach badawczych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1383) oraz instytuty dziatajace w ra-
mach Sieci Badawczej tukasiewicz, dziatajacej na podstawie ustawy z dnia 21 lutego 2019 r.
o Sieci Badawczej kukasiewicz (Dz. U. poz. 534, z pézn. zm.),

uczelnie, dziatajace zgodnie z ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85, z pdzn. zm.); w prezentowanych statystykach termin ,uczel-
nie” obejmuje wszystkie uniwersytety, uczelnie techniczne itp., ale nie obejmuje innych
instytucji szkolnictwa wyzszego, uniwersyteckich instytutow lub osrodkéw badawczych,
szpitali i klinik uniwersyteckich oraz organizacji badawczych, ktérych dziatalnos¢ B+R jest
kontrolowana przez sektor szkolnictwa wyzszego,

« pozostate, tj. pozostate podmioty zaklasyfikowane wedtug PKD 2007 do dziatu 72 ,Badania
naukowe i prace rozwojowe” oraz inne powigzane z nimi instytucjonalnie jednostki pomoc-
nicze lub nadzorujace, zaklasyfikowane badz niezaklasyfikowane wedtug PKD 2007 do dzia-
tu 72 ,Badania naukowe i prace rozwojowe”;

2. podmioty gospodarcze, ktére obok swojej podstawowej dziatalnosci prowadza prace badawczo-
-rozwojowe lub finansuja prowadzenie takich prac przez inny podmiot.

1 Dz. Urz. UEI 299 z 27 pazdziernika 2012 r., s. 18-30.
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UWAGI METODOLOGICZNE

Sektory instytucjonalne wedtug Podrecznika Frascati 2015

Tablica 1.

92

Podstawe zalecanej przez OECD i Eurostat klasyfikacji stanowi klasyfikacja sektorowa stosowana w syste-
mie rachunkéw narodowych?. Na potrzeby statystyk dziatalnosci B+R wyréznia sie sektory instytucjonal-
ne zdefiniowane w Podreczniku Frascati 2015; ogdlny zarys powiazan miedzy oboma typami sektoréw
prezentuje tablica 1.

Zaréwno podrecznik OECD, jak i System Rachunkéw Narodowych dokonuja podziatu naktadéw wewnetrz-
nych na dziatalnos¢ B+R wedtug sektoréw instytucjonalnych, przy czym istniejg trudnosci metodyczne
prostego wskazania odpowiednikéw sektorowych obu klasyfikacji. Gtéwne sektory instytucjonalne
w Systemie Rachunkéw Narodowych to: przedsiebiorstwa niefinansowe, instytucje finansowe, sektor in-
stytucji rzadowych i samorzadowych, gospodarstwa domowe, instytucje niekomercyjne dziatajace na
rzecz gospodarstw domowych oraz zagranica. Podrecznik Frascati 2015 wymienia nastepujace sektory:
sektor przedsiebiorstw, sektor rzagdowy, sektor szkolnictwa wyzszego, sektor prywatnych instytucji nie-
komercyjnych oraz sektor zagranica.

Sektor szkolnictwa wyzszego nie jest wyrézniany w Systemie Rachunkéw Narodowych, z kolei w Pod-
reczniku Frascati 2015 nie jest wymieniany sektor gospodarstw domowych. Do podmiotéw tego sektora
wykazujacych dziatalno$¢ badawcza lub rozwojowa zaliczaja sie prawie wytacznie osoby fizyczne pro-
wadzace dziatalno$¢ gospodarcza o liczbie pracujacych do 9 oséb. W statystykach dziatalnosci B+R sg
one uwzgledniane w sektorze przedsiebiorstw. Pozostate podmioty sektora gospodarstw domowych
powinny by¢ zaliczane do sektora prywatnych instytucji niekomercyjnych, ale zapis ten ma charakter
czysto formalny, gdyz w praktyce od pozostatych podmiotéw z sektora gospodarstw domowych nie
pozyskuje sie danych z zakresu dziatalnosci B+R.

Petna zgodnos¢ zakresu podmiotowego w obu klasyfikacjach wystepuje w przypadku sektora zagranica.

Ogolna struktura powigzan pomiedzy sektorami instytucjonalnymi stosowanymi w Systemie Ra-
chunkéw Narodowych oraz w statystyce dziatalnosci B+R (Podrecznik Frascati 2015, OECD)

Sektory Sektory Frascati
instytucjonalne ) ) -
w Systemie Rachunkow przedsiebiorstw rzadowy szko_lnlctwa pryyvatnych |n.stytuq|
Narodowych wyzszego niekomercyjnych
te same co w Sys-
temie Rachunkéw
Narodowych instytucje szkol-
przedsiebiorstw SlN Ei/cr)rl]'se\r/\faed_ nictwa wyzszego
(finansowych Ebliczne) Jle w se_ktorze przed-
i niefinansowych) P ' siebiorstw
z wyltaczeniem
instytucji szkol-
nictwa wyzszego
w tym sektorze
te same podmioty
co w Systemie
Rachunkow
. " Narodowych, instytucje
!nstytucp rzadowych z wyjatkiem szkolnictwa
i samorzadowych : " .
instytucji sektora wyzszego
szkolnictwa
wyzszego w tym
sektorze

2

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 549/2013 z dnia 21 maja 2013 r. w sprawie europejskiego systemu
rachunkéw narodowych i regionalnych w Unii Europejskiej.




UWAGI METODOLOGICZNE

Ogolna struktura powigzan pomiedzy sektorami instytucjonalnymi stosowanymi w Systemie Ra-
chunkéw Narodowych oraz w statystyce dziatalnosci B+R (Podrecznik Frascati 2015, OECD) (dok.)

Sektory
instytucjonalne

Sektory Frascati

w syslt\lemie Rachunkéw przedsiebiorstw rzadowy szko.Inlctwa pryyv:ls\(tnych mhstyt;:cp
arodowych wyzszego niekomercyjnyc
te same podmioty
co w systemie
osoby fizyczne Rachunkow
ospodarstw prowadzace w sektorze insty- Narodowych,
gosp dziatalnos¢ go- tucji rzadowych z wyjatkiem
domowych . A
spodarcza (w tym i samorzadowych 0s0b fizycznych
samozatrudnieni) prowadzacych
dziatalnos¢ go-
spodarcza

instytucji niekomer-

instytucje szkol-
nictwa wyzszego

P raecs gospodarstw wsektorze nsy- Y EEECE
domowy%h P tugji niekomercyj- szkglnic{wa
nych wyzszego w tym
sektorze

te same podmioty
co w Systemie Ra-
chunkéw Narodo-

Klasyfikacje dziatalnosci

Dane z zakresu dziatalnosci B+R sa prezentowane wedtug klasyfikacji rodzaju dziatalnosci, w ramach kto-
rej wyodrebniono w publikacji nastepujace kategorie PKD 2007:

Sekcja A - rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo,
Sekcje B-E — przemyst,
w tym sekcja C - przetwérstwo przemystowe,
Sekcja F - budownictwo,
Sekcje G-U - ustugi, w tym:
Sekcja | — informacja i komunikacja,
Sekcja K - dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa,
Sekcja M - dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna,
w tym dziat 72 - badania naukowe i prace rozwojowe,
Sekcja P - edukacja,

Sekcja Q - opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.
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Finansowanie nakladow wewnetrznych na dziatalnos¢ B+R wedtug zrédet finansowania

Jedna z klasyfikacji wykorzystywanych w analizach naktadéw wewnetrznych na dziatalno$¢ B+R jest
podziat wedtug sektoréw finansujacych (Zrédet finansowania), ktéry jest zgodny z klasyfikacjg instytu-
cjonalng wedtug Podrecznika Frascati 2015. Srodki wewnetrzne jednostek sprawozdawczych zaliczone
zostaty do Srodkow sektora, do ktérego jednostka nalezata. Przyktadowo srodki wewnetrzne wydatko-
wane na dziatalno$¢ B+R wykonywang przez instytucje sklasyfikowane do sektora rzadowego uwzgled-
niane sa w srodkach sektora rzagdowego, cho¢ nie sg bezposrednio asygnowane przez rzad na dziatalnos¢
badawcza i rozwojowa. Obok sektoréw: przedsiebiorstw, rzadowego, szkolnictwa wyzszego oraz pry-
watnych instytucji niekomercyjnych wyréznia sie sektor zagranica. Sektor ten pojawia sie w badaniach
dziatalnosci B+R jedynie jako zrodto finansowania badan naukowych i prac rozwojowych prowadzonych
przez jednostki zaklasyfikowane do jednego z czterech sektoréow wykonawczych.

Obok klasyfikacji naktadéw wewnetrznych na dziatalnos¢ B+R wedtug sektoréw finansujacych stosuje
sie klasyfikacje pochodzenia $rodkéw uwzgledniajaca srodki wewnetrzne oraz érodki zewnetrzne. Srodki
wewnetrzne wydatkowane na dziatalno$¢ B+R sg to srodki kontrolowane przez jednostke sprawozdaw-
cza i wykorzystywane na dziatalno$¢ B+R wedtug jej uznania. Wyjatek stanowi subwencja otrzymana
z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, w przypadku ktérej mimo, ze ministerstwo nie okresla
jaka dokfadnie jej cze$¢ ma zosta¢ wykorzystana przez jednostke na finansowanie dziatalnosci B+R,
jest zawsze traktowana jako srodki zewnetrzne pochodzace z sektora rzadowego. Wewnetrzne srodki
na dziatalnos$¢ B+R nie obejmujg srodkéw otrzymywanych od innych jednostek statystycznych z wyraz-
nym przeznaczeniem na wewnetrzng dziatalnos¢ B+R. W kategorii tej nalezy uwzgledni¢ m. in. srodki
witasne, sSrodki pozyskane z kredytéw bankowych oraz otrzymane z tytutu ulg podatkowych. Natomiast
srodki zewnetrzne wydatkowane na dziatalno$¢ B+R sg to srodki, ktdre sa poza kontrolg jednostki spra-
wozdawczej. Srodki zewnetrzne powinny by¢ klasyfikowane zgodnie z ich pierwotnym pochodzeniem.
W tej kategorii uwzgledniane sg wszystkie srodki otrzymywane od innych jednostek z wyraznym prze-
znaczeniem na wewnetrzna dziatalnos¢ B+R, wyjatek stanowi subwencja otrzymana z Ministerstwa Na-
uki i Szkolnictwa Wyzszego, ktéra zawsze powinna by¢ traktowana jako srodki zewnetrzne pochodzace
z sektora rzadowego.

Zrédta danych:
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PNT-01 - Sprawozdanie o dziatalnosci badawczej i rozwojowej (B+R),
+ PNT-01/s - Sprawozdanie o dziatalnosci badawczej i rozwojowej (B+R) w szkotach wyzszych,

PNT-01/a - Sprawozdanie o dziatalnosci badawczej i rozwojowej (B+R) oraz o srodkach alokowa-
nych na prace badawcze i rozwojowe w jednostkach rzadowych i samorzadowych.



Methodological notes

National Statistical Offices of EU Member States are carrying out surveys on R&D in accordance with Com-
mission Implementing Regulation (EU) No 995/2012 of 26 October 2012 laying down detailed rules for
the implementation of Decision No 1608/2003/EC of the European Parliament and of the Council concer-
ning the production and development of Community statistics on science and technology?.

Regulation No 995/2012 stipulates reporting obligations of the EU Member States concerning:

- research and development statistics,
« government budget allocations for R&D (GBARD),

« other science and technology statistics,

- innovation statistics.

The methodology of conducting R&D survey in Poland is based on the guidelines described in the
Frascati Manual 2015. Guidelines for Collecting and Reporting Data on Research and Experimental
Development, OECD Publishing, Paris. This manual has been the acknowledged worldwide standard for
collecting and reporting internationally comparable statistics on the financial and human resources
devoted to research and experimental development.

Entities in research and development

Entities performing R&D as the main type of economic activity, implementing R&D projects alongside
other basic activities or funding R&D performed by other entities.

Information regarding research and development covers:

1.

dedicated research entities, entities whose main (statutory) aim is conducting scientific research
and experimental development or its direct support; they include:

institutes, including scientific institutes of the Polish Academy of Sciences, operating on the
basis of the Law on the Polish Academy of Sciences, dated 30 April 2010 (Journal of Laws 2019
item 1183, with later amendments), research institutes, operating on the basis of the Law on
the Research Institutes, dated 30 April 2010 (Journal of Laws 2020 item 1383) and institutes
operating within the tukasiewicz Research Network, operating on the basis of the Law on
the tukasiewicz Research Network, dated 21 February 2019 (Journal of Laws item 534, with
later amendments);

higher education institutions, operating under the Law on Higher Education and Science
(Journal of Laws 2020 item 85, with later amendments); in presented R&D statistics the term
"higher education institutions” comprises all universities, higher schools of technology,
etc., but it does not include other tertiary level education institutions, university research
institutes or centres, university hospitals or clinics and research organisations, the R&D of
which is controlled by the higher education sector;

others, i.e. other entities classified into NACE Rev. 2 division 72 “Scientific research and

development” or other institutionally linked auxiliary or supervising units, classified or
unclassified into NACE Rev. 2 division 72 “Scientific research and development”;

2. economic entities which apart from their main activity perform or fund research and development.

3

The Official Journal of the European Union | 299 of 27 October 2012, p. 18-30.
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METHODOLOGICAL NOTES

Institutional sectors in accordance with Frascati Manual 2015

Table 1.

The System of National Accounts sector classification* constitutes a basis of a classification recommen-
ded by the OECD and Eurostat. For the purpose of R&D statistics institutional sectors in the Frascati Ma-
nual 2015 are distinguished. A general outline of connections between both types of sectors is presented
intable 1.

Both the OECD manual and the System of National Accounts divide intramural expenditure on R&D by
institutional sectors. However, there are methodological difficulties in simple indication of correspon-
dence between both classifications. Main sectors in the System of National Accounts cover: non-financial
corporations, financial corporations, general government, households, non-profit institutions serving
households and the rest of the world. The Frascati Manual 2015 mentions the following sectors: business
enterprise, government, higher education, private non-profit and the rest of the world.

The higher education sector is not singled out in the System of Nation Accounts, while the Frascati Manu-
al 2015 does not single out the households sector. This sector covers almost exclusively R&D performing
individual entrepreneurships with up to 9 persons employed. In R&D statistics they are included in the
business enterprise sector. Other units of the households sector should be included in the private non-
-profit sector, however, this provision is purely formal, because in practice data on R&D are not obtained
from other entities in the household sector.

Full compatibility of an entity scope in both areas of statistics exists in the case of the rest of the world
sector.

General correspondence between institutional sectors used in the System of National Accounts
and in R&D statistics (Frascati Manual 2015, OECD)

Frascati sectors

SNA institutional

sectors business enterprise government higher education private non-profit
BE GOV HE PNP
same as SNA

corporations
(financial and
non-financial)

Corporations sector,
including public
corporations, but
not HE institutions
in the Corporations
sector

including public
corporations, but
not HE institutions
in the Corporations
sector

same as SNA General

HE institutions in the

general government sector, eneral
government except for the HE g
institutions government sector
for complete-
enterprise like Povsehalds sector
self-employed (most !
households except for

likely captured as
quasi corporations

the households
“enterprise-like self-
employed”

non-profit institu-
tions serving
households
(NPISH)

HE institutions in the
NPISH sector

same as SNA NPISH
sector, except for the
HE institutions in the
NPISH sector
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4 Regulation (EU) No 549/2013 of the European Parliament and of the Council of 21 May 2013 on the European system of national
and regional accounts in the European Union.



METHODOLOGICAL NOTES

Classifications of activities

Data on research and development are presented according to economic activities, the following cate-
gories:

Section A - agriculture, forestry and fishing,
Sections B—E — industry,
of which section C - manufacturing,
Section F — construction,
Sections G-U - services, of which:
Section J — information and communication,
Section K - financial and insurance activities,
Section M - professional, scientific and technical activities,
of which division 72 - scientific research and development,
Section P — education,

Section Q — human health and social work activities.

Financing of intramural expenditures on R&D

One of the classifications used in the analysis of intramural expenditures on R&D is division by the fi-
nancing sectors (source of funds) consistent with an institutional classification presented in the Frascati
Manual 2015. Internal funds of reporting units are included in the funds of the sector to which a unit
belongs. For instance, internal funds spent on R&D performed by institutions included in government
sector are included in government funds, although the government did not assign them directly to R&D.
Apart from the business enterprise, higher education and private non-profit sectors, the rest of the world
sector can be singled out. This sector appears in the R&D survey only as a source of financing scientific
research and experimental development works carried out by units classified to one of the four sectors
of performance.

Apart from the classification of intramural expenditures on R&D by funding sectors, the classification of
origin of funds including internal and external funds is used. Internal funds spent on R&D are funds con-
trolled by the reporting unit and used for R&D at its discretion. The exception is the subsidy received from
the Ministry of Science and Higher Education, in the case of which, although the ministry does not specify
exactly what part of it should be used by the unit for financing R&D, it is always treated as external funds
from the government sector. Internal R&D funds do not include R&D funds received from other statistical
units explicitly for intramural R&D. This category including own funds, funds obtained from bank loans
and received from tax relief. On the other hand, external funds spent on R&D are funds that are beyond
the control of the reporting unit. External funds should be classified according to their primary origin.
This category includes all funds received from other units with a clear allocation to intramural R&D acti-
vities, with the exception of a subsidy received from the Ministry of Science and Higher Education, which
should always be treated as external funds from the government sector.

Sources of data:

« PNT-01 — Report on research and experimental development (R&D),

«  PNT-01/s - Report on research and experimental development (R&D) in higher education
institutions,

«  PNT-01/a - Report on research and experimental development (R&D) and on funds allocated
for research and development in government and local government units.
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