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W Polsce, podobnie jak w innych krajach europejskich, sytuacja
kobiet na rynku pracy rézni sie od sytuacji zawodowej mezczyzn. Pte¢
jest wiec jedng z najwazniejszych cech uwzglednianych w statystyce
rynku pracy.

Dane prezentowane w niniejszym opracowaniu zostaty zaczerpnie-
te z reprezentacyjnego Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci
(BAEL), z rejestréw bezrobotnych prowadzonych w urzedach pracy
oraz z badania struktury wynagrodzen wedtug zawodow.

Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci obejmuje osoby w wieku
15 lat i wiecej. Jego wyniki i metodologia sg prezentowane kwartalnie
w publikacji pt. ,Aktywnos¢ Ekonomiczna Ludnosci Polski”. Dane o bezro-
bociu rejestrowanym publikowane sg miesiecznie na stronie internetowej
GUS, a w cyklu kwartalnym, w opracowaniu pt. ,Bezrobocie rejestro-
wane”. Badanie struktury wynagrodzen wedtug zawodow realizowane
jest w Polsce co 2 lata na formularzu Z-12 w jednostkach gospodarki
narodowej o liczbie pracujgcych powyzej 9 osob. Wyniki tego badania
sg prezentowane w cyklicznej publikacji ,Struktura wynagrodzen wedfug
zawodow”. Powyzsze publikacje i inne informacje z zakresu statystyki
rynku pracy mozna znalez¢ w Internecie pod adresem: www.stat.gov.pl;
temat Praca, Wynagrodzenia.

W niniejszym opracowaniu wykorzystano dane BAEL z badan
przeprowadzonych w IV kwartale w latach 2003-2011 oraz dane z reje-
stracji bezrobocia wedtug stanu na koniec grudnia w latach 2003-2011.
Dane dotyczgce krajow Unii Europejskiej zaprezentowano jako prze-
cietne roczne wyniki badania Labour Force Survey (w Polsce BAEL)
i pochodzg z bazy danych Eurostat, dostepnej na stronie internetowe;j:
http://epp.eurostat.ec.europa.eu (stan w dniu 11 czerwca 2012 roku).

Informaciji o przecigtnych wynagrodzeniach kobiet i mgzczyzn dostar-
cza reprezentacyjne badanie struktury wynagrodzeh wedtug zawodow
za pazdziernik 2010 r.

WSPOLCZYNNIK AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ LUDNOSCI WEDLUG
PLCI W LATACH 2003-2011

Ogodtem W wieku produkcyjnym
Lata kobiety | mezczyzni kobiety | mezczyzni
w %
2003 47,9 62,4 64,9 74,9
2004 47,9 62,7 65,0 74,9
2005 48,1 62,9 65,4 75,3
2006 46,7 62,3 63,8 74,9
2007 46,7 62,2 64,1 74,8
2008 471 63,1 65,2 75,7
2009 47,5 63,5 66,2 76,0
2010 48,2 64,3 67,2 76,6
2011 48,7 64,7 68,2 77,0




Z punktu widzenia statusu na rynku pracy ludno$¢ dzieli sie na ak-
tywnych i biernych zawodowo.

Zbiorowos$¢ aktywnych zawodowo tworzg pracujgcy i bezrobotni. Do
pomiaru poziomu aktywnosci zawodowej stuzy wspofczynnik, wyrazajgcy
udziat os6b aktywnych zawodowo (ogétem lub danej grupy) w liczbie
ludnosci (ogdtem lub danej grupy).

KOBIETY W WIEKU 1'5 LAT | WIECEJ MﬁicZYiNI w WIEK!J 15 LAT | WIECEJ
WEDLUG AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ WEDLUG AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
W 2011 R. W 2011 R.
Pracujace _—
43,4% Bierni
zawodowo
Bierne 35,4%
zawodowo
51,3% Pracujacy
58,9%
Bezrobotne Bezrobotni
5,3% 5,7%

Poziom aktywnosci zawodowej kobiet jest nizszy niz mezczyzn.
W 2011 r. na 1000 aktywnych zawodowo mezczyzn przypadato 547 bier-
nych zawodowo, podczas gdy na 1000 aktywnych zawodowo kobiet
przypadato 1053 biernych zawodowo. Ludnosc¢ bierna zawodowo jest
znacznie sfeminizowana — ponad 60% tej populacji stanowig kobiety.

WSPOLCZYNNIK AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ LUDNOSCI WEDLUG PLCI | WIEKU W 2011 R.
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Wspétczynnik aktywnosci zawodowej kobiet wzrést o 0,8 p. proc.
z47,9% w 2003 r. do 48,7% w 2011 r., natomiast dla mezczyzn wskaznik
ten zwiekszyt sie w tym okresie z 62,4% do 64,7%, tj. 0 2,3 p. proc.

Najwyzszy odsetek aktywnych zawodowo wystepuje wsrdéd mezczyzn
w wieku 30-39 lat (w 2011 r. na 1000 mezczyzn 943 pracowato lub po-
szukiwato pracy) oraz wsrdd kobiet w wieku 35-44 lata (na 1000 kobiet
833 pracowafo bgdz poszukiwato pracy).
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WSPOLCZYNNIK AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ LUDNOSCI WEDLUG PLCI | POZIOMU
WYKSZTALCENIA W 2011 R.

Kobiety
1 Wezczyini

Srednie Srednie Zasadnicze  Gimnazjaine, podstawowe
zawodowe ogolnoksztaicace zawodowe i niepefne podstawowe

Wyzsze Policealne

Najwyzszym poziomem aktywnosci zawodowej charakteryzujg sie ko-
biety z wyksztatceniem wyzszym. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej
dla tej populacji kobiet jest najbardziej zblizony do wartosci analogicz-
nego wskaznika dla mezczyzn (réznica wynosi ok. 4 p. proc.).

LICZBA PRACUJACYCH KOBIET W WIEKU PRODUKCYJNYM W LATACH 2003-2011

Wyszczegdlnienie

2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011
W wieku produkcyjnym

\',-V'Ct;l;a pracujacyeh | 5407 | 6029 | 6201 | 6401 | 6745 | 6962 | 6962 | 6964 | 6968
\é\;g/ﬁlogom Praculd | 447 | 44,4 | 444 | 441 | 446 | 446 | 449 | 445 | 443

W latach 2003-2011 obserwowano systematyczny wzrost liczby pra-
cujgcych kobiet w wieku produkcyjnym. Udziat kobiet wsrdd pracujgcych
ogoétem w tym okresie ulegat niewielkim zmianom. Najnizszg warto$¢
44,1% odnotowano w roku 2006, najwyzsza 44,9% w 2009.

WSKAZNIK ZATRUDNIENIA WEDLUG PLCI W LATACH 2003-2011

Ogotem W wieku produkcyjnym
Lata kobiety ‘ mezczyzni kobiety ‘ mezczyzni
w %
2003 38,2 50,9 51,3 60,8
2004 38,5 52,2 51,9 62,1
2005 39,2 53,2 53,1 63,5
2006 40,3 55,5 54,8 66,5
2007 42,3 57,4 57,9 68,9
2008 43,5 59,3 60,1 71,1
2009 43,3 58,3 60,2 69,6
2010 43,4 58,6 60,4 69,7
2011 43,4 58,9 60,6 70,1




Do pomiaru wykorzystania zasobdw pracy stosuje sie wskaznik za-
trudnienia, ktéry obrazuje udziat pracujgcych (ogétem lub danej grupy)
w liczbie ludnosci (ogotem lub danej grupy).

Wskaznik zatrudnienia kobiet w wieku 15 lat i wiecej jest o okofo 1/4
nizszy niz wskaznik zatrudnienia mezczyzn. Pracujgce kobiety w wiekszo-
Sci legitymujg sie wyksztatceniem $rednim (37,9% ogoétu pracujgcych).
Rzadziej jednak kobiety zajmujg stanowiska kierownicze, szczegdlnie
wyzszego szczebla. W 2011 roku wsrdd pracujgcych na stanowiskach
kierowniczych 40,0% to kobiety. Udziat kobiet pracodawcéw byt jeszcze
nizszy (31,7%).

PRACUJACY WEDLUG PLCI | POZIOMU WYKSZTALCENIA W 2011 R.
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W 2011 R.
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W 2011 R.
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PRACUJACY WEDLUG PLCI | STATUSU ZATRUDNIENIA W 2011 R.
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Najbardziej sfeminizowanymi grupami zawodowymi sg: ,,Pracownicy
biurowi”, ,Pracownicy ustug i sprzedawcy” oraz ,,Specijaliéci”, w ktérych
w 2011 r. na 100 mezczyzn przypadato odpowiednio: 179, 176 oraz 160
kobiet; najmniej za$ kobiet pracowato w grupie zawodéw: ,Robotnicy
przemystowi i rzemieslnicy” oraz ,Operatorzy i monterzy maszyn i urza-

UDZIAL KOBIET W OGOLNEJ LICZBIE PRACUJACYCH W DANEJ GRUPIE ZAWODOWEJ W 2011 R.
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dzen”, w ktérej na 100 mezczyzn przypadato odpowiednio 14 i 16 kobiet.
Do najbardziej sfeminizowanych sekcji gospodarki narodowej nalezaty:
»,Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna” (445 kobiet na 100 mezczyzn),
,Edukacja” (330 kobiet na 100 mezczyzn), ,Zakwaterowanie i gastro-
nomia” (207 kobiet na 100 mezczyzn) oraz ,Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa” (190 kobiet na 100 mezczyzn).

W ostatnich latach kobiety przewazajg wsrod bezrobotnych zareje-
strowanych w urzedach pracy, wsrdd bezrobotnych wyodrebnianych
w Badaniu Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci réznice w liczbie bezro-
botnych pomiedzy ptciami sg mniejsze, a przewaga liczebnosci jednej
lub drugiej ptci w tej populaciji zmienia sie w poszczegoélnych latach.

LICZBA BEZROBOTNYCH KOBIET | MEZCZYZN WED£UG BAEL
W LATACH 2003-2011
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W 2011 roku udziat kobiet w ogdlnej liczbie zarejestrowanych bez-
robotnych wyniést 53,5% i byt o 1,6 p. proc. wyzszy w poréwnaniu
z 2010 rokiem.

Naptyw i odptyw kobiet do bezrobocia rejestrowanego jest mniejszy

niz mezczyzn z wyjatkiem lat 2007 i 2008, w ktdérych odnotowano wiekszy
naptyw i odptyw kobiet.

PLYNNOSC BEZROBOCIA REJESTROWANEGO KOBIET | MEZCZYZN

W LATACH 2003-2011
W ciggu okresu

| 2008 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011
Wyszczegolnienie .
w tysigcach
Kobiety
Naptyw 1172 1229 1314 1307 1254 1273 1464 1468 1270
Odptyw 1183 1205 1396 1488 1542 1457 1331 1419 1225
Saldo 11 66 -82 -181 -288 -184 +133 +49  +45
Mezczyzni
Naplyw 1471 1455 1479 1385 1238 1204 1620 1574 1321
Odplyw 1501 1565 1624 1668 1512 1203 1334 1560 1339
Saldo 30 -110 -145 283 274 -89 +286 +14  -18

Kobiety czesciej niz mezczyzni byty zagrozone bezrobociem dfugo-
trwatym. Zgodnie z danymi urzedoéw pracy w 2011 r. 37,6% zarejestro-
wanych bezrobotnych kobiet i 31,0% zarejestrowanych bezrobotnych
mezczyzn pozostawato bez pracy diuzej niz rok.

STOPA BEZROBOCIA WEDLUG PLCI W LATACH 2003-2011
na podstawie BAEL

Ogotem W wieku produkcyjnym

Lata kobiety mezczyzni kobiety mezczyzni
w %

2003 20,3 18,4 20,9 18,8
2004 19,5 16,7 20,1 17,0
2005 18,3 15,4 18,8 15,7
2006 13,7 11,0 14,0 11,1
2007 9,4 7,8 9,6 79
2008 7,6 6,0 7,8 6,0
2009 8,8 8,2 9,0 8,3
2010 9,9 8,8 10,1 9,0
2011 10,9 8,8 11,1 9,0




Do oceny natezenia bezrobocia wykorzystuje sie stope bezrobo-
cia wyrazajgcg udziat bezrobotnych (ogoétem lub danej grupy) wsréd
aktywnych zawodowo (ogo6tem lub danej grupy).

Stopa bezrobocia kobiet jest wyzsza niz stopa bezrobocia mezczyzn.
Trudniej znalez¢ prace zwtaszcza kobietom powracajgcym na rynek pracy
po diuzszej przerwie oraz poszukujgcym pierwszej pracy.

STOPA BEZROBOCIA WEDLUG PLCI | WIEKU W 2011 R.
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W 2011 r. najwyzsza stopa bezrobocia dotyczyta kobiet w wieku
18-19 lat (42,4%). Najbardziej sfeminizowana byta grupa bezrobotnych
w wieku 40-44 lata, w ktorej na 100 bezrobotnych mezczyzn przypadato
131 bezrobotnych kobiet. W tej grupie stopa bezrobocia kobiet wyniosta
8,2% wobec 5,8% dla mezczyzn.

Wyksztatcenie nie chronito kobiet przed bezrobociem. Bezrobotne
kobiety byty lepiej wyksztatcone niz bezrobotni mezczyzni. Ponad 64%

STOPA BEZROBOCIA WEDLUG PLCI | POZIOMU WYKSZTALCENIA W 2011 R.
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bezrobotnych kobiet posiadato wyksztafcenie $rednie, policealne lub
wyzsze, podczas gdy analogiczny odsetek posrdd mezczyzn wynosit
okoto 43%.

Natezenie bezrobocia jest zroznicowane w zaleznosci od miejsca
zamieszkania. Na wsi decydujgcg role ma zwigzek z uzytkowaniem go-
spodarstwa rolnego. Stopa bezrobocia kobiet w gospodarstwach domo-
wych uzytkujgcych gospodarstwo rolne jest prawie 3-krotnie nizsza niz
stopa bezrobocia kobiet w gospodarstwach domowych niezwigzanych
z rolnictwem.

WYNAGRODZENIE MIESIECZNE BRUTTO WEDLUG PLCI | GRUP ZAWODOWYCH W PAZDZIERNIKU 2010 R.
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W przekroju wedtug grup zawodowych najwiekszg roznice w poziomie
przecietnego wynagrodzenia ogotem brutto za pazdziernik 2010 r. kobiet
i mezczyzn zanotowano w grupie ,,Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy”.
Relacja przecietnego wynagrodzenia kobiet do przeciethego wynagro-
dzenia mezczyzn wyniosta w tej grupie 67,1%. Najmniejsze zréznicowanie
wynagrodzen miato miejsce w grupie zawodowej ,Pracownicy biurowi”,
gdzie przecietne wynagrodzenie kobiet wynosito 97,9% przecietnego
wynagrodzenia mezczyzn.

Wynagrodzenia kobiet sg zazwyczaj nizsze niz megzczyzn. Jak wynika
z badania struktury wynagrodzen wedtug zawodow w pazdzierniku 2010r.
mezczyzni osiggneli wynagrodzenie o0 8,1% wyzsze od Sredniego w skali



RELACJA PRZECIETNYCH WYNAGRODZEN MIESIECZNYCH BRUTTO KOBIET | MEZCZYZN
(MEZCZYZNI=100%) WEDtUG RODZAJOW DZIALALNOSCI W PAZDZIERNIKU 2010 R.
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kraju, tj. wyzsze o 288,23 zt, natomiast kobiety — nizsze o ponad 8,8%,
czyli nizsze o 287,44 zt. W konsekwencji oznacza to, ze przecigtne wy-
nagrodzenie kobiet bylo 0 15,0% nizsze od przecigtnego wynagrodzenia
mezczyzn, tj. 0 575,67 zt (w 2008 r. odpowiednio 0 23% i 664,36 z).



PODSTAWOWE MIERNIKI* AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ LUDNOSCI
W KRAJACH UNII EUROPEJSKIEJ | W POLSCE WEDLUG PLCI W 2011 R.

WYSZCZEGOLNIENIE

Kobiety

Mezczyzni

UE(27) | UE(25) | UE(15) | Polska

UE(27) | UE(25) | UE(15) | Polska

Ludno$¢ (w tys.) w wieku:

w wieku 20-24 lata®

15 lat i wiecej 215674 202894 170158 16685 202129 190279 160618 15153
15-64 lata 166066 156071 130091 13444 165350 155408 129829 13174
Pracujacy (w tys.) w wieku:
15 lat i wigcej 98719 93195 78888 7239 118450 111887 94565 8892
15-64 lata 97126 91825 77721 7141 115901 109544 92497 8739
Wskaznik zatrudnienia ludnosci
(W %) w wieku:
15 lat i wiecej 45,8 45,9 46,4 43,4 58,6 58,8 58,9 58,7
15-64 lata 58,5 58,8 59,7 53,1 70,1 70,5 71,2 66,3
Pracujgcy na wiasny rachunek
W % 0gotu pracujacych w wieku:
15 lat i wigcej 10,2 10,1 9,8 14,4 19,2 18,9 18,7 22,6
15-64 lata 9,7 9,7 9,4 14,0 18,3 18,2 17,9 22,1
Pracujgcy w niepefnym wymiarze
czasu pracy (W % ogoétu pracuja-
cych) w wieku:
15 lat i wigcej 32,1 33,5 37,6 11,1 9,0 9,1 9,8 515
15-64 lata 31,6 32,9 37,1 10,4 8,1 8,1 8,8 4,7
Wspotczynnik aktywnosci zawodo-
wej (W %) w wieku:
15 lat i wigcej 50,7 50,9 51,3 48,4 64,8 65,0 65,1 64,5
15-64 lata 64,9 65,3 66,2 59,4 77,6 78,1 78,9 73,0
Bezrobotni (w tys.) w wieku:
15 lat i wigcej 10605 10149 8470 843 12440 11793 9922 879
15-64 lata 10576 10122 8446 842 12404 11757 9889 877
Stopa bezrobocia (W %) w wieku:
15— 74 lata 9,7 9,8 9,7 10,5 9,5 9,6 9,5 9,0
15 - 64 lata 9,8 9,9 9,8 10,5 9,7 9,7 9,7 9,1
Udziat dtugotrwale bezrobotnych
w ogdlnej liczbie bezrobotnych
(W %) w wieku:
15 lat i wigcej 42,2 42,0 41,6 38,2 43,5 43,3 42,9 36,2
15-64 lata 42,2 42,0 41,6 38,2 43,5 43,3 42,9 36,3
fvsﬁzf:';:_‘éit‘?;;cme alaesiiyei 96 101 10,8 5,0 8.2 86 9,3 4,0
WhiiemEieene @D i G 824 824 805 928 767 765 743 87,4

b Dane przecigtne roczne.

Zrodio: Labour Force Survey, prowadzone w poszczegélnych krajach UE, w Polsce — pod nazwa Badanie
Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci.

a Dane pobrane ze strony internetowej Eurostat: http://epp.eurostat.ec.europa.eu w dniu 11 czerwca 2012 .

¢ Wskaznik "Wyksztatcenia osob miodych" obliczany jest jako udziat oséb w wieku 20-24 lata z wyksztatce-
niem, co najmniej zasadniczym zawodowym w ogolnej liczbie oséb w tym wieku.
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Udziaf pracujacych w ludnosci w wieku 15-64 lata (w %)
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a Dane pobrane ze strony internetowej Eurostat — adres: http://epp.eurostat.ec.europa.eu w dniu 11 czerwca 2012 r.
b Dane przecigtne roczne.



Poréwnujgc podstawowe mierniki aktywnosci zawodowej

w krajach Unii Europejskiej (UE-27) i w Polsce wediug ptci mozna
zauwazygc, ze:

wiekszos$¢ podstawowych miernikéw aktywnosci zawodowej kobiet
w Polsce jest mniej korzystna w stosunku do $rednich unijnych;

pomimo wzrostu na przestrzeni ostatnich 6 lat (2005-2011) wskaz-
nika zatrudnienia kobiet o 6,3 p. proc., Polska plasuje sie dopiero
na 20 miejscu wsrod krajow Unii Europejskiej pod wzgledem tego
wskaznika. Do krajow, ktére posiadajg najwyzsze wartosci wskazni-
ka zatrudnienia kobiet nalezg: Szwecja, Dania, Niderlandy, Niemcy,
Finlandia i Austria, najnizsze warto$ci wskaznika sg obserwowane na
Malcie, w Grecji oraz we Wtoszech;

na przestrzenilat 2005-2011 stopa bezrobocia wsrod kobiet w Polsce
zmniejszyta swag wartos¢ o 8,1 p. proc., podczas gdy srednia warto$¢
stopy bezrobocia wsrdd kobiet w tym okresie dla krajéw UE pozostata
na niezmienionym poziomie, w zwigzku z czym w 2011 r. natezenie
bezrobocia kobiet w Polsce byto tylko o 0,7 p. proc. wigksze niz
Srednia dla krajow UE;

w 2011 r. w krajach Unii Europejskiej, a takze w Polsce, problem
dtugotrwatego bezrobocia w wiekszym stopniu dotyczyt kobiet niz
mezczyzn, ale udziat kobiet dtugotrwale bezrobotnych w populaciji
kobiet bezrobotnych w Polsce jest nieznacznie nizszy od $redniej dla
krajow Unii Europejskie;j.



STOPA BEZROBOCIA®® KOBIET | MEZCZYZN W KRAJACH UNII EUROPEJSKIEJ | W POLSCE

Udziat bezrobotnych w ludno$ci aktywnej zawodowo w wieku 15-64 lata (w %)
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a Dane pobrane ze strony internetowej Eurostat — adres: http://epp.eurostat.ec.europa.eu w dniu 11 czerwca 2012 r.
b Dane przecigtne roczne.
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