UWAGI METODYCZNE

1. Dane zaprezentowane w publikacji dotycza os6b bezrobotnych zarejestrowanych w
powiatowych urzedach pracy i poszukujacych pracy poprzez te urzedy. W
opracowaniu wykorzystano informacje zawarte w sprawozdawczos$ci Ministerstwa
Gospodarki 1 Pracy (formularz MPiPS-01) sporzadzanej przez powiatowe urzedy
pracy.

2. Pod pojeciem bezrobotnegol) nalezy rozumie¢ osobg niezatrudniona i niewykonujaca
innej pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do podjecia zatrudnienia w petlnym
wymiarze czasu pracy, nieuczaca si¢ w szkole w systemie dziennym, zarejestrowana
we wilasciwym dla miejsca zameldowania (stalego lub czasowego) powiatowym
urzedzie pracy, jezeli:

a) ukonczyta 18 lat (z wyjatkiem mtodocianych absolwentow);

b) kobieta nie ukonczyta 60 lat, a m¢zczyzna — 65 lat;

c) nie nabyla prawa do emerytury lub prawa do $wiadczenia z tytutu niezdolnos$ci
do pracy albo po ustaniu zatrudnienia lub zaprzestaniu prowadzenia pozarolniczej
dziatalnosci gospodarczej nie pobiera zasitku Iub §wiadczenia przedemerytalnego,

swiadczenia rehabilitacyjnego, zasitku chorobowego, macierzynskiego lub
wychowawczego;

d) nie jest wlascicielem lub posiadaczem (samoistnym lub zaleznym) nieruchomosci
rolnej o powierzchni uzytkéw rolnych powyzej 2 ha przeliczeniowych;

e) nie podlega ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu z tytutu statej pracy jako
wspotmatzonek lub domownik w gospodarstwie rolnym o powierzchni uzytkow
rolnych przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe;

f) nie podjeta pozarolniczej dzialalnosci gospodarczej lub nie podlega - na podstawie
odrebnych przepisow - obowiazkowi ubezpieczenia spotecznego lub zaopatrzenia
emerytalnego;

g) jest osoba niepetnosprawna, ktorej stan zdrowia pozwala na podjgcie zatrudnienia
co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy obowiazujacego w danym zawodzie
lub stuzbie;

h) nie jest tymczasowo aresztowana lub nie odbywa kary pozbawienia wolnosci.

1) nie uzyskuje miesigcznie dochodu w wysokosci przekraczajacej polowe
najnizszego wynagrodzenia z innego tytulu niz zatrudnienie lub inna praca
zarobkowa;

j) nie pobiera, na podstawie przepisdw o pomocy spotecznej, zasitku statego, statego

wyréwnawczego, gwarantowanego zasitku okresowego lub renty socjalne;j.

Od 1997 1. za bezrobotnego zarejestrowanego nie uwaza si¢ osob odbywajacych szkolenie
lub staz u pracodawcy. Od 2002 r. osobom wyrejestrowanym z ewidencji Urzedow Pracy
przystuguje tylko prawo do $wiadczenia przedemerytalnego.

Uwaga: Dane opublikowane za czerwiec 2004 r. obejmuja osoby bezrobotne
zarejestrowane w urzedach pracy, wedlug nowej Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (jednolity tekst Dz. U. Nr 99, poz.
1001 z 1 maja 2004 r.)

1) Ustawa z 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu (jednolity tekst DZ. U. Nr
58,
poz. 514 z 7 marca 2003 r.)



3. Za absolwenta zarejestrowanego w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotnego uwaza
si¢ osobe w okresie do uptywu 12 miesigcy od dnia ukonczenia: szkoty ponadpodstawowe;
(zasadniczej-zawodowej, 1 $redniej), policealnej, wyzszej, szkoly specjalnej, kursow
przygotowania zawodowego w ramach Ochotniczych Hufcow Pracy trwajacych,
conajmniej 12 miesigce, dziennych kursoéw zawodowych trwajacych co najmniej 24
miesigce oraz osobg¢ niepelnosprawna - od dnia uzyskania uprawnien do wykonywania
zawodu. Za czerwiec 2004 r. dane nie sa prezentowane, gdyz w ustawie z 20 kwietnia
2004 r. (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 z 1 maja 2004 r.) nie wystepuje kategoria — absolwent.

4. Stopa bezrobocia rejestrowanego obliczona zostata jako procentowy udziat liczby
bezrobotnych w liczbie cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo, tj. bez oséb odbywajacych
czynna stuzbg¢ wojskowa oraz pracownikow jednostek budzetowych prowadzacych
dziatalnos¢ w zakresie obrony narodowej i1 bezpieczenstwa publicznego. Dane o
bezrobotnych oraz pracujacych wykorzystywane do obliczania stopy bezrobocia pochodza
ze zrédet réznigcych si¢ metoda zbierania, co moze powodowac pewne niescistosci,
zwlaszcza w przypadku stopy bezrobocia ustalanej dla powiatow. Dla bezrobotnych —
miejscem lokalizacji jest ich miejsce zamieszkania lub pobytu, za§ dla pracujacych
lokalizacja miejsca pracy.

5. Pod pojeciem ludno$ci aktywnej zawodowo szacowanej na koniec kazdego
prezentowanego okresu, nalezy rozumie¢ osoby pracujace w jednostkach sektora
publicznego 1 prywatnego, jak rowniez osoby bezrobotne.

6. Naplyw bezrobotnych, wykazany w tabl. 4, 5 1 16, oznacza liczbeg 0sdb zarejestrowanych
w ciagu miesiaca, kwartatu i roku w powiatowych urzedach pracy.

7. Odplyw bezrobotnych, wykazany w tabl. 4, 6 1 16, oznacza liczbg o0sob, ktore w ciagu
roku zostaty wykreslone z ewidencji urzedow pracy z réoznych przyczyn m. in. w zwiazku
z podjeciem pracy statej, sezonowej, interwencyjnej lub robot publicznych, w wyniku
niepotwierdzenia gotowos$ci do pracy, podjecia nauki, nabycia praw emerytalnych itd.

8. Aktywne formy pomocy bezrobotnym - to dzialania zmierzajace do ograniczenia
wielkosci bezrobocia na danym terenie. Ws$rdd nich wyrdznia si¢ w szczegdlnosci:
szkolenia, staz u pracodawcy, prace interwencyjne i roboty publiczne.

Szkolenia oznaczaja skierowanie bezrobotnego na przyuczenie do zawodu,
przekwalifikowanie, podwyzszenie kwalifikacji zawodowych lub nauke umiejgtnosci
poszukiwania i uzyskiwania zatrudnienia.

Staz u pracodawcy jest jedna z podstawowych form aktywizacji zawodowe;j
absolwentow. Oznacza nabywanie umiejgtnosci praktycznych do wykonywania pracy
poprzez wykonywanie zadan w miejscu pracy przez absolwenta, bez nawiazania stosunku
pracy z pracodawca. Absolwentowi w okresie odbywania stazu przystuguje stypendium
wyptacane przez powiatowy urzad pracy.

Prace interwencyjne oznaczaja zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawcg w okresie
nie dluzszym niz 12 miesigcy, jezeli zatrudnienie to nastapitlo w wyniku umowy zawartej z
powiatowym urzgdem pracy. Prace te sa czgSciowo finansowane przez urzegdy pracy.

Roboty publiczne — to prace organizowane dla bezrobotnych przez organy samorzadu
terytorialnego, administracji rzadowej lub instytucje uzytecznosci publicznej na okres nie
dtuzszy niz 12 miesigcy. Prace te sa czesciowo finansowane przez urzedy pracy.

9. Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczacych zakladu pracy (tzn. zwolnieni grupowo)
wykazani w tablicach 1, 2 1 9 sa to osoby zwolnione zgodnie z przepisami ustawy z dnia
28 grudnia 1989 r. o szczegdlnych zasadach rozwiazywania z pracownikami stosunkow
pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (Dz.U. Nr 4 z 1990 r., poz. 19 z pdzniejszymi
zmianami). Przepisy ustawy stosuje si¢ do zakladow pracy, w ktorych nastepuje
zmniejszenie zatrudnienia z przyczyn ekonomicznych lub w zwiazku ze zmianami
organizacyjnymi, produkcyjnymi albo technologicznymi, a takze w przypadku
ogloszenia



upadtosci zaktadow lub ich likwidacji.
UWAGI DO TABLIC

1. Dla 2002 i 2003 roku w celu zachowania porownywalnosci danych, stop¢ bezrobocia
dla Polski i (tablica I) zaprezentowano w dwdch wariantach rozniacych si¢ zréodlem
danych o pracujacych w rolnictwie indywidualnym, bedacych skladowa cywilnej
ludnosci aktywnej zawodowo. Dane prezentowane w wariancie A opracowane zostaly
z wykorzystaniem wynikow Powszechnego Spisu Rolnego, przeprowadzonego w 1996
r., natomiast w wariancie B wykorzystano wyniki Narodowego Spisu Powszechnego
Ludnosci i Mieszkan przeprowadzonego w 2002 r. oraz Powszechnego Spisu Rolnego
2002 r. Wskazniki zawarte w wariancie B sa prezentowane na biezaco od grudnia
2003 roku (tabl. 15 i 25).

2. Zharmonizowana stopa bezrobocia wyréwnana sezonowo (tabl. 1) — obliczana jest jako
procentowy udziat bezrobotnych w liczbie ludnosci aktywnej zawodowo (tj. sumy
pracujacych i bezrobotnych). Zharmonizowana stopa bezrobocia jest wynikiem przyjetej
przez Eurostat ujednoliconej metody wyznaczania tego wskaznika dla kazdego z krajow.
Dane obliczane sa przez Eurostat w oparciu o kwartalne wyniki badania sity roboczej
(BAEL) oraz  miesigczne dane z bezrobocia rejestrowanego.

3. W tablicach 9,21 i 28 przedziatly zostaly domknigte prawostronnie, tzn. w przedziale 3-6
miesigcy uwzgledniono osoby, ktore pozostawaty bez pracy 3 miesiace i 1 dzien do 6
pelnych miesigcy wiacznie.

4. W tablicy 10 przedzialy zostaly domknigte prawostronnie, tzn. w przedziale 1-5

uwzgledniono osoby, ktére pracowaly 1 rok i 1 dzien do pelnych 5 lat wlacznie.

5. W tablicach o numerach 25-29 zaprezentowano podstawowe informacje o podregionach,
stanowiacych trzeci poziom podzialu jednostek terytorialnych, zgodnie z Nomenklatura
Jednostek Terytorialnych do Celoéw Statystycznych (NTS) wprowadzona na mocy
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 lipca 2000 r.

6. W stosunku do obowiazujacej Polskiej Klasyfikacji Dzialalnosci (PKD) w publikacji
zastosowano skroty; skrocone nazwy zostaly oznaczone w tablicach znakiem ,,A,,.
Zestawienie niektorych skrotow i pelnych nazw podaje si¢ ponize;.

skrot pelna nazwa sekcji PKD

handel i naprawy handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow
samochodowych, motocykli oraz artykutow
uzytku osobistego i domowego.

administracja publiczna i obrona narodowa administracja publiczna 1 obrona narodowa;
bowiazkowe ubezpieczenia spoteczne i
powszechne ubezpieczenie zdrowotne.

pozostata dzialalnos¢ ustugowa dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna
1 indywidualna, pozostata



