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PRZEDMOWA

Niniejsza publikacja przygotowana zostala na podstawie uogodlnionych wynikow
reprezentacyjnego Badania Aktywnos$ci Ekonomicznej Ludno$ci oraz badania modutowego
Wypadki przy pracy i problemy zdrowotne zwigzane z praca przeprowadzonych

w II kwartale 2007 r.

Badanie modulowe zostato zrealizowane jako czg$¢ programu modutdéw dotyczacych
badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci w krajach Unii Europejskiej, obejmujacego
lata 2007-2009, zgodnie z rozporzadzeniem Komisji Europejskiej (WE) nr 384/2005
z dnia 7 marca 2005r. Aktem prawnym wprowadzajacym to badanie modutlowe w krajach
Unii Europejskiej bylo rozporzadzenie Komisji Europejskiej nr 341/2006 z dnia 26 lutego
2006 1.

Opracowanie sktada si¢ z uwag metodycznych, czes$ci analitycznej oraz tablic
statystycznych, uwzgledniajacych wyniki badania podstawowego BAEL oraz badania
modutowego ,,Wypadki przy pracy i problemy zdrowotne zwiazane z praca’. Tablice
zwieraja szereg informacji na temat wystgpowania probleméw zdrowotnych zwiazanych
z praca, wypadkow przy pracy oraz czynnikOw w miejscu pracy majacych niekorzystny

wplyw na samopoczucie lub na zdrowie oséb pracujacych.

Publikacja zostala przygotowana przez zespol pracownikow Departamentu Pracy
i Warunkéw Zycia przy wspdtpracy z Departamentem Metodologii, Standardow i Rejestrow
GUS oraz Centralnym Osrodkiem Informatyki Statystycznej w Radomiu.

Badanie modutowe ,,Wypadki przy pracy i problemy zdrowotne zwiazane z praca”’
zostalo czg$ciowo sfinansowane ze $rodkow Komisji Europejskiej, prosimy zatem

o uwzglednianie tej informacji przy cytowaniu danych z tego zrodta.

Agnieszka Zgierska
Zastgpca Dyrektora Departamentu
Pracy i Warunkow Zycia

Warszawa, maj 2008



PREFACE

The presented publication was prepared on the basis of the generalised results of the
sample Labour Force Survey and the ad-hoc LFS module survey Accidents at work and

work-related health problems carried out in the II quarter of 2007.

The module survey was conducted as a part of the Programme of ad hoc modules for the
Labour Force Survey, which are to be carried out in the European Union Member States
in the years 2007 — 2009, introduced by the European Commission Regulation (EC)
No. 384/2005 of March 7, 2005. The law introducing the above mentioned module survey
in the European Union countries was the European Commission Regulation No. 341/2006
of February 24, 2006.

The publication consists of methodological notes, analytical part and statistical tables,
including the results of the main LFS survey and the module survey, provide information
on incidence of work-related health problems, accidents at work, and factors in the place

of work that can adversely affect mental well-being and physical health of the employed.

The publication was prepared by the team comprising the staff of the Labour and Living
Condition Division in cooperation with Methodology, Standards and Registers Division of the

Central Statistical Office and with the Central Statistical Computing Centre in Radom.

The module survey “Accidents at work and work-related health problems” has been
partially financed with the means from the European Commission, therefore we do request to

include this information when quoting the data of this source.
Agnieszka Zgierska

Deputy Director of the Labour and

Living Conditions Division

Warsaw, May 2008
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UWAGI METODYCZNE
I. UWAGI OGOLNE

Podstawowe Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) oraz badanie
modutowe WYPADKI PRZY PRACY I PROBLEMY ZDROWOTNE ZWIAZANE Z PRACA
przeprowadzone zostaly metoda reprezentacyjna, ktéora umozliwia uogolnianie wynikow
na populacj¢ generalna. Zastosowana metoda obserwacji ciaglej (ruchomy tydzien badania
tj. w kazdym z 13 tygodni kwartatu badaniu podlegata 1/13 cz¢$¢ kwartalnej proby mieszkan)
pozwala na zilustrowanie sytuacji na rynku pracy w okresie catego kwartahu.

Losowanie prob do BAEL przebiega wedlug zasad losowania dwustopniowego.
Jednostkami losowania pierwszego stopnia sa w miastach rejony statystyczne, a na wsi
obwody spisowe. Jednostkami losowania drugiego stopnia sa mieszkania. Losowanie
jednostek pierwszego stopnia oraz mieszkan przeprowadza si¢ na podstawie Krajowego
Rejestru Podziatu Terytorialnego Kraju, zawierajacego m.in. wykaz terytorialnych jednostek
statystycznych oraz wykaz adresowy mieszkan w ukladzie poszczegdlnych rejonow
1 obwodow spisowych.

Podstaweg prawna obu badan stanowi rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 5 wrze$nia
2006 r. w sprawie programu badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2007
(Dz. U. Nr 170, poz. 1219).

Badanie ,Wypadki przy pracy 1 problemy zdrowotne zwiazane z praca”
przeprowadzone zostalo przy pomocy dodatkowej ankiety o symbolu ZD-G, ktora
skierowana byla wylacznie do os6b w wieku 15 lat i wigcej, bedace cztonkami gospodarstw
domowych w wylosowanych do badania mieszkaniach, ktére pracujga lub kiedykolwiek
pracowaly.

W badaniu przyjeto, ze status na rynku pracy okreslono wedlug stanu w II kwartale,
pozostate cechy badane w module — 12 miesigcy wstecz. W celu jasnego okreslenia okresu
obserwacji — przyjmuje sig, ze jest to okres pomigdzy data ostatniego dnia przypadajacego
w tygodniu badania i data o rok wcze$niejsza.

Badanie modulowe obejmuje trzy grupy tematyczne w ramach szeroko pojetych
warunkow pracy a zwlaszcza konsekwencji zdrowotnych bedacych ich wynikiem, tj.:
1) problemy zdrowotne zwiazane z praca odczuwane w ciagu ostatnich 12 miesigcy
przed data przeprowadzenia badania;
2) wypadki przy pracy, ktore wydarzyly si¢ w ciagu ostatnich 12 miesigcy przed data
przeprowadzenia badania;
3) czynniki w miejscu pracy, ktére mogty mie¢ niekorzystny wpltyw na samopoczucie
lub na zdrowie fizyczne os6b pracujacych.
Okres obserwacji zdarzeh w punkcie 1 1 2 dotyczy wylacznie ostatnich 12 miesigcy
poprzedzajacych badany tydzien.
Zdarzenia opisywane w punkcie 3 dotycza natomiast aktualnie wykonywanej pracy.

Celem tego modulu bylo dostarczenie informacji na temat wystgpowania problemow
zdrowotnych zwiazanych z praca nie spowodowanych wypadkami, wypadkow przy pracy
oraz czynnikOw w miejscu pracy majacych niekorzystny wplyw na samopoczucie lub
na zdrowie fizyczne, a w szczegdlnosci:

ustalenie liczby i rodzajow dolegliwosci zdrowotnych zwiazanych z praca, ktére nie
mialy zwiazku z wypadkiem przy pracy oraz absencji (liczby dni kalendarzowych)
spowodowanej tymi dolegliwos$ciami,
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ustalenie liczby wypadkow przy pracy i absencji (liczby dni kalendarzowych)
spowodowanej tymi wypadkami,

okreslenie skali czegsto$ci wystepowania czynnikéw w miejscu pracy, ktore moga miec
niekorzystny wptyw na samopoczucie lub na zdrowie fizyczne.

W szczegolnosci wyniki badania postuzyly do analizy wypadkowos$ci i problemow
zdrowotnych zwiazanych z praca w zaleznos$ci od cech charakteryzujacych:
— osobg pracujaca (zawdd, status zawodowy, praca w petlnym lub niepelnym wymiarze,
praca stala, czasowa, staz pracy, itd.),
— pracodawce (rodzaj prowadzonej dziatalnosci, wielko$¢ przedsigbiorstwa, wojewddztwo).

W trakcie przygotowan do badania, przeprowadzony zostat pilotaz, gtownie w celu
oceny poprawnosci umieszczonych w ,,Ankiecie modutowe; BAEL” pytan i kodow,
dla uzyskania wiernego opisu badanych w niej zjawisk.

II. PODSTAWOWE DEFINICJE
W BAEL

Podstawowe definicje ludnosci aktywnej zawodowo (pracujacy i bezrobotni) oraz
biernej zawodowo sa opisane w publikacji ,,Aktywno$¢ ekonomiczna ludnosci Polski
II kwartat 2007”.

Informacje o wykonywanych zawodach przez pracujacych wykazane zostaty zgodnie
z Klasyfikacja Zawoddéw 1 Specjalno$ci wprowadzona rozporzadzeniem z dnia 8 grudnia
2004 r. Ministra Gospodarki i Pracy (Dz. U. Nr 265 z 2004 r., poz. 2644). Klasyfikacja ta
oparta jest na ,Miedzynarodowej Klasyfikacji Zawodow ISCO-1988” (), International
Standard Classification of Occupations ISCO-19887), zalecanej do stosowania przez
Migdzynarodowa Organizacjg Pracy.

Dane o miejscu pracy osOb pracujacych (oraz ostatnim miejscu pracy osob
bezrobotnych) prezentowane sa w uktadzie Polskiej Klasyfikacji Dzialalnosci (PKD). PKD
zostala opracowana na podstawie wydawnictwa Urzedu Statystycznego Wspolnot
Europejskich EUROSTAT — , Nomenclature des Activites de Communate Europeenne —
NACE rev.1”

Gléwne miejsce pracy ustalane jest na podstawie subiektywnej oceny respondenta.
W przypadku watpliwosci za prace gtowna uznaje si¢ tg, ktora zajmuje wigcej czasu. Jezeli
prace respondenta zajmuja taka sama 1lo$¢ czasu, praca gtowna jest ta, ktora przynosi wyzszy
dochod.

Klasyfikacja statusu zatrudnienia oparta zostala na International Classification

of Staatus in Employment (ICSE) 1 wyrdznia nastgpujace kategorie pracujacych:

= pracownik najemny — osoba zatrudniona na podstawie stosunku pracy
w przedsigbiorstwie publicznym lub u pracodawcy prywatnego;

= pracujacy na wlasny rachunek — osoba, ktéra prowadzi wlasna dziatalno§¢ gospodarcza
1 nie zatrudnia pracownikéw, od 2004 r. zaliczono rowniez agentéw we wszystkich
rodzajach dziatalnosci;

* pomagajacy bezplatnie czlonek rodziny — osoba, ktora bez umownego wynagrodzenia
pomaga w prowadzeniu rodzinnej dzialalno$ci gospodarcze;.
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Zbiorowos¢ 0s6b niepelnosprawnych zostala wyodrebniona z ogétu ludnosci aktywne;
i biernej zawodowo w wieku 15 lat i wigcej, na podstawie kryterium prawnego. Do os6b
niepetnosprawnych zaliczono osoby w wieku 15 lat 1 wigcej, ktére maja przyznane orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci lub niezdolnosci do pracy.

W BADANIU MODULOWYM ,WYPADKI PRZY PRACY I PROBLEMY ZDROWOTNE
ZWIAZANE Z PRACA”:

Problem zdrowotny zwigzany z praca to dolegliwo$¢ zdrowotna, ktora powstata lub
poglebita si¢ w wyniku niekorzystnych czynnikow wystgpujacych w srodowisku pracy (np.
narazenie na pyt, zwiazki chemiczne) lub specyfiki pracy (np. praca w halasie, pod ciagla
presja czasu) 1 byta odczuwana w okresie ostatnich 12 miesigcy, bez wzgledu na jej cigzkosé
1 czas trwania.

Dolegliwo$¢ zdrowotna obejmuje zaréwno chorobg (np. zakazna, zawodowa),
niesprawnos$¢ fizyczna lub inne problemy ze zdrowiem fizycznym i1 psychicznym.

Problemy zdrowotne zwigzane z praca mogly wystapi¢ u wszystkich osob, ktore
kiedykolwiek pracowaty, a nie tylko wsrdd osob obecnie pracujacych. Nawet osoby
w péznym wieku emerytalnym, niepracujace od wielu lat mogly odczuwac¢ dolegliwosci
zdrowotne, ktore powstaly w trakcie pracy zawodowej, badZz poglebity si¢ na skutek pracy
wykonywanej nawet w dalekiej przesztosci.

Za najpowazniejsza dolegliwo$¢ uznano ta, ktéra wedtug subiektywnej opinii osoby
badanej miala najwigkszy wpltyw na codzienna aktywnos$¢ (zaré6wno w pracy, jak i poza
praca) w badanym okresie.

Y.aczna liczba dni nieprzepracowanych z powodu najpowazniejszej dolegliwosci

w ciggu ostatnich 12 miesigcy, obejmuje wszystkie dni od momentu powstania dolegliwosci

uniemozliwiajace] wykonywanie pracy a data powrotu do pracy, tj. wszystkie dni

kalendarzowe (lacznie z sobota i niedziela), a nie tylko objete zwolnieniami lekarskimi.
Przy kwalifikacji badanej populacji do odpowiednich grup wedtug sekcji PKD, grup
zawodOw oraz statusu zatrudnienia zastosowano nastgpujace kryteria:

e dla osob, ktore odczuwaly dolegliwosci zdrowotne zwigzane z praca — wedhug
charakterystyki miejsca pracy, w ktorym powstata lub poglebita si¢ najpowazniejsza
dolegliwos$¢. Mogla by¢ to aktualna praca gldwna lub dodatkowa, praca wykonywana rok
temu, ostatnia praca, badz inna (nieokreslona).

e dla osob, ktore nie odczuwaly dolegliwo$ci zdrowotnych zwiazanych z praca — wedlug
glownego miejsca pracy (dla pracujacych) lub wedlug ostatniego miejsca pracy (dla
bezrobotnych 1 biernych zawodowo, jezeli pracowali w ciagu ostatnich 8 lat).

Za wypadek przy pracy uwaza si¢ nagle zdarzenie wywotane przyczyna zewngtrzna
powodujace uraz lub $mier¢, ktore nastapito w zwiazku z praca:
* podczas lub w zwiazku z wykonywaniem przez pracownika zwyklych czynnosci lub
polecen przetozonych oraz czynnos$ci na rzecz pracodawcy, nawet bez polecenia;
* W czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze migdzy siedziba
pracodawcy a miejscem wykonywania obowiazku wynikajacego ze stosunku pracy.
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Na rowni z wypadkiem przy pracy, w zakresie uprawnienia do $wiadczen
okreslonych w ustawie o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb
zawodowych, traktuje si¢ wypadek, ktéremu pracownik ulegt:

* w czasie podrozy stuzbowej;

* podczas szkolenia w zakresie powszechnej samoobrony;

e przy wykonywaniu zadan zleconych przez dziatajace u pracodawcy organizacje
zwiazkowe.

Za wypadek przy pracy uwaza si¢ réwniez nagle zdarzenie, powodujace uraz lub
$mier¢, ktore nastapito w okresie ubezpieczenia wypadkowego podczas:

* uprawiania sportu w trakcie zawodow 1 treningdw przez osobg pobierajaca stypendium
sportowe;

» wykonywania odptatnie pracy w czasie odbywania kary pozbawienia wolnosci lub
tymczasowego aresztowania;

* pelnienia mandatu posta lub senatora, pobierajacego uposazenie;

» odbywania — na podstawie skierowania wydanego przez powiatowy urzad pracy —
szkolenia lub stazu zwigzanego z pobieraniem przez absolwenta stypendium,;

» wykonywania przez czlonka rolniczej spodidzielni produkcyjnej, spotdzielni koétek
rolniczych oraz przez inng osobg traktowana na réwni z cztonkiem spotdzielni, pracy na
rzecz tych spotdzielni;

* wykonywania lub wspolpracy przy wykonywaniu pracy na podstawie umowy agencyjnej,
umowy zlecenia lub umowy o §wiadczenie ustug;

* wykonywania zwyktych czynno$ci zwiazanych z prowadzeniem lub wspolpraca przy
prowadzeniu dzialalno$ci pozarolniczej;

» wykonywania przez osobg¢ duchowna czynnosci religijnych lub czynno$ci zwiazanych
z powierzonymi funkcjami duszpasterskimi lub zakonnymi;

= odbywania zastgpczych form stuzby wojskowej;

» nauki w Krajowej Szkole Administracji Publicznej przez stuchaczy pobierajacych
stypendium.

Termin ,,podczas wykonywania pracy” oznacza “w trakcie dziatalnosci zawodowej lub
w czasie godzin pracy”. Uwzgledniono kazdy wypadek w czasie godzin pracy, nawet jesli nie
zdarzyt si¢ w czasie zwykle wykonywanych zaj¢¢ lub miejscu pracy ankietowanej osoby.
Stad tez termin ,w czasie godzin pracy” dotyczy wszystkich typow wypadkoéw
w miejscach publicznych lub $rodkach transportu, niezaleznie od faktu, czy jest to zwykle
miejsce pracy, czasu podrozy w trakcie wykonywania pracy.
Wszystkie pozostate rodzaje wypadkow, takie jak:
» wypadki, ktore miaty miejsce w trakcie przejazdow pomiedzy domem a miejscem pracy
(wypadki
w czasie dojazdow do pracy),
» wypadki w czasie lunchu lub innej przerwy jesli osoba opuszcza teren zaktadu,
» wypadki w domu 1 w czasie wolnym,
» wypadki drogowe i transportowe w czasie osobistych zaj¢¢, nie zostaly uwzglednione.

Wypadki ,,drogowe” obejmuja zaréwno, wypadki w ktérych glowna dzialalnos¢
zawodowa osoby poszkodowanej jest zwiazana z transportem (np. kierowcy ciezarowek czy
autobusow) 1 wypadki, w ktoérych osoba poszkodowana znalazta si¢ w ruchu drogowym w
trakcie wykonywania pracy (na przyktad pracownik zdazajacy na spotkanie w sprawach
zawodowych poza terenem przedsiebiorstwa).
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Warunki pracy jest to zespot czynnikow wystepujacych w S$rodowisku pracy
wynikajacych z procesu pracy oraz czynnikow zwiazanych z wykonywaniem pracy.
Na s$rodowisko pracy sktadaja sig: czynniki fizyczne (np. o$wietlenie, hatas, mikroklimat),
chemiczne (np. substancje toksyczne) oraz biologiczne (np. bakterie), wystgpujace na
obszarze miejsca pracy (np. w hali fabrycznej, na stanowisku pracy), jak 1 na obszarze
otaczajacym zaklad pracy.

Za stanowisko pracy uwaza si¢ miejsce, w ktorym pracownik wykonuje czynno$ci
stale badz okresowo. Jest to geograficzne srodowisko pracy, przewaznie w jego jednostce
lokalnej lub zaktadzie gdzie respondent wykonuje pracg, ale dla niektorych pracownikéw (np.
lesnikow, strazakow) powinno by¢ ujete jako ogoélne srodowisko gdzie praca jest zazwyczaj
wykonywana.

Narazenie (zagrozenie) odnosi si¢ do wymienionych w ankiecie ZD-G czynnikow
psychologicznych (dokuczanie i przesladowanie — w tym mobbing, przemoc lub zagrozenie
przemoca, itd.), ktére moga powaznie wplyna¢ na samopoczucie psychiczne pracownika oraz
czynnikdw fizycznych, na ktoére sktadaja si¢ czynniki srodowiska pracy takie jak czynniki
chemiczne — toksyczne, draznigce, uczulajace, rakotworcze, pyly przemyslowe -—
zwlokniajace 1 inne, promieniowanie laserowe, jonizujace, nadfioletowe, podczerwone, pole
elektromagnetyczne, mikroklimat zimny lub goracy, halas, wibracja, czynniki zwigzane z
uciazliwoscia pracy, czynniki zwiazane z maszynami szczego6lnie niebezpiecznymi badz inne
czynniki majace niekorzystny wptyw na zdrowie fizyczne pracownika.

Nadmierne obciazenie iloScia pracy i presja czasu odnosza si¢ do wymagan
dotyczacych czasu, w ktorym nalezy wykona¢ prace lub do zadan odnosnie ilo$ci pracy
do wykonania w okreslonym czasie. Wymagania te przekraczaja mozliwosci fizyczne i
psychiczne respondenta. Sama terminowos¢ wykonania jakiej$ pracy nie jest tutaj czynnikiem
decydujacym. Brana jest réwniez pod uwage realno$¢ spetnienia oczekiwan pracodawcy,
wlasne mozliwos$ci psychofizyczne oraz czas potrzebny na wywiazanie si¢ z nalozonych
przez pracodawce (bezposredniego przetozonego) zadan.

Przemoc lub zagrozenie przemoca odnosi si¢ do stosowania sity fizycznej przeciwko
innej osobie lub grupie o0sob, ktore moze doprowadzi¢ do wyrzadzenia krzywdy: fizycznej
(urazu), seksualnej lub psychologiczne;.

Nekanie i zastraszanie odnosi si¢ do zamierzonego uzycia S$rodkdw nacisku
psychicznego (w tym mobbing) przeciwko innej osobie lub grupie oséb, ktore moze
zaszkodzi¢ fizycznemu, psychicznemu, duchowemu, moralnemu lub spotecznemu rozwojowi
respondenta. Inny, pokrewny termin: przemoc psychologiczna jest zawarty w tej kategorii
1 rdwniez jest stosowany.

Narazenie na czynniki niebezpieczne odnosi si¢ do manipulowania, dotykania,
wdychania itd. czynnikow chemicznych (chemikaliow, pyldéw, spalin, etc.) lub istnienia
innych typow czynnikow (pozycja ciala w czasie pracy, ruchy, wibracje, hatas, ryzyko
wypadkow, itp.) ktore moga mie¢ powazne skutki dla zdrowia fizycznego pracownikow.

Gléwne narazenie odnosi si¢ do narazenia, ktére w sposodb oczywisty wystepuje
czesciej lub jest bardziej intensywne niz wynika to z do$wiadczen ludzi wyniesionych
z codziennego zycia.
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Zdrowie fizyczne odnosi si¢ do wszystkich aspektow zdrowia nie zwiazanych
ze zdrowiem psychicznym.

Osobozagrozenia jest to suma dzialajacych na pracownika, szkodliwych czynnikow.
Jezeli na kazdego pracownika dziala tylko jeden czynnik szkodliwy, woéwczas suma
osobozagrozen jest rOwna liczbie 0sob narazonych na czynniki szkodliwe.

UWAGI DO TABLIC

W niektérych tablicach sumy skladnikow moga by¢ rézne od wielko$ci podanych
w pozycjach ,,OGOLEM”. Wynika to z zaokraglen dokonywanych przy uogélnianiu
wynikow badania.

Dane zamieszczone w tablicach w dziale 1 wg sekcji PKD, grup zawoddw oraz statusu
zatrudnienia moga si¢ wyraznie rozni¢ od danych zamieszczonych w pozostatych dziatach, z
uwagi na zastosowanie innych kryteriow kwalifikacji. Ponadto dane dotyczace miejsca pracy
powodujacego dolegliwos$¢ nie obejmuja osob, ktore zakonczyly swoja prace zawodowa 9 lat
temu lub wczesdnie;j.

Z uwagi na reprezentacyjna metod¢ badania zalecana jest ostrozno$¢ w poshugiwaniu
si¢ danymi w tych przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegétowe podzialy i wystepuja
liczby niskiego rzgdu, mniejsze niz 15 tysigcy.

W stosunku do obowiazujacej Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci zastosowano skroty —
nazwy skrocone oznaczone zostaly w tablicach znakiem ,,A”. Zestawienie zastosowanych
skrotow 1 petnych nazw podajemy ponizej:

POLSKA KLASYFIKACJA DZIALALNOSCI (PKD)

skrot pelna nazwa

Handel i naprawy Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow
samochodowych, motocykli oraz artykutéw uzytku
osobistego i domowego

Obstuga nieruchomosci 1 firm Obstuga nieruchomosci, wynajem 1 ustugi zwiazane

z prowadzeniem dzialalnosci gospodarczej
Administracja publiczna i obrona Administracja publiczna 1 obrona narodowa;
narodowa; obowiazkowe obowiazkowe ubezpieczenia spoleczne i powszechne
ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne

zdrowotne
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METHODOLOGICAL NOTES
I. GENERAL NOTES

The main Labour Force Survey (the LFS) and the module survey accidents at work and
work-related health problems were carried out with the appliance of the sample survey
method that allows generalization of the results over the whole population. The applied
method of continuous observation (mobile survey week, i.e. 1/13 part of the quarterly sample
of the selected dwellings is surveyed in each of 13 weeks of a quarter) allows presentation of
the situation on the labour market during the entire quarter.

The sampling for the LFS is carried out according to the principles of the two-stage
sampling. The first-stage sampling units are census units called census clasters in urban areas,
while in rural areas they comprise enumeration districts. The second-stage sampling units are
dwellings. The selection of the Country’s Territorial Division, including, inter alia the list of
territorial statistical units and the address register of dwellings aggregated in accordance with
particular regions and census enumeration districts.

The legal basis of both surveys constitutes Regulation of the Council of Ministers of
September 5, 2006 on the Programme of Statistical Surveys of the Public Statistics for the
year 2006 (Journal of Laws No. 170, item 1219).

The survey accidents at work and work-related health problems was carried out with
the use of additional questionnaire symbol ZD-G which was addressed exclusively to
persons aged 15 years and more, members of the households in the dwellings selected to the
survey who work or have ever worked.

The status on the labour market applied in the survey was determined according to the
situation in the II quarter, other variables analysed in the module survey concerned last
12 months. In order to define clearly the reference (observed) period, it is assumed that
it covers the period between the date of the last day in the survey week and the date one year
ago.

The survey consists of three thematic groups within the scope of widely comprehended
working conditions, particularly in respect to their consequences for health, i.e.:
1) work related health problems suffered during the last 12 months before the date
of the survey.
2) accidents at work of persons who worked during the last 12 months (excluding
occupational diseases) before the date of the survey.
3) factors at work that can adversely affect mental well-being or physical health.

The reference period (observed) of the events examined in part 1 and 2 concerns
exclusively the last 12 months preceding the surveyed week.

Whereas, the events presented in the part 3 of the questionnaire concern the currently
performed job.

The objective of the module survey is providing information concerning the incidence
of work-related health problems not caused by accidents at work, the incidence of accidents at
work, and factors at workplace that adversely affect mental well-being or physical health, in
particular:
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determination of the number and kinds of work-related health problem complaints not
connected to accidents at work, and absenteeism (the number of calendar days) caused by
these complaints,

determination of the number of accidents at work and absenteeism (the number of
calendar days) caused by these accidents,

determination of the scope of incidence of factors at the work that adversely affect
mental well-being or physical health.

In particular, the survey results will be used in the analysis on accidents incidence and
work-related health problems depending on features characterising:
- employed persons (occupation, occupational status, full- or part-time work, permanent or
temporary employment, work seniority, etc.),
— employers (kind of activity, enterprise size, voivodships).

In the course of preparatory works for the actual survey, a pilot survey was carried out.
The objective of the survey was mainly evaluation of the correctness of questions and codes
included in the LFS module questionnaire in order to obtain the best possible picture of the
phenomena examined by the survey.

II. THE MAIN DEFINITIONS

INTHE LFS

Basic definitions on economically active population (employed and unemployed)
and the economically inactive population are described in publication “Labour Force
Survey in Poland II Quarter 2007”.

Information on occupations employed of persons was presented according to
classification of Occupations and Specialities introduced by the regulation of the Minister of
Labour and Social Policy of the 8" December 2004 (Journal of Laws. No 265 of 2004, item
2644). The classification is on the basis of the International Standard Classification of
Occupations ISCO-88 recommended for use by the International Labour Organization.

Information on employed (and unemployed) persons by kind of activity of present (or
last) job are described by Polish Classification of Activities (PKD) which is the version of
NACE Rev.1.

The main job is determined on the basis of the subjective respondent’s decision.
In case of any doubts, as the main job is determined the one that takes more time. If the
respondent’s jobs take the same amount of time, as the main one is determined a job that
generates higher income.

The classification of the status in employment has been based on the International
Classification of Status in Employment (ICSE). It differentiates between the following
categories of workers:

* employee — a person who works for a public or private employer and receives
remuneration in wages, salary, commission, tips, piece- rates or pay in kind,

» own-account worker — a person who operates his/her own economic enterprise or engages
independently in a profession or trade, and hires no employees, since 2004 agents in all
system of agencies;
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» unpaid family worker — a person who works without pay in an economic enterprise
operated by a related person living in the same household.

Population of disabled persons was separated from the total economically active and
inactive population aged 15 years and more on the basis of legal criterion. Among the
disabled persons were included people aged 15 years and more granted disability or inability
to work certificate.

IN THE MODULE SURVEY ACCIDENTS AT WORK AND WORK-RELATED
HEALTH PROBLEMS

Work-related health problem is the complaint which had emerged or worsened due to
adverse factors present in the working environment (e.g. exposure to dust, chemicals) or
because of work specifics (e.g. work in a noisy environment, work under constant pressure of
time) and was feeling during the last 12 months, regardless its seriousness and duration.

The term health problem includes illness (e.g. contagious, occupational), physical
disability, as well as other problems with mental and physical health.

Work-related health problems might be observed among all persons included in the
module survey, and not only among the currently employed. Even persons at older retirement
age who have not been working for many years could feel health complaints that emerged in
the course of paid work or worsened because of work, performed in the past.

As the main complaint was considered the one that in subjective opinion of the
surveyed person had the greatest impact on everyday activity (both at work as well as outside
work) in the surveyed period.

Number of days off work resulting from the main complaint during the last
12 months covered all days since the moment of the beginning of a complaint causing
inability to work and the date of returning to work, i.e. all calendar days (including Saturday
and Sunday), and not only the ones covered with sickly leaves.

The following criteria were applied for qualification of the surveyed population into the
apropriate groups in accordance with the NACE sections, occupational groups and
employment status:

» for persons who suffered from work related health problems — according to the
characteristics of the workplace where the most serious problem emerged or worsened.
It could be the current main or additional job, the job performed a year ago, last job,
or other job (not defined).

» for persons who did not suffer from work related health problems — according to the main
job (for the employed) or according to the last job (for the unemployed and economically
inactive if they had worked during the last 8 years).

Accident at work is understood as a sudden event, caused by external reason which
leads to injury or death, which happened in connection with work:
* during or in connection with performance of ordinary activities or instructions by the
employee and activities for the employees, even without instructions;
* when the employee remains at the disposal of the employers on the way between the seat
of the employer and the place of performing the duty, which is a result of work relations.
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Every accident is treated equally to occupational accident, as regards entitlement to
benefits defined in the law in social insurance by virtue of accidents at work, if the employee
had such accident:

* during a business trip;
* during a training within the scope of common self-defence;
 at performing tasks ordered by trade union organizations, functioning at the employer.

Accident at work is also understood as a sudden incident, causing injury or death,

which happened within the term of accident insurance during:

= practising sports during competitions and trainings by a person, receiving sport
scholarship;

» performance of paid work in the time of serving imprisonment sentences or temporary
detentions;

» carrying out a mandate by members of parliament or senate, who receive salaries;

* stay — on the basis of appointment issues by powiat labour office — at a training or
internship connected with a scholarship received by graduates;

= performance of work, by members of agricultural producers’ co-operatives, agricultural
farmers” co-operatives and by other persons treated equally to members
of a cooperatives, for the benefit of these co-operatives;

» performance or co-operation at performance of work on the basis of agency agreements,
contracts of mandate or contracts of services;

» performance of ordinary activities connected with conducting non-agricultural economic
activities or co-operation at conducting them;

» performance of religious activities or activities connected with entrusted pastoral or
monastic functions by clergymen;

= serving supplementary forms of military service;

» education at the National School of Public Administration by students, who receive
scholarships.

The term “in the course of performing work” means “during occupational activity or
during working hours”. Each accident during hours of work even if it did not happen during
the usually performed activities or at the place of work of the surveyed person must be
considered.

Therefore, “during working hours” all kinds of accidents that happened in public places
or means of transport, irrespective whether it were usual places of work, or during a trip in the
course of the performed work, should be considered as accidents at work and included.

All other kinds of accidents such as:

accidents that happened during a journey between home and workplace (accidents
during commuting),

accidents during the lunch break or any other break if a person leaves the establishment
premises,

accidents at home and during leisure time,

road and transport accidents during personal activities, should not be included.

Road (traffic) accidents include both: accidents when the main occupational activity of
the victim is connected with transport (for example: lorry or bus drivers) and also accidents
when the victim was in road traffic as the result of performing work (for example: an
employee going to a business meeting outside the establishment premises).
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Work conditions include a group of factors appearing in the working environment
deriving from the process of work and factors connected with performing work. Work
environment consists of: physical factors (e.g. lighting, noise, micro-climate), chemical (e.g.
toxic substances) and biological (e.g. bacteria), occurring within the space of the work place
(e.g. factory room, work position) as well as within the space surrounding establishment.

As the workstation (post) is considered the place where the employee performs
activities permanently or temporary. It is the geographical (territorial) environment of work,
usually at the worker’s local unit or establishment where the respondent performs work, but
for some employees (e.g. foresters, fire-fighters) it should be referred to as general
environment where the work is usually performed.

Exposure (threat) refers to the mentioned in the ZD-G questionnaire psychological
factors (harassment and intimidation — including mobbing, violence or threat of violence,
etc.), that may seriously influence mental well-being of an employee and physical factors that
comprise work environment factors such as chemical factors — toxic, irritating, allergenic,
carcinogenic, industrial dusts — fibrotic and other, radiations: laser, ionizing, ultraviolet,
infrared, electromagnetic field, microclimate cold or hot, noise, vibration, factors related to
strenuousness of work factors related to particularly dangerous machines, or other factors
adversely influencing the worker’s physical health. When assessing the hazard, also the event
frequency and intensity should be taken into account.

Overload with work and stress caused by time pressure refer to requirements
concerning the time appointed for completion of the task or requests concerning the volume
of work to be completed within the set time limit. These requirements exceed the
respondent’s physical and mental capacity. The time limit set for performing a particular task
is not a deciding factor itself. There should be also considered the real possibility of meeting
the employer’s expectations, one’s own psychophysical abilities, and the time necessary for
completion of the tasks appointed by the employer (direct superior).

Violence or threat of violence refers to the use of physical force against other person
or a group of people that may lead to physical (injury), sexual or psychological harm.

Harassment or bullying (intimidation) refers to the intended use of the means of
physical pressure (including mobbing) against other person or a group of people that may
harm the respondent’s physical, mental, spiritual, or social development. Other, related term:
psychological violence is also included and used in this category.

Exposure to hazardous factors refers to operating, handling, inhaling, etc. of chemical
agents (chemicals, dusts, fumes, etc.) or existence of other types of factors (position of a body
during work, moves, vibrations, noise, risk of accidents, etc.) that may seriously affect
physical health of employees.

Main exposure refers to refers to the exposure that in an obvious way appears more
often or is more intensive than it may b expected from everyday life experience of people.

Physical health refers to all aspects of health not related to mental health.

Threats per capita consist of the total amount of all hazardous factor influencing a
worker. If there is only one hazardous factor per every person the total of threats per capita
amounts to the total number of the persons working in hazardous conditions.
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III. COMMENTS TO TABLES

In some tables the data, when summed up, may give a different total than the number in
the column “TOTAL”. This is due to the rounding- off done after generalising results of the
survey.

Data included in tables in chapter 1 by NACE sections, occupational groups, and
employment status may differ significantly from the data included in other chapters due to the
appliance of different criteria of classification. Moreover, the data concerning the place of
work causing health problems do not cover persons who terminated their paid work 9 years
ago or earlier.

Since this is a sample-based survey, it is important to be careful about using the data in
cases where more detailed divisions were applied and where numbers are lower than 15
thousand.

In relation to the obligatory NACE Classification there were used abbreviations — in
tables abbreviated names are denoted as “A”. A list of applied abbreviations and full names is
presented below:

NOMENCLATURE DES ACTIVITES DE COMMUNAUTE EUROPEENNE
— NACE rev. 1.1

abbreviation full name

Trade and repair Wholesale and retail trade; repair of motor vehicles,
motorcycles and personal and household goods
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ANALIZA WYNIKOW BADANIA MODUELOWEGO BAEL
PRZEPROWADZONEGO W Il KWARTALE 2007

UWAGI WSTEPNE

Badanie modutowe ,,Wypadki przy pracy i problemy zdrowotne zwiazane z praca”
zostato przeprowadzone w II kwartale 2007 r. facznie z podstawowym badaniem aktywnosci
ekonomicznej ludnosci BAEL.

Obydwa badania przeprowadzono metoda reprezentacyjna, wsrdd ludnosci w wieku
15 lat 1 wigcej zamieszkujacej gospodarstwa domowe. Wyniki badania podstawowego
uogoélnione zostaty na zbiorowo$¢ 31338 tys. 0sob.

Badanie modutowe dotyczyto natomiast mniejszej zbiorowosci gdyz objeto nim osoby
pracujace w okresie przeprowadzania badania oraz osoby, ktére kiedykolwiek pracowaty.

Pierwsza najliczniejsza zbiorowo$¢ stanowily osoby, ktore udzielaly odpowiedzi
na pytania dziatu I ankiety — problemy zdrowotne zwiazane z praca odczuwane w ciagu
ostatnich 12 miesigcy. Zbiorowos¢ ta liczyla 26255 tys. osob, co stanowito 83,8% ogolu
ludno$ci badania podstawowego. Druga z kolei stanowity osoby, ktore pracuja lub pracowaty
w okresie ostatnich 12 miesigcy. Osoby te odpowiadaty na pytania z dziatu II ankiety ZD-G —
wypadki przy pracy, ktore wydarzyly si¢ w okresie ostatnich 12 miesigcy 1 zbiorowos$¢ ta
liczyta 15969 tys., co stanowito 51,0% ogétu ludno$ci badania podstawowego. Ostatnig grupg
stanowily osoby obecnie pracujace, ktore odpowiadaty na pytania dzialu III ankiety ZD-G —
czynniki w miejscu pracy, ktére moga mie¢ niekorzystny wptyw na samopoczucie lub na
zdrowie fizyczne. Populacja osob obecnie pracujacych liczyta 14936 tys., co stanowito 47,7%
ogotu ludnosci w wieku 15 lat 1 wigce;.

Wszystkie trzy zbiorowosci o0sOb mozna scharakteryzowaé¢ wedlug cech
demograficznych takich jak ple¢, wiek, poziom wyksztalcenia i miejsce zamieszkania oraz
wedhug cech zawodowych, takich jak: sekcje PKD, zawody oraz status zatrudnienia.

Szczegdtowa analiza zbiorowosci wedlug wymienionych cech zostata przeprowadzona
w poszczegdlnych czgsciach niniejszej publikaciji.

1. PROBLEMY ZDROWOTNE ZWIAZANE Z PRACA ODCZUWALNE W CIAGU
OSTATNICH 12 MIESIECY

Na nasze zdrowie kazdego dnia wpltywa wiele réznych czynnikdéw: $rodowisko,
otoczenie spoteczne, tryb zycia oraz nasze wilasne zachowanie. To, co dzieje si¢ w miejscu
pracy ma takze niebagatelny wptyw na stan zdrowia spoleczenstwa. Doswiadczenia wskazuja,
ze kazdy rodzaj wykonywanej pracy stanowi potencjalne zagrozenie dla zdrowia. Z tego
wzgledu wszystkie panstwa europejskie maja prawodawstwo okre$lajace zasady ochrony
bezpieczenstwa 1 zdrowia pracownika. Na ich podstawie pracodawca ponosi
odpowiedzialno$¢ za prawidtowe warunki pracy pod wzgledem bezpieczenstwa i zdrowia,
pracownicy natomiast muszg si¢ do tego przyczyniac.

W biezacej statystyce dotyczacej zdrowia pracownikOw stala obserwacja statystyczna
obj¢te sa przede wszystkim zdarzenia nagle (wypadki przy pracy) oraz dlugotrwate stany
chorobowe (choroby zawodowe). Te ostatnie najczesciej kojarza si¢ z praca w szczegdlnie
uciazliwych warunkach: hatasie, oparach chemikaliéw, kigbach dymu lub pyléw. Mogloby
si¢ zatem wydawac, ze np. biuro jest o wiele bardziej bezpiecznym miejscem pracy. Niestety,
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nawet pozornie lekka praca siedzaca powoduje znaczne obciazenie kregostupa,
a wielogodzinne wpatrywanie si¢ w monitor komputera, moze sta¢ si¢ powodem bolow
glowy, zaburzen widzenia oraz bolu lub 1zawienia oczu. Takze np. ktopoty z krtania zagrazaja
nie tylko nauczycielom, ale tez innym osobom, ktére musza duzo mowi¢, np. handlowcom,
pracownikom punktéw obstugi klienta. Mozna zatem domniemywac, ze prawie kazdy rodzaj
pracy sprzyja powstawaniu niegroznych, ale uciazliwych dolegliwosci zdrowotnych, ktore
moga by¢ odczuwane nie tylko w okresie pracy zawodowej, ale takze wiele lat po jej
zakonczeniu. Poznanie skali 1 czgsto$ci wystgpowania takich probleméw stanowito jeden
z wazniejszych celow niniejszego badania modutowego.

W metodologii badania przyjgto, ze problem zdrowotny zwigzany z praca to
dolegliwo$¢ zdrowotna, ktéra powstata lub poglebita si¢ w wyniku niekorzystnych czynnikow
wystepujacych w srodowisku pracy (np. narazenie na pyl, zwiazki chemiczne) lub specyfiki
pracy (np. praca w halasie, pod ciagla presja czasu) i byla odczuwana w okresie ostatnich 12
miesiecy, bez wzgledu na jej cigzko$¢ 1 czas trwania. Tak okreslone problemy mogly
wystgpowacé u kazdej osoby, ktéra kiedykolwiek pracowata zawodowo, a nie tylko wsrod
0soOb aktualnie pracujacych, co jednoznacznie okreslito potencjalna, bardzo szeroka populacje
bedaca podmiotem obserwacji.

Dla wstgpnych celéw analizy tak duza populacje podzielono na specjalne podgrupy
wedlug stanu aktywno$ci ekonomicznej w momencie badania. W pierwszym etapie
wyodrebniono populacj¢ 0sob aktualnie pracujacych oraz populacje osob niepracujacych
w momencie badania (tj. osoby bezrobotne i bierne zawodowo). W drugim etapie z populacji
osOb aktualnie niepracujacych wyodrgbniono dwie podgrupy — osoby, ktére pracowaty
w ciagu ostatnich 8 lat i ktore zakonczyty prace zawodowa 9 lat temu lub wczesnie;.

Strukture populacji oséb objetych badaniem przedstawia tabela 1.1.

Jak wynika z ponizszej tabeli tylko 57% ogétu osob w wieku 15 lat 1 wigcej, ktore
kiedykolwiek pracowaty stanowily osoby aktualnie pracujace. Wsrod nich, co piata osoba
zglosita wystepowanie (w ciagu ostatnich 12 miesigcy) problemow zdrowotnych zwiazanych
z praca. W populacji osob niepracujacych, ktora liczyta ponad 11,3 mln osob, dlugotrwale
problemy zdrowotne wystapily juz u co trzeciej osoby, nieznacznie czgsciej (36%)
wystepowaly zwlaszcza wsrdd osob, ktére stosunkowo dawno zakonczyly swoja prace
zawodowa (tj. co najmniej 9 lat temu).

Tabl. 1.1. Ludnos$¢ w wieku 15 lat i wigcej, ktora kiedykolwiek pracowala wedlug
biezacej aktywnosci ekonomicznej oraz odczuwania dolegliwosci zdrowotnych

Osoby, ktore kiedykolwiek pracowaly wedtug biezace;j
aktywnosci ekonomicznej
w II kwartale 2007 r.
. niepracujacy, ktorzy w ciagu
Wyszczegdlnienie ’ . p on%a‘?nich 3 1}; ¢ s
ogétem | pracujacy .
pracowali me -
pracowali
w tysiacach
Odczuwanie Ogodtem 26255 14936 4305 7014
dolegliwosci tak 6661 3031 1079 2551
zdrowotnych nie 19595 11906 3226 4463
Wedtug liczby 1 3112 1783 520 809
dolegliwosci 2 lub wigcej 3549 1248 559 1743
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Ogo6lna populacja osob, u ktorych wystapity problemy zdrowotne zwiazane z praca
liczyta prawie 6,7 mln osoéb, z tego ponad potowa sygnalizowata wspdtistnienie wielu
dolegliwosci. Liczne dolegliwosci zdrowotne zwiazane z praca najczesciej zgtaszaly osoby
aktualnie niepracujace (odpowiednio 52% 1 68%); a w grupie oséb aktualnie pracujacych —
niewiele mniej, bo dotyczyto ponad 41% tej subpopulacji.

Pomimo do$¢ czgstego wystepowania kilku dolegliwo$ci u jednej osoby szczegdtowa
charakterystyka tego problemu obejmowata tylko jedna dolegliwo$¢ — najpowazniejsza, tj. ta,
ktora wedlug subiektywnej opinii miata najwigkszy wptyw na codzienng aktywno$¢ (zar6wno
w pracy, jak i1 poza praca) w badanym przez nas okresie. Strukture¢ najpowazniejszych
dolegliwos$ci zdrowotnych przedstawia ponizsza tablica.

Tabl. 1.2. Osoby odczuwajace dolegliwosci zdrowotne wedlug rodzajow dolegliwos$ci
i aktywnosci ekonomicznej

Osoby wedtug biezacej aktywnos$ci ekonomiczne;j
w Il kwartale 2007r.
) niepracujacy, ktorzy w ciagu
WYSZCZEGOLNIENIE ogdlem | pracujacy ostatnich 8 lat
pracowali nie pracowali
w tysiacach

Ogotem 6661 3031 1079 2551
Problem z kos¢mi, | szyi, barku lub reki 949 511 164 274
stawami lub - -
migéniami bioder, nogi, stopy 1481 583 224 674
odczuwany gléwnie plecéw 1703 926 264 512
w obrebie
Problem z oddychaniem lub plucami 211 66 32 113
Problem ze skora 45 27 . 15
Problem ze stuchem 141 34 20 87
Stres, depresja, niepokoj 355 235 61 58
Bole glowy i/lub przemegczenie oczu 439 289 61 89
Choroba serca, zawal‘ serca lub inne 977 187 185 605
problemy uktadu krazeniowego
Choroba zakazna 35 26 . 6
Inna dolegliwo$é 326 146 63 117

Jak wskazuja wyniki badania we wszystkich trzech analizowanych przez nas
podgrupach najpowszechniejsza dolegliwo$¢ zdrowotna, odczuwana w ciagu ostatnich 12
miesigcy stanowity problemy z uktadem szkieletowo-mig$niowym, tj. ko$¢mi, stawami lub
mig$niami. Ten problem wystapit u 62% ogo6tu osdb majacych problemy ze zdrowiem 1
stosunkowo najczesciej byt sygnalizowany przez osoby pracujace — u prawie 67% tej grupy.
Dolegliwos$ci zwiazane z ko§¢mi, mig$niami i stawami odczuwane byly gtownie w obrgbie
plecow oraz bioder i n6g. Duzo rzadziej natomiast byty odczuwane w obrebie szyi, barku lub
reki. Drugim pod wzgledem czgsto$ci wystgpowania problemem zdrowotnym zwigzanym z
praca byty choroby serca, zawat serca lub inne problemy uktadu krazeniowego; ten rodzaj
wskazata co sibdma osoba z dolegliwo$ciami zawodowymi. Problemy zdrowotne zwigzane z
uktadem krazenia zglaszaty gtownie osoby dlugo juz niepracujace — blisko co czwarta osoba,
najrzadziej natomiast osoby pracujace — co 16 osoba. Co 15 osoba z problemami
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zdrowotnymi wskazywata, ze bole glowy lub przemegczenie oczu byly najpowazniejsza
dolegliwo$cia odczuwana w ciagu ostatnich 12 miesigcy. Ten problem zdrowotny najcze¢sciej
wskazywaly osoby pracujace. Ponad 5% ogotu os6b z zawodowymi problemami
zdrowotnymi wskazato, ze byl to gtownie stres, depresja lub niepokdj. Ten typ dolegliwosci
stosunkowo najliczniej wystgpowat wsrod osob pracujacych, rzadziej natomiast byt
wskazywany przez osoby dlugo juz niepracujace. Stosunkowo rzadko wystapily problemy
z oddychaniem lub ptucami czy tez problemy ze stuchem. Nielicznie natomiast wystapily
ktopoty ze skora lub tez choroba zakazna.

Majac na uwadze fakt, ze szczegdtowa charakterystyka dolegliwo$ci zdrowotnych
zwiazanych z praca obejmowata tylko jedna, najpowazniejsza dolegliwos$¢, jak rowniez
nieznaczne roéznice czgstoSci wystgpowania — w dalszej analizie (jak 1 w danych
zamieszczonych w tablicach) pominigto kwesti¢ aktualnego statusu na rynku pracy. Oznacza
to, ze dalsze wnioskowanie dotyczy¢ bedzie ogdtu populacji objetej badaniem (tj. wszystkie
osoby, ktére kiedykolwiek w swoim zyciu pracowaty).

Jak wczesniej juz wspomniano dolegliwosci zdrowotne zwiazane z praca odczuwato
w ciagu ostatnich 12 miesigcy ponad 6,6 mln os6b w wieku 15 lat i wigcej. Oznacza to,
ze zawodowe problemy zdrowotne wystepuja u co czwartej osoby. Uwzgledniajac pte¢ osob
z problemami zdrowotnymi nietrudno zauwazy¢, ze klopoty te nieznacznie czgsciej
wystepowalty wséréd kobiet niz wsrod mezczyzn (odpowiednio 26% i 25%). Czestosé
wystepowania zawodowych problemoéw zdrowotnych w wigkszym stopniu determinuje nie
pte¢, ale wiek. Im osoba jest starsza tym wigksze prawdopodobienstwo wystapienia takich
problemow, co oczywiscie moze wynika¢ z dluzszego stazu zawodowego, wielu, réznych
miejsc pracy, a w przesztosci roéwniez relatywnie gorszych warunkow pracy pod wzgledem
bezpieczenstwa i zdrowia. Obrazuje to ponizszy wykres.

Wykres 1.1. Osoby odczuwajace dolegliwosci zdrowotne wedlug wieku i plci — w %
danej grupy wieku i plci
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Jak wskazuja powyzsze dane co trzecia osoba, ktora ukonczyta 50 rok zycia uskarzata
si¢ na wystgpowanie probleméw zdrowotnych zwigzanych z praca, podczas gdy wsroéd osob
mtodszych od 5 do 25% tych subpopulacji.

Na czgstos¢ wystgpowania probleméw zdrowotnych wptywa takze poziom
wyksztatcenia. Osoby z wysokim poziomem wyksztalcenia duzo rzadziej borykaty sig¢ z
takimi problemami niz osoby z wyksztalceniem nizszym. W grupie 0sob posiadajacych
wyksztalcenie wyzsze problemy zdrowotne zwiazane z praca wystapity u niespetna 17% tej
populacji, podczas gdy wsrod osob z wyksztatceniem co najwyzej gimnazjalnym — u ponad
38%, co najprawdopodobniej wynika z rodzaju pracy jaka te osoby mogly wykonywaé w
trakcie calej kariery zawodowej. Osoby z nizszym wyksztalceniem czg$ciej bowiem
wykonuja prace proste, wymagajace wysitku fizycznego i w wigkszos$ci przypadkow pracuja
w gorszych warunkach.

Potwierdzenie tej tezy prezentuja dane wedlug grup zawodow zamieszczone w
ponizszym wykresie. W tym miejscu trzeba jednak pamigtac, Ze zamieszczone tam dane nie
obejmuja catej populacji. Szczegdétowe informacje charakteryzujace miejsce pracy, w ktorej
powstata lub poglebita si¢ dolegliwos¢ zdrowotna zwiazana z pracaq nie obejmowaty 0sob,
ktore zakonczyty swoja karier¢ zawodowa 9 lat temu lub wcze$niej, a grupa ta jest bardzo
liczna — liczy 2 551 tys. osob 1 stanowila ponad 38% populacji osob, u ktérych wystapity
problemy zdrowotne zwiazane z praca. Mimo do$¢ powaznie ograniczonej populacji bedacej
przedmiotem obserwacji (tylko osoby, ktore pracuja, badz pracowaty w ciagu ostatnich 8 lat)
mozna stwierdzié, ze relatywnie najwigksze mozliwosci powstania probleméw zdrowotnych
zwiagzanych z praca wystapity wsrdd rolnikow, ogrodnikéw, lesnikoéw czy rybakow.
Co trzecia osoba wykonujaca ten zawdd (obecnie lub w przesziosci) takie dolegliwosci
odczuwala, a w nastgpnej kolejnosci wsrod robotnikow przemystowych i rzemies$lnikéw oraz
operatorow 1 monteréw maszyn i urzadzen — blisko co piata osoba. Najrzadziej problemy
zdrowotne zwigzane z pracq wystapity wsrod pracownikéw biurowych (tylko u 11%), jak
rowniez wsrdd pracownikéw ustug osobistych i sprzedawcow, a takze oséb wykonujacych
zawOd technika i $redniego personelu (tu po 14% kazdej z tej zbiorowosci).

Wykres 1.2. Osoby odczuwajace dolegliwosci zdrowotne wedlug grup zawodow — w %

Rolnicy, ogrodnicy, le$nicy i rybacy 33

Ogolem 25

Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 19

Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 19

Specjalisci 17

Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy 16

Pracownicy przy pracach prostych 16

Technicy i $redni personel 14

Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 14

Pracownicy biurowi 11
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Rodzaj wykonywanej pracy ma decydujacy wpltyw na potencjalne zagrozenie dla
zdrowia 1 jednoznacznie powoduje mozliwos¢ wystapienia rdznych dolegliwosci
zdrowotnych. Na podstawie uzyskanych wynikow badania mozna sformutowac twierdzenie,
ze nawet gdy ten sam zawdd wykonuje zarowno me¢zczyzna, jak i kobieta, to negatywne
konsekwencje tej pracy (w postaci zawodowych dolegliwo$ci zdrowotnych) czesciej wystapia
u kobiety niz mezczyzny. We wszystkich analizowanych przez nas grupach zawodow (za
wyjatkiem grupy — operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen) odsetek kobiet uskarzajacych
si¢ na wystgpowanie dolegliwos$ci zwiazanych z praca byt wyzszy niz wérdd mezczyzn; przy
czym najwigksze rdéznice w czgstosci wystgpowania problemoéw zdrowotnych zwiazanych z
praca zanotowano w grupie pracownikow wykonujacych prace proste oraz wsrod specjalistow
(po okoto 7-8 pkt procentowych na niekorzys¢ kobiet).

Wykres 1.3. prezentuje, w ktorych rodzajach dziatalno$ci prowadzonej przez
pracodawce najczeséciej powstaja problemy zdrowotne zwiazane z praca. Stosunkowo
najliczniej dolegliwosci zdrowotne zwiazane z praca wystapily w rolnictwie i gornictwie, a w
nastepnej kolejnosci w ochronie zdrowia i opiece spotecznej oraz transporcie itp. Najrzadziej
natomiast wsrod osob zajmujacych si¢ obstuga nieruchomosci czy tez pracujacych w hotelach
lub restauracjach, badz tez w handlu i naprawach.

Wykres 1.3. Osoby odczuwajace dolegliwosci zdrowotne wedlug sekcji PKD —w %

Rolnictwo, fowiectwo i
le$nictwo

Gornictwo

Ogolem

Ochrona zdrowia i pomoc
spofeczna

Transport, gospodarka
magazynowa i facznosé

Edukacja

Przetworstwo przemystowe

Budownictwo

Posrednictwo finansowe

Wytwarzanie i zaopatrywanie w
energig elektryczna, gaz, wodg

Dziatalno$¢ ustugowa
komunalna

Administracja publiczna i
ochrona narodowa...

Handel i naprawy

Hotele i restauracje

Obstuga nieruchomosci
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Rozpatrujac  zréznicowanie czgstosci  wystgpowania  problemow  zdrowotnych
zwigzanych z praca w zalezno$ci od miejsca zamieszkania mozna stwierdzi¢, ze relatywnie
najczesciej problemy zdrowotne zwiazane z praca zglaszali mieszkancy regionu wschodniego
(blisko co trzeci), w tym zwlaszcza z wojewddztwa lubelskiego i1 podlaskiego, jak rdwniez
mieszkancy regionu centralnego (blisko 27%), glownie mieszkancy wojewodztwa
mazowieckiego.

Wykres 1.4. Osoby odczuwajgce dolegliwosci zdrowotne wedlug regionéow — w %

Poocny Poludniowy Polnocno- Potudniowo- POLSKA Centralny Wschodni
zachodni zachodni

Najrzadziej natomiast — osoby zamieszkujace region pdétnocny i potudniowy (tylko po
22%). Jezeli pod uwage wezmiemy nie regiony, ale wojewoddztwa to mozna stwierdzi¢, ze
obszarem, gdzie stosunkowo czg¢sto praca zawodowa doprowadza do powstania problemow
zdrowotnych to wschodnia cze$¢ naszego kraju, ktorej zachodnia granicg wyznacza bieg rzeki
Wisty. I do tego podwyzszonego ryzykiem obszaru naleza wojewodztwa: matopolskie,
mazowieckie, podkarpackie, podlaskie, lubelskie i warminsko-mazurskie (powyzej $redniej
dla kraju). Na pozostalym obszarze Polski mieszkancy duzo rzadziej zgtaszali takie problemy,
najrzadziej osoby z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, pomorskiego, swigtokrzyskiego,
wielkopolskiego i §laskiego (rzadziej niz co piata osoba). W tej czgsci kraju wyjatek stanowili
mieszkancy wojewodztwa lubuskiego, ktorzy stosunkowo czgsto zglaszali istnienie
probleméw zdrowotnych zwiazanych z praca — az co trzecia osoba.
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Tabl. 1.3. Osoby odczuwajace dolegliwosci zdrowotne wedlug rodzajow dolegliwosci

zdrowotnych i plci

RODZAJE PROBLEMOW ZDROWOTNYCH Ogotem Mezczyzni Kobiety
Ogodtem — w tys. 6661 3094 3567
w odsetkach danej ptci

Problem z ko$¢mi, razem 62,0 61,1 62,9

stawami lub miesniami szyi, barku lub reki 14,2 13,5 14,9

ggz&‘:aﬂy glownie w bioder, nogi, stopy 222 20,3 23,9
plecow 25,6 27,3 24,1

Problem z oddychaniem lub plucami 3,2 43 2,2

Problem ze skéra 0,7

Problem ze stuchem 2,1 2,8 1,5

Stres, depresja, niepokoj 5,3 4,6 5,9

Boéle gltowy i/lub przemegczenie oczu 6,6

Erl;((;re(r)lti)g Viee:rgc;, zawal serca lub inne problemy uktadu 14,7 15,7 13,7

Choroba zakazna 0,5 0,5 0,5

Inna dolegliwo$¢ 4.9 4.4 5,3

Uwzgledniajac strukturg rodzajow dolegliwosci wystepujacych u mgzezyzn i u kobiet
mozna stwierdzi¢, ze mgzczyzni relatywnie czesciej niz kobiety uskarzali si¢ na bole plecow,
problemy z oddychaniem lub plucami; czg$ciej takze wystgpowaly u nich problemy ze
stuchem, jak rowniez problemy zwiazane z sercem lub uktadem krazenia. Kobiety natomiast
duzo czgsciej niz mgzczyzni skarzyly si¢ na czgste bole glowy i przemgczenie oczu oraz
ktopoty z kos¢mi, stawami i mig$niami, odczuwane w obrgbie bioder oraz nog.

Problemy zwiazane z ukladem szkieletowo-kostnym to najpowazniejsza dolegliwos¢
zdrowotna zwiazana z praca niezaleznie od pici i wieku. W poszczeg6élnych grupach wieku
udzial tego problemu zdrowotnego wahat si¢ od 59% (dla grupy wieku 65 lat 1 wigcej) do
67% (w grupie 35-44 lat). Czgsto$¢ wystapienia innych badanych dolegliwosci zdrowotnych
uzalezniona jest gldwnie od wieku 1 rownoczesnie od stazu pracy. Osoby miode, a wigc
o niezbyt dlugim stazu pracy (tj. do 44 roku zycia) najczg$ciej narzekaty na czgste bdle gtowy
1 przemgczenie oczu, jak rowniez sygnalizowaly problemy o charakterze emocjonalnym —
stres, depresja lub niepok6j. W grupie oséb dojrzatych i starszych znacznie wigksze znaczenie
zaczynaty odgrywac problemy z uktadem krazenia, a w miarg starzenia si¢ — takze ktopoty ze
stuchem oraz oddychaniem czy plucami. Dane o najwazniejszych problemach zdrowotnych
wedtug grup wieku przedstawiono w tablicy 1.4.

Uwzgledniajac zroznicowanie terytorialne czegsto$ci wystepowania najpowazniejszych
probleméw zdrowotnych nietrudno zauwazy¢, ze relatywnie najczg$ciej problemy z ko$émi,
migé$niami lub stawami wystepowaly wsrod mieszkancow zamieszkujacych region wschodni
(ponad 65% ogoéhu przypadkdéw), najrzadziej natomiast wsrod mieszkancéw regionu
potnocno-zachodniego (tylko niewiele ponad 60%). W regionie potudniowym, poinocnym
1 poétnocno-zachodnim okoto 16% ogoétu oséb z zawodowymi problemami zdrowotnymi



31

stanowity osoby z chorobami uktadu krazenia (facznie z sercem), natomiast problemy z
oddychaniem 1 plucami relatywnie najczgsciej wystgpowaly u mieszkancow regionu
potudniowego 1 potnocnego (po okoto 4%).

Tabl. 1.4. Trzy najpowazniejsze dolegliwosci zdrowotne odczuwane przez osoby w danej
grupie wiekowej

GRUPY WIEKU Najpowazniejsze dolegliwosci zdrowotne

1. kosci, mig$nia i stawy (62%)
15-24 lat 2. bole glowy lub przemegczenie oczu (17%)
3. stres, depresja, niepokoéj (9%)

—_—

kosci, migénia i stawy (60%)
25-34 lat . bdle glowy lub przemeczenie oczu (13%)
stres, depresja, niepokdj (11%)

W N

kos$ci, migénia i stawy (67%)
stres, depresja, niepokdj (9%)
bole gtowy lub przemegczenie oczu (8%)

35-44 lat

kos$ci, migénia i stawy (65%)
choroba serca, zawat serca lub inne problemu
uktadu krazeniowego (10%)

o = W N =

45-54 lat

3. Dbole glowy lub przemgczenie oczu (9%)
1. koSci, mig$nia i stawy (59%)
2. choroba serca, zawat serca lub inne problemu

54-64 lat uktadu krazeniowego (19%)
3. stres, depresja, niepokdj oraz bole glowy i
przemegczenie oczu (po 5%)

1. kosci, mig$nia i stawy (59%)
2. choroba serca, zawat serca lub inne problemu
65 lat i wiecej uktadu krazeniowego (24%)
3. problemy z oddychaniem lub ptucami oraz ze
stuchem (po 4%)

Analizujac poziom wyksztatlcenia 0s6b w poréwnaniu z ich zawodowymi problemami
zdrowotnymi mozna stwierdzi¢, ze prawie 2-krotnie rzadziej osoby z wyksztatceniem
wyzszym skarzyly si¢ na dolegliwosci takie jak — ko$ci, migénie lub stawy, czgsciej jednak
niz osoby z nizszym wyksztalceniem narazone byly na wystapienie bolow glowy i
przemeczenia oczu (u co 5-6 osoby z problemami zdrowotnymi), a takze czeg$ciej dopadat ich
stres, depresja lub niepokdj (takze u co 5-6 osoby). W tej najbardziej wyksztatconej grupie
duzo rzadziej rejestrowane byly klopoty zwiazane z sercem i uktadem krazenia. Ten rodzaj
dolegliwosci wskazata tylko co 10 osoba z wyksztatceniem wyzszym, podczas gdy w grupie
0sOb z wyksztalceniem co najwyzej gimnazjalnym — co 5 osoba majaca problemy zdrowotne
zwiazane z praca zawodowa. Szczegdtowe dane prezentuje wykres 1.5.

Jakie dolegliwosci zdrowotne sa typowe dla poszczegdlnych grup zawodoéw? Analiza
zrdznicowania czgstosci wystgpowania nie obejmuje calej zbiorowosci 0sob z zawodowymi
problemami zdrowotnymi. Badanie nie obejmowato szczegotowej charakterystyki miejsca
pracy (zawdd, sekcja PKD 1 status zatrudnienia), w ktorej powstata dolegliwos$¢, jesli osoba
zakonczyta swoja prace zawodowa 9 lat temu lub jeszcze wczesniej. Tak wigc ponizsze
wnioski beda dotyczyly waskiej grupy osob, tj. tych, ktére w ciagu ostatnich 8 lat
wykonywaty prace.
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Wykres 1.5. Struktura probleméw zdrowotnych wedlug rodzajow dolegliwosci i
poziomu wyksztalcenia oséb

100% -
90% +

Wyzsze Policealne i $rednie Srednie Zasadnicze Gimnazjum i ponizej
zawodowe ogolnoksztalcace zawodowe

kosci uktad krazenia béle glowy i/lub przemeczenie oczu stres, depresja, niep okoj pluca pozostale

I tak — we wszystkich grupach zawodoéw pierwsze miejsce pod wzgledem czgstosci
wystgpowania zajmowaly problemy z uktadem szkieletowo-kostnym, cho¢ w zr6znicowanej
skali. NajczgSciej ten rodzaj dolegliwosci wystapit u osob zaklasyfikowanych do grupy
,rolnicy, ogrodnicy, le$nicy i rybacy” — dla blisko 80% przypadkéw, najrzadziej natomiast
w grupie specjalistow oraz przedstawicieli wladz publicznych, wyzszych urzednikow 1
kierownikow (tylko w niespetna 44% przypadkow). Osoby wykonujace zawody o charakterze
umystowym (poczawszy od przedstawicieli wiadz publicznych az do pracownikow
biurowych) skarzyty si¢ roéwniez na czgste bdle gtowy lub przemegczenie oczu, ta grupa
zawodOw czgsto narazona byla na stres, depresj¢ lub niepokdj. Natomiast wsrdd osob
wykonujacych prace o charakterze fizycznym na drugim miejscu pod wzgledem czgstosci
wystgpowania uplasowaly si¢ choroby serca, zawal serca lub inny problem zwigzany z
uktadem krazenia. Stosunkowo czgsto ta subpopulacja uskarzata si¢ rowniez na czeste bole
glowy lub przemgczenie oczu.

Czy istnieje zwiazek migdzy rodzajem dzialalno$ci prowadzonym przez firmg a danym
zagrozeniem dla zdrowia (rozumianym jako typ najczeSciej wystepujacej dolegliwosci)?.
Dane uzyskane w badaniu ten zwiazek potwierdzaly. Dla wigkszo$ci rodzajow dzialalnosci
mozna wyodrebni¢ typowe dolegliwosci. I tak najpowszechniejsza dolegliwoscia zdrowotna
zwiazang z pracq w Polsce sa problemy z ukladem kostno-stawowo-mig$niowym, ktére moga
wystapi¢ u wszystkich pracownikéw, niezaleznie od rodzaju dziatalnosci, jaka prowadzi firma
(sekcji PKD). Wystapienie kolejnej byto juz mocno zréznicowane. I tak wsrdéd pracownikow
dziatajacych w rolnictwie, towiectwie i lesnictwie, gérnictwie oraz dziatalnosci komunalne;
stosunkowo czgsto wystapity choroby uktadu krazenia (tacznie z sercem), a u pracujacych
w edukacji — takze choroby glosu (zaliczone do typu — inna dolegliwo$¢). Z kolei pracujacy
w posrednictwie finansowym, obstludze nieruchomosci i administracji publicznej stosunkowo
czesto narzekali na bole glowy 1 przemeczenie oczu, nieobey byt im takze stres, depresja czy
niepokdj (zwlaszcza czgsto rejestrowany wsrdd urzednikow). Natomiast choroby ukladu
oddechowego stosunkowo licznie wystapity w gornictwie, a problemy ze stuchem — takze
w gornictwie 1 przetwOrstwie przemystowym. Szczegdtowe informacje zamieszczone sa
w czesci tabelarycznej w tablicy 1.3.
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Jakie sa konsekwencje wystepowania problemoéw zdrowotnych zwiazanych z praca
zawodowa, czy moga prowadzi¢ do ograniczenia codziennej aktywnos$ci, zarOwno zwiazanej
z praca jak 1 poza praca? Jak przedstawiaja dane z badania tylko dla co piatej osoby istniejacy
problem zdrowotny zwiazany z praca zawodowa nie mial wplywu na codzienna aktywnosc.
Dla ponad potowy (55%) odczuwanie takiego problemu tylko w pewnym stopniu ograniczato
codziennag aktywnos¢, a dla prawie co czwartej osoby — powodowat znaczaco ograniczenie
codziennej aktywnosci. Znaczne ograniczenie codziennej aktywnosci sygnalizowaty gtownie
osoby w podeszltym wieku (co najmniej 60 letnie) i znacznie czg$ciej bylo to sygnalizowane
przez kobiety niz przez mezczyzn. Relatywnie najczesciej taki problem zglaszaly osoby o
niskim poziomie wyksztalcenia. Stosunkowo najliczniej negatywny obraz wpltywu
dolegliwo$ci zdrowotnej na codzienna aktywno$¢ przedstawiali mieszkancy wojewddztwa
matopolskiego, zachodniopomorskiego (ponad 30% ogédtu oséb z problemami zdrowotnymi
w tych wojewddztwach).

Réwnoczesnie w badaniu, osoby, ktore pracowaly w ciagu ostatnich 12 miesigcy
zapytano o laczny okres niezdolnosci do pracy spowodowany danym problemem
zdrowotnym. Jak wskazuja wyniki badania prawie 46% o0s6b majacych problemy zdrowotne
stwierdzilo, ze odczuwanie dolegliwos$ci zdrowotnej nie miato zadnego wplywu na czas pracy
(ewentualna niezdolno$¢ do pracy trwala bardzo krotko, tj. niepeiny dzien lub wcale), dla
kolejnych 36% taczny okres niezdolnosci do pracy spowodowany dolegliwos$cia trwat nie
dhuzej niz 1 miesiac i tylko dla niespetna 18% byt dluzszy, przy czym relatywnie nieznacznie
dluzszy okres nieobecnosci z tytulu wystapienia dolegliwosci zglaszali mezczyzni niz
kobiety.

Wykres 1.6. Osoby odczuwajace dolegliwosci zdrowotne wedlug dni niezdolnosci do
pracy i plci — w % danej plci

13 13 12

10

: L. : L. : T |
niepelny dzien od1dniado2 od?2tygodnido 1 miesiacdo3 3 -6 miesigcy powyzej 6 nie wrocg do
lub wcale ty godni 1 miesiaca miesigey miesigey pracy

B mezczy zni O kobiety

Uwzgledniajac okres niezdolnosci do pracy spowodowany problemami zdrowotnymi
zwigzanymi z pracg a rodzajem wykonywanej pracy, mozna powiedzie¢, ze dla pracownikow
wyzszego 1 Sredniego szczebla (az do grupy pracownikow biurowych) odczuwana
dolegliwo$¢ zdrowotna nie miata znaczacego wptywu na czas pracy. Ponad potowa oséb z tej
grupy nie miala przerw w pracy z tego tytutu, dla kolejnych 20-25% — przerwa w pracy nie
trwata w sumie dluzej niz 2 tygodnie w skali roku. W przypadku oséb pozostatych grup
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zawodoéw konsekwencje problemu zdrowotnego zwiazanego z praca byly znacznie
powazniejsze, dla co 4-5 osoby laczny okres niezdolno$ci do pracy trwat dtuzej niz 1 miesiac.
Stosunkowo najczesciej prace musieli ograniczy¢ rolnicy oraz robotnicy przemyslowi czy
rzemie$lnicy, takze taczny okres niezdolno$ci do pracy byt wérdd nich najdtuzszy — dla blisko
co 10-11osoby pracujacej w tych zawodach wynosit on co najmniej 3 miesiace.

Rozpatrujac  dhugos¢ okresu niezdolnosci do pracy spowodowany negatywnymi
konsekwencjami wystgpowania problemow zdrowotnych zwigzanych z praca a forma
zatrudnienia mozna stwierdzi¢, ze osoby pracujace na rachunek wiasny stosunkowo rzadko
ograniczaly swd@j czas pracy. Prawie 48% tej subpopulacji stwierdzito, Ze mimo
wystepowania dolegliwosci zdrowotnej caly czas pracowali, kolejne 23% podato, ze w skali
roku taczny czas niezdolnos$ci do pracy trwal nie dtuzej niz 1 miesiac, a tylko co szosty podat,
ze byl on dluzszy. Generalnie najdluzszy okres absencji spowodowanej dolegliwo$cia
zdrowotng wystapil wsrod pomagajacych cztonkoéw rodzin. Blisko 30% tej zbiorowosci nie
wykonywato pracy przynajmniej przez 1 miesiac, z tego potowg stanowity osoby z bardzo
dtugim okresem przerwy w pracy — co najmniej 3 miesiace.

Uwzgledniajac rodzaj dziatalno$ci firmy, mozna powiedzie¢, ze osoby pracujace w
rolnictwie, towiectwie 1 le$nictwie, jak rowniez w zaktadach zajmujacych si¢ wytwarzaniem
1 przesylaniem energii elektrycznej, gazu czy wody stosunkowo czgsto musieli ograniczy¢
swoja aktywno$¢ zawodowa. Tylko niespetna co trzecia osoba z problemami zdrowotnymi
zwiazanymi z praca stwierdzita brak takich ograniczen. Rownie czgsto prace musialy
ograniczy¢ osoby zatrudnione w budownictwie oraz w hotelach czy restauracjach. W tych
4 sekcjach, co 9-10 osoba majaca zawodowy problem zdrowotny nie wykonywata pracy
zawodowej przez okres dluzszy niz 3 miesigce. Stosunkowo najmniejsze ograniczenia
w pracy zawodowej spowodowane dolegliwoscia zdrowotna zarejestrowano wsrdéd osob
pracujacych w sekcjach obstuga nieruchomosci i firm, posrednictwo finansowe oraz ochrona
zdrowia i pomoc spoteczna. Wigcej niz ponad polowa 0sdb majacych problemy zdrowotne
nie opuscila ani jednego dnia pracy z tego tytutu.

Rozpatrzmy zatem szczegdtowa charakterystyke najczesciej wystepujacych w Polsce
probleméw zdrowotnych zwigzanych z praca. Jak wskazuja wyniki badania do grupy pigciu
najczestszych zaliczono:

* Problemy z ko$¢mi, stawami lub mig$niami

Choroba serca, zawat serca lub inne problemy uktadu krazeniowego

Bole gtowy 1/lub przemgczenie oczu

* Stres, depresja, niepokoj

* Problemy z oddychaniem lub ptucami

Lacznie ww. rodzaje obejmuja blisko 92% ogotu schorzen 1 problemoéw zwigzanych z praca.

Problemy z ko$¢mi, stawami lub mieSniami

Dolegliwos$ci zdrowotne takie jak problemy z ko$¢mi, stawami lub mig$niami wystapity
u blisko 4,1 mIn os6b w wieku 15 lat 1 wigcej. Odczuwane byly one gléwnie w obrgbie
plecow (u 2/5 tej populacji), oraz bioder i n6g (u co 3 osoby), rzadziej natomiast w okolicy
szyi 1 karku czy tez reki. Stosunkowo czgsciej problemy z kosémi, stawami czy mig§niami
wystgpowaty u kobiet niz wsréd mezczyzn. Ponad potoweg przypadkow istnienia takiej
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dolegliwosci zarejestrowano wsrdd osob, ktore byly aktywne zawodowo w ciagu ostatnich
12 miesigcy 1 w tej grupie znacznie liczniej byli reprezentowani megzczyzni niz kobiety.
W przypadku drugiej grupy (oséb niepracujacych w ciagu 12 miesigcy) relacje migdzy picia
0so6b odczuwajacych ta dolegliwo$¢ byly odwrotne. Relatywnie wigcej przypadkow tej
dolegliwosci dotyczylo kobiet (blisko 62%).

W strukturze wiekowej ogodlnej populacji oséb odczuwajacych problemy zdrowotne
zwigzane z ko$¢mi, stawami czy mig¢séniami dominujaca rolg odgrywaty osoby dojrzate i
starsze. Tylko co 4 przypadek wystapienia dolegliwosci dotyczyt ludzi miodych (przed
45 rokiem zycia) 1 z racji wieku w przewazajacej mierze aktywnych zawodowo. Ponad 65%
ogélu os6b z takimi problemami stanowily osoby z wyksztalceniem co najwyzszej
zasadniczym zawodowym, a tylko co 15 osoba legitymowata si¢ wyksztalceniem wyzszym
1 w wigkszosci przypadkow byla nadal aktywna zawodowo.

Prawie polowa zbiorowo$ci odczuwajacej ta dolegliwo$¢ mieszkata w regionie
centralnym i wschodnim, z tym, ze co sibdma taka osoba byl mieszkaniec tylko wojewddztwa
mazowieckiego.

Dla co 5 osoby wystgpowanie ktopotow z ko$émi, stawami czy mig$éniami nie miato
zadnego wptywu na codzienna aktywno$¢. Blisko 60% tej populacji twierdzilo, ze istnienie
tej dolegliwo$ci ogranicza codzienna aktywnos¢, ale w stopniu lekkim, a tylko co piaty
stwierdzil, ze w znacznej mierze. Tak znacznie gorszy obraz wlasnego zdrowia byt gtownie
sygnalizowany przez osoby najstarsze.

Mimo, ze szczegotowa charakterystyka miejsca pracy, w ktorej powstala analizowana
dolegliwo$¢ nie obejmowala calej populacji (bez oséb, ktore zakonczyly swoja prace
zawodowa co najmniej 9 lat temu) mozna jednakze pokusi¢ si¢ o przyblizenie, jaka praca
prowadzi do powstania tych problemdéw. Blisko co czwarta osoba borykajaca sig¢ z
problemami uktadu szkieletowo-migsniowego wykonywata lub wykonuje zawod rolnika,
lesnika czy rybaka, badz tez robotnika przemystowego czy rzemieslnika. Co 10 przypadek
dotyczyt operatorow 1 monteréw maszyn i urzadzen lub pracownikéw wykonujacych prace
proste. Te spostrzezenia maja wyrazne odbicie w strukturze wedtug sekcji PKD. Co czwarty
przypadek wystapienia probleméw z ko$émi, stawami czy mig¢sniami wiazat si¢ z praca
wykonywang w rolnictwie i le$nictwie, badz przetworstwie przemystowym. Kolejne miejsce
zajmowata dziatalno§¢ w zakresie handlu i1 napraw, jak réwniez transportu i gospodarki
magazynowe;j.

Prawie potowa osob (pracujacych w ciagu ostatnich 12 miesigcy przed badaniem)
stwierdzila, ze istnienie takiego problemu nie miato bezposredniego wplywu na czas pracy
(byli niezdolni do pracy krdcej niz jeden dzien, badz wcale). Kolejne 23% oséb podato, ze
faczny czas niezdolno$ci do pracy z tego tytutu nie przekraczat 2 tygodni 1 rzadziej niz co
trzeci wskazal, ze byl on dluzszy. Generalnie dtuzszy czas absencji w pracy, spowodowany
ktopotami z uktadem migsniowo-kostnym zglaszali mezczyzni niz kobiety, jak rowniez
rolnicy 1 robotnicy przemystowi oraz osoby zamieszkujace region potudniowo-zachodni
1 p6éinocny, w tym zwlaszcza osoby z wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

Ponad 60% osob, ktore pracowaly w ciagu ostatnich 8 lat potwierdzilo powstanie tej
dolegliwosci w firmie, w ktorej osoba nadal pracuje, a co piata osoba, ze powodowato to
ostatnie miejsce pracy.
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Wykres 1.7. Pi¢¢ najpowazniejszych dolegliwosci odczuwanych przez osoby wedlug grup
wieku tych osob — w %

Kosci, migsnia lub Serce i uktad krazenia Bole gtowy lub Stres, depresja, Oddychanie lub ptuca
stawy przemegczenie oczu niepokoj

15-241at B=25-34 [E35-44 E45-54 [O55-64 65 lat i wigeej

Choroba serca, zawal serca lub inne problemy ukladu krazeniowego

Populacja 0s6b z zawodowymi problemami zdrowotnymi dotyczacymi serca i uktadu
krazenia liczyta blisko 1 mln oséb (doktadnie 977 tys. oséb). Zawodowe choroby serca lub
uktadu krazenia w przewazajacej mierze wystapity u osob, ktore zakonczyly juz swoja karierg
zawodowa. Rzadziej niz co czwarty przypadek wystapienia tej dolegliwosci zanotowano
wsrod osob aktywnych zawodowo. Relatywnie wigcej przypadkéw wystapienia tej
dolegliwo$ci mozna przypisa¢ kobietom niz me¢zczyznom, lecz taki wynik jest wylacznie
efektem znacznej przewagi kobiet w grupie osob juz niepracujacych. W grupie osob, ktore
pracowaly w ciagu ostatnich 12 miesigcy relatywnie wigcej bylo chorych me¢zczyzn niz
kobiet. Choroby serca i1 inne dolegliwo$ci zwiazane z ukladem krazenia wedlug zapewnien
badanych do$¢ powaznie ograniczaja codzienna aktywnos¢. Tylko co 9 osoba majaca takie
problemy stwierdzita, Ze nie ma zadnych ograniczen z tego tytutu, za§ prawie co trzecia, ze
dolegliwo$¢ ta znacznie ogranicza codzienna aktywnos$¢ i takie negatywne opinie czgsciej
formutowaty kobiety.

Dolegliwosci sercowe lub inne typu krazeniowego wystapity zwlaszcza u ludzi
starszych, co najmniej 50-letnich, w tym zwlaszcza po osiagnigciu 65 roku zycia (prawie dla
co drugiego przypadku). Ta grupa stanowita blisko 90% ogétu tej wyodrebnionej populacji.

Stosunkowo liczna grupa oso6b z dolegliwo$ciami uktadu krazenia zamieszkiwatla
region centralny i wschodni (tacznie blisko 45% ogotu przypadkéw zarejestrowanych
w kraju). Co 7 osoba z takimi problemami to mieszkaniec wojewodztwa mazowieckiego, a co
8 — wojewodztwa matopolskiego.

W populacji 0s6b z problemami sercowymi i krazeniowymi relatywnie przewazaly
osoby o do$¢ niskim poziomie wyksztatcenia. Prawie 68% tej populacji zakonczyta etap
edukacji na poziomie co najwyzej zasadniczej szkoty zawodowej. Jak wczesniej zauwazono
problem choréb serca i dolegliwosci krazeniowych to domena ludzi starszych, ktorzy od
dawna juz nie pracuja i ktorzy relatywnie gorzej sa wyksztalceni. Potwierdzenie tej tezy
wyraznie widaé, jezeli poréwna si¢ rozklad poziomu wyksztalcenia dla dwdch podgrup.
Pierwsza to osoby, ktore w ostatnim roku byly aktywne zawodowo (pracowaty), za§ druga
osoby, ktére juz nie pracowaly. W przypadku pierwszej grupy (oczywiscie majacej
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analizowany tutaj problem zdrowotny) udziat osob z wyksztalceniem co najwyzej
gimnazjalnym wynidst niespetna 16%, podczas gdy w drugiej grupie — blisko potowg.

Jezeli wezmiemy pod uwage szczegdlowa charakterystyke miejsca pracy, ktora
spowodowata powstanie lub pogiebienie si¢ tej dolegliwosci mozna stwierdzi€, ze blisko co
czwarty przypadek wystapienia dolegliwosci sercowych lub krazeniowych wystapit u osoby,
ktéra w ciagu ostatnich 8 lat wykonywata zawod rolnika lub le$nika, co 10 — zawdd robotnika
przemystowego lub rzemieslnika. Czg$ciej niz co piaty przypadek dotyczyt osob
wykonujacych prace bardziej ztozone, tj. zostali oni zaliczeni do czterech pierwszych duzych
grup zawodow wedtug klasyfikacji zawodow.

Tylko co piata osoba odczuwajaca dolegliwos$ci zwiazane z sercem lub ukladem
krazenia w ciagu ostatniego roku byta aktywna zawodowo i pracowata. Czy dolegliwos¢ ta
prowadzita do absencji? Jak wskazuja dane 1/3 wspominanej zbiorowos$ci nie miata ani
jednego dnia absencji. Dla kolejnej 1/3 tej zbiorowosci taczny okres niezdolnosci do pracy
z tego tytutu nie przekraczatl w sumie dwodch tygodni w skali roku, a tylko dla co trzeciego byt
dhuzszy, cho¢ w wigkszosci przypadkéw nie przekraczat 3 miesigcy.

Bole glowy i/lub przemeczenie oczu

Bole glowy lub przemeczenie oczu to najpowazniejszy problem zdrowotny zwiazany z
praca dla blisko 440 tys. osob w wieku 15 lat i wigcej. Wystgpowanie takich problemow
relatywnie czg$ciej rejestrowane byto u kobiet niz u mezczyzn. Kobiety stanowily bowiem
blisko 60% ogotu tej populacji.

Mimo, ze w poréwnaniu z wczesniej analizowanymi problemami, ten wydaje si¢ mnie;j
istotny 1 o 1zejszym charakterze, to jednakze blisko 60% osob stwierdzito, ze dolegliwos¢
ta stosunkowo czgsto ogranicza zdolno$¢ do wykonywania codziennej aktywnosci, zarowno
w pracy, jak 1 poza praca, cho¢ oczywiscie duzo rzadziej wiazato si¢ z powaznym
ograniczeniem (tylko u co 10 osoby) i byto niezalezne od plci.

Blisko 70% og6tu tej populacji stanowily osoby, ktére w ciagu 12 miesigcy przed
badaniem pracowaly. W tej grupie osob czgste bole glowy lub przemgczenie oczu relatywnie
najliczniej rejestrowano u os6b pomigdzy 30 a 54 rokiem zycia (blisko 80% przypadkow
w tej grupie), podczas gdy w grupie osob niepracujacych gidwnie u 0s6b duzo starszych (co
najmniej 55 letnich), a blisko co drugi przypadek wystapienia tej dolegliwosci dotyczyt osob
sze$¢dziesigcioletnich lub starszych. Biorac pod uwage poziom wyksztalcenia oséb z taka
dolegliwos$cia, mozna stwierdzi¢, ze w grupie osob pracujacych w ciagu ostatnich 12 miesigcy
przed badaniem blisko 2/5 stanowily osoby z wyksztalceniem wyzszym, a co trzecia osoba
legitymowala si¢ wyksztatceniem $rednim. W przypadku grupy osob niepracujacych relacje
byly odmienne, 2/5 tej populacji mialo wyksztalcenie co najwyzej gimnazjalne, a kolejne
25% — tylko zasadnicze zawodowe.

Uwzgledniajac rozktad geograficzny wystgpowania tego problemu mozna powiedziec,
ze co czwarta osoba z takimi problemami to mieszkaniec wojewddztwa mazowieckiego.
W efekcie najliczniejsza grupa osob z dolegliwosciami glowy lub oczu zamieszkiwala region
centralny (blisko co trzecia osoba), obejmujacy réwniez wojewodztwo todzkie.

Jezeli spojrzymy na charakterystyke miejsca pracy, w ktorej powstala dolegliwosé
mozna stwierdzi¢, ze czg$ciej niz co trzeci przypadek (blisko 38%) wystapil wsrod
specjalistow lub technikow 1 $redniego personelu, natomiast co dziewiaty — u operatorow
1 monter6w maszyn i urzadzen. Analizujac rodzaj dziatalnosci, jaki prowadzila firma — co
szosty przypadek powstat w przetworstwie przemystowym a co dziesiaty w edukacji oraz
handlu i naprawach.

Wystepowanie takich probleméw w matym stopniu negatywnie wplywa na zdolno$¢ do
wykonywania pracy. Jak zaobserwowano w badaniu ponad potowa borykajaca si¢ z takimi
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problemami nie opus$cita ani jednego dnia pracy z tego tytutu, dla kolejnych 27% o0sob
dhugo$¢ niezdolnosci do pracy nie przekraczata 2 tygodni i tylko dla co piatej osoby okres
niezdolnosci byl dluzszy. Uwzgledniajac zroznicowanie terytorialne dtuzszej absencji z tego
tytutu mozna stwierdzi¢, ze relatywnie najliczniej wystgpowata ona u osdb zamieszkujacych
region centralny i1 potnocny. Stosunkowo czesto dluzsze okresy niezdolnosci do pracy
(powyzej 2 tygodni w skali roku) rejestrowane byly u rolnikéw i lesnikow, robotnikdéw
przemystowych oraz 0s6b wykonujacych proste prace.

Wykres 1.8. Osoby odczuwajace dolegliwosci zdrowotne wedlug rodzajow dolegliwosci
i dni niezdolnosci do pracy — w %

60

niepelny dzienlub od 1 dniado2 od2tygodnido1l 1 miesiac do 3 3 -6 miesigcy powyzej 6
wecale ty godni miesiaca miesigcy miesigcy
B Problemy z oddychaniem lub plucami O Bole glowy lub przemgczenie oczu
Problemy z ko$¢mi, migsniami lub stawami B Serce lub uktad krazenia

@ Stres, depresja lub niepokoj

Stres, depresja, niepokoj

Ten problem zdrowotny zostal uznany za najpowazniejszy przez 355 tys. osob, z czego
ponad 60% stanowity kobiety. Niespetna 40% tej zbiorowosci stwierdzilo, ze ta dolegliwo$¢
zdrowotna nie powoduje ograniczen w wykonywaniu podstawowych czynnosci zyciowych.
Dla 2/5 ogranicza aktywno$¢ w stopniu lekkim, a u co piatej osoby — w stopniu znacznym.
W strukturze wiekowej tej zbiorowos$ci przewazaty osoby w miare mtode i dojrzate, miedzy
30 a 60 rokiem zycia (ponad 80% analizowanej populacji).

Uwzgledniajac rozklad terytorialny mozna powiedzie¢, ze znaczna czg$¢ tej populacji
zamieszkiwala region centralny, a wtasciwie wojewddztwo mazowieckie (co czwarta osoba z
takimi problemami). Kolejnym terenem byt obszar wojewodztwa §laskiego 1 dolnoslaskiego,
w ktorych mieszkato blisko po 10% calej zbiorowosci.

Ponad 70% populacji stanowily osoby, ktore nadal pracowaly w ciagu ostatnich 12
miesigey, a tylko rzadziej niz co trzecia to osoba niepracujaca. Wsrod wszystkich osob
aktywnych zawodowo w ciagu ostatnich 9 lat w populacji tej stosunkowo najliczniej
reprezentowani byli przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzgdnicy i1 kierownicy,
specjalisci oraz technicy 1 §redni personel. Stanowili oni ponad potowe zbiorowosci. Co piaty
przypadek wystapienia takich klopotéw byl zwiazany z wykonywaniem pracy w zaktadach
zaliczonych do przetworstwa przemystowego, a co siddmy — w administracji publicznej, a co
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dziesiaty — powstal w ochronie zdrowia lub hotelach czy restauracjach. Dla blisko 70%
przypadkoéw wystapienia u 0sob tego typu dolegliwosci byto jednoznacznie zwiazane z praca,
ktora badany nadal wykonywat.

Ponad polowa o0s6b pracujacych w ciagu ostatnich 12 miesigcy stwierdzita, ze
odczuwanie takich dolegliwosci nie zmusito ich do przerw w pracy, kolejne 20% przyznato,
ze z tego tytulu musialo przerwac pracg¢ zawodowa, ale na krotko (mniej niz 2 tygodnie)
1 tylko u co czwartej taczny okres niezdolnosci do pracy byt dluzszy niz 2 tygodnie.
Z dhuzszych przerw w pracy z tytulu dolegliwos$ci relatywnie czgéciej korzystali megzczyzni
niz kobiety.

Problemy z oddychaniem lub plucami

Ostatnim analizowanym zawodowym problemem zdrowotnym sa klopoty z
oddychaniem lub ptucami. Ten rodzaj dolegliwos$ci uznalo jako najpowazniejszy — ponad 210
tys. 0sob. W zbiorowos$ci oséb majacych takie problemy przewazali mezczyzni. Kobiety
stanowity bowiem tylko 37% calej zbiorowosci.

Wystepujace problemy z uktadem oddechowym stosunkowo czgsto maja wplyw na
codzienng aktywno$¢. Tylko co piata osoba w tej zbiorowos$ci zanegowata takie stwierdzenie,
ale wéréd mezezyzn tylko co szosty.

Cze$ciej] niz co trzecia osoba z tej grupy liczyla co najmniej 65 lat, za$
pigédziesigciolatki stanowity blisko % catej populacji. Relatywnie najliczniejsza grupa osob
z takimi schorzeniami zamieszkiwata region potudniowy, obejmujacy wojewddztwo $laskie
i matopolskie. W regionie tym mieszkata blisko co czwarta osoba z taka dolegliwos$cia.

Zbiorowos¢ osob z zawodowymi problemami uktadu oddechowego w wigkszosci
stanowily osoby o stosunkowo niskim poziomie wyksztalcenia. 2/3 tej zbiorowos$ci miato
wyksztalcenie srednie zawodowe lub jeszcze nizsze.

Biorac pod uwage aktywno$¢ ekonomiczna mozna stwierdzi¢, ze wigkszo$¢ tej grupy
stanowily osoby, ktore w okresie ostatnich 12 miesigcy nie pracowaty a tylko co trzecia osoba
pracowata. W przypadku osob pracujacych istnienie tej dolegliwosci znacznie wptyngto na
mozliwo$¢ wykonywania pracy zarobkowej. 2/3 pracujacych oséb mialo przerwy w pracy
z tego tytutlu, z tego prawie co trzecia byta nieobecna w pracy przez okres dluzszy niz
1 miesiac.

Szczegotowa charakterystyke miejsca pracy, w ktorej powstata dolegliwo$¢ zwiazana
z oddychaniem lub ptucami uzyskano od niespeina polowy catej zbiorowosci (tylko od 0sob,
ktore pracowaly w ciagu ostatnich 8 lat), lecz mimo to mozna stwierdzi¢, ze blisko 2/5
przypadkéw powstania takiej dolegliwosci zanotowano wsrdd robotnikow przemystowych
oraz operatorOw maszyn i urzadzen, a co 0smy wsrdd specjalistow. Stosunkowo najliczniej
wystgpowanie dolegliwosci zwiazanych z ukladem oddechowym zarejestrowano w
przetworstwie przemystowym (blisko co trzeci przypadek), w rolnictwie (co 60smy) i edukacji
(co dziesiaty).
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2. WYPADKI PRZY PRACY, KTORE WYDARZYLY SIE W CIAGU OSTATNICH
12 MIESIECY PRZED DATA PRZEPROWADZENIA BADANIA.

W czeéci dotyczacej wypadkdéw przy pracy badaniem zostalo objgtych okoto
16 miliondéw respondentow bez wzgledu na aktywnos$¢ zawodowa, to znaczy ci ktorzy pracuja
lub pracowali w okresie ostatnich 12 miesigcy przed data przeprowadzenia badania.

Do pracujacych zaliczono tu wszystkie osoby w wieku 15 lat i wigcej, ktére w okresie
badanego tygodnia wykonywaty przez co najmniej 1 godzing prace przynoszaca zarobek lub
dochdd tzn. byly zatrudnione w charakterze pracownika najemnego, pracowaty we wlasnym
(lub dzierzawionym) gospodarstwie rolnym lub prowadzily wtasng dziatalno§¢ gospodarcza
poza rolnictwem, pomagaly (bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa
rolnego lub rodzinnej dziatalno$ci gospodarczej poza rolnictwem lub nie wykonywaty pracy
(np. z powodu choroby, urlopu) ale mialy pracg.

Wsrod badanych, 179 tys. osob (1,1%) zostato poszkodowanych w wypadkach podczas
wykonywania pracy, w tym 10 tys. oséb zgtosito 2 lub wigcej zdarzen wypadkowych.

Analizujac aktywno$¢ zawodowa i rodzaj miejsca pracy osob poszkodowanych, mozna
zauwazy¢, ze 91% poszkodowanych jest w dalszym ciagu aktywna zawodowo a 9% o0sob
bylo poszkodowane w ostatnim miejscu pracy.

Tabl. 2.1. Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedlug aktywnosci zawodowej,
rodzaju miejsca pracy i plci

Poszkodowani, ktorzy w czasie przeprowadzenia badania

pracowali nie pracowali
w tym
WYSZCZEGOLNIENIE | ogélem e w o})ecnym w innej pracy ostatnie miejsce
glownym . rac
. wykonywanej pracy
miejscu
rok temu
pracy
w odsetkach
Ogotem 100 91 83 4 9
Megzczyzni 100 90 85 3 10
Kobiety 100 93 81 6 7

Duze zréznicowanie iloSci zdarzen wypadkowych, zaréwno ws$réd mezczyzn jak
1 kobiet wystapito w agregacjach wedlug rodzaju dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej
przez pracodawcg. Najwigkszy odsetek ogdlnej liczby osdb poszkodowanych zanotowano
w sekcjach: przetwdrstwo przemystowe (28,5%), rolnictwo, towiectwo i lesnictwo (16,8%),
handel i naprawy (12,3%) oraz budownictwo (10,1%). Podobne relacje zanotowano wsrod
mezezyzn, gdzie wypadki w sekcji: przetworstwo przemystowe stanowity 33,1% ogodlnej
liczby poszkodowanych mezczyzn a w rolnictwie, fowiectwie i lesnictwie, handlu i
naprawach oraz budownictwie (po 14,2%). Wsrdd kobiet natomiast, duzy odsetek ogdlnej
liczby poszkodowanych kobiet, poza sekcja: rolnictwo, lowiectwo i lesnictwo (23,5%) oraz
przetworstwo przemystowe (15,7%) zanotowano réwniez w sekcjach: obstuga nieruchomosci
i firm (13,7%), edukacja oraz ochrona zdrowia i pomoc spoteczna (po 11,8%).



41

Wykres 2.1. Wskaznik czestosci wypadkow przy pracy (liczba osob poszkodowanych na
1000 badanych) wedlug pici i sekcji PKD

0. Dziatalnos¢ ustugowa, komunalna, spoteczna i
indywidualna pozostata

N. Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna

M . Edukacja

L . Administracja publiczna i obrona narodowa;

obowiazkowe ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne

K . Obstuga nieruchomoéci i firm

J. Posrednictwo finansowe

I . Transport, gospodarka magazynowa, taczno$¢
H. Hotele i restauracje

G. Handel i naprawy

F. Budownictwo
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A. Rolnictwo, fowiectwo 1 lesnictwo
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Wskaznik czgstosci wypadkdéw przy pracy t. liczha osob poszkodowanych na 1000
badanych osob ogdtem wyniost 11,2. Najwyzsza czgstos¢ odnotowano w sekcjach: gornictwo
(23,4), budownictwo (17,1), przetworstwo przemystowe (15,6), hotele i restauracje (13,0)

oraz obstuga nieruchomosci i firm (11,6).

Czgsciej zdarzaty si¢ wypadki wsrod mezczyzn (14,6 — ogolem poszkodowanych
mezczyzn na 1000 badanych mezczyzn) niz wsrod kobiet (7,0 — ogolem poszkodowanych
kobiet na 1000 badanych kobiet). Nie mniej jednak w sekcjach: hotele i restauracje (13.9),
obstuga nieruchomosci i firm (16,3), edukacja (6,7) 1 posrednictwo finansowe (3,8)
czestotliwo$¢ wypadkdw przy pracy wsrod kobiet byta wigksza niz wérdd mezczyzn.
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Tabl.2.2. Poszkodowani w wypadkach przy pracy na 1000 badanych os6b wedlug plci
i wojewodztw

) Poszkodowani
WYSZCZEGOLNIENIE .
razem w tym mezcezyzni
Ogodtem 11,2 14,6
Dolnoslaskie 13,0 17,6
Kujawsko-pomorskie 6,2 8.8
Lubelskie 12,3 12,9
Lubuskie 4.2 3,9
L.odzkie 8.4 14,5
Matopolskie 7,7 9,9
Mazowieckie 9,2 11,6
Opolskie 7,8 4,6
Podkarpackie 14,3 19,8
Podlaskie 13,2 16,3
Pomorskie 14,2 18,8
Slaskie 12,2 16,1
Swiqtokrzyskie 11,3 11,6
Warminsko-mazurskie 17,1 18,2
Wielkopolskie 16,8 22,1
Zachodniopomorskie 12,2 19,4

Najwyzsze wskazniki czgsto$ci wypadkoéw przy pracy (powyzej srednich krajowych)
zarOwno ogotem jak 1 wsrod mezczyzn 1 kobiet wystapity w wojewodztwach: dolnoslaskim,
podkarpackim, pomorskim, §laskim, warminsko-mazurskim i wielkopolskim.

Wsrod zawodow wykonywanych przez poszkodowanych w wypadkach przy pracy
najbardziej niebezpieczna okazata si¢ praca wykonywana przez: robotnikow przemystowych
i rzemiesinikow (31,8% ogolnej liczby zdarzen wypadkowych zgtoszonych przez badana
zbiorowo$¢) a wsrod tej grupy — 45,6% stanowili robotnicy obrobki metali i mechanicy
maszyn i urzqdzen oraz — 35,1% stanowili gornicy i robotnicy budowlani, w tym 28.1%
robotnicy budowlani.

Robotnicy przemystowi i1 rzemieslnicy wyrdznili si¢ najwigksza czestoscia wypadkow
tj. 21,6 wypadkéw na 1000 oséb pracujacych w tej grupie zawodow, wsréd mezczyzn
natomiast zanotowano wyzszy wskaznik (23,9 wypadkéw na 1000 mezczyzn pracujacych
w tej grupie zawodow).

Druga co do wielkosci, powodujaca duze ryzyko wypadkowe, okazata si¢ praca
wykonywana przez rolnikow, ogrodnikow, lesnikow i rybakow (15,1% ogo6lnej liczby zdarzen
wypadkowych zgloszonych przez badana zbiorowos$¢) gdzie gtownie, tj. 77,8% stanowili
rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej.

Nie bez znaczenia wsréod zawodow obarczonych ryzykiem wypadku jest grupa
operatorow i monterow maszyn i urzqdzen (9,5% ogolnej liczby zdarzen wypadkowych
zgloszonych przez badana zbiorowo$¢) a wsrdd nich — 52,4% to kierowcy i operatorzy
pojazdow.
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Jedna z waznych konsekwencji wypadkéw przy pracy, poza skutkami powodujacymi
Smiertelne lub cigzkie obrazenia ciala, jest absencja pracownikow. Omawiane badanie
wykazato, ze w wyniku zaistnialtych wypadkow przy pracy, okres niezdolnosci do pracy dla
26,3% poszkodowanych os6éb wynosit od 1 do 3 miesigcy (dla kobiet 27,5% ogoélnej liczby
poszkodowanych kobiet). Dla 16,8% ogodlnej liczby poszkodowanych okres leczenia
i rekonwalescencji trwat okoto 1 miesiaca (dla kobiet analogicznie 15,7%). Roéwniez dos¢
liczna grupe stanowili poszkodowani, dla ktorych okres niezdolnosci do pracy trwat od 3 do 9
miesigcy (analogicznie ogotem — 13,9% a kobiety — 23,5%). Na powrdt do pracy nadal
oczekuje ponad 12% poszkodowanych (kobiet okoto 4%).

Analiza struktury wieku i plci 0sob poszkodowanych w wypadkach przy pracy
w omawianym badaniu wykazata, ze najliczniejsza grupg wiekowa stanowity osoby w wieku
25 — 34 lata (29,0%), na drugim miejscu za$ grupa osob w wieku 35 — 44 lata (27,4%).

Wsrod mezezyzn, podobnie jak ogotem, najliczniejsza grupg wiekowa stanowity osoby
w wieku 25 — 34 lata (30,7%), na drugim miejscu za§ grupa osob w wieku 35 — 44 lata
(29,9%), wsrdd kobiet natomiast dominujaca okazata sig¢ grupa osdb poszkodowanych
w wieku 45 — 54 lata (29,4%) a nastgpna co do wielkosci byta grupa kobiet w wieku 25 — 34
lata (25,5%).

Najwicksza czestos¢ zdarzen wypadkowych zanotowano w grupie osob powyzej 55 lat
(16.8 na 1000 osob badanych w tej grupie wieku) a druga co do czgstosci zdarzen byta grupa
0so6b w wieku 35 do 44 lat (analogicznie 12,5).

Tabl.2.3. Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedlug plci i grup wieku

Poszkodowani
GRUPY WIEKU w odsetkach na 1000 badanych
razem | mezczyzni kobiety razem mezezyzni kobiety

Ogotem 100,0 100,0 100,0 11,2 14,6 7,0
15-19 lat - - - - - -
20-29 20,1 21,2 15,7 9,5 13,1 4,7
30-39 28,5 31,5 21,6 11,8 17,1 55
40 - 49 24,6 22,0 33,3 10,9 13,3 8,8
50-59 22,9 22,8 24,5 13,6 17,1 9,1
60 lat i wigcej 3,9 . . 11,3

Struktura poziomu wyksztalcenia oséb poszkodowanych w wypadkach przy pracy
wskazuje na dwie grupy wyrozniajace si¢ odsetkiem zdarzen wypadkowych, tj. osoby
z wyksztalceniem: zasadniczym zawodowym (37,4%) oraz policealnym i srednim zawodowym
(33,5%), zarowno ogotem jak i wsrod mezczyzn (analogicznie: 43,3% 1 31,5%). Wsrod kobiet
natomiast, dominowata grupa z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym (37,3%)
a na drugim miejscu kobiety z zasadniczym zawodowym (23,5%).

Najwyzsze wskazniki czgstosci wypadkdéw przy pracy, zardbwno ogolem jak 1 wsrod
mezczyzn  zanotowano wsrod oséb z  wyksztalceniem zasadniczym zawodowym oraz
policealnym i srednim zawodowym. Wsrdd kobiet za$, najczesciej zdarzaly si¢ wypadki
osobom z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej oraz policealnym i Srednim zawodowym.

Informacja na temat poziomu wyksztalcenia stanowi uzupetnienie informacji
zbieranych w badaniu periodycznym, petnym, obligatoryjnym na formularzu ,,Statystycznej
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Karty Wypadkéw” przy pracy, realizowanej zgodnie z europejska metodologia badania
wypadkéw przy pracy — ,,European statistics on accidents at work” (ESAW), opracowywanej
przez pracodawcow.

Tabl.2.4. Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedlug poziomu wyksztalcenia i plci

Poszkodowani
WYKSZTALCENIE w odsetkach na 1000 badanych
razem |mgzczyzni| kobiety razem |megzczyzni| kobiety
Ogdtem .....cccevveveveciiereeieeen, 100,0 100,0 100,0 11,2 14,6 7,0
WYZSZE cvvevvericricrieviereannn 9,5 7,1 15,7 4.8 5,7 4,0
Policealne 1 Srednie zawodowe 33,5 31,5 37,3 13,0 16,7 8,5
Srednie ogolnoksztalcace ....... 4.5 4,7 5,9 5,7 10,8 3,6
Zasadnicze zawodowe ............ 37,4 43,3 23,5 13,9 16,9 7,7
Gimnazjum i ponizej .............. 14,5 13,4 17,6 16,4 18,2 13,9

Biorac pod uwage status zatrudnienia os6b poszkodowanych w wypadkach przy pracy
najwigkszy odsetek stanowili pracownicy najemni (72,6%), jednak najczeSciej (powyzej
srednich) zdarzaty si¢ wypadki przy pracy osobom pracujacym na wilasny rachunek (ogoétem —
13,8 wypadkéw na 1000 badanych osob; mezczyzni 14,6; kobiety — 11,3).

Tabl.2.5. Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedlug statusu zatrudnienia i plci

Poszkodowani
WYKSZTALCENIE w odsetkach na 1000 badanych
razem |mezczyzni| kobiety razem |mgzczyzni| kobiety
(07207 (<111 K 100,0 100,0 100,0 11,2 14,6 7,0
w tym:
Pracujacy na wilasny rachunek 22,9 22,8 23,5 13,8 15,1 11,3
Pracownicy najemni ............... 72,6 74,0 70,6 10,6 14,4 6,3
Pomagajacy cztonkowie rodzin 2,2 1,6 5,9 5,7 8,2 6,6

Wyniki badania modutowego nie mozna bezposrednio poréwna¢ z wynikami badania
realizowanego zgodnie z europejska metodologia badania wypadkoéw przy pracy ESAW ze
wzgledu na istniejace dos¢ znaczne rdéznice badanych zbiorowosci.

Badaniem modulowym BAEL objgta zostata ludno$¢ w wieku 15 lat i wigcej, ktora
w tygodniu przeprowadzania badania wykonywata jakakolwiek prace przynoszaca dochdd lub
pracowala w okresie ostatnich 12 miesigcy, we wszystkich rodzajach dziatalnosci gospodarki
narodowej, w sektorach: publicznym 1 prywatnym, bez wzgledu na status zatrudnienia
1 rodzaj zawartej umowy z pracodawca.

Badanie wypadkow przy pracy realizowane zgodnie z europejska metodologia badania
wypadkow przy pracy — ESAW, prowadzone przy pomocy Statystycznej Karty Wypadkow,
opracowywanej przez pracodawcow, nie obejmuje pracujacych:

w indywidualnych gospodarstwach rolnych (okoto 2 miln. oséb),

w jednostkach budzetowych prowadzacych dziatalno$§¢ w zakresie obrony narodowe;j
1 bezpieczenstwa publicznego (czesci 0sob zatrudnionych — okoto 300 tys. oséb),

w ,,szarej strefie”, wykonujacych prace nierejestrowana (okoto 1 mln. osob).
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3. CZYNNIKI W MIEJSCU PRACY, KTORE MOGLY MIEC NIEKORZYSTNY
WPLYW NA SAMOPOCZUCIE LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE OSOB
PRACUJACYCH.

Celem tej cze$ci ankiety byto dostarczenie informacji o skali wystgpowania w miejscu
pracy czynnikow, ktore miaty niekorzystny wplyw na samopoczucie lub na zdrowie fizyczne
pracownika. Badaniem w zakresie tej czesci zostato objetych 14 936 tys. osob, byty to tylko
osoby aktualnie pracujace. Przy ustalaniu zagrozen w miejscu pracy osoby badanej, brana
byta pod uwage osobista ocena respondenta dotyczaca wystgpowania takich zagrozen a nie
faktyczne wystgpowanie zagrozen potwierdzonych wlasciwymi badaniami. Jest to
podstawowa réznica w stosunku do realizowanego poprzez przedsigbiorstwa rocznego
badania warunkéw pracy na formularzu Z-10, gdzie odpowiedzi musza by¢ oparte na
rzeczywistych danych uzyskanych dzigki odpowiednim badaniom w zaktadzie pracy.

Czynniki niebezpieczne zostaly podzielone na dwie grupy. Pierwsza z nich stanowity
czynniki psychologiczne takie jak: nadmierne obciazenie iloscia pracy i presja czasu, przemoc
lub zagrozenie przemoca, ngkanie lub zastraszanie. Ta grupa czynnikéw nie jest objgta
badaniem warunkéw pracy na formularzu Z-10, dlatego wyniki ankiety modutowej ZD-G
stanowia wazne uzupetnienie informacji pozyskiwanych na formularzu Z-10.

Na czynniki psychologiczne jako zrédlo zagrozen w miejscu pracy wskazato 24,8%
pracujacych liczonych jeden raz w grupie czynnika gtéwnego (26,1% megzczyzn 1 23,2%
kobiet).

Laczna liczba zagrozen (tzw. osobozagrozen) psychologicznych w miejscu pracy
wyniosta 4 046 tys. (2 332 tys. wsrdd mezczyzn i 1 714 tys. wsrdd kobiet). Wsrod tej grupy
zagrozen dominujacym okazalo si¢ nadmierne obciazenie ilo$cia pracy i presja czasu — 87%
wszystkich osobozagrozen psychologicznych (wykres 3.1.). Sposrod calej grupy osob
pracujacych 23,5% wskazalo na wystgpowanie zagrozenia w ich miejscu pracy tym
czynnikiem, 1,9% wskazato na zagrozenie przemoca a 1,6% na zagrozenie ng¢kaniem lub
zastraszaniem.

Wykres 3.1. Struktura pracujacych narazonych na zagrozenia psychologiczne

6%
7%

87%

nadmierne obciazenie ilo$cia pracy ipresja czasu
B przemoc lub zagrozenie przemoca

O negkanie lub zastraszanie
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Analiza w kategorii osobozagrozen wg rodzaju prowadzonej dzialalnosSci przez
pracodawcg pokazata, ze nadmierne obciazenie ilo$cia pracy 1 presja czasu wystapita
najczesciej w sekcjach posrednictwo finansowe, budownictwo oraz transport, gospodarka
magazynowa 1 taczno$¢ gdzie odpowiednio 31,5%, 28,6% 1 28,2% o0s6b pracujacych w tych
sekcjach wskazato na ten czynnik jako zrodlo zagrozen w ich miejscu pracy. Najmniejsze
zagrozenie tym czynnikiem wystapito w sekcji edukacja (11,6% oséb pracujacych w tej
sekcji). Zagrozenia zwigzane z przemoca oraz zagrozenie ngkaniem lub zastraszaniem
najczesciej wystgpowato w sekcji administracja publiczna i ochrona narodowa; obowiazkowe
ubezpieczenia spoteczne 1 zdrowotne (10,6%) oraz transport, gospodarka magazynowa
1 taczno$¢ (10,5% osob pracujacych w tej sekcji). Najmniejsze zagrozenie tymi czynnikami
wystgpowato w sekcji rolnictwo, lowiectwo i1 lesnictwo (0,4%). Zrdznicowanie zagrozen
wedtug sekcji gospodarki ze wzgledu na ple¢ przedstawia tablica 3.1.

Tabl. 3.1. Pracujacy narazeni na czynniki psychologiczne wedlug sekcji PKD oraz plci

Pracujacy .
w tym narazeni na:

. nadmierne obcigzenie przemoc lub

WYSZCZEGOLNIENIE | mejczyzni | kobiety iloscia pracy i presja zagrozenie przemoca
oraz ng¢kanie lub

czasu zastraszanie

mezezyzni | kobiety | mezczyzni | kobiety
w tys. w %
(07:162 (5311 KRR 8238 6699 24,5 22,3 3.8 3.3
Rolnictwo, towiectwo

11e$nictwo ..veeevverieriennee, 1282 988 25,6 22,8 0,5 0,3
GOrnictWwo ..ocoeevveeneeniiiieeienne 218 27 26,1 25,9 0,5 3,7
Przetworstwo przemystowe 2052 1068 25,8 28,4 2,1 3,8
Wytwarzanie i zaopatrywanie

w energi¢ elektryczna, gaz,

WOAE oo, 164 40 18,9 15,0 3,0 5,0
Budownictwo .........ooeevveveennenn. 944 62 28.9 22,6 1,0 -
Handel i naprawy” .................. 10451 1191 25,7 22,1 2,2 3,1
Hotele i restauracje ................ 86 201 18,6 20,4 5,8 3,0
Transport, gospodarka

magazynowa i facznos¢ ...... 695 189 29,5 23,3 11,2 7,9
Posrednictwo finansowe ........ 106 251 36,8 28,7 2,8 2,8
Obstuga nieruchomosci i firm 496 401 16,9 242 9.5 3,5
Administracja publiczna i

ochrona narodowa;

obowiazkowe ubezpieczenia

spoteczne i zdrowotne” ... 453 450 19,9 19,3 17,0 4,7
Edukacja .....ccoooeeniiniiiis 270 853 8,5 12,4 2,6 3,0
Ochrona zdrowia i pomoc

spofeczna .......ccocceevveennnnen. 167 694 21,6 28,2 4,8 6,2
Dziatalno$¢ ustugowa

komunalna, spoteczna

i indywidualna, pozostata ... 251 270 14,3 11,5 0,8 1,9
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Geograficzne ujecie danych pokazuje, ze najwigksze zagrozenie czynnikami
psychologicznymi wystgpowato w wojewodztwach podlaskim i lubuskim (odpowiednio:
36,4% 1 33,1% pracujacych w danym wojewoddztwie wskazalo na t¢ grupg czynnikow
zagrozen wystgpujacych w ich miejscu pracy).

Najmniejsze zagrozenie ta grupa czynnikdbw wystepowato w wojewodztwach
matopolskim i pomorskim (odpowiednio: 18,0% i 18,2%). Nalezy zaznaczy¢, ze pte¢ nie jest
w tym przypadku czynnikiem rdéznicujacym, Rozklad zagrozen psychologicznych w ujeciu
wojewodzkim wsrod mezczyzn i1 kobiet pokazuje, ze w obu przypadkach najwigcej zagrozen
wystepowato w wojewddztwach podlaskim 1 lubuskim (36,8% 1 34,8% ws$rod mezczyzn oraz
36,3% 1 30,5% wsrdd kobiet) natomiast najmniejsze zagrozenie tym czynnikiem wystapilo w
wojewodztwach matopolskim (18,7%) 1 pomorskim (20,5%) wsrod mezczyzn oraz
pomorskim (15,7%) 1 kujawsko-pomorskim (16,6%) wsrod kobiet.

Wykres 3.2. Odsetek pracujacych narazonych w miejscu pracy na czynniki
psychologiczne wedlug wojewédztw

Zachodniopomorskie

Wielkopolskie
Warminsko-
mazurskie

Swigtokrzyskie

Slaskie
Pomorskie
Podlaskie
Podkarpackie
Opolskie
Mazowieckie

Malopolskie

. o6dzkie
Lubuskie
Lubelskie
Kujawsko-

pomorskie
Dolnos$laskie

Ogodlem

0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0 40,0

O przemoc lub zagrozenie przemoca oraz ngkanie lub zastraszanie

E nadmierne obciazenie ilo$cia pracy i presja czasu

Sposrod osoéb pracujacych narazonych na nadmierne obcigzenie iloscia pracy i presje
czasu 15,7% stanowity osoby w przedziale wiekowym 45-49 lat. Wsrod mezczyzn najwigcej
zagrozonych tym czynnikiem bytlo w przedziale wiekowym 30-34 lata (15,0%) natomiast
wsrod kobiet w przedziale wieku 45-49 lat (17,9%), Najwigksze zagrozenie przemoca lub
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zagrozeniem przemoca oraz ngkaniem lub zastraszaniem mialo miejsce wsrod pracownikow
w przedziale wiekowym 30-34 lata (17,4% 0s0b sposrod osob narazonych na te czynniki).
Wsrdd mezezyzn najezesciej narazeni na ten czynnik byly osoby w wieku 35-39 lat (18,2%),
natomiast wsrod kobiet w wieku 30-34 lata (20,9%).

Do zawodow, w ktorych pracownicy sa szczeg6lnie narazeni na czynniki
psychologiczne naleza przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i1 kierownicy.
Z tej grupy co trzecia, pracujaca osoba odpowiadata, ze ten rodzaj zagrozen ich dotyczy, Byto
to odpowiednio 37,0% megzczyzn oraz 30,1% kobiet. Wsrod zawodow, dla ktérych
procentowy udziat os6b zagrozonych czynnikami psychologicznymi byt mniejszy od $rednie;j
krajowej znalezli si¢ pracownicy przy pracach prostych gdzie, co piata osoba byta narazona
na wystepowanie tych zagrozen. Najwigksza rozpigto$¢ wystgpowania tego rodzaju zagrozen
ze wzgledu na ple¢ wystapita w zawodach zaliczanych do grupy pracownicy ushug osobistych
1 sprzedawcy gdzie przecigtnie 28 mgzczyzn na stu 1 21 kobiet na sto znajdowata si¢ w grupie
0sOb narazonych na czynniki psychologiczne. Sposrdod tej grupy czynnikow na nadmierne
obciazenie ilo$cia pracy 1 presj¢ czasu wskazywali mezczyzni pracujacy jako przedstawiciele
wladz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy natomiast najrzadziej m¢zczyzni pracujacy
jako pracownicy przy pracach prostych. Na zagrozenia zwiazane z przemoca lub zagrozeniem
przemoca oraz ngkaniem lub zastraszaniem najczes$ciej narazeni sa mezczyzni pracujacy jako
pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy a najrzadziej m¢zczyzni pracujacy jako rolnicy,
ogrodnicy, lesnicy i rybacy.

Wyrazne roznice wystapily rowniez ze wzgledu na poziom wyksztalcenia, Zaréwno
wsrod mezezyzn jak 1 wsrod kobiet najwigksze narazenie czynnikami psychologicznymi
wystapito w grupie 0s6b z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym,

Tabl. 3.2. Struktura oséb pracujacych narazonych w miejscu pracy na czynniki
psychologiczne liczonych raz w grupie czynnika gléwnego wedlug poziomu
wyksztalcenia oraz plci

Nadmierne obcigzenie iloScia Przemoc lub zagrozenie przemoca
pracy i presja czasu oraz ngkanie lub zastraszanie
WYKSZTALCENIE
ogélem |megzczyzni| kobiety ogotem |megzczyzni | kobiety
w odsetkach

Ogdtem ......cccoevecveiennn 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
WYZSZE vvvvverveciieeireeer, 22,0 19,4 25,5 26,5 21,0 33,6
Policealne i $rednie
ZaWwOodOWE .........coeeuvnnnn.nn. 30,6 28,2 33,9 35,7 34,1 36,4
Srednie ogolnoksztatcace 7,2 5,9 9,0 8,7 9,9 6.4
Zasadnicze zawodowe ...... 32,3 38,1 24.4 25,2 29,0 19,5
Gimnazjum i ponizej ........ 7,9 8,4 7,2 49 5,7 4,1

Rozréznienie badanych ze wzgledu na status zatrudnienia pokazuje, ze najliczniejsza
grupg wsrod osob zagrozonych na nadmierne obciazenie iloscia pracy i presj¢ czasu stanowili
pracownicy najemni (73% os6b zagrozonych tymi czynnikami). W tej grupie w przyblizeniu
co piaty pracownik byl narazony na ten czynnik podczas gdy ws$rod pracujacych na wiasny
rachunek co czwarty.
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Wsrod pracujacych na wiasny rachunek mezczyzni byli czg$ciej narazeni na nadmierne
obciazenie ilo$cia pracy i presjg czasu niz kobiety. Natomiast w§rod pracownikow najemnych
zagrozenie nadmiernym obciazeniem iloScia pracy 1 presja czasu bylo podobne wsrod
mezezyzn 1 wérdd kobiet. Bardzo wyrazna roznica wystapita wsréd pomagajacych cztonkow
rodzin gdzie zagrozony byl co dziesiaty me¢zczyzna 1 co piata kobieta. Bardzo duze
dysproporcje wystapity roOwniez w grupie osob zagrozonych przemoca lub zagrozeniem
przemoca oraz ngkaniem lub zastraszaniem. Sposrdd osob narazonych na ten czynnik 91%
stanowili pracownicy najemni. Nalezy zauwazy¢, ze zagrozenie tym czynnikiem jest zblizone
W grupie mezczyzn 1 grupie kobiet.

Druga grupg czynnikéw niebezpiecznych stanowily czynniki fizyczne takie jak:
substancje chemiczne, kurz, opary, dym, gaz, hatas lub drgania, niewlasciwa postawa i ruchy
ciata lub wysilek fizyczny zwiazany z przemieszczaniem cigzkich tadunkow, ryzyko
wystapienia wypadku. Ta grupa czynnikdéw jest objeta badaniem warunkéw pracy w Polsce
realizowanym poprzez pracodawcow ujetych na formularzu Z-10.

Z grupy 14 936 tys. pracujacych prawie potowa (6 880 tys. pracownikow liczonych
jeden raz w grupie czynnika gltdéwnego) wskazata na wystepowanie w ich miejscu pracy
zagrozen fizycznych. Jako gltéwny niebezpieczny czynnik fizyczny pracownicy wskazywali
na niewlasciwa postawe i ruchy ciata lub wysitek fizyczny zwiazany z przemieszczaniem
cigzkich tadunkéw (2531 tys. osob wskazatlo na ten czynnik jako glowny czynnik
niebezpieczny).

Laczna liczba osobozagrozen wsérdd zbadanych oséb pracujacych wyniosta 12 942 tys.
W przeciwienstwie do czynnikdw psychologicznych udziat wystgpowania poszczegdlnych
zagrozen fizycznych rozklada si¢ prawie rOwnomiernie (wykres 3.3.).
Wykres 3.3. Struktura pracujacych narazonych na zagrozenia fizyczne

21%

22%

30%

B substancje chemiczne, kurz, opary, dym lub gaz

@ hatas lub drgania

O niewla$ciwa postawe i ruchy ciata lub wysilek fizyczny
zwiazany z przemies zczaniem cigzkich ladunkow
ryzyko wystapienia wypadku

Analiza zagrozen fizycznych wg rodzaju prowadzonej dziatalnos$ci przez pracodawce
pokazuje, ze przecigtnie na kazdego pracujacego przypadato 0,9 zagrozenia fizycznego,
Najwigcej zagrozen fizycznych na jednego pracujacego przypadato w sekcjach: gérnictwo —
2,6 zagrozenia, budownictwo — 1,6 zagrozenia oraz przetworstwo przemystowe — 1,3
zagrozenia, Najmniej zagrozen fizycznych przypadalo na jednego pracujacego w sekcjach:
administracja publiczna 1 obrona narodowa; obowiazkowe ubezpieczenia spoleczne
1 zdrowotne, edukacja oraz ochrona zdrowia i pomoc spoteczna — 0,4 zagrozenia fizycznego.
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Tabl. 3.3. Pracujacy zagrozeni czynnikami fizycznymi wedlug sekcji PKD oraz plci

W tym narazeni na:
niewlasciw
a postawg 1
) substancie ruchy ciata
WYSZCZEGOLNIENIE anc) lub wysitek ryzyko
. P . chemiczne | hatas lub ..
a —mezezyzni racujacy . fizyczny | wystapienia
b — kobict kurz, opary, drgania . dk
y zwigzany z | wypadku
dym lub .
a7 przemieszc
& zaniem
cigzkich
tadunkow
W tys. w %
(7143 (31 1 DS 8238 24,1 25,7 30,2 34,7
6699 10,3 11,3 21,0 9,5
Rolnictwo, lowiectwo i le$nictwo .... 1282 23,6 12,2 43,8 28,7
988 13,7 3,9 38,2 18,2
GOIMICEWO .oeevvieereeeireeeie e 218 74,3 73,9 56,0 81,7
27 25,9 22,2 7.4 222
Przetworstwo przemystowe ............. 2052 37,1 45,1 30,5 38,0
1068 22,8 30,7 28,7 16,8
Wytwarzanie i zaopatrywanie w
energi¢ elektryczna, gaz, wodg ..... 164 27,4 17,1 18,9 433
40 10,0 7,5 12,5 0,0
Budownictwo ........cccoeevveveevuvereinnnn. 944 32,9 32,8 47.4 51,9
62 11,3 8,1 12,9 12,9
Handel 1 naprawyA ........................... 1045 16,5 12,1 29.4 23,6
1191 3,7 2,9 26,4 6,9
Hotele i restauracje ........ccoeceeevennene 86 10,5 9,3 16,3 18,6
201 9,0 9,5 16,9 9,0
Transport, gospodarka magazynowa
118CZN0SE oo, 695 10,4 32,8 29,8 57,3
189 42 13,8 15,3 10,6
Posrednictwo finansowe .................. 106 0,0 0,9 1,9 2.8
251 0,8 2,0 12,0 2,8
Obstuga nieruchomosci i firm ......... 496 5,8 3,4 7,3 13,7
401 10,2 2,7 9,0 4,5
Administracja publiczna i ochrona
narodowa; obowigzkowe
ubezpieczenia spoteczne i
ZArOWOtNE™ .o 453 11,3 9,3 10,4 30,9
450 3,1 1,8 8,2 3,6
Edukacja ......ccooevevveiieiieiecieees 270 5,2 23,0 9,3 12,6
853 4,6 26,3 6,2 3,6
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 167 9,0 4,2 16,2 15,0
694 11,5 5,5 19,0 8,6
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna,
pozostala .......cccvevviienieeiieieeen 251 15,5 18,3 13,5 14,7
270 17,8 5,2 15,2 3,7
W  ocenie pracownikdw duze zagrozenie czynnikami fizycznymi wystapito

w wojewodztwach podlaskim i warminsko-mazurskim gdzie odpowiednio 59,6% i 55,1%



51

pracownikow byto zagrozonych w swym miejscu pracy na te grupe zagrozen. Najmniejsza
skala zagrozen czynnikami fizycznymi wystapila w wojewodztwach mazowieckim
1 podkarpackim gdzie odpowiednio 37,8% 1 38,7% pracujacych odczuwalo zagrozenie
czynnikami fizycznymi. Najwigcej zagrozen fizycznych w przeliczeniu na jednego
pracujacego wsrod mezczyzn wystapito w wojewodztwach podlaskim 1 $laskim (1,5
zagrozenia). Ws$rod mezczyzn najmniej zagrozen fizycznych na jednego pracujacego
przypadato w wojewddztwach mazowieckim 1 opolskim (0,9 zagrozenia). Liczba zagrozen
fizycznych przeliczona na jedna pracujaca kobiet¢ byla najwyzsza w wojewodztwach
podlaskim (0,9 zagrozenia) 1 lubuskim (0,6 zagrozenia) a najnizsza w wojewodztwie
opolskim 1 podkarpackim (0,4 zagrozenia). Posrod pracujacych osdb zagrozonych czynnikami
fizycznymi najliczniejsza grupg stanowili me¢zczyzni z wojewddztwa $laskiego zagrozeni
halasem lub drganiami (37,5% megzczyzn przebadanych w tym wojewddztwie) a najmniejsza
kobiety narazone rowniez na halas lub drgania w wojewoddztwie opolskim (5,8% kobiet
przebadanych w tym wojewodztwie).

Wykres 3.4. Odsetek pracujacych narazonych w miejscu pracy na czynniki fizyczne
wedlug wojewodztw

‘Warminsko-mazurskie

Pomorskie

Kujawsko-pomorskie

Opolskie

Dolnoslaskie

Zachodniopomorskie

Wielkopolskie

Lubuskie

Swigtokrzyskie

Podlaskie

Podkarpackie

Lubelskie

Slaskie

Matopolskie

Mazowieckie

Lodzkie

OGOLEM

0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0 40,0 45,0

ryzyko wystapienia wypadku

O niewla$ciwa postawe i ruchy ciala lub wysilek fizyczny

zwiazany z przemieszczaniem cigzkich ladunkoéw
B halas lub drgania

M substancje chemiczne, kurz, opary, dym lub gaz




52

Analizujac struktur¢ wiekowa osob zagrozonych w swoim miejscu pracy okazuje sig, ze
najczesciej na czynniki fizyczne byly zagrozone osoby w wieku 35 — 44 lat, wsrod ktorych co
druga osoba pracujaca byta narazona na co najmniej jeden z czynnikow fizycznych. Stosujac
wskaznik osobozagrozen mozna zauwazy¢, ze byl on najwyzszy w przedziale wiekowym
45 — 49 lat (facznie 1 911 tys. osobozagrozen z czego 30% stanowily zagrozenia zwiazane
z niewlasciwa postawa i ruchy ciala lub wysitek fizyczny zwiazany z przemieszczaniem
ciezkich tadunkow).

Wykres 3.5. Osoby zagrozone czynnikami fizycznymi wedlug plci oraz grup wieku
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Rozroznienie 0s0b pracujacych ze wzgledu na status zawodowy pokazuje, zZe
najczesciej zagrozenia fizyczne wystgpowaty w zawodach: operatorzy i monterzy maszyn
1 urzadzen oraz robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy (odpowiednio 76,7% oraz 73,9%
pracujacych w tych grupach zawodowych wskazato na wystgpowanie w swym miejscu pracy
zagrozenia na co najmniej jeden czynnik fizyczny). Najmniej zagrozen czynnikami
fizycznymi wystapito w zawodach: specjalisci oraz pracownicy biurowi gdzie odpowiednio
24,8% oraz 25,5% pracujacych wskazalo na wystgpowanie w swym miejscu pracy zagrozenia
na co najmniej jeden czynnik fizyczny. Pracujacy najczesciej wskazywali na wystgpowanie
W swym miejscu pracy ryzyka wystapienia wypadku. Co trzecia osoba, ktéra wskazata na
wystgpowanie w swym miejscu pracy zagrozeniem substancjami chemicznymi, kurzem,
oparami, dymem lub gazem jak i halasem lub drganiami pracowata w zawodzie robotnicy
przemystowi 1 rzemieslnicy. Duza grupg zagrozonych gléwnie na niewlasciwa postawe
1 ruchy ciala lub wysitek fizyczny zwiazany z przemieszczaniem cigzkich tadunkéw stanowili
rolnicy, ogrodnicy, lesnicy 1 rybacy (27,% zagrozen gtdownie na ten czynnik).

Najwigcej osobozagrozen wystapilo w zawodzie robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy
(4 165 tys.) a naymniej w zawodzie pracownicy biurowi (421 tys.). Zarowno wsrod mezczyzn
jak 1 wsérod kobiet najczgsciej byly zagrozone osoby pracujace w zawodach zwiazanych
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z obstuga maszyn tzn, wsrdd operatorOw 1 monterdw maszyn i urzadzen (78,6% mezczyzn
1 64,6% kobiet pracujacych w tym zawodzie) oraz robotnikow przemystowych
1 rzemie$lnikow (75,6% mezczyzn 1 64,9% kobiet pracujacych w tym zawodzie).

Prawie 41,5% o0s0b zagrozonych czynnikami fizycznymi w miejscu pracy, liczonych raz
w grupie czynnika gtéwnego posiadalo wyksztalcenie zasadnicze zawodowe.

Tabl. 3.4. Struktura oséb pracujacych narazonych w miejscu pracy na czynniki fizyczne
liczonych raz w grupie czynnika glownego wedlug poziomu wyksztalcenia

oraz plci
W tym narazeni na:
niewlasciwa
postawe i ruchy
Ogélem substancje ciata lub wysitek ryzyko
WYKSZTALCENIE chemiczne, | hatas lub fizyczny wystapienia
kurz, opary, drgania zZwiazany z wypadku
dym Iub gaz przemieszczaniem
ciezkich
fadunkow
w odsetkach

Ogoélem ..........ccccceveeniene, 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
WYZSZE coevviiiiiieeieceee 12,1 8.9 23,4 9,2 10,7
Policealne i §rednie
ZAWOAOWE ...eovvinieianieaicanne, 28,5 30,8 24,6 28,6 29,5
Srednie ogodlnoksztatcace 6,5 6,6 6,3 6,5 6,5
Zasadnicze zawodowe ....... 41,5 42,8 38,4 41,0 43,3
Gimnazjum i ponizej .......... 11,4 10,9 7.3 14,7 10,0
Mezezyzni ... 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
WYZSZE coevviiiiiieeieceee 9,0 8,0 10,9 8,0 9,5
Policealne i §rednie
ZAWOAOWE ...eevviiiaianieaicanne 27,7 27,8 28,4 25,6 29,2
Srednie ogodlnoksztatcace 5,5 5.8 6,0 4,0 6,5
Zasadnicze zawodowe ....... 46,4 479 46,5 46,3 45.4
Gimnazjum i ponizej .......... 11,4 10,5 8,2 16,1 9,4
Kobiety .......cccoceevininnnn 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
WYZSZE coevviiiiiiieieceee, 18,3 10,9 44,8 10,6 18,4
Policealne i §rednie
ZAWOAOWE ...eevvinieianieaieanne, 30,2 37,8 18,2 32,1 30,7
Srednie ogodlnoksztatcace 8,5 8.5 7,0 9,5 6,6
Zasadnicze zawodowe ....... 31,5 30,9 24,3 34,6 30,4
Gimnazjum i ponizej .......... 11,5 11,9 5,7 13,2 13,9

Rozréznienie pracujacych ze wzgledu na status zatrudnienia liczonych jeden raz
w grupie czynnika gtownego pokazuje, ze najliczniejsza grupe wsrdd oséb zagrozonych
czynnikami fizycznymi stanowili pracownicy najemni (75,5% os6b zagrozonych tymi
czynnikami). Dwie trzecie z tych oséb to byli me¢zczyzni. Mgzczyzni o statusie pracownika
najemnego najczgsciej wskazywali na ryzyko wystapienia wypadku jako gtowny czynnik
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niebezpieczny w swoim miejscu pracy. Kobiety o statusie pracownika najemnego jako
glowny, fizyczny czynnik niebezpieczny w swoim miejscu pracy wskazywaly niewlasciwa
postawe 1 ruchy ciata lub wysitek fizyczny zwiazany z przemieszczaniem cigzkich tadunkow.

Wynikéw badania modutowego nie mozna bezposrednio poréwnac z wynikami badania
warunkow pracy realizowanego poprzez przedsigbiorstwa na formularzu Z-10.

Badaniem modutlowym BAEL w zakresie pytan o warunkach pracy objeta zostala
ludno$¢ w wieku 15 lat i wigcej, ktora aktualnie pracowata (ok. 15 mln pracujacych).

Badanie warunkéw pracy obejmuje tylko osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w podmiotach o liczbie pracujacych powyzej 9 osoéb i w tych rodzajach dziatalnosci
gdzie wystepuje najwigksze zagrozenie (ok. 5 mln zatrudnionych).

Badanie to nie obejmuje:

- pracodawcéw i pracujacych na wilasny rachunek (tacznie z gospodarstwami indywidualnymi
w rolnictwie) — ponad 3 mln osob,

- pracujacych w jednostkach budzetowych prowadzacych dzialalno$¢ w zakresie obrony
narodowej 1 bezpieczenstwa publicznego — ok. 300 tys. 0sob,

- pracujacych w szarej strefie, wykonujacych pracg nie rejestrowana — ok. 1 mln 0sob,

- pracujacych w jednostkach do 9 pracujacych wiacznie — ok. 2,8 mln 0sob,

- pracujacych w rodzajach dzialalno$ci nie objetych badaniem — ok. 2,5 mln os6b.

Subiektywna ocena wystgpowania zagrozen wsrdd zbadanych oséb pracujacych w ciagu
ostatniego roku mogta w wielu przypadkach odbiega¢ od stanu rzeczywistego. Wyniki
ankiety modutowej ZD-G stanowia jednak wazne uzupehienie dla badania warunkéw pracy
w Polsce na formularzu Z-10 o wiedzg na temat zagrozen czynnikami psychologicznymi
W miejscu pracy oraz subiektywna oceng stanu zagrozenia czynnikami fizycznymi w miejscu

pracy.
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ANALYSIS OF RESULTS THE MODULE SURVEY LFS WAS
CARRIED OUT IN THE II QUARTER 2007

PRELIMINARY NOTES

The module survey “Accidents at work and work-related health problems” was carried
out in the II quarter of 2007 alongside the main labour force survey LFS.

Both surveys were carried out with the appliance of the sample survey method on the
population of persons aged 15 years and more living in households. The results of the main
were generalised on the population of 31,338 thousand people.

The module survey concerned a smaller population as it covered only persons who
were employed in the period of the survey and the persons who have ever worked.

The first largest population comprised persons who answered questions of the section
of the module questionnaire — concerning work-related health problems suffered during the
last 12 months. This population comprised 26255 thousand people, which constituted 83.8%
of the total number of the population in the basic survey. The second group comprised
persons who are currently employed or worked during the last 12 months. These persons
answered questions in the II section of the ZD-G questionnaire — accidents at work that
happened during the last 12 months. This population comprised 15,969 thousand, which
constituted 51.0% of the total number of the population in the basic survey. The last group
comprised persons currently working who answered the questions included in the III section
of the ZD-G questionnaire — factors at work that can adversely affect mental well-being
or physical health. The population of the currently employed persons comprised
14, 936 thousand people, which constituted 47.7% of the total number of population aged
15 years and more.

All three surveyed subpopulations may be characterised according to their
demographic determinants such as: sex, age, level of education and place of residence,
and according to their occupational characteristics such as: NACE sections, occupations
and employment status.

Detailed analysis of the subpopulations in respect to the mentioned characteristics
is presented in particular parts of this publication.

1. WORK-RELATED HEALTH PROBLEMS SUFFERED DURING THE LAST
12 MONTHS

Our health is influenced every day by various factors: our habitat, social environment,
the way of living and our own behaviour. Things that happen in the place of work also have
a great impact on the society’s health condition. Experience shows that any kind of performed
work poses a potential threat to health. Because of this, all European countries introduced
legislature determining the principles concerning employees’ safety and health. According
to these provisions, the employer bears responsibility for appropriate working conditions
in respect to safety and health, while employees must also contribute.

Current statistics on employees’ health carry out statistical monitoring on sudden events
(accidents at work) and chronic pathological conditions (occupational diseases). The latter are
often associated with work under extreme conditions: noise, chemical fumes, excessive
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smokes, or dusts. Thus, it may seem that, e.g. an office is much safer place of work.
Unfortunately, even seemingly light work in sitting position results in serious pressure
on spine, while multiple hours spent on watching screen of a computed monitor may result
a headache, sight disorders, and eye pain or tearing. The problems with larynx threaten not
only teachers, but also other persons whose work requires speaking, e.g. sales managers
or customer service workers. Therefore, it may be assumed that almost any mode of work
contributes to a development of not very serious, but still irksome health complaints, which
may be suffered in not only the period of paid work, but also many years after its termination.
Recognition of the scale and incidence of such problems was one of the major goals of the
presented module survey.

The survey methodology defines a work-related health problem as a health complaint
caused or made worse as a result of adverse factors present in the place of work (e.g. exposure
to dust, chemical substances), or a specific character of work (e.g. working in a noisy
environment, under stress caused with time pressure) and suffered during the last 12 months,
regardless its seriousness and duration. Health problems defined in such a way could be
suffered by any person who has ever had paid work, not only the currently employed one,
which unambiguously defined the potential, very large population that is the subject
of observation.

For the preliminary purposes of the analysis, such a large population was divided into
special subpopulations according to the status of economic activity at the moment of the
survey. On the first stage separated the populations of persons currently employed and the
population of persons not employed at the moment of the survey (i.e. persons unemployed
and economically inactive). The second step consisted in division of the currently not working
people into two groups — persons who worked during the last 8 years and those who
terminated their paid work 9 years ago or earlier.

The structure of population is presented in Table 1.1.

Table 1.1. Population at age 15 years and more who have ever worked by current
economic activity and suffering health complaints

Persons who have ever worked by current economic
activity in Il quarter 2007
not employed who during the
Specification last 8 years
total employed
were were not
employed employed
in thousands

Total 26255 14936 4305 7014
Sgg;j?ni’sf health yes 6661 3031 1079 2551
No 19595 11906 3226 4463
By the number health 1 3112 1783 520 809
complaints 2 or more 3549 1248 559 1743

The above table shows that 57% of the total number of persons aged 15 years and more
comprised persons currently employed. Among them, every fifth person declared work-
related health problems (suffered during the last 12 months). In the population of persons not
employed amounting to over 11.3 million people, long-term health problems concerned every
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third person. Slightly more often, (36%) they were observed among persons who relatively
long ago terminated their paid work (i.e. at least 9 years ago).

The total number of population of people who declared work related health problems
comprised almost 6.7 million people, of whom over a half signalised multiple complaints.
Numerous work-related health complaints most often declared persons currently not
employed (respectively 52% and 68%); in a group of persons currently employed — only
slightly less, as it concerned over 41% of this subpopulation.

Despite rather often observed incidence of a few health complaints suffered
simultaneously by one person, a detailed characteristic of this problem included only one,
most serious complaint, i.e. the one that in the subjective opinion had most serious impact on
everyday activity (both at work and outside work) during the surveyed period. The structure
of most serious health complaints is presented in the table below.

Table 1.2. Persons suffered health problems by types of complaint and economic activity

Persons by current economic activity in Il quarter 2007

not employed who during
the last 8 years

Specification total employed
p ploy were were not

employed employed

in thousands

Total 6661 3031 1079 2551
Bone, joint or neck, shoulder 949 511 164 274
muscle problem or arm

which mainly hips, legs, feet 1481 583 224 674
affects: back 1703 926 264 512
Breathing or lung problem 211 66 32 113
Skin problem 45 27 . 15
Hearing problem 141 34 20 87
Stress, depression or anxiety 355 235 61 58
Headache and/or eyestrain 439 289 61 89
Heart dlsegse or gttack, or other 977 187 185 605
problems in the circulatory system

Infectious disease 35 26 . 6
Other types of complaint 326 146 63 117

The survey results indicate that in all three analysed subgroups, the most common health
complaint suffered during the last 12 months constituted problem with the skeletal-muscular
system, i.e. bone, joint, or muscle problems. They were observed among 62% of the total
number of persons with health problems. Currently employed persons — almost 67% of this
group, relatively most often declared it. Health complaints related to bone, muscle and joint
were mainly situated in back and hips, legs, feet. Much less often, these complaints were
localised in the area of neck, shoulder, or arm. The second most common work-related health
problem comprises heart disease or attack, or other problems of the circulatory system. This
type of complaint declared every seventh person; but among persons who were not working
for a long time — almost every fourth person. The least often this problem indicated employed
persons — every 16" person. Every 15™ person with health problems declared headache
or eyestrain as the most serious complaint suffered during the last 12 months. This health
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problem most often indicated employed persons. Over 5% of the total number of persons with
occupational health problems indicated that it was mainly stress, depression, or anxiety. This
type of complaint relatively most often was observes among employed persons, while less
often it was declared by persons who were not employed for a long time. Relatively seldom
were declared problems with breathing or lung, or hearing problems. While there were only
a few declared cases of skin problems or infectious diseases.

Bearing in mind the fact that a detailed characteristic on work-related health complaints
concerned only one, most serious complaint, and insignificant differences in the rate
of occurrence, the further analysis (and in the data presented in result tables) does not include
the issue of the status on the labour market. It means that the further analysis will concern the
total number of population covered with the survey (i.e. all persons who have ever worked).

As was mentioned earlier, work-related health complaints suffered during the last 12
months over 6.6 million people aged 15 years and more. It means that every fourth person
suffered occupational health problems. Regarding the sex of persons with health problems,
it is easy to notice that these complaints slightly more often observed among women than
among men (respectively 26% and 25%). The incidence of occupational health problems to
a greater extent is determined not by sex, but by age. The older the person is the more
probable is appearance of such problems. This obviously may be a result of longer work
seniority, many varied jobs, and in the past — relatively worse working conditions in respect to
safety and health. It is illustrated by the Chart below.

Chart 1.1. Persons suffered health complaints by age and sex — in % of a given age
and sex

65 years and more
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45 - 49
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The above data indicate that every third person aged 50 years and more complained
about the work-related health problems, whereas among persons younger between 5 and 25%
of these subpopulation .

The incidence of health problems also depends on the level of education. Persons with
higher levels of education much less often suffered such problems than persons with lower
levels of education. In a group of persons with tertiary education work related health
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problems was observed less than 17% of this population, while among persons whose had
education level did not exceed lower secondary (gimnazjum) education — over 38%. This is
most likely a result of a kind of work which these persons could perform during their entire
occupational life. Persons with lower level of education more often perform simple
(elementary) work, requiring more physical efforts and they mostly work under worse
conditions.

The data by occupational groups included in the chart below justify this presumption.
However, one must remember that the presented data do not cover the whole population.
Detailed information characterising the place of work where work related health complaint
was caused or made worse did not persons who terminated paid work 9 years ago or earlier,
particularly considering the large size of this group — it amounted to 2 551 thousand people
and comprised over 38% of the population who declared work-related health problems.
Despite rather seriously reduced analysed population (only persons who work or worked
during the last 8 years), it may be concluded that relatively highest possibility of developing
work-related health problems are observed among skilled agricultural and fishery workers.
Every third person employed in this occupation (currently or in the past) had such problems.
The next in turn were craft and related trades workers, and plant and machine operators and
assemblers — almost every fifth person. The least often work related health problems were
observed among clerks (only among 11%), and among service workers and shop and market
sales workers, and persons performing occupations of fechnicians and associate professionals
(14% of each of these populations).

Chart 1.2. Persons suffered health complaints by group of occupations — in %

33

Total 25

19

Plant nad machine operators and assemblers 19

17

Public government representatives, senior officials and
managers

16

16

Technicians and associate profesionals 14

Clerks 11

The type of performed work decidedly influences potential hazard to health and
unambiguously creates possibility of occurrence of various health complaints. The survey
results allow conclusion that even when men and women perform the same occupation, its
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negative consequences (in a form of occupational health problems) will be more often
observed among women than men. In all analysed occupational groups (with the exception
of plant and machine operators and assemblers) the percentage share of women complaining
about work-related health problems was higher than among men. The highest unfavourable
for women difference in incidence of work-related health problems were observed among
a group of elementary occupations and among professionals (about 7-8 percentage points).

Chart 1.3 presents the kinds of activity conducted by the employer where work-related
health problems most often occur. Relatively most often work-related health complaints are
observed in agriculture and mining; next in health and social work, transport, storage
and communication. The least often they occur among persons employed in real estate,
renting and business activities, hotels and restaurants or trade and repair.

Chart 1.3. Persons suffered health complaints by NACE sections— in %
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Analysing differentiation in incidence of work-related health problems depending on the
place of residence allows conclusion that relatively most often work related health problems
declared residents of the eastern region (almost every third person), particularly from
voivodships: Lubelskie and Podlaskie, and residents of the central region (almost 27%) —
mainly residents of Mazowieckie Voivodship.



Chart 1.3. Persons suffered health complaints by regions — in %
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The least often health problems were declared by persons living in the northern and
southern regions (only 22% in each). If we analyse voivodships instead of region, it still may
be concluded that the territory where relatively often paid work results in health problems
comprise the eastern part of our country, which western border is set by the outline of the
Vistula river. This area characterised with higher risk factor include voivodships: Malopolskie,
Mazowieckie, Podkarpackie, Podlaskie, Lubelskie and Warminsko-Mazurskie (exceeding the
country’s average). Residents of the other part of Poland much less often declared such
problems. The lowest incidence was observed for voivodships: Kujawsko-Pomorskie,
Pomorskie, Swigtokrzyskie, Wielkopolskie and Silesian (less often than every fifth person
declared health problems). The exception in this area constituted residents of Lubuskie
Voivodships who relatively often declared work-related health problems — every third person.

Table 1.3. Persons suffered health problems by types of complaint and sex

Types of health complaint

Total

Men

Women

Total — in thousands

6661

3094

3567

In percent of a given sex

Bone, joint or muscle total 62.0 61.1 62.9
probl;m which mainly neck,‘ shoulder or arm 14.2 13.5 14.9
. hips, legs, feet 22.2 20.3 23.9
affects:
back 25.6 27.3 24.1
Breathing or lung problem 3.2 4.3 2.2
Skin problem 0.7 0.8 0.6
Hearing problem 2.1 2.8 1.5
Stress, depression or anxiety 5.3 4.6 5.9
Headache and/or eyestrain 6.6 5.7 7.3
Heart disease or attack, or other problems in the
circulatory system 14.7 15.7 13.7
Infectious disease 0.5 0.5 0.5
Other types of complaint 4.9 4.4 5.3

Taking into account the structure of health complaints in respect to the types observed
among men and women, it may be concluded that men relatively more often than women
complained about back pain, problems with breathing or lung; more often were also observed
hearing problems. There were also observed problems with heart or the circulatory system.
While women much more often than men complained about frequent headaches and eyestrain,
and bone, joint and muscle problems affecting hips and legs.
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Problems of the skeletal-muscular-bone system comprise the most serious work-related
health complaint irrespective of sex and age. In particular age groups, the share of this health
problem oscillates between 59% (for age group 65 years and more) and 67% (for age group
35-44 years). The incidence of other analysed health complaints depends mainly on age.
It also depends on work seniority. Younger persons with not very long duration of work (i.e.
until 44 years of age) most often complained about frequent headaches and eyestrain. They
also declared problems of emotional nature — stress, depression or anxiety. In a group
of mature and elderly persons significantly more important role played problems of the
circulatory system, and following the process of ageing — also hearing problems or breathing
and lung problems. The data on main health problems by age groups are presented
in Table 1.4.

Analysing territorial differences in incidence of most serious problems health it is easy
to note that relatively most often bone, muscle or joint problems are observed among
population of the eastern region (over 65% of the total number of cases), while the least often
— among residents of the north-western region (only slightly over 60%). In regions: southern,
northern and north-western about 16% of the total number of persons with occupational
health problems comprised persons with the circulatory system diseases (including heart
problems), while problems with breathing and lung relatively most often suffer residents of
the southern and northern regions of Poland (about 4% in each).

Table 1.4. Three most serious health complaints suffered by persons in a given age
groups

Age groups Most serious health complaints

bone, muscle and joint (62%)
headache or eyestrain (17%)
stress, depression, anxiety (9%)
bone, muscle and joint (60%)
headache or eyestrain (13%)
stress, depression, anxiety (11%)
bone, muscle and joint (67%)
stress, depression, anxiety (9%)
headache or eyestrain (8%)

15-24 years

25-34 years

35-44 years

bone, muscle and joint (65%)
heart disease or attack, or other
45-54 years problems in the circulatory system
(10%)

headache or eyestrain (9%)

bone, muscle and joint (59%)

. heart disease or attack, or other
problems in the circulatory system
(19%)

3. stress, depression, anxiety, and

headaches and eyestrain (5% each)

bone, muscle and joint (59%)

. heart disease or attack, or other
problems in the circulatory system
(24%)

3. problems with breathing and lung,

or hearing problems (4% each)

DD = D =D =

98]

N —

54-64 years

N —

65 years and more
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When analysing the level of education of a person as compared to his/her occupational
health problems, one may conclude that persons with tertiary level of education almost twice
less often complain about bone, muscle or joint problems. However, they are more often than
persons who acquired lower levels of education susceptible to headaches and eyestrain
(among every 5-6™" person with health problems). Moreover, they are more often are victims
of stress, depression or anxiety (among every 5-6" person). Among group with highest level
of education, heart and the circulatory system related problems are registered much less often.
This type of complaint indicated only every tenth person with tertiary education, while
in a group of persons with no higher than lower secondary level of education (gimnazjum) —
every fifth person with work-related health problems. Detailed data are presented in Chart 1.5.

Chart 1.5. The structure of health problems by types of complaint and level
of education of persons

% O
T
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Tertiary Post secondary ~ General secondary  Basic vocational ~ Lower secondary
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vocational
secondary
B bone, joint or muscle [A problems in the circulatory system
[ headache and/or eyestrain stress, depression or anxiety
B breathing or lung B other

Which health complaints are typical for particular occupational groups? The analysis on
incidence differentiation does not cover the whole population of people with occupational
health problems. The survey did not present a detailed characteristic of the place of work
(occupation, NACE section and employment status) where a complaint was caused if a person
terminated his/her paid work 9 years ago or earlier. Therefore, the below conclusion will
concern a narrow group of persons, i.e. these who during the last 8 years were employed.

Thus, in all occupational groups, the first in respect to incidence of health problems
place belonged to bone, joint and muscle problems, although to a different extent. The least
often this type of complaint was observed among persons belonging to occupations skilled
agricultural and fishery workers — for almost 80% cases, while the least often among groups
of professionals and public government representatives, senior officials and managers (only
in less than 44% of cases). Persons performing white-collar jobs (beginning from Public
government representatives, senior officials and managers to clerks) also complained about
frequent headaches or eyestrain. This group of occupations was often exposed to stress,
depression or anxiety. Whereas, among the persons performing blue-collar (manual)
occupations, heart disease and attack, or other problems of the circulatory system were second
on respect to incidence. Relatively often this subpopulation complained about frequent
headaches or eyestrain.
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Is there a correlation between kind of activity conducted by establishment and a given
hazard to health (understood as the type of most often health complaint)? The data obtained
in the survey confirm this correlation. For most kinds of activity may be specified typical
health complaints. Thus, the most common work-related health complaint in Poland are bone,
joint and muscle problems. They may be observed among the employed in all kinds
of activity (NACE sections). Then, the incidence of the next one is strongly differentiated.
Thus, among persons employed in Agriculture, forestry and, hunting, Mining and Other
community, social and personal service relatively often are observed diseases of the
circulatory system (including heart diseases), while among persons employed in Education —
larynx (vocal chords) problems (included in the category — other types of complaint). Persons
employed in Financial intermediation, Real estate, renting and business activities and Public
administration and national defence relatively often complain about headaches and eyestrain,
they are also familiar with stress, depression or anxiety (particularly often observed among
office workers). Whereas, diseases of the respiratory system relatively often are observed
in Mining, while hearing problems — also in Mining and Manufacturing. Detailed information
is presented in the tabular part in Table 1.3.

What are the consequences of incidence of work-related health problems? Can they
result in limitation of everyday activity, both at work or outside work? The survey results
indicate that only for every fifth person the existing work-related health problem did not
influence everyday activity. For over a half (55%) health problem only to some extent limited
everyday activity, while for almost every fourth person — it significantly limited everyday
activity. Significant limitation of everyday activity reported mainly elderly persons (60 years
old and more). Much more often, it was reported women than by men. Relatively most often
this problem declared persons with low level of education. In respect to territorial distribution,
relatively most often negative picture of the impact of health complaints on everyday activity
presented residents of voivodships: Malopolskie, Zachodniopomorskie (over 30% of the total
number of persons with health problems in these voivodships).

Persons who were employed during the last 12 months were asked about joint period
of inability to work caused by a given health problem. The survey results indicate that almost
46% persons with health problems stated that health complaints did not have any impact
on time of work (potential inability to work was very short, i.e. less than a day or not at all),
for further 36% — joint duration of inability to work caused by health complaint was no longer
than 1 month. Only for less than 18% it was longer, and a slightly longer period of absence
caused by health complaints declared men than women.

Taking into account the period of inability to work caused by work-related health
problems and kinds of performed work, it may be concluded that in case of salaried workers
of the top and intermediate levels (down to a group of clerks) suffered health complaint did
not have a strong impact on absence from work. Over a half of the population z of this group
did not have any days off because of this problem, for the further 20-25% — break in work did
not last longer than 2 weeks over a year. In case of other occupational groups, the
consequences of work-related health problems were significantly more serious, for every 4-5"
person joint duration inability to work was longer than 1 month. Relatively most often days
off had to take Skilled agricultural and fishery workers and Craft and related trades workers,
the joint duration inability to work was among them the longest — for almost every 10-11™
persons employed in these occupations and its durations was 3 months or longer.
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Chart 1.6. Persons suffered health complaints by duration inability to work and sex
—1in % of a given sex

0 0

= = ]
less than one day from one day to 2 from 2 weeksto from one month from 3 months to 6 months and  expected never to

or no time off weeks one month to 3 months 6 months over work

B Males B Females

Analysing correlation between duration of a period of inability to work caused by work-
related health problems and a form of employment, it may be concluded that self-employed
persons relatively seldom reduced their time of work. Almost 48% of this subpopulation
declared continuous work despite health complaints, next 23% declared that over a year joint
duration of inability to work was no longer than 1 month, only every sixth declared that it was
longer. Generally, the longest duration of absence caused by health complaints admitted
Contributing family workers. Almost 30% of this population did not perform work for at least
one month, almost a half of them constituted persons with a very long absence from work — at
least 3 months.

Taking into account the company’s kind of activity, it may be concluded that persons
employed in Agriculture, forestry, hunting, and enterprises of the section Electricity, water
and gas supply relatively often had to reduce their economic activity . Only less than every
third person with work-related health problems declared lack of such limitations. Equally
often absence from work declared persons employed in Construction and Hotels and
restaurants. In these four sections every 9-10™ person with occupational health problem did
not work for over 3 months. Relatively lowest limitation of paid work caused by health
complaints were registered among employed persons in sections: Real estate, renting and
business activities and Health and social work. More than over a half of the population of
persons with health problems did not take any days off work because of these problems.

Let analyse detailed characteristic of the most common in Poland work-related health
problems. The survey results indicate that among the five most common groups were
included:

* Bone, joint or muscle problems

» Heart disease or attack, or other problems in the circulatory system

* Headaches and/or eyestrain

» Stress, depression, anxiety

* Problems with breathing and lung

Jointly, the above mentioned types cover almost 92% of the total number of the total
number of work-related complaints and problems .



66

Bone, joint or muscle problems

Health complaints such as bone, joint or muscle problems suffer in Poland almost 4.1
million people aged 15 years and more. They affect mainly back (two-fifth of this
population), and hips and legs (every third person), while less often — it affected neck,
shoulder or arm. Relatively more often bone, joint or muscle problems were observed among
women than among men. Over a half of cases of this health complaint was observed among
persons who were economically active during the last 12 months. Men were significantly
more often represented in this group than women. Relations observed in case of the other
group (persons not employed during 12 months) between sexes among persons suffering from
this problem were reverse. Relatively more cases of this health complaint concerned women
(almost 62%).

As regard the age structure of the total population of persons with bone, joint or muscle
problems, dominant role played mature and elderly persons. Only every fourth case of health
complaints concerned young people (less than 45 years old) therefore mostly economically
active. Over 65% of the total number of persons with such problems constituted persons level
of education basic vocational or lower, while only every 15™ person had tertiary education.
In most cases they were still economically active.

Almost a half population with this complaint live in the central and eastern regions.
Every seventh among them lives in Mazowieckie Voivodship.

For every fifth person, bone, joint or muscle problems did not have any impact
on everyday activity. Almost 60 % this population declared that this health complaints limits
their everyday activity, to a small extent only. Only every fifth stated that these limitations
were serious. Such significantly worse assessment of one’s own health was mainly declared
by the oldest persons.

Although detailed characteristic of the place of work where the analysed complaint was
caused did not include the whole population (excluded were persons who terminated their
paid work 9 years ago or earlier), nevertheless one may speculate about the kind of work that
causes such problems. Almost every fourth person suffering bone, joint or muscle problem
performs or performed in the past occupation Skilled agricultural and fishery workers or
Craft and related trades workers. Every tenth case concerned Plant and machine operators
and assemblers or Elementary workers. These observations are reflected by the structure
according to NACE sections. Every fourth case of bone, joint or muscle problem was related
to work in Agriculture, forestry, hunting, or Manufacturing. Next positions were held by
Trade and repair, and Transport, storage and communication.

Almost a half of the population of persons (employed during the last 12 months before
the survey) declared that their health problems did not directly influence working time (their
inability to work was shorter than one day, or none). The next 23% of persons stated that joint
period of inability to work due to this did not exceed 2 weeks, less than every third person
indicated that their time off work was longer. Generally, longer duration of absence from
work caused by bone, joint or muscle problems declared more often: men, Skilled agricultural
and fishery workers and Craft and related trades workers and residents of the south-western
and northern regions, particularly in Warminsko-Mazurskie Voivodship.
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Chart 1.7. Five most serious health complaints suffered by persons by age groups
-in %
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Over 60% persons, who were employed during the last 8 years declared that these health
complaints developed in their current job, while in case of every fifth person it was their last
place of work.

Heart disease or attack, or other problems in the circulatory system

The population of persons with occupational health problems concerning heart and the
circulatory system in Poland comprises almost 1 million people (exactly 977 thousand
people). Occupational diseases of heart and the circulatory system were mainly observed
among persons who had already terminated their paid work. Less than every fourth case
of this health complaint concerned the economically active persons. Relatively more cases
of these health complaints were observed among women than among men. However, this
result is caused exclusively by a significant predominance of women in a group of persons
already not employed. In a group of persons who were employed during the last 12 months
relatively men suffering health problems were relatively more numerous than women. Heart
diseases and other health complaints of the circulatory system according to the surveyed quite
seriously limit everyday activity. Only every ninth person with such problems declared
absence of any limitations causes by this declared no limitations, while almost for every third
person this complaint significantly limited everyday activity. Such negative opinions more
often formed women.

Health complaints concerning heart and the circulatory system problems are particularly
often observed among older persons aged 50 years, particularly after 65" birthday (almost
every second case). This group comprised almost 90% of the total number of this specified
population.

Relatively large group of persons with the circulatory system complaints lives in the
central and eastern regions (jointly almost 45% of the total number of cases registered in the
country). Every seventh person with such problems lives in Mazowieckie Voivodships, while
every eight — in Matopolskie Voivodships.
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In the population of persons with heart and the circulatory system problems relatively
predominant are persons with rather low level of education. For almost 68% of this
population the highest education level that they attained was basic vocational. As was noticed
earlier, heart and the circulatory system problems are typical for elderly persons who
terminated their paid work long ago and who characterise relatively lower level of education.
This may be confirmed through comparing distribution of level of education for both
subpopulations. The first comprise persons who were economically active (were employed)
during the last year, the other comprise persons who stopped working. In case of the first
group (with the analysed health problem) the share of persons with level of education not
higher than lower secondary (gimnazjum) amounted to less than 16%, while in the other
group — it was almost a half.

Considering the detailed characteristic of the place of work where this health complaint
was caused or made worse, it may be concluded that almost every fourth case of heart and the
circulatory system complaints was observed among persons who during the last 8 years
worked in occupations of Skilled agricultural and fishery workers, every tenth — occupation
Craft and related trades workers. More than every fifth case concerned persons performing
more complex occupations, i.e. they were included into the first four large occupational
groups according to the classification of occupations.

Only every fifth person suffering health complaints related to heart or the circulatory
system during last year was economically active and worked. Did this complaint result in
absence? The data indicate that one-third of the mentioned population did not have a single
day of absence. For further 1/3 this population joint duration of inability to work caused by
this problems did not exceed two weeks over a year, while only for every third person it was,
although in most cases it did not exceed 3 months.

Headaches and/or evestrain

Headache or eyestrain was the most serious work related health problem for almost 440
thousand people aged 15 years and more. Such health problems were relatively more often
registered among women than men. Women constituted almost 60% of the total number
of this population .

Although this problem seems less serious and of lighter nature as compared to the
earlier analysed complaints, nevertheless, 60% persons reported this problem often limits
ability to perform everyday activity, both at work and outside work, although much less often
it was a very serious limitation (only for every tenth person) and did not depend on sex .

Almost 70% of the total number of this population comprises persons who worked
during 12 months before the survey. Among this group frequent headaches or eyestrain
relatively most often were registered between 30 and 54 years of age (almost 80% cases in
this group), while in a group of persons not employed mainly among persons much older
(55 years or more). Almost every second case of these health complaints concerned persons
aged 60 years or more. Taking into account level of education of persons with such health
complaint, it may be concluded that among a group of persons employed during the last 12
months before the survey almost two-fifth constituted persons with tertiary education, while
every third person had secondary education. Among the subpopulation of persons not
employed respective relations were different: two-fifth this population characterised lower
secondary (gimnazjum) or below, while the further 25% — only basic vocational .
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Taking into account territorial distribution of this problem, it may be said that every
fourth person with such problems lived in Mazowieckie Voivodship. Thus, the largest group
persons with health complaints concerning headache and eyestrain lives in the central region
(almost every third person), including also £.6dzkie Voivodship.

Analysing characteristic of the place of work where health was caused complaints
it may be concluded that more often than in every third case (almost 38%) it was observed
among Professionals or Technicians and associate professionals, while every ninth — Plant
and machine operators and assemblers. When analysing kind of activity conducted by the
employer — every sixth case was caused in Manufacturing, while every tenth — in Education,
and Trade and repair.

Incidence of such problems only to a little extent negatively influences ability
to perform work. The survey indicated that over a half of the number of people suffering from
these health problems did not take a single day off work because of this problem, for the next
27% duration of inability to work was not longer than 2 weeks, only for every fifth person
it was longer. Considering territorial distribution of longer absence caused by these
complaints, it may be concluded that relatively most often it was observed for persons living
in the central and northern regions. Relatively often, longer periods of inability to work
(longer than 2 weeks over a year) were registered among Skilled agricultural and fishery
workers, Craft and related trades workers and persons performing elementary occupations.

Chart 1.8. Persons suffered health complaints by types of complaint and duration
inability to work — in %
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Stress, depression, anxiety

355 thousand people considered this health problem as the most serious, over 60%
of which constituted women. Less than 40% of this population declared that this health
complaint does not limit their everyday activity. For two-fifth it limited activity to a minor
extent, while every fifth person felt strong limitation. In the age structure of this population
predominant are persons relatively young and mature, between 30 and 60 years old (over 80%
of the analysed population).
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Considering geographical factor, it may be concluded that a vast part of this population
live in the central region, mostly in Mazowieckie Voivodhip (every fourth person with such
problems). The next area comprises territories of voivodships: Silesian and Dolnos$laskie,
inhabited respectively by 10% of the total population in each.

Over 70% of the population comprise who worked during the last 12 months, only a less
than every third person does not work. Among all persons economically active during the last
9 years relatively most often represented were Public government representatives, senior
officials and managers, Professionals, and Technicians and associate professionals. They
comprised over a half of the this population. Every fifth case of such complaint was related to
work in establishments belonging to Manufacturing, while every seventh — in Public
administration, and every tenth — was caused in sections: Health and social work or Hotels
and restaurants. For almost 70% of this type of health complaints was unambiguously related
to the work still performed by the respondent.

Over a half of the population of persons employed during the last 12 months declared
that these health complaints did not affected their working, the next 20% admitted that they
had to take days off but for a short period (for less than 2 weeks), and only for every fourth
persons a joint period of inability to work was longer than 2 weeks. Longer breaks in work
due to health complaints relatively more often had men than women.

Breathing or lung problems

The last analysed occupational health complaint is breathing or lung problem. Over 210
thousand people this type of complaint declared as the most serious one. In the population
with such problems predominant are men, while women comprise only 37% of the total
population.

Problems with the respiratory system relatively often influence everyday activity. Only
every fifth person in this population gave a negative answer to this question, but among men —
only every sixth.

More than every third person of this group is 65 years old or more, while persons 50
years old comprise almost one-forth of the whole population. Relatively largest group of
persons with such problems live in the southern region including voivodships: Silesian and
Matopolskie. Almost every fourth person with such health complaint lives in this region.

Population of persons with occupational problem of the respiratory system comprise
mainly persons with relatively low level of education. Two-third of this population had
vocational secondary or even lower level of education.

Taking into account economic activity, it may be concluded that the majority of this
group comprise persons who did not work during the last 12 months and only every third
person was working. In case of employed persons, this health complaints significantly
influenced ability to perform paid work. Two-third of the employed took days off work
because of this problem, of which almost every third person was absent from work for
a period longer than 1 month.

Although a detailed characteristic of the workplace where the problem with breathing
or lung was caused was obtained from less than a half of the total population (only persons
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who were working during the last 8 years), it may be concluded that almost two-fifth of such
health complaints were observed among Craft and related trades workers, and Plant and
machine operators and assemblers, while every eighth — among Professionals. Relatively
most often health complaints related to the respiratory system were registered
in Manufacturing (almost every third case ), in Agriculture (every eighth) and Education
(every tenth).

2. ACCIDENTS AT WORK THAT HAPPENED DURING THE LAST 12 MONTHS
BEFORE THE DATE OF THE SURVEY.

In the part concerning accidents at work, the survey covered about 16 million
respondents irrespective of their economic activity, i.e. persons who have worked or were
working during the last 12 months preceding the date of the survey.

Among the employed were included all persons aged 15 years and more who during the
reference week performed for at least 1 hour any work generating earnings or income,
i.e. were employed as paid employees, worked on their own (or leased) agricultural farm
or conducted their own economic activity outside agriculture, helped (without pay)
in maintaining family agricultural farm or economic activity outside agriculture, or did not
perform work (e.g. because of sickness, vacation) but had a job.

Among the surveyed, 179 thousand persons (1.1 %) were injured in the accidents during
the course of work, of which 10 thousand persons reported 2 or more accidental events.

When analysing economic activity and a kind of workplace of injured persons, it may
be observed that 91 % of the injured remains economically active, while 9 % persons were
injured in their last job.

Table 2.1. Persons injured in accidents at work by economic activity, kind of workplace,

and sex
Persons injured who during the survey
workeq - did not work
in which
SPECIFICATION ) in other job
total in the current .
total g performed a last job
main job
year ago
in percents
Total ....cccccverneens 100 91 83 4 9
Y (S 1 100 90 85 3 10
Women ................ 100 93 81 6 7

High diversity of the number of accidental events among men as well as among women
was observed in aggregates according to the kind of economic activity conducted by the
employer. The highest percentage share of the total number of the victims was observed
in sections: manufacturing (28.5 %), agriculture, hunting and forestry (16.8 %), trade and
repair (12.3 %), and construction (10.1 %). Similar relations were observed among men,
where accidents recorded in the section: manufacturing constituted 33.1 % of the total number
of the injured men, while each of sections agriculture, hunting and forestry, trade and repair,
and construction comprised 14.2 %. Whereas, among women a large percentage share of the



72

total number of injured women, with the exception of sections agriculture, hunting
and forestry (23.5 %) and manufacturing (15.7 %), was also observed in sections: real estate,
renting and business activities (13.7 %), education, and health care and social work
(11.8% in each).

Chart 2.1. The overall ratio of accidents at work (the number of persons injured per
1000 surveyed) by sex and NACE sections
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The overall ratio of accidents at work, i.e. the number of persons injured per 1000
surveyed persons amounted to 11.2. The highest ratio was observed in sections: mining
(23.4), construction (17.1), manufacturing (15.6), hotels and restaurants (13.0), and real
estate, renting and business activities (11.6).

Accidents occurred more often among men (14.6 — total number of injured men per
1000 surveyed men) than among women (7.0 — total number of injured women per 1000
surveyed women). Nevertheless, in the sections: hotels and restaurants (13.9), real estate,
renting and business activities (16.3), education (6.7) and financial intermediation (3.8)
the frequency of accidents at work among women was higher than among men.
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Table 2.2. Persons injured in accidents at work per 1000 surveyed persons by sex
and voivodships

SPECIFICATION Persons injured
total in which men
Total oo 11.2 14.6
DolnosIaskie ..........cccovveeeeeeiiveeeeeineeeenn, 13.0 17.6
Kujawsko-pomorskie ........................... 6.2 8.8
Lubelskie .......c.cccovvvviiiviiiieiieennne, 12.3 12.9
Lubuskie .......ccccceevvvvvviiiiiiieiicc, 4.2 3.9
Lodzkie .....oovvveiiiii 8.4 14.5
Matopolskie ........cccccoeevveveiiieeiieennne 7.7 9.9
Mazowieckie .........cccocveeevreeiveeennenne. 9.2 11.6
[©510) 1< [ 7.8 4.6
Podkarpackie€ ..........cccceeveireeciiieeninnn 14.3 19.8
Podlaskie ..........ccoceevviiiviiiiiiiieeinnn, 13.2 16.3
Pomorskie .........ccccveeveiiieiiiieiiee 14.2 18.8
N B ST 12.2 16.1
SWigtoKrzysKie ..........cocoververrrerrrnan. 11.3 11.6
Warminsko-mazurskie ......................... 17.1 18.2
Wielkopolskie ........cccccoeevveviieniennnne.. 16.8 22.1
Zachodniopomorskie ..............c........... 12.2 19.4

The highest ratio of accidents at work (exceeding country’s averages) both total,
and among men and women were observed in voivodships: Dolnoslaskie, Podkarpackie,
Pomorskie, Slaskie, Warminsko-Mazurskie and Wielkopolskie.

The most dangerous among occupations of persons injured in accidents at work turned
out the work performed by crafts and related trades workers (31.8 % of the total number
of accidental events reported by the surveyed population); whereas 45.6 % of this group
constituted metal, machinery and related trades workers, while extraction and building trades
workers constituted 35.1 %, in which 28.1 % — building trades workers.

Crafts and related trades workers characterised the highest accident ratio,
i.e. 21.6 accidents per 1000 persons employed in this group of occupations; the accidents ratio
observed among men was higher (23.9 accidents per 1000 men employed in this group
of occupations).

The next largest group of occupations causing high risk of accidents was work
performed by skilled agricultural and fishery workers (15.1 % of the total number
of accidental events recorded by the surveyed population) where the main group, i.e. 77.8 %
constituted crop and animal producers.

Among the occupations characterised with risks of accidents quite significant is a group
of plant and machine operators and assemblers (9.5 % of the total number of accidental
events reported by the surveyed population), among which — 52.4 % constituted drivers
and mobile plant operators.

One of the significant consequences of accidents at work, beside fatal or serious bodily
injuries, is employees’ absenteeism. Te presented survey indicated that due to the occurred
accidents at work, the period of inability to work for 26.3 % of injured persons amounted
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between 1 and 3 months (for women — 27.5 % of the total number of injured women). For
16.8 % of the total number of the injured, the duration of treatment and convalescence lasted
about 1 month (respectively for 15.7 % of women). Quite large group comprised also the
injured whose period of inability to work lasted between 3 and 9 months (respectively:
total — 13.9 %; while women — 23.5 %). Over 12 % of injured have not returned to work yet
(about 4 % of women).

The analysis on the structure of age and sex of persons injured in accidents at work
carried out in the presented survey, indicated that the largest age group constitute persons
aged 25 — 34 years (29.0 %), the second largest group comprise persons aged 35 — 44 years
(27.4 %).

Among men, similarly to the population overall, the largest age group constituted
persons aged 25 — 34 years (30.7 %), the second largest group comprised persons aged
35 — 44 years (29.9 %). Among women the dominant turned out the group of the injured aged
45 — 54 years (29.4 %), while the second largest was a group of women aged 25 — 34 years
(25.5 %).

The highest ratio of accidents was observed for a group of people over 55 years old
(16.8 injured per 1000 persons surveyed in this age group), the second highest accidents ratio

was observed for a group of people aged 35 do 44 lat (respectively 12.5).

Table 2.3. Persons injured in accidents at work by sex and age groups

Persons injured
AGE GROUPS in percents per 1000 of the surveyed

total men | women | total men | women
TOTAL ...cooovviiiiviiicine 100.0 100.0 100.0 11.2 14.6 7.0
I5—19years ...cccceevevveveueeennnn. - - - - - -
20—29 i 20.1 21.2 15.7 9.5 13.1 4.7
30 =39 i 28.5 31.5 21.6 11.8 17.1 5.5
40 —49 i 24.6 22.0 333 10.9 13.3 8.8
50 =59 i 22.9 22.8 24.5 13.6 17.1 9.1
65 years and more .................... 3.9 . . 11.3

The analysis on the structure of education of persons injured in accidents at work
indicate two groups distinguished by percentage shares of accidental events, i.e. persons with:
basic vocational (37.4 %) and post-secondary or vocational secondary (33.5 %) education,
both total, as well as among men (respectively: 43.3 % and 31,5 %). While among women
dominant is a group with post-secondary or vocational secondary (37.3 %), the second place
belongs to women with basic vocational (23.5 %).

The highest accidents at work ratios, both: tofal and among men were observed for
persons with basic vocational and post-secondary or vocational secondary. Then, among
women the most often in accidents were involved women with education: lower secondary
(gimnazjum) or below and post-secondary or vocational secondary.

Information on the level of education complements the information collected during the
obligatory, full, periodical survey with the use of the questionnaire “Statistical Card on
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Accidents at Work” carried out in accordance with the methodology of the “European
Statistics on Accidents at Work™ (ESAW), elaborated by the employers.

Table 2.4. Persons injured in accidents at work by level of education and sex

Persons injured
EDUCATION in percents per 1000 of the surveyed
total men women total men women

Total ..ooovveieieeeeeeeee 100.0 100.0 100.0 11.2 14.6 7.0
Tertiary ....cceeveeeeveevveenveennen. 9.5 7.1 15.7 4.8 5.7 4.0
Post-secondary and

vocational secondary .......... 33.5 31.5 37.3 13.0 16.7 8.5
General secondary .............. 4.5 4.7 59 5.7 10.8 3.6
Basic vocational ................. 37.4 43.3 23.5 13.9 16.9 7.7
Lower secondary and below 14.5 13.4 17.6 16.4 18.2 13.9

Considering the employment status of persons injured in accidents at work, the highest
percentage rate comprised paid employees (72.6 %), however, self-employed persons were
most frequently (exceeding averages) involved in accidents at work (total — 13.8 accident per
1000 surveyed persons; men 14.6; women — 11.3).

Table 2.5. Persons injured in accidents at work by employment status and sex

Persons injured
EMPLOYMENT STATUS in percents per 1000 of the surveyed
total men women total men women

Total ..oocooveveieiieieieiee, 100.0 100.0 100.0 11.2 14.6 7.0

in which:
Self-employed ...................... 22.9 22.8 23.5 13.8 15.1 11.3
Paid employees ..................... 72.6 74.0 70.6 10.6 14.4 6.3
Unpaid family workers ......... 2.2 1.6 5.9 5.7 8.2 6.6

The result of the module survey cannot be directly compared to the results of the survey
carried out in accordance with the European Survey on Accidents at Work (ESAW)
methodology because of rather significant differences between the surveyed populations.

The LFS module survey covered population aged 15 years and more who during the
reference week performed any work generating income or worked during the last 12 months
in all kinds of activities of national economy, in the sectors: public and private, regardless of
their employment status and type of contract signed with the employer.

The survey accidents at work carried out in accordance with the European Survey on
Accidents at Work (ESAW) methodology, carried of with the use of Statistical Card on
Accidents at Work, elaborated by the employers, does not include persons employed:

on private agricultural farms (over 2 million. persons ),

in the budgetary units conducting activity within the scope of national defence and
public safety (a part of the employed — about 300 thousand persons ),

in the “hidden economy” — persons carrying out unregistered work (about 1 million.

people).



76

3. FACTORS IN THE WORKPLACE THAT CAN ADVERSELY AFFECT MENTAL
WELL-BEING OR PHYSICAL HEALTH OF EMPLOYED PERSONS

The objective of this part of the questionnaire is obtaining information concerning
a scope of factors in the workplace that had a negative impact on mental well-being and
physical health of employed persons. In respect to this part, the survey covered 14 936
thousand persons who were currently employed.

When determining the threats in the workplace of the surveyed person, a personal
assessment of the respondent concerning the incidence of such threats is taken under
consideration not the actual occurrence of such hazards confirmed by the relevant surveys.
This is the main difference as compared to the annual survey on working conditions carried
out through enterprises with the use of Z-10 questionnaire where the answers have to be based
on the actual data obtained through adequate surveys in the establishments.

Adverse factors were divided into two groups. The first one comprised psychological
factors, such as overload with work and stress caused by time pressure, violence or threat
of violence, harassment and bullying. This group of factors is not included in the survey
on working conditions carried out with the use of the Z-10 questionnaire, therefore the results
of the module questionnaire ZD-G provide an important supplement to the information
obtained through Z-10 questionnaire.

Psychological factors as the source of threats in the place of work indicated 24.8%
of the employed calculated once in a group of the main factor (26.1% men and 23.2%
women).

The total number of psychological threats (the so-called threats per capita) in the
workplace amounted to 4 046 thousand (2 332 thousand among men and 1 714 thousand
among women). Among this group of hazards, the dominant threat turned out to be overload
with work and time pressure — 87% of all threat per capita psychological (Chart 3.1). Among
the entire group of the employed, 23.5% indicated a threat of this factor in their place
of work, 1.9% indicated a threat of violence, while 1.6% indicated a threat of harassment
or intimidation.

Chart 3.1. Structure of employed persons exposed to psychological threats

6%
7%

87%

time pressure overload of work H violence or threat of violence

O harassment or bullying



77

The analysis in respect to threats per capita by kinds of activity conducted by the
employer, indicates that overload with work and time pressure is most often observed
in sections financial intermediation, construction and transport, storage and communication
where respectively 31.5%, 28.6% and 28.2% of persons employed in these sections indicated
this factor as the source of threats in their place of work. The least serious threat of this factor
was observed in section education (11.6% of the total number of the employed in this
section). Adverse factors related to violence and threats of harassment and intimidation most
often were observed in sections: public administration and national defence; compulsory
social security (10.6%) and transport, storage and communication (10.5% of the total number
of the employed in this section. The least serious threat of these factors was observed
in section agriculture, hunting and forestry (0.4%). Distribution of threats by sections
of economy and sex is presented in fable 3.1.

Table 3.1. Employed persons expose to psychological factors by NACE sections and sex

Employed of which persons threatened with:
violence or threat of
men | women overload with work violence, and
SPECIFICATION and time pressure harassment or
bullying
men women men women
in thousand in %

TOTAL oo, 8238 6699 24.5 22.3 3.8 33
Agriculture, forestry and hunting 1282 988 25.6 22.8 0.5 0.3
MINING coveveiieiieeeeieee e 218 27 26.1 259 0.5 3.7
Manufacturing .........cceceeeeeeeeeenennne. 2052 1068 25.8 28.4 2.1 3.8
Electricity, gas and water supply .... 164 40 18.9 15.0 3.0 5.0
Construction ........ccceeeevveeveeennveennen. 944 62 28.9 22.6 1.0 0.0
Trade and repair® ...........ccocoevennnn. 1045 1191 25.7 22.1 2.2 3.1
Hotels and restaurants ..................... 86 201 18.6 20.4 5.8 3.0
Transport, storage and

COMMUNICAtION ..o, 695 189 29.5 23.3 11.2 7.9
Financial intermediation ................. 106 251 36.8 28.7 2.8 2.8
Public administration and national

defence; obligatory social

SCCULItY™ ©.oovoveeeceeeeeeeeer 453 450 19.9 19.3 17.0 4.7
Education.........cccoeeevieeciiiecieecn, 270 853 8.5 12.4 2.6 3.0
Health care and social work ............ 167 694 21.6 282 4.8 6.2
Other community, social and

personal service activities ............ 251 270 14.3 11.5 0.8 1.9

Territorial distribution of the data shows that the most serious threats with psychological
factors was observed in voivodships: Podlaskie and Lubuskie (respectively: 36.4% and 33.1%
of the employed in a particular voivodship indicated this group of threats in their place of
work). The least serious threat of this group of factors was observed in voivodships
Matopolskie and Pomorskie (respectively: 18.0% and 18.2%). It should be noted that in this
case sex was not a differentiating factor. Distribution of psychological threats by voivodships
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among men and women indicates that in both cases the higher number of threats was
observed in voivodships Podlaskie and Lubuskie (36.8% and 34.8% among men, and 36.3%
and 30.5% among women). The lowest threat of this factor was observed in voivodships:
Matopolskie (18.7%) and Pomorskie (20.5%) among men and Pomorskie (15.7%) and
Kujawsko-Pomorskem (16.6%) among women.

Chart 3.2. Percentage share of the employed threatened in their workplaces with
psychological factors by voivodships
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Among the employed threatened with overload of work and time pressure 15.7%
constituted persons aged 45-49 years. Among men, the highest number of persons threatened
with this factor was in the age group 30-34 years (15.0%), while among women — in the age
group 45-49 years (17.9%). The most serious threat of violence or threat of violence, and
harassment or intimidation characterised the employed in the age group 30-34 years (17.4%
of people exposed to these factors). Among men most often exposed to this factor were men
aged 35-39 years (18.2 %), while among women — aged 30-34 years (20.9%).
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Among occupations in which personnel is particularly exposed to psychological factors
are legislators, senior officials and managers. Of this group, every third employed persons
admitted exposure to this kind of threat. It respectively amounted to 37.0% of men and 30.1
% women. Among occupations for which percentage share of persons threatened with
psychological factors was lower than the country’s average were groups of elementary
occupations, where every fifth person was exposed to these factors. The highest difference
in these exposures by sex was observed in occupations from the group service workers and
shop and market sales workers where on average 28 men per 100 and 21 women per 100
belonged to the group of people exposed to psychological factors. Among this group
of factors, overload with work and time pressure most often indicated men employed
as legislators, senior officials and managers, while the lowest frequency of this factor
characterised men employed in elementary occupations. Men employed as are most often
exposed to threats related to violence or threat of violence, and harassment or intimidation
most often are exposed men employed as service workers and shop and market sales workers,
while the least often are exposed to these threats men employed as skilled agricultural and
fishery workers.

Evident differences were also observed in respect to the level of education. Among men
and among women the strongest exposure to psychological factors was observed in a group
of persons with basic vocational education.

Table 3.2. Structure of employed persons exposed to psychological factors calculated
once in a group of the main factor by level of education and sex

Overload with work Violence or threat of violence, and
and time pressure harassment or bullying
LEVEL OF EDUCATION
total men women total men women
in percents
TOTAL oo 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Tertiary .....cocceveeeeeeneneeeenne. 22.0 19.4 25.5 26.5 21.0 33.6
Post-secondary and
vocational secondary ....... 30.6 28.2 33.9 35.7 34.1 36.4
General secondary .............. 7.2 59 9.0 8.7 9.9 6.4
Basic vocational .................. 323 38.1 24.4 25.2 29.0 19.5
Lower secondary and below 7.9 8.4 7.2 4.9 5.7 4.1

The distinction of the surveyed according to their employment status, indicates that the
largest group among people threatened with overload with work and time pressure constituted
paid employees (73% of persons threatened with these factors). Roughly every fifth employee
in this group was threatened with this factor, whereas in a group of the self-employed —
every fourth. Among the self-employed, men were more often exposed to overload with work
and time pressure than women. While among paid employees exposure to overload with work
and time pressure was on a similar level for men and women. Significant differences were
observed among the group of unpaid family workers, where exposed to adverse factors was
every tenth man and every fifth woman. Significant disproportions were also observed among
persons threatened with violence or threat of violence, and harassment or bullying. Among
persons exposed to this factor 91% comprised paid employees. It should be noted though, that
exposure to this factor is similar for men and women.



80

The next group of adverse factors comprised physical factors such as: chemicals, dusts,
fumes, or gases, noise or vibration, wrong postures and bodily movements or physical efforts
related to handling of heavy loads, risk of accidents. This group of factors is included in the
survey on working conditions in Poland carried out through the employers with the use
of Z-10 questionnaire.

Among the population of 14 936 thousand employed persons, almost a half (6 880
thousand employees calculated once in a group of the main group factor) indicated exposure
to physical threats in their places of work. As the main hazardous physical factor, the
employed indicated wrong postures and bodily movements or physical efforts related to
handling of heavy loads (2 531 thousand people declared this factor as the main threatening
factor).

The joint number of threats per capita among the surveyed employed persons amounted
to 12 942 thousand. Contrary to do psychological factors, the percentage shares of particular
physical threats are equally distributed (Chart 3.3).

Chart 3.3. Structure of employed persons exposed to physical threats
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The analysis on physical threats according to kind of activity conducted by the employer
shows that on average there were 0.9 physical factor per each employed person. The highest
number of physical factors per one employed person was observed in sections: mining — 2.6
threatening factors, construction — 1.6 factor, and manufacturing — 1.3 factor. The lowest
number of physical factors per one employed persons characterised sections: public
administration and national defence; compulsory social security, education, and health care
and social work — 0.4 physical factor.
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Table 3.3. Employed persons exposed to physical factors by NACE sections and sex.

In which exposed to:

wrong
postures
and bodily
chemicals, movement
SPECIFICATION Employed dusts, noise or s or I’lS.k of
a—men fumes, oo physical | accidents
b — women smokes or vibration efforts
gases related to
handling
of heavy
loads
in .
thousands in %
TOTAL oo, a 8238 24. 1 25.7 30.2 34.7
b 6699 10.3 11.3 21.0 9.5
Agriculture, hunting and fishing . a 1282 23.6 12.2 43.8 28.7
b 988 13.7 3.9 38.2 18.2
MINING .eeoieeieieeeeeeeeeee e a 218 74.3 73.9 56.0 81.7
b 27 25.9 22.2 7.4 22.2
Manufacturing .........ccccceeevveveennen. a 2052 37.1 45.1 30.5 38.0
b 1068 22.8 30.7 28.7 16. 8
Electricity, water and gas supply a 164 27. 4 17.1 18.9 43.3
b 40 10.0 7.5 12.5 0.0
Construction ........cecceeeveenereennens a 944 32.9 32.8 47.4 51.9
b 62 11.3 8.1 12.9 12.9
Trade and repair® ..........cccooeuee..... a 1045 16. 5 12.1 29. 4 23.6
b 1191 3.7 2.9 26. 4 6.9
Hotels and restaurants ................. a 86 10.5 9.3 16.3 18.6
b 201 9.0 9.5 16.9 9.0
Transport, storage and
COMMUNICAtION ...eeeneeeeeeieennnen. a 695 10. 4 32.8 29.8 57.3
b 189 4.2 13.8 15.3 10. 6
Financial intermediation ............. a 106 0.0 0.9 1.9 2.8
b 251 0.8 2.0 12.0 2.8
Real estate, renting and business 496 58 34 73 13.7
aCtIVILIES ..oooviiiiiiiiiiii,
b 401 10.2 2.7 9.0 4.5
Public administration and
national defence; compulsory
social security” ..........cccocoeennn. a 453 11.3 9.3 10.4 30.9
b 450 3.1 1.8 8.2 3.6
Education .......ccccooeeieininninnnnnn, a 270 5.2 23.0 9.3 12.6
b 853 4.6 26.3 6.2 3.6
Health care and social work ........ a 167 9.0 4.2 16.2 15.0
b 694 11.5 5.5 19.0 8.6
Other community, social and
personal service activities ........ a 251 15.5 18.3 13.5 14.7
b 270 17.8 52 15.2 3.7
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According to the employed, high exposure to physical factors was observed in
voivodships: Podlaskie and Warminsko-Mazurskie, where respectively 59.6% and 55.1 % of
the employed were exposed to this group of threats. The lowest scope of threatening physical
factors was observed in voivodships: Mazowieckie and Podkarpackie, where respectively
37.8% and 38.7% of the employed declared exposure to physical factors. The highest number
of threatening physical factors per one employed person among men characterised
voivodships: Podlaskie and Slaskie (1.5 factor). Among men, the fewest physical factors per
one employed person characterized voivodships: Mazowieckie and Opolskie (0.9 factor). The
number of physical factors per one employed women was highest in voivodships: Podlaskie
(0.9 factor) and Lubuskie (0.6 factor); while — lowest in voivodships: Opolskie and
Podkarpackie (0.4 factor). Among employed persons exposed to physical factors, the largest
group constituted men exposed to noise and vibration in Slaskie Voivodship (37.5% men
surveyed in this voivodship), while the smallest — women also exposed to noise and vibration
in Opolskie Voivodship (5.8% of women surveyed in this voivodship).

Chart 3.4. Percentage share of the employed exposed in the workplace to physical
factors by voivodships
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Analysis on the age structure of persons exposed in their place of work indicates that
most often to physical factors were exposed persons aged 35 — 44 years, among whom every
second employed person was exposed to at least one physical factor. Applying the indicator
threas per capita one may notice that it is highest in the age group 45 — 49 years (jointly 1 911
thousand threats per capita of which 30% constituted factors related to wrong postures and
bodily movements or physical efforts related to handling of heavy loads).

Chart 3.5. Employed persons exposed to physical factors by sex and age groups
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Distinction of the employed according to their occupational status shows that most
often physical factors were characteristic in occupations: plant and machine operators and
assemblers and crafts and related trades workers (respectively 76.7% and 73.9% of persons
employed in this occupational groups declared the presence of at least one physical factor in
their place of work). The lowest number of threatening physical factors was observed in
groups of professionals and clerks, where respectively 24.8% and 25.5% of the employed
declared exposure to at least one physical factor in their place of work. The employed most
often indicated the risk of accident in their place of work. Every third person who indicated in
their place of work exposure to chemicals, dusts, fumes, smokes or gases, and noise or
vibration was employed in the occupation from the group of crafits and related trades
workers. A large group exposed to a threat of wrong postures and bodily movements or
physical efforts related to handling of heavy loads constituted skilled agricultural and fishery
workers (27.% of people mainly exposed to this factor).

The highest number of threats per capita characterised an occupational group of crafts
and related trades workers (4 165 thousand), while the lowest was observed for the group of
clerks (421 thousand ). Among both men and women most often were exposed to threats
persons employed in occupations involving maintenance of machines, i.e. among plant and
machine operators and assemblers (78.6% men and 64.6% women employed in this group of
occupations) and crafts and related trades workers (75.6% of men and 64.9% of women
employed in this occupation).
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Almost 41.5% of persons exposed to physical factors in the place of work calculated
once in a group of main factor had basic vocational occupation.

Table 3.4. Structure of employed persons exposed I their place of work to physical
factors calculated once in a group of the main factor by level of education

and sex
In which exposed to:
wrong postures
chemicals, and bodily
EDUCATION Total | dusts, noise or | MOVEMENISOr | g of
fumes, oo physical efforts .
smokes or vibration related to accidents
gases handling of
heavy loads
in percents
TOTAL ..o 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Tertiary ....cccoveeeeveeieennne. 12.1 8.9 23.4 9.2 10.7
Post-secondary and
vocational secondary ....... 28.5 30.8 24.6 28.6 29.5
General secondary .............. 6.5 6.6 6.3 6.5 6.5
Basic vocational ................. 41.5 42.8 38.4 41.0 43.3
Lower secondary and
beloW ..oooiiiiiiniiieiee 11.4 10.9 7.3 14.7 10.0
Men ..o 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Tertiary ..oocceeeveeeeeenee 9.0 8.0 10.9 8.0 9.5
Post-secondary and
vocational secondary ....... 27.7 27.8 28.4 25.6 29.2
General secondary .............. 5.5 5.8 6.0 4.0 6.5
Basic vocational ................. 46.4 47.9 46.5 46.3 454
Lower secondary and
bBElOW .oovveiviiiiiieiieiieas 11.4 10.5 8.2 16.1 9.4
Women .......ccocoeeveiienrnnne. 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Tertiary ..ooccooeeeveenenceianne. 18.3 10.9 44.8 10.6 18.4
Post-secondary and
vocational secondary ....... 30.2 37.8 18.2 32.1 30.7
General secondary .............. 8.5 8.5 7.0 9.5 6.6
Basic vocational ................. 31.5 30.9 243 34.6 30.4
Lower secondary and
bElOW oo, 11.5 11.9 5.7 13.2 13.9

Distinction of the employed according to their employment status counted once in a
group of the main factor indicate that the largest group among persons exposed to physical
factors constituted paid employees (75.5% of persons exposed to these factors). Two third of
them constituted men. Men with the status of paid employee most often indicated risk of
accident as the main dangerous factor in their place of work. Women who worked as paid
employees indicated wrong postures and bodily movements or physical efforts related to
handling of heavy loads as the main, threatening physical factor in their place of work.

The results of the module survey cannot be directly compared to the results of the
survey on working conditions carried out through enterprises with the use of Z-10
questionnaire.
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In respect to questions concerning working conditions, the module LFS survey covered
currently employed population aged 15 years and more (about 15 million employed persons).

The survey on working conditions covers only persons employed on the basis
of employment contract in the units where the number of the employed was higher than
9 persons and in these kinds of activity where the highest level of threats is observed (about
5 million of the employed).

The survey does not cover:
» employers and self-employed persons (including private farms in agriculture) — over
3 million people,
employed in the budgetary units conducting activity within the scope of national
defence and public safety (a part of the employed — about 300 thousand persons ),
employed in the “hidden economy” — persons carrying out unregistered work (about
1 million people),
* employed in the units with 9 or fewer employed persons — about 2.8 million people,
» employed in the units conducting activity not included in the survey — about
2.5 million people.

The subjective assessment of threats among the surveyed persons who were in
employment during the last year may in many cases differ from the actual situation.
Nevertheless, the results of the module ZD-G questionnaire supplement the survey on
working conditions in Poland carried out through the Z-10 questionnaire with an important
knowledge on threats of psychological factors in the place of work and subjective assessment
on the exposure to physical factors in the workplace.
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OSOBY NARAZONE W MIEJSCU PRACY NA NADMIERNE OBCIAZENIE I'LOSCIA
PRACY | PRESJA CZASU NA 1000 PRACUJACYCH WEDLUG WOJEWODZTW

PERSONS EXPOSED AT WORK TO OVERLOAD OF WORK AND TIME PRESSURE
PER 1000 PERSONS EMPLOYED BY VOIVODSHIPS

woj. pomorskie
168,7

woj. warminsko-
. . . -mazurskie
woj. zachodniopomorskie 268,4

2354

woj. podlaskie
334,1
woj. mazowieckie
254,7

woj. kujawsko-
-pomorskie
177,3

woj. todzkie
223,0

woj. lubelskie
197,8

woj. dolnoslaskie
231,6

woj. $wigtokrzyskie

woj. podkarpackie
180,1

woj. matopolskie
173,1

Polska: 235,2

[ ] do 199,9  (5)
[ ] 2000d02490 (5
[ ] 2500d0290 @
[ 3000iwieeej ()
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TABL.A LUDNOSC W WIEKU 15 LATI WIECEJ WEDLUG PLCI I WYBRANYCH SEKCJI PKD
Population aged 15 years and more by sex and selected NACE sections

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Osoby, ktore kiedykolwiek
pracowaty
persons at any time works

Osoby, ktore pracowatly
w okresie ostatnich
12 miesigcy
persons who work within
the last 12 months

Osoby, ktore obecnie pracuja
employed persons at the
present moment

w tys. in thous.

OGOLEM TOTAL ...

wtym: of which:

Rolnictwo, towiectwo i le$nictwo...
Agriculture, hunting and forestry

GOMICEWO e
Mining and guarrying

Przetworstwo przemystowe ...........
Manufacturing

Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energig elektryczna, gaz, wodg
Electricity, gas and water supply

Budownictwo .........cccceeeeeiieeeiinenn,
Construction

Handel i naprawy® ..........ccccoocevnnne.
Trade and repair®

Hotele i restauracje .........c..ccceenee
Hotels and restaurants

Transport, gospodarka magazynowa
113CZNn0SC ovovviiiieeeee

Transport, storage and
communication

Posrednictwo finansowe ................
Financial intermediation

Obstuga nieruchomosci i firm .......
Real estate, renting and business
activities

Administracja publiczna i ochrona
narodowa; obowiazkowe
ubezpieczenia spoleczne
i zdrowotne® ...........ccccovverrernnn.

Public administration and defence;
compulsory social security

Edukacja .....ccooeeiiniiniiiiiee,
Education

Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna
Health and social work

Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna,
pozostala .........cccovineniiiiniiinnene

Other community, social and
personal service activities

26255

2584

337

4079

246

1242

2860

413

1065

428

1046

1084

1400

1062

650

15969

2323

256

3261

213

1055

2382

307

913

368

946

945

1178

890

553

14936

2270

246

3120

204

1005

2236

288

884

356

897

903

1122

862

521



88

TABL.A LUDNOSC W WIEKU 15 LATI WIECEJ WEDLUG PLCI I WYBRANYCH SEKCJI PKD (cd.)
Population aged 15 years and more by sex and selected NACE sections (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Osoby, ktore kiedykolwiek
pracowaty persons at
any time works

Osoby, ktore pracowaly
w okresie ostatnich
12 miesigcy
persons who work within
the last 12 months

Osoby, ktore obecnie pracuja
employed persons at the
present moment

w tys. in thous.

Meiczyini  Males ...................

wtym: of which:

Rolnictwo, towiectwo i le$nictwo...
Agriculture, hunting and forestry

GONICIWO ..ovvieiiiicciceeceee
Mining and guarrying

Przetworstwo przemystowe ...........
Manufacturing

Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energig elektryczna, gaz, wodg

Electricity, gas and water supply

Budownictwo .........cccceevveeveeneennn.
Construction

Handel i naprawy® ..........coccooevvneen.
Trade and repair®

Hotele i restauracje ...........cecuevnnen.
Hotels and restaurants

Transport, gospodarka magazynowa
11aCZN0SC ovvviieieieieeee

Transport, storage and
communication

Posrednictwo finansowe ................
Financial intermediation

Obstuga nieruchomosci i firm .......
Real estate, renting and business
activities

Administracja publiczna i ochrona
narodowa; obowiazkowe
ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne® ........c..ccccovverrernnn.

Public administration and defence;
compulsory social security

Edukacja ....cccooeeiininiiiien,
Education

Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna
Health and social work

Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna,
pozostala .........cccceveeiiniiiinenen.

Other community, social and
personal service activities

12614

1413

294

2488

190

1151

1206

119

799

111

540

532

309

186

301

8707

1309

227

2131

170

992

1087

91

718

108

517

470

280

171

263

8238

1282

218

2052

164

944

1045

86

695

106

496

453

270

167

251
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TABL.A LUDNOSC W WIEKU 15 LAT I WIECEJ WEDLUG PLCI I WYBRANYCH SEKCJI PKD (dok.)
Population aged 15 years and more by sex and selected NACE sections (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Osoby, ktore kiedykolwiek
pracowaty
persons at any time works

Osoby, ktére pracowaly
w okresie ostatnich
12 miesigcy
persons who work within
the last 12 months

Osoby, ktére obecnie pracuja
employed persons at the
present moment

w tys. in thous.

Kobiety  Females ....................

wtym: of which:

Rolnictwo, towiectwo i le$nictwo...
Agriculture, hunting and forestry

GOTNICIWO ..
Mining and guarrying

Przetworstwo przemystowe ...........
Manufacturing

Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energig elektryczna, gaz, wodg

Electricity, gas and water supply

Budownictwo .........cccceevveeveecneennnn.
Construction

Handel i naprawy® ..........ccccooovvunen.
Trade and repair®

Hotele i restauracje .........c..cccceeunee
Hotels and restaurants

Transport, gospodarka magazynowa
113CZNn08C oooviiiiii

Transport, storage and
communication

Posrednictwo finansowe ................
Financial intermediation

Obstuga nieruchomosci i firm .......
Real estate, renting and business
activities

Administracja publiczna i ochrona
narodowa; obowiazkowe
ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne® ........c..coccovverrernnn.

Public administration and defence;
compulsory social security

Edukacja .....ccccoevvenieiiininincieene
Education

Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna
Health and social work

Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna,
pozostala ........ccccoiveniiiininiinnene

Other community, social and
personal service activities

13642

1171

43

1591

56

91

1655

294

266

317

507

552

1091

876

349

7262

1014

29

1129

43

63

1295

216

195

260

429

475

898

719

290

6699

988

27

1068

40

62

1191

201

189

251

401

450

853

694

270
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TABL.B LUDNOSC W WIEKU 15 LAT I WIECEJ WEDLUG PLCL, REGIONOW I WOJEWODZTW

Population aged 15 years and more by sex, regions and voivodships

W tym: Of which:

osoby, ktore

osoby, ktore

WYSZCZEGOLNIENIE Oﬁgjj}“ kiedykolwick f;i‘;ﬁfgﬁ%‘”niz f;‘; OSObY’;‘:;CrEj:becnie
SPECIFICATION pracowaly . persons who work employed persons at

persons at any time within the last 12 the present moment

works months
w tys. in thous.

OGOLEM TOTAL ... 31338 26255 15969 14936
REGION CENTRALNY ........ 6995 5902 3685 3454
Lodzkie ... 2520 2173 1302 1220
Mazowieckie .........ccevvrrrernnnnne. 4476 3729 2383 2234
REGION POLUDNIOWY ..... 6369 5262 3110 2907
Matopolskie ........ccceeeeeeeennnne. 2609 2091 1306 1236
SI1ASKIC vvvvveeeeeeeeeeee e 3760 3171 1804 1671
REGION WSCHODNI .......... 5580 4669 2973 2785
Lubelskie ......c.cceovvveevierieiennne. 1859 1592 1060 986
Podkarpackie ........ccccceenuennenn 1670 1352 842 794
Podlaskie .......ccceoveieiinineenn 885 744 454 428
Swigtokrzyskie ...........cocovnenn. 1167 981 617 577
ZACHODNT o 4763 988 2424 2279
Lubuskie ....cccocevivenininincnnn. 927 786 477 450
Wielkopolskie ......c..ccccoenenenn 2632 2175 1371 1298
Zachodniopomorskie .............. 1204 1027 576 531
ZACHODNI o a1 2770 1610 1499
Dolnoslaskie .......cccccceeveeeneene. 2456 2120 1227 1140
OpolsKi€ ...ooovvevieriereeieeiienene 755 650 383 359
REGION POLNOCNY ........... 4420 3663 2166 2012
Kujawsko-pomorskie .............. 1668 1392 805 739
Pomorskie ......ccccoeoeevieiieennen, 1565 1293 775 729
Warminsko-mazurskie ............ 1186 978 586 544
Meiczyini  Males ................. 14874 12614 8707 8238
REGION CENTRALNY ........ 3327 2800 1978 1873
Lodzkie ....ccooeveviiiiiiiin 1189 1013 690 651
Mazowieckie .......cccceeveeeeenne 2138 1787 1288 1222
REGION POLUDNIOWY ..... 2989 2530 1696 1608
Malopolskie .....c..ccccecerveeennenn 1223 1002 705 680
SIASKIC vevvveeeeeeeeeeeeeeeee e 1767 1528 991 928
REGION WSCHODNI .......... 2664 2248 1585 1502
Lubelskie ......cccceoevevenenennenn 864 748 541 513
Podkarpackie ........ccccceveeurnee. 809 655 454 432
Podlaskie .......cceoeevieiininenne 420 357 246 234
Swigtokrzyskie .........cocvvenenn. 572 488 344 323




TABL.B LUDNOSC W WIEKU 15 LAT 1 WIECEJ WEDLUG PLCI, REGIONOW I WOJEWODZTW (dok.)
Population aged 15 years and more by sex, regions and voivodships (cont.)
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W tym: Of which:

. Ogodtem qsoby, ktére prac?)i(l):{}}l/’ \l;t((’))fresie 0soby, ktére.
WYSZCZEGOLNIENIE Total kiedykolwiek ostatnich 12 miesiecy obecnie pracuja
SPECIFICATION pracowaty . persons who work employed persons
persons at any time within the last 12 at the present
works months moment
w tys. in thous.

Mezczyzni (dok.) Males (cont.)

ZACHODNI o 2263 1926 1339 1274
Lubuskie ....ccccoceviveninininenn. 438 375 259 250
Wielkopolskie ........cccccvenennene 1255 1067 770 735
Zachodniopomorskie .............. 570 484 310 289

ZACHODNI o 1516 1320 898 84s
Dolnoslaskie ........cccccceeevveeennn. 1154 1004 682 640
OpolsKie .....ccocovevineninircenenn 362 316 216 205

REGION POENOCNY ........... 2114 1790 1211 1136
Kujawsko-pomorskie .............. 798 688 456 421
Pomorskie .......cceceerieiiinininne 747 625 426 405
Warminsko-mazurskie ............ 569 477 329 310

Kobiety  Females .................... 16464 13642 7262 6699

REGION CENTRALNY ........ 3668 3102 1707 1581
Lodzkie ... 1331 1160 612 569
Mazowieckie .......ccceceeveeennnn. 2337 1942 1095 1012

REGION POLUDNIOWY ..... 3379 2733 1414 1299
Matopolskie .......ccccevvrenennne. 1386 1089 601 556
N T S TR 1993 1644 813 743

REGION WSCHODNI .......... 2916 2421 1388 1282
Lubelskie ......cccceoevevienenennnn 995 844 519 473
Podkarpackie .......c.cccceeveennnnen. 861 697 388 362
Podlaskie .......ccccoceverirenenncnne. 465 387 208 193
Swigtokrzyskie ...........cocouee.n. 595 493 273 254

ZACHODNT o 2500 2063 1086 1003
Lubuskie ....ccccocevieenenencncnne. 489 411 218 200
Wielkopolskie ........c.cceeeveneenen. 1377 1109 602 563
Zachodniopomorskie .............. 633 543 266 242

ZACHODNI o 1693 1450 gl o4
Dolnoslaskie .........ccccceeveereenee. 1302 1116 546 500
OpolSKi€ ....ooveiiieieienee 393 334 168 154

REGION POENOCNY ........... 2306 1873 955 878
Kujawsko-pomorskie .............. 870 704 349 319
Pomorskie ......ccoceverinencnnenne 818 668 349 324
Warminsko-mazurskie ............ 618 501 257 235
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TABL.C LUDNOSC W WIEKU 15 LAT I WIECEJ WEDLUG PLCI I WIEKU
Population aged 15 years and more by sex and age

W tym: Of which:

osoby, ktore

osoby, ktore

WYSZCZEGOLNIENIE Oﬁi‘:}“ kiedykolwick fsr;i%ﬁzwnﬁ?;? °S°by’§f;§jzbecnie
SPECIFICATION pracowaty . persons who work employed persons at
p ersonivcolilfsny fime within the last 12 the present moment
months
w tys. in thous.

OGOLEM TOTAL ... 31338 26255 15969 14936
I15=19 e 2667 199 185 149
20 =24 2972 1594 1461 1261
25=29 e, 3003 2610 2320 2164
30=34 e 2806 2646 2316 2211
3539 e, 2389 2316 2006 1925
40—44 2374 2302 1922 1850
4549 e, 2801 2718 2122 2049
50—=54 e 2083 2907 1966 1867
55=59 e 2619 2560 1050 918
60 —64 ..o, 1637 1589 353 308
65 lat 1 wigcej 65 years and more 5088 4814 269 234

Meizczyzni  Males ... 14874 12614 8707 8238
I5=19 i 1365 123 113 95
20—=24 e 1480 856 800 714
25 =29 i 1506 1333 1265 1202
30—34 e 1404 1343 1244 1201
35-39 1196 1175 1089 1052
40—44 1186 1162 1023 979
45 =49 i 1379 1347 1079 1033
50—=54 i 1444 1420 1054 1007
55 =59 1238 1216 639 601
60— 64 ..o 745 736 232 211
65 lat i wigcej 65 years and more 1931 1903 168 144

Kobiety  Females .................... 16464 13642 7262 6699
I5=19 e 1302 76 72 53
20=24 s 1491 738 661 547
25=29 e 1498 1277 1054 962
3034 1402 1303 1071 1010
35-39 1192 1141 917 874
40 =44 e 1188 1140 899 872
45 =49 i 1422 1371 1042 1016
50-54 1539 1488 912 860
55 =59 1381 1344 410 318
60 =64 ..o, 892 853 122 97
65 lat i wigcej 65 years and more 3157 2012 102 90
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TABL.D LUDNOSC W WIEKU 15 LAT I WIECEJ WEDLUG PLCI I GRUP WYKONYWANYCH ZAWODOW

Population aged 15 years and more by sex and groups of occupations

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Osoby, ktore kiedykolwiek
pracowaty
persons at any time works

Osoby, ktore pracowaly
w okresie ostatnich
12 miesigcy
persons who work within
the last 12 months

Osoby, ktore obecnie pracuja
employed persons at the
present moment

w tys. in thous

OGOLEM TOTAL ...
wtym: of which:
Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy
1 KICTOWNICY ..vvovveevenieiieieieeies
Public government representatives,
senior officials and managers

Specjalisci .vvvvereeieeeieeeiee e
Professionals

Technicy i §redni personel .............
Technicians and associate
professionals

Pracownicy biurowi ..........cccceeeeneee.
Clerks

Pracownicy ustug osobistych
1SPrzedawcy .....coceeeeeveeeenienieene

Service workers and shop and
market sales workers

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
1TYDACY cvveieiieieeiieieeeeie s

Skilled agricultural and fishery
workers

Robotnicy przemystowi
11ZemieSIniCy ...covvevevereeniieieniene

Craft and related trades workers

Operatorzy i monterzy maszyn
1urzadzen .........ccoeeveeveeneennnennne.

Plant and machine operators and
assemblers

Pracownicy przy pracach prostych
Elementary occupations

Meiczyzni  Males ...................
wtym: of which:

Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzgdnicy
1 KICTOWNICY ..vvovviiienieiieieieeeene
Public government representatives,
senior officials and managers

SpecjaliSc ..oovveririnieeeeece
Professionals

Technicy i §redni personel .............
Technicians and associate
professionals

Pracownicy biurowi ............ceeeene...
Clerks

Pracownicy ustug osobistych
1 SPrzedawcy ....ccoeceevveveeeieniennnnns
Service workers and shop and
market sales workers

26255

1116

2627

2036

1405

2345

2275

3197

1798

1606

12614

678

894

867

425

706

15969

985

2386

1758

1159

1962

2115

2644

1579

1301

8707

623

845

791

392

659

14936

955

2306

1653

1059

1759

2051

2481

1501

1106

8238

610

830

757

371

605
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TABL.D LUDNOSC W WIEKU 15 LAT I WIECEJ WEDLUG PLCI I GRUP WYKONYWANYCH ZAWODOW (dok.)
Population aged 15 years and more by sex and groups of occupations (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Osoby, ktore kiedykolwiek
pracowaty
persons at any time works

Osoby, ktore pracowatly
w okresie ostatnich
12 miesigcy
persons who work within
the last 12 months

Osoby, ktore obecnie
pracuja
employed persons at the
present moment

w tys. in thous

Mezczyzni (dok.)  Males (cont.)

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
1TYDACY ceveeieiiiieieeieeeeee

Skilled agricultural and fishery
workers

Robotnicy przemystowi
11ZemieSINiCy ..ccoovveveverieniieieiene

Craft and related trades workers

Operatorzy i monterzy maszyn
1urzadzen .........ccooevveeveeeneeennennne.

Plant and machine operators and
assemblers

Pracownicy przy pracach prostych
Elementary occupations

Kobiety  Females ....................

wtym: of which:

Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy
i kierownicy

Public government representatives,
senior officials and managers

SpecjaliSc ..oovvererinieieieeec
Professionals

Technicy i §redni personel .............
Technicians and associate
professionals

Pracownicy biurowi ...........cceeeene..
Clerks

Pracownicy ustug osobistych
1SPrzedawcy .....ccceeeveveeeeenienieene

Service workers and shop and
market sales workers

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
1TYDACY cvveieiieieeiecieiceeie s

Skilled agricultural and fishery
workers

Robotnicy przemystowi
1 1ZemieSInicy .....ccooevveeeerecnnne
Craft and related trades workers

Operatorzy i monterzy maszyn
1urzadzen .........ccoeevveeveeereeennennne.

Plant and machine operators and
assemblers

Pracownicy przy pracach prostych
Elementary occupations

1208

2591

1505

670

13642

438

1733

1169

980

1638

1067

607

293

936

1158

2221

1355

587

7262

361

1541

966

766

1303

957

424

223

714

1130

2088

1293

490

6699

345

1476

896

689

1154

921

393

208

616



TABL.E LUDNOSC W WIEKU 15 LAT I WIECEJ WEDLUG PLCI I POZIOMU WYKSZTALCENIA

Population aged 15 years and more by sex and level of education

95

W tym: Of which:

. Ogotem osoby, ktbre rac(())soell)iy’ kt((r))iieresie osoby, ktére
WYSZCZEGOLNIENIE Total kiedykolwiek P i tn.Wh -‘f 2W RIe obecnie pracuja
SPECIFICATION pracowaty ostatmic fiesiecy employed persons
t any time persons who work at the present
persons a within the last 12
works months moment
w tys. in thous.

OGOLEM TOTAL ... 31338 26255 15969 14936
WYZSZ ..o 4520 4287 3554 3392
Tertiary
Policealne i srednie zawodowe . 7258 6710 4633 4376
Post secondary schools and

vocational secondary
Srednie ogodlnoksztatcace ......... 3283 2255 1392 1249
General secondary
Zasadnicze zawodowe ............. 8011 7590 4807 4495
Basic vocational
Gimnazjum i ponizej ................ 8266 5414 1582 1424
Lowel secondary
Meiczyini  Males ................. 14874 12614 8707 8238
WYZSZ ..o 1946 1863 1569 1518
Tertiary
Policealne i srednie zawodowe . 3436 3164 2400 2294
Post secondary schools and

vocational secondary
Srednie ogoélnoksztatcace ......... 1122 727 558 517
General secondary
Zasadnicze zawodowe ............. 4810 4630 3246 3058
Basic vocational
Gimnazjum i ponizej ................ 3560 2229 934 851
Lowel secondary
Kobiety  Females .................... 16464 13642 7262 6699
WYZSZE ..ooeeeieieieieeeeeee 2575 2424 1985 1874
Tertiary
Policealne i srednie zawodowe . 3822 3545 2233 2082
Post secondary schools and

vocational secondary
Srednie ogoélnoksztatcace ......... 2161 1528 834 732
General secondary
Zasadnicze zawodowe ............. 3200 2960 1561 1437
Basic vocational
Gimnazjum i ponizej ................ 4706 3184 649 573
Lowel secondary
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TABL.F LUDNOSC W WIEKU 15 LAT I WIECEJ WEDLUG PLCI I STATUSU ZATRUDNIENIA
Population aged 15 years and more by sex and employment status

Osoby, ktore kiedykolwiek
pracowaty

Osoby, ktore pracowaly
w okresie ostatnich
12 miesigcy

Osoby, ktore obecnie
pracuja

WY?}Z)E? E?&%TéENIE persons at any time works Personslavgfﬁzv:’fgrl;xthin the emp Ilyor); ii}ﬁ eﬁ;ﬁi}g the
w tys. in thous.

OGOLEM TOTAL ... 26255 15969 14936
Pracownicy najemni ................. 14539 12285 11370
Paid employees
Pracujacy na wlasny rachunek . 3270 2981 2891
Own-account workers
Pomagajacy czlonkowie rodzin 735 699 675
Contributing family workers
Nieznany status ..........cccceeeenee. 7711 -
Missing status
Meiczyini  Males ................. 12614 8707 8238
Pracownicy najemni ................. 7349 6540 6132
Paid employees
Pracujacy na witasny rachunek 2062 1919 1865
Own-account workers
Pomagajacy czlonkowie rodzin 244 245 240
Contributing family workers
Nieznany status ...........ccceeeee..e. 2959 -
Missing status
Kobiety Females ..................... 13642 7262 6699
Pracownicy najemni ................. 1208 5746 5238
Paid employees
Pracujacy na wlasny rachunek 7191 1062 1026
Own-account workers
Pomagajacy cztonkowie rodzin 492 454 435
Contributing family workers
Nieznany status ............ceeee..e. 4752 -

Missing status
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DZIAL 1. PROBLEMY ZDROWOTNE ZWIAZANE Z PRACA ODCZUWANE W CIAGU
OSTATNICH 12 MIESIECY
Work-related health problems suffered during the last 12 months

TABL. 1.1 PROBLEMY ZDROWOTNE ZWIAZANE Z PRACA ODCZUWANE W CIAGU OSTATNICH 12 MIESIECY
WEDLUG PLCI I GRUP WIEKU
Work-related health problems suffered during the last 12 months by sex and age groups

Osoby, ktore odczuwaly Persons who suffered
wg liczby dolegliwos$ci wg ograniczenia zdolno$ci do codziennej
OSObz'i’ektére by number of health o akty\y}loéci o
WYSZCZEGOLNIENIE (])ioi?m odczuwaiz/ e problems by ltl;l(l,tatwn of atl;i(l’lt)‘;, to day activities
SPECIFICATION Zf;:f;’;;%:r fotal jedna dvvvviigclgb S I nie
one two or more conside- yes, to some no
rably extent
wtys.  in thous.

OGOLEM TOTAL 26255 19595 6661 3112 3549 1580 3662 1419

199 194 . . . -
1594 1521 73 54 20 7 30 36
2610 2379 231 173 58 24 108 100
2646 2299 347 222 125 39 180 128
2316 1892 424 287 137 52 218 154
2302 1778 524 307 217 64 309 151
2718 2001 718 402 315 110 409 198
2907 1980 927 480 448 171 538 218
2560 1628 932 423 509 215 540 177
1589 1015 575 234 340 150 324 101
65 lat i wigcej 65 years and more 4814 2909 1905 527 1378 748 1005 153
Mezczyini  Males ................ 12614 9520 3094 1566 1528 700 1683 711

IS =19 o 123 118 . . . -
20 =24 o 856 816 41 31 10 5 16 20
25 =29 i 1333 1211 122 94 29 14 64 44
30 =34 e 1343 1168 174 113 61 18 88 68
35239 e 1175 969 206 139 67 27 108 71
40—44 1162 900 262 164 98 35 148 79
45 —49 i 1347 997 350 214 136 57 186 108
S50 =54 i 1420 968 451 241 210 94 248 109
55259 e 1216 750 466 223 243 119 261 86
60 — 64 ..o 736 466 271 116 155 73 148 49
65 lat i wigcej 65 years and more 1903 1158 745 228 517 258 414 74
Kobiety  Females ................... 13642 10075 3567 1546 2021 880 1980 707
76 76 - - - - - -
738 705 32 23 9 . 14 16
1277 1168 109 79 30 10 43 56
1303 1131 172 109 64 21 92 60
1141 923 218 147 71 26 110 82
1140 878 262 142 119 29 161 71
1371 1003 368 188 179 53 224 91
1488 1012 476 239 237 77 290 108
1344 878 466 200 266 96 279 91
853 549 304 118 185 77 175 52
65 lat i wigcej 65 years and more. | 2912 1751 1160 300 861 490 591 79
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TABL. 1.2 RODZAJE NAJPOWAZNIEJSZYCH DOLEGLIWOSCI ZDROWOTNYCH ZWIAZANYCH Z PRACA
WEDLUG PLCI I GRUP WIEKU
Types of most serious complaints caused or made worse by work activities by sex and age groups

W tym Ofwhich
problem z ko$émi, stawami lub
] . choroba serca,
mig$niami odczuwany gltdwnie w Jawal serca
obrgbie .
bone, joint or muscle problem which problem bole glowy lub inne
mainly affect z stres, i/lub problemy
WYSZCZEGOLNIENIE Ogobtem® - oddychaniem d;preijg_, przeme- | pkigdu
Total szyi, barku, lub ptucami MCPOXOJ 1 7 enie oczu hraczen;(?wego
SPECIFICATION ramion . breathing or stresst headache eart disease
lub rak bioder, nog, un depression and/or or attack, or
ub e stop plecow g or anxiety . other prob-
neck, . problem eyestrain :
hould hips, legs, back lems in the
snoutder, Seet circulatory
a;,’:z: dzr system
W tys. in thous.
OGOLEM  TOTAL ... 6661 949 1481 1703 211 355 439 977
73 15 15 15 . 7 13 -
231 28 39 70 9 17 27 8
347 56 59 92 10 47 47 10
424 70 79 143 10 42 37 13
524 98 85 164 10 48 41 32
718 114 161 204 19 48 66 48
927 150 186 258 23 61 75 115
932 131 206 228 33 48 44 166
575 78 120 139 16 22 26 125
65 lat i wigcej 65 years and more.. 1905 208 530 390 78 15 62 458
Meiczyzni  Males .................... 3094 418 629 844 133 143 177 487
IS =19 o, - - -
20 =24 e 41 12 8 8 . . 6 -
25 =29 o 122 15 20 39 6 8 12
30=34 174 29 27 55 . 21 18 6
35239 206 34 42 75 6 16 15 6
40 =44 L 262 49 48 87 6 18 12 19
4549 i 350 54 72 109 13 20 34 26
S50 =54 i 451 62 95 133 12 21 30 68
55259 e 466 59 89 116 25 23 17 99
60 =64 ..o 271 31 54 66 12 9 12 64
65 lat i wigcej 65 years and more.. 745 71 174 155 46 . 21 195
Kobiety  Females ...................... 3567 531 852 859 78 211 262 489
15 =19 s - - - - - - - -
20 =24 o 32 . 7 7 - . 7 -
25 =29 i 109 13 19 31 . 9 16
30=34 172 26 32 37 6 27 30 5
35 =39 218 36 37 68 . 25 22 7
40 =44 L 262 49 37 76 . 30 29 13
45 =49 i 368 60 89 95 6 28 32 22
50 =54 e 476 87 91 126 11 40 45 47
55 =59 i 466 72 117 111 9 25 27 67
60 =64 ..o 304 47 66 73 . 12 14 61
65 lat i wigcej 65 years and more.. 1160 137 356 235 32 12 41 264

a W dalszym podziale nie uwzglgdniono problemoéw: ze skora (45 tys. osob, w tym 21 tys. kobiet), ze stuchem (141 tys. 0sob, w tym 53 tys. kobiet),
choroba zakazna (35 tys. 0osob, w tym 19 tys. kobiet) oraz inne dolegliwosci (326 tys. osob, w tym 190 tys. kobiet).
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TABL. 1.3 OKRES NIEZDOLNOSCI DO PRACY Z POWODU NAJPOWAZNIEJSZEJ DOLEGLIWOSCI ORAZ MIEJSCE
PRACY WEDLUG PLCI I GRUP WIEKU
Period of inability to work due to the most serious complaints and the place of work by sex and age groups

Okres niezdolno$ci do pracy w ciagu ostatnich 12 Z ogodlem miejsce pracy
miesigey powodujace dolegliwosé
Number of day off work during the last 12 months Of total place of job that caused
conajmniej  at least work-related problems
jeden dwa j gde-n glceo_ W obec-
niepet- dzien t(}i’gf)' mljlselac \Iz/ ali 2 nym
ny ale nie . trzy . glow-
o a 7, s 1 mniej . innego W pracy
. Ogotem dzien mniej ale .. mie- 4 nym lub .
WYSZCZEGOLNIENIE lub niz 2 mnicj 1z sigce POWOR 1 4odatko- w wykonywanej
i trzy 4 . rok temu lub
Total wecale tygo- iz . lub Non wym ostatnim | .
SPECIFICATION dnie jeden ;rinz(; dluzej | worked | micjscu | micjscu | M€ PTacy
less mesiae 4 due to pracy pracy | job one year
than one three other 100 OF Some
one day but two oneth months reasons main last 8 ther iob
day or less weeks bm?’; or current job otnerjo
no time than but less L;h ess longer or
off two than " an second
weeks one three job
month | months
W tys. in thous.
OGOLEM  TOTAL ... 6661 1477 750 423 353 217 3436 2514 861 735
73 32 17 12 5 . . 52 6 16
231 104 51 26 21 15 15 171 20 40
347 154 73 50 27 19 23 269 22 49
424 185 97 38 41 22 41 316 21 66
524 206 107 53 54 30 73 367 44 77
718 256 130 72 64 40 154 454 72 110
927 267 136 81 69 45 328 469 159 124
932 159 81 53 40 30 570 242 254 142
575 64 23 20 18 6 444 86 149 58
65 latiwiecej 65 years and more | 1905 49 34 17 13 7 | 1786 85 115 52
Mezczyzni Males 3094 738 405 223 197 122 1407 1286 388 418
1519 e, . . . . - - - . - .
41 16 10 9 . - . 31 . 8
122 50 31 11 13 12 5 91 8 24
174 82 42 20 10 11 10 140 6 25
35-39 e 206 83 51 20 27 9 15 151 12 35
40 =44 oo 262 106 51 28 32 17 28 187 18 43
45 =49 e, 350 121 63 37 25 20 85 210 45 54
5054 e 451 129 68 42 39 25 149 229 64 67
5559 e 466 89 52 29 27 19 250 143 102 85
60—64 .o 271 36 17 14 13 . 187 56 67 41
65 lat i wigeej 65 years and more 745 25 20 12 8 5 676 47 65 37
Kobiety  Females ............. 3567 739 346 200 156 96 | 2029 | 1228 474 317
I5=19 e - - - - - - - - - -
20=24 e 32 16 8 . . . 21 . 7
25 =29 e, 109 54 20 14 8 . 10 81 12 16
30—34 e 172 73 31 31 17 8 13 129 16 24
35-39 e 218 102 46 18 15 11 26 164 9 30
40-44 e 262 100 55 25 23 13 45 180 25 36
45—49 e 368 135 68 36 39 21 69 245 27 56
50 =54 e, 476 138 69 39 30 20 179 239 95 58
55=59 e 466 70 29 24 13 11 319 99 152 57
60— 64 oo 304 28 6 5 5 256 31 82 18
65 lat 1 wigcej 65 years and
TOTC ..ot 1160 24 14 5 5 1110 39 50 15

a W dalszym podziale nie uwzgledniono osob, ktore nie powrdca juz do pracy (3 tys. 0séb, w tym 1 tys. kobiet).
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TABL.1.4 PROBLEMY ZDROWOTNE ZWIAZANE Z PRACA ODCZUWANE W CIAGU OSTATNICH 12 MIESIECY
WEDLUG PLCI I POZIOMU WYKSZTALCENIA
Work-related health problems suffered during the last 12 months by sex and level of education

Osoby, ktore odczuwaly Persons who suffered
liczby dolealiwosci wg ograpiczepia zdolnors'c.i do
Osoby, Wl;gy nuZmZer ofghe‘z]zlth c.0421e‘n 1e) aktywnosc1
ktére nie problems by llmltatwnqu ?.blllty to day
2 Ogotem | odczuwaty activiiies
WYSZCZEGOLNIENIE i P | razem . ” tak, w
SPECIFICATION who did not |~ total . dwielub | czaco | PEWOYM .
suffer jedna wigcej os stopniu nie
’ one two or yes, yes, to no
conside-
more bl some
raby extent
w tys. in thous.
OGOLEM TOTAL .. 26255 19595 6661 3112 3549 1580 3662 1419
WYZSZE v 4287 3562 725 414 311 101 362 262
Tertiary
Policealne i $rednie
ZawodOWe .......ccceeueeneen. 6710 5253 1457 800 657 240 826 390
Post secondary schools and
vocational secondary
Srednie ogdlnoksztafcace .. 2255 1840 415 211 204 75 242 98
General secondary
Zasadnicze zawodowe ...... 7590 5597 1993 1007 986 423 1144 426
Basic vocational
Gimnazjum i ponizgj ......... 5414 3343 2071 679 1392 740 1089 242
Lower secondary and
below
Meiczyzni  Males ... 12614 9520 3094 1566 1528 700 1683 711
WYZSZE ..o 1863 1565 298 166 131 49 146 103
Tertiary
Policealne i $rednie
ZawodOWe .......ccceueeueeee. 3164 2488 677 382 295 122 367 187
Post secondary schools and
vocational secondary
Srednie ogolnoksztatcace .. 727 613 114 60 53 18 62 34
General secondary
Zasadnicze zawodowe ... 4630 3420 1210 650 560 249 682 280
Basic vocational
Gimnazjum i ponizej ......... 2229 1435 795 307 488 261 426 108
Lower secondary and
below
Kobiety  Females ............ 13642 10075 3567 1546 2021 880 1980 707
WYZSZE v 2424 1997 427 248 179 52 216 159
Tertiary
Policealne i $rednie
ZawodOWe .......ccceeuveneen. 3545 2765 780 418 362 118 459 203
Post secondary schools and
vocational secondary
Srednie ogdlnoksztafcace .. 1528 1227 301 151 150 57 180 64
General secondary
Zasadnicze zawodowe ...... 2960 2177 783 357 425 174 463 146
Basic vocational
Gimnazjum i ponizej ......... 3184 1908 1276 372 904 479 663 134
Lower secondary and
below
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TABL.1.5 RODZAJE NAJPOWAZNIEJSZYCH DOLEGLIWOSCI ZDROWOTNYCH ZWIAZANYCH Z PRACA
WEDLUG PLCI I POZIOMU WYKSZTALCENIA
Types of most serious complaints caused or made worse by work by sex and level of education
W tym
problem z kos¢mi, stawami lub
e . choroba
mig$niami odczuwany gtownie w serca. zawal
obrebie béle serca l,ui ‘i}rvme
bone, joint or muscle problem glowy
. . . problem stres, . problemy
which mainly affect d . i/lub Idad
5 Ogoétem i zo cpresja, przeme- wdadu
WYSZCZEGOLNIENIE SZy1, oddychaniem | niepokdj . krazeniowego
SPECIFICATION Total barku, ) lub plucami |  stress, szzlle heart disease
ramion k?lOdeI:, ) breathing or | depression i © Jache | 0r attack, or
lub rak nog, stop PlecOW | juno problem | or anxiety | " dz}c €| other prob-
neck, hips, legs, back an ; 0”. lems in the
shoulder, feet eyestrain circulatory
o
W tys. in thous.
OGOLEM TOTAL ... 6661 949 1481 1703 211 355 439 977
WYZSZE ..o, 725 75 80 119 18 116 134 70
Tertiary
Policealne i $rednie
ZawodOWe .......cccevveruennene. 1457 219 298 390 43 105 110 183
Post secondary schools and
vocational secondary
Srednie og6lnoksztatcace ... 415 58 84 118 11 29 27 57
General secondary
Zasadnicze zawodowe ....... 1993 324 446 605 66 66 86 259
Basic vocational
Gimnazjum i ponizegj .......... 2071 273 572 472 74 38 80 409
Lower secondary and below
Mezczyzni  Males ............. 3094 418 629 844 133 143 177 487
WYZSZE oo 298 30 33 54 6 42 53 47
Tertiary
Policealne i $rednie
ZawodOWe .......cccevveruennene. 677 92 129 194 29 41 41 97
Post secondary schools and
vocational secondary
Srednie ogodlnoksztatcace ... 114 17 20 32 11 5 14
General secondary
Zasadnicze zawodowe ....... 1210 187 256 375 49 35 46 164
Basic vocational
Gimnazjum i ponizegj .......... 795 92 190 188 45 15 31 165
Lower secondary and below
Kobiety  Females ............. 3567 531 852 859 78 211 262 489
WYZSZE .ovoieiiiiieceice 427 44 47 64 12 74 82 23
Tertiary
Policealne i $rednie
ZAWOAOWE .oroeorosoe 780 | 127 | 169 | 196 14 64 70 86
Post secondary schools and
vocational secondary
Srednie ogolnoksztatcace ... 301 41 64 86 7 18 22 43
General secondary
Zasadnicze zawodowe ....... 783 137 190 229 16 32 40 94
Basic vocational
Gimnazjum i ponizgj .......... 1276 181 382 284 29 23 49 243
Lower secondary and below
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TABL. 1.6 OKRES NIEZDOLNOSCI DO PRACY Z POWODU NAJPOWAZNIEJSZEJ DOLEGLIWOSCI ORAZ MIEJSCA
PRACY WEDLUG PLCI I POZIOMU WYKSZTALCENIA
Period of inability to work due to the most serious complaints and the place of work by sex and level of education

Okres niezdolno$ci do pracy w ciagu ostatnich 12 Z ogodlem miejsce pracy powodujace
miesigey dolegliwosé
Number of day off work during the last 12 months Of total place of job that caused
co najmniej  at least work-related problems
jeden dwa jeden Nie W obec.
dzien _ miesiac praco-
niepet- ale tgr%ioe ale ; wali z I;ym
Ot ny mniej ale mniej Hruzg_ innego ngrgvlﬁb W pracy
WYSZCZEGOLNIENIE gOIeMm | qzien | niz 2 mniej niz giace | POWOdu dc}: datko. w wykonywanej
lub tygo- niz trzy lqb rok temu lub
Total weale dnie : mie- v Non wym ostat- innej pracy
SPECIFICATION J?dffn ; dtuzej worked | miejscu nim
less one | miesiac | S1A€ " due to pracy miejscu | job one year
than day wo one ! ret; other . pracy ago or some
one day but weeks month | """ | reasons main ¢ | lastiob other job
or no less but less | but less . or curren astjo
time off | than than than onger or J
two one three Se.w:
weeks month | months Jo
W tys. in thous.
OGOLEM TOTAL .... | 6661 1477 750 423 353 217 | 3436 2514 861 735
WYZSZE evveevieeiieeieeeieenenn 725 294 129 60 34 20 188 450 91 74
Tertiary
Policealne i $rednie
ZaWOdOWE ....eeeveerennnen. 1457 444 198 116 84 56 560 701 185 206
Post secondary schools and
vocational secondary
Srednie ogolnoksztatcace ... 415 97 55 20 18 11 214 156 60 53
General secondary
Zasadnicze zawodowe ....... 1993 464 | 257 155 159 93 863 859 305 271
Basic vocational
Gimnazjum i ponizej .......... 2071 179 112 74 58 36 1611 347 220 130
Lower secondary and below
Meiczyzni  Males ............ 3094 738 405 223 197 122 1407 1286 388 418
WYZSZE ..oveviiiviieeieeeieeee, 298 121 55 20 11 9 84 173 34 42
Tertiary
Policealne i $rednie
ZaWOdOWE ......cccvevveennnne. 677 196 108 55 39 30 249 333 74 102
Post secondary schools and
vocational secondary
Srednie ogolnoksztatcace ... 114 33 17 7 7 . 46 54 15 19
General secondary
Zasadnicze zawodowe ....... 1210 292 170 104 103 63 477 551 162 181
Basic vocational
Gimnazjum i ponizej .......... 795 97 55 38 37 15 551 176 102 73
Lower secondary and below
Kobiety  Females .............. 3567 739 346 200 156 96 | 2029 1228 474 317
WYZSZE evveevieeiieeiieeieeenen. 427 174 74 40 23 12 104 277 57 33
Tertiary
Policealne i $rednie
ZaWOdOWE ...cevveveereennee 780 248 89 61 45 25 311 368 112 105
Post secondary schools and
vocational secondary
Srednie ogolnoksztatcace ... 301 64 38 12 11 7 168 101 45 34
General secondary
Zasadnicze zawodowe ....... 783 172 86 51 57 29 386 308 143 90
Basic vocational
Gimnazjum i ponizej .......... 1276 82 57 36 20 21 1060 172 118 57
Lower secondary and below
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TABL.1.7 PROBLEMY ZDROWOTNE ZWIAZANE Z PRACA ODCZUWANE W CIAGU OSTATNICH 12 MIESIECY
WEDLUG PLCI, REGIONOW I WOJEWODZTW
Work-related health problems suffered during the last 12 months by sex, regions and voivodships

Osoby, ktére odczuwaly Persons who suffered
wg liczby dolegliwogei | V& ograniczenia zdolnoSci do
Osoby, by number of health c.0d.21ep 1) akt}{vs./nosm
’ . l((itcozrj V?:jy problems by lzmltatlzﬁt?{i ;zil;;hty to day
WYSZCZEGOLNIENIE | Ogolem | odemmaly | . ” ak w
SPECIFICATION who did not | total . dwielub | czaco | PEWRYM .
suffer jedna wigcej Jes, stopniu nie
one two or conside- yes, to no
more some
rably extent
W tys. in thous.

OGOLEM TOTAL 26255 19595 6661 3112 3549 1580 3662 1419

REGION CENTRALNY ... 5902 4298 1604 710 896 321 848 437
Lodzkie ......oooeeiviiiee 2173 1650 523 253 271 114 314 96
Mazowieckie ........corereennee 3729 2648 1081 457 625 207 534 341

REGION POLUDNIOWY . 5262 4083 1179 567 612 295 657 227
Matopolskie ........ccovrerennee 2091 1528 563 263 300 177 303 83
S1aSKIE weovevrveceerreeeiere e, 3171 2555 616 304 312 118 354 144

REGION WSCHODNI ....... 4669 3173 1496 672 823 387 822 287
Lubelskie ..v..corrrveeererreeennn. 1592 1004 587 250 337 153 310 124
Podkarpackie .......c.coovvunenee. 1352 897 455 205 250 113 260 83
Podlaskie .........cccceeeririrnenen 744 472 273 123 149 76 161 36
Swigtokrzyskie .................... 981 800 181 94 87 45 91 44

REGION POLNOCNO-

ZACHODNI ..........cccovneeee. 3988 3076 912 414 498 218 519 175
Lubuskie 786 517 269 100 169 51 170 49
Wielkopolskie .........c.coe.ee. 2175 1755 420 205 215 96 246 78
Zachodniopomorskie ........... 1027 804 223 109 114 71 103 48

REGION POLUDNIOWO-

ZACHODNI 2770 2107 663 297 366 183 353 127
Dolno$laskie 2120 1616 504 219 285 143 256 105
Opolskie .....cccevverienieiaicne 650 491 159 78 81 40 97 22

REGION POLNOCNY ....... 3663 2857 806 452 354 176 464 166
Kujawsko-pomorskie .......... 1392 1191 201 125 76 41 121 38
Pomorskie .......ccccceevrerienenee 1293 1079 214 110 104 48 115 51
Warminsko-mazurskie ........ 978 587 391 217 174 87 228 77

Meiczyzni  Males .......... 12614 9520 3094 1566 1528 700 1683 711

REGION CENTRALNY .... 2800 2077 723 350 373 131 383 209
Lodzkie ....ocoevecciniie 1013 771 242 132 110 51 141 50
Mazowieckie .........ccorerenee 1787 1306 481 218 263 80 242 159

REGION POLUDNIOWY . 2530 1947 584 302 281 140 310 133
Matopolskie .......cccceeeveennene 1002 742 261 132 129 77 137 46
Slaskie 1528 1205 323 170 152 63 173 87

REGION WSCHODNI ....... 2248 1583 665 332 333 171 360 134
Lubelskie ......oeveveerenirinennen 748 492 256 123 133 71 127 58
Podkarpackie ...........cccceenee 655 450 205 99 107 52 118 35
Podlaskie ........ccceereriririnennen 357 237 120 62 58 32 70 18
Swiqtokrzyskie 488 404 84 48 35 16 45 23
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TABL. 1.7 PROBLEMY ZDROWOTNE ZWIAZANE: Z PRACA ODCZUWANE W CIAGU OSTATNICH 12 MIESIECY
WEDLUG PLCI, REGIONOW I WOJEWODZTW (dok.)
Work-related health problems suffered during the last 12 months by sex, regions and voivodships (cont.)

Osoby, ktore odczuwaly Persons who suffered
wg liczby dolegliwosei | 8 Og;ar.ncze‘.“akz‘i"ln",sc.‘ do
Osoby, by number of health coczienne) a Wnosc1
ktére nie problems by limitation of a.blllty to day
. Ogdtem | odczuwaty acunivities
WYSZCZEGOLNIENIE Total Porsons razem . el tak, w
SPECIFICATION who did not |~ total dwielub | czaco | PEWOYM
suffer jedna wiecej stopniu nie
- one two or yes, yes, to no
conside-
more bl some
rany extent
w tys. in thous.

Mezczyzni (dok.)

Males (cont.)

REGION POLNOCNO-

ZACHODNI ..............cc...... 1926 1494 432 202 230 96 253 84
Lubuski€ .....ccccooevirerinene 375 247 128 54 74 20 80 29
Wielkopolskie ..........ccc.e... 1067 868 199 97 102 46 122 31
Zachodniopomorskie ........... 484 379 105 51 54 30 51 24

REGION POLUDNIOWO-

ZACHODNI ........ccccoeeneenee. 1320 1024 296 142 154 81 154 60
Dolnoslaskie .......c..c.cceeneneee 1004 782 222 101 121 65 109 47
(0]70] 1< (SR 316 242 74 41 33 16 45 13

REGION POLNOCNY ....... 1790 1395 395 240 155 80 223 91
Kujawsko-pomorskie .......... 688 591 97 62 35 18 58 21
Pomorskie .........cccceeveerenenene 625 516 109 64 45 21 57 30
Warminsko-mazurskie ........ 477 288 189 114 75 41 108 40

Kobiety  Females ............ 13642 10075 3567 1546 2021 880 1980 707

REGION CENTRALNY ... 3102 2221 881 360 521 189 465 227
Lodzkie .....cocoovviiinini 1160 879 281 121 160 63 173 45
MazowiecKie .........coceeveeeneee 1942 1342 600 239 361 126 292 182

REGION POLUDNIOWY . 2733 2136 596 265 332 155 346 94
Matopolskie 1089 786 302 131 172 100 165 37
S1askie ...ooovereeeereerereren. 1644 1350 294 134 160 55 181 57

REGION WSCHODNI ....... 2421 1589 830 340 491 216 464 151
Lubelskie ......ccccceveeverinennene 844 512 331 127 204 82 183 66
Podkarpackie .........ccceeevenene 697 447 250 106 144 61 142 47
Podlaskie ......cccecerereneennne 387 234 152 61 91 44 92 17
Swigtokrzyskie .................. 493 396 97 46 52 29 47 21

REGION POLNOCNO-

ZACHODNI .......ccccooceeenee. 2063 1583 480 212 268 122 266 920
Lubuskie ......ccoceeveeieieennnes 411 270 141 46 95 31 90 20
Wielkopolskie .........ccccvennenne 1109 888 221 108 113 50 124 46
Zachodniopomorskie ........... 543 425 118 58 60 41 52 24

REGION POLUDNIOWO-

ZACHODNI ........ccceeenene. 1450 1083 367 155 212 102 199 67
Dolnoslaskie .........ccccceeneenee. 1116 834 282 118 164 77 147 58
OpoOlSKie ....ocvvveeeieiiiiieiennne 334 249 85 37 48 25 52 9

REGION POLNOCNY ....... 1873 1462 411 214 198 926 240 76
Kujawsko-pomorskie .......... 704 600 104 63 41 23 63 18
Pomorskie .......ccccecerereennne 668 563 105 47 58 27 57 21
Warminsko-mazurskie ........ 501 299 202 104 99 46 120 37
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TABL. 1.8 RODZAJE NAJPOWAZN!EJ SZYCH DQLEGLIWOSCI ZDROWOTNYCH ZWIAZANYCH Z PRACA
WEDLUG PLCI, REGIONOW I WOJEWODZTW
Types of most serious complaints caused or made worse by work by sex, regions and viovodships

W tym Ofwhich

problem z kosémi, stawami lub
mig$niami odczuwany gltéwnie w
obrebie

choroba serca,
zawal serca

bone, joint or muscle problem which bole gtowy ub inne
. o problem stres, . problemy
mainly affect . i/lub
0 Ogodlem z d&lepreSJa‘, przeme- ukl.adu
WYSZCZEGOLNIENIE T, . oddychaniem | niepokdj . krazeniowego
otal szyi, barku, lub ot . czenie oczu | 0
SPECIFICATION ramion ub ptucami stress, headache eart disease
lub rak bioder, nog, breathing or | depression and/or or attack, or
ub T stop plecow | lung problem | or anxiety nazor other prob-
neck, . eyestrain .
hips, legs, back lems in the
shoulder, .
feet circulatory
arms or )
hands system
W tys. in thous.

OGOLEM TOTAL ... 6661 949 1481 1703 211 355 439 977

REGION CENTRALNY .............. 1604 225 342 411 41 102 147 218
LodzKie ..oooviiieieee 523 83 119 147 11 19 27 85
MazowiecKie ......ccoeeerereereueeecnennns 1081 142 223 264 30 83 120 133

REGION POLUDNIOWY ......... 1179 155 287 275 47 53 65 195
MalopolsKie .......cccevevvreeinrerierennns 563 78 146 119 24 15 26 118
Slaskie ....coovvrrrenne 616 77 141 156 23 38 39 77

REGION WSCHODNI ................ 1496 236 345 398 44 56 73 223
LubelsKie ..c.coovveeeveriinirieeccccne 587 74 128 175 18 20 27 97
Podkarpackie ........ccccoevreeeeencnenne 455 84 111 109 12 18 20 67
Podlaskie .......ccoeveveeeiririeeeine 273 49 65 64 10 12 18 32
SwigtoKrzyskie .........ocovvevvereeeenn. 181 29 41 50 6 8 27

REGION POLNOCNO-

ZACHODNI ........cooviiinne. 912 125 187 239 31 62 57 144
Lubuskie ..cvvereeeeieeieeieeeeene 269 34 46 75 7 16 20 56
Wielkopolskie .......c.cccovvueuececnennne 420 59 94 108 16 32 23 60
Zachodniopomorskie .................... 223 32 47 56 8 14 14 28

REGION POLUDNIOW

ZACHODNI 663 89 153 166 18 44 53 67
Dolnoslaskie 504 64 120 121 14 37 39 52
OPOISKIE ... 159 25 33 45 7 14 15

REGION POLNOCNY ... 806 118 166 214 29 38 42 129
Kujawsko-pomorskie ..........c........ 201 27 49 55 6 8 7 33
Pomorskie ......cocoeeiininiiicicne 214 29 34 61 8 9 9 41
Warminsko-mazurskie .................. 391 62 83 98 15 21 26 55

Mezczyini  Males ................... 3094 418 629 844 133 143 177 487

REGION CENTRALNY .............. 723 101 138 199 30 35 62 107
LOdzKie ..ooviiieeeeeeee 242 32 52 70 9 9 13 47
Mazowieckie ........coeveueeeeenreerencanns 481 69 86 129 21 26 49 60

REGION POLUDNIOWY ........... 584 69 127 147 31 21 33 100
MalopolsKie .....ceeveererenieicrccnenne 261 34 64 56 15 5 11 57
SI1aSKIC wvvvoveeeveeeeeee e 323 35 63 91 16 16 22 43

REGION WSCHODNI ................ 665 95 153 181 22 24 24 109
Lubelskie ....c.coovvevereoennnecccnennne 256 29 54 78 8 9 8 46
Podkarpackie .........ccceeeveerieinennns 205 36 50 48 6 5 9 35
Podlaskie ......cccoeveveiiniriicccne 120 20 31 27 5 7 5 16
Swigtokrzyskie ...........coovvirrrrennnnn. 84 10 18 28 12
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TABL. 1.8 RODZAJE NAJPOWAZN!EJ SZYCH DQLEGLIWOSCI ZDROWOTNYCH ZWIAZANYCH Z PRACA
WEDLUG PLCI, REGIONOW I WOJEWODZTW (dok.)
Types of most serious complaints caused or made worse by work by sex, regions and viovodships (cont.)

W tym Of which
problem z kosémi, stawami lub
. P choroba serca,
mig$niami odczuwany gltéwnie w Jawal serca
obrebie .
bone, joint or muscle problem which bole gtowy ub inne
mainly affect problem stres, Jlub problemy
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem ; APIESL, | eme- pidadu
Total . bark oddychaniem | niepokdj czenic oczu krazeniowego
SPECIFICATION §zy1, barku, lub ptucami stress, headache heart disease
Tagnoi bioder, nog, breathing or | depression dor or attack, or
ub T stop plecow | lung problem | or anxiety anaror other prob-
neck, R eyestrain l in th
houlder hips, legs, back ems in the
K , feet circulatory
e
W tys. in thous.

Mezczyzni (dok.)

Males (cont.),

REGION POLNOCNO-

ZACHODNI ......ccocovivcciene 432 62 79 125 17 24 23 73
Lubuskie ......cccccevvieivniniiiiicnnes 128 19 20 37 . 7 9 25
Wielkopolskie .......ccccooviicieuennne. 199 27 39 58 9 12 10 33
Zachodniopomorskie ............c.e... 105 16 20 30 . 5 . 15

REGION POLUDNIOWO-

ZACHODNI .......cccoocviiiiine 296 32 5 79 15 19 20 31
Dolnoslaskie ........ccccoeeviieicicucnnnne. 222 24 52 53 11 15 16 25
OPOISKIE ..o 74 8 13 26 . . . 6

REGION POLNOCNY ... 395 59 67 113 19 21 14 68
Kujawsko-pomorskie .................... 97 11 20 26 5 5 . 20
Pomorskie .......cccceeveeivieirieiiees 109 14 15 32 6 6 . 20
Warminsko-mazurskie .................. 189 34 32 55 8 10 7 28

Kobiety  Females ...................... 3567 531 852 859 78 211 262 489

REGION CENTRALNY .............. 881 124 205 212 12 68 85 112
Lodzkie ... 281 51 68 77 . 11 14 38
Mazowieckie ........ccoovviieicicucnnnnes 600 73 137 135 9 57 71 74

REGION POLUDNIOWY 596 86 160 128 16 32 32 95
MatopolsKie ......cccovvreiececrceennanes 302 44 82 63 9 10 15 62
S1aSKI€ w.vvveveeveereeees s 294 42 78 65 7 22 17 33

REGION WSCHODNI ................ 830 140 192 217 23 32 49 113
Lubelskie .......cccoeevvnniiiiccnnne. 331 44 74 97 11 11 19 51
Podkarpackie .........cccoeverrieeininenne 250 48 61 61 6 13 11 32
Podlaskie .......coeveverieennnecccnenne 152 29 34 37 5 5 13 15
Swigtokrzyskie .........cccoocvrverrnnnn. 97 19 23 22 . ) 6 15

REGION POLNOCNO-

ZACHODNI 480 63 108 114 14 38 35 71
Lubuskie ....cceueverrrrrinciccicienene 141 15 25 38 . 9 12 31
Wielkopolskie .......ccocoveiececicuennene. 221 32 56 50 7 20 13 27
Zachodniopomorskie .................... 118 16 27 26 . 9 10 13

REGION POLUDNIOWO-

ZACHODNI ......ccooviiieene 367 57 88 86 . 24 32 36
Dolno$laskie ......ccceveverecececieeennenn 282 40 68 67 . 21 23 27
OPpOISKIE ..o 85 17 20 19 - . 9 9

REGION POLNOCNY ... 411 59 100 101 9 17 27 62
Kujawsko-pomorskie .........cccceue. 104 16 30 29 . . . 14
Pomorskie ........cccccevviriiiiicnnne, 105 15 19 29 . . 6 21
Warminsko-mazurskie .................. 202 28 51 43 7 11 18 27
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TABL. 1.9 OKRES NIEZDOLNOSCI DO PRA'CY V4 POWOD'U NAJPOWAZNIEJSZEJ DOLEGLIWOSCI ORAZ MIEJSCE
PRACY WEDLUG PLCI, REGIONOW I WOJEWODZTW
Period of inability to work due to the most serious complaints and the place of work by sex, regions and voivodships

Okres niezdolno$ci do pracy w ciagu ostatnich 12 Z ogbtem miejsce pracy powodujace
miesigcy dolegliwos¢
Number of day off work during the last 12 months Of total place of job that caused
co najmniej  at least work-related problems
jeden d jeden Nie g
. dzien t wa_ miesiac praco- w obee
niepet- ygo wali z nym
n al_e . dnie alfe . trz : tow-
Ogolem | drien | NS | ale | mniel || innego ) ERC W pracy
WYSZCZEGOLNIENIE & b | 122 | e niz sigee | POMOd dogmieo. | | wykonywanej
tygo- niz trzy rok temu lub
Total wecale dnie ) mie- lub Non wym ostat- inne: prac
SPECIFICATION jeden . dtuzej | worked | miejscu | nim J pracy
less one miesigc | S14°C due to pracy miejscu | job one year
than three h
day fwo one h other . pracy ago or some
one but month | """ | reasons main . other job
day or les weeks y or current | lastjob
. ess but less | but less
no time longer or
" than h than
off than second
two one three job
weeks month | months :
w tys. in thous.

OGOLEM TOTAL ... 6661 1477 750 423 353 217 3436 2514 861 735

REGION CENTRALNY 1604 308 243 122 85 55 791 634 220 190
LOdzKie ...ococeeeiiiiicccene 523 99 46 28 24 20 305 169 79 53
Mazowieckie .......ocvvvecececueierennnns 1081 209 197 94 61 35 486 465 141 137

REGION POLUDNIOWY 1179 301 82 65 44 34 654 417 171 101
Matopolskie ........cccreeerreereercucnne. 563 157 24 21 15 11 334 185 83 40
3P T 616 144 58 44 29 23 320 232 88 61

REGION WSCHODNI ............... 1496 364 170 83 79 46 754 594 180 145
Lubelskie ......cccccovvviiiniiieiienne 587 136 78 36 36 21 280 240 65 70
Podkarpackie ..........ccccoviiiiinnne 455 119 37 22 26 10 241 169 57 41
Podlaskie .......ccccoevviiiiiciiinne 273 71 34 10 6 7 144 110 38 21
Swigtokrzyskie ...........cooovrerrrnenns. 181 38 21 15 11 8 89 75 20 13

REGION POLNOCNO-

ZACHODNI ..o 912 204 95 51 44 38 479 326 117 120
Lubuskie ......cccoeeueieivniniiiciceine 269 62 29 15 15 10 139 89 29 47
Wielkopolskie ........cccoeveviriiecunee 420 93 45 30 24 19 209 164 50 50
Zachodniopomorskie ................... 223 49 21 6 5 9 131 73 38 23

REGION POLUDNIOWO-

ZACHODNI ......cccooviiiiin 663 146 58 38 40 25 357 224 81 93
DoINoSIaSKi€ ....cvovvvereierericicieinnnes 504 106 44 29 32 18 275 164 57 77
OPOISKIE ...vvvrririiicciciciciennne 159 40 14 9 8 7 82 60 24 16

REGION POLNOCNY ... 806 156 103 64 61 21 401 318 92 86
Kujawsko-pomorskie ................... 201 38 19 9 7 10 117 56 31 25
Pomorskie .......ccccovvieinicireieiennns 214 49 35 12 17 6 96 94 15 23
Warmifisko-mazurskie ................. 391 69 49 43 37 5 188 168 46 38

Mezczyini  Males .................. 3094 738 405 223 197 122 1407 1286 388 418

REGION CENTRALNY ............ 723 144 142 46 44 34 313 320 102 100
LOdzKie ...ocoveeeiiiiiicccene 242 48 27 13 12 13 129 89 35 29
Mazowieckie .........ccooeviiiiinnnne 481 96 115 33 32 21 184 231 67 71

REGION POLUDNIOWY 584 155 49 39 27 17 293 229 78 62
Matopolskie ........cccveeerreeueencucnn. 261 79 16 13 8 . 140 96 38 24
3P T 323 76 33 26 19 14 153 133 40 38

REGION WSCHODNI ............... 665 177 70 48 38 26 305 275 70 90
Lubelskie ......cccccevvviiiiciiiinne 256 66 32 20 15 11 112 106 24 42
Podkarpackie .........cococveeuevneucnne. 205 56 16 13 14 7 98 83 20 25
Podlaskie ............ 120 36 12 6 . 5 58 51 16 14
Swigtokrzyskie 84 19 10 9 6 . 37 35 10 9
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TABL. 1.9 OKRES NIEZDOLNOSCI DO PRA'CY V4 POWODU NAJPOWAZNIEJSZEJ DOLEGLIWOSCI ORAZ MIEJSCE
PRACY WEDLUG PLCI, REGIONOW I WOJEWODZTW (dok.)
Period of inability to work due to the most serious complaints and the place of work by sex, regions and voivodships(cont.)

Okres niezdolnosci do pracy w ciagu ostatnich 12 Z ogbdlem miejsce pracy powodujace
miesigey dolegliwosé¢
Number of day off work during the last 12 months Of total place of job that caused
co najmniej  at least work-related problems
. Ni
niepel- J;ied.el:l tdw(z)i_ rrJlie:seiI;c pra:;- W obec-
ny zien (}i’g‘ ale wali z n}'/m
e ale nie - trzy . glow-
, dzien s 1 mniej . innego W pracy
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem |y | mmiel | BP | hip | TS| powodu | IV Iub wykonywanej
weale niz 2 e trz siace dodatko- W r(?k ter}rllu lubJ
Total tygo- [z mig- lub Non wym ostat- .
SPECIFICATION less dnie | jeden | | dhuzej | worked | micjseu | nim J pracy
than miesiac A due to pracy miejscu | job one year
one three B rac :
one dav b two one other . pracy ago or some
ay but months main .
day or i weeks month reasons . other job
ess or current | lastjob
no than but less | but less Ion
; ger or
time than
. two than I second
off weeks one three job
month | months
W tys. in thous.

Mezczyzni (dok.)

Males (cont.)

REGION POENOCNO-

ZACHODNI .....ccooovviiiininnne. 432 108 50 31 26 19 198 170 54 72
Lubuski€ .....coovovveveeereieecieeeeennn 128 35 17 8 8 5 55 45 15 31
Wielkopolskie .......cccoviiuiueieunnnne 199 47 23 19 16 8 86 87 21 28
Zachodniopomorskie ................... 105 26 10 . . 6 57 38 18 13

REGION POLUDNIOWO-

ZACHODNI .....ccoooviviiinininnne. 296 Al 35 23 20 13 135 115 37 50
Dolnoslaskie .........ccoeveveeveeevennnnn. 222 48 26 18 16 10 104 82 27 39
OPOISKIE .eoveeiieieeieeece 74 23 9 5 . X 31 33 10 11

REGION POENOCNY  ......... 395 83 59 36 40 15 163 178 47 48
Kujawsko-pomorskie ................... 97 22 11 5 . 8 48 32 15 15
Pomorski€ .......cocccoveiveeeiiieeennnn. 109 27 19 7 13 . 39 55 9 12
Warminsko-mazurskie ................. 189 34 29 24 23 . 76 91 23 21

Kobiety  Females ...................... 3567 739 346 200 156 96 2029 1228 474 317

REGION CENTRALNY ............. 881 164 100 76 41 21 479 314 117 92
Lodzkie .o 281 51 18 15 12 8 177 80 44 24
Mazowieckie ....ocovvuriunreriieinnnnns 600 113 82 61 29 13 302 234 73 68

REGION POLUDNIOWY 596 145 33 26 16 14 361 189 93 40
MalopolSKie ......cccocovvvririeierienennnns 302 77 8 8 7 7 194 90 45 17
SIASKIE wvvvverrevrrrriereerrieieeeeeennns 294 68 25 18 9 7 167 99 43 23

REGION WSCHODNTI ............... 830 186 99 35 41 22 448 319 110 56
LubelsKie ..c.cccoevvrerueveeniniriciciccne 331 70 46 16 21 12 168 134 40 28
Podkarpackie .......cccccoevrerueeecnne 250 62 20 9 12 . 143 87 38 16
Podlaskie .......ccooveeerveeeieieenenn, 152 35 22 . . X 86 58 22 8
Swiqtokrzyskie ............................. 97 19 11 6 5 . 51 40 10

REGION POLNOCNO-

ZACHODNI .......cocoviiivnn. 480 97 44 20 17 21 280 158 63 46
Lubuskie ..o, 141 27 12 6 7 . 84 45 14 16
Wielkopolskie .......coeereiinirennnee 221 47 21 12 8 12 122 78 29 21
Zachodniopomorskie ................... 118 23 11 . . 5 74 35 20 9

REGION POLUDNIOWO-

ZACHODNI .......cocoviiivnn. 367 75 25 15 20 11 222 109 45 45
Dolnoslaskie .........ccceeverevireeennnnnn 282 58 19 11 16 7 171 82 30 40
OPOISKIE .eoveeiieieeieeece 85 17 6 . . . 51 27 15 5

REGION POLNOCNY ... 411 73 46 28 21 8 238 140 46 40
Kujawsko-pomorskie ................... 104 16 10 . . . 70 24 16 10
Pomorskie .......cccoeeeveveevieiienan 105 22 16 5 . . 56 39 7 12
Warminsko-mazurskie ................. 202 35 20 19 14 . 112 77 23 18
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TABL.1.10 PROBLEMY ZDROWOTNE ZWIAZANE Z PRACA ODCZUWANE W CIAGU OSTATNICH 12 MIESIECY
WEDLUG PLCI1 SEKCJI PKD
Work-related health problems suffered during the last 12 months by sex and NACE sections

Osoby, ktore odczuwaly Persons who suffered
wg liczby dolegliwosei | 8 "g;"“.ncze‘.l‘akz‘i"ln",sc.‘ do
Osoby, by number of health codziennej aktywnosci
ktére nie problems by limitation Of a.blllty to day
A Ogoétem | odczuwatly activities
WYSZCZEGOLNIENIE Total Porsons razem . el tak, w
SPECIFICATION who did not |~ total dwielub | zaco | PEWRYM
suffer jedna wiecej stopniu nie
one two or Y es., yes, to no
conside-
more bl some
rany extent
w tys. in thous.
OGOLEM TOTAL 26255 19595 6661 3112 3549 1580 3662 1419
w tym: of which:
Rolnictwo, towiectwo i
1€$NICtWO c.veveeeeeeeiiene 2584 1776 808 379 430 149 498 161
Agriculture, hunting and
forestry
GOrnictWo ....ocveeeeeeveereiieennne 337 252 86 53 32 6 45 34
Mining and quarrying
Przetworstwo przemystowe .. 4079 3368 710 420 290 95 415 200
Manufacturing
Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energi¢ elektryczna, gaz,
WO v 246 208 38 25 13 5 18 15
Electricity, gas and water
supply
Budownictwo .........ccceeuereeneene. 1242 1031 212 127 85 36 126 50
Construction
Handel i naprawy” ................. 2860 2470 390 237 152 45 206 139
Trade and repair*
Hotele i restauracje ............... 413 361 53 36 17 11 30 12
Hotels and restaurants
Transport, gospodarka
magazynowa
113cZn08¢ ..o 1065 865 200 120 80 20 123 57
Transport, storage and
communication
Posrednictwo finansowe ....... 428 361 67 36 30 10 34 23
Financial intermediation
Obsluga nieruchomosci i firm 1046 921 126 67 59 8 68 49
Real estate, renting and
business activities
Administracja publiczna i
obrona narodowa;
obowiazkowe ubezpieczenia
spoteczne i zdrowotne” ...... 1084 922 161 102 60 18 78 66
Public administration and
defence; compulsory social
security
Edukacja ....ccooceeveieieiiinnne 1400 1145 255 159 96 21 149 85
Education
Ochrona zdrowia i pomoc
spolteczna ...................... 1062 859 203 107 95 25 110 68
Health and social work
Dziatalno$¢ ustugowa
komunalna, spoteczna i
indywidualna, pozostata .... 650 553 97 49 48 13 56 29
Other community, social and
personal service activities
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TABL.1.10 PROBLEMY ZDROWOTNE ZWIAZANE Z PRACA ODCZUWANE W CIAGU OSTATNICH 12 MIESIECY
WEDLUG PLCI 1 SEKCJI PKD (cd.)
Work-related health problems suffered during the last 12 months by sex and NACE sections (cont.)

Osoby, ktore odczuwaly Persons who suffered
wg liczby dolegliwosei | 8 "g;"“.ncze‘.l‘akz‘i"ln",sc.‘ do
Osoby, by number of health codziennej aktywnosci
ktére nie problems by limitation Of a.blllty to day
A Ogoétem | odczuwatly activities
WYSZCZEGOLNIENIE Total Porsons razem . el tak, w
SPECIFICATION who did not |~ total dwielub | zaco | PEWRYM
suffer jedna wiecej stopniu nie
one two or Y es., yes, to no
conside-
more bl some
rany extent
w tys. in thous.
Mezczyzni  Males ............ 12614 9520 3094 1566 1528 700 1683 711
w tym: of which:
Rolnictwo, towiectwo i
1€8NICtWO .oveeereveieeeee 1413 1005 408 209 199 62 247 99
Agriculture, hunting and
forestry
GOINICtWO ..oeveveieieeiiceiee 294 215 79 52 27 5 43 32
Mining and quarrying
Przetworstwo przemystowe ..., 2488 2101 387 236 152 56 217 114
Manufacturing
Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energi¢ elektryczna, gaz,
WO o 190 162 28 17 11 5 12 11
Electricity, gas and water
supply
Budownictwo ........ccceeeeeenennnnnn 1151 948 204 121 82 34 121 48
Construction
Handel i naprawy” .................... 1206 1043 163 103 59 24 84 55
Trade and repair*
Hotele i restauracje ................., 119 108 10 7 . . 5
Hotels and restaurants
Transport, gospodarka
magazynowa
113CZN08C .oovveviiiiiiie 799 640 159 106 54 13 104 42
Transport, storage and
communication
Posrednictwo finansowe .........] 111 93 17 9 9 . 10
Financial intermediation
Obstuga nieruchomosci i firm .| 540 487 52 29 23 5 26 22
Real estate, renting and
business activities
Administracja publiczna i
obrona narodowa;
obowiazkowe ubezpieczenia
spoteczne i zdrowotne® ........ 532 459 73 48 25 10 33 30
Public administration and
defence; compulsory social
security
Edukacja ....ccocovieenieieiein 309 263 46 32 15 . 23 19
Education
Ochrona zdrowia i pomoc
spoteczna ...........c.oeennne 186 161 25 11 14 8 12 6
Health and social work
Dziatalno$¢ ustugowa
komunalna, spoteczna i
indywidualna, pozostata ..... 301 263 38 22 16 5 19 14
Other community, social and
personal service activities
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TABL.1.10 PROBLEMY ZDROWOTNE ZWIAZANE Z PRACA ODCZUWANE W CIAGU OSTATNICH 12 MIESIECY
WEDLUG PLCI 1 SEKCJI PKD (dok.)
Work-related health problems suffered during the last 12 months by sex and NACE sections (cont.)

Osoby, ktore odczuwaly Persons who suffered
wg liczby dolegliwosei | 8 "g;"“.ncze‘.l‘akz‘i"ln",sc.‘ do
Osoby, by number of health codziennej aktywnosci
ktére nie problems by limitation Of a.blllty to day
A Ogoétem | odczuwatly activities
WYSZCZEGOLNIENIE Total Porsons razem . el tak, w
SPECIFICATION who did not |~ total dwielub | zaco | PEWRYM
suffer jedna wiecej stopniu nie
one two or Y es., yes, to no
conside-
more bl some
ravty extent
wtys. in thous.
Kobiety Females .............. 13642 10075 3567 1546 2021 880 1980 707
w tym: of which:
Rolnictwo, towiectwo i
1€$NICtWO . 1171 771 400 170 230 87 251 62
Agriculture, hunting and
forestry
GOTNICIWO . 43 37 6 . 5
Mining and quarrying
Przetworstwo przemystowe ..., 1591 1268 323 184 139 40 197 86
Manufacturing
Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energi¢ elektryczna, gaz,
WOAG v 56 46 10 8 . - 6
Electricity, gas and water
supply
Budownictwo .........ccccveinennl 91 83 8 5 . . 5
Construction
Handel i naprawy” ...................] 1655 1427 227 134 93 21 123 83
Trade and repair*
Hotele i restauracje ................., 294 252 42 29 14 9 24 9
Hotels and restaurants
Transport, gospodarka
magazynowa i facznos¢ .......| 266 225 41 14 26 7 19 14
Transport, storage and
communication
Posrednictwo finansowe .........] 317 268 49 27 22 7 23 19
Financial intermediation
Obstuga nieruchomosci i firm .| 507 433 73 38 36 . 42 28
Real estate, renting and
business activities
Administracja publiczna i
obrona narodowa;
obowiazkowe ubezpieczenia
spoleczne i zdrowotne® ........ 552 463 88 54 35 8 44 36
Public administration and
defence; compulsory social
security
Edukacja ...cccocovecencinicnnnnd 1091 882 209 128 81 17 126 66
Education
Ochrona zdrowia i pomoc
SPOtECZNA ...eveeeeveiieereieenn 876 698 177 96 81 17 99 62
Health and social work
Dziatalnos$¢ ushugowa
komunalna, spoteczna i
indywidualna, pozostata ......| 349 290 59 26 32 8 37 14
Other community, social and
personal service activities
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TABL.1.11 RODZAJE NAJPOWAZNIEJSZYCH DOLEGLIWOSCI ZDROWOTNYCH ZWIAZANYCH Z PRACA
WEDLUG PLCIISEKCJI PKD
Types of most serious complaints caused or made worse by work by sex and sections NACE

W tym Ofwhich
problem z kosémi, stawami lub
e L choroba serca,
mig$niami odczuwany glownie w
. zawal serca
obrgbie lub inn
bone, joint or muscle problem which bole glowy u N
. . problem stres, - problemy
mainly affect . i/lub
) Ogblem 4 depresja, przeme- uktadu
WYSZCZEGOLNIENIE . oddychaniem | niepokdj . krazeniowego
Total szyi, barku, lub ptucami stress C2CMIC OCZU | o1t disease
SPECIFICATION Tagnoﬁ bioder, nog, breathing or | depression hzc;f;;fe or attack, or
ubra stop plecow lung problem | or anxiety . other prob-
neck, . eyestrain ;
hips, legs, back lems in the
shoulder, .
feet circulatory
arms or
hands system
w tys. in thous.
OGOLEM TOTAL................ 6661 949 1481 1703 211 355 439 977
wtym: of which:
Rolnictwo, towiectwo i le$nictwo ...... 808 142 206 288 13 9 23 92
Agriculture, hunting and forestry
GOIMICIWO .o 86 15 21 25 5 5 . 6
Mining and quarrying.
Przetworstwo przemystowe ................ 710 154 107 204 27 60 59 48
Manufacturing
Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz, wodeg ... 38 . 7 10 . . 6
Electricity, gas and water supply
BudownictWo .....c.cceeveeeeeeerierieieinnens 212 46 38 79 . 7 13 15
Construction
Handel i naprawy” ........cccccoeveereruernnns 390 61 112 105 6 32 38 18
Trade and repair®
Hotele i restauracje .........c..coeeverunnee. 53 9 17 18 -
Hotels and restaurants
Transport, gospodarka magazynowa i
YACZNO0SC....eveeeeeeeeeeeeee e 200 26 36 65 . 16 28 14
Transport, storage and
communication
Posrednictwo finansowe ...........co....... 67 6 . 18 . 11 19 5
Financial intermediation
Obstuga nieruchomosci i firm ............ 126 15 18 27 - 15 32 5
Real estate, renting and business
activities
Administracja publiczna
i obrona narodowa; obowigzkowe
ubezpieczenia spoteczne i
zdrowotne® 161 15 23 36 . 42 25 12
Public administration and defence;
compulsory social security
Edukacja ....coeveeirnncccincccene 255 25 26 35 10 30 42 16
Education
Ochrona zdrowia i pomoc spoleczna 203 27 39 63 . 26 13 23
Health and social work
Dziatalnos¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna,
POZOStARA ..o 97 18 14 26 . 7 6 16
Other community, social and personal
service activities
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TABL.1.11 RODZAJE NAJPOWAZNIEJSZYCH DOLEGLIWOSCI ZDROWOTNYCH ZWIAZANYCH Z PRACA
WEDLUG PLCI I SEKCJI PKD (cd.)
Types of most serious complaints caused or made worse by work by sex and sections NACE (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Ogolem
Total

W tym Of which

problem z kosémi, stawami lub
mig$niami odczuwany glownie w
obrebie
bone, joint or muscle problem which
mainly affect

szyi, barku,
ramion
lub rak
neck,
shoulder,
arms or
hands

bioder, nog,
stop
hips, legs,
feet

plecow
back

problem
z
oddychaniem
lub ptucami
breathing or
lung problem

stres,
depresja,
niepokdj
stress,
depression
or anxiety

bole glowy
i/lub
przeme-
czenie oczu
headache
and/or
eyestrain

choroba serca,
zawal serca
lub inne
problemy
uktadu
krazeniowego
heart disease
or attack, or
other prob-
lems in the
circulatory
system

w tys.

in thous.

Mezczyzni Males ....................

wtym: of which:

Rolnictwo, fowiectwo i le$nictwo ...
Agriculture, hunting and forestry

GOTNICEWO v
Mining and quarrying.

Przetworstwo przemystowe .............
Manufacturing

Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energig elektryczna, gaz, wodg
Electricity, gas and water supply

Budownictwo .......ccoeeeieeeieieiens
Construction

Handel i naprawy” ........ccccoovveerune. )
Trade and repair®

Hotele i restauracje .........c.ccceceeveuene
Hotels and restaurants

Transport, gospodarka magazynowa
11aCZN0SE ..oovvevieiei,

Transport, storage and
communication

Posrednictwo finansowe ..................
Financial intermediation

Obstuga nieruchomosci i firm .........
Real estate, renting and business
activities

Administracja publiczna
i obrona narodowa; obowigzkowe
ubezpieczenia spoteczne i
zdrowotne® .........cocoooeveeeeeerrnnnnnn.
Public administration and defence;
compulsory social security

Edukacja ...cccooevvveneincincincecen
Education

Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna
Health and social work

Dziatalnos¢ ustugowa komunalna,
spofeczna i indywidualna,
POZOStAtA ..

Other community, social and personal

service activities

3094

408

79

387

28

204

163

10

159

17

52

73

46

25

38

418 629 844

64 97

158

13 20 23

64 61 110

44 38 76

31 36 44

20 28 56

12 18

10

133

10

19

143

39

10

17

177

27

12

21

21

14

487

48

33

15

10
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TABL 1.11 RODZAJE NAJPOWAZNIEJSZYCH DOLEGLIWOSCI ZDROWOTNYCH ZWIAZANYCH Z PRACA
WEDLUG PLCI I SEKCJI PKD (dok.)
Types of most serious complaints caused or made worse by work by sex and sections NACE (cont.)

W tym Of which

problem z kosémi, stawami lub
mig$niami odczuwany glownie w

choroba serca,
zawal serca

obrgbie lub inn
bone, joint or muscle problem which bole glowy u N
. . problem stres, - problemy
mainly affect . i/lub
) Ogblem 4 depresja, przeme- uktadu
WYSZCZEGOLNIENIE . oddychaniem | niepokdj . krazeniowego
Total szyi, barku, lub ptucami stress C2CMIC OCZU | o1t disease
SPECIFICATION Tagnoﬁ bioder, nog, breathing or | depression hzc;f;;fe or attack, or
ub T stop plecow | lung problem | or anxiety . other prob-
neck, . eyestrain ;
hips, legs, back lems in the
shoulder, .
feet circulatory
arms or
hands system
w tys. in thous.
Kobiety Females ................... 3567 531 852 859 78 211 262 489
wtym: of which:
Rolnictwo, towiectwo i le$nictwo ... 400 78 109 130 17 44
Agriculture, hunting and forestry
GOTNICEWO oo 6 - - -
Mining and quarrying.
Przetworstwo przemystowe ............. 323 90 47 95 8 21 33 14
Manufacturing
Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energig elektryczna, gaz, wodg 10 - -
Electricity, gas and water supply
Budownictwo ......ocoeeeienieeieieiineenns 8 - - -
Construction
Handel i naprawy” ........cccccoeveerernnee 227 30 77 61 22 17 9
Trade and repair®
Hotele i restauracje ...........cooevrvenns 42 8 15 14 -
Hotels and restaurants
Transport, gospodarka magazynowa i
1aCZNO0SE o 41 6 8 9 7 7
Transport, storage and
communication
Posrednictwo finansowe ................. 49 5 15 8 12
Financial intermediation
Obstuga nieruchomosci i firm ......... 73 10 9 17 - 11 17
Real estate, renting and business
activities
Administracja publiczna
i obrona narodowa; obowigzkowe
ubezpieczenia spoteczne i
zdrowotne® 88 12 11 18 25 16
Public administration and defence;
compulsory social security
Edukacja ......cccoovvvinicicicciiiiene 209 19 19 28 7 28 36 11
Education
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 177 25 36 52 - 21 12 20
Health and social work
Dziatalnos¢ ustugowa komunalna,
spofeczna i indywidualna,
POZOStAta ...veveeiie e 59 9 11 14 11
Other community, social and personal
service activities
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TABL. 1.12 OKRES NIEZDOLNOSCI DO PRACY Z POWODU NAJPOWAZNIEJSZEJ DOLEGLIWOSCI ORAZ MIEJSCE
PRACY WEDLUG PLCI I SEKCJI PKD
Period of inability to work due to the most serious complaints and the place of job by sex and NACE sections

Okres niezdolnosci do pracy w ciagu ostatnich 12 Z ogbtem miejsce pracy powodujace
miesiecy dolegliwosé¢
Number of day off work during the last 12 months Of total place of job that caused
conajmniej  at least work-related problems
jeden dwa jeden Nie .
. dzien R miesiac praco- w obec
niepet- tygo li nym
ale dni ale wali z )
ny s nie . trzy innego glow-
. Ogotem | dzien mme) ale ey mie- g nym lub wpracy
WYSZCZEGOLNIENIE g niz 2 . niz . powodu wykonywanej
lub mniej sigce dodatko- w
tygo- niz trzy rok temu lub
Total wecale dnic ) mie- lub Non wym ostat- inne: prac
SPECIFICATION J?d"fn siace dhuzej | worked | miejscu nim J pracy
less one miesigc & due to pracy miejscu | job one year
than three "
day one other . pracy ago or some
one two months main .
but ks month reasons . other job
day or I wee or current | lastjob
. ess but less | but less
no time u longer or
than h than
off than second
two one three iob
weeks month months J
w tys. in thous.
OGOLEM TOTAL ... 6661 1477 750 423 353 217 3436 2514 861 735
w tym: of which:
Rolnictwo, fowiectwo i le$nictwo 808 248 156 97 99 50 158 626 182 X
Agriculture, hunting and forestry
GOTNICIWO .. 86 29 12 11 9 . 22 58 26 X
Mining and quarrying
Przetworstwo przemystowe ........... 710 244 116 76 56 32 188 479 223 X
Manufacturing

Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz, wode 38 9 8 . . . 12 26 13 X
Electricity, gas and water supply

Budownictwo .........cccveeeverreereennnn. 212 66 40 19 19 17 52 142 66 X
Construction

Handel i naprawy” ........ccocovvvvennen. 390 164 76 35 40 15 62 302 83 X
Trade and repair*

Hotele i restauracje ............coou.... 53 16 11 . 5 . 14 34 16 X

Hotels and restaurants

Transport, gospodarka magazynowa

P 1aCZN0SE v 200 77 39 25 16 11 33 159 39 X
Transport, storage and

communication
Posrednictwo finansowe ................ 67 31 12 . . 7 11 54 13 X

Financial intermediation

Obstuga nieruchomosci i firm ....... 126 73 22 15 5 . 7 106 18 X
Real estate, renting and business
activities
Administracja publiczna
i obrona narodowa;
obowiazkowe ubezpieczenia
spoteczne i zdrowotne® ............ 161 62 33 14 14 8 29 123 36 X
Public administration and defence;
compulsory social security

Edukacja .......cocecucueunriniiniieienanes 255 98 53 25 12 10 56 185 67 X

Education

Ochrona zdrowia i pomoc
SPOYECZNA. ..ocveveeee e 203 91 32 22 12 7 40 150 50 X

Health and social work

Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,
spofeczna i indywidualna,
POZOStATA ..o 97 37 19 8 7 6 20 71 25 X

Other community, social and
personal service activities
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TABL. 1.12 OKRES NIEZDOLNOSCI DO PRACY Z POWODU NAJPOWAZNIEJSZEJ] DOLEGLIWOSCI ORAZ
MIEJSCE PRACY WEDLUG PLCI I SEKCJI PKD (cd.)
Period of inability to work due to the most serious complaints and the place of job by sex and NACE sections (cont.)

Okres niezdolnosci do pracy w ciagu ostatnich 12 Z ogodtem miejsce pracy powodujace
miesigcy dolegliwosé¢
Number of day off work during the last 12 months Of total place of job that caused
co najmniej  at least work-related problems
i Nie
. jeden dwa J §d§n ~ w obec-
niepet- . tvoo- miesiac praco
n dzien ygo ale wali z nym
Y ale dnie . trzy : glow-
Ogotem dzieh mniej ale mniey mie- ineen nym lub W pracy
WYSZCZEGOLNIENIE g lub i e niz . powodu | Y wykonywane;
niz 2 mniej siace dodatko- w
wecale B trzy rok temu lub
tygo- niz . lub Non wym ostat- S
Total e ; mie- . vy . nnej pracy
SPECIFICATION less dnie jeden siace dtuzej | worked | miejscu nim
than miesige A due to pracy miejscu | job one year
one three other rac
one wo one i . pracy ago or some
day or day but month | "M | reasons mamn other job
less weeks or current | lastjob :
no but less | but less
. than U longer or
time than than cccond
off two three secon
. weeks one " job
month montns
w tys. in thous.
Mezczyzni Males ................. 3094 738 405 223 197 122 1407 1286 388 418
wtym: of which:
Rolnictwo, towiectwo i le$nictwo 408 130 82 49 54 20 72 323 85 X
Agriculture, hunting and forestry
GOMICtWO . 79 25 11 11 9 . 20 54 23 X
Mining and quarrying
Przetworstwo przemystowe ........... 387 142 64 47 34 18 80 283 98 X
Manufacturing

Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energig elektryczna, gaz, wodg 28 8 7 . . . 6 21 7 X
Electricity, gas and water supply

BudownictWo ........ccevevrererrenieninns 204 63 39 17 19 17 50 137 63 X
Construction

Handel i naprawy” .........c..cccoeuenen.. 163 67 35 17 17 8 20 137 24 X
Trade and repair®

Hotele i restauracje ............coou.... 10 . 5 . . . . 8 . X

Hotels and restaurants

Transport, gospodarka magazynowa

1 1CZN0SE v 159 64 35 18 14 10 21 131 26 X
Transport, storage and

communication
Posrednictwo finansowe ................ 17 9 . . . . . 13 . X

Financial intermediation

Obstuga nieruchomosci i firm ....... 52 32 11 . - . . 49 . X
Real estate, renting and business
activities
Administracja publiczna
i obrona narodowa; obowiazkowe
ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne® ........cc.cooovvvrevennn. 73 23 18 6 6 5 16 52 19 X
Public administration and defence;
compulsory social security

Edukacja .....coovvvevreerevererecereennns 46 16 9 . . . 13 32 14 X
Education
Ochrona zdrowia i pomoc spoleczna 25 8 . 5 . . 5 19 5 X

Health and social work

Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna,
pOzZostata .......coooveeiviiirereieieian 38 13 9 . . . 9 27 10 X

Other community, social and
personal service activities
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TABL. 1.12 OKRES NIEZDOLNOSCI DO PRACY Z POWODU NAJPOWAZNIEJSZEJ] DOLEGLIWOSCI ORAZ
MIEJSCE PRACY WEDLUG PLCI I SEKCJI PKD (dok.)
Period of inability to work due to the most serious complaints and the place of job by sex and NACE sections (cont.)

Okres niezdolnosci do pracy w ciagu ostatnich 12 Z ogdtem miejsce pracy powodujace
miesigcy dolegliwosé¢
Number of day off work during the last 12 months Of total place of job that caused
co najmniej  af least work-related problems
j Nie
. jeden dwa J?de.n W obec-
niepel- ., _ miesiac praco-
o dzief tyg_o ale wali z nym
d Y ale dnie iy trzy inneeo glow-
. Ogoétem Zien mniej ale ey mie- gd nym lub W pracy
iai 7 owodu ;
WYSZCZEGOLNIENIE lub niz 2 mniej iz sigce P dodatko- w wykonywanej
wecale s trzy rok temu lub
tygo- niz . lub Non wym ostat- S
Total : : mie- . e . innej pracy
SPECIFICATION less dnie jeden siace dtuzej | worked | miejscu nim
than miesiac a due to pracy | miejscu | job one year
one three h
one dav b wo one h otner . pracy ago or some
day or ay out month | """ | reasons mamn other job
less weeks or current | lastjob
no but less | but less
. than u longer or
time than than d
off two three secon
’ weeks one " job
month | MOnins
W tys. in thous.
Kobiety Females ................ 3567 739 346 200 156 926 2029 1228 474 317
wtym: of which:
Rolnictwo, towiectwo i lesnictwo 400 118 74 47 45 30 86 304 96 X
Agriculture, hunting and forestry
GOTNICIWO oo 6 . . - - - . . . X
Mining and quarrying
Przetworstwo przemystowe ........... 323 102 51 28 22 14 107 196 124 X
Manufacturing

Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energig elektryczna, gaz, wodg 10 . . - . . 5 5 5 X
Electricity, gas and water supply

Budownictwo .......ccceiureerririineieianes 8 . . . - - . 5 . X
Construction

Handel i naprawy” .........c.ccooeevenene. 227 97 40 19 23 6 42 164 58 X
Trade and repair®

Hotele i restauracje ............coou..... 42 15 7 . . . 12 26 14 X

Hotels and restaurants

Transport, gospodarka magazynowa

P 1CZN0SE v 41 13 5 7 . . 12 28 13 X
Transport, storage and

communication
Posrednictwo finansowe ................ 49 22 10 . . 6 8 40 9 X

Financial intermediation

Obstuga nieruchomosci i firm ....... 73 40 10 11 5 . 6 57 15 X
Real estate, renting and business
activities
Administracja publiczna
i obrona narodowa; obowigzkowe
ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne® ........o.coocoevereeeunnnne. 88 39 15 8 8 . 14 71 17 X
Public administration and defence;
compulsory social security

Edukacja .....ccovveevveeeerieieeereenns 209 83 44 22 9 7 44 153 53 X
Education
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 177 83 28 17 10 5 35 131 45 X

Health and social work

Dziatalnos¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna,
POzostala ........cooveveeveeieriiian 59 23 11 5 6 . 11 44 15 X

Other community, social and
personal service activities
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TABL. 1.13 PROBLEMY ZDROWOTNE ZWIAZANE Z PRACA ODCZUWANE W CIAGU OSTATNICH 12 MIESIECY
WEDLUG PECI I GRUP WYKONYWANYCH ZAWODOW
Work-related health problems suffered during the last 12 months by sex and groups of occupations

Osoby, ktore odczuwaly Persons who suffered

we liczby dolegliwosci wg ograniczenia zdolno$ci do

Osoby, by number of health , Zc.0421epnej ak}f)y.}ynosmd
% l;tére niiy problems y lmltatlzz;{i ;e; ity to day
. Ogoétem | odczuwa
WYSZCZEGOLNIENIE Total Porsons razem . " tak, w
SPECIFICATION who did not |~ total . dwielub | czaco | PEWOYM .
suffer jedna wiecej os stopniu nie
one two or Y N yes, to no
conside-
more vabl some
Y extent

w tys. in thous.

OGOLEM TOTAL ...| 26255 19595 6661 3112 3549 1580 3662 1419
wtym: of which:
Przedstawiciele wladz
publicznych, wyzsi
urzednicy i kierownicy ........ 1116 935 181 98 83 23 94 64
Public government

representatives, senior
officials and managers

SpecjaliSci ..o 2627 2183 444 274 170 38 232 174
Professionals
Technicy i $redni personel ....... 2036 1748 288 181 107 30 161 97
Technicians and associate
professionals
Pracownicy biurowi ................. 1405 1246 159 88 71 19 94 45
Clerks
Pracownicy ustug osobistych
i sprzedawcy ..........ccceveenen.n) 2345 2021 324 190 134 32 182 109
Service workers and shop and
market sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
1TYDACY v 2275 1533 742 340 403 142 454 147
Skilled agricultural and
fishery workers
Robotnicy przemystowi
irzemie$Inicy ..........ccoovvene. 3197 2582 615 375 241 86 353 176
Craft and related trades
workers
Operatorzy i monterzy maszyn
1urzadzen ......cccveevenennnend 1798 1463 335 203 132 37 207 92
Plant and machine operators
and assemblers
Pracownicy przy pracach

prostych .......ccocovvveieinininn) 1606 1351 255 129 126 43 150 62
Elementary occupations
Megzczyini  Males ............. 12614 9520 3094 1566 1528 700 1683 711

wtym: of which:
Przedstawiciele wladz
publicznych, wyzsi
urzednicy i kierownicy ........| 678 569 110 66 44 13 59 38
Public government
representatives, senior
officials and managers
SpecjaliSci ...ovruirireririreiieenans 894 790 105 61 43 12 45 48
Professionals
Technicy i $redni personel ......] 867 746 121 82 39 20 61 41
Technicians and associate
professionals
Pracownicy biurowi ................. 425 383 42 23 19 9 24 9
Clerks
Pracownicy ustug osobistych
i sprzedawcy ..........cccevenennnn] 706 626 80 48 32 10 42 28
Service workers and shop and
market sales workers
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TABL. 1.13 PROBLEMY ZDROWOTNE ZWIAZANE Z PRACA OI)CZUWANE W CIAGU OSTATNICH 12 MIESIECY
WEDLUG PLCI I GRUP WYKONYWANYCH ZAWODOW (dok.)
Work-related health problems suffered during the last 12 months by sex and groups of occupations (cont.)

Osoby, ktore odczuwaly Persons who suffered

we liczby dolegliwosci wg ograniczenia zdolno$ci do

codziennej aktywnosci
k(ti')sr(;bgi’e by nur;}{)oeg IZ{n Shealth by limitatlbn:f ?.bility to day
2 Ogotem | odczuwaty activiiies
WYSZCZEGOLNIENIE Total Porsons razem . " tak, w
SPECIFICATION who did not |~ total dwielub | czaco | PEWOYM
suffer jedna wiecej yes stopniu nie
one two or N yes, to no
conside-
more rably some
extent
w tys. in thous.
Mezczyzni (dok.) Males (cont.)
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
1TYDACY v 1208 844 364 182 182 58 218 88
Skilled agricultural and
fishery workers
Robotnicy przemystowi
i rzemie$Inicy .......ococevvenenenn 2591 2121 470 292 178 63 274 133
Craft and related trades
workers
Operatorzy i monterzy maszyn
1urzadzen ......cocoeceeeneennnnnd 1505 1218 287 179 108 31 172 84
Plant and machine operators
and assemblers
Pracownicy przy pracach
Prostych .....cocveveveveiiieinnnnn 670 597 74 40 33 14 43 16
Elementary occupations
Kobiety  Females .............. 13642 10075 3567 1546 2021 880 1980 707

wtym: of which:
Przedstawiciele wladz
publicznych, wyzsi
urzednicy i kierownicy ......... 438 366 72 32 40 11 35 26
Public government
representatives, senior
officials and managers
SpecjaliSci ..oevvevereerinenieinieennend 1733 1393 339 212 127 26 187 126

Professionals

Technicy i $redni personel ....... 1169 1002 167 99 68 11 101 56
Technicians and associate
professionals
Pracownicy biurowi ................] 980 863 117 65 52 10 71 36
Clerks
Pracownicy ustug osobistych
1 Sprzedawcy .......ooeveveveveunnns 1638 1395 244 142 102 22 141 82
Service workers and shop and
market sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
1TYDACY oo 1067 689 378 157 221 84 236 59
Skilled agricultural and
fishery workers
Robotnicy przemystowi
i rzemiesInicy .......ccoeeennend 607 461 145 83 63 23 80 43
Craft and related trades
workers
Operatorzy i monterzy maszyn
iurzadzen ......cccocoevevenennnnnl] 293 245 48 24 24 6 34 8
Plant and machine operators
and assemblers
Pracownicy przy pracach
Prostych .c..oeevvveinieicninccnd 936 755 181 89 92 28 107 46

Elementary occupations
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TABL. 1.14 RODZAJE NAJPOWAZNIEJSZYCH DOLEGLIWOS(}I ZDROWOTNYCH ZWIAZANYCH Z PRACA
WEDLUG PLCI 1 GRUP WYKONYWANYCH ZAWODOW
Types of most serious complaints caused or made worse by work by sex and groups of occupations

W tym Ofwhich

problem z kosémi, stawami lub
mig$niami odczuwany gltéwnie w
obrebie

choroba serca,
zawal serca

bone, joint or muscle problem which bole gtowy ub inne
mainly affect problem stres, lub problemy
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem ; AT, | eme.- pidadu
Total . bark oddychaniem | niepokdj czenic oczu krazeniowego
SPECIFICATION $zy1, barku, lub ptucami stress, headache heart disease
Tagnoi bioder, nog, breathing or | depression and/or or attack, or
ub T stop plecow | lung problem | or anxiety nazor other prob-
neck, . eyestrain l n th
houlder hips, legs, back ems in the
K , feet circulatory
i system
W tys. in thous.
OGOLEM TOTAL .. 6661 949 1481 1703 211 355 439 977

wtym: of which:
Przedstawiciele wladz
publicznych, wyzsi urzednicy
1 KIErOWNICY eovvvveviiereveveennns 181 19 20 40 . 44 27 22
Public government
representatives, senior
officials and managers
SpecjaliSci ..o.oevevrrierererererennn 444 52 42 74 12 67 86 33
Professionals
Technicy i $redni personel ...... 288 39 39 66 6 48 45 26
Technicians and associate
professionals
Pracownicy biurowi ................ 159 28 21 53 . 21 27 6
Clerks
Pracownicy ustug osobistych
i Sprzedawcy ........ccccevveenn. 324 47 114 83 . 19 15 22
Service workers and shop and
market sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy

1TYDACY e 742 133 188 265 11 7 20 87
Skilled agricultural and fishery

workers
Robotnicy przemystowi

i rzemie$Inicy ........cocoveene. 615 137 109 192 22 27 40 38

Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn
iurzadzen ........cocovvevennnn.e. 335 55 63 112 12 18 26 24
Plant and machine operators
and assemblers
Pracownicy przy pracach

PrOStyCh c.vvveeieicicreiies 255 46 58 88 . 13 16 16
Elementary occupations
Mezczyini  Males ............. 3094 418 629 844 133 143 177 487

wtym: of which:
Przedstawiciele wladz
publicznych, wyzsi urzednicy
1 KICTOWNICY .o 110 12 10 29 . 24 14 15
Public government
representatives, senior
officials and managers
SpecjaliSci v 105 12 7 19 . 12 27 12
Professionals
Technicy i $redni personel ...... 121 12 20 25 . 25 16 12
Technicians and associate
professionals
Pracownicy biurowi ................ 42 6 11 12 - . 6
Clerks
Pracownicy ustug osobistych
1Sprzedawcy ......oeeveveeeene. 80 10 17 26 . 5 7 8
Service workers and shop and
market sales workers
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TABL. 1.14 RODZAJE NAJPOWAZNIEJSZYCH DOLEGLIWOS(}I ZDROWOTNYCH ZWIAZANYCH Z PRACA
WEDLUG PLCI I GRUP WYKONYWANYCH ZAWODOW (dok.)
Types of most serious complaints caused or made worse by work by sex and groups of occupations (cont.)

W tym Of which

problem z ko§émi, stawami lub
mig$niami odczuwany gtdwnie w
obrebie

choroba serca,
zawal serca

bone, joint or muscle problem which bole glowy lub inne
mainly affect problem stres, Jlub problemy
WYSZCZEGOLNIENIE Ogoétem - APIESiE: | eme- pidadu
Total s2yi, barku, oddychanlerp niepokoj czenic oczu quzenpwego
SPECIFICATION ramion . lub pmcaml Stress,' headache heart disease
lub rak bloderr, nog, ' breathing or depress‘ton and/or or attack, or
stop plecow | lung problem | or anxiety . other prob-
neck, . eyestrain .
shoulder hips, legs, back le.ms in the
arms or’ feet circulatory
hands system
wtys. in thous.
Mezczyzni (dok.)
Males (cont.)
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
LEYDACY voororerooseesreessss e 364 59 86 142 7 . 5 44
Skilled agricultural and fishery
workers
Robotnicy przemystowi
i rzemie$Inicy .........cocovveee. 470 95 93 143 19 19 22 35

Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn
1urzadzen ......cceceeveeeennenene 287 41 54 98 11 15 23 22
Plant and machine operators
and assemblers
Pracownicy przy pracach

PrOStYCh c.cveeiciciceciie, 74 10 13 28 . . 8 5
Elementary occupations
Kobiety  Females ............. 3567 531 852 859 78 211 262 489

wtym: of which:
Przedstawiciele wtadz
publicznych, wyzsi urzednicy
1 KIEFOWNICY ... 72 7 10 11 . 20 13 7
Public government
representatives, senior
officials and managers
SpecjaliSCi oovvverrrriiirierereieanns 339 41 35 54 9 55 59 21
Professionals

Technicy i $redni personel ...... 167 27 19 40 . 23 29 15
Technicians and associate
professionals
Pracownicy biurowi ................ 117 22 10 40 . 17 21 5
Clerks
Pracownicy ustug osobistych
1Sprzedawcy .......oevevevevennn. 244 37 97 58 . 15 7 14
Service workers and shop and
market sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy

1TYDACY vvieeiieveveeeeaa 378 73 102 123 . . 15 43
Skilled agricultural and fishery

workers
Robotnicy przemystowi

i rzemie$Inicy .......covevevnene. 145 42 16 49 . 7 18

Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn
iurzadzen .......cceoeveeeennnnn. 48 14 9 14
Plant and machine operators
and assemblers
Pracownicy przy pracach

ProStych ..o.oecvcveviveiiiiieieiaas 181 36 44 60 . 10 8 11

Elementary occupations
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TABL.1.15 OKRES NIEZDOLNOSCI DO PRACY Z POWODU NAJPOWAZNIEJSZEJ DOLEGLIWOSCI ORAZ
MIEJSCA PRACY WEDLUG PECI I GRUP WYKONYWANYCH ZAWODOW
Period of inability to work due to the most serious complaints and the place of work by sex and groups of occupations

Okres niezdolno$ci do pracy w ciagu ostatnich 12 Z ogodlem miejsce pracy powodujace
miesigey dolegliwosé
Number of day off work during the last 12 months Of total place of job that caused
conajmniej  at least work-related problems
jeden dwa jeden Nie i
niepet- dzien tygo- miesiac praco- Wnoﬁflc
ny ale dnie ale iz wali z lgw-
Ol dziefi mniej ale mniej mie):/- innego ngm Lub W pracy
WYSZCZEGOLNIENIE SO b | niz 2 | e | iz sige | POVl doeo || wykonywanej
wecale tygo- - trzy rok temu lub
Total dnie e mie- lub Non wym ostat- innej prac
SPECIFICATION less jeden | | diuzej | worked | micjscu | nim J pracy
than one mies1ac & three due to pracy miejscu | job one year
one day wo one months other main pracy ago or some
daz) oor IIZS‘E weeks bm?,;etfg or reasons \ - current | last job other job
. butless | PSS g0 paer or
time than than than second
off two one three iob
weeks month | months J
W tys. in thous.
OGOLEM TOTAL .......... 6661 1477 750 423 353 217 3436 2514 861 735

w tym: of which:
Przedstawiciele wiadz publicznych,
wyzsi urzgdnicy
1 KIETOWNICY ..vvieceeiieicieiiae 181 82 40 13 12 6 28 148 34 X
Public government representatives,
senior officials and managers
SpecjaliSci oo 444 196 90 43 24 17 73 352 92 X

Professionals

Technicy i éredni personel ............. 288 125 48 29 17 11 59 216 72 X
Technicians and associate
professionals
Pracownicy biurowi .............c........ 159 64 25 11 18 5 36 118 41 X
Clerks
Pracownicy ustug osobistych
1 Sprzedawcy ......ocoveveveveveeienennns 324 128 62 35 27 10 62 238 86 X
Service workers and shop and
market sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy

1TYDACY oo 742 227 144 86 92 48 142 579 164 X
Skilled agricultural and fishery

workers
Robotnicy przemystowi

i rZemie$Inicy .....ocoovvvvrvereeienns 615 193 101 70 54 39 157 426 190 X

Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn

1Urzadzen ......ooeevverveveeeriieieiens 335 124 57 33 32 19 72 247 89 X
Plant and machine operators and

assemblers
Pracownicy przy pracach prostych 255 81 43 25 17 14 75 162 93 X
Elementary occupations
Mezczyzni  Males ... 3094 738 405 223 197 122 1407 1286 388 418

wtym: of which:

Przedstawiciele wiadz publicznych,
wyzsi urzednicy
i KIETOWNICY ©.voveeeeveriervieiean 110 52 25 9 9 . 14 95 15 X

Public government represent-
tatives, senior officials and
managers

SPECIaliSCi ouvvvrerreireeiieieeeiea 105 47 27 8 . . 17 85 19 X

Professionals

Technicy i éredni personel ............. 121 49 21 13 9 6 23 95 26 X

Technicians and associate
professionals

Pracownicy biurowi ............cco...... 42 19 6 . . . 7 35 7 X

Clerks

Pracownicy ustug osobistych
1 SPrzedawey ..o..ceeveeveeceeieeenne. 80 26 21 14 6 5 8 66 13 X

Service workers and shop and
market sales workers
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TABL. 1.15 OKRES NIEZDOLNOSCI DO PRACY Z POWODU NAJPOWAZNIEJSZEJ D'OLEGLIWOSCI ORAZ
MIEJSCA PRACY WEDLUG PLCI I GRUP WYKONYWANYCH ZAWODOW (dok.)
Period of inability to work due to the most serious complaints and the place of work by sex and groups of ccupations (cont.)

Okres niezdolnosci do pracy w ciagu ostatnich 12 Z ogodtem miejsce pracy powodujace
miesiqcy dolegliwos’c’
Number of day off work during the last 12 months Of total place of job that caused
conajmniej  at least work-related problems
. jeden dwa Je_:de‘n Nie _ w obec-
niepet- . tveo- miesiac praco
dzien ygo | wali z nym
. ale dnie ale. trzy : gtow-
. Ogotem dzief mniej ale mniey mie- [neg> nym lub W pracy
WYSZCZEGOLNIENIE g lub ey mniei niz . powodu dy datk wykonywanej
weale niz 2 ) trzy siace odatko- w rok temu lub
Total tygo- niz . lub Non wym ostat- N
SPECIFICATION less dnie jeden mie- dhuzej worked | miejscu nim 1nnej pracy
than miesiac Slace due to pracy miejscu | job one year
one three other :
one one . pracy ago or some
day but two months main .
day or less weeks month or reasons current | lastjob other job
st jo
no than but less | Dt less longer or
time two than than second
off three ;
weeks one job
month | months
W tys. in thous.
Mezczyzni (dok.)
Males (cont.)
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
1TYDACY cevvieieieeeieeeeeeieeeeeee 364 116 74 41 49 20 64 290 74 X
Skilled agricultural and fishery
workers
Robotnicy przemystowi
i rzemieS$Inicy ........ccoovvveevevrnnne. 470 150 79 55 47 30 107 337 133 X
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn
1Urzadzen .....ccoeeeveveveerccrcnneenne. 287 110 50 26 28 17 56 219 68 X
Plant and machine operators and
assemblers
Pracownicy przy pracach prostych 74 15 14 12 7 22 45 28 X
Elementary occupations
Kobiety  Females .................... 3567 739 346 200 156 96 2029 1228 474 317
w tym: of which:
Przedstawiciele wiadz publicznych,
wyzsi urzgdnicy
i KIETOWNICY ©.vovveveeieverieriieiean 72 30 16 15 53 19 X
Public government representatives,
senior officials and managers
SPecjaliSci .vovevreriieieieieiieieieane 339 149 62 35 23 13 56 267 72 X
Professionals
Technicy i éredni personel ............. 167 76 26 17 8 5 37 121 46 X
Technicians and associate
professionals
Pracownicy biurowi ............cc........ 117 45 19 7 14 29 83 34 X
Clerks
Pracownicy ustug osobistych
1 SPIZedawcey .....occveveeeevevecreinnnns 244 102 40 21 21 7 54 172 72 X
Service workers and shop and
market sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
1TYDACY o 378 112 70 45 43 29 78 289 89 X
Skilled agricultural and fishery
workers
Robotnicy przemystowi
i rZemie$INicy ..o.oovvvveeverrieiennns 145 43 22 16 7 9 50 89 57 X
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn
1Urzadzen .....cooeeeeeneveeeeneee 48 14 6 6 16 28 20 X
Plant and machine operators and
assemblers
Pracownicy przy pracach prostych 181 66 31 13 11 9 53 117 64 X
Elementary occupations
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TABL. 1.16 PROBLEMY ZDROWOTNE ZWIAZANE Z PRACA ODCZUWANE W CIAGU OSTATNICH 12 MIESIECY
WEDLUG PLCI I STATUSU ZATRUDNIENIA
Work-related health problems suffered during the last 12 months by sex and employment status

Osoby, ktore odczuwaly Persons who suffered

we liczby dolegliwosci wg ograniczenia zdolno$ci do

Osoby, b b nealth c.O(%zie‘nnej aktywnoéci
% l:itére niiy Y nur;mel;’ lZ{n < ed by llmltatlzrcz;‘{i ;l;;hty to day
. Ogoétem | odczuwa
WYSZCZEGOLNIENIE | T | razem . " k. w
SPECIFICATION who did not | total . dwielub | czaco | PEWOYM .
suffer jedna wigcej stopniu nie
’ one two or yes, yes, to no
conside-
more b some
ravty extent
W tys. in thous.
OGOLEM TOTAL ..., 26255 19595 6661 3112 3549 1580 3662 1419
Pracownicy najemni ........... 3270 2361 908 448 460 136 547 225
Paid employees

Pracujacy na wilasny
rachunek ...........cccoeeveennn, 14539 12212 2328 1404 924 287 1309 732
Own-account workers

Pomagajacy cztonkowie

10dzZin .ooovvveieiieieienn] 735 559 177 69 108 39 104 33
Contributing family

workers
Nieznany status ................... 7711 4463 3248 1191 2056 1118 1701 429

Missing status

Meiczyini  Males ............. 12614 9520 3094 1566 1528 700 1683 711
Pracownicy najemni ............ 2062 1512 550 292 258 72 329 149
Paid employees

Pracujacy na wlasny
rachunek ........cccoccoeveniill 7349 6243 1106 696 410 153 607 346
Own-account workers

Pomagajacy cztonkowie

rodzin ......oooevveeenineennl 244 206 38 14 24 9 22 7
Contributing family

workers
Nieznany status ................... 2959 1560 1400 563 836 466 724 210

Missing status

Kobiety  Females ............... 13642 10075 3567 1546 2021 880 1980 707
Pracownicy najemni ............ 1208 849 359 156 202 64 218 76
Paid employees

Pracujacy na wilasny
rachunek ..........cccoeennenn 7191 5969 1222 707 515 134 702 386
Own-account workers

Pomagajacy cztonkowie

TOdZIN .oy 492 353 138 54 84 30 82 26
Contributing family

workers
Nieznany status .................., 4752 2903 1848 628 1220 652 977 219

Missing status
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TABL. 1.17 RODZAJE NAJPOWAZNIEJSZYCH DOLEGLIWOSCI ZDROWOTNYCH ZWIAZANYCH Z PRACA
WEDLUG PLCI I STATUSU ZATRUDNIENIA
Types of most serious complaints caused or made worse by work by sex and employment status

W tym
problem z ko$émi, stawami lub
c . choroba serca,
mig$niami odczuwany gtdwnie w
obrebie zawai_ serca
bone, joint or muscle problem which bl bole glowy lubbllnne
mainly affect problem stres, i/lub problemy
Ogdlem - z depresja, rZeme- uktadu
WYSZCZEGOLNIENIE Total i bark oddychaniem | niepokdj czl::nie oezu krazeniowego
Szy1, bark, lub ptucami stress, headach heart disease
SPECIFICATION Ta]rjmo;(l bioder, nog, breathing or | depression ed dl;C €| or attack, or
v rz} stop plecow | lung problem | or anxiety an y or other prob-
heck, hips, legs, back eyestrain lems in the
shoulder, .
feet circulatory
arms or
hands system
W tys. in thous.
OGOLEM TOTAL .. 6661 949 1481 1703 211 355 439 977
Pracownicy najemni ........... 908 162 214 298 12 40 49 90
Paid employees
Pracujacy na wilasny
rachunek .........cccoceeeenene. 2328 376 418 640 57 223 247 163
Own-account workers
Pomagajacy cztonkowie
rodzin ..ocoevveiieieee 177 28 36 62 10 26
Contributing family workers
Nieznany status .................. 3248 382 813 703 139 88 133 698
Missing status
Megzczyini  Males ............. 3094 418 629 844 133 143 177 487
Pracownicy najemni ........... 550 97 106 199 10 22 32 58
Paid employees
Pracujacy na wilasny
rachunek ..o 1106 164 209 325 37 89 97 91
Own-account workers
Pomagajacy cztonkowie
10dZIN .eoveviieniceiieiciene 38 7 15 - 9
Contributing family workers
Nieznany status .................. 1400 152 307 305 85 32 46 330
Missing status
Kobiety  Females .............. 3567 531 852 859 78 211 262 489
Pracownicy najemni ........... 359 65 108 99 18 17 33
Paid employees
Pracujacy na wilasny
rachunek ..........ccoceeennen. 1222 211 209 315 20 135 149 72
Own-account workers
Pomagajacy cztonkowie
10dZIN .o 138 24 29 47 9 17
Contributing family workers
Nieznany status .................. 1848 230 506 398 54 56 88 368
Missing status
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TABL.1.18 OKRES NIEZDOLNOSCI DO PRACY Z POWODU NAJPOWAZNIEJSZEJ DOLEGLIWOSCI ORAZ
MIEJSCA PRACY WEDLUG PLCI I STATUSU ZATRUDNIENIA
Period of inability to work due to the most serious complaints and the place of work by sex and employment status

Okres niezdolno$ci do pracy w ciagu ostatnich 12 Z ogodlem miejsce pracy powodujace
miesigey dolegliwosé
Number of day off work during the last 12 months Of total place of job that caused
conajmniej  at least work-related problems
jeden dwa jeden Nie i
dzien tygo- miesiac praco- WHObelC
niepet- ale dnie ale wali z Y
. . trzy . gtow-
, ny mniej le mniej . innego W pracy
5 Ogotem S s a . mie- nym lub .
WYSZCZEGOLNIENIE dzief | niz 2 | e niz siace powodu | o o w wykonywanej
lub tygo- niz trzy lub tat rok temu lub
Total weale dnie : mie- v Non wym ostat- innej pracy
SPECIFICATION ]f.:de.n siace dhuzej worked | miejscu nim
less one mies1ac & three due to pracy miejscu | job one year
than day wo one months other main pracy ago or some
one day but weeks month or reasons | ent | last iob other job
or no less but less St
but less longer or
time off | than than than second
two one three iob
weeks | o0 | months J
W tys. in thous.
OGOLEM TOTAL ... | 6661 | 1477 | 750 423 353 217 | 3436 2514 861 735
Pracownicy najemni ........... 908 | 339 [179 | 87 | 95 | 48 | 159 | 726 | 182
Paid employees

Pracujacy na wilasny
rachunek ... 2328 859 | 416 241 183 108 520 1642 649 37
Own-account workers

Pomagajacy cztonkowie
10dZin ..ocoevveieieieieee 177 47 33 25 24 18 27 147 30 -
Contributing family workers

Nieznany status .................. 3248 232 | 123 70 50 44 | 2729 - - 697
Missing status
Meiczyini  Males ........... 3094 738 | 405 223 197 122 | 1407 1286 388 418
Pracownicy najemni ........... 550 215 | 109 54 57 30 84 453 97 -
Paid employees

Pracujacy na wilasny
rachunek ........ccccccoevennnnn. 1106 377 211 122 104 60 229 800 285 21
Own-account workers

Pomagajacy cztonkowie
10dZIN .oovvrviiiiiiiecene 38 9 10 7 5 . 6 33 6 -
Contributing family workers

Nieznany status .................. 1400 137 75 40 31 28 | 1088 - - 397
Missing status

Kobiety Females ............. 3567 739 | 346 200 156 9 | 2029 1228 474 317
Pracownicy najemni ........... 359 124 71 33 38 17 75 273 85

Paid employees

Pracujacy na wilasny
rachunek ... 1222 482 | 204 119 79 46 291 841 364 17
Own-account workers

Pomagajacy cztonkowie
10074 41 R 138 39 24 18 19 16 22 114 25 -
Contributing family workers

Nieznany status .................. 1848 95 47 30 19 16 | 1641 - - 299
Missing status




TABL.1.19 NAJPOWAZNIEJSZE DOLEGLIWOSCI ZDROWOTNE WEDLUG RODZAJOW
Most serious complaints by type.
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5 most serious complaints

Pig¢ powaznych dolegliwoséci zdrowotnych

choroba
serca, zawat
roblem serca lub bole
zpkos’émi problem inny stres glowy
Ogotem S tawami, z oddycha- | krazeniowy de res"a i/lub
WYSZCZEGOLNIENIE Grand total razem lub niem lub heart nis ijé.’ przeme-
SPECIFICATION total ., . .| plucami disease or poxo) czenie
mie$niami . stress,
.. breathing attack, or : oczu
bone, joint depression
- or lung other . headache
or muscle . | oranxiety
problem problem | problems in and/or
the eyestrain
circulatory
system
wtys. in thous. w % in% w tys. in thous.

OGOLEM TOTAL ... 6661 6115 91,8 4133 211 977 355 439

Megzczyzni  Males ................ 3094 2831 91,5 1891 133 487 143 177

Kobiety Females ................ 3567 3282 92,0 2242 78 489 211 262

. . 100,0 . - - -

73 67 91,8 45 . - 7 13

231 198 85,7 137 9 8 17 27

347 321 92,5 207 10 10 47 47

424 394 92,9 292 10 13 42 37

524 478 91,2 347 10 32 48 41

718 660 91,9 479 19 48 48 66

927 868 93,6 594 23 115 61 75

932 856 91,8 565 33 166 48 44

575 526 91,5 337 16 125 22 26

65 lat i WigCEJ ..evveveeververeeeennne 1905 1741 91,4 1128 78 458 15 62
65 years and more

REGION CENTRALNY ........ 1604 1486 92,6 978 41 218 102 147
Lodzkie .....ooovveveiieiiiee 523 491 93,9 349 11 85 19 27
Mazowieckie ........ccevrerreennnnnn. 1081 995 92,0 629 30 133 83 120

REGION POLUDNIOWY ..... 1179 1077 91,3 717 47 195 53 65
Matopolskie ... 563 526 93,4 343 24 118 15 26
SI18SKIE oo 616 551 89,4 374 23 77 38 39

REGION WSCHODNI ........... 1496 1375 91,9 979 44 223 56 73
Lubelskie ...cocveveviieiiiieiene 587 539 91,8 377 18 97 20 27
Podkarpackie 455 421 92,5 304 12 67 18 20
Podlaskie ......ccccceevevierenerennnne. 273 250 91,6 178 10 32 12 18
Swiqtokrzyskie ........................ 181 165 91,2 120 27 6 8

REGION POLNOCNO-

ZACHODNI 912 845 92,7 551 31 144 62 57
Lubuskie€ ....c.ooovevveiriiiiiieienne 269 254 94,4 155 7 56 16 20
Wielkopolskie .........ccocevirrennnne 420 392 93,3 261 16 60 32 23
Zachodniopomorskie 223 199 89,2 135 8 28 14 14

REGION POLUDNIOWO-

ZACHODNI .......cccovvvveiens 663 590 89,0 408 18 67 44 53
Dolnoslaskie .... 504 447 88,7 305 14 52 37 39
OpOISKIe ..o 159 143 89,9 103 . 15 7 14

REGION POLNOCNY ........... 806 736 91,3 498 29 129 38 42
Kujawsko-pomorskie .............. 201 185 92,0 131 33 7
Pomorskie 214 191 89,3 124 41 9
Warminsko-mazurskie ............ 391 360 92,1 243 15 55 21 26
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TABL.1.20 PROBLEMY Z KOSCMI, STAWAMI LUB MIESNIAMI WEDLUG PLCI, SEKCJI PKD, REGIONOW I
Bone, joint or muscle problems by sex, NACE sections, regions and voivodships, age, groups of occupations, level of

Ograniczenie zdolnos$ci do Okres niezdolnosci do pracy
codziennej aktywnosci Number of day off work during
Limitation of ability to day L
- €O najmniej
activities
dwa
B , a . . . .| tygodnie
Lp. WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem™| v tak, niepetny | jeden dziett | 3 5 e
Total i W pewnym dzien lub |ale mniej niz| .. 4
No SPECIFICATION ZNaczaco stopniu nie wecale 2 tygodnie fiz jeden
ves, miesiac
. yes, no less than | one day but
conside- two weeks
to some one day or| less than
rably . but less
extent no time | two weeks
than one
month
w tys. in thous.
OGOLEM TOTAL 4133 890 2397 846 985 490 275
2 [Mgzczyzni  Males ..........cccoocvveeeeiann 1891 353 1097 440 494 283 149
3 |Kobiety Females .........ccccvuvveuvennnnnnn.. 2242 536 1300 406 491 207 125
Sekcje PKD  NACE sections
4 |Rolnictwo, towiectwo i le$nictwo ............... 636 101 401 135 217 126 76
Agriculture, hunting and forestry
5 |GOIMICIWO .evveeveiieiieiecieie e 61 . 34 22 20 10 9
Mining and quarrying
6 |PrzetwOrstwo przemystowe ........c..ccceeuenuee 465 32 206 118 158 77 53
Manufacturing
7 |Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢
elektryczna, gaz, wodg .......ccceeeververevennnnne. 21 . 12 7 5 5 -
Electricity, gas and water supply
8 [BUudOWNiCtWO ....cccveevieereiieeieieeieiesieeveiens 163 17 101 45 56 35 16
Construction
9 [Handel i naprawy® ........ccocovvivevereerenenn. 278 31 159 88 116 53 25
Trade and repair®
10 [Hotele i restauracje .........ccoeeerveevverreevereenennns 44 10 23 10 13 11

Hotels and restaurants

11 |Transport, gospodarka magazynowa i
1aCZN08C ..o 127 12 82 33 49 26 11
Transport, storage and communication

12 |Posrednictwo finansSowe ...........ccoceeeeennnnn.. 28 5 16 9 9 5
Financial intermediation

13 [Obstuga nieruchomosci i firm ..................... 60 . 35 22 35 12 6

Real estate, renting and business activities
14 |Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe ubezpieczenia spoleczne

1 ZATOWOLNE ..oovveeieiieiieieieeeceeee e 74 6 42 27 27 16
Public administration and defence;
compulsory social security

15 [Edukacja ....cccceevveveeeieniieieriieiereeeieeeiene 86 6 51 26 41 16
Education
16 [Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna ........... 129 17 72 39 61 19 18

Health and social work

17 |Dziatalno$¢ uslugowa komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostata ..........c....c..c.... 58 6 37 14 24 8 5

Other community, social and personal
service activities

a W dalszym podziale nie uwzgledniono osoéb, ktore z powodu dolegliwosci zdrowotnej nie powrdca juz do pracy.
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w ciagu ostatnich 12 miesiecy *

last 12 months

at least

Z ogdtem miejsce pracy powodujace dolegliwos¢
Of total place of job that caused work-related problems

) o Nie pracowali z |w obecnym gtéwnym o w pracy wykonywanej
Jedet} miesiac ale trzy miesiace lub | innego powodu lub dodatkowym | W ostatnim miejscu| rok temu lub innej Lp.
mniej niz trzy dhuzej Non worked due miejscu pracy pracy pracy
one ZE?;?;:Z; s threel months or | to other reasons main cu}:{’e.n;7 or last job job one year ago or No
onger second jo :
than three months 8 / some other job
240 136 2003 1676 526 470 1
136 72 752 882 225 267 2
104 64 1251 794 300 204
71 37 108 512 124 X 4
5 13 42 15 X 5
40 22 116 318 139 X 6
7 14 8 X 7
12 9 35 117 43 X 8
32 10 43 215 58 X 9
13 27 15 X 10
13 25 99 27 X 11
- 5 6 21 6 X 12
53 5 X 13
6 5 16 54 20 X 14
5 20 56 27 X 15
7 5 20 103 25 X 16
13 44 13 X 17
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TABL.1.20 PROBLEMY Z KOSCMI, STAWAMI LUB MIESNIAMI WEDLUG PLCI, SEKCJI PKD, REGIONOW I
Bone, joint or muscle problems by sex, NACE sections, regions and voivodships, age, groups of occupations, level of

Ograniczenie zdolnos$ci do
codziennej aktywnosci
Limitation of ability to day

Okres niezdolnosci do pracy
Number of day off work during

co najmniej

activities
dwa
Lp. WYSZCZEGOLNIENIE Ogdlem | tak, niepetny | jeden dzien geg Eﬂﬁg
Total i W pewnym dzien lub |ale mniej niz| ..
No SPECIFICATION ZNaczaco stopniu nie wecale 2 tygodnie nlz'Jefien
Y es., yes, no less than | one day but fruesiac
Ci’;sblgje_ to some one day or| less than n};z tm;:se;cs
extent no time | two weeks than one
month
wtys. in thous.
Regiony i wojewodztwa
Regions and voivodships
1 978 179 555 244 203 143 72
2 349 76 209 64 75 34 21
3 629 103 346 180 128 109 51
4 [REGION POLUDNIOWY ... 717 145 435 138 209 56 43
5 | Matopolskie ... 343 95 193 55 117 18 15
6 | SIaskie ...ooovvoveeeeeeeeeeeeeeeeee e, 374 50 242 83 92 38 28
7 |REGION WSCHODNI ........cccocovininnnn. 979 233 569 176 256 116 54
8 | Lubelskie ....ccccevverieeeiiiieeieceeeeee 377 83 217 77 97 54 23
9 | Podkarpackie ........ccceceeererieiieiiiiinieen 304 75 182 48 84 27 14
10 | Podlaskie .......ccceeveieieiiniiieieieieeeeeiene 178 46 109 22 50 21 6
11 | Swietokrzyskie 120 29 61 29 25 14 11
12 |REGION POLNOCNO-ZACHODNI ...... 551 124 321 110 123 68 30
13 | Lubuski€ ..ocooeeeeeeieiiiieieecceceeee 155 26 99 31 37 21 9
14 | WielkopolskKie .......cccocererenenieirineniene 261 56 157 50 58 31 17
15 | Zachodniopomorskie 135 42 65 29 28 16
16 |REGION POLUDNIOWO-ZACHODNI 408 107 225 75 89 31 26
17 | Dolnoslaskie ........ccceveeeivienieieiiieieieene 305 85 158 61 64 22 20
18 | OPOISKIE ..oovevenicniiiiiiireeccceee 103 22 67 14 25 9 6
19 |REGION POLNOCNY 498 103 293 103 103 76 50
20 | Kujawsko-pomorskie .........cccceeeverereennnne. 131 26 84 21 29 15
21 | POMOISKIE ..ooveeeeicieiiiieeeece e 124 27 64 34 30 27 10
22 | Warminsko-mazurskie ...........cccoocervennnne. 243 50 145 48 44 34 36
Wiek Age
23 | 15-19 lat - -
24 1 20=24 o 45 5 18 21 23 10
251 25 =29 o 137 12 67 59 74 29 9
26| 30=34 oo 207 23 116 68 84 48 30
27 | 35 =39 e 292 38 154 101 139 63 24
28 | 40 =44 oo 347 38 214 94 143 64 42
29 [ 45 =49 479 65 296 119 176 91 54
30 594 100 366 127 174 95 53
31 565 114 347 104 98 58 35
321 60 =64 oo 337 74 201 61 38 13 13
33 ] 6512t 1 WIGCE] wevveveeueeeerireieeiieieeieeie e
65 years and more 1128 420 617 91 35 23 10

a W dalszym podziale nie uwzgledniono 0séb, ktore z powodu dolegliwosci zdrowotnej nie powroca juz do pracy.
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WOJEWODZTW, WIEKU, GRUP ZAWODOW, POZIOMU WYKSZTALCENIA I STATUSU ZATRUDNIENIA (cd.)
education and employment status(cont.)

w ciagu ostatnich 12 miesiecy *

last 12 months

at least

Z ogodtem miejsce pracy powodujace dolegliwosé
Of total place of job that caused work-related problems

) o Nie pracowali z | w obecnym gtéwnym W pracy wykonywanej
Jedet} miesiac ale trzy miesiace lub | innego powodu lub dodatkowym | W ostatnim miejscu| rok temu lub innej Lp.
mniej niz trzy dtuzej Non worked due miejscu pracy pracy pracy
one ;lnolf;;za‘z; s threel months or | to other reasons main cur;e'nz or last job job one year ago or No
than three months onser secondje some other job
63 36 459 409 130 125 1
20 16 184 133 52 35 2
43 20 275 276 78 90 3
31 18 357 288 105 64 4
10 7 173 140 50 26 5
21 11 184 148 55 38 6
52 33 470 426 114 84 7
22 14 168 172 38 39 8
18 8 156 126 37 23 9
90 77 25 14 10
8 56 51 14 8 11
32 15 283 200 73 76 12
11 73 53 19 32 13
16 10 130 104 28 31 14
5 80 43 26 13 15
24 20 220 131 53 65 16
18 12 169 91 37 53 17
6 8 51 40 16 12 18
40 16 214 226 50 57 19
8 70 42 16 19 20
9 45 66 6 11 21
27 5 99 118 28 27 22
- - - - 23
5 33 5 7 24
12 6 9 101 13 26 25
17 13 16 159 16 29 26
27 13 25 219 16 45 27
37 23 40 247 24 58 28
44 31 86 314 40 80 29
48 29 194 320 101 75 30
26 14 331 159 159 91 31
14 255 56 83 35 32
9 6 1045 67 70 29 33
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TABL.1.20 PROBLEMY Z KOSCMI, STAWAMI LUB MIESNIAMI WEDLUG PLCI, SEKCJI PKD, REGIONOW I
Bone, joint or muscle problems by sex, NACE sections, regions and voivodships, age, groups of occupations, level of

Ograniczenie zdolnos$ci do Okres niezdolnosci do pracy
codziennej aktywnosci Number of day off work during
Limitation of ability to day L
- co najmniej
activities
dwa
i . . . . .| tygodnie
Lp. WYSZCZEGOLNIENIE Ogdlem | tak, niepetny | jeden dziett | 3 5 e
Total i W pewnym dzien lub |ale mniej niz| .. 4
No SPECIFICATION ZNaczaco stopniu nie wecale 2 tygodnie fiz jeden
ves, miesiac
. yes, no less than | one day but
conside- two weeks
to some one day or| less than
rably . but less
extent no time | two weeks
than one
month
wtys. in thous.
Grupy zawodéw
Groups of occupation
1 Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi
urzgdnicy i Kierownicy .........c.cceceeeeeee. 79 10 44 25 35 17 5
Public government representatives, senior
officials and managers
2 |SpecialiSCi .vevveervieeieierieeieeeee e 168 17 95 55 77 32 14
Professionals
3 [Technicy i $redni personel ............cccueneee.. 144 13 88 44 54 25 16
Technicians and associate professionals
4 [Pracownicy DIUrOWI .......ccccoveuerienieneenenennens 102 12 62 27 40 19 5
Clerks
5 |Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 244 22 147 74 101 46 26
Service workers and shop and market sales
workers
6 [Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy ......... 586 96 365 124 201 117 67
Skilled agricultural and fishery workers
7 |Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy ..... 438 47 267 125 146 75 51
Craft and related trades workers
8 |Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 230 18 151 60 ]7 40 20
Plant and machine operators and
assemblers
9 |Pracownicy przy pracach prostych ............ 192 26 117 47 70 31 18
Elementary occupations
Poziom wyksztalcenia
Level of education
10 [WYZSZE ..ot 274 50 140 84 109 43 18
Tertiary
11 |Policealne i $rednie zawodowe .................. 907 123 548 236 298 132 79
Post secondary schools and vocational
_ secondary
12 |Srednie ogolnoksztatcace .........c.ccceeveneee 260 39 162 59 67 34 17
General secondary
13 |Zasadnicze zawodoOwe ..........cccceeeueeiennne. 1375 239 827 309 370 197 113
Basic vocational
14 |GImnazjum i pONiZej ....c..cceceevvereereenvennenne 1317 441 719 157 141 84 49
Lower secondary and below
Status zatrudnienia Employment status
15 |Pracownicy najemni ..........cccoceevereerveeennne 674 95 419 160 260 135 69
Paid employees
16 |Pracujacy na wlasny rachunek ................... 1434 156 867 412 534 259 143
Own-account workers
17 |Pomagajacy cztonkowie rodzin ................. 126 22 78 27 39 25 16
Contributing family workers
18 |Nieznany status .........cccceeeveevvereereenuenneenn 1898 617 1033 249 154 74 47
Missing status

a W dalszym podziale nie uwzglgdniono 0séb, ktére z powodu dolegliwosci zdrowotnej nie powroca juz do pracy.
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w ciagu ostatnich 12 miesiecy *

last 12 months

at least

jeden miesiac ale

Nie pracowali z

Z ogdtem miejsce pracy powodujace dolegliwosé
Of total place of job that caused work-related problems

w obecnym gltdwnym

W ostatnim miejscu

w pracy wykonywanej
rok temu lub innej

1 TTIE trzy miesiace lub | innego powodu lub dodatkowym Lp.
mniej niz trzy dhuzej Non worked due miejscu pracy pracy pracy
miesigce three months or to other reasons main current or last iob iob one vear ago or No
one month but less longer second job J J i y gb
than three months some other jo

8 11 67 12 X 1

11 8 26 135 32 X 2

11 6 32 105 39 X 3

9 26 76 27 X 4

20 8 42 184 60 X 5

65 35 99 472 113 X 6

38 28 100 320 119 X 7

21 11 50 170 60 X 8

13 10 50 130 62 X 9
17 11 75 156 33 36 10

60 31 307 473 101 137 11

12 7 124 103 39 36 12

113 65 516 673 204 187 13
39 24 979 271 149 74 14

69 33 107 552 122 15
120 67 311 1018 383 32 16
16 12 19 106 22 - 17
35 23 1565 - - 437 18
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DZIAL 2.

12 MIESIECY (z wylaczeniem chorob zawodowych)
Accidents at work that happened during the last 12 months (excluding occupational

diseases)

WYPADKI PRZY PRACY, KTORE WYDARZYLY SIE W CIAGU OSTATNICH

TABL. 2.1 OSOBY, KTORE PRACOWALY W CIAGU OSTATNICH 12 MIESIECY ORAZ POSZKODOWANI
W WYPADKACH PRZY PRACY WEDLUG PLCI I WYBRANYCH SEKCJI PKD
Persons who worked during the last 12 months and persons injured in accidents at work by sex and selected NACE

sections
W tym poszkodowani w wypadkach przy pracy, ktore wydarzyly si¢ w
ciagu ostatnich 12 miesigcy
Of which persons injured in accidents at work that happened during
WYSZCZEGOLNIENIE OTgO‘Zelm the last 12 months o
SPECIFICATION wtym wjednym |~ '3#Cm Poszkodowan
razem - mezczyzni
total wypadku of total persons injured
of which in one accident
- males
W tys. in thous.
OGOLEM TOTAL ... 15969 179 169 127
w tym: of which:
Rolnictwo, fowiectwo i le$nictwo ..... 2323 30 29 18
Agriculture, hunting and forestry
GOINICEWO . 256 6 6 6
Mining and quarrying
Przetworstwo przemystowe ........... 3261 51 49 42
Manufacturing
BudownictWo ........ccceevvveevieieierennnnns 1055 18 16 18
Construction
Handel i naprawy® ..........ccccoocvvevnnn. 2382 22 19 18
Trade and repair®
Transport, gospodarka magazynowa
T1aCZN0SE .o 913 7 5 7
Transport, storage and
communication
Obstuga nieruchomosci i firm .......... 946 11 11
Real estate, renting and business
activities
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowiazkowe
ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne® ...........cocooveveirreennnnn 945 6 6
Public administration and defence;
compulsory social security
EBduKacja .......cccceevvveeeeerereeeeenans 1178 7 7
Education
Ochrona zdrowia i pomoc spoleczna 890 9 9

Health and social work
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TABL. 2.2 OSOBY, KTORE PRACOWALY W CIAGU OSTATNICH 12 MIESIECY ORAZ POSZKODOWANI
W WYPADKACH PRZY PRACY WEDLUG PLCI ORAZ WIEKU, POZIOMU WYKSZTALCENIA I STATUSU

ZATRUDNIENIA

Persons who worked during the last 12 months and persons injured in accidents at work by sex and age, level of education

and employment status.

W tym poszkodowani w wypadkach przy pracy, ktore wydarzyly si¢ w
ciagu ostatnich 12 miesigcy
Of which persons injured in accidents at work that happened during

the last 12 months

WYSZCZEGOLNIENIE Ogétem
SPECIFICATION wtym w jednym |z razem poszkodowani
razem wypadku - mezczyzni
total of which in one of total persons injured
accident - males
w tys. in thous.

OGOLEM TOTAL ... 15969 179 169 127
I5=19 e 185 - - -
20 =24 e 1461 10 10 6
25 =29 i 2320 26 23 21
3034 e 2316 26 26 18
35 -39 i 2006 25 23 22
40—44 1922 24 23 16
45 =49 i 2122 20 18 12
50=54 1966 20 20 13
55=59 1050 21 20 16
60 lat i wigcej 60 years and more.. 622 7 5

OGOLEM TOTAL ... 15969 179 169 127

WVZSZE ..o 3554 17 17 9

Tertiary

Policealne i $rednie zawodowe 4633 60 55 40

Post secondary schools and

vocational secondary

Srednie ogolnoksztatcace ........... 1392 8 8 6

General secondary

Zasadnicze zawodowe ............... 4807 67 63 55

Basic vocational

Gimnazjum i ponizej ................. 1582 26 25 17

Lowel secondary

OGOLEM TOTAL ..... 15969 179 169 127

wtym:  of which:

Pracownicy najemni ................... 12285 130 124 94

Paid employees

Pracujacy na wlasny rachunek 2981 41 36 29

Own-account workers
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TABL. 2.3 OSOBY, KTORE PRACOWALY W CIAGU OSTATNICH 12 MIESIECY ORAZ POSZKODOWANI
W WYPADKACH PRZY PRACY WEDLUG PECI I WYBRANYCH GRUP WYKONYWANYCH ZAWODOW
Persons who worked during the last 12 months and persons injured in accidents at work by sex and selected groups

of occupations
W tym poszkodowani w wypadkach przy pracy, ktore wydarzyly si¢ w
ciagu ostatnich 12 miesigcy
Of which persons injured in accidents at work that happened during
. Ogoétem the last 12 months
WYSZCZEGOLNIENIE Total z razem poszkodowani
SPECIFICATION w tym w jednym poszkode
razem wypadku - mezezyzni.
total of which in one accident of total persons injured
- males
w tys. in thous.
OGOLEM TOTAL ............. 15969 179 169 127
wtym: of which:
Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy .......... 985 6 6
Public government representatives,
senior officials and managers
SPeCialiSCi .oveveverriiiieieiereeee e 2386 14 14 8
Professionals
Technicy i $redni personel .................. 1758 11 11
Technicians and associate
professionals
Pracownicy biurowi ...........c.coceceeeeeeen. 1159 8 6 5
Clerks
Pracownicy ustug osobistych
1 SPrZEdaWCY .vovvvveviererereirieiieievenens 1962 16 14 8
Service workers and shop and market
sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
TTYDACY wovvviiieeree e 2115 27 25 16
Skilled agricultural and fishery workers
Robotnicy przemystowi
1 1ZemieSIniCy ....oooveevevevevereiiieeene 2644 57 55 53
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn
1Urzadzen .......cooeveveeeeeieeeeee, 1579 17 15 16
Plant and machine operators and
assemblers
Pracownicy przy pracach prostych ...... 1301 10 10 5
Elementary occupations
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TABL. 2.4 POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDLUG ABSENCJI, PLCI, WIEKU, POZIOMU
WYKSZTALCENIA I STATUSU ZATRUDNIENIA

Persons injured in accidents at work by absence, sex, age, level of education and employment status

Poszkodowani wedtug okresu powrotu do pracy po ostatnim wypadku przy pracy
Persons injured by time back to work after their last accident at work

nadal nie
nadal nie | powrdcili
tego drugiego po drugim po po trzech | po szesciu powrocili i nic
| Ogblem sarlilligo dnia lub (Ii)rll?telg% tygodniu | miesigcu | miesig- miesia- dzailew n nEQSl?le
WYSZCZEGOLNIENIE Total | nasteoneso| POZMCI (’)?nil; . lub lub cach lub | cach lub SP:S . ;’ foty ‘(’) rvgty
SPECIFICATION C?III)ia €0 fiom the JP “ thJ pozniej | pozniej | pézniej | pozniej | [pﬂvlv 7 p HVIV 7
the same second f";foﬂrlnd N from two | from one | from three| from six no Skl bqt s ;ko d
tl; d day or L I tay weeks or | month or | months or | months or Wor[ dut wo th
or u ﬁeer 4 later or fater later later later later riiz fnceewofk n;)b lee
later work
again
w tys. in thous.
OGOLEM TOTAL ... 179 17 8 22 30 47 16 10 22 6
Wedlug plci
By sex
Mezezyzni  Males ... 127 13 8 12 22 33 9 5 20 5
Kobiety  Females ..... 51 5 - 10 8 14 7 5
Wedlug wieku
By age
15-34 ... 62 7 9 11 16 5 9
33 1 wiceej 117 11 5 12 20 30 12 8 13
35 years and more
Wedlug poziomu wyksztalcenia
By level of education
Wyzsze; policealne i
Srednie; Srednie
ogolnoksztatcace.......... 85 11 10 15 21 10 7 7
Tertiary; post secondary
schools and vocational
secondary,; general
secondary
Zasadnicze zawodowe;
gimnazjum i ponizej ... 93 7 6 13 14 26 6 16
Basic vocational; lowel
secondary
Wedlug statusu zatrudnienia
By employment status
w tym: of which
Pracownicy najemni ....... 130 12 6 18 22 37 10 5 16
Paid employees
Pracujacy na wilasny
rachunek .................... 41 7 7 6 5
Own-account workers
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TABL. 2.5 OSOBY, KTORE PRACOWALY W CIAGU OSTATNICH 12 MIESIECY ORAZ POSZKODOWANI
W WYPADKACH PRZY PRACY WEDLUG PLCI, REGIONOW I WOJEWODZTW
Persons who worked during the last 12 months and persons injured in accidents at work by sex, regions and voivodships

W tym poszkodowani w wypadkach przy pracy, ktore wydarzyly si¢ w
ciagu ostatnich 12 miesigcy
Of which persons injured in accidents at work that happened during
Ogélem the last 12 months
WYSZCZEGOLNIENIE Total
SPECIFICATION
wtym w jednym | zrazem poszkodowani
razem wypadku - megzczyzni
total of which in one of total persons injured
accident - males
w tys. in thous.

OGOLEM TOTAL ... 15969 179 169 127

REGION CENTRALNY ............ 3685 33 31 25
Lodzkie .....coooeviiiiiii 1302 11 11 10
Mazowieckie ......cccceceevevienienennens 2383 22 20 15

REGION POLUDNIOWY ......... 3110 32 28 23
Matopolskie .......ccceevrevirienreennen. 1306 10 9 7
) E T TN 1804 22 19 16

REGION WSCHODNI ............... 2973 38 35 24
Lubelskie .....cccooeveneninenenienne 1060 13 12 7
Podkarpackie .........ccccoecveienennnen. 842 12 12 9
Podlaskie ......c.ccoevvevenenininennnn 454 6 5
Swigtokrzyskie .........cocovevrrennenn 617 7 6

REGION POLNOCNO-

ZACHODNI .......cccooiiiiiee 2424 32 30 24
Lubuskie ....cccoeveninininincniene 477
Wielkopolskie .......cccevveienennnen. 1371 23 21 17
Zachodniopomorskie ................... 576 7 7 6

REGION POLUDNIOWO-

ZACHODNI ......ccocoviiiiiiiiiene 1610 19 19 13
Dolnoslaskie .......c..ccoeeevreereeennenn. 1227 16 16 12
(07510) 1« [P 383

REGION POENOCNY ... 2166 26 25 18
Kujawsko-pomorskie .................. 805 5 5
Pomorskie .......ccoeceeiieiiiiiien. 775 11 10 8
Warminsko-mazurskie ................ 586 10 10 6
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DZIAL 3. CZYNNIKI W MIEJSCU PRACY, KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY
WPLYW NA SAMOPOCZUCIE LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE
FACTORS AT WORK THAT CAN ADVERSELY AFFECT MENTAL WELL-BEING

OR PHYSICAL HEALTH

TABL. 3.1 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI
KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY
LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE WEDLUG PLCI I SEKCJI PKD

Number of employed persons total and persons exposed to psychological factors at work that can adversely affect mental
well-being or physical health by sex and NACE sections

PSYCHOLOGICZNE,

WPLYW NA SAMOPOCZUCIE

W tym wedlug rodzaju narazenia Of which by type of hazards

szczegoblnie na:

particularly to:

glownie na:
most expose to:

nadmierne nadmierne
Pracujacy obclasz§nle przemoc Ob.CIQ,Zf.:Ille przemoc
i ogdlem iloscia lub . iloscia 1ub .
WYSZCZEGOLNIENIE Emmloved pracy . . | nekanie lub pracy . . | negkanie lub
SPECIFICATION iploye . . zagrozenie . . . zagrozenie .
total ipresje zastraszanie i presje zastraszanie
czasu Przemoca - b ssment czasu Przemoca 1 b ssment
overload violence or bullying overload violence or bullying
or threat of or threat
of W?rk violence of wgrk of violence
and time and time
pressure pressure
W tys. in thous.
OGOLEM TOTAL ........ 14936 3513 290 243 3431 173 95
wtym: of which:
Rolnictwo, fowiectwo i le$nictwo ... 2270 553 6 552
Agriculture, hunting and forestry
GONICEWO . 246 64 - 64 -
Mining and quarrying
Przetworstwo przemystowe .......... 3120 832 17 68 816 29
Manufacturing
Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz, wode 204 36 35
Electricity, gas and water supply
BudownictWo .........ccccceeereeierenennen. 1005 287 7 287
Construction
Handel i naprawy® ..........ccccocovurnnn. 2236 532 28 32 525 15 7
Trade and repair®
Hotele i restauracje ...........ocvne.... 288 58 6 5 57
Hotels and restaurants
Transport, gospodarka magazynowa
11aCZNnose ..oovviviiiiie 884 249 62 31 234 33 10
Transport, storage and
communication
Pos$rednictwo finansowe ................ 356 112 5 6 110
Financial intermediation
Obstuga nieruchomosci i firm ........ 897 181 45 17 173 37 10
Real estate, renting and business
activities
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe
ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne® .........ccccoccoeeveiiiiinnn 903 176 67 29 160 49 10
Public administration and defence;
compulsory social security
Edukacja .......cccceeveeeveveiererecrennn 1122 130 21 11 128 10 5
Education
Ochrona zdrowia i pomoc spoleczna 862 231 27 24 222 10 12
Health and social work
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna,
POZOStATA .o 521 67 6 66 5 -
Other community, social and
personal service activities
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TABL. 3.1 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI
PSYCHOLOGICZNE, KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE
LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE WEDLUG PLCI I SEKCJI PKD (cd.)
Number of employed persons total and persons exposed to psychological factors at work that can adversely affect mental
well-being or physical health by sex and NACE sections (cont.)

W tym wedlug rodzaju narazenia Of which by type of hazards
szczegOlnie na: glownie na:
articularly to: most expose to:
nadmierne nadmierne
Pracujacy 0b.01afze.:n1e przemoc Ob.c1q'z§n1e przemoc
, ogdtem ilodcia lub ilo$cia lub
WYSZCZEGOLNIENIE Employed pracy . ngkanie lub pracy . ngkanie lub
SPECIFICA TION . . zagrozenie . . . zagrozenie .
total i presje zastraszanie i presjg zastraszanie
przemoca przemoca
czasu ; harassment czasu ; harassment
overload violence or bullying overload violence or bullying
or threat of or threat
of work ol of work \fviol.
and time violence and time | @ violence
pressure pressure
W tys. in thous.
Mezezyini Males .................. 8238 2018 194 120 1973 130 45
wtym: of which:
Rolnictwo, fowiectwo i le$nictwo ... 1282 328 . . 327
Agriculture, hunting and forestry
GOMNICEWO .o, 218 57 - . 57 -
Mining and quarrying
Przetworstwo przemystowe ........... 2052 529 11 33 521 . 13
Manufacturing
Wytwarzanie i zaopatrywanie w
energie elektryczna, gaz, wode ... 164 31 . . 29 -
Electricity, gas and water supply
BudownictWo ..........cccceveveueevenennnne. 944 273 . 7 272
Construction
Handel i naprawy® ..........cccocovuennn. 1045 269 11 12 265 6
Trade and repair®
Hotele i restauracje ....................... 86 16 . . 16 -
Hotels and restaurants
Transport, gospodarka magazynowa
112CZN0SE oo 695 205 57 21 194 32 5
Transport, storage and
communication
Posrednictwo finansowe ................ 106 39 . . 39 . -
Financial intermediation
Obstuga nieruchomoscei i firm ........ 496 84 37 10 81 32 5
Real estate, renting and business
activities
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowiazkowe
ubezpieczenia spoteczne
i Zdrowotne® ....ooveeeveeeeeeerinn, 453 90 59 18 75 44 6
Public administration and defence;
compulsory social security
Edukacja ...ccccooeoieiiieeeeee 270 23 5 . 23
Education
Ochrona zdrowia i pomoc
SPOLECZNG ..eovvevviie, 167 36 . . 36
Health and social work
Dziatalnos¢ ushugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna,
POZOStAtA ..vevveiieee 251 36 . - 36 . -
Other community, social and
personal service activities
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TABL. 3.1 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI
PSYCHOLOGICZNE, KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE
LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE WEDLUG PLCI I SEKCJI PKD (dok.)
Number of employed persons total and persons exposed to psychological factors at work that can adversely affect mental
well-being or physical health by sex and NACE sections (cont.)

W tym wedhug rodzaju narazenia Of which by type of hazards
szczegoblnie na: gldwnie na:
particularly to: most expose to:
nadmierne nadmierne
Pracujacy Ob.c1q'z§n1e przemoc ob.cwsze.me przemoc
, ogdtem ilo$cia lub iloscia lub
WYSZCZEGOLNIENIE Employed pracy .. n¢kanie lub pracy . n¢kanie lub
SPECIFICATION . . zagrozenie . . . zagrozenie .
total i presje zastraszanie i presje zastraszanie
przemoca przemoca
czasu violence harassment czasu violence harassment
overload or bullying overload or bullying
or threat of or threat
of work ol of work \fviol
and time violence and time | @ violence
pressure pressure
w tys. in thous.
Kobiety  Females .................... 6699 1494 96 124 1458 44 51
wtym: of which:
Rolnictwo, fowiectwo i le$nictwo ... 988 225 . . 225 -
Agriculture, hunting and forestry
GOINICEWO ..o 27 7 - . 7 - -
Mining and quarrying
Przetworstwo przemystowe ........... 1068 303 6 35 295 . 16
Manufacturing
Wytwarzanie i zaopatrywanie w
energie elektryczna, gaz, wode ... 40 6 . . 6 . -
Electricity, gas and water supply
BudownictWo ........c.ccceevvieiireeennnnen. 62 14 - - 14 - -
Construction
Handel i naprawy® ...........ccccooocevn.... 1191 263 17 20 261 9
Trade and repair*
Hotele i restauracje .........oevvveenee. 201 41 . . 41 . -
Hotels and restaurants
Transport, gospodarka magazynowa
11aCZN0SE v 189 44 5 10 40 . 5
Transport, storage and
communication
Posrednictwo finansowe ................ 251 72 . 5 71
Financial intermediation
Obstuga nieruchomosci i firm ........ 401 97 7 7 92 5 5
Real estate, renting and business
activities
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowiazkowe
ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne® ........ccooovveeveernenn. 450 87 9 12 85 5
Public administration and defence;
compulsory social security
Edukacja .......cccceeveeeveveiererecrennn 853 106 17 9 105 6
Education
Ochrona zdrowia i pomoc spoleczna 694 196 23 20 186 7 10
Health and social work
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna,
POZOStATA .o 270 31 . . 30 . -
Other community, social and
personal service activities
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TABL. 3.2 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI FIZYCZNE,
KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE
WEDLUG PLCI I SEKCJI PKD
Number of employed persons total and persons exposed to physical factors at work that can adversely affect mental
well-being or physical health by sex and NACE sections

W tym wedtug rodzaju narazenia Of which by type of hazards
szczegOlnie na: gléwnie na:
particularly to: most expose to:
niewlasciwa niewlasciwa
. postawg i ruchy . postawg i ruchy
S}:l bSt? neje ciata lub wysitek S}l]l bstg neje ciata lub wysitek
Pracujacy ¢ el:n 1ezne, fizyczny ¢ elin 1ezne, fizyczny
i ogodlem OpL;r:}; zwliazzany z ryzyko opL:rZ§; zwiqzany z ryzyko
WYSZCZEGOLNIENIE. | | aimiy |t b frsmissien | i | Mot fremiscanion S
c total gaz fadunkow wypadku gaz tadunkow wypadku
chemicals, npise or | wrong posiures risk of | chemicals, n_oise or | wrong p ostures risk of
fiu.vtAv, vibration mtf\iini(;[gor accident dusts, vibration m;\l{ﬂiﬁ?or accident
% ur;;{es, physical efforts % un]’\z{es, ) physical efforts
sm’o 'e ér related to smo 'e f)' related to
gases handling of heavy gases handling of heavy
loads loads
W tys. in thous.
OGOLEM TOTAL ... 14936 | 2676 | 2880 3892 3494 | 1378 1214 2531 1757
w tym: of which:
Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo...... 2270 438 197 939 548 170 36 749 223
Agriculture, hunting and forestry
GOINICIWO .vveeeveeiiieiieeie e 246 169 167 124 184 50 37 21 103
Mining and quarrying
Przetwoérstwo przemystowe ............ 3120 | 1005 | 1254 931 959 587 556 469 337
Manufacturing
Wytwarzanie i zaopatrywanie w
energie elektryczna, gaz, wode ..... 204 49 31 36 71 29 12 18 47
Electricity, gas and water supply
Budownictwo........cceveeevieenieeiien. 1005 318 315 455 499 122 97 248 248
Construction
Handel i naprawy® ..........cocoveevennnn. 2236 217 160 621 328 146 45 523 154
Trade and repai
Hotele i restauracje ...........coceceevenene 288 28 27 48 35 16 12 34 23
Hotels and restaurants
Transport, gospodarka magazynowa
118CZN0SE .ovvveiieeee 884 80 254 236 418 25 82 115 301
Transport, storage and
communication
Posrednictwo finansowe .................. 356 . 6 32 10 . . 28 7
Financial intermediation
Obstuga nieruchomosci i firm ......... 897 69 28 71 86 55 15 47 66
Real estate, renting and business
activities
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowiazkowe
ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne® ........oocooooeoeeeeeennn. 903 64 49 84 156 31 14 52 130
Public administration and defence;
compulsory social security
Edukacja ....ccoovveeieieieeieees 1122 53 287 78 65 27 255 52 41
Education
Ochrona zdrowia i pomoc spoleczna 862 96 45 159 85 53 15 127 48
Health and social work
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna,
pozostala ........ccceoeviiiiniiiieienen. 521 87 60 75 47 61 33 47 26
Other community, social and
personal service activities
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TABL. 3.2 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI FIZYCZNE,
KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE
WEDLUG PLCI I SEKCJI PKD (cd.)

Number of employed persons total and persons exposed to physical factors at work that can adversely affect mental
well-being or physical health by sex and NACE sections (cont.)

W tym wedtug rodzaju narazenia Of which by type of hazards
szczegOlnie na: gtownie na:
particularly to: most expose to:
niewlasciwa niewlasciwa
. postawg i ruchy . postawg i ruchy
S;: bstgnqe ciata lub wysitek S}:l bSt? neje ciata lub wysitek
Pracujacy ¢ ellmczne, fizyczny ¢ el:n 1czne, fizyczny
: ogolem OPL:;Z}; Zwﬁa‘zany z ryzyko OpL;r:}; zquzany z ryzyko
WYSZCZEGOLNIENIE | | gy |t preniescmion| | i | "aosled fremiessamien)
SPECIFICATION total gaz fadunkow wypadku gaz tadunkéw wypadku
chemicals, ;Zg’;[‘:}; wrzzqudpboosgtl;res risk of | chemicals, \ZerSaeti(:); wrzr;%i?;;;‘es risk of
dusts, movements or accident qu.vtAv, movements or accident
fi un]1{es, ) physical efforts % un]a{es, physical efforts
smro ¢ f” related to sm’o 'e ?r related to
gases handling of heavy gases handling of heavy
loads loads
w tys. in thous.
Mezczyini  Males ..................... 8238 | 1985 2120 2487 2860 973 768 1376 1513
w tym: of which:
Rolnictwo, fowiectwo i le$nictwo ..... 1282 303 157 561 368 115 32 419 154
Agriculture, hunting and forestry
GOTNICEWO .vveeevieiiieieeeie e 218 162 161 122 178 46 33 20 102
Mining and quarrying
Przetworstwo przemystowe ............. 2052 762 925 625 780 438 398 260 291
Manufacturing
Wytwarzanie i zaopatrywanie w
energie elektryczna, gaz, wodg ..... 164 45 28 31 71 25 11 13 47
Electricity, gas and water supply
Budownictwo........cceeveeiienieeiien. 944 311 310 447 490 117 96 243 243
Construction
Handel i naprawy® ..........cccoocvvvvnnn. 1045 172 126 307 247 116 33 220 126
Trade and repai
Hotele i restauracje ............cccoevne... 86 9 8 14 16 7 . 8 11
Hotels and restaurants
Transport, gospodarka magazynowa
11aCZN0SE .o, 695 72 228 207 398 24 68 92 290
Transport, storage and
communication
Posrednictwo finansowe .................. 106 - . . . -
Financial intermediation
Obstuga nieruchomosci i firm .......... 496 29 17 36 68 20 9 22 58
Real estate, renting and business
activities
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowiazkowe
ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne® .........ocoooeeoevereerennnn. 453 51 42 47 140 22 9 18 117
Public administration and defence;
compulsory social security
Edukacja .....ccoviniiniiniiiiiien 270 14 62 25 34 5 47 18 24
Education
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 167 15 7 27 25 10 . 21 20
Health and social work
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna,
pozostata ......ccooeoiiiiiiie 251 39 46 34 37 28 27 18 23
Other community, social and
personal service activities
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TABL. 3.2 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI FIZYCZNE,
KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE
WEDLUG PLCI I SEKCJI PKD (dok.)

Number of employed persons total and persons exposed to physical factors at work that can adversely affect mental
well-being or physical health by sex and NACE sections (cont.)

W tym wedtug rodzaju narazenia Of which by type of hazards
szczegOlnie na: glownie na:
particularly to: most expose to:
niewlasciwa niewlasciwa
. postawg i ruchy . postawg i ruchy
s}lll:;:ir;g: ciata lub wysitek ;E:;ltinzﬂz ciata lub wysitek
Toaoiem | s o kurz, i
WYSZCZEG()LNIENIE d(})}?:li}l,,l,b hatas lub |przemieszczaniem wyrs};z};;]i(eonia d(;lpr)‘r?rl}:;b hatas lub |przemieszczaniem wyrs};z};;]i(eonia
Employed drgania cigzkich drgania cigzkich
SPECIFICATION total gaz tadunkéw wypadku gaz tadunkéw wypadku
. noise or | wrong postures . X noise or wrong postures .
ch;mltcals, vibration and body r’l’f{;of ’ ch;mltcals, vibration and body r’l’f{;of ‘
usts, movements or accraen USTS, movements or accraen
fi un;{es, physical efforts f WZ“' physical efforts
smoke ér related to smotke or related to
gases handling of heavy gases handling of heavy
loads loads
W tys. in thous.
Kobiety Females ...................... 6699 691 760 1405 634 405 446 1155 244
w tym: of which:
Rolnictwo, fowiectwo i lesnictwo...... 988 135 39 377 180 55 5 330 68
Agriculture, hunting and forestry
GOTNICIWO .o 27 7 6 . 6 5
Mining and quarrying
Przetworstwo przemystowe ............. 1068 243 328 306 179 150 158 209 46
Manufacturing
Wytwarzanie i zaopatrywanie w
energie elektryczna, gaz, wodg ..... 40 . . 5 - . . . -
Electricity, gas and water supply
BudownictWo ..........cccoceveveeveerenenan. 62 7 5 8 8 5 . 5 5
Construction
Handel i naprawy® .........cccooovvvevnnen. 1191 44 34 314 82 30 11 303 28
Trade and repair®
Hotele i restauracje .........ceevevnenen. 201 18 19 34 18 9 9 26 11
Hotels and restaurants
Transport, gospodarka magazynowa
113CZN0SC .vvvviiiiieeeeee 189 8 26 29 20 . 15 23 11
Transport, storage and
communication
Posrednictwo finansowe .................. 251 . 5 30 7 . . 26
Financial intermediation
Obstuga nieruchomosci i firm .......... 401 41 11 36 18 35 6 25 8
Real estate, renting and business
activities
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe
ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne® .......ocoovoioreeeerenan. 450 14 8 37 16 9 5 34 13
Public administration and defence;
compulsory social security
Edukacja .....ccooviviiiiieiee, 853 39 224 53 31 22 208 34 17
Education
Ochrona zdrowia i pomoc spoleczna 694 80 38 132 60 43 13 105 28
Health and social work
Dziatalnos¢ ushugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna, pozostata]| 270 48 14 41 10 33 6 29
Other community, social and personal
service activities
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TABL. 3.3 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI
KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE
LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE WEDLUG PLCL, REGIONOW I WOJEWODZTW
Number of employed persons total and persons exposed to psychological factors at work that can adversely affect mental
well-being or physical health by sex, regions and voivodships

PSYCHOLOGICZNE,

W tym wedlug rodzaju narazenia Of which by type of hazards

szczegolnie na:
articularly to:

glownie na:
most expose to:

nadmierne nadmierne
Pracujacy obciasiv;nie przemoc ob.ciqrie.nie przemoc
] ogbtem iloscia lub _ iloscia lub _
WYE%E?E?&I%I&ENIE Employed pracy sagrozenic nekanie lu_b pracy zagrozenic nekanie lub
total 1 presje przemoca zastraszanie 1 presjg przemoca zastraszanie
czasu ; harassment czasu ; harassment
overload O:ZI‘ZZZCIEO f or bullying overload Z;Otlhef:; or bullying
of wqu violence of wqu of violence
and time and time
pressure pressure
W tys. in thous.

OGOLEM TOTAL .. 14936 3513 290 243 3431 173 95

REGION CENTRALNY ....... 3454 841 60 61 824 40 22
Lodzkie ....cooovvvvieiiiiee 1220 272 17 10 270 13 6
Mazowieckie ......cccoeveveerennenne 2234 569 43 51 554 27 16

REGION POLUDNIOWY .... 2907 683 53 44 665 28 17
Matopolskie ........cccevverrvennnen. 1236 214 10 7 213 6 .
S18SKIE vvoveeeeeeereeeeeeeeene 1671 469 43 37 452 22 13

REGION WSCHODNTI .......... 2785 608 54 51 590 35 24
Lubelskie .....cccceoveverenenenenne. 986 195 10 9 188 10 5
Podkarpackie .........ccceevvennenen. 794 143 19 19 137 11 9
Podlaskie ........ccceevevienenennnne. 428 143 19 16 140 10 6
Swietokrzyskie 577 127 6 7 125

REGION POENOCNO-

ZACHODNI ........ccoooviiee 2279 634 49 29 624 25 12
Lubuskie ....cceovevveieniinincnnne, 450 141 11 8 138 7
Wielkopolskie .........ccoeevveueenne 1298 368 19 13 366 7
Zachodniopomorskie .............. 531 125 19 8 120 11

REGION POLUDNIOWO-

ZACHODNI ........ccoooviiee 1499 348 38 24 338 22 6
Dolnoslaskie ........ccccceervvennnnee. 1140 264 34 22 257 20 5
(0310) 1)< (S 359 84 . . 81 . .

REGION POENOCNY ......... 2012 400 37 35 390 22 15
Kujawsko-pomorskie ............. 739 131 14 11 127 8 7
Pomorskie .......cccoeceririncnnnnn 729 123 12 8 121 9 .
Warminsko-mazurskie ........... 544 146 11 16 142 5 5

Meiczyzni  Males ................... 8238 2018 194 120 1973 130 45

REGION CENTRALNY ....... 1873 467 40 24 463 28 8
Lodzkie ....ccoovviiiiiiii 651 161 12 . 160 10 .
Mazowieckie ......cccoeveveerenenne 1222 306 28 20 303 18 6

REGION POLUDNIOWY .... 1608 394 36 21 384 21 6
Matopolskie ......cccceeereniennenn 680 121 8 . 121 5 .
S1aSKI€ ..o, 928 273 28 17 263 16 5

REGION WSCHODNI .......... 1502 335 34 25 325 24 13
Lubelskie .....cccccoevenenencncnne. 513 103 7 5 99 7 .
Podkarpackie .........cccceevennnne. 432 81 12 10 77 7 5
Podlaskie ......c.ccoceverinenennnne. 234 77 11 9 75 7
Swigtokrzyskie 323 74 74
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TABL. 3.3 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI
KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE
LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE WEDLUG PLCIL, REGIONOW I WOJEWODZTW (dok.)
Number of employed persons total and persons exposed to psychological factors at work that can adversely affect mental
well-being or physical health by sex, regions and voivodships (cont.)

PSYCHOLOGICZNE,

W tym wedlug rodzaju narazenia Of which by type of hazards

szczegoblnie na:
articularly to:

glownie na:
most expose to:

nadmierne nadmierne
Pracujacy ob.ciq?f_:nie przemoc ob.ciasiv;nie przemoc
] ogotem iloscia lub _ iloscia lub .
WYSZCZEGOLNIENIE Employed pracy Zagrozenic nekanie lub Ppracy zagrozenic nekanie lu_b
SPECIFICATION total 1 presjg zastraszanie ipresjg zastraszanie
czasu pr;emocat harassment czasu pr.zemocq harassment
overload violence or bullying overload violence or bullying
or threat of or threat
of wqu violence of wqu of violence
and time and time
pressure pressure
W tys. in thous.

Mezczyzni (dok.) Males (cont.)

REGION POLNOCNO-

ZACHODNI .......ccccoovvirieene 1274 376 33 18 371 20 6
Lubuskie .....cccoeceeeerieiienene 250 80 8 5 79 6
Wielkopolskie .........ccoevenneee. 735 213 13 8 213 6
Zachodniopomorskie .............. 289 83 12 5 79 8

REGION POLUDNIOWO-

ZACHODNI ........ccoooviiee 845 201 27 16 195 20
Dolnoslaskie ........ccccoeeuveenee.. 640 147 24 15 142 18
(0510) 1« (SRS 205 54 . . 53 . -

REGION POLNOCNY ......... 1136 243 25 17 237 17 9
Kujawsko-pomorskie ............. 421 79 12 5 77 6 5
PomorsKie .......ccecvvvveiiennnnne. 405 76 7 6 75 6
Warminsko-mazurskie ........... 310 88 6 6 85 5

Kobiety  Females ..................... 6699 1494 96 124 1458 44 51

REGION CENTRALNY ....... 1581 374 21 37 360 12 15
Lodzkie ....coooevvviiiiiie 569 111 5 6 110 . .
Mazowieckie ......cccovveeveenne 1012 263 16 31 250 9 11

REGION POLUDNIOWY .... 1299 290 17 24 281 7 11
Matopolskie ........cccccverrrennnen. 556 94 . . 92 . .
S1aSKI€ oo 743 196 15 21 189 6 8

REGION WSCHODNTI .......... 1282 271 19 24 265 12 11
Lubelskie .....ccccovvveveerieinnnen. 473 91 . . 90
Podkarpackie .........cccccerrenenne 362 62 7 8 60
Podlaskie .......cooceeiiiiiiine 193 66 7 7 65
Swietokrzyskie 254 52 5 50

REGION POLNOCNO-

ZACHODNI ........ccoocvveiee 1005 257 16 11 253 5 6
Lubuskie ....ccooveveneninincnne 200 60 . 59
Wielkopolskie ........ccceeueneene. 563 155 6 154
Zachodniopomorskie .............. 242 42 7 40

REGION POLUDNIOWO-

ZACHODNI ........cccovviinns 654 146 11 7 143
Dolnoslaskie .......c..ccceeeveenen.. 500 117 10 6 115
(0310) 1)< (S 154 29 . . 28 .

REGION POENOCNY ......... 878 157 13 19 155 6
Kujawsko-pomorskie ............. 319 52 . 6 50
Pomorskie ......cccceoeveiiiiinine 324 47 5 . 47
Warminsko-mazurskie ........... 235 58 5 10 58 -
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TABL. 3.4 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI FIZYCZNE,
KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE
WEDLUG PLCI, REGIONOW I WOJEWODZTW
Number of employed persons total and persons exposed to physical factors at work that can adversely affect mental
well-being or physical health by sex, regions and voivodships

W tym wedtug rodzaju narazenia Of which by type of hazards
szczegllnie na: gléwnie na:
particularly to: most expose to:
niewltasciwa
substancje St wysiek substancje postane i mchy
Prac'uja‘cy Chelzll 1rczzne, ﬁ;yczny che]gll 1rczzne, ciata lub Wysiiek
WYSZCZEGOLNIENIE oeclem opar):, hatas lub Przeznv:il:szzacnz};iem ryzyko opar):, hatas lub ﬁzycznyzZ e ryzyko
SPECIFICATION Employed dy;r;;ub drgania ciqzkigh W\z;t;ap(ijileia dy;r;;ub drgania p'rermieszczanie’m w\zz]ts(;)(ijir;ia
total tadunkow cigzkich tadunkow
. noise or | wrong postures . . noise or | wrong postures I
o R I el o K L0 i e
e || Pt o || phld
gases handling of heavy gases of heavy loads
loads
w tys. in thous.

OGOLEM TOTAL ... |14936 | 2676 | 2880 3892 3494 | 1378 | 1214 2531 1757

REGION CENTRALNY ....... 3454 492 514 810 667 251 | 212 565 331
LodzKie ....coooeveiiiiiiii 1220 201 196 314 252 87 80 234 113
Mazowiecki€ ......cceceevueuennenn 2234 2901 318 496 415 164 | 132 331 218

REGION POLUDNIOWY .... 2907 600 683 854 767 277 | 276 516 391
Matopolskie .......cccoovveverenne 1236 214 241 352 270 101 | 114 234 143
SI1aSKI€ ..o 1671 386 442 502 497 176 | 162 282 248

REGION WSCHODNTI .......... 2785 498 474 774 668 240 | 201 523 339
Lubelskie ......cccceevirvirveeiennee. 986 171 155 318 212 85 67 233 93
Podkarpackie ........cccceceeveueeneee 794 115 115 139 162 61 53 97 96
Podlaskie ........ccccecevirieiennnee 428 103 109 154 164 37 40 93 85
Swiqtokrzyskie ....................... 577 109 95 163 130 57 41 100 65

REGION POLNOCNO-

ZACHODNI .........cooooovev.. 2279 | 454 | 494 591 543 | 262 208 373 248
Lubuskie .......cccceevieierienienene 450 78 102 139 115 42 43 92 55
Wielkopolskie .........ccccceeenee 1298 285 282 323 295 171 122 205 132
Zachodniopomorskie .............. 531 91 110 129 133 49 43 76 61

REGION POLUDNIOWO-

ZACHODNI .......ccccooiiiennn 1499 280 320 348 368 161 | 145 197 196
Dolnoslaskie .........ccoeverennenne. 1140 234 273 260 305 136 | 126 135 159
Opolskie ....c.cccoevevverenencnnnne. 359 46 47 88 63 25 19 62 37

REGION POLNOCNY ......... 2012 351 395 517 481 187 | 172 356 253
Kujawsko-pomorskie ............. 739 124 123 177 181 67 45 125 105
Pomorskie ....c..coceeverireeeenene 729 112 146 160 153 67 75 106 78
Warminsko-mazurskie ........... 544 115 126 180 147 53 52 125 70

Meiczyzni  Males ................... 8238 | 1985 | 2120 2487 2860 973 | 768 1376 1513

REGION CENTRALNY ...... 1873 341 354 506 536 173 | 128 313 289
Lodzkie .....cooevviiiiiie, 651 143 128 187 205 62 43 125 99
Mazowieckie ......ccccceevuereennne. 1222 198 226 319 331 111 85 188 190

REGION POLUDNIOWY ... 1608 475 535 552 653 208 | 181 259 347
Matopolskie ......ccccceveeuennnee 680 171 187 222 239 76 74 123 128
SIASKIE ©vvoveveveeeeereeeeans 928 304 348 330 414 132 107 136 219

REGION WSCHODNI .......... 1502 358 344 474 518 165 | 122 283 273
Lubelskie .....ccccecevveverveeienennee 513 124 110 190 164 61 34 127 77
Podkarpackie .........cccccevueenene 432 87 93 84 128 44 42 50 75
Podlaskie .......cccccevienieniee 234 69 74 91 119 22 23 46 66
Swigtokrzyskie .........cccco.enn.... 323 78 67 109 107 38 23 60 55
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TABL. 3.4 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI FIZYCZNE,
KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE
WEDLUG PLCI, REGIONOW I WOJEWODZTW (dok.)

Number of employed persons total and persons exposed to physical factors at work that can adversely affect mental
well-being or physical health by sex, regions and voivodships (cont.)

W tym wedtug rodzaju narazenia Of which by type of hazards
szczegblnie na: gtownie na:
particularly to: most expose to:
niewlasciwa
substancie St wysiek substancie posawe  ruchy
Pracujacy Chel?:l 1rczzne, ﬁ;yczny chelzr:l ;CZZHC’ ciata lub wysiiek
; ogoltem opary’, zwigzany 7. ryzyko opar};, fizyczny zwiazany ryzyko
WYSZCZEGOLNIENIE Emploved dym lub h;las l}lb przem}eslz:zlf:mem wystapienia | dym lub h;las l}lb _ . wystapienia
SPECIFICATION m;z IZ)I/ e gaz reama }Zilizn]?(f)w wypadku gaz reama EIIZ;I:? é]isé iizfr?ﬁzr:/ wypadku
sl Ghain | ooty | 1S4 e | oy | ok
S{;M D’ZZS(’W physical efforts WZ ;"]ZS(’” physical efforts
related to related to handling
gases hand/i;lni Z{ heavy gases of heavy loads
w tys. in thous.

Mezczyzni (dok.) Males (cont.)

REGION POLNOCNO-

ZACHODNI .......cccoovviniennn 2279 | 1274 338 359 392 442 | 187 132 215
Lubuskie ......ccoevvveierieireieeen. 250 54 67 91 92 28 24 55 47
Wielkopolskie .........ccccceeenee 735 212 208 211 241 122 79 116 113
Zachodniopomorskie .............. 289 72 84 90 109 37 29 44 53

REGION POLUDNIOWO-

ZACHODNI .......ccccooiiien 845 204 228 236 304 107 87 114 174
Dolnoslaskie .......c.ccceveuenneneee 640 169 190 176 251 89 73 77 141
(0310] K< (S 205 35 38 60 53 18 14 37 33

REGION POLNOCNY ......... 1136 268 301 327 407 132 119 192 218
Kujawsko-pomorskie ............. 421 100 101 109 151 50 37 67 88
Pomorskie .....c.cocecerinninencnn 405 79 107 99 129 44 50 51 67
Warminsko-mazurskie ........... 310 89 93 119 127 38 32 74 63

Kobiety  Females .................... 6699 691 760 1405 634 405 | 446 1155 244

REGION CENTRALNY ...... 1581 151 160 304 131 78 84 252 42
Lodzkie ....coooevvvieieiee 569 58 68 127 47 25 37 109 14
Mazowieckie .......ccoceverennnne. 1012 93 92 177 84 53 47 143 28

REGION POLUDNIOWY .... 1299 124 148 301 114 69 96 257 44
Matopolskie ........ccceverrrvenenen. 556 42 54 130 31 25 41 111 15
SI1aSKI€ ..o 743 82 94 171 83 44 55 146 29

REGION WSCHODNTI .......... 1282 139 131 300 151 75 79 240 66
Lubelskie ......ccccceveeveneniennen. 473 46 45 128 49 24 33 106 16
Podkarpackie ........cccccervrrnenne 362 28 22 55 34 17 11 47 21
Podlaskie ........ccccevveriinininnne. 193 34 36 63 45 15 17 47 19
Swiqtokrzyskie ....................... 254 31 28 54 23 19 18 40 10

REGION POLNOCNO-

ZACHODNI ........ccoocviviee 2279 | 1005 116 134 200 101 74 75 158
Lubuskie oo 2000 24| 34 48 23 14 19 36 8
WielkopolSKie ....vvvvvvvrvvrrreree 563| 73| 74 113 54| 48| 4 89 20
Zachodniopomorskie .............. 242 19 26 39 24 12 14 33 8

REGION POLUDNIOWO-

ZACHODNI ........ccoocvviee 654 75 92 112 64 53 57 83 22
Dolnoslaskie .......c..ccceeeveenen.. 500 65 83 84 54 47 52 58 18
(0510) 1« [ 154 10 9 28 10 6 5 25 .

REGION POENOCNY ......... 878 84 94 190 74 55 53 165 35
Kujawsko-pomorskie ............. 319 25 22 68 30 17 8 58 17
Pomorskie .......cccccevireninenne. 324 33 39 61 24 23 25 55 11
Warminsko-mazurskie ........... 235 26 33 61 20 15 20 52 7
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TABL. 3.5 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI
KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE
LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE WEDLUG PLCI I GRUP WIEKU
Number of employed persons total and persons exposed to psychological factors at work that can adversely affect mental
well-being or physical health by sex and age

PSYCHOLOGICZNE,

W tym wedlug rodzaju narazenia Of which by type of hazards

szczegoblnie na:
articularly to:

glownie na:
most expose to:

nadmierne nadmierne
Pracujacy ob.ciasif.:nie przemoc ob.ciagc?nie przemoc
. ogbtem iloscig lub . iloscia lub .
WYSZCZEGOLNIENIE Employed pracy sagrozenic negkanie lub pracy zagrozenic ngkanie lu}o
SPECIFICATION total 1 presje przemoca zastraszanie 1 presje przemocs, zastraszanie
czasu violence harassm.ent czasu violence hamssmgnt
overload or threat of or bullying ov?rload or threat or bullying
of quk violence of wqu of violence
and time and time
pressure pressure
W tys. in thous.

OGOLEM TOTAL .. 14936 3513 290 243 3431 173 95
I5—=19 i, 149 22 . - 22 - -
20—24 e, 1261 212 14 16 207 10 8
25 =29 e 2164 436 31 29 427 20 8
30—34 i, 2211 526 45 47 505 29 16
35—=39 e, 1925 497 46 33 487 25 14
40 =44 e 1850 504 47 40 490 32 18
45 =49 e 2049 552 43 34 542 20 16
50=54 e 1867 468 32 28 460 20 7
55 =59 e 918 212 21 11 209 13
60 —64 .o, 308 54 5 52
65 lat i wigcej 65 years and more 234 30 - 30 -

Mezczyini  Males .................... 8238 2018 194 120 1973 130 45
I5=19 e, 95 14 . - 14 -
20=24 e 714 129 8 7 129 7 .
25 =29 e, 1202 261 21 14 255 13 6
30—34 e, 1201 302 27 19 292 18 6
35=39 e, 1052 280 36 21 272 20 9
40 =44 e 979 274 36 17 266 28 6
45 =49 e 1033 285 27 12 282 17 5
5054 e 1007 259 17 17 255 11
55=59 e 601 151 16 8 149 11
60 —64 .o, 211 43 41
65 lat i wigcej 65 years and more 144 19 - 19 -

Kobiety Females ..................... 6699 1494 96 124 1458 44 51
I5=19 e, 53 7 . - 7 - -
20 =24 e 547 83 6 9 78 . 6
25 =29 i, 962 175 10 15 172 7 .
30=34 e, 1010 223 18 28 214 12 10
35=39 e, 874 217 11 12 215 5 .
40 =44 e 872 230 12 23 224 12
45 =49 e 1016 267 16 22 260 . 11
50=54 e 860 208 16 11 205 8
55=59 e 318 60 5 60
60 —64 ..o 97 11 11 -

65 lati WiQCGj 65 years and more 90 11 - - 11 - -
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TABL. 3.6 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI FIZYCZNE,
KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE
WEDLUG PLCI I GRUP WIEKU
Number of employed persons total and persons exposed to physical factors at work that can adversely affect mental
well-being or physical health by sex and age

W tym wedltug rodzaju narazenia Of which by type of hazards
szczegllnie na: gldwnie na:
particularly to: most expose to:
niewtasciwa
substancie i i e substancie posime i mchy
Pragujqcy Chel?lql 1r(;zne, ﬁ;yczny Chel?lql 1rczzne, ciata lub Wysiiek
WYSZCZEGOLNIENIE P o | Loemiessesaniem] B0 | omar | [ FIEYEIE i
SPECIFICATION Employed dyg;iub drgania ciqikicfh Wx?sséirja dyg;iub drgania p'rermieszczanie’m W&’/?;‘f;i::a
total tadunkow cigzkich tadunkow
. noise or | wrong postures o , noise or | wrong postures o
et aion | iy | 52\t | oy | ok
e || e e || phd,
gases handling of heavy gases of heavy loads
loads
w tys. in thous.

OGOLEM TOTAL ... 14936 | 2676 | 2880 3892 | 3494 | 1378 | 1214 2531 1757
15— 19 e 149 23 28 47 37 11 10 29 19
20 =24 e 1261 199 194 295 265 111 74 192 131
25 =29 e 2164 339 402 493 470 190 | 178 297 257
30-34 e 2211 384 | 420 551 531 194 | 173 352 282
35-39 e 1925 373 409 541 470 195 | 182 337 239
40—44 e 1850 382 | 405 521 481 182 | 166 342 246
45 —49 e 2049 392 | 441 574 504 196 | 179 377 228
50-54 1867 338 367 498 434 178 | 162 329 209
55 =59 918 175 171 239 225 88 73 166 117
60 —64 ..o, 308 47 29 72 56 22 11 57 24
65 lati WiQCGj 65 years and more..... 234 24 13 61 21 10 6 53 7

Mezczyini  Males ...................... 8238 | 1985 | 2120 2487 2860 973 | 768 1376 1513
15— 19 et 95 21 24 38 33 9 8 22 15
20=24 e 714 155 158 203 220 83 55 115 113
25—=29 e 1202 272 307 337 398 147 | 122 172 216
30-34 e 1201 285 295 345 428 143 | 100 185 239
35-39 1052 267 | 299 341 394 129 | 112 173 208
40—44 979 268 263 332 390 117 81 192 209
45 —49 e 1033 273 305 334 389 128 99 176 201
50=54 e 1007 251 285 297 347 122 116 165 179
5559 601 137 149 170 198 64 61 106 106
60— 64 ..o 211 39 25 49 47 21 8 37 22
65 lati wiqcej 65 years and more..... 144 17 12 40 17 8 6 33 5

Kobiety  Females ....................... 6699 691 760 1405 634 405 | 446 1155 244
15— 19 e 53 9 8
20=24 e 547 44 36 92 45 28 19 77 18
2529 962 66 96 156 72 43 56 125 41
30-34 L 1010 99 125 206 103 51 72 167 43
3539 e 874 106 110 200 77 66 70 163 31
4044 e 872 114 142 189 91 64 85 150 36
45 —49 1016 119 136 239 115 67 80 202 27
50=54 e, 860 87 83 201 87 56 46 164 30
55 =59 318 38 23 69 27 23 12 59 11
60 —64 .o 97 8 22 9 20
65 lat i wigcej 65 years and more ... 90 6 21 5 20
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TABL. 3.7 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI
PSYCHOLOGICZNE, KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE
LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE WEDLUG PLCI I GRUP WYKONYWANYCH ZAWODOW
Number of employed persons total and persons exposed to psychological factors at work that can adversely affect mental
well-being or physical health by sex and groups of occupations

W tym wedlug rodzaju narazenia Of which by type of hazards
szczego6lnie na: glownie na:
articularly to: most expose to:
nadmierne nadmierne
Pracujacy 0b.01q,ze_:n1e przemoc ob.c1afze_:n1e przemoc
] ogbtem iloscia lub . iloscia lub _
WYSZCZEGOLNIENIE Emnloved pracy .. negkanie lub pracy . ngkanie lub
SPECIFICATION tp > i presjg ZAGIOZENIC |, ctraszanie ipresje ZABTOZENIE |\ straszanie
otal przemoca przemoca
czasu ; harassment czasu ; harassment
violence . violence )
overload or threat of or bullying overload or threat or bullying
of wqu violence of W?rk of violence
and time and time
pressure pressure
w tys. in thous.
OGOLEM TOTAL ........ 14936 3513 290 243 3431 173 95
wtym: of which:
Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy ..... 955 321 13 10 318 8
Public government representatives,
senior officials and managers
Specjalisci ...ovveieirieiiieieieeen 2306 494 50 45 481 17 21
Professionals
Technicy i $redni personel ............. 1653 379 65 39 360 44 13
Technicians and associate
professionals
Pracownicy biurowi ..........cevvee.. 1059 221 19 25 213 8 7
Clerks
Pracownicy ustug osobistych
1 Sprzedawcey ......ocooveeveveveeverennne. 1759 354 75 38 342 60 12
Service workers and shop and
market sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
1TYDACY vivieiiiieveeeee e, 2051 492 492 -
Skilled agricultural and fishery
workers
Robotnicy przemystowi
1 1ZeMieSINICY .ovvvvvveverereeriiinnes 2481 635 7 31 631 11
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn
iurzadzen .......cccoeveveivieiienenennen, 1501 402 42 30 388 23 12
Plant and machine operators and
assemblers
Pracownicy przy pracach prostych . 1106 203 14 21 197 10 12
Elementary occupations
Mezczyzni Males ... 8238 2018 194 120 1973 130 45
wtym: of which:
Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy ..... 610 222 8 6 219 5
Public government representatives,
senior officials and managers
SPECIAliSCl voveverrririieieieieeee e 830 171 12 17 167 10
Professionals
Technicy i $redni personel ............. 757 183 51 20 170 35 6
Technicians and associate
professionals
Pracownicy biurowi .........c.cccvvee... 371 89 11 10 87
Clerks
Pracownicy ustug osobistych
1 Sprzedawcy ......coccoeevveveveverennn. 605 124 56 16 118 49
Service workers and shop and
market sales workers
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TABL. 3.7 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI
PSYCHOLOGICZNE, KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE
LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE WEDLUG PLCI I GRUP WYKONYWANYCH ZAWODOW (dok.)
Number of employed persons total and persons exposed to psychological factors at work that can adversely affect mental
well-being or physical health by sex and groups of occupations (cont.)

W tym wedlug rodzaju narazenia Of which by type of hazards
szczegolnie na: glownie na:
articularly to: most expose to:
nadmierne nadmierne
Pracujacy 0b01asz§n1e przemoc ob.c1atrze.:n1e przemoc
] ogbtem iloscia lub . iloscia lub _
WYSZCZEGOLNIENIE Emploved pracy .. negkanie lub pracy . nekanie lub
SPECIFICATION POy ipresjg ZABIOZENIC | ctraszanie ipresjg ZABTOZENIE | » iraszanie
total przemoca przemoca
czasu ; harassment czasu ; harassment
violence . violence .
overload or threat of or bullying overload or threat or bullying
of wqu violence of W?rk of violence
and time and time
pressure pressure
w tys. in thous.
Mezczyzni (dok.)  Males (cont.)
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
1TYDACY ovieiieeeeeeee e, 1130 286 - 286 -
Skilled agricultural and fishery
workers
Robotnicy przemystowi
1 1ZeMieSINICY ...oovovevevereeiiiienes 2088 508 16 507 5
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn
1Urzadzen .....ooceevvveineeniniccnnen, 1293 343 40 23 330 22 9
Plant and machine operators and
assemblers
Pracownicy przy pracach prostych 490 81 9 7 80 7
Elementary occupations
Kobiety  Females .................... 6699 1494 96 124 1458 44 51
wtym: of which:
Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy ..... 345 99 6 99
Public government representatives,
senior officials and managers
SPeCialiSCi oveveveririiieieieieee e 1476 323 38 28 314 14 11
Professionals
Technicy i $redni personel ............. 896 196 15 18 189 9 7
Technicians and associate
professionals
Pracownicy biurowi ....................... 689 131 8 15 126 5
Clerks
Pracownicy ustug osobistych
1 Sprzedawcy ........ccoceveveveveverennn. 1154 230 19 22 223 11 8
Service workers and shop and
market sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
1TYDACY oo 921 207 206 - -
Skilled agricultural and fishery
workers
Robotnicy przemystowi
i rzemie$Inicy .......ccoceveveveverennnen. 393 126 15 124 - 6
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn
1UIZAAZEN oo 208 59 7 58
Plant and machine operators and
assemblers
Pracownicy przy pracach prostych . 616 122 5 13 118 9
Elementary occupations
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TABL. 3.8 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI FIZYCZNE,
KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE
WEDLUG PLCI I GRUP WYKONYWANYCH ZAWODOW
Number of employed persons total and persons exposed to physical factors at work that can adversely affect mental
well-being or physical health by sex and groups of occupations

W tym wedtug rodzaju narazenia Of which by type of hazards

szczegolnie na: glownie na:
particularly to: most expose to:
niewlasciwa
postawg i ruchy niewlasciwa
substancje ciala lub wysitek substancje postawg i ruchy
Pracujacy |chemiczne, fizyczny zwiazany chemiczne, ciata lub wysitek
A ogblem kurz, z ko kurz, fizyczny zwiazany 2yko
WYSZCZEGOLNIENIE opary, dym| hatas lub |przemieszczaniem wyrs};qil)ienia oplarg/, dym h;ias lub z wyrs};qpienia
Employed | lub gaz drgania cigzkich ub gaz rgania | przemieszczaniem
SPECIFICATION 5 ta)l} & & ladunkéw wypadku & & f iezkich ladunkéw wypadku
chemicals, | noise or | wrong postures . chemicals, | noise or | wrong postures .
dusts, vibration anil‘l;wdy rzs.k of dusts, vibration an&d};mdy rls.k of
fumes, movements or accident fumes, movements or accident
smoke or physical efforts smoke or physical efforts
gases related to gases related to handling
handling of heavy of heavy loads
loads

W tys. in thous.

OGOLEM TOTAL ... 14936 | 2676 | 2880 3892 3494 | 1378 | 1214 2531 1757

wtym: of which:

Przedstawiciele wladz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy ....... 955 114 123 123 136 69 58 87 71

Public government representatives,
senior officials and managers

SpecjaliSci .c.evveerrericerreirieireeieee 2306 136 299 216 144 80| 238 170 85

Professionals

Technicy i $redni personel ............... 1653 166 150 170 246 108 76 113 166

Technicians and associate
professionals

Pracownicy biurowi ...........ceceeueueee. 1059 70 71 195 85 41 33 162 34

Clerks

Pracownicy ustug osobistych
1 Sprzedawcy .......ccoeevvevevevererennnn. 1759 156 113 457 230 95 37 399 130

Service workers and shop and market
sales workers

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy

1TYDACY cevveeeiciicicicceiceeceee 2051 388 162 863 492 142 24 697 193
Skilled agricultural and fishery

workers
Robotnicy przemystowi

1 1zemie$Inicy ......ccocevvevvveinnnennne 2481 965 | 1043 1043 1114 483 | 384 483 483

Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn

1UrZadzen ......cccoeeevveenveninenennnene. 1501 418 688 471 814 208 | 273 180 490
Plant and machine operators and

assemblers
Pracownicy przy pracach prostych ... | 1106 255 222 349 210 150 87 239 84
Elementary occupations
Mezczyini  Males .................... 8238 | 1985 | 2120 2487 2860 973 | 768 1376 1513

wtym: of which:

Przedstawiciele wiadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy ....... 610 89 103 91 114 52 46 59 59

Public government representatives,
senior officials and managers

SPecialiSci ..cvveiverricieiicieeeiin, 830 55 82 79 69 34 47 62 47

Professionals

Technicy i $redni personel ............... 757 95 109 82 203 48 52 45 144

Technicians and associate
professionals

Pracownicy biurowi ...........ccceeeeeenee. 371 48 38 113 65 26 16 88 25

Clerks

Pracownicy ustug osobistych

1 SpPrzedawcy ......cccoevvvevevevererennn. 605 86 51 129 138 56 12 96 94

Service workers and shop and market
sales workers




154

TABL. 3.8 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI FIZYCZNE,
KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE
WEDLUG PLCI I GRUP WYKONYWANYCH ZAWODOW (dok.)

Number of employed persons total and persons exposed to physical factors at work that can adversely affect mental
well-being or physical health by sex and groups of occupations (cont.)

W tym wedlug rodzaju narazenia Of which by type of hazards

szczegollnie na: glownie na:
particularly to: most expose to:
niewlasciwa

postawg i ruchy niewlasciwa

substlancje ciata lub wysitek SﬁbSt?ncje postawg i ruchy
Pracujacy chemiczne, fizyczn; chenuezne, ciata lub wysitek
. kurz zyezny kurz Y
, ogdtem i zwigzany z K i fizyczny zwiazany "
WYSZCZEGOLNIENIE OPAY> | patas lub |przemieszezaniem| Y7Y<0 | OPAY> | patag ub z yZyeo
SPECIFICATION Employed dym lub drgania cigzkich Wystqp:linla dym Iub drgania | przemieszczaniem wystqp:linla
total 8az tadunkow wypadku gaz ciezkich fadunkow | YPAdKY
. noise or | wrong postures . . noise or | wrong postures .
ch;mlvcals, vibration and body ”S{( of | chemicals, vibration and body rls.k of
usts, movements or accident dusts, movements or accident
fumes, . . fumes, N .
physical efforts : physical efforts
smok? or related to smoke or related to handling
gases handling of heavy gases of heavy loads
loads
W tys. in thous.
Mezczyzni (dok.)  Males (cont.)
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
1TYDACY e, 1130 265 125 511 322 93 20 387 131
Skilled agricultural and fishery
workers
Robotnicy przemystowi
1 rzemie$Inicy .....ocovvevevevccnininens 2088 861 891 892 1035 421 315 376 466
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn
1Urzadzen ......cooceeeeeeeeennneees 1293 358 592 417 755 177 218 151 470
Plant and machine operators and
assemblers
Pracownicy przy pracach prostych ... 490 120 121 167 137 65 37 111 56
Elementary occupations
Kobiety  Females ...................... 6699 691 760 1405 634 405 | 446 1155 244

wtym: of which:

Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy ....... 345 25 21 31 22 17 12 28 12

Public government representatives,
senior officials and managers

SPeCialiSCi wovvemieerieieicieirecieine 1476 81 217 136 75 46 | 191 108 38

Professionals

Technicy i $redni personel ............... 896 71 42 88 43 60 24 68 22
Technicians and associate
professionals

Pracownicy biurowi ...........ceevevvenen. 689 22 32 82 20 14 17 74 9
Clerks

Pracownicy ustug osobistych
1 SPIzedawcey ......coceveereevevnrccnnenes 1154 71 62 329 92 39 25 303 37

Service workers and shop and market
sales workers

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy

TTYDACY ..vvieiiiiicnciitceeeee 921 124 36 352 170 50 . 309 63
Skilled agricultural and fishery

workers
Robotnicy przemystowi

1 rZemie$Inicy .....ocovvevevevercninenenas 393 103 152 151 79 62 68 107 17

Craft and related trades workers

Operatorzy i monterzy maszyn

R 2 208 60 96 54 60 31|55 29 20
Plant and machine operators and

assemblers
Pracownicy przy pracach prostych ... 616 134 101 182 74 85 50 128 27

Elementary occupations
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TABL. 3.9 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI
PSYCHOLOGICZNE, KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE
LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE WEDLUG PLCI 1 POZIOMU WYKSZTALCENIA
Number of employed persons total and persons exposed to psychological factors at work that can adversely affect mental
well-being or physical health by sex and level of education

W tym wedlug rodzaju narazenia Of which by type of hazards
szczegoblnie na: gldwnie na:
articularly to: most expose to:
nadmierne nadmierne
Pracujacy ob.c1352§nle przemoc ol:).clage.:nle przemoc
) ogdlem iloscia lub iloscia lub
WYSZCZEGOLNIENIE pracy o negkanie lub pracy . negkanie lub
Employed . . zagrozenie . . . zagrozenie .
SPECIFICATION 1 presjg zastraszanie ipresjg zastraszanie
total przemoca przemoca
czasu . harassment czasu . harassment
violence . violence .
overload or threat of or bullying overload or threat or bullying
of work . of work .
and time violence and time of violence
pressure pressure
w tys. in thous.
OGOLEM TOTAL .. 14936 3513 290 243 3431 173 95
WYZSZE ..ot 3392 773 76 64 751 34 32
Tertiary
Policealne i srednie zawodowe . 4376 1076 113 75 1047 71 25
Post secondary schools and
vocational secondary
Srednie ogolnoksztatcace ......... 1249 254 26 20 247 19 9
General secondary
Zasadnicze zawodowe ............. 4495 1132 61 72 1114 39 24
Basic vocational
Gimnazjum i pONnizej ................ 1424 278 14 12 272 10 6
Lower secondary and below
Megzczyzni  Males ... 8238 2018 194 120 1973 130 45
WYZSZE evvveieiiiieiiieeieceeeee 1518 392 36 30 379 17 17
Tertiary
Policealne i $rednie zawodowe . 2294 570 75 32 557 55 10
Post secondary schools and
vocational secondary
Srednie ogolnoksztatcace ......... 517 119 20 11 115 16
General secondary
Zasadnicze zawodowe ............. 3058 768 51 40 756 33 11
Basic vocational
Gimnazjum i ponizej ................ 851 170 12 6 167 8
Lower secondary and below
Kobiety  Females ..................... 6699 1494 96 124 1458 44 51
WYZSZE evvveiiiviieiieeiiceeeee 1874 381 40 34 372 17 15
Tertiary
Policealne i srednie zawodowe 2082 506 37 43 491 16 15
Post secondary schools and
vocational secondary
Srednie ogodlnoksztalcace ......... 732 135 5 9 132 5
General secondary
Zasadnicze zawodowe ............. 1437 364 10 33 359 5 13
Basic vocational
Gimnazjum i ponizej ................ 573 108 6 105
Lower secondary and below
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TABL.3.10 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI
FIZYCZNE, KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE LUB NA ZDROWIE
FIZYCZNE WEDLUG PLCI I POZIOMU WYKSZTALCENIA
Number of employed persons total and persons exposed to physical factors at work that can adversely affect mental
well-being or physical health by sex and level of education

W tym wedtug rodzaju narazenia Of which by type of hazards
szczegolnie na: glownie na:
particularly to: most expose to:
niewlasciwa
postawg i ruchy niewlasciwa
substancje ciata lub wysitek substancje postawe i ruchy
Pracujacy |chemiczne, fizyczny zwiazany chemiczne, ciata lub wysitek
; ogdtem kurz, z kurz, fizyczny zwiazany
WYSZCZEGOLNIENIE opary, dym| halas lub | przemieszezaniom| Y50 | opary, dym|hatas ub z ryzyko
SPECIFICATION Employed | lubgaz | drgania ciezkich “‘ngs;‘:g]‘:f Iub gaz | drgania | przemieszezaniem “‘ngs;‘:g]‘:f
total tadunkow cigzkich fadunkow
Ve |vivaron | onidods | rokol | | oty | 7kl
fumes, movements or fumes, movements or
smoke or physical efforts smoke or physical efforts
gases related to gases related to handling
handli;zoi :Zheavy of heavy loads
W tys. in thous.
OGOLEM TOTAL ... 14936 | 2676 | 2880 3892 3494 | 1378 | 1214 2531 1757
WYZSZE ..o 3392 204 399 306 295 123 | 284 232 188
Tertiary
Policealne i $rednie zawodowe . 4376 774 766 1095 999 424 | 299 723 518
Post secondary schools and
vocational secondary
Srednie ogolnoksztatcace ......... 1249 161 167 247 198 91 77 165 114
General secondary
Zasadnicze zawodowe ............. 4495 | 1222| 1296 1714 1627 590 | 466 1037 761
Basic vocational
Gimnazjum i ponizej ................ 1424 315 252 531 375 150 88 373 176
Lower secondary and below
Megzczyzni  Males ... 8238 | 1985 | 2120 2487 2860 973 | 768 1376 1513
WYZSZE v 1518 130 171 159 216 78 84 110 143
Tertiary
Policealne i $rednie zawodowe 2294 543 580 651 803 271 218 352 442
Post secondary schools and
vocational secondary
Srednie ogdlnoksztatcace ......... 517 101 108 120 153 57 46 55 98
General secondary
Zasadnicze zawodowe ............. 3058 984 | 1064 1207 1399 466 | 357 637 687
Basic vocational
Gimnazjum i ponizej ................ 851 228 199 351 288 102 63 222 142
Lower secondary and below
Kobiety  Females ..................... 6699 691 760 1405 634 405 | 446 1155 244
WYZSZE .o, 1874 74| 228 147 79 441 200 122 45
Tertiary
Policealne i $rednie zawodowe . 2082 231 186 444 196 153 81 371 75
Post secondary schools and
vocational secondary
Srednie ogélnoksztatcace ......... 732 60 60 127 45 34 31 110 16
General secondary
Zasadnicze zawodowe ............. 1437 238 | 233 507 228 125| 108 400 74
Basic vocational
Gimnazjum i ponizej ................ 573 87 54 180 87 48 25 151 34
Lower secondary and below
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TABL.3.11 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI
PSYCHOLOGICZNE, KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE
LUB NA ZDROWIE FIZYCZNE WEDLUG PLCI I STATUSU ZATRUDNIENIA
Number of employed persons total and persons exposed to psychological factors at work that can adversely affect mental
well-being or physical health by sex and employment status

W tym wedltug rodzaju narazenia Of which by type of hazards
szczegOlnie na: glownie na:
articularly to: most expose to:
nadmierne nadmierne
Pracujacy | obciazenie przemoc obciazenie przemoc
. ogolem iloscia lub ilo$cia 1ub
WYSZCZEGOLNIENIE Employed pracy . nekanie lub pracy . ngkanie lub
SPECIFICATION . . zagrozenie " . . . zagrozenie " .
total i presje rzemoca, | Z2Straszanie ipresje przemocg, | Z2Straszanie
czasu prz l harassment czasu ol harassment
overload 0:;(;2;’:;60 v or bullying | overload :iot;f:; or bullying
aor{ ;V;;ke violence ;r{ cxfr’;lke of violence
pressure pressure
w tys. in thous.
OGOLEM TOTAL .. 14936 3513 290 243 3431 173 95
Pracownicy najemni ................. 2891 842 34 15 834 21
Paid employees
Pracujacy na wlasny rachunek 11370 2566 256 228 2493 152 92
Own-account workers
Pomagajacy czlonkowie rodzin 675 104 - - 104 - -
Contributing family workers
Nieznany status ..........cccceeeeenen. - . - - - - -
Missing status
Mezczyzni  Males ... 8238 2018 194 120 1973 130 45
Pracownicy najemni ................. 1865 589 24 12 582 13
Paid employees
Pracujacy na wlasny rachunek 6132 1405 170 108 1368 112 43
Own-account workers
Pomagajacy cztonkowie rodzin 240 23 - - 23 - -
Contributing family workers
Nieznany status ..........cccceeeeenen. . . - - - - -
Missing status
Kobiety  Females ..................... 6699 1494 96 124 1458 44 51
Pracownicy najemni ................. 1026 253 10 . 252
Paid employees
Pracujacy na wlasny rachunek 5238 1161 86 120 1125 41 50
Own-account workers
Pomagajacy czlonkowie rodzin 435 81 - - 81 - -
Contributing family workers
Nieznany status ...........cccceevenee. - . - . - - -
Missing status




158

TABL. 3.12 LICZBA PRACUJACYCH OGOLEM ORAZ NARAZONYCH W MIEJSCU PRACY NA CZYNNIKI
FIZYCZNE, KTORE MOGA MIEC NIEKORZYSTNY WPLYW NA SAMOPOCZUCIE LUB NA ZDROWIE
FIZYCZNE WEDLUG PLCI I STATUSU ZATRUDNIENIA
Number of employed persons total and persons exposed to physical factors at work that can adversely affect mental

well-being or physical health by sex and employment status

W tym wedltug rodzaju narazenia Of which by type of hazards
szczegolnie na: gléwnie na:
particularly to: most expose to:
niewlasciwa
postawg i ruchy niewlasciwa
. substancje ciata lub wysitek substancje postawg i ruchy
Pracujacy | chemiczne, fizyczny zwiazany chemiczne, ciata lub wysitek
, ogétem kurz, z K kurz, fizyczny zwiazany "
WYSZCZEGOLNIENIE opary, dym| hatas lub |przemieszczaniem TYZYXO opary, dym | hatas lub z YZYXo
SPECIFICATION Employed | "1, gaz | drgania cigzkich wystap(ljima lub gaz | drgania | przemieszezaniem W}'Staap(liima
total tadunkéw Wypadiu cigzkich ladunkow | VYPACKY
chemicals, | noise or | wrong postures risk of chemicals, | noise or | wrong postures risk of
dusts, vibration and body ; dusts, |vibration and body ;
fumes, movements or accident fumes, movements or accident
smoke or physical efforts smoke or physical efforts
gases related to gases related to handling
handling of heavy of heavy loads
loads
W tys. in thous.
OGOLEM TOTAL ...... 14936 | 2676 | 2880 3892 3494 | 1378 | 1214 2531 1757
Pracownicy najemni ................... 2891 539 334 1020 671 241 80 783 307
Paid employees
Pracujacy na wlasny rachunek ... [ 11370 | 2049 | 2508 2660 2693 | 1096 | 1128 1580 1390
Own-account workers
Pomagajacy czlonkowie rodzin . 675 88 38 212 130 41 6 168 60
Contributing family workers
Nieznany status ..........ccceeeeeneenn. - - - - - - - - -
Missing status
Megzczyini  Males ..................... 8238 | 1985 | 2120 2487 2860 973 | 768 1376 1513
Pracownicy najemni ................... 1865 416 289 698 545 184 69 496 254
Paid employees
Pracujacy na wlasny rachunek ... | 6132 | 1532 | 1811 1709 2262 773 | 695 821 1230
Own-account workers
Pomagajacy czlonkowie rodzin 240 37 20 80 53 16 59 29
Contributing family workers
Nieznany status ............ccceeeennenne. - - - - - - -
Missing status
Kobiety  Females ....................... 6699 691 760 1405 634 405 | 446 1155 244
Pracownicy najemni ................... 1026 122 44 322 126 57 11 287 53
Paid employees
Pracujacy na wlasny rachunek ... | 5238 517 698 951 431 323 | 432 759 160
Own-account workers
Pomagajacy cztonkowie rodzin 435 51 18 131 78 25 109 31
Contributing family workers
Nieznany status ...........ccceeeeneenn. - - - - - -
Missing status




OBJASNIENIA ZNAKOW UMOWNYCH
SYMBOLS

Kreska (-) - zjawisko nie wystapito.
A line magnitude zero.

Kropka (.) - szacunek mniejszy niz 5 tysiecy, konkretna warto$¢ nie podana ze wzgledu na
wysoki losowy blad proby.

Stop estimate less than 5 thousand, specific value not given because of high random
error of sample.

Znak  x - wypekienie pozycji jest niemozliwe lub niecelowe.
Symbol not applicable.

Znak A - oznacza, ze nazwy zostaly skrécone w stosunku do obowiazujacej klasyfikacji.
Symbol categories of applied classification are presented in abbreviated form.

W niektérych tablicach sumy skladnikow moga by¢ rézne od wielkosci podanych
w pozycji ,,Ogoélem” ze wzgledu na zaokraglenia dokonywane przy uogodlnianiu wynikow
badania.

In some columns, the sum of data could be different from , ,Total” as a result
of computer rounding up.

Przy publikowaniu danych GUS — prosimy o podanie Zrédla.
When publishing the CSO data — please indicate the source.

Badanie modutlowe BAEL “Wypadki przy pracy i problemy zdrowotne zwiazane z praca”
zostato czesciowo sfinansowane przez Komisj¢ Europejska. Publikacja wynikéw badania
zostata w calo$ci przygotowana przez GUS 1 osoby wspolpracujace, a Komisja Europejska nie
ponosi odpowiedzialnos$ci za upowszechnienie i wykorzystanie zawartych w niej informacji.

The LFS module survey , Accidents at work and work-related health problems” has been
partially financed by the European Commission. The publication of the survey results has
been prepared exclusively by the CSO and cooperating persons, therefore the European
Commission is not to any extent responsible for dissemination and the use of the information
included in the publication.
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