Pojecia stosowane w statystyce publicznej

HOE e,

Przecietne zatrudnienie do obliczania przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia

Average paid employment to calculate the average monthly wages and salaries

Srednia wielko$¢ zatrudnienia obliczona dla badanego okresu (np. miesigca, kwartatu, roku) na podstawie
ewidencyjnego stanu zatrudnienia, po wytgczeniu osob zatrudnionych za granica i po przeliczeniu oséb
niepetnozatrudnionych na petnozatrudnione.

Przeliczenie 0séb niepetnozatrudnionych na osoby petnozatrudnione uzyskuje sie poprzez przemnozenie
liczby pracownikéw niepetnozatrudnionych przez odpowiednie wspétczynniki przeliczeniowe, bedace
stosunkiem liczby godzin pracy oséb niepetnozatrudnionych do liczby godzin pracy oséb
petnozatrudnionych, czyli do nominalnego czasu pracy. Przecietne miesieczne zatrudnienie obliczane jest
jako srednia arytmetyczna lub metodg uproszczona, tj. jako srednia chronologiczna lub Srednia z sumy
dwoch standéw dziennych. Przecietne miesieczne zatrudnienie, obliczane metoda sredniej arytmetycznej,
jest ilorazem sumy stanéw zatrudnienia w poszczegdlnych dniach pracy w danym miesigcu i liczby dni
kalendarzowych w miesigcu. Do dni pracy w miesigcu wlicza sie przypadajgce w tym czasie niedziele,
Swieta oraz dni wolne od pracy. Dla tych dni przyjmuje sie stan zatrudnienia z dnia poprzedniego lub
nastepnego, jezeli miesigc rozpoczyna sie dniem wolnym od pracy. W stanach dziennych nie uwzglednia
sie 0sob przebywajgcych na urlopach bezptatnych, wychowawczych oraz 0séb otrzymujgcych zasitki
chorobowe, macierzynskie, ojcowskie, rodzicielskie i opiekuhcze, z wyjatkiem oséb, ktére tgczg dodatkowy
urlop macierzynski lub urlop rodzicielski z pracg w niepetnym wymiarze u pracodawcy udzielajgcego tego
urlopu. Przecietne miesieczne zatrudnienie, obliczane metodg sredniej chronologicznej, jest 1/2 sumy:
potowy stanu zatrudnienia w pierwszym dniu miesigca, stanu zatrudnienia w 15 dniu miesigca i potowy
stanu zatrudnienia w ostatnim dniu miesigca. Przecietne miesieczne zatrudnienie, obliczane metoda
Sredniej z dwdch standw dziennych, jest 1/2 sumy standw zatrudnienia w pierwszym i ostatnim dniu
miesigca. Przy stosowaniu metody uproszczonej wytaczane sg ze stanu zatrudnienia osoby, ktére
korzystaty z urlopdéw bezptatnych, wychowawczych, otrzymywaty zasitki chorobowe, macierzynskie,
rodzicielskie oraz opiekuhcze w wymiarze powyzej 14 dni nieprzerwanie, z wyjgtkiem osdb, ktére tgcza
dodatkowy urlop macierzynski lub urlop rodzicielski z pracg w niepetnym wymiarze u pracodawcy
udzielajgcego tego urlopu. Metode uproszczong obliczania przecietnego miesiecznego zatrudnienia
sugeruje sie do stosowania w odniesieniu do zaktadéw o stabilnej sytuacji kadrowej. W przypadku
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zaktadéw dziatajacych niepetny miesigc (nowo powstate, rozpoczynajace dziatalno$¢ w miesigcu
sprawozdawczym, funkcjonujace sezonowo) oraz zaktadéw o duzej ptynnosci kadr (zwolnienia grupowe,
natezenie udzielania urlopéw bezptatnych itp.) proponuje sie metode sredniej arytmetycznej. Przecietne
zatrudnienie: w kwartale, od poczatku roku do konhca okresu sprawozdawczego, w roku, jest ilorazem sumy
przecietnej liczby zatrudnionych w poszczegdlnych miesigcach odpowiednio: kwartatu, okresu

sprawozdawczego, roku i liczby miesiecy w danym okresie. W przypadku, gdy zakfad pracy nie
funkcjonowat przez petny: kwartat, okres sprawozdawczy, rok, przecietne miesieczne zatrudnienie jest
ilorazem sumy przecietnej liczby zatrudnionych z faktycznie przepracowanych miesiecy i petnej liczby

miesiecy odpowiednio: w kwartale, w okresie sprawozdawczym, w roku.
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