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Czas przepracowany w godzinach nadliczbowych

Nazwa angielska: Overtime

Definicja:
Czas przepracowany ponad obowiązujące pracownika normy czasu pracy, a także praca wykonywana
ponad przedłużony dobowy wymiar czasu pracy, wynikający z obowiązującego pracownika systemu i
rozkładu czasu pracy, za które pracownik nie otrzymuje dnia wolnego od pracy natomiast otrzymuje
dodatkowe wynagrodzenie.

Dodatkowe wyjaśnienia metodologiczne:
Praca wykonywana w dni wyznaczone jako dodatkowe wolne od pracy jest pracą w godzinach
nadliczbowych, chyba że w zamian udzielono dnia wolnego w innym terminie. Godziny nadliczbowe dzielą
się na przepracowane w ruchu ciągłym i poza ruchem ciągłym. Godziny nadliczbowe wynikające z ruchu
ciągłego są to godziny, stanowiące przedłużony czas pracy (np. soboty) oraz te godziny ruchu ciągłego,
które w przypadku niepełnej obsady stanowisk na poszczególnych zmianach przypadają w niedziele i
święta.
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