
Pojęcia stosowane w statystyce publicznej

    

Zwolnienia monitorowane

Nazwa angielska: Outplacement (monitored redundancies)

Definicja:
Rozwiązanie stosunku pracy lub stosunku służbowego z przyczyn dotyczących zakładu pracy, w związku z
którym są świadczone usługi rynku pracy dla pracowników będących w okresie wypowiedzenia stosunku
pracy lub stosunku służbowego, a także zagrożonych wypowiedzeniem.

Źródło definicji:
ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy●

Miejsce publikacji: (Dz. U. z 2025 r. poz. 214)

Dziedzina:
Rynek pracy

Jednostka odpowiedzialna merytorycznie:
Urząd Statystyczny w Bydgoszczy
e-mail: SekretariatUSBDG@stat.gov.pl

https://stat.gov.pl
http://stat.gov.pl/javascript:void(0);
http://stat.gov.pl/en/metainformation/glossary/terms-used-in-official-statistics/3501,term.html
mailto:SekretariatUSBDG@stat.gov.pl

