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Pracownik mianowany

Nazwa angielska: Appointed employee

Definicja:
Osoba, z którą nawiązano stosunek pracy na podstawie mianowania. W uczelniach na podstawie
mianowania zatrudnia się wyłącznie nauczycieli akademickich posiadających tytuł naukowy profesora.

Dodatkowe wyjaśnienia metodologiczne:
Zatrudnienie na podstawie mianowania następuje w pełnym wymiarze czasu pracy.

Źródło definicji:
ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce●

Miejsce publikacji: (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.)

Dziedzina:
Edukacja

Jednostka odpowiedzialna merytorycznie:
Urząd Statystyczny w Gdańsku
e-mail: SekretariatUSGDK@stat.gov.pl
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