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Uzyskanie informacji dotyczacych:

« liczby pracujacych w gospodarce narodowej wedtug gtownego miejsca
pracy i miejsca zamieszkania na poziomie NTS 4 w podziale na ptec i grupy
sekcji PKD,

« stopy bezrobocia rejestrowanego na poziomie NTS 5 w podziale na ptec
« miar wynagrodzen brutto w gospodarce narodowej (miary klasyczne oraz
pozycyjne) i miar koncentracji rozktadu wynagrodzen na poziomie NTS 4 w
podziale na ptec i grupy sekcji PKD.

Rozpoznanie mozliwoSci opracowania metodologii i naliczenia
wymienionych wyzej wskaznikow w innych agregacjach, t;.

« w podziale na grupy wieku 15-24, 25-54, 55-64, 65 lat | wiecej,

« w podziale na miasto i wieS oraz

« w sektorze przemystowym i ustugowym.
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Etapy pracy badawczej

Ze wzgledu na ztozonosc i szeroki zakres praca badawcza zostata
zrealizowana w czterech etapach. Kazdy z etapow 1-3 realizowat
konkretny cel szczegotowy.

W pierwszym etapie opracowano metodologie i naliczono liczbe
pracujacych w gospodarce narodowej wedtug miejsca zamieszkania
oraz zweryfikowano metodologie i naliczono lICZbQ pracu;qcych w
gospodarce narodowej wedtug gtownego miejsca pracy do poziomu
NTS 4 w podziale na ptec i grupy sekcji PKD.

W etapie drugim opracowano metodologie i naliczono stope bezrobocia
rejestrowanego do poziomu NTS 5 w podziale na ptec i grupy wiekowe.

W trzecim etapie opracowano metodologie i naliczono miary
wynagrodzen oraz miary koncentracji rozktadu wynagrodzen do
poziomu NTS 4 w podziale na ptec i grupy sekcji PKD.

W czwartym etapie pracy badawczej dokonano weryfikacji i
ewentualnych korekt metodologii i naliczen wykonanych w poprzednich
etapach. Byto to konieczne ze wzgledu na wzajemne powigzania
wynikow prac z poszczegolnych etapow.
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Metodyka badawcza

Aby osiagnac cel pracy badawczej przyjeto nastepujgce postepowanie:
1. Jako badana populacje przyjeto zbior osob ubezpieczonych w KRUS
lub w ZUS.
2. Zidentyfikowano w zbiorach KRUS i ZUS osoby uznane wg stanu na
ostatni dzien kazdego z okresow referencyjnych badania za:
pracujace, zgodnie z wprowadzong w niniejszej pracy definicja
pracujacych wg AZD
zarejestrowane jako bezrobotne.
Dla wszystkich osob uznanych za pracujace ustalono prace gtowna.
4. Dokonano naliczen liczby pracujacych w gospodarce narodowej w
gtownym miejscu pracy wg AZD wedtug m.in.: ptci, grup wieku,
sekcji PKD I miejsca zamieszkania.
5. Wyliczono stope bezrobocia rejestrowanego (jako wypadkowa
liczby pracujacych wg AZD i liczby bezrobotnych zarejestrowanych
w kazdej z agregacji) wedtug m.in.: ptci, grup wieku i miejsca
zamieszkania.
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Metodyka badawcza - dok.

6. Zidentyfikowano w zbiorach ZUS osoby uznane za zatrudnione w
okresie referencyjnym badania, zgodnie z wprowadzong w niniejszej
pracy definicjg zatrudnionych wg AZD.

7. Dla kazdego z zatrudnionych ustalono rzeczywisty wymiar etatu w
okresie referencyjnym badania zgodnie z zawartymi w publikacji
,Zasady metodyczne statystyRi rynku pracy i wynagrodzen”
wytycznymi do obliczania przecietnej liczby zatrudnionych.

8. Oszacowano rzeczywiste wynagrodzenie brutto wg AZD wyptacone
osobom zatrudnionym wg AZD w kazdym z okresow referencyjnych
badania.

9. Naliczono miary wynagrodzen wg AZD oraz miary koncentracji
rozktadu wynagrodzen wg AZD wedtug m.in.: ptci, grup wieku, sekgji
PKD i miejsca zamieszkania.
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Wykorzystane rejestry administracyjne

Administracyjne zrodta danych bedgace podstawa do
naliczenia wskaznikow na potrzeby pracy badawczej
pochodza z:

1. Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego - nowy
System Informatyczny Ubezpieczen (nSIU, dawniej
KRUSnal),

2. Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych - Kompleksowy
System Informatyczny (KSI ZUS):
Centralny Rejestr Ptatnikow Sktadek — CRPS,
Centralny Rejestr Ubezpieczonych — CRU;

3. Ministerstwa Finansow - Centralny Rejestr Podmiotow
Krajowa Ewidencja Podatnikow (CRP KEP).
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Ocena jakosci rejestrow administracyjnych

Warunkiem wykorzystania zewnetrznych systemow
informacyjnych administracji publicznej jako zrodet
danych dla statystyki publicznej byto spetnienie przez nie
wymogow jakosci przyjetych w statystyce. Dla kazdego ze
zrodet danych analizie poddano nastepujace komponenty
jakosci:

 przydatnosc danych,

« doktadnosc danych,

 terminowosSc i punktualnosc,

« dostepnosc i przejrzystosc,

« porownywalnosc i spojnosc danych.
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Pracujacy w gtownym miejscu pracy

W zbiorze KRUS - osoby, ktore spetniaty ponizsze warunki:

« podlegaty ubezpieczeniu w KRUS na wskazany dzien lub
byty ptatnikami, ktorzy nie podlegali ubezpieczeniu na
wskazany dzien, ale na ich koncie byta zarejestrowana
osoba, ktora podlegata ubezpieczeniu na wskazany
dzien,

- jezeli nie byty ptatnikami, to podlegaty ubezpieczeniu
emerytalno-rentowemu na wskazany dzien |

jednoczesnie podlegaty ubezpieczeniu wypadkowemu,
chorobowemu 1 macierzynskiemu na wskazany dzien,

« we wskazanym dniu miaty ukonczone 16 lat,
« we wskazanym dniu nie pobieraty renty strukturalne;.
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Pracujacy w gtownym miejscu pracy - c.d.

W zbiorze ZUS:

- zidentyfikowani ubezpieczeni z kodem tytutu
ubezpieczenia swiadczgcym o fakcie wykonywania pracy,

- dla wszystkich osob ubezpieczonych wystepujacych z tylko
Jednym kodem tytutu ubezpieczenia swiadczgcym o
wykonywaniu pracy uznanie, ze jest to ich praca gtowna,

- dla wszystkich osob ubezpieczonych z wigcej niz jednym
kodem tytutu ubezpieczenia swiadczgcym o wykonywaniu
pracy wybor pracy gtownej na podstawie:

* wymiaru czasu pracy,

« wysokosci podstawy wymiaru sktadki emerytalno-
rentowe},

* hierarchii kodow tytutu ubezpieczenia,
« daty poczatku obowiazywania sktadek.
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Pracujacy w gtownym miejscu pracy - dok.

W ostatnim kroku dokonano wyboru pracy gtownej miedzy
KRUS i ZUS w nastepujacy sposob:

« dla osob, ktore wystgpity tylko wsrod pracujacych w KRUS
lub tylko wsrod pracujacych w ZUS praca gtowna pozostata
bez zmian,

« dla osob, ktore wystgpity zarowno wsrod pracujgcych w
KRUS jak i wsrod pracujacych w ZUS prace gtowng ustalono
na podstawie:

- wymiaru czasu pracy wykazanego w ZUS,
- posiadania statusu ubezpieczonego w KRUS,
- posiadania statusu ptatnika w KRUS.
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Bezrobotni zarejestrowani

W celu wyznaczenia osob bezrobotnych nalezato kolejno
zidentyfikowac osoby:

« ktore zostaty zgtoszone do ubezpieczenia z kodem tytutu
ubezpieczenia rownym ,0910” (,0soba bezrobotna
pobierajgca zasitek dla bezrobotnych oraz osoba
pobierajaca Swiadczenie integracyjne”) lub ,,0911” (,0soba
bezrobotna niepobierajaca zasitku dla bezrobotnych lub
stypendium”);

« ktorych ptatnikiem byt powiatowy urzad pracy;
« ktore spetniaty kryterium wieku dla osoby bezrobotnej;

« ktorych data poczatku obowiazywania sktadki byta
wczesniejsza lub rowna dacie referencyjnej zbioru.
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Zatrudnieni i wynagrodzenia

W zbiorach ZUS nie wystepuje informacja o
wynagrodzeniach, dlatego oszacowania miar
wynagrodzen dokonano w oparciu o wysokosc
podstawy wymiaru sktadki emerytalno-rentowe.
Nie wszystkie sktadniki wynagrodzen wchodzace w
zakres wynagrodzen w gospodarce narodowej miaty
odzwierciedlenie w podstawie wymiaru sktadki
emerytalno-rentowe;.

Zbiorowosc zatrudnionych w gospodarce narodowej
ograniczono do osob ubezpieczonych w ZUS, dla
ktorych byta informacja o wysokosci podstawy wymiaru
sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe.
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Miary wynagrodzen brutto

W celu wyznaczenia miar wynagrodzen brutto w gospodarce
narodowej oraz miar koncentracji rozktadu wynagrodzen
nalezato:

- zidentyfikowac osoby, ktore w okresie referencyjnym posiadaty
status zatrudnionego,

« ustalic nominalny wymiar etatu dla osob zatrudnionych,

- ustalic rzeczywisty wymiar etatu w okresie referencyjnym dla
osob zatrudnionych,

» 0szacowac rzeczywiste wynagrodzenie brutto wyptacone osobie
zatrudnionej w okresie referencyjnym,

« 0szacowac wynagrodzenie brutto przypadajace na peten etat,

« uzupetnic informacje o wynagrodzeniu brutto dla osob, ktore
przekroczyty roczng podstawe wymiaru sktadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe.
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Braki danych

Braki danych uzupetniane byty metodami imputacyjnymi:

« Metoda dedukcyjna - opiera sie na mozliwosci pozyskania
Informacji zawartych w pozostatych zmiennych dla danego
rekordu, pozostatych rekordach dla danej zmiennej lub
innych, dostepnych bazach danych.

« Metoda bazujgca na rozktadzie prawdopodobienstwa

« Metoda imputacji wielokrotnej - MICE (Multivariate
Imputation by Chained Equations).
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Wybrane wyniki pracy badawczej
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Udziat pracu;qcych w rolnictwie w pracujacych ogotem wedtug
miejsca zamieszkania (czerwiec 2017)

Udziat w %

. powyzej 36,00
. 24,01 - 36,00

12,01 - 24,00

ponizej 12,01
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Udziat kobiet w liczbie pracujgcych ogotem wedtug miejsca
zamieszkania (czerwiec 2017)

Udziat w %

. powyzej 50,00
. 47,01 - 50,00

44,01 - 47,00

ponizej 44,01
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Udziat osob w wieku 65 lat i wiecej w liczbie pracujgcych
ogotem wedtug miejsca zamieszkania (czerwiec 2017)

Udziat w %

2,01- 4,00

ponizej 2,01
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Stopa bezrobocia rejestrowanego wedtug gmin
(czerwiec 2017)
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Udziat bezrobotnych kobiet w liczbie bezrobotnych ogotem
wedtug gmin (czerwiec 2017)

%

. powyzej 73,00
. 61,51 - 73,00

50,01 - 61,50

40,51 - 50,00

. 31,01 - 40,50
- ponizej 31,01
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Miary wynagrodzen brutto
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Przecietne wynagrodzenie wedtug miejsca zamieszkania
(czerwiec 2017)

4250,01-5 000,00

3 500,01 - 4 250,00

ponizej 3 500,01
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Mediana wynagrodzen brutto wedtug miejsca zamieszkania
(czerwiec 2017)

zt

. powyzej 4 300,00
. 3 800,01 - 4 300,00

3300,01 - 3 800,00

2 800,01 - 3 300,00

ponizej 2 800,01
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Decyl 9 wynagrodzen brutto wedtug miejsca zamieszkania
(czerwiec 2017)

zt

. powyzej 9 100,00
. 7 900,01 - 9 100,00

6 700,01 - 7 900,00
5 500,01 - 6 700,00

ponizej 5 500,01
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Procentowa roznica przecigtnych wynagrodzeh brutto

mgzgzyzn i kobiet wedtug miejsca zamieszkania (czerwiec
2017

. 20,01 - 30,00

10,01 - 20,00
0,01 - 10,00

ponizej 0,01
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Wartosc dodana z wykorzystania rejestrow
administracyjnych

1. Mozliwosc uzupetnienia obecnie publikowanych
Informacji statystycznych, poprzez dostarczenie nowych
danych.

2. Mozliwosc prezentowania danych na nizszych poziomach
agregacjl.

3. Mozliwosc zastapienia dotychczasowych zrodet danych.
4. Mozliwosc obnizenia kosztow badan.

5. Zmniejszenie obcigzenia sprawozdawcow obowigzkami
sprawozdawczymi.
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Rekomendacje

1. Kontynuowanie prac w zakresie doskonalenia metodyki
pozyskiwania danych o pracujacych i bezrobociu
rejestrowanym na poziomie gmin oraz miar wynagrodzen
brutto na poziomie powiatow,

2. Doskonalenie wypracowanej metodyki rowniez z
wykorzystaniem innych niz dotychczas stosowane
rejestrow administracyjnych,

3. W ramach trwatosci projektu zastgpienie istniejacych
zrodet danych danymi rejestrowymi (w zakresie
mozliwym do zastapienia) i wprowadzenie wypracowanej
metodyki do praktyki badawczej oraz stworzenie
narzedzia dedykowanego do prezentowania i wizualizacji
eksperymentalnych danych.
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