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- Europejski System Statystyczny (European Statistical System)
- Gtowny Urzad Statystyczny
- Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego

- Klasyfikacja jednostek terytorialnych do celow statystycznych (Nomenclature of Territorial Units
for Statistics)

- Program badan statystycznych statystyki publicznej
- Polska Klasyfikacja Dziatalnosci
- Krajowy Rejestr Urzedowy Podmiotow Gospodarki Narodowej

- Zaktad Ubezpieczen Spotecznych



W ramach niniejszego zeszytu zaprezentowane zostaty zasady metodologiczno - organizacyjne dotyczace
badania ,Wypadki przy pracy”.

Badanie ,Wypadki przy pracy” jest jednym z badan prowadzonych przez Gtowny Urzad Statystyczny. Celem
badania jest dostarczenie informacji o zaistniatych wypadkach przy pracy, osobach poszkodowanych oraz
konsekwencjach i przyczynach wypadkoéw. Informacje te stuza do podejmowania decyzji w zakresie profilaktyki
oraz sa pomocne w prowadzeniu analiz w obszarze bezpieczefnstwa pracy.

Podstawa prawna prowadzenia badan w Polsce jest ustawa z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej
(tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 955) oraz rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie programu badan
statystycznych statystyki publicznej (PBSSP) na dany rok.

Po wejsciu Polski do Unii Europejskiej zakres przedmiotowy statystycznej karty wypadku zostat dostosowany do
europejskich statystyk w zakresie wypadkow przy pracy (ESAW - European Statistics on Accidents at Work), co
oznacza, ze badanie ,Wypadki przy pracy” jest zgodne z wymogami Unii Europejskiej oraz dostosowane do
metodologii stosowanej przez kraje cztonkowskie. SprawozdawczosS¢ z tego zakresu reguluje: rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1338/2008 z dnia 16 grudnia 2008 r. w sprawie statystyk Wspolnoty
w zakresie zdrowia publicznego oraz zdrowia i bezpieczehstwa w pracy oraz rozporzadzenie Komisji (UE)
nr 349/2011 z dnia 11 kwietnia 2011 r. w sprawie wykonania, w odniesieniu do statystyk dotyczacych wypadkow
przy pracy, rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1338/2008 w sprawie statystyk Wspolnoty
w zakresie zdrowia publicznego oraz zdrowia i bezpieczenstwa w pracy.

Niniejsze opracowanie sktada sie z oSmiu rozdziatow. Przedstawiono rys historyczny badania, zakres podmiotowy
(badana zbiorowosc) i przedmiotowy badania (zakres danych bedacych przedmiotem badania). W kolejnych
rozdziatach opisano: rodzaj badania i metody jego prowadzenia, narzedzia zbierania danych oraz zrodta danych,
charakterystyke zmiennych wystepujacych w badaniu, organizacje badania, sposob prezentacji wynikow oraz
ocene badania.

Przewidywana jest systematyczna aktualizacja wersji elektronicznej niniejszego zeszytu metodologicznego.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:32008R1338&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:32008R1338&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:32011R0349&from=CS
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:32011R0349&from=CS

Dekret z dnia 10 listopada 1954 r. o przejeciu przez zwiazki zawodowe zadan w dziedzinie wykonywania ustaw
o ochronie, bezpieczenstwie i higienie pracy oraz sprawowania inspekcji pracy zobowiazat Gtowny Urzad
Statystyczny do prowadzenia badania ,Wypadki przy pracy”, co zapoczatkowato gromadzenie danych z tego
obszaru.

W ciagu kolejnych lat nastepowaty modernizacje zarowno w sposobie gromadzenia danych, jak i w zakresie
podmiotowym i przedmiotowym badania.

Przetom w zbieraniu danych o wypadkach przy pracy nastapit po 1 stycznia 1990 r. Centralny Instytut Ochrony
Pracy opracowat wzor karty wypadku przy pracy realizujac postulaty stuzb bezpieczenstwa pracy i inspekcji pracy.
Karta wypadku powstata miedzy innymi w oparciu o doSwiadczenie z krajow przodujacych w profilaktyce
wypadkow (Szwajcarii, Niemiec, Francji, Austrii, Belgii, Wegier) i zostata dostosowana do potrzeb elektronicznej
techniki obliczeniowej. System zbierania informacji przez GUS obejmowat zbiorowoS¢ osob pracujacych
w gospodarce narodowej (z wytaczeniem jednostek Ministerstwa Obrony Narodowej i Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych, gdzie dane dotyczyty tylko pracownikow cywilnych).

Do roku 1996 ustaleniem wzoru formularza dotyczacego zgtaszania wypadkow przy pracy zajmowat sie GUS, po
tym okresie do prac zostato wtaczone wtasciwe ministerstwo w zakresie pracy, a zarzadzeniem Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 30 grudnia 1996 r. w sprawie ustalenia wzoru statystycznej karty wypadku przy pracy
oraz zwigzanego z nig trybu postepowania wprowadzono nowy wzor Statystycznej karty wypadku Z-KW
stanowigcej zatacznik nr 1 do niniejszego rozporzadzenia.

W 2004 r. rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r. w sprawie statystycznej karty
wypadku przy pracy formularz dostosowano do wymogow europejskich statystyk.

Ostatnia nowelizacja Statystycznej karty wypadku Z-KW zostata wprowadzona rozporzadzeniem Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 7 stycznia 2009 r. w sprawie statystycznej karty wypadku przy pracy. Miata ona na celu
dostosowanie jej do formularza elektronicznego funkcjonujacego od 19 stycznia 2009 r.



Dane o wypadkach przy pracy uzyskiwane sa ze Statystycznej karty wypadku Z-KW i obejmuja wypadki przy pracy,
jak rowniez wypadki traktowane na rowni z wypadkami przy pracy, niezaleznie od tego czy zostata wykazana
niezdolnosc do pracy.

Zakres podmiotowy badania ,Wypadki przy pracy” dotyczy pracujacych w gospodarce narodowej i obejmuje:

- osoby prawne;

- jednostki organizacyjne niemajace osobowosci prawnej;

« osoby fizyczne prowadzace dziatalnoS¢ gospodarcza;

+ jednostki lokalne;

- indywidualne gospodarstwa rolne;

+ jednostki budzetowe prowadzace dziatalnoS¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczehnstwa publicznego
(obowigzek sprawozdawczy realizowany jest wytgcznie w stosunku do pracownikéw cywilnych).



Zakresem przedmiotowym badania sa wypadki przy pracy.

Tablica 1. Informacje pozyskiwane w badaniu ,Wypadki przy pracy”

Rodzaj informacji

Liczba pracujacych

Dodatkowe dane o jednostce

Poszkodowany

Skutki wypadku (znane w momencie wypetniania
karty)

Wypadek i jego przebieg

Opis

Czesc |

bez przeliczenia na petny etat

jednostka lokalna, bedaca faktycznym miejscem
pracy poszkodowanego, np. oddziat, filia, sklep,
magazyn

pte¢, rok urodzenia, obywatelstwo, status
zatrudnienia, zawod wykonywany, staz na
zajmowanym stanowisku pracy w zaktadzie,
godziny przepracowane od podjecia pracy do chwili
wypadku

rodzaj i umiejscowienie wurazu, liczba o0sob
poszkodowanych, skutki wypadku, liczba dni
niezdolnosSci do pracy, straty czasu pracy innych
0s0b, szacunkowe straty materialne

potozenie geograficzne miejsca wypadku, data
i godzina wypadku, miejsce powstania wypadku,
proces pracy, czynnoS¢ wykonywana przez
poszkodowanego w chwili wypadku oraz czynnik,
ktorym sie postugiwat, wydarzenie bedace
odchyleniem od stanu normalnego oraz czynnik
zwigzany z tym odchyleniem, wydarzenie
powodujace uraz i czynnik bedacy zrodtem urazu,
przyczyny wypadku

Czesc Il uzupetniajaca

Skutki wypadku
Liczba dni niezdolnosci do pracy

Zrddto: opracowanie wtasne.

znane w momencie wypetniania czesci Il karty

znana w momencie wypetniania czesci Il karty



Badanie ,Wypadki przy pracy” jest badaniem statym (tzn. prowadzonym przez caty rok - dane zbierane s3
w sposob ciagty przez okres danego roku kalendarzowego). Jest to rowniez badanie petne (jednostki wymienione
w zakresie podmiotowym badania zobowigzane s3 do ztozenia tego sprawozdania) oraz obligatoryjne,
skierowane do wszystkich jednostek zarejestrowanych w rejestrze REGON.

Dane zbierane sa tzw. metoda jednostek lokalnych, tj. wedtug faktycznego miejsca pracy poszkodowanego
w podziale wedtug sekcji, dziatow i grup PKD oraz w podziale administracyjnym.

Podstawowa forma zbierania danych o wypadkach przy pracy jest formularz elektroniczny. Zgodnie z PBSSP
podmioty gospodarki narodowej s3 zobligowane przekazywa¢ dane w formie elektronicznej na Portal
Sprawozdawczy GUS, gdzie udostepnione sa aplikacje umozliwiajace wypetnienie formularzy on-line.

Zalogowanie si¢ jest mozliwe poprzez aktywowane wczeSniej konto. Sprawozdawca loguje si¢ za pomoca
nadanego przez system Portalu loginu i hasta (procedura tworzenia konta jest opisana na stronie Portalu).

Na Portalu Sprawozdawczym udostepniane sa formularze wypetniane tylko w sytuacji wystgpienia zdarzenia
skutkujacego powstaniem obowiazku (Statystyczna karta wypadku Z-KW). Respondenci dodaja formularze do
zestawienia w zaktadce ,Badania incydentalne” po naciSnieciu i zaznaczeniu przycisku ,dodanie obowigzku
incydentalnego” w panelu ,Lista Jednostek Sprawozdawczych obstugiwanych przez Sprawozdawce” (w przypadku
podmiotow posiadajacych jednostki lokalne, na liscie nalezy najpierw wskazac jednostke, dla ktorej dodany
zostanie formularz). Kolejne formularze dodaje sie w oknie ,Lista obowiazkow sprawozdawczych
w badaniach incydentalnych”, zaznaczajac dowolny poprzednio dodany formularz. Dodawane formularze
incydentalne otrzymuja numery porzadkowe widoczne w polu ,Nr spr.”, ktore utatwiajg identyfikacje formularzy.

Podczas rejestracji danych na Portalu Sprawozdawczym sprawdzana jest poprawnosc logiczna wprowadzonych
informacji oraz spojnosc poszczegolnych elementow formularza. W przypadku wprowadzania danych, ktore nie
spetniaja zatozonych regut walidacji, respondent po zapisaniu danych otrzymuje komunikat o wystapieniu btedu
wraz z opisem. Zatwierdzenie danych na Portalu Sprawozdawczym mozliwe jest tylko w przypadku braku btedow
walidacji. Ze wzgledu na mozliwos¢ wystepowania sytuacji nietypowych, dla ktorych dopuszcza sie potwierdzenie
przez respondenta danych wychodzacych poza standardowe przedziaty, wprowadzono btedy uznaniowe, ktore
sygnalizowane sa w formie ostrzezen.

Jednostki, ktore nie posiadaja konta na Portalu Sprawozdawczym maja mozliwos¢ pobrania formularza ze strony
internetowej GUS.
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http://form.stat.gov.pl/formularze/2021/passive/Z-KW.pdf
http://form.stat.gov.pl/formularze/2021/passive/Z-KW.pdf

Zestaw danych posiada symbol i nazwe. W przypadku danych pozyskiwanych bezposrednio od respondentow,
symbol i nazwa zestawu danych odnosi si¢ do symbolu i tytutu wtasSciwego sprawozdania statystycznego, ankiety
lub kwestionariusza. W przypadku, gdy zrodtem danych sag systemy informacyjne, tj.: rejestry urzedowe, systemy
informacyjne administracji publicznej, systemy innych instytucji, symbol zestawu sktada sig¢ ze skrotu nazwy
podmiotu prowadzacego lub przekazujgcego dane, nazwy zrodta oraz numeru zestawu z danego zrodta, np. ZUS
KSI_EMIR_RENTIER 02. Nazwa zestawu odnosi si¢ do zawartosci danych w zestawie. Zestaw danych obejmuje
wyciag danych z okreslonego systemu’.

Dostepny na Portalu Sprawozdawczym formularz on-line jest tozsamy ze wzorem Statystycznej karty wypadku Z-KW.

Pozyskiwane dane dotycza wypadku przy pracy, liczby 0séb poszkodowanych, skutkéow wypadku, okolicznosci
wypadku oraz jego przebiegu i przyczyn.

Dane zbierane s3a wedtug jednostek lokalnych bedacych faktycznym miejscem pracy poszkodowanego
w wypadku przy pracy. W zwigzku z tym wazne jest, aby respondenci prawidtowo odpowiadali na pytanie ,Czy
jednostka spetnia jedno z podanych kryteriow”. Dla jednostek, w ktorych pracownicy Swiadcza prace tylko
w siedzibie firmy/przedsigbiorstwa lub w oddziatach z zarejestrowanym osobnym numerem identyfikacyjnym
REGON dla jednostki lokalnej, nalezy zaznaczyc NIE.

W ramach informacji dodatkowych sprawozdawca wskazuje miejscowos¢, rodzaj dziatalnosci wedtug PKD oraz
forme wtasnosci jednostki lokalnej nieposiadajacej wtasnego numeru REGON.

Respondenci proszeni s3 takze o podanie szacunkowego czasu przeznaczonego na przygotowanie danych
i wypetnienie formularza, dzieki czemu mozliwa jest ocena obcigzenia i szacowanie kosztow badania.

Zrodtem danych wykorzystywanym przy realizacji badania jest zestaw danych o wypadkach przy pracy
pochodzacy z formularza Z-KW oraz zestawy danych administracyjnych.

Tablica 2. Zrodta danych badania ,Wypadki przy pracy”

Lp. @ Zestaw danych Zrodto danych Gestor danych
1 Zestaw danych o wypadkach przy pracy = Zestawy danych Gtownego GUS
Urzedu Statystycznego

2 Zestaw danych o wypadkach przy System informatyczny COIG S.A.
pracy w gornictwie COIG S.A.

3 KRUS nSIU 01 - dane o przyznaniu Nowy System Informatyczny Kasa Rolniczego
jednorazowych odszkodowan z tytutu Ubezpieczen Ubezpieczenia
wypadkow przy pracy w gospodarstwach Spotecznego
indywidualnych w rolnictwie

4 ZUS KSI_EMIR_RENTIER 02 - dane Kompleksowy System Zaktad Ubezpieczen
o liczbie i kwocie jednorazowych Informatyczny ZUS; Spotecznych
odszkodowan wyptaconych z tytutu System emerytalno-rentowy
wypadkow przy pracy i chorob EMIR;
zawodowych

System emerytalno-rentowy
RENTIER

Zrodto: opracowanie wtasne.

1 Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 wrzesSnia 2020 r. w sprawie programu badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2021.
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Zestaw danych Gtownego Urzedu Statystycznego to baza danych jednostkowych osob poszkodowanych
w wypadkach przy pracy (ubezpieczonych w ZUS) - wedtug jednostek lokalnych.

Zestaw danych o wypadkach przy pracy w sektorze wydobywczym zawiera dane jednostkowe, ktore zbierane sa
przez COIG S.A. i przekazywane do GUS kwartalnie.

Dane z Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego zawieraja zestawienie zbiorcze o liczbie poszkodowanych
w wypadkach przy pracy w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie, ktore przekazywane jest do GUS
kwartalnie z podziatem na wojewodztwa.

Dane z systemow informacyjnych Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych stanowia zestawienia zbiorcze liczb i kwot
jednorazowych odszkodowan wypadkowych z tytutu wypadkoéw osob prowadzacych dziatalnoS¢ gospodarcza
i 0s6b z nimi wspotpracujacych wyptacone przez ZUS, ktore przekazywane jest do GUS kwartalnie z podziatem na
wojewodztwa.

W badaniu ,,Wypadki przy pracy” pozyskiwane sa miedzy innymi zmienne jakosciowe, iloSciowe oraz okreslajace
czas, ktore sa agregowane i udostepniane odbiorcom danych z zachowaniem tajemnicy statystycznej.

Zmienne jakoSciowe:

+ rodzaj dziatalnosci PKD;

- forma wtasnosci przedsiebiorstwa;

« typ wypadku przy pracy;

+ ptec poszkodowanego;

- obywatelstwo osoby poszkodowanej w wypadku przy pracy;
+ status zatrudnienia;

« zawod wykonywany;

+ rodzaj urazu;

+ umiejscowienie urazu;

+  skutki wypadku;

+ potozenie geograficzne miejsca wypadku;

+ miejsce powstania wypadku;

+ proces pracy;

+ rodzaj miejsca wypadku;

+ czynnos¢ wykonywana przez poszkodowanego w chwili wypadku;
+ czynnik materialny zwigzany z czynnosScig wykonywana przez poszkodowanego w chwili wypadku;
« wydarzenie bedace odchyleniem od stanu normalnego;

« czynnik materialny zwigzany z odchyleniem;

« wydarzenie powodujace uraz;

+ czynnik materialny bedacy zrodtem urazu;

« przyczyny wypadku.

Zmienne okreslajace czas:

+ rok urodzenia poszkodowanego;

« godziny przepracowane od podjecia pracy do chwili wypadku;
- data wypadku;

+ godzina wypadku.
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Zmienne ilosciowe:

liczba pracujacych w dniu zdarzenia;

numer statystycznej karty wypadku;

staz na zajmowanym stanowisku pracy w zaktadzie pracy (w latach);
liczba oso6b poszkodowanych;

liczba dni niezdolnosci do pracy;

straty czasu pracy innych osob (w roboczogodzinach);

szacunkowe straty materialne spowodowane wypadkiem (w tys. zt).

Stosownie do art. 3 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkow przy
pracy i chorob zawodowych (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1205):

za wypadek przy pracy uwaza sie nagte zdarzenie wywotane przyczyna zewnetrzng powodujace uraz lub
Smier¢, ktore nastapito w zwigzku z praca:

1) podczas lub w zwiazku z wykonywaniem przez pracownika zwyktych czynnosci lub polecen przetozonych;

2) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika czynnosci na rzecz pracodawcy, nawet bez
polecenia;

3) w czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze miedzy siedziba pracodawcy
a miejscem wykonywania obowiazku wynikajacego ze stosunku pracy.

na rowni z wypadkiem przy pracy, w zakresie uprawnienia do Swiadczen okreslonych w ustawie
0 ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych, traktuje sie wypadek,
ktoremu pracownik ulegt:

1) w czasie podrozy stuzbowej;
2) podczas szkolenia w zakresie powszechnej samoobrony;
3) przy wykonywaniu zadan zleconych przez dziatajace u pracodawcy organizacje zwigzkowe.

za wypadek przy pracy uwaza sie rowniez nagte zdarzenie wywotane przyczyna zewnetrzng powodujace uraz
lub Smier¢, ktore nastapito w okresie ubezpieczenia wypadkowego podczas:

1) uprawiania sportu w trakcie zawodow i treningdbw przez osobe pobierajaca stypendium sportowe;

2) wykonywania odptatnie pracy w czasie odbywania kary pozbawienia wolnosci lub tymczasowego
aresztowania;

3) petnienia mandatu posta lub senatora, pobierajacego uposazenie;

4) odbywania - na podstawie skierowania wydanego przez powiatowy urzad pracy lub inny podmiot kierujacy
- szkolenia lub stazu zwiazanego z pobieraniem przez absolwenta stypendium;

5) wykonywania przez cztonka rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spotdzielni kotek rolniczych oraz przezinna
osobe traktowana na rowni z cztonkiem spotdzielni w rozumieniu przepisow o systemie ubezpieczen
spotecznych, pracy na rzecz tych spotdzielni;

6) wykonywania lub wspétpracy przy wykonywaniu pracy na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia
lub umowy o Swiadczenie ustug;

7) wykonywania zwyktych czynnoSci zwigzanych z prowadzeniem lub wspotpraca przy prowadzeniu
dziatalnosci pozarolniczej;

8) wykonywania przez osobe duchowng czynnosci religijnych lub czynnosci zwigzanych z powierzonymi
funkcjami duszpasterskimi lub zakonnymi;

9) odbywania stuzby zastepczej;

10) nauki w Krajowej Szkole Administracji Publicznej przez stuchaczy pobierajacych stypendium.
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Za Smiertelny wypadek przy pracy uwaza si¢ wypadek, w wyniku ktorego nastapita Smierc osoby poszkodowanej
na miejscu wypadku lub w okresie 6 miesiecy od chwili wypadku.

Za ciezki wypadek przy pracy uwaza sie wypadek, w wyniku ktorego nastgpito ciezkie uszkodzenie ciata,
a mianowicie: utrata wzroku, stuchu, mowy, zdolnosci ptodzenia lub inne uszkodzenie ciata albo rozstroj zdrowia,
naruszajace podstawowe funkcje organizmu, a takze choroba nieuleczalna lub zagrazajaca zyciu, trwata choroba
psychiczna, trwata catkowita lub znaczna niezdolnoS¢ do pracy w zawodzie albo trwate powazne zeszpecenie lub
znieksztatcenie ciata.

Za zbiorowy wypadek przy pracy uwaza sie wypadek, ktoremu w wyniku tego samego zdarzenia ulegty co
najmniej dwie osoby.

Uraz to uszkodzenie tkanek ciata lub narzadow cztowieka wskutek dziatania czynnika zewnetrznego. Urazy
klasyfikuje sie wedtug ich rodzaju i umiejscowienia.

Absencja to niezdolnos¢ do pracy spowodowana wypadkiem przy pracy. Informacje o dniach niezdolnosci do
pracy obejmuja taczna liczbe dni kalendarzowych niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy,
ustalong na podstawie zaswiadczen lekarskich.

Szacunkowe straty materialne spowodowane wypadkiem obejmuja sume wartoSci uszkodzonych maszyn,
urzadzen, narzedzi, surowcow, wyrobow gotowych, budynkéow wraz z ich wyposazeniem, ktore zaistniaty
w zwiazku z wypadkiem przy pracy.

Miejsce powstania wypadku to miejsce, w ktorym przebywat poszkodowany w chwili wypadku (moze to by¢
zarbwno pomieszczenie pracy, jak i inne miejsce).

Proces pracy to podstawowy rodzaj pracy wykonywanej przez poszkodowanego w czasie, kiedy wypadek miat
miejsce.

Rodzaj miejsca wypadku okresla miejsce zdarzenia ze wzgledu na lokalizacje stanowiska pracy w zaktadzie pracy
lub poza nim.

Czynno$¢ wykonywana przez poszkodowanego w chwili wypadku to czynnoS¢ wykonywana przez
poszkodowanego w sposob zamierzony, bezposrednio przed wypadkiem.

Czynnik materialny:

+ zwigzany z czynnoscia wykonywana przez poszkodowanego w chwili wypadku to maszyna, narzedzie lub inny
obiekt uzywany przez poszkodowanego w chwili, gdy ulegt on wypadkowi;

- zwiazany z odchyleniem to maszyna, narzedzie, inny obiekt lub czynnik Srodowiska, ktéry ma bezposredni
zwigzek z wydarzeniem bedacym odchyleniem od stanu normalnego. Jesli z odchyleniem jest zwigzanych kilka
czynnikow materialnych, wowczas musi byc wskazany ostatni z tych czynnikow materialnych;

+ bedacy zrodtem urazu to maszyna, narzedzie, inny obiekt lub czynnik Srodowiska, z ktorym kontakt stat sie
przyczyna urazu (fizycznego lub psychicznego).

Wydarzenie powodujace uraz opisuje, w jaki sposob poszkodowany doznat urazu (fizycznego lub psychicznego)
spowodowanego przez czynnik materialny.

Wydarzenie bedace odchyleniem od stanu normalnego jest to wydarzenie niezgodne z wtaSciwym przebiegiem
procesu pracy, ktore wywotato wypadek. Jezeli wypadek nastapit w wyniku szeregu nastepujacych po sobie
wydarzen, to powinno zostac zarejestrowane ostatnie z tych wydarzen.

Przyczyny wypadku sa to wszelkie braki i nieprawidtowosci, ktore bezposrednio lub poSrednio przyczynity sie do
powstania wypadku, zwigzane z czynnikami materialnymi (technicznymi), z ogdlng organizacja pracy
w zaktadzie lub organizacja stanowiska pracy oraz zwiazane z pracownikiem, w tym rowniez z nieprawidtowym
zachowaniem sie pracownika.
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Podstawowa wielkoScia w badaniu ,Wypadki przy pracy” jest liczba oséb poszkodowanych w tych wypadkach
oraz wskaznik czestosci wystepowania wypadkow tzw. wskaznik wypadkowosci.

Wskaznik obliczany jest dla poszkodowanych w wypadkach przy pracy (ogbtem), dla poszkodowanych
w wypadkach Smiertelnych lub ciezkich. W celu zidentyfikowania populacji, dla ktorej wypadki zdarzaja sie
najczesciej lub s3 najgrozniejsze, wskaznik obliczany jest wedtug przekrojow (np. sekcji gospodarki narodowej
i ptci), pozwalajac tym samym na ukierunkowanie dziatan profilaktycznych na najbardziej zagrozone grupy.

Ocena wypadkowosci spetnia role informacyjna oraz motywacyjna, informuje o stanie obecnym i motywuje do
zmian, ktore sg szczegolnie istotne i maja na celu poprawe bezpieczehstwa w pracy.

Wskaznik wypadkowosci definiuje sie jako liczbe osob poszkodowanych w wypadkach przy pracy na 1000 oséb
pracujacych, mozna go obliczy¢ dla dowolnego podziatu na podpopulacje wedtug co najmniej jednej zmiennej
charakteryzujacej poszkodowanego w wypadku.

. . . liczba poszkodowanych
wskaznik wypadkowosci = - - * 1000
liczba pracujgcych

Do obliczenia wskaznika przyjmuje sie przecietna liczbe pracujacych obliczona jako Srednia arytmetyczna dwoch
stanow w dniu 31 grudnia, tj. z roku poprzedzajacego rok badany i z roku badanego.

Dodatkowo wyliczane sg wskazniki w podziale na:

- sekcje i dziaty PKD;

« skutki wypadku (Smiertelne, ciezkie, z innym skutkiem);
+ wojewodztwa i powiaty;

+  ptec.

Klasyfikacje stosowane w badaniu ,Wypadki przy pracy”:

- Klasyfikacja Zawodow i Specjalnosci wprowadzona rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 7 sierpnia 2014 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 227)

- Polska Klasyfikacja DziatalnoSci 2007, opracowana na podstawie Statystycznej Klasyfikacji DziatalnoSci
Gospodarczej we Wspolnocie Europejskiej — Statistical Classification of Economic Activities in the European
Community — NACE Rev. 2. PKD 2007 wprowadzona zostata z dniem 1 stycznia 2008 r. rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. (Dz. U. Nr 251 poz. 1885, z p6zn. zm.)

+ Klasyfikacja Jednostek Terytorialnych do Celow Statystycznych (NUTS), opracowana na podstawie Klasyfikacji
Jednostek Terytorialnych do Celéow Statystycznych (NUTS) wprowadzona rozporzadzeniem Komisji (UE)
2016/2066 z dnia 21 listopada 2016 r., zgodnie z ktorym od 1 stycznia 2018 r. Polske podzielono na
3 poziomy, w ramach ktorych funkcjonuje 97 jednostek statystycznych NUTS:

- NUTS 1 - makroregiony (grupujace wojewodztwa) - 7 jednostek;
- NUTS 2 - regiony (wojewddztwa lub ich czesci) - 17 jednostek;
- NUTS 3 - podregiony (grupujace powiaty) - 73 jednostki.
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https://stat.gov.pl/Klasyfikacje/doc/kzs/kzs_pp.htm
https://stat.gov.pl/Klasyfikacje/doc/pkd_07/pkd_07.htm
https://stat.gov.pl/statystyka-regionalna/jednostki-terytorialne/klasyfikacja-nuts/

Jednostka autorska odpowiedzialna za metodologie badania, inicjowanie nowych rozwiazan, opracowywanie,
analize i prezentowanie wynikow badania jest Urzad Statystyczny w Gdansku. Sprawuje on merytoryczny nadzor
nad zachowaniem ciagtosci i spojnosci badania, analizuje otrzymane informacje wynikowe i zajmuje sie
rozpowszechnianiem uzyskanych danych, m.in. poprzez publikacje ogdlnopolskie oraz realizacje zapotrzebowania
na dane zgtaszane przez odbiorcow (instytucje, organizacje, media, odbiorcow indywidualnych itp.).

Badanie jest przygotowywane we wspotpracy z Departamentem Programowania i Koordynacji Badah GUS.
Pozyskiwanie danych w ramach badania poprzedzone jest przygotowaniem odpowiednich narzedzi badawczych.
Zbieranie danych od podmiotow prowadzone jest za pomoca Portalu Sprawozdawczego GUS.

Gromadzone na formularzu elektronicznym dane podlegaja biezacej kontroli, na podstawie zatozeh do kontroli
logiczno - rachunkowej opracowanej przez autora badania. W kolejnym etapie sprawdzana jest poprawnos¢ oraz
kompletnosc informacji, a takze dokonywana jest analiza naliczonych tablic kontrolnych.

Akceptacja tablic wojewodzkich pozwala na opracowanie zbioru krajowego i przygotowanie tablic wynikowych
dla Polski.

Na podstawie zatwierdzonych danych ogolnopolskich przygotowywane sa analizy i publikacje statystyczne oraz
informacje udostepniane w odpowiedzi na zamowienia state i jednorazowe.

Wstepne wynikowe dane o wypadkach przy pracy publikowane sg co kwartat w informacji sygnalnej, natomiast
dane roczne w publikacji ,Wypadki przy pracy”.

Dane z zakresu wypadkow przy pracy obejmuja gospodarke narodowa, natomiast w jednostkach budzetowych
prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczefistwa publicznego obejmuja tylko
pracownikow cywilnych. Badanie dostarcza informacji o osobach poszkodowanych w wypadkach przy pracy
wedtug cech spoteczno - demograficznych, o skutkach wypadkow oraz o zaistniatym wypadku, tj. miejscu
i rodzaju wypadku, wydarzeniach powodujacych uraz, procesie pracy, czynnoSciach wykonywanych przez
poszkodowanego w chwili wypadku, czynnikach materialnych zwiazanych z poszczegolnymi wydarzeniami
i czynnosciami oraz przyczynach wypadku.

Wyniki badania w opracowaniach statystycznych (tablicach, wykresach i mapach) prezentowane s3 wedtug
rodzaju dziatalnosci jednostek (sekcje, dziaty PKD) oraz wedtug wojewodztw.

Informacje te stuza rowniez do podejmowania decyzji w zakresie prewencji wypadkowej oraz sa wykorzystywane
w analizach z obszaru bezpieczefstwa pracy. Na podstawie wynikow prowadzone sa réwniez badania przez
jednostki naukowe i badawcze.
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Wyniki badania dostepne sa w rocznikach i opracowaniach rocznych:

« publikacja roczna pt. ,Wypadki przy pracy”:

Przekroje: sekcje i wybrane dziaty PKD, sektory wtasnosci, makroregiony, regiony, wojewodztwa, podregiony,
powiaty, wybrane grupy zawodow, pteé, wiek (publikacja roczna, dostepna - listopad);

+ Maty Rocznik Statystyczny Polski:

Przekroje: sekcje, wybrane dziaty, wojewddztwa (dane roczne wstepne, publikacja dostepna - lipiec);
+ Rocznik Statystyczny Rzeczypospolitej Polskiej:

Przekroje: sekcje i wybrane dziaty PKD, wojewddztwa (publikacja roczna, dostepna - grudzien);

« Rocznik Statystyczny Wojewodztw:

Przekroje: sekcje i wybrane dziaty PKD, wojewddztwa (publikacja roczna, dostepna - grudzien);

« Rocznik Statystyczny Przemystu:

Przekroje: sekcje i wybrane dziaty PKD, sektory wtasnosci, wojewodztwa (publikacja roczna, dostepna
- grudzien);

» Rocznik Statystyczny LeSnictwa:

Przekroje: sekcje i wybrane dziaty PKD, formy wtasnosci, wojewddztwa (publikacja roczna, dostepna
- listopad);

« Rocznik Statystyczny Rolnictwa:

Przekroje: wojewddztwa (publikacja roczna, dostepna - maj).
Opracowania wydawane w cyklu dwuletnim:

* Rocznik Statystyczny Pracy:

Przekroje: sekcje, formy wtasnosci, wojewddztwa (wydanie co dwa lata, publikacja dostepna — marzec).
Informacje kwartalne wstepne:

+ Informacja sygnalna ,Wypadki przy pracy”:

Przekroje: sekcje, sektory wtasnosci, pte¢, wojewodztwa (dane wstepne, publikacja dostepna - czerwiec,
wrzesien, grudzien, kwiecien).

Dane wynikowe pochodzace z badania ,Wypadki przy pracy” prezentowane sg rowniez w publikacjach
opracowywanych przez urzedy statystyczne oraz sg dostgpne na stronach internetowych poszczegolnych
urzedow, a takze na stronach Europejskiego Urzedu Statystycznego.
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https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/warunki-pracy-wypadki-przy-pracy/wypadki-przy-pracy-w-2019-roku,4,13.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/roczniki-statystyczne/roczniki-statystyczne/maly-rocznik-statystyczny-polski-2020,1,22.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/roczniki-statystyczne/roczniki-statystyczne/rocznik-statystyczny-rzeczypospolitej-polskiej-2020,2,20.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/roczniki-statystyczne/roczniki-statystyczne/rocznik-statystyczny-wojewodztw-2020,4,15.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/roczniki-statystyczne/roczniki-statystyczne/rocznik-statystyczny-przemyslu-2019,5,13.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/roczniki-statystyczne/roczniki-statystyczne/rocznik-statystyczny-lesnictwa-2020,13,3.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/roczniki-statystyczne/roczniki-statystyczne/rocznik-statystyczny-rolnictwa-2019,6,13.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/roczniki-statystyczne/roczniki-statystyczne/rocznik-statystyczny-pracy-2019,7,6.html
https://stat.gov.pl/sygnalne/informacje-sygnalne/2,2020,kategoria.html

Dane wynikowe znajduja sie rowniez w bazach danych:

+  Bank Danych Lokalnych (obszar tematyczny Rynek pracy — Warunki Pracy):

Przekroje: sekcje, sektory wtasnosci, pte¢, makroregiony, regiony, wojewddztwa, powiaty, gminy (dane
dostepne - listopad),

- Podstawowe dane o poszkodowanych w wypadkach przy pracy oraz wskazniki wypadkowosci,
- Roczne dane o poszkodowanych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie;
+ Bazy Danych Eurostat:
Przekroje: NACE Rev. 2, NUTS,
Roczne dane o poszkodowanych w wypadkach przy pracy powyzej 3 dni niezdolnosci do pracy;

+ Bank Danych Makroekonomicznych:
- Wskaznik wypadkowosci na 100 tys. pracujacych w podziale na skutek Smiertelny i ciezki (w wypadkach
ciezkich w podziale na ptec), dane dostepne - czerwiec/pazdziernik.

Zgodnie z ustawa o statystyce publicznej (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 955), dane udostepniane sa zgodnie
z zasada rownoprawnego, rownorzednego i rownoczesnego dostepu do wynikowych informacji statystycznych (3R).

Zbierane i gromadzone w badaniu dane jednostkowe sa poufne i podlegaja szczegdlnej ochronie. Dane
wykorzystywane s3 wytacznie do opracowan, zestawieh i analiz statystycznych, a ich udostepnianie lub
wykorzystywanie dla innych niz wyzej wymienionych celdow jest zabronione (tajemnica statystyczna).
Identyfikowalne dane jednostkowe wystepuja w badaniu jedynie na etapie zbierania danych od jednostek
sprawozdawczych.

Wyniki badania dostarczaja informacji o zaistniatych wypadkach przy pracy oraz o osobach poszkodowanych
w tych wypadkach, stuza do opracowania informacji dla roznych odbiorcow.

Krajowymi uzytkownikami danych sa:

« ministerstwa i urzedy centralne;

+ Sejm, Senat;

+ urzedy terenowe (administracja rzagdowa i samorzadowa);

+ przedsiebiorcy, pracodawcy, inwestorzy, stowarzyszenia producentow;
« przedsiebiorstwa, samorzad gospodarczy;

« banki, instytucje ubezpieczeniowe, instytucje finansowe;

- stowarzyszenia, organizacje, fundacje;

+ organizacje zwiazkowe;

+ media - prasa, radio, telewizja;

+ placowki naukowe/badawcze, uczelnie, szkoty (nauczyciele akademiccy i studenci);
+ odbiorcy indywidualni.

Zagranicznymi uzytkownikami danych sa:

+ Eurostat;
- Miedzynarodowa Organizacja Pracy ILO;
- organizacje miedzynarodowe.
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https://bdl.stat.gov.pl/BDL/dane/podgrup/temat
https://ec.europa.eu/eurostat/data/database
https://bdm.stat.gov.pl/

Wyniki badania podlegaja ocenie jakosci. Zgodnie z wytycznymi Europejskiego Systemu Statystycznego jakoS¢
w statystyce publicznej jest okreSlana na podstawie nastepujacych kryteriow:

« przydatnosg;

« doktadnosg;

+ terminowosc (czas pomiedzy dostepnoscia danych a opisywanym zjawiskiem) i punktualnosg;

« dostepnosc i przejrzystosc;

+ porownywalnosc (czasowa, przestrzenna i dziedzinowa);

+ spojnosc.

Taka analiza umozliwia okreslenie stopnia zgodnoSci z przyjetymi zatozeniami, zidentyfikowanie stabych
i mocnych stron badania oraz podejmowanie dziatah w celu zwigkszenia jego jakosci i efektywnosci.

Analizowane jest rowniez obciazenie respondentéw uczestnictwem w badaniu. Stuza do tego dodatkowe pola
zamieszczone na formularzu, gdzie sprawozdawca podaje szacunkowy czas przeznaczony na przygotowanie
danych dla potrzeb wypetnianego formularza oraz szacunkowy czas przeznaczony na samo wypetnienie
formularza.

Kompletnos¢ badania, rozumiana jako stopien przebadania jednostek sprawozdawczych, nie ma zastosowania
w badaniu ,Wypadki przy pracy”. Trudno jest przewidzie¢ wystapienie zdarzenia incydentalnego oraz ocenic
podstawowe kryteria takie jak udziat niezgtoszonych zdarzeh incydentalnych oraz udziat odmoéw
w jednostkach sprawozdawczych, poniewaz charakter i specyfika badania nie pozwalaja na ocene powyzszych
kryteriow. Monitoring kompletnoSci odbywa sie¢ jedynie na podstawie ciagtosci numeracji w kartach
zarejestrowanych na Portalu Sprawozdawczym, a takze informacji z Panstwowe] Inspekcji Pracy uzyskanych
w wyniku przeprowadzonej kontroli w jednostce.

Na potrzeby oceny jakosci badania przygotowywane s3 raporty krajowe, w ktorych ocenie poddawane sa:
przydatnos¢ danych, doktadno$¢ danych, dostepnoS¢ i przejrzystosé, porownywalnosSé, spdjnosc, koszty
i obciazenie respondentow, poufnoS¢, transparentnoS¢ oraz bezpieczenstwo danych. Raport jakosci
dostosowany jest do standardow ESS, a obowigzek sporzadzania okresla zarzadzenie wewnetrzne Prezesa GUS
nr 35 z dnia 28 grudnia 2011 r. w sprawie pomiaru, oceny oraz monitorowania jakosci badan statystycznych
w stuzbach statystyki publiczne;j.

Wyniki badania sg poréownywalne czasowo (pomiedzy kwartatami), przestrzennie (dane dla wszystkich
dostepnych agregacji terytorialnych) i dziedzinowo (dla wszystkich sektorow gospodarki).

Jakos¢ wynikow badania zalezy od doktadnosci zrodet danych. Kontrola w tym zakresie odbywa sig juz na etapie
rejestracji formularza on-line, jak i podczas analizy danych przez statystykow realizujacych badanie.
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[1]

[2]

3]

[4]

[5]

6]
[7]

(8]

Henryk Cichankiewicz; Jak usprawni¢ prowadzenie ewidencji i statystyki wypadkow; Warszawa 1960;
Wydawnictwo Zwigzkowe

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1338/2008 z dnia 16 grudnia 2008 r. w sprawie
statystyk Wspolnoty w zakresie zdrowia publicznego oraz zdrowia i bezpieczenstwa w pracy

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 349/2011 z dnia 11 kwietnia 2011 r. w sprawie wykonania, w odniesieniu do
statystyk dotyczacych wypadkéw przy pracy, rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE)
nr 1338/2008 w sprawie statystyk Wspolnoty w zakresie zdrowia publicznego oraz zdrowia i bezpieczenstwa
w pracy

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r. w sprawie statystycznej karty wypadku
przy pracy

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 stycznia 2009 r. w sprawie statystycznej karty
wypadku przy pracy

Ustawa z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej

Zarzadzenie Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego z dnia 14 marca 1996 r. w sprawie okreSlenia
obowiazku przekazywania danych statystycznych

Zarzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 30 grudnia 1996 r. w sprawie ustalenia wzoru
statystycznej karty wypadku przy pracy oraz zwigzanego z nig trybu postepowania
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Zatacznik nr 1. Statystyczna Karta Wypadku stanowigca zatacznik nr 1 do zarzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 30 grudnia 1996 .

Zalaczniti do rarzgdeenia Minisina Pracy | Polityki Socjalnej
zdnia 30 grednia 1986 1 (poz. 8
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Zatacznik nr 2. Statystyczna Karta Wypadku stanowigca zatacznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 7 stycznia 2009 r. w sprawie statystycznej karty wypadku przy pracy

Numer identyfikacyjny — REGON
Z-KW
Portal sprawozdawczy GUS
STATYSTYCZNA KARTA www.stat.gov.pl
Pieczatka pracodawcy WYPADKU Urzad Statystyczny
80-434 Gdansk, ul. Danusi 4
Liczba pracujacych B Kolejny nr statystycznej karty wypadku
bez przeliczenia na petny etat) przy pracy | 9998 w zaktadzie pracy od poczatki roku
A B — traktowanego na rowni
(liczba) (kod) z wypadkiem przy pracy 9999
CZESC1

Uwaga: Odpowiadajac na pytania 01, 11, 28 nalezy zaznaczy¢ kod oraz odpowiadajaca mu odpowiedz stowna, np. 2 — kobieta.

Odpowiadajac na pytania: 02, 06, 07, 10, 12, 13, 14, 16, 17, 29 nalezy wpisa¢ w kolumnie ,,kod lub liczba” odpowiednig liczbe. Odpowiadajac na pytania: X1, X2, X3, 03
04, 05, 08, 09, 15, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27 nalezy — postugujac si¢ whasciwymi klasyfikacjami — wpisa¢ w kolumnie ,,kod lub liczba™ odpowiedni kod lub kody.
a w kolumnie ,,0pis” — okreslenie zgodne z opisem zawartym w klasyfikacji lub wiasne okreslenie danego faktu.

1. nie posiada whasnego numeru statystycznego REGON, a postuguje si¢ numerem statystycznym jednostki
. macierzystej i co najmniej jedna z cech identyfikujacych jednostkg (wojewodztwo, miasto, gmina, PKD, FW) jest 1 nie
Czy jednostka . . . ) .
Inia jed rozna od cech jednostki macierzystej,
spe 'ém J¢ r:w 2. posiada wlasny numer statystyczny REGON, lecz od chwili otrzymania tego numeru jednostka przeniosta swoja
zpo a.qyc siedzibe do innego wojewddztwa (wyrdznik terytorialny w numerze REGON jest inny niz wyréznik terytorialny ot Tnic
kryteriow? P, i1z APPSR A s 2 | tak o wypetni¢
wojewodztwa, na terenie ktorego znajduje si¢ obecnie siedziba jednostki), al pyt. X1, X2, X3
3. posiada numer statystyczny REGON, w ktorym nastapity zmiany w okresie sprawozdawczym. e
L.p.] Rodzaj informacji [ Kod lub liczba [ Opis
Dodatkowe dane o jednostce (np. jej oddziale, filii, sklepie, magazynie), tj. o faktycznym miejscu pracy poszkodowanego
X1 | Miejscowos¢ (gmina), na terenie ktorej znajduje si¢ jednostka ‘ | | | |
X2 | Rodzaj dziatalnosci wg PKD 2007 | | |
X3 | Forma wiasnosci | |
Poszkodowany
1 mezczyzna
01 | Pte¢
2 kobieta
02 | Rok urodzenia | | |
03 | Obywatelstwo
04 | Status zatrudnienia | | |
05 | Zawod wykonywany | ‘ | | |
06 | Staz na zajmowanym stanowisku pracy w zakladzie (w latach) |
07 | Godziny przepracowane od podjgcia pracy do chwili wypadku |
Skutki wypadku (znane w ie wypelniania karty)
08 | Rodzaj urazu | |
09 | Umiejscowienie urazu |
10 | Liczba 0séb poszkodowanych | |
1 $mier¢ osoby poszkodowanej
11 | Skutki wypadku 2 cigzkie uszkodzenie ciata
3 inne skutki
CZESC 11 UZUPELNIAJACA
Rzeczywiste skutki wypadku zaistnialego w roku 20... miesigcu ... dniu ... (zgodnie z pozycja 16 Statystycznej Karty Wypadku)
Numer identyfikacyjny - REGON
Z-KW
Portal sprawozdawczy GUS
STATYSTYCZNA KARTA wwwstat.gov.pl
Pieczatka pracodawcy WYPADKU Urzad Statystyczny )
80-434 Gdansk, ul. Danusi 4
Liczba pracujacych 7 Kolejny nr statystycznej karty wypadku
(bez przeliczenia na petny etat) przy pracy 9998 w zaktadzie pracy od poczatki roku
A B — traktowanego na rowni
. 20 na rowni
(liczba) (kod) z wypadkiem przy pracy 9999
Lp.] Rodzaj informacji T Kod lub liczba [ Opis
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13 | Straty czasu pracy innych osob (w roboczogodzinach) | | ‘ | |

14 Szacunkowe straty materialne spowodowane wypadkiem — w tys. z1, z jednym znakiem
po przecinku (bez strat zwigzanych ze stratami czasu pracy) ‘ | ‘ | |
Wypadek i jego przebieg
I
15 | Potozenie geograficzne miejsca wypadku | | | ‘ |
Data wypadku: rok ‘
16 miesigc (cyframi arabskimi)

17 | Godzina wypadku (0-23)

18 | Miejsce powstania wypadku |

|

|

|

dzien |

|

|

19 | Proces pracy |

20 | Rodzaj miejsca wypadku

21 | Czynno$¢ wykonywana przez poszkodowanego w chwili wypadku

22 Czynnik materialny zwigzany z czynnos$cia wykonywang przez poszkodowanego w chwili | ‘

wypadku

23 | Wydarzenie bedace odchyleniem od stanu normalnego

24 | Czynnik materialny zwigzany z odchyleniem | ‘

25 | Wydarzenie powodujace uraz

26 | Czynnik materialny bedacy Zrodtem urazu |

27 | Przyczyny wypadku (nalezy poda¢ wszystkie przyczyny) |

Imig i nazwisko osoby wypehiajacej oraz numer telefonu Podpis i pieczatka pracodawcy

CZESC 11 UZUPELNIAJACA (dokofczenie)
Rzeczywiste skutki wypadku zaist

w roku 20... miesi ... dniu ... (zgodnie z pozycja 16 Statystycznej Karty Wypadku)

L.p. Rodzaj informacji [ Kod lub liczba Opis
1 $mier¢ osoby poszkodowanej
28 | Skutki wypadku (znane w momencie wypetniania czesci Il karty) 2 cigzkie uszkodzenie ciata
3 inne skutki
29 | Liczba dni niezdolno$ci do pracy (znana w momencie wypeniania czgéci II karty) | | |
Imig i nazwisko osoby wypetniajacej oraz numer telefonu Podpis i pieczatka pracodawcy
T T (micjscowos€ i data)y (micjscowost i data)
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