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Objasnienia znakéw umownych

Symbols

Symbol
Symbol

Kropka (.)

Wazniejsze skroty
Main abbreviations

Symbol
Symbol

PKD 2007
NACE Rev. 2
Sl

EU.ESI

SA
NSA

Produkcja wyrobéw z drewna,
korka, stomy i wikliny
Manufacture of products of
wood, cork, straw and wicker
Produkcja wyrobéw
farmaceutycznych

Manufacture of pharmaceutical
products

Produkcja wyrobow z metali
Manufacture of metal products

Produkcja maszyn i urzadzen
Manufacture of machinery and
equipment

Produkcja pojazdéw samochodo-
wych, przyczep i naczep
Manufacture of motor vehicles,
trailers and semi-trailers
Handel; naprawa pojazdéw sa-
mochodowych

Trade; repair of motor vehicles

Zakwaterowanie i gastronomia
Accommodation and catering

Finanse i ubezpieczenia
Financial and insurance activities

Opis
Description

oznacza zupetny brak informacji albo brak informacji wiarygodnych
data not available or not reliable

Opis
Description

Polska Klasyfikacja Dziatalnosci
Polish Classification of Activity

Statystyczna klasyfikacja dziatalnosci we Wspélnocie Europejskiej
Statistical Classification of Economic Activities in the European Community

0gdlny wskaznik syntetyczny koniunktury gospodarczej GUS dla Polski (SI)
General synthetic indicator GUS (SI)

Wskaznik odczu¢ ekonomicznych dla Unii Europejskiej
Economic sentiment indicator for European Union

Wskaznik wyréwnany sezonowo
Seasonally adjusted indicator

Wskaznik niewyréwnany sezonowo

Non-seasonally adjusted indicator

Produkcja wyrob6w z drewna oraz korka, z wytaczeniem mebli; produkcja wyrobéw
ze stomy i materiatéw uzywanych do wyplatania

Manufacture of wood and of products of wood and cork, except furniture; manufac-
ture of articles of straw and plaiting materials

Produkcja podstawowych substancji farmaceutycznych oraz lekéw i pozostatych
wyrobéw farmaceutycznych

Manufacture of basic pharmaceutical products and pharmaceutical preparations

Produkcja metalowych wyrobdw gotowych, z wytaczeniem maszyn i urzadzen
Manufacture of fabricated metal products, except machinery and equipment
Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowana

Manufacture of machinery and equipment n.e.c.

Produkcja pojazdéw samochodowych, przyczep i naczep, z wytaczeniem motocykli
Manufacture of motor vehicles, trailers and semi-trailers

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych,
wtaczajac motocykle

Wholesale and retail trade; repair of motor vehicles and motorcycles

Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi
Accommodation and food service activities

Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa
Financial and insurance activities

grudzien 2024



Synteza

W wigkszos$ci prezentowanych obszaréw gospodarki wskaznik ogélnego klimatu koniunktury (tak wyréwnany, jak i niewy-
réwnany sezonowo) ksztattuje sie na poziomie nizszym lub zblizonym do prezentowanego w listopadzie br. W poréwnaniu
z listopadem oceny koniunktury (niewyréwnane sezonowo) najbardziej pogorszyty sie w handlu hurtowym oraz transporcie
i gospodarce magazynowej; pozytywnie wyréznia sie natomiast sytuacja w sekcji zakwaterowanie i gastronomia, gdzie ko-
niunktura oceniana jest lepiej niz przed miesigcem. Wskaznik ogélnego klimatu koniunktury w handlu detalicznym znajdu-
je sie powyzej sredniej dtugookresowej, a w pozostatych sektorach ponizej. W przypadku sktadowych ,diagnostycznych”
oraz ,prognostycznych” w wigekszosci badanych obszaréw sygnalizowany jest brak zmian lub pogorszenie. Jednostki z sekcji
dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa (plus 22,1) oceniaja koniunkture najbardziej korzystnie, cho¢ ponizej $redniej
dtugookresowej (plus 25,4). Najbardziej pesymistyczne oceny formutuja podmioty z sekcji przetworstwo przemystowe
(minus 13,0).

W skali roku we wszystkich prezentowanych obszarach gospodarki zauwazalny jest spadek bariery zwigzanej z niepewno-
$cig ogolnej sytuacji gospodarczej (szczeg6lnie w transporcie i gospodarce magazynowej oraz w handlu detalicznym). Row-
niez zdecydowanie rzadziej niz przed rokiem zgtaszana jest bariera kosztéw materiatéw w budownictwie.

W rozdziale 6 dostepne s3 szczegétowe wyniki pogtebionych pytan o aktualne zagadnienia gospodarcze (rynek pracy).
Zestaw pytan o rynek pracy byt poprzednio zadawany we wrzesniu br.

Wykres 1. Wskazniki ogélnego klimatu koniunktury wedtug rodzaju dziatalnosci (sekcje i dziaty PKD 2007)

Przetworstwo przemystowe 12 2024 ] -13,0
112024 ] -1,7 Il
12 2023 | -14,4 [
Budownictwo 12 2024 ] -10,6 Il
112024 ] -85 M
122023 [ ] -13,2 [
Handel hurtowy 12 2024 ] -6,6 M
112024 ] -29 1
12 2023 ] 211
Handel detaliczny 12 2024 I 340
112024 I 7
12 2023 | -19 |
Transport i gospodarka 12 2024 | -75 0
magazynowa 112024 I -390
12 2023 | 491
Zakwaterowanie i gastronomia 12 2024 I 49 il
112024 ] 73 W
12 2023 I -6,5
Informacja i komunikacja 12 2024 ] M o0
112024 I M se6
12 2023 ] L IPAl

Finanse i ubezpieczenia 12 2024 ] B 221

112024 I e 214

12 2023 I I 18,9

% 40 20 0 20 40 % -40 -20 0 20 40
msaldo

pogorszenie W poprawa

WSKAZNIK OGOLNEGO KLIMATU KONIUNKTURY GOSPODARCZE) jest wskaznikiem ztozonym. Obliczany jest
jako $rednia arytmetyczna sald odpowiedzi na pytania z ankiety miesiecznej dotyczace biezacej i przewi-
dywanej sytuacji gospodarczej przedsiebiorstwa. Przyjmuje wartosci od -100 do +100, przy czym wartosci
ponizej zera s3 oceniane jako negatywne (wskazujace na gorsza koniunkture), a powyzej zera - jako pozy-
tywne (wskazujace na dobra koniunkture). Wskaznik przyjmujacy warto$¢ réwna zero oznacza sytuacje, gdy
koniunktura nie zmienia sie.

grudzien 2024 5



EXECUTIVE SUMMARY

Tablica 1. Wskazniki ogélnego klimatu koniunktury wedtug rodzaju dziatalnosci (sekcje i dziaty PKD 2007)

WYSZCZEGOLNIENIE

)
(ooly

Przetworstwo
przemystowe

E :

Budownictwo

)

X
X

&

N
S

Handel hurtowy

©
E Handel detaliczny

@ :rransport
i gospodarka

/=\" magazynowa
Il
Zakwaterowanie
i gastronomia

Informacja
i komunikacja

3o

&o
Fo

)

Finanse
i ubezpieczenia

B

wskaznik wyréwnany sezonowo (SA)
wskaznik niewyréwnany sezonowo (NSA)
wskaznik wyréwnany sezonowo (SA)
wskaznik niewyréwnany sezonowo (NSA)
wskaznik wyréwnany sezonowo (SA)
wskaznik niewyréwnany sezonowo (NSA)
wskaznik wyréwnany sezonowo (SA)
wskaznik niewyréwnany sezonowo (NSA)
wskaznik wyréwnany sezonowo (SA)
wskaznik niewyréwnany sezonowo (NSA)
wskaznik wyréwnany sezonowo (SA)
wskaznik niewyréwnany sezonowo (NSA)
wskaznik wyréwnany sezonowo (SA)
wskaznik niewyréwnany sezonowo (NSA)
wskaznik wyréwnany sezonowo (sA)’

wskaznik niewyréwnany sezonowo (NSA)

Analogiczny
miesigc ubie-
gtego roku

13,2
-0,5

2,1

0,4

-6,5

18,9

Ubiegty
miesiac

-8,7
1,7
53
-8,5
2,1

-2,9

91

8,6

21,4

Biezacy
miesiac

9,9

9,0

221

Srednia
dtugookresowa
(patrz Uwagi
Metodologiczne)

0,8
0,8
35
35
2,6

2,6

Tablica 2. Liczba odpowiedzi na ankiete w podstawowych rodzajach dziatalnosci (sekcje i dziaty PKD 2007)

Udziat wypetnionych ankiet?
w prébie (w %)

PKD 2007 (symbol)

PKD 2007 (opis)

C Przetwdrstwo przemystowe

F Budownictwo

46 Handel hurtowy

45+47 Handel detaliczny

H Transport i gospodarka magazynowa

| Zakwaterowanie i gastronomia

J Informacja i komunikacja

K Dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa

Wielkos¢ proby

3501

4000

3119

4681

944

339

646

266

Liczba wypetnionych ankiet

3271

3436

2876

4131

857

298

596

244

93%

86%

92%

88%

91%

88%

92%

92%

T Szereg niesezonowy, nie wymaga wyréwnania sezonowego. Te dane niewyréwnane sezonowo moga by¢ analizowane i interpretowane w sposéb analogiczny jak dane

wyréwnane.

2 przedsigbiorcy udzielaja odpowiedzi w okresie od 1do 10 dnia danego miesiaca.
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Executive summary

Both seasonally and non-seasonally adjusted general business climate indicators for most of presented kinds of activities
are at a lower or similar level as compared to the ones presented in November. In relation to the previous month, non-
seasonally adjusted business tendency assessments have deteriorated mostly in wholesale trade as well as transportation
and storage section, while situation in accommodation and food service activities section positively stands out, where
business tendency is better than in November. The indicator for retail trade is above the long-term mean, whereas below
for the rest of presented sectors. In majority of studied areas, month-to-month level of "diagnostic" and "forecasting"
components does not change or deteriorates. Entities from financial and insurance activities section (plus 22.1) assess
business tendency most positively, however below the long-term mean (plus 25.4). The most pessimistic assessments are
made by entities from manufacturing section (minus 13.0).

As regards factors limiting activity, in all of presented kinds of activities there is year-to-year decrease in the importance
of uncertainty of economic environment (especially in transportation and storage section as well as retail trade). Costs of
materials in construction also decreased significantly on a yearly basis.

Detailed results for in-depth questions about the current economic issues (labour market) can be found in Chapter 6. Set
of questions concerning labour market was previously asked in September 2024.

Chart 1. General business climate indicator by kind of activity (NACE Rev. 2 sections and divisions)

Manufacturing 12 2024 ] -13,0
112024 ] -11,7
12 2023 | 14,4
Construction 12 2024 [ ] -10,6 Il
112024 I -85 M
12 2023 | -13.2
Wholesale trade 12 2024 ] -6,6 0
112024 I 291
122023 ] 21|
Retail trade 12 2024 ] 341
112024 ] 1,71
12 2023 ] -1,9
Transportation and storage 12 2024 I 750
112024 ] 3911
12 2023 ] 49 1
Accommodation and food 12 2024 I 49 il
service activities 112024 ] 73 W
122023 I 65 W
Information and communication 12 2024 ] LX)
112024 I W 86
12 2023 ] 12
Financial and insurance activities 12 2024 I s 221
112024 | 214
12 2023 ] . s
% 40 20 0 20 40 % -40 -20 0 20 40
deterioration mimprovement m balance

GENERAL BUSINESS CLIMATE INDICATOR is a composite indicator. It is calculated as an arithmetic average
of the balances of the answers to questions from the monthly questionnaire concerning current and ex-
pected economic situation. The scale ranges from -100 to +100. Values below 0 are considered as
"negative" (pointing to worse business tendency) and above 0 - as "positive" (pointing to good business
tendency). When it equals 0, it means that business tendency does not change.
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EXECUTIVE SUMMARY

Table 1. General business climate indicator by kind of activity (NACE Rev. 2 sections and divisions)

Corresponding Last month Current Long-term
month of month mean (see Meth-
SPECIFICATION previous year odological
notes)
seasonally adjusted indicator (SA) -10,2 -8,7 -8,8 0,8
= D Manufacturing
& non-seasonally adjusted indicator (NSA) -14,4 -1,7 -13,0 0,8
seasonally adjusted indicator (SA) -7,6 -53 -5,0 -3,5
o .
I Construction
ﬁ @ non-seasonally adjusted indicator (NSA) -13,2 -8,5 -10,6 -3,5
seasonally adjusted indicator (SA) -0,5 2,1 -3,4 2,6
(_ J  Wholesale trade
@J non-seasonally adjusted indicator (NSA) -2,1 -2,9 -6,6 2,6
seasonally adjusted indicator (SA) -0,1 -2,0 -1,6 -4,2
K‘ ©) Retail trade
oo non-seasonally adjusted indicator (NSA) -1,9 -1,7 =34 -4,2
X seasonally adjusted indicator (SA) -2,0 -3,4 -4,6 -0,9
= Transportation and
o storage . o
=\ non-seasonally adjusted indicator (NSA) -4,9 -3,9 -15 -0,9
| Accommodation and seasonally adjusted indicator (SA) 0,4 -1,9 1,9 -0,9
T IP ? food service
activities non-seasonally adjusted indicator (NSA) -6,5 73 -4,9 -0,9
° . seasonally adjusted indicator (SA) 13,0 9,1 9,9 17,7
m Information and
o Ao  communication ) o
T | non-seasonally adjusted indicator (NSA) 121 8,6 9,0 17,7
o, . . . seasonally adjusted indicator (SA)3
— Financial and insur-
I[& ance activities . o
non-seasonally adjusted indicator (NSA) 18,9 21,4 22,1 25,4

Table 2. Number of responses by basic kinds of activity (NACE Rev. 2 sections and divisions)

NACE Rev. 2 Number of completed  Percentage share of complet-

(symbol) NACE Rev. 2 (description) Sample size questionnaires ed questionnaires*
c Manufacturing 3501 327 93%
F Construction 4000 3436 86%
46 Wholesale trade 3119 2876 92%
45+47 Retail trade 4681 4131 88%
H Transportation and storage 94k 857 91%
I Accommodation and food service activities 339 298 88%
J Information and communication 646 596 92%
K Financial and insurance activities 266 244 92%

3 Time series does not require to be seasonally adjusted. These non-seasonally adjusted data can be analysed and interpreted in the same way as seasonally adjusted data.

“Answers are provided by entrepreneurs between 1and 10 day of given month.
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Rozdziat 1
Chapter 1

<

Przetworstwo przemystowe =
Manufacturing

s

Wykres 2. Wskaznik ogélnego klimatu koniunktury w sekcji przetwdrstwo przemystowe
Chart 2. General business climate indicator in manufacturing section

40 40

30

30

-60
2007 2008 2009 2010 20M 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

-60

poprawa [%] wmmm pogorszenie (%] = saldo (niewyréwnane sezonowo) = saldo (wyrébwnane sezonowo)
improvement [%] deterioration [%] balance (non-seasonally adjusted) balance (seasonally adjusted)

W biezacym miesigcu wskaznik ogdlnego klimatu koniunktury ksztattuje sie na poziomie minus 13,0 (przed
miesigcem minus 11,7). Poprawe koniunktury sygnalizuje 8,1% przedsigbiorstw, a jej pogorszenie 21,1% (przed
miesigcem odpowiednio 9,0% i 20,6%). Pozostate przedsiebiorstwa uznajg, ze ich sytuacja nie ulega zmianie.

Oceny biezacego portfela zamdwien i produkcji sa negatywne, najgorsze od stycznia. Diagnoza sytuacji finan-
sowej jest nieco gorsza niz w ostatnich trzech miesigcach. Przywidywania dotyczace portfela zamdwien i pro-
dukcji sa pesymistyczne; w przypadku portfela zamdwien nieco lepsze niz w listopadzie, natomiast dla pro-
dukcji - zblizone do zapowiadanych przed miesigcem. Prognozy sytuacji finansowej sa najbardziej negatywne
od poczatku roku. Stan zapaséw wyrobéw gotowych uznawany jest przez przedsiebiorcow za wystarczajacy
w stosunku do zapotrzebowania. Planowane redukcje zatrudnienia moga by¢ podobne do zapowiadanych

w listopadzie. Dyrektorzy przedsiebiorstw przewiduja wzrost cen wyrobéw przemystowych, bardziej znaczacy
niz prognozowano od lutego.

grudzien 2024 9



CHAPTER 1. MANUFACTURING

Wykres 3. Bariery dziatalnosci gospodarczej w sekcji przetwdrstwo przemystowe
Chart 3. Factors limiting business activity in manufacturing section

niedostateczny popyt na rynku krajowym
insufficient domestic demand

niedostateczny popyt na rynku zagranicznym |
insufficient foreign demand

niedobdr pracownikow  EEG—_—_——
shortage of labour

niedobdr wykwalifikowanych pracownikow I
shortage of skilled labour

niedobor surowcoéw, materiatow i potfabrykatow — IEEG—_—_—

shortage of raw materials, materials and semi-finished products

koszty zatrudnienia /I —
costs of labour

problemy finansowe |EEE———
financial problems

wysokie obcigzenia na rzecz budzetu
high payments to state revenue

konkurencyjny import
competitive imports

niejasne, niespojne i niestabilne przepisy prawne
unclear and unstable legal regulations

niepewnos¢ ogodlnej sytuacji gospodarczej
uncertainty of economic environment

inne
others

brak barier |EE— S
none

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 %
mbiezacy miesigc ubiegty miesigc analogiczny miesigc roku poprzedniego
current month previous month analogous month of the previous year

Odsetek przedsigbiorcéw nieodczuwajacych zadnych barier w prowadzeniu biezacej dziatalnosci ksztattuje sie
na poziomie 8,4% (przed rokiem - 7,7%).

Przedsiebiorstwa zgtaszajace bariery najczesciej wskazuja na trudnosci zwigzane z kosztami zatrudnienia
(54,2% w grudniu br., 56,7% w analogicznym miesigcu ub.r.).

W skali roku najbardziej wzrosto znaczenie barier zwigzanych z niedostatecznym popytem na rynku zagranicz-
nym (z 30,0% do 34,7%), niedostatecznym popytem na rynku krajowym (z 39,9% do 42,5%) oraz konkurencyj-
nym importem (z 13,5% do 16,1%), natomiast najbardziej spadto - trudnosci wynikajacych z niepewnosci ogol-
nej sytuacji gospodarczej (z 52,9% do 45,1%) oraz niejasnych, niespdéjnych i niestabilnych przepiséw prawnych
(z 43,6% do 36,1%).

10

Badanie koniunktury w przetwdérstwie przemystowym (sekcja C wg PKD 2007) metoda testu koniunktury
wprowadzone zostato w GUS w czerwcu 1992 r. Jest ono prowadzone na podstawie ankiety miesiecznej,
z dodatkowymi pytaniami zadawanymi w styczniu, kwietniu, lipcu i pazdzierniku.

Wyniki badania prezentowane sa wedtug:
+ klas wielkosci: 10-49 0séb pracujacych, 50-249 os6b pracujacych, 250 i wiecej os6b pracujacych,
« dziatow PKD 2007,

« gtownych grup produkcji przemystowej (MIGs) - podziat na dobra konsumpcyjne, inwestycyjne
i zaopatrzeniowe; z dobr konsumpcyjnych wyodrebnia sie dobra trwatego uzytku oraz nietrwatego uzytku,
a z tych ostatnich - zywnos$¢ i napoje,

+  wojewddztw (dane publikowane s3 od poczatku 2011 r.).

Dane opracowano metoda przedsigbiorstw.

Zakres przedmiotowy badania stanowia pytania o biezaca i przewidywana dziatalnos$¢ przedsiebiorstwa,
w odniesieniu do podstawowych wymiaréw dziatania podmiotu i nawiazujacych do podstawowych zjawisk
ekonomicznych takich jak m.in. ogélna sytuacja gospodarcza przedsiebiorstwa, portfel zamodwien, produk-
Cja, zapasy, sytuacja finansowa, zatrudnienie, ceny, moce produkcyjne, zagwarantowany okres produkcji,
bariery dziatalnosci, pozycja wobec konkurencji.

grudzien 2024



Rozdziat 2
Chapter 2

Budownictwo iﬂ
Construction Il G

Wykres 4. Wskaznik ogélnego klimatu koniunktury w sekcji budownictwo
Chart 4. General business climate indicator in construction section
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improvement [%)] deterioration [%] balance (non-seasonally adjusted) balance (seasonally adjusted)

W biezacym miesigcu wskaznik ogdlnego klimatu koniunktury ksztattuje sie na poziomie minus 10,6 (przed
miesigcem minus 8,5). Poprawe koniunktury sygnalizuje 7,3% przedsigbiorstw, a jej pogorszenie - 17,8% (przed
miesigcem odpowiednio 7,9% i 16,4%). Pozostate przedsiebiorstwa uznaja, ze ich sytuacja nie ulega zmianie.

Oceny i przewidywania dotyczace portfela zamdwien, produkcji na rynku krajowym oraz sytuacji finansowej sa
niekorzystne, najgorsze na przestrzeni ostatnich kilku miesigecy. Dyrektorzy firm budowlanych przewiduja
ograniczenie zatrudnienia, najbardziej znaczace w tym roku. Przedsigbiorcy prognozuja wzrost cen robét bu-
dowlano-montazowych, nieco wigekszy od sygnalizowanego w ostatnich czterech miesigcach.

grudzien 2024 1



CHAPTER 1. CONSTRUCTION

Wykres 5. Bariery dziatalnosci gospodarczej w sekcji budownictwo
Chart 5. Factors limiting business activity in construction section
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Odsetek przedsiebiorcéw nieodczuwajacych zadnych barier w prowadzeniu biezacej dziatalnosci ksztattuje sie
na poziomie 6,6% (przed rokiem 5,8%).

Przedsiebiorstwa zgtaszajace bariery najczesciej wskazuja na trudnosci zwiazane z kosztami zatrudnienia
(70,6% w grudniu br., 70,2% w analogicznym miesigcu ub.r.).

W skali roku najbardziej wzrosto znaczenie trudnosci wynikajacych z niedostatecznego popytu (z 19,6% do
21,7%), a najbardziej spadta uciazliwos¢ barier zwigzanych z kosztami materiatéw (z 57,6% do 49,6%), niepew-
noscia ogolnej sytuacji gospodarczej (z 50,1% do 42,5%) oraz niejasnymi, niespojnymi i niestabilnymi przepi-
sami prawnymi (z 41,1% do 34,8%).

Badanie koniunktury w budownictwie (sekcja F wg PKD 2007) metoda testu koniunktury wprowadzone zo-
stato w GUS w lipcu 1993 r. Jest ono prowadzone na podstawie ankiety miesiecznej.

Wyniki badania prezentowane sa wedtug:

+ klas wielkosci: do 9 oséb pracujacych, 10-49 oséb pracujacych, 50-249 os6b pracujacych, 250 i wiecej
0s6b pracujacych (podmioty o liczbie pracujacych do 9 0sdb zostaty objete badaniem od 2006 roku),

+ wojewddztw (dane publikowane s3 od poczatku 2011 r.).

Dane opracowano metoda przedsigbiorstw.

Zakres przedmiotowy badania stanowia pytania o biezaca i przewidywana dziatalnos$¢ przedsiebiorstwa,
w odniesieniu do podstawowych wymiaréw dziatania podmiotu i nawiazujacych do podstawowych zjawisk
ekonomicznych takich jak m.in. ogdlna sytuacja gospodarcza przedsiebiorstwa, bariery dziatalnosci, port-
fel zaméwien, moce produkcyjne, zagwarantowany okres dziatania, produkcja, sytuacja finansowa, op6z-
nienia ptatnosci za wykonane roboty, zatrudnienie, ceny.
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Rozdziat 3
Chapter 3

Handel
Trade
3.1. Handel hurtow
' [

3.1. Wholesale trade O/
Wykres 6. Wskaznik ogélnego klimatu koniunktury w handlu hurtowym
Chart 6. General business climate indicator in wholesale trade
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W biezacym miesigcu wskaznik ogélnego klimatu koniunktury ksztattuje sie na poziomie minus 6,6 (minus 2,9
w listopadzie). Poprawe koniunktury sygnalizuje 10,1% badanych przedsiebiorstw, a pogorszenie - 16,7%
(miesigc wcze$niej odpowiednio 11,9% i 14,8%). Pozostate podmioty uznaja, ze ich sytuacja nie ulega zmianie.

Diagnozy i prognozy sprzedazy oraz sytuacji finansowej sa pesymistyczne, gorsze od zgtaszanych na prze-
strzeni ostatnich miesiecy. Firmy nadal sygnalizuja nadmiar zapaséw towaréw. Planowane s3a redukcje za-
trudnienia, na poziomie zblizonym do zgtaszanego od sierpnia br. Firmy oczekuja, ze ceny beda rosna¢ w
tempie podobnym do przewidywanego przed miesigcem.
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CHAPTER 3. TRADE

Wykres 7. Bariery dziatalnosci gospodarczej w handlu hurtowym
Chart 7. Factors limiting business activity in wholesale trade
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W grudniu 7,1% przedsigbiorstw handlu hurtowego deklaruje, ze nie napotyka na problemy w prowadzeniu
biezacej dziatalnosci (6,6% przed rokiem).

Przedsiebiorstwa zgtaszajace bariery najczesciej wskazuja na trudnosci zwiazane z kosztami zatrudnienia
(56,5% w grudniu br., 53,6% w analogicznym miesigcu ub.r.).

W ujeciu rocznym najbardziej wzrosto znaczenie zbyt duzej konkurencji na rynku (z 29,9% do 34,6%), a w naj-
wigkszym stopniu spadto odczuwanie niejasnych, niespojnych i niestabilnych przepiséw prawnych (z 52,2% do
45,9%) oraz niepewnosci ogdlnej sytuacji gospodarczej (z 55,3% do 50,9%).
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ROZDZIAL 3. HANDEL

3.2. Handel detaliczny e
3.2. Retail trade w_/

Wykres 8. Wskaznik ogdlnego klimatu koniunktury w handlu detalicznym
Chart 8. General business climate indicator in retail trade
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W grudniu wskaznik ogélnego klimatu koniunktury ksztattuje sie na poziomie minus 3,4 (minus 1,7 przed mie-
sigcem). Poprawe koniunktury sygnalizuje 11,7% badanych przedsigbiorstw, a pogorszenie - 15,1% (w listopa-
dzie odpowiednio 12,4% i 14,1%). Pozostate podmioty uznaja, ze ich sytuacja nie ulega zmianie.

Sprzedaz oceniana jest korzystnie, podobnie jak przed miesiagcem. Odpowiednie przewidywania s pesymi-
styczne, po raz pierwszy od lipca br. Pogarszaja sie niekorzystne diagnozy i prognozy sytuacji finansowej. Po-
ziom zapaséw towaréw jest nadal nadmierny. Przedsiebiorstwa planuja dalsze redukcje zatrudnienia. Dyrek-
torzy oczekuja utrzymania tempa wzrostu cen, prognozowanego w listopadzie.
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CHAPTER 3. TRADE

Wykres 9. Bariery dziatalnosci gospodarczej w handlu detalicznym
Chart 9. Factors limiting business activity in retail trade
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W grudniu 7,2% przedsiebiorstw handlu detalicznego deklaruje, ze nie napotyka na problemy w prowadzeniu
biezacej dziatalnosci (5,5% przed rokiem).

Przedsiebiorstwa zgtaszajace bariery najczesciej wskazuja na trudnosci zwiazane z kosztami zatrudnienia
(62,9% w grudniu br., 62,8% w analogicznym miesigcu ub.r.).

W skali roku wzrosto jedynie, i w niewielkim stopniu, odczuwanie zbyt duzej konkurencji na rynku (z 37,3% do
38,9%), natomiast najbardziej spadto znaczenie niepewnosci ogdlnej sytuacji gospodarczej (z 52,6% do 43,6%)
oraz niejasnych, niespdjnych i niestabilnych przepiséw prawnych (z 48,5% do 39,9%).

Badanie koniunktury w handlu detalicznym (dziaty 45 i 47 wg PKD 2007) metoda testu koniunktury wpro-
wadzone zostato w GUS w pazdzierniku 1993 r. Dane z zakresu handlu hurtowego (dziat 46 wg PKD 2007) s3
publikowane od stycznia 2011 r. Badanie prowadzone jest na podstawie ankiety miesiecznej.

Wyniki badania prezentowane sa wedtug:

+ klas wielkosci: do 9 oséb pracujacych, 10-49 oséb pracujacych, 50-249 os6b pracujacych, 250 i wigcej
0s6b pracujacych,

« wybranych branz wg PKD 2007,

+  wojewddztw (dane publikowane s3 od poczatku 2011 r.).

Dane opracowano metoda przedsigbiorstw.

Zakres przedmiotowy badania stanowia pytania o biezaca i przewidywana dziatalno$¢ przedsigbiorstwa,
w odniesieniu do podstawowych wymiaréw dziatania podmiotu i nawigzujacych do podstawowych zjawisk
ekonomicznych takich jak m.in. sprzedaz, ogélna sytuacja gospodarcza przedsiebiorstwa, bariery dziatal-
nosci, zapasy towardéw, sytuacja finansowa, zrédta finansowania srodkéw obrotowych, ceny, popyt na to-
wary, zaméwienia u dostawcéw, zatrudnienie, naktady inwestycyjne.
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Rozdziat 4

Chapter 4

Ustugi

Services

4.1. Transport i gospodarka magazynowa @
4.1. Transportation and storage =

Wykres 10. Wskaznik ogélnego klimatu koniunktury w sekcji transport i gospodarka magazynowa
Chart 10. General business climate indicator in transportation and storage section
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W grudniu wskaznik og6lnego klimatu koniunktury ksztattuje sie na poziomie minus 7,5 (minus 3,9 w listopa-
dzie). Poprawe koniunktury odnotowuje 9,6% badanych firm, a jej pogorszenie - 17,1% (przed miesigcem od-
powiednio 10,5% i 14,3%). Pozostate przedsiebiorstwa uwazaja, ze ich sytuacja nie ulega zmianie.

Biezacy popyt, sprzedaz i sytuacja finansowa oceniane sa negatywnie, przy czym diagnozy popytu sa najgorsze
od marca br., a dotyczace sprzedazy i sytuacji finansowej od kwietnia br. Prognozy w tym zakresie tez sa pesy-
mistyczne; odnoszace sie do popytu i sprzedazy s3 najgorsze na przestrzeni ostatnich dwéch lat, dotyczace
sytuacji finansowej — od marca 2023 r. Dyrektorzy jednostek spodziewaja sie niewielkiego ograniczenia zatrud-
nienia. W najblizszych trzech miesiacach mozna oczekiwac¢ wzrostu cen.
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CHAPTER 4. SERVICES

Wykres 11. Bariery dziatalnosci gospodarczej w sekcji transport i gospodarka magazynowa
Chart 11. Factors limiting business activity in transportation and storage section
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Odsetek przedsigbiorcéw nieodczuwajacych zadnych barier w prowadzeniu biezacej dziatalnosci ksztattuje sie

na poziomie 10,4% (przed rokiem 7,4%).

Firmy zgtaszajace bariery najczesciej wskazuja na trudnosci zwigzane z kosztami zatrudnienia (66,3% w grud-
niu br., 63,2% przed rokiem), wysokimi obciazeniami na rzecz budzetu (53,2% w grudniu br., 47,5% przed ro-

kiem) oraz niepewnoscia ogdlnej sytuacji gospodarczej (50,0% w grudniu br., 60,5% przed rokiem).

W poréwnaniu z grudniem ub.r. wzrosto znaczenie barier wysokich obciazen na rzecz budzetu, kosztéw za-
trudnienia oraz niedostatecznego popytu (z 28,5% do 30,5%), natomiast w najwiekszym stopniu spadto -

utrudnien zwigzanych z niepewnoscia ogélnej sytuacji gospodarcze;.
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ROZDZIAL 4. UStUGI

4.2. Zakwaterowanie i gastronomia U[r IM?
4.2. Accommodation and food service activities

Wykres 12. Wskaznik ogdlnego klimatu koniunktury w sekcji zakwaterowanie i gastronomia
Chart 12. General business climate indicator in accommodation and food service activities section
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W grudniu wskaznik ogdlnego klimatu koniunktury ksztattuje sie na poziomie minus 4,9 (minus 7,3 w listopa-
dzie). Poprawe koniunktury odnotowuje 10,0% badanych firm, a jej pogorszenie - 14,8% (przed miesigcem
odpowiednio 8,1% i 15,3%). Pozostate przedsigbiorstwa uwazaja, ze ich sytuacja nie ulega zmianie.

Zarowno diagnozy, jak i przewidywania dotyczace popytu, sprzedazy oraz sytuacji finansowej sa niekorzystne,
ale lepsze od zgtaszanych w listopadzie. Dyrektorzy jednostek zapowiadaja redukcje zatrudnienia. W najbliz-
szych trzech miesigcach prognozowany jest dalszy wzrost cen.
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Wykres 13. Bariery dziatalnosci gospodarczej w sekcji zakwaterowanie i gastronomia
Chart 13. Factors limiting business activity in accommodation and food service activities section
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Odsetek przedsigbiorcéw nieodczuwajacych zadnych barier w prowadzeniu biezacej dziatalnosci ksztattuje sie
na poziomie 19,3% (przed rokiem 12,2%).

Firmy zgtaszajace bariery najczesciej wskazujg na trudnosci zwigzane z kosztami zatrudnienia (78,6% w grud-
niu br., 68,7% przed rokiem).

W skali roku najbardziej wzrosto znaczenie barier zwigzanych z kosztami zatrudnienia, niedostatecznym popy-
tem (z 33,5% do 41,4%) oraz niedoborem wykwalifikowanych pracownikéw (z 21,4% do 28,8%).
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4.3. Informacja i komunikacja

4.3. Information and communication

Wykres 14. Wskaznik ogdlnego klimatu koniunktury w sekcji informacja i komunikacja
Chart 14. General business climate indicator in information and communication section

50

40

30

20

-20

-30

-40

>Bo

Eo
&o

saldo (niewyrownane sezonowo)
balance (non-seasonally adjusted)

e saldo (wyrownane sezonowo)
balance (seasonally adjusted)

50

40

30

20

-20

-30

-40

W grudniu wskaznik ogolnego klimatu koniunktury ksztattuje sie na poziomie plus 9,0 (plus 8,6 w listopadzie).
Poprawe koniunktury odnotowuje 16,5% badanych firm, a jej pogorszenie - 7,6% (przed miesiacem odpowied-

nio 16,1% i 7,5%). Pozostate przedsigbiorstwa uwazajg, ze ich sytuacja nie ulega zmianie.

Diagnozy popytu, sprzedazy (oraz jej prognozy) i sytuacji finansowej sa pozytywne, zblizone do formutowanych
przed miesigcem. Przewidywania dotyczace popytu s3 nieznacznie niekorzystne, gorsze od sygnalizowanych
w listopadzie. Prognozy sytuacji finansowej sg zblizone do negatywnych sprzed miesiaca. Kierujacy jednostka-
mi przewidujg zwiekszenie zatrudnienia. W najblizszych trzech miesigcach spodziewac si¢ mozna wzrostu cen.

grudzien 2024
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Wykres 15. Bariery dziatalnosci gospodarczej w sekcji informacja i komunikacja
Chart 15. Factors limiting business activity in information and communication section
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Odsetek przedsiebiorcéw nieodczuwajacych zadnych barier w prowadzeniu biezacej dziatalnosci ksztattuje sie
na poziomie 16,5% (przed rokiem 15,9%).

Firmy zgtaszajace bariery najczesciej wskazuja na trudnosci zwigzane z kosztami zatrudnienia (59,1% w grud-
niu br., 57,3% przed rokiem), niejasnymi, niespojnymi i niestabilnymi przepisami prawnymi (44,9% w grud-
niu br., 52,2% przed rokiem), niepewnos$cia ogélnej sytuacji gospodarczej (43,4% w grudniu br., 48,3% przed
rokiem) oraz wysokimi obcigzeniami na rzecz budzetu (39,5% w grudniu br., 43,7% przed rokiem).

W poréwnaniu z grudniem ub.r. wzrosta jedynie uciagzliwos$¢ bariery kosztéw zatrudnienia, natomiast w naj-
wiekszym stopniu spadto znaczenie utrudnienn zwigzanych z niedoborem wykwalifikowanych pracownikéw
(z32,1% do 23,8%) oraz niejasnymi, niespojnymi i niestabilnymi przepisami prawnymi.
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4.4, Dziatalnosc finansowa i ubezpieczeniowa o
4.4. Financial and insurance activities ﬁg‘

Wykres 16. Wskaznik ogélnego klimatu koniunktury w sekcji dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa®
Chart 16. General business climate indicator in financial and insurance activities section®

70 70
60 60
50 50
40 40
30 30
20 20
10 10
0 Avv 0
-10 -10
20 20
30 -30
-40 -40

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

poprawa [%] pogorszenie [%] saldo (niewyrownane sezonowo)
improvement [%] deterioration [%] balance (non-seasonally adjusted)

W grudniu wskaznik ogdlnego klimatu koniunktury ksztattuje sie na poziomie plus 22,1 (plus 21,4 w listopa-
dzie). Poprawe koniunktury odnotowuje 24,6% badanych firm, a jej pogorszenie - 2,4% (przed miesigcem od-
powiednio 24,4% i 3,0%). Pozostate przedsigebiorstwa uwazajg, ze ich sytuacja nie ulega zmianie.

Zaréwno diagnozy, jak i prognozy dotyczace popytu, sprzedazy oraz sytuacji finansowej sg korzystne, zblizone
do sygnalizowanych przed miesigcem. Przewidywane jest zwiekszenie zatrudnienia, cho¢ mniejsze od spodzie-
wanego w listopadzie i pazdzierniku. Dyrektorzy przedsiebiorstw prognozuja wzrost cen na poziomie zblizo-
nym do oczekiwanego w ostatnich trzech miesigcach.

5 Szereg niesezonowy, nie wymaga wyréwnania sezonowego. Te dane niewyréwnane sezonowo moga by¢ analizowane i interpretowane w sposéb analogiczny jak dane
wyréwnane.

6 Time series does not require to be seasonally adjusted. These non-seasonally adjusted data can be analysed and interpreted in the same way as seasonally adjusted data.
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Wykres 17. Bariery dziatalnosci gospodarczej w sekcji dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa
Chart 17. Factors limiting business activity in financial and insurance activities section
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Odsetek przedsigbiorcéw nieodczuwajacych zadnych barier w prowadzeniu biezacej dziatalnosci ksztattuje sie
na poziomie 11,1% (przed rokiem 9,3%).

Firmy zgtaszajace bariery najczesciej wskazuja na trudnosci zwigzane z niepewnoscia ogélnej sytuacji gospo-
darczej (51,6% w grudniu br., 59,3% przed rokiem), kosztami zatrudnienia (49,4% w grudniu br., 48,2% przed
rokiem) oraz niejasnymi, niespojnymi i niestabilnymi przepisami prawnymi (49,1% w grudniu br., 47,9% przed
rokiem).

W pordéwnaniu z grudniem ub.r. w najwiekszym stopniu wzrosto znaczenie bariery niedoboru wykwalifikowa-
nych pracownikéw (z 18,9% do 21,1%), natomiast najbardziej spadto - utrudnien zwigzanych z niepewnoscia
ogolnej sytuacji gospodarczej.

Badanie koniunktury w ustugach metoda testu koniunktury wprowadzone zostato w GUS w styczniu 2003 r.
Obejmuje ono jednostki prowadzace dziatalnos¢ zaklasyfikowana wg PKD 2007 do sekgji: H, 1, J, K, L, M, N, R
(z wytaczeniem instytucji kultury posiadajacych osobowos¢ prawna), S (z wytaczeniem dziatu 94).

Badanie prowadzone jest na podstawie ankiety miesiecznej.
Wyniki badania prezentowane s3 wedtug:

 sekcji i wybranych dziatéw PKD 2007,

+ wojewddztw (dane publikowane s3 od poczatku 2011 r.).
Dane opracowano metoda przedsigbiorstw.

Zakres przedmiotowy badania stanowia pytania o biezaca i przewidywana dziatalnos$¢ przedsiebiorstwa,
w odniesieniu do podstawowych wymiaréw dziatania podmiotu i nawigzujacych do podstawowych zjawisk
ekonomicznych takich jak m.in. ogélna sytuacja gospodarcza jednostki, popyt na ustugi, zatrudnienie, ba-
riery dziatalnosci, sprzedaz, moce produkcyjne, zagwarantowany okres dziatania, sytuacja finansowa,
opdznienia ptatnosci, ceny, zrodta finansowania dziatalnosci.
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Rozdziat 5
Chapter 5

Ogolny wskaznik syntetyczny koniunktury gospodarczej GUS
dla Polski (SlI)

General synthetic indicator GUS (SI)

Wykres 18. 0g6lny wskaznik syntetyczny koniunktury gospodarczej GUS dla Polski (SI) i jego dekompozycja
Chart 18. General synthetic indicator GUS (SI) and its decomposition
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Wykres 19. 0golny wskaznik syntetyczny koniunktury gospodarczej GUS dla Polski (SI), wskaznik odczué
ekonomicznych dla Unii Europejskiej (EU.ESI)
Chart 19. General synthetic indicator GUS (SI), Economic sentiment indicator for European Union (EU.ESI)’
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7 Business and Consumer Surveys, Komisja Europejska (European Commission), DG ECFIN
http://ec.europa.eu/economy finance/db_indicators/surveys/index_en.htm.
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ROZDZIAt 5. OGOLNY WSKAZNIK SYNTETYCZNY KONIUNKTURY GOSPODARCZE) GUS DLA POLSKI (SI)

Tablica 3. 0gélny wskaznik syntetyczny koniunktury gospodarczej GUS dla Polski (SI) i jego sktadowe
Table 3. General synthetic indicator GUS (SI) and its components

WYSZCZEGOLNIENIE

12 2023 112024 12 2024
SPECIFICATION
0g6lny wskaznik syntetyczny koniunktury gospodarczej GUS dla Polski (SI)
96,7 95,3 96,7
General synthetic indicator GUS (SI)
Przetwérstwo przemystowe
95,8 94,5 95,7
Manufacturing
Budownictwo
105,7 107,0 107,3
Construction
Handel detaliczny
102,5 101,3 99,3
Retail trade
Ustugi
95,5 93,4 95,8
Services
Sktadowa biezaca
99,2 96,6 99,1
Current component
Sktadowa wyprzedzajaca
94,6 94,2 94,7

Leading component
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Rozdziat 6
Chapter 6

Pogtebione pytania o aktualne zagadnienia gospodarcze
In-depth questions about current economic issues

Rynek pracy

. W badanych obszarach gospodarki nadal dominuja plany utrzymania zatrudnienia zaré6wno pracownikéw relatywnie ta-
twych, jak i trudnych do zastapienia. Szczegélnie wyr6zniaja sie firmy handlu hurtowego, z ktérych 92,0% zgtosito utrzy-
manie zatrudnienia pracownikéw relatywnie trudnych do zastapienia, a 86,8% - pracownikow relatywnie tatwych do za-
stapienia.

W pordéwnaniu z wrzesniem br., w przypadku pracownikéw relatywnie tatwych do zastapienia we wszystkich sektorach
(poza handlem hurtowym) zwiekszyt sie odsetek firm wskazujacych na ograniczenie zatrudnienia. Widoczne jest to najbar-
dziej wsrdd jednostek budowlanych (wzrost wskazanh na ograniczenie zatrudnienia o 3,3 p.proc.).

Na nizszych poziomach agregacji wzrost planéw ograniczenia zatrudnienia wsréd pracownikéw relatywnie tatwych do za-
stapienia wystapit zwtaszcza w sekcji zakwaterowanie i gastronomia oraz wsréd podmiotéw zajmujacych sie produkcja
wyrobdéw z gumy i tworzyw sztucznych (wzrost wskazan odpowiednio o 6,5 p.proc. i 6,0 p.proc.).

° Zgodnie z deklaracjami podmiotéw, czynnikami wptywajacymi w istotnym stopniu na poziom wynagrodzenia pracownikow
s3 sytuacja finansowa firmy i utrzymywanie realnej wartosci wynagrodzen (podwyzki inflacyjne).

Na poziomie poszczegdlnych sektoréw gospodarki, najwyzszy odsetek odpowiedzi wskazujacych na sytuacje finansowa
firmy, jako uwarunkowanie poziomu wynagrodzen pracownikéw, wystapit wsréd jednostek przetwdrstwa przemystowego
(66,3% wskazan). Przedsigbiorstwa z tej sekcji wskazywaty réwniez najczesciej na utrzymanie realnej wartosci wynagrodzen
(56,2% wskazan).

W poréwnaniu z wynikami badania z wrzesnia br., zauwazalny jest wzrost znaczenia czynnika utrzymywania realnej warto-
$ci wynagrodzen. Najbardziej widoczne jest to wsrdd jednostek ustugowych i przetworstwa przemystowego (wzrost odpo-
wiednio o 6,5 p.proc. i 6,0 p.proc.). W sektorze ustug obserwowany jest réwniez wzrost wskazan na sytuacje finansowa fir-
my, jako uwarunkowania poziomu wynagrodzen (wzrost o 5,7 p.proc.).

. W grudniowym badaniu przewazaty oceny wskazujace, ze decyzje w zakresie zatrudnienia i wynagrodzen ankietowani
podejmuja w istotnym stopniu bardziej na podstawie biezacych danych, niz na bazie oczekiwan dtugoterminowych.

Na poziomie poszczegélnych sektoréw gospodarki, w oparciu o biezace dane decyzje podejmuje od 67,7% jednostek han-
dlu hurtowego i detalicznego do 71,5% w przetworstwie przemystowym.

W grudniu br. we wszystkich badanych sektorach czynnik odnoszacy sie do biezacych danych jest wskazywany czesciej niz
we wrzesniu br. Najwyrazniejszy wzrost wskazan wystapit w przypadku jednostek ustugowych (o 6,5 p.proc.), w tym szcze-
gblnie podmiotéw duzych® z tego sektora (o 8,2 p.proc.).

8 Klasy wielkosci przedsigbiorstw: mikro (do 9 pracujacych), mate (od 10 do 49 pracujacych), $rednie (od 50 do 249 pracujacych), duze (250 i wigcej pracujacych).
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ROZDZIAt 6. POGLEBIONE PYTANIA O AKTUALNE ZAGADNIENIA GOSPODARCZE

Wykres 20. Zmiana zatrudnienia pracownikdw relatywnie tatwych do zastapienia i relatywnie trudnych do za-

stapienia w najblizszych trzech miesiacach

Chart 20. Employment change of workers relatively easy to replace and relatively difficult to replace in the

next three months
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CHAPTER 6 IN-DEPTH QUESTIONS ABOUT CURRENT ECONOMIC ISSUES

Wykres 21. Czynniki wptywajace na poziom wynagrodzenia w najblizszych trzech miesigcach
Chart 21. Factors influencing salary level in the next three months
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ROZDZIAt 6. POGLEBIONE PYTANIA O AKTUALNE ZAGADNIENIA GOSPODARCZE

Wykres 22. Podstawa decyzji w zakresie zatrudnienia i wynagrodzen w najblizszych trzech miesiacach
Chart 22. The basis for decisions concerning employment and salaries in the next three months
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Uwagi metodologiczne

Badanie koniunktury gospodarczej - czes¢ standardowa

W Gtéwnym Urzedzie Statystycznym w czerwcu 1992 r. jako pierwsze zostato wprowadzone badanie koniunktu-
ry metoda testu koniunktury w przetworstwie przemystowym, w lipcu 1993 r. rozpoczeto badanie koniunktury
w budownictwie, a w pazdzierniku tego samego roku — w handlu detalicznym. W 1999 roku z badan koniunktu-
ry w przetwoérstwie przemystowym i budownictwie wydzielono do osobnej ankiety pytania dotyczace dziatal-
nosci inwestycyjnej przedsiebiorstw i dostosowano ja do wymogdéw Komisji Europejskiej. W styczniu 2003 r.
podjeto badanie koniunktury w ustugach. Od stycznia 2011 r. badaniem koniunktury w handlu objeto réwniez
podmioty prowadzace dziatalno$¢ w zakresie handlu hurtowego. Ponadto w 2011 r. wprowadzono schemat
losowania préb umozliwiajacy prezentacje wynikéw w podziale na wojewddztwa.

Badanie koniunktury w przetworstwie przemystowym, budownictwie, handlu i ustugach prowadzone jest
na podstawie ankiety miesiecznej (w przetworstwie przemystowym z dodatkowymi pytaniami zadawanymi
w styczniu, kwietniu, lipcu i pazdzierniku), a badanie inwestycji — p6trocznej (dane zbierane i prezentowane
w marcu i pazdzierniku).

Zakres podmiotowy badania koniunktury gospodarczej stanowia podmioty prowadzace dziatalnos¢ gospodar-
cza na terenie Polski zorganizowane w formie: spotek handlowych (osobowych i kapitatowych), spotek cywil-
nych, przedsiebiorstw panstwowych, spoétdzielni oraz osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza.
Zakres podmiotowy oraz zakres danych prezentowanych w publikacji przedstawia ponizszy diagram.

Diagram 1. Zakres podmiotowy danych prezentowanych w publikacji
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Préby dla badan koniunktury réznia sie w zaleznosci od zakresu podmiotowego — w przetwoérstwie przemysto-
wym (sekcja C) obejmuje 3500 jednostek, w budownictwie (sekcja F) - 4000 przedsiebiorstw, w handlu
(sekcja G) - 7801 podmiotdw, w ustugach (ogotem sekcje: H, I, ), K, L, M, N, R, S) — 4330 firm.

W przetwdrstwie przemystowym obserwacja objete sa przedsiebiorstwa o liczbie pracujacych 10 i wigcej 0sob,
w pozostatych obszarach uwzglednia sie takze jednostki o liczbie pracujacych do 9 oséb.
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W badaniu koniunktury inwestycji w przetwérstwie przemystowym z ostatniej grupy przedsiebiorstw wyodreb-
nia sie¢ dwie zbiorowosci - jednostki o liczbie pracujacych od 249 do 499 os6b i podmioty o liczbie pracujacych
500 i wiecej oséb.

Wybrane wyniki badania koniunktury w przetwérstwie przemystowym, budownictwie, handlu i ustugach sa
prezentowane takze w przekrojach terytorialnych na poziomie wojewddzkim (badania zaréwno na poziomie
Polski ogdtem, jak i wojewddztw sg prowadzone metoda przedsigbiorstw).

Zakres przedmiotowy badania stanowig pytania o biezaca i przewidywana dziatalnos¢ przedsigbiorstwa,
w odniesieniu do podstawowych wymiaréw dziatania podmiotu i nawigzujacych do podstawowych zjawisk
ekonomicznych.

Zakres przedmiotowy danych prezentowanych w publikacji przedstawia ponizszy diagram.

Diagram 2. Zakres przedmiotowy danych prezentowanych w publikacji

Ocena sytuacji gospodarczej przedsiebiorstw

-ogolna sytuacja gospodarczej przedsigbiorstwa

- portfel zamowien, w tym zagraniczny

« produkcja

-sytuacja finansowa, w tym w zakresie opoznien ptatnosci

-bariery utrudniajace prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

- stopien wykorzystania mocy produkcyjnych (styczen, kwiecien, lipiec, pazdziernik)
- procent przedsiebiorstw planujacych wydatki na inwestycje (marzec, pazdziernik)
- Zrodta finansowania inwestycji (marzec, pazdziernik)

Prognoza sytuacji gospodarczej przedsiebiorstw

-ogolna sytuacja gospodarczej przedsigbiorstwa
- portfel zamowien, w tym zagraniczny
«produkcja

+sytuacja finansowa

- ceny

-zatrudnienie

Na podstawie zebranych odpowiedzi obliczane sa wskazniki proste wazone przychodami ze sprzedazy. Sposéb
liczenia wskaznika zalezy od rodzaju pytania:

e w pytaniach z trzema wariantami odpowiedzi (np. pytanie o sytuacje finansowa lub zatrudnienie), gdzie
mozna wybra¢ tylko jedng odpowiedz, wskaznik liczony jest jako saldo (réznica) miedzy procentem
podmiotéw wybierajacych korzystny z punktu widzenia podmiotu wariant odpowiedzi a procentem jed-
nostek zaznaczajacych niekorzystny wariant. Wskazniki te przyjmuja wartosci z przedziatu od -100 do
+100. Dodatnia wartos¢ wskaznika oznacza koniunkture ,dobra”, zas ujemna - ,zt3" z punktu widzenia
badanych przedsiebiorstw. Wzrost (spadek) wskaznika w stosunku do poprzedniego badanego okresu
oznacza poprawe (pogorszenie) koniunktury.

e w pytaniach, gdzie mozna wybra¢ kilka wariantébw odpowiedzi z podanego zestawu (np. pytania
o0 bariery dziatalnosci gospodarczej, zrédta finansowania), wskaznik jest liczony dla danego wariantu
odpowiedzi jako procentowy udziat wskazan danego wariantu odpowiedzi w sumie przedsiebiorstw
odpowiadajacych na to pytanie. Wskazniki te przyjmuja wartosci z przedziatu od 0 do 100%.
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Poza wskaznikami prostymi obliczane sa wskazniki ztozone. Przyktadem tego rodzaju wskaznikow jest wskaz-
nik ogoélnego klimatu koniunktury gospodarczej. Obliczany jest jako srednia arytmetyczna wazonych sald od-
powiedzi na pytania z ankiety miesiecznej dotyczace biezacej i przewidywanej sytuacji gospodarczej przedsie-
biorstwa. Wskaznik ogélnego klimatu koniunktury przyjmuje wartosci od -100 do +100, przy czym wartosci po-
wyzej zera s3 uznawane za pozytywne (wskazujace na ,dobra” koniunkture), a ponizej zera - negatywne
(wskazujace na ,ztg” koniunkture). Wskaznik przyjmujacy warto$¢ rowna zero oznacza sytuacje, gdy koniunktu-
ra nie zmienia sie.

Przy interpretacji pytan o charakterze ilosciowym, nalezy mie¢ na uwadze fakt, ze s3 one zadawane w ramach
badania ankietowego koniunktury gospodarczej i nalezy interpretowac je zgodnie z charakterem tego bada-
nia.

Ze wzgledu na zaokraglenia danych, w niektorych przypadkach obliczone wskazniki ztozone moga nieznacznie
rézni¢ sie od sktadajacych sie na nie wariantéw odpowiedzi.

Srednia dtugookresowa obejmuje szeregi czasowe od 2000 r., poza ustugami (od 2003 r.) i handlem hurtowym
(od 2011 1.).

0gdlny wskaznik syntetyczny koniunktury gospodarczej GUS (SI) jest prezentowany od stycznia 2011 r. (zawiera
szeregi od stycznia 2004 r.).

Do budowy ogélnego wskaznika syntetycznego koniunktury gospodarczej i wskaznikéw ufnosci (WU) dla po-
szczeg6lnych rodzajow dziatalnosci wykorzystywane sg zestandaryzowane wskazniki proste wyréwnane sezo-
nowo, pochodzace z badan koniunktury gospodarczej:

o przetworstwa przemystowego - wskazniki biezagcego poziomu zapaséw (z odwrotnym znakiem), bie-
z3cego portfela zamowien (stanu) oraz przewidywanej produkcji,

. budownictwa - wskazniki biezagcego portfela zaméwien (stanu) i przewidywanego zatrudnienia,

. handlu detalicznego - wskazniki biezacego poziomu zapaséw (z odwrotnym znakiem), sprzedazy
w ostatnich trzech miesiacach oraz przewidywanej sprzedazy,

. ustug — wskazniki ogoélnej sytuacji jednostki, popytu w ostatnich trzech miesigcach oraz przewidywa-

nego popytu.

Wskaznik ufnosci dla kazdego z badan jest liczony jako srednia arytmetyczna wybranych wskaznikéw z danego
badania. Sa one standaryzowane wobec poziomu 0 o odchyleniu standardowym 1. Wartos¢ wskaznika powyzej
0 wskazuje, ze WU ksztattuje sie na poziomie powyzej dtugookresowej sredniej, natomiast warto$¢ ponizej 0 -
ponizej tej srednie;j.

Na ogélny wskaznik syntetyczny koniunktury gospodarczej sktadaja sie wyzej wymienione wskazniki proste
z przyporzadkowanymi im wagami — przetwdrstwo przemystowe (50%), ustugi (38%), handel detaliczny (6%),
budownictwo (6%).

0gdlny wskaznik syntetyczny koniunktury gospodarczej jest zestandaryzowany wobec poziomu 100 o odchyle-
niu standardowym 10. Gdy jego wartos¢ jest wieksza od 100, oznacza to, ze Sl ksztattuje sie na poziomie powy-
zej Sredniej dtugookresowej, gdy jest nizsza od 100 — ponizej tej Srednie;j.
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Badanie koniunktury gospodarczej - pogtebione pytania o aktualne zagadnienia gospodarcze

Do badania koniunktury gospodarczej - od badania za kwiecieri 2020 r. - dotaczany jest dodatkowy modut.
Uzyskane dane dostarczaja - rownolegle z wynikami standardowej czesci badania — biezacych ocen skutkéw
wojny w Ukrainie dla przedsigbiorstw oraz pogtebionych informacji o aktualnych, kluczowych zagadnieniach
gospodarczych (inwestycje, rynek pracy, procesy cenowe).

Zakres przedmiotowy dodatkowego badania przedstawia ponizszy diagram.

Diagram 3. Zakres przedmiotowy danych prezentowanych w zataczonych bazach Excel dot. pogtebionych pytan
o aktualne zagadnienia gospodarcze

Dodatkowe pytania
. . . Dodatkowe moduty .
1. Intensywnosc zjawiska Wojna

2. Kanat t w
.pr ywu. Rynek Procesy L
3. Pogtebione pytanie Ukrainie
pracy cenowe

Publikowane s3a dane dla zakresu podmiotowego przedstawionego na ponizszym diagramie.

Diagram 4. Zakres podmiotowy danych prezentowanych w zataczonych bazach Excel dot. pogtebionych pytan
o aktualne zagadnienia gospodarcze

Badanie koniunktury gospodarczej
Zakres danych prezentowanych w aneksie do publikacji

Handel; naprawa pojazdow
Przetworstwo samochodowych

Budownictwo
przemystowe Handel Handel
hurtowy detaliczny

Sekcja C* Sekcja F* Dziaty 45+47* Sekci
Dziaty: Dziaty: Dziat 46* Grupowania: o
10+11+12, Zywnos¢; H* I*, J* K, L, M, N
22,25 41, 42, 43 poj. samochodowe

Do 9 prac. (mikro)

L00Z id

1M

10-49 prac. (mate)

1

fseyy

50-249 prac. (Srednie)

19S0)

250 i wiecej prac. (duze)

*dane prezentowane rowniez w przekrojach terytorialnych na poziomie wojewodzkim
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Z uwagi na skale przeprowadzanego badania, jego tematyke i szczegétowos¢, badanie jest zrodtem szybkiej
i szerokiej informacji m.in. o wptywie wojny w Ukrainie na przedsiebiorstwa w Polsce.

Modut skierowano - na zasadzie dobrowolnosci - do szerokiej grupy przedsiebiorstw, obejmujacej wiekszos¢
sektoréw polskiej gospodarki i sekcji PKD.

W badaniu proces agregacji i wazenia odpowiedzi respondentéw na dany wariant pytania jest dokonywany
zgodnie z metoda stosowana standardowo w badaniu koniunktury gospodarczej, a opisana w ,Zeszycie meto-
dologicznym: Badanie koniunktury gospodarczej”.

Pytania w dodatkowym module maja charakter rotacyjny (w cyklu kwartalnym), co pozwala rozszerzy¢ zakres
poruszanych w badaniu zagadnien. Dopuszczalne sa réwniez modyfikacje w celu dostosowania badania do
aktualnej sytuacji i podstawowych wyzwan, przed jakimi stoja przedsiebiorstwa.

Pozwalamy sobie zwréci¢ uwage Czytelnika na pewne kwestie interpretacji wynikéw w przypadku pytania
o pracownikéw z Ukrainy. W styczniu 2024 r. warianty odpowiedzi zostaty skonsolidowane (,nieznaczny i po-
wazny odptyw/naptyw” zostaty zastapione odpowiednio wariantami ,,odptyw/naptyw”). Dopuszczalne nadal
jest réwnoczesne zaznaczenie odpowiedzi ,odptyw” tj. odejscie z pracy z powodu wojny oraz ,naptyw” tj. za-
trudnienie nowych pracownikéw, w zwiazku z tym suma wariantéw moze przekroczy¢ 100%.

Badanie jest przeprowadzane w okresie od 1 do 10 dnia kazdego miesiaca.

grudzien 2024 35



UWAGI METODOLOGICZNE

Harmonogram zadawania dodatkowych pytan w 2024 r.

36

Wptyw wojny w Ukrainie
(pytania zadawane w styczniu, kwietniu, lipcu, pazdzierniku 2024 r.)

Negatywne skutki wojny w Ukrainie i jej konsekwencje dla prowadzonej przez Panstwa firme dziatal-
nosci gospodarczej beda w biezacym miesiacu:

Prosze zaznaczyc tylko jedng odpowiedZ

. nieznaczne O
. powazne O
. zagrazajace stabilnosci firmy O
o brak negatywnych skutkéw O

Z zaobserwowanych w ostatnim miesiacu negatywnych skutkéw wojny w Ukrainie najbardziej do Pan-
stwa firmy odnosza sie:

Prosze zaznaczy¢ dowolng liczbe odpowiedzi

. spadek sprzedazy / przychodow O
. wzrost kosztéw a
o zaktocenie w tancuchu dostaw O
. duze zaburzenia organizacyjne w funkcjonowaniu przedsiebiorstwa O
) problemy z biezagcym finansowaniem O
. nadmierne zapasy O
. zerwanie umoéw ze wschodnimi kontrahentami O
. nie dotyczy O

Jezeli w Panstwa firmie sa zatrudnieni pracownicy z Ukrainy, to czy w zwigzku z wojna w Ukrainie zaob-
serwowali Panistwo w ubiegtym miesiacu:

Dopuszczalne jest réwnoczesne zaznaczenie po jednej odpowiedzi dla kazdego z wariantéw (,odptyw” tj.
odejscie z pracy z powodu wojny oraz ,naptyw” tj. zatrudnienie nowych pracownikéw).

W przypadku, gdy firma nie zatrudnia pracownikéw z Ukrainy lub nie zaobserwowata w ubiegtym mie-
sigcu ich ,odptywu” czy ,naptywu”, prosze zaznaczy¢ odpowiedZ ,nie dotyczy”

. odptyw pracownikoéw z Ukrainy O
o naptyw pracownikéw z Ukrainy O
. nie dotyczy O
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Procesy cenowe

(pytania zadawane w styczniu, kwietniu, lipcu, pazdzierniku 2024 r.)

4, Jak Panstwa zdaniem ksztattowac sie beda ceny ustug/materiatéw/surowcéw wykorzystywanych
przez Panstwa firme w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j?

w krétkim okresie (1-3 miesiace) - w poréwnaniu z aktualng sytuacja:

Prosze zaznaczy¢ tylko jedng odpowied?

. wzrosng szybciej
o wzrosng wolniej
o ustabilizuja sie
. spadna

w dtuzszym okresie (najblizsze 12 miesigcy) - w poréwnaniu z aktualna sytuacja:

Prosze zaznaczy¢ tylko jedng odpowiedZ

wzrost kosztéw

o wzrosng szybciej
o wzrosng wolniej
. ustabilizuja sie
. spadna
5.
w okresie najblizszego kwartatu:
Prosze zaznaczy¢ dowolng liczbe odpowiedzi
. ceny energii i paliw
o ceny czynszu, najmu lokali, itp.
. ceny komponentéw i ustug
. koszty zatrudnienia
o ceny importu bezposredniego
. zmiany w przepisach i wymogach prawnych
o koszty finansowania (kredyty, pozyczki, itp.)
o inne
6.

O

OoOoO0Oooano

O

O

OoOooO0Oooan

O

OoOooOoo

O0oo

O

spadek kosztow

Ktére z ponizszych czynnikéw w najwiekszym stopniu wptyna na koszty funkcjonowania Panstwa firmy

Czy obserwowane i przewidywane zmiany w warunkach finansowania przedsigbiorstwa (koszty kredy-

téw bankowych i ich dostepnosé, kredyt kupiecki, odroczone ptatnosci, itp.) spowoduja, w najblizszych

12 miesiacach, w przypadku:

Prosze zaznaczy¢ po jednej odpowiedzi w kazdym z wariantéw

e decyzji inwestycyjnych O odtozenie
. produkcji/sprzedazy O ograniczenie
e  zatrudnienia O ograniczenie
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O przyspieszenie
O wzrost
O wzrost

O nie mam zdania
O nie mam zdania
O nie mam zdania
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Inwestycje
(pytania zadawane w lutym, maju, sierpniu, listopadzie 2024 . )

Jakie sa aktualne przewidywania, co do poziomu inwestycji Panistwa firmy w 2024 r. w odniesieniu do
inwestycji zrealizowanych w 2023 r.?

Prosze zaznaczyc tylko jedng odpowied?Z.

Jezeli w poprzednim roku (2023) Paristwa przedsiebiorstwo nie inwestowato i nie planuje inwestowania
w biezgcym (2024), to prosze o zaznaczenie odpowiedzi ,,utrzymanie poziomu inwestycji”

. znaczacy spadek O
. nieznaczny spadek O
. utrzymanie poziomu inwestycji O
. nieznaczny wzrost O
o znaczacy wzrost O
Jakie sa gtéwne kierunki inwestowania Panstwa firmy w biezacym roku?
Prosze zaznaczy¢ dowolng liczbe odpowiedzi
. procesy organizacyjne/biznesowe O
. szkolenie pracownikéow O
) autorskie prawa majatkowe, prawa pokrewne, licencje i koncesje (w tym pro- O
gramy komputerowe) O
. sprzet komputerowy i telekomunikacyjny 0
. B+R (badania + rozwdj)
o maszyny, urzadzenia techniczne i narzedzia =
. grunty, budynki i budowle -
. $rodki transportu O
. brak planéw inwestycyjnych O

Ktore z ponizszych barier w najwigkszym stopniu wptywaja na skale inwestycji Paiistwa firmy w bieza-
cym roku?

Prosze zaznaczy¢ dowolng liczbe odpowiedzi

. wysokie koszty realizacji inwestycji O
o trudnosci w pozyskaniu zewnetrznych zrédet finansowania O
. dtugotrwate procedury uzyskania zgody na inwestycje O
. problemy z zatrudnieniem pracownikow O
. zerwane tancuchy dostaw O
. wysoka inflacja O
o niejasne, niespojne i niestabilne przepisy prawne O
. niepewna sytuacja makroekonomiczna O
. niedostateczny popyt na produkty/ustugi oferowane przez firme 0O
. brak barier 0

Jak biezace zmiany sytuacji Panstwa firmy oraz otoczenia rynkowego wptywaja na sktonnos¢ do podej-
mowania inwestycji?
Prosze zaznaczy¢ tylko jedng odpowiedz

. pozytywnie a
o neutralnie O
. negatywnie O
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Rynek pracy
(pytania zadawane w marcu, czerwcu, wrzesniu, grudniu 2024 r. )
1. Czy zamierzaja Panstwo w najblizszych trzech miesigcach:
w przypadku pracownikow relatywnie tatwych do zastapienia - w poréwnaniu z aktualng sytuacja:

Prosze zaznaczy¢ tylko jedng odpowiedZ - w nawigzaniu do pytania o zatrudnienie z czesci Il ankiety
»prognoza sytuacji gospodarczej”.

o zwigkszy¢ zatrudnienie O
o utrzymacd zatrudnienie O
. ograniczy¢ zatrudnienie O

w przypadku pracownikoéw relatywnie trudnych do zastapienia - w pordéwnaniu z aktualna sytuacja:

Prosze zaznaczy¢ tylko jedng odpowied? - w nawigzaniu do pytania o zatrudnienie z czesci Il anRiety
»prognoza sytuacji gospodarczej”.

. zwigkszy¢ zatrudnienie O
. utrzymacd zatrudnienie O
o ograniczy¢ zatrudnienie O
2. Ktére z ponizszych czynnikéw i w jakim stopniu wptyna na poziom wynagrodzenia pracownikow w

Panstwa firmie w najblizszych trzech miesigcach:

Prosze o zaznaczenie maksymalnie dwdch odpowiedzi w kazdej kolumnie.

w istotnym stopniu w matym stopniu/brak wptywu

e utrzymanie realnej wartosci wyna- (| O
grodzen (podwyzki inflacyjne)

O
O

e sytuacja finansowa firmy

e utrzymanie konkurencyjnych ptac Od O
e inne O O
b, W jakim stopniu Paiistwa decyzje w zakresie zatrudnienia i wynagrodzen w najblizszych trzech miesia-

cach oparte sa:
Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wariantéw.

w istotnym stopniu w matym stopniu/brak wptywu
e na podstawie biezgcych danych O O
e na podstawie oczekiwan dotycza- 0O 0O

cych zmian jakie mogg nastgpi¢ w
dtugim okresie (rok)
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Diagram 5. Badanie koniunktury gospodarczej — formy prezentacji wynikéw badania

Informacja sygnalna

Publikacja + Excel stat.gov.pl > Obszary tematyczne >

Infografika Koniunktura

Zeszyt metodologiczny

Zielonagora.stat.gov.pl > Osrodki >
Informacja sygnalna wojew6dzka Osrodek Badan Koniunktury

> Koniunktura w regionach

bip.stat.gov.pl > Dziatalnos¢ staty-
styki publicznej > Szczegotowy for-
mat przekazywania danych

Ankiety do badan koniunktury gospodarczej (przetwoérstwo
przemystowe, budownictwo, handel, ustugi)

Baza danych > Dziedzinowa Baza Wiedzy Strona gtéwna | DBW (stat.gov.pl)
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https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/koniunktura/
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/koniunktura/
https://zielonagora.stat.gov.pl/osrodki/osrodek-badan-koniunktury/obk-koniunktura-w-regionach/
https://zielonagora.stat.gov.pl/osrodki/osrodek-badan-koniunktury/obk-koniunktura-w-regionach/
https://zielonagora.stat.gov.pl/osrodki/osrodek-badan-koniunktury/obk-koniunktura-w-regionach/
https://bip.stat.gov.pl/dzialalnosc-statystyki-publicznej/szczegolowy-format-przekazywanych-danych/
https://bip.stat.gov.pl/dzialalnosc-statystyki-publicznej/szczegolowy-format-przekazywanych-danych/
https://bip.stat.gov.pl/dzialalnosc-statystyki-publicznej/szczegolowy-format-przekazywanych-danych/
https://dbw.stat.gov.pl/

Methodological notes

Business Tendency Survey (BTS) - standard part

Business tendency survey in manufacturing was introduced in Statistics Poland as the first of all BTSs
in June 1992. Next there were BTS in construction (July 1993) and in retail trade (October 1993). In 1999 ques-
tions on investment were extracted from questionnaires in industry and construction to create separate sur-
vey in investment harmonized with European Commission requirements. In January 2003 the new BTS in ser-
vices was started. Since 2011 the same questionnaire as BTS in retail trade is sent also to units carrying out
wholesale trade activity. Moreover in 2011 a new sampling scheme was introduced to enable presentation of
data at voivodship level.

BTS in manufacturing, construction, trade and services is carried out based on monthly questionnaire
(in manufacturing there are also additional questions asked in January, April July and October) and BTS
in investment - biannually (data are gathered and presented in March and October).

Scope of BTSs comprise of firms carrying out economic activity in Poland organized as a: trade companies
(organized in partnership as well as private limited company form), civil law partnerships, state enterprises,
collectives, and natural persons conducting activity

Subjective scope and the scope of data presented in this publication is shown on the diagram below.

Diagram 1. The scope of data presented in the publication

Business Tendency Survey
Scope of data presented in the publication and Knowledge Databases

Trade; repair of motor
vehicles and motorcycles

Manufacturing Construction N
olesale -
trade Retail trade

Divisions 45+47* Sections:

Section C* Groupings: * % |*
Divisions: - Division food products; H% 1) K L M, N, R, S
10+11+12, Section F L6* textiles, clothing, Divisions:
13-33 footwear;
’ household items 49, 55, 56, 58-65, 69-74,
MIGs total;
motor vehicles 77-81

Upto fm??r(‘;;"yees Up to 9 employees (micro)
10-49 employees (small) 10-49 employees (small)

50-249 employees (medium 50-249 employees (medium)

250 and more employees (big) 250 and more employees (big)

*data are also presented on voivodship level
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BTS samples vary depending on the scope - in manufacturing (section C) it includes 3,500 entities, w in con-
struction (section F) - 4,000 entities, in trade (section G) - 7,801 entities, in services (sections in total: H, |, J, K,
L, M, N, R, S) - 4,330 entities.

Survey in manufacturing covers enterprises employing more than 10 persons, in other areas entities employ-
ing up to 9 persons are also taken into account.
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In manufacturing BTS on investments the last size class is divided into two classes — enterprises employing
249-499 persons as well as the ones that employ 500 and more persons.

Data for each BTS are presented also by voivodship (survey for the need of both levels of aggregation - Po-
land in total and on voivodship level are carried out on the basis of enterprise method).

Content of BTS comprises questions on current and expected activity of the company, with reference to the
basic aspects of entity’s activity but also referring to the basic economic phenomena.

The content of data presented in this publication is shown on the diagram below.

Diagram 2. The content of data presented in the publication

Assessment of the economic situation

-general economic situation of the enterprise

-order-books (domestic and foreign)

- production

-financial situation, including delays of payment

-factors limiting activity

- capacity utilization (January, April, July, October)

- percentage of enterprises planning to incur investments (March, October)
-financial sources of investments (March, October)

Expectations of economic situation

-general economic situation of the enterprise
-order-books (domestic and foreign)
*production

-financial situation

*prices

-employment

On the basis of gathered answers weighted balances are calculated (revenues from sale are used as a weight).
The calculation method depends on the type of question:

o In questions with three variants of answers (for example question on financial situation or expected
employment) where only one answer can be chosen indicator is calculated as a balance (difference)
between percentage of the entities choosing first variant of the answer (advantageous from the enti-
ty’s point of view) and the third variant (disadvantageous from the entity’s point of view). Range of
balance varies from -100 to +100. Positive value of balance means that the business situation is
“good’ while negative value means the business situation is “bad”. Increase (decrease) of balance in
relation to the previous month means improvement (deterioration) of business situation.

o In questions where more than one variant of answer can be chosen (for instance the question on
factors limiting activity or sources of financing) indicator is calculated for each variant of answer as a
percentage of entities choosing given variant of all respondents answering the question. Values
range varies from 0 to 100%.
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Apart from balances there are composite indicators calculated. One of the examples is general business cli-
mate indicator. It is calculated as an arithmetic average of weighted balances of the answers to questions
from the monthly questionnaire concerning current and expected general economic situation. Range of gen-
eral business climate indicator varies from -100 to +100. When its value is above 0 the business situation is
“good’, when it is below 0 the business situation is “bad”, and when it equals 0 it means that the business
situation “does not change”.

When interpreting quantitative questions, it should be noted that they are asked as part of the BTS and
should be interpreted in accordance with the nature of this survey.

Due to rounding of data in some cases calculated composite indicators may slightly differ from the compo-
nent variant of answers.

Long-term mean covers time series since 2000, apart from services (since 2003) and wholesale trade (since
2011).

General synthetic indicator GUS (SI) is presented since January 2011 (database contains the data since January
2004).

To calculate general synthetic indicator for Poland as well as confidence indicators (WU) for each economic
kind of activity there are used balances of answers (seasonally adjusted and standardized) to questions cho-
sen from each survey:

° manufacturing — current stock of finished products indicator (with inversed sign), current overall
order books indicator (its status), expected production indicator,

° construction - current overall order books indicator (its status), expected employment indicator,

o retail trade - volume of stock indicator (with inversed sign), sales in the past 3 months indicator,
expected business activity indicator,

° services - business situation in the past 3 months indicator, demand in the past 3 months indicator,
expected demand indicator.

Each confidence indicator is calculated as an arithmetic average of the balances of answers to questions from
chosen survey. Confidence indicators have a long-term mean of 0 and a standard deviation of 1. Values great-
er than 0 indicate an above-average economic sentiment, whereas values below 0 indicate a below-average
position.

General synthetic indicator for Poland is compiled of above-mentioned indicators with particular weights that
are allocated to the different sectors - manufacturing (50%), services (38%), retail trade (6%), construction
(6%).

General synthetic indicator for Poland has a long-term mean of 100 and a standard deviation of 10. Values
greater than 100 indicate an above-average economic sentiment, whereas values below 100 indicate a below-
average position.
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Business Tendency Survey (BTS)- In-depth questions about current economic issues

An additional module is added to BTS since April 2020. The obtained data provide - in parallel with the results
of the standard part of the survey - current assessments of the impact of war in Ukraine on enterprises and in
-depth information on current, key economic issues (investments, labour market, price developments).

The content of data presented in this publication is shown on the diagram below.

Diagram 3. The content of data presented in enclosed Excel databases concerning in-depth questions about
the current economic issues

Additional questions

1. Intensity of the Additional modules

phenomenon
2. Ways of impact

3. In-depth question market | developments Ukraine

The scope of data presented in this publication is shown on the diagram below.

Diagram 4. The scope of data presented in enclosed Excel databases concerning in-depth questions about
the current economic issues

Business Tendency Survey
Scope of additional data in the publication

Trade; repair of motor
_ : vehicles and motorcycles
Manufacturing Construction R
olesale .
trade Retail trade

Section C* Section F* Divisions 45+47*

o e : Sections:
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10+11+12, 46* food products; H* I* J* K, L M, N
22, 25 41, 42, 43 motor vehicles

Up to 9 employees (micro)
10-49 employees (small)
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*data are also presented on voivodship level
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Due to the scale of the survey, its subject matter and detail, the survey is a source of quick and extensive in-
formation, e.g. about the impact of war in Ukraine on enterprises in Poland.

The module was addressed - on a voluntary basis - to a wide group of enterprises, covering most sectors of
the Polish economy and NACE Rev. 2 sections.

In the survey, the process of aggregation and weighting of respondents' answers to a given variant of the
question is carried out in accordance with the standard method used in BTS and described in the
"Methodological report. Business tendency survey".

Questions in the additional module are rotating (on a quarterly basis), which allows to expand the scope of
the issues covered in the survey. Modifications are also allowed in order to adapt the survey to the current
situation as well as fundamental challenges faced by enterprises.

We would like to draw the reader's attention to some issues of interpretation of the results in the case of the
question about employees from Ukraine. In January 2024, variants of answers were consolidated (“minor and
serious outflow/inflow” were replaced by “outflow/inflow” respectively). It is still acceptable to select
“outflow” variant, i.e. resignations from work due to war as well as “inflow” variant, i.e. employment of new
personnel at the same time, therefore sum of variants can exceed 100%.

The survey is carried out in the period from the 15 to the 10" day of each month.
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Timetable of added questions in 2024

Impact of the ongoing war in Ukraine
(questions asked in January, April, July, October 2024)

1. Negative effects of the ongoing war in Ukraine and its impact on your business activity in the current
month will be:

Please choose only one answer.

o minor O
. serious O
. a threat to company'’s stability O
o lack of negative effects O
2. Out of negative effects of the ongoing war in Ukraine reported in the previous month, which of them
relate to your company the most:
You can choose more than one answer.
. drop in sales/revenues a
o increase in costs O
) disruption in supply chain O
. large organisational disturbances in company’s functioning O
. problems with current financing |
. surplus stocks O
. terminating contracts with eastern contractors O
. does not concern 0
3. If your company employs workers from Ukraine, did you report in the previous month one of the fol-

lowing situations connected with the ongoing war:

You can choose “outflow” variant, i.e. resignations from work due to war as well as “inflow” variant, i.e.
employment of new personnel at the same time.

If the company does not employ workers from Ukraine or has not observed their “outflow” or “inflow” in
the last month, please choose “does not concern” variant.

. outflow of workers from Ukraine O
. inflow of workers from Ukraine O
. does not concern O
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Price developments

(questions asked in January, April, July, October 2024)

case of:

Please choose one answer for each variant

e  investment decisions O deferring
o production/sale O limitation
. employment O limitation

grudzien 2024

[ acceleration
O increase
O increase

O

OoOooO0Oooan

O

OoOooOoo

O0oo

O

decrease in costs

4.
of its activity develop?
In the short term (1-3 months) - compared to the current situation :
Please choose only one answer.
. they will rise faster
o they will rise slower
. they will stabilise
. they will fall
In the longer term (next 12 months) - compared to the current situation: :
Please choose only one answer
. they will rise faster
. they will rise slower
. they will stabilise
. they will fall
5. Which of the following factors will have the biggest impact on the operating costs of your company
throughout the next quarter:
You can choose more than one answer
increase in costs
. prices of energy and fuel O
. prices of rent, premises etc. O
. prices of components and services O
. costs of labour O
. prices of direct import O
. changes in regulations and legal requirements O
. costs of financing (credits, loans etc.) O
. others O
6.

Will the observed and expected changes in terms of financing of your company (cost of bank credits
and their availability, mercantile credit, deferred payments etc.) cause, in the next 12 months, in the

How in your opinion will the prices of services/materials/raw materials used by your company as part

O I have no opinion
O I have no opinion
O I have no opinion
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Investments
(questions asked in February, May, August, November 2024)

What are your current predictions on your company'’s level of investments in 2024 with reference to in-
vestments made in 2023?

Please choose only one answer.

If in 2023 there were no investments and there are no plans of investing in 2024, please choose
“maintenance of level of investments” variant.

significant decrease

insignificant decrease

maintenance of level of investments
insignificant increase

significant increase

What are the main investment directions of your company in the current year?

You can choose more than one answer.

organisational/business processes

staff training

copyrights, related proprietary rights, licenses, concessions (incl. software)
computer and telecommunications equipment

R&D (research and experimental development)

machinery, technical equipment and tools

land, buildings and structures

means of transport

no investment plans

OO0Ooan

OO0OoOooOooOoooan

Which of the following factors limiting activity have the biggest impact on the scale of your company’s
investments in the current year?

You can choose more than one answer.

high costs of investments

difficulties in obtaining external sources of financing

lengthy procedures for obtaining permission to invest

problems with employing personnel

broken supply chains

high inflation

unclear and unstable legal regulations

uncertain macroeconomic situation

insufficient demand on products/services offered by the company
none

OoOoooOooooao

O

How do current changes in the situation of your company as well as market environment affect the
willingness to invest ?

Please choose only one answer.

positively
neutrally
negatively

O
O
O
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Labour market
(questions asked in March, June, September, December 2024)

1. Do you intend in the next three months:
in the case of workers relatively easy to replace - compared to the current situation :

Please choose only one answer - with reference to the question on employment in part Il of the ques-
tionnaire “Expectations of economic situation”.

. increase the employment O
. remain the employment unchanged O
. decrease the employment O

in the case of workers relatively difficult to replace - compared to the current situation :

Please choose only one answer — with reference to the question on employment in part Il of the ques-
tionnaire “Expectations of economic situation”.

. increase the employment O
. remain the employment unchanged O
. decrease the employment O
2. Which of the following factors and to what extend will have the biggest impact on salary level in your

company in the next three months:

Please choose two answers at most in each column.

significantly insignificantly/no impact
e maintaining the real value of sala- O O
ries (inflationary increases)
e financial situation of the company O O
e maintaining the competitive sala-
ries o o
e others o o
3. To what extend are your decisions concerning employment and salaries based on in the next three
months:
Please choose answer for each variant.
significantly insignificantly/no impact
e based on current data O O
e based on expectations regarding
changes that may occur in the O O

long term (a year)
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Diagram 5. Business tendency survey - forms of data presentation

News releases

Publication + Excel databases stat.gov.pl/en > Topics > Business

Infographic * tendency

Methodological report

Zielonagora.stat.gov.pl > Osrodki >
Regional news releases * Osrodek Badan Koniunktury
> Koniunktura w regionach

BTS questionnaires (manufacturing, construction, trade, ser- bip.stat.gov.pl > Dziatalno$¢ staty-

vices) * styki publicznej > Szczegotowy for-
*only in Polish mat przekazywania danych

Online database > Knowledge databases | DBW (stat.gov.pl/en)
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