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Przedmowa

Przedstawiamy Panstwu druga edycje publikacji, w ktorej zawarte zostaty informacje o nowych
przedsiebiorstwach w pierwszych pieciu latach ich funkcjonowania na rynku. Opracowanie to stanowi
element zestawu ukazujacych sie co roku publikacji prezentujacych rozne aspekty funkcjonowania
przedsiebiorstw niefinansowych na polskim rynku.

Celem tej publikacji jest prezentowanie informacji o wynikach ekonomicznych nowych podmiotow
powstatych w Polsce w latach 2012-2016, w tym o sposobie ich powstania i zrodtach finansowania,
a takze o czynnikach wptywajacych na ich utrzymanie sie na rynku w pierwszych latach po rejestracji.
Zrodtem danych s roczne sprawozdania SP - Roczna ankieta przedsiebiorstwa i SP-3 - Sprawozdanie
o dziatalnoSci gospodarczej przedsiebiorstw. Publikacja nawigzuje do opracowania przygotowywanego
wczesniej na podstawie wynikow panelowego badania przedsiebiorstw.

Publikacja sktada sie z czeSci analitycznej i tabelarycznej, poprzedzonych uwagami metodycznymi,
zawierajacymi opis zakresu podmiotowego i przedmiotowego badania oraz definicje pojec. W czesci
analitycznej omowione zostaty wybrane zbiorowosci, tj. podmiotow powstatych w 2016 r. oraz w 2015 r.
(dla ktorych zebrano szerszy zestaw informacji), a takze jednostek 5-letnich (powstatych w 2012 r.).

Dzigkujemy wszystkim Respondentom, ktorzy wypetnili formularze SP - Roczna ankieta
przedsiebiorstwa i SP-3 - Sprawozdanie o dziatalnoSci gospodarczej przedsiebiorstw, bedace podstawa
do opracowania niniejszej publikacji.

Zastepca Dyrektora
Departamentu Przedsiebiorstw

/-] Aneta Ptatek

Warszawa, styczen 2018 r.



Preface

We present the second edition of the publication containing information on new enterprises in the
first five years of operating on the market. It is part of annual publication series presenting various
aspects of operating non-financial enterprises on the Polish market.

Its aim is to present information on the mode of establishing, and the sources of financing of newly
created businesses, as well as on the factors influencing the survival of new entities established
in Poland in the years 2012-2016 on the market in the first years after their registration. The sources of
data include the following annual reports: SP - Annual questionnaire on enterprises and SP-3 - Report
on the economic activity of enterprises. This publication refers to previous studies based on the results
of a panel survey of enterprises.

The publication consists of an analytical and tabular part, preceded by methodological notes
where both the scope and information collected are described, along with the definitions of terms.
The analytical part contains a description of selected populations, i.e. entities established in 2016 and
2015 (for which a broader set of information was collected), along with entities operating for 5 years
(established in 2012).

We would like to express our gratitude to all respondents who have completed the SP (Annual
questionnaire on enterprises) and SP-3 forms (Report on the economic activity of enterprises) which
were the basis for this publication.

Deputy Director
of the Enterprises Department

/-] Aneta Ptatek

Warsaw, January 2018
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Objasnienia znakow umownych

Symbols

Symbol Opis

Symbol Description

Kreska (-) zjawisko nie wystapito
magnitude zero

Zero (0,0) | zjawisko istniato w wielkoSci mniejszej od 0,05
magnitude not zero, but less than 0,05 of a unit

Znak X wypetnienie pozycji jest niemozliwe lub niecelowe
not applicable

Znak # dane nie moga by¢ opublikowane ze wzgledu na koniecznos¢ zachowania
tajemnicy statystycznej w rozumieniu ustawy o statystyce publicznej
data may not be published due to the necessity of maintaining statistical
confidentiality in accordance with the Law on Public Statistics

W tym” 0znacza, ze nie podaje sie wszystkich sktadnikow sumy

,Of which” indicates than not all elements of the sum are given

Skroty

Abbreviations

Skrot Znaczenie

Abbreviation Meaning

tys. tysiac

thous. thousand

mln milion
million

mld miliard
billion

PKD Polska Klasyfikacja Dziatalnosci
Polish Classification of Activity

NACE Statistical classification of economic activities in the European Community
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Skroty i petne nazwy wedtug PKD stosowane w publikagji
Abbreviations and full names according to NACE used in the publication
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Skrot
Abbreviation

Petna nazwa
Full name

Handel; naprawa poj. samoch.

Trade; repair of motor vehicles

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow
samochodowych, wtaczajac motocykle

Wholesale and retail trade; repair of motor vehicles and
motorcycles

Zakwaterowanie i gastronomia

DziatalnosS¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami
gastronomicznymi
Accomodation and food service activities

Obstuga rynku nieruchomosci

DziatalnoS¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci
Real estate activities

Administrowanie i dziatalnosc
wspierajaca

DziatalnoS¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnosc
wspierajaca
Administrative and support service activities

Kultura, rozrywka i rekreacja

DziatalnoS¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja
Arts, entertainment and recreation




Synteza

W 2016 roku zarejestrowano 256,5 tys. przedsiebiorstw, z czego najwiekszy odsetek stanowity
jednostki handlowe (22,7%). Najczesciej nowe podmioty rejestrowane byty w wojewddztwie mazowieckim
(22,3%). Sposréd wszystkich nowych przedsiebiorstw pierwszy rok przezyto 69,9%. Pod wzgledem
przewazajacego rodzaju dziatalnoSci najwieksza przezywalnoscia charakteryzowaty sie podmioty
prowadzace dziatalno$¢ z zakresu pozostatej dziatalnosci ustugowej (81,1%). W zaleznosci od miejsca
zarejestrowania podmiotu najwyzszym wskaznikiem przezywalnoSci charakteryzowaty sie podmioty
z wojewodztwa Slaskiego (81,2%).

Wykres 1. Przedsiebiorstwa powstale w 2016 r. wedtug przewazajacego rodzaju dziatalnosci
- wskaznik przezycia do 2017 r.
Chart 1. Enterprises established in 2016 by principal activity - survival rate until 2017
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Aktywne Nieaktywne
Active - Non-active

W przedsiebiorstwach powstatych w 2016 roku, w dniu 31 grudnia 2016 roku pracowato 319,7 tys.
0sob. W przedsiebiorstwie jednorocznym liczba pracujacych na jeden podmiot ksztattowata sie na
poziomie 1,8 osoby. Byta ona wyzsza w przedsiebiorstwach os6b prawnych (3,6 osoby) oraz
przedsiebiorstwach zatrudniajacych pracownikéw najemnych (5,1 0soby). Miesieczne wynagrodzenie
brutto na 1 zatrudnionego w podmiotach powstatych w roku 2016 wyniosto 3,2 tys. zt. W pierwszym roku
po rejestracji naktady na rzeczowe Srodki trwate poniosto 29,1% podmiotow. Zysk brutto po pierwszym
roku dziatalnoSci osiagneto 66,8% jednostek zarejestrowanych w roku 2016.
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Dla zbiorowosci podmiotow powstatych w 2015 r. zanotowano wskaznik przezycia drugiego roku
78,3%. Wsrod przedsiebiorstw powstatych w 2015 roku i aktywnych po dwoch latach 50,4% dziatato tylko
na rynku lokalnym. Z catej analizowanej populacji dwuletnich osob fizycznych 59,1% stanowity podmioty
zatozone przez mezczyzn. Najwiecej przedsiebiorstw zarejestrowanych przez kobiety zaobserwowano
w pozostatej dziatalnosci ustugowej (75,2%). Sposrod przedsiebiorcow rejestrujacych nowa dziatalnosc
w 2015 roku najaktywniejsze byty osoby do 35 roku zycia (51,6%). Ponad 60% przedsigbiorstw powstatych
w 2015 roku nie sygnalizowato zadnych trudnoSci w prowadzeniu dziatalnosci.

Z kazdym rokiem funkcjonowania coraz mniej przedsiebiorcow przewidywato zakonczenie
dziatalnosci gospodarczej. Inwestycje planowato okoto 13% jednostek w populacji przedsiebiorstw
powstatych zarowno w 2012 r. jak i 2015 r.,, natomiast zwiekszenie liczby pracujacych odpowiednio
8,0% i8,4%. W kolejnych latach funkcjonowania zmniejszat sie udziat mikropodmiotow, a wzrastata
liczba jednostek matych, Srednich i duzych. Pozostate cechy opisywanej zbiorowosci, jak wskazniki
przezywalnosci, przecietna liczba zatrudnionych na jedno przedsigbiorstwo, miesigczne wynagrodzenie
brutto na 1 zatrudnionego czy wynik finansowy brutto byty nizsze w przedsiebiorstwach mtodszych
(jednorocznych) niz w podmiotach dtuzej funkcjonujacych na rynku (dwu-, trzy-, cztero- lub
piecioletnich).
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Executive summary

In 2016 256.5 thousand enterprises were registered. Trade enterprises formed the largest
population among the newly established entities (22.7%). Among them, entities set up in Mazowieckie
Voivodship were the most numerous group (22.3%). The one year survival rate for enterprises
established in 2016 reached 69.9%. In terms of the principal activity, the highest survival rate concerned
entities operating in the field of other service activities (81.1%). In terms of the place of registration, the
highest survival rate was recorded for entities established in Slaskie Voivodship (81.2%).

Wykres 1. Przedsiebiorstwa powstate w 2016 r. wedtug przewazajacego rodzaju dziatalnosci
- wskaznik przezycia do 2017 r.
Chart 1. Enterprises established in 2016 by principal activity - survival rate until 2017
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As of 31 December 2016, enterprises established in 2016 employed 319.7 thousand persons in total.
In average terms, one enterprise registered in 2016 employed 1.8 person. However, the average numbers
of persons employed in enterprises run by legal persons and in enterprises with employees were higher
(amounting to 3.6 persons and 5.1 persons, respectively). The gross wages and salaries per 1 employee
in enterprises established in 2016 amounted to 3.2 thous. zL. In the first year after registration, 29.1%
of entities decided to incur outlays on tangible fixed assets. For the enterprises registered in 2016, after
the first year of operation, 66.8% achieved gross profit.
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For enterprises established in 2015 the survival rate of the second year was 78.3%. Among all
enterprises established in 2015 which continued activity in 2016, 50.4% operated on the local market.
In the analyzed population of two-year-old enterprises, 59.1% were set up by male entrepreneurs.
Among the newly registered entities by female entrepreneurs the largest number was recorder in other
service activities (75.2%). The most active population of entrepreneurs commencing their economic
activity in 2015 was formed by entrepreneurs aged up to 35 years (51.6%). Above 60% of enterprises
established in 2015 did not report any difficulties.

The number of entrepreneurs planning to cease their economic activity decreased with each year
of conducting their activity. Investments were planned by about 13% of surveyed enterprises established
in 2012 and 2015, whereas the increase of number of persons employed was planned by 8.0% and 8.4%
in these groups of entities. The share of microenterprises tends to drop in subsequent years of
conducting activity, along with the growing numbers of small, medium-sized and large enterprises.
Other characteristics of the population under analysis, such as survival rates, monthly gross wages
and salaries per 1 paid employee, gross financial result, proved to be lower in younger (one-year-old)
enterprises, as compared to entities operating on the market for a longer period (two, three, four or
five years).
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Rozdziat 1. Przedsiebiorstwa powstate w 2016 roku

W rozdziale pierwszym scharakteryzowano podmioty jednoroczne, ktore ze wzgledu na redukcje
obcigzenia sprawozdawczoscia statystyczng na poczatku ich dziatalnoSci przebadano w ograniczonym
zakresie.

1.1. Ogolna charakterystyka zbiorowosci

W 2016 roku zarejestrowano 256,5 tys. nowych przedsiebiorstw. Ze wzgledu na forme prawna
w zbiorowosci tej dominowaty przedsiebiorstwa osob fizycznych (76,6%). Wiekszos¢ jednostek
z analizowanej populacji (89,3%) nie zatrudniata pracownikow najemnych.

Najwiecej przedsiebiorstw rozpoczynato dziatalnos¢ w handlu (22,7% wszystkich nowych jednostek).
Wysoki odsetek nowych podmiotow stanowity takze firmy budowlane (17,0%) oraz prowadzace
dziatalnos¢ profesjonalng, naukowa i techniczng (13,3%).

Sposrod ogotu podmiotow powstatych w 2016 roku w wojewodztwie mazowieckim zarejestrowanych
zostato 22,3%, w wojewddztwie wielkopolskim i §laskim - po 10,1% oraz matopolskim - 8,9%.

W 11 wojewodztwach, podobnie jak dla Polski ogotem, najwieksza liczbe przedsiebiorstw nowych
stanowity jednostki o przewazajacym rodzaju dziatalnoSci handel; naprawa pojazdow samochodowych.
Jedynie w wojewodztwach podlaskim, lubuskim, zachodniopomorskim, matopolskim i pomorskim
najczesciej podmioty rejestrowaty sie jako przedsiebiorstwa budowlane (odpowiednio: 27,4%, 23,7%,
22,0%, 20,5% i 17,0%). W wojewodztwie mazowieckim, lubelskim i todzkim wysoki byt rowniez odsetek
przedsiebiorstw prowadzacych dziatalno$¢ naukowa, profesjonalng i techniczna (odpowiednio: 18,7%,
14,7% i 14,5%). W wojewodztwach Swietokrzyskim, pomorskim, podkarpackim, todzkim, opolskim,
warminsko-mazurskim, podlaskim i matopolskim co 10 jednostka powstata w przemysle. Udziat firm
transportowych zarejestrowanych w poszczegolnych wojewddztwach byt najwyzszy w wojewodztwie
lubuskim i wynosit 11,3% catej populacji nowych jednostek na tym obszarze.

W trzynastu wojewodztwach odsetek osob fizycznych wsrod zaktadanych nowych przedsiebiorstw
przekroczyt Srednig dla catej Polski. Jedynie w wojewddztwach mazowieckim, wielkopolskim
i matopolskim odsetek ten byt nizszy i wyniost odpowiednio 61,8%, 74,1% i 75,6%.

Pod wzgledem zatrudniania badz nie pracownikow najemnych w 2016 r. odsetek rejestracji
przedsiebiorstw z pracownikami najemnymi byt wyzszy niz Srednia krajowa (10,7%) w szeSciu
wojewddztwach, tj.: todzkim (14,2%), Slaskim (14,1%), wielkopolskim (13,2%), opolskim (13,0%), lubuskim
(12,2%) i matopolskim (11,9%). Najwiekszy udziat przedsiebiorstw nowych, w ktorych pracowali wytgcznie
wtasciciele, wspotwtasciciele i cztonkowie ich rodzin zaobserwowano w wojewodztwach podkarpackim
(93,5%) i lubelskim (92,5%).

1.2. Wskazniki przezycia

Ogolny wskaznik przezywalnosci pierwszego roku dla przedsigbiorstw zarejestrowanych w 2016 roku
wyniost 69,9% (na rynku pozostato 179,4 tys. podmiotow). Wskaznik ten uksztattowat sie na poziomie
70,7% dla 0so6b fizycznych i 67,5% dla os6b prawnych. Odsetek przetrwania pierwszego roku byt wyzszy
w przedsiebiorstwach z pracownikami najemnymi (85,1%) niz w podmiotach bez pracownikéw najemnych
(68,1%). Pod wzgledem podstawowego rodzaju dziatalnosci najwigksza przezywalnoScia charakteryzowaty
sie podmioty prowadzace dziatalnos¢ z zakresu pozostatej dziatalnoSci ustugowej (81,1%), obstugi rynku
nieruchomosci (80,0%) oraz dziatalnosci profesjonalnej, naukowej i technicznej (76,4%). Wyzszy od
przecietnego byt takze wskaznik przezywalnosci w przedsigbiorstwach z sekcji informacja i komunikacja,
edukacja, a takze w przemysle. Wskaznik przezycia pierwszego roku ponizej Sredniej dla catej populacji
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nowych przedsigbiorstw odnotowano w zakwaterowaniu i gastronomii (65,2%), administrowaniu
i dziatalnosci wspierajacej (65,7%), handlu; naprawie pojazdow samochodowych (65,7%), kulturze,
rozrywce i rekreacji (65,9%), transporcie (67,4%), budownictwie (67,5%), zas zblizony do przecietnego
dla wszystkich przedsiebiorstw jednorocznych odnotowano w opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej
(69,0%).

W przekroju terytorialnym najwyzszy wskaznik przezywalnosci odnotowano w przedsigbiorstwach
w wojewddztwie Slaskim - 81,2%. Wiecej podmiotow niz Srednio w kraju pozostato aktywnych
po pierwszym roku od rejestracji takze w wojewodztwach podkarpackim (80,0%), podlaskim (78,6%),
warminsko-mazurskim (78,3%), todzkim (76,2%) i mazowieckim (73,1%). Najnizsze wskazniki
przezywalnosci odnotowano w wojewddztwach opolskim (60,3%), lubuskim (60,4%), dolnoslaskim
(60,9%), lubelskim (62,1%) i Swigtokrzyskim (62,9%).

Wykres 2. Przedsiebiorstwa powstale w 2016 r. na 1000 ludnosci wedlug wojewddztw
- wskaznik przezycia do 2017 r.
Chart 2. Enterprises established in 2016 per 1000 population by voivodship - survival rate
until 2017
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Pod wzgledem klas wielkosci najwyzszy wskaznik przezywalnosci (ponad 90%) zaobserwowano
w jednostkach Srednich i duzych. Sposrod jednostek matych (o liczbie pracujacych od 10 do 49 osob),
80,5% pozostato aktywnych do roku 2017. Mikroprzedsigbiorstwa (czyli jednostki o liczbie pracujacych
do 9 0s6b) odnotowaty przezywalnos¢ na poziomie zblizonym do przecigtnej dla catej populacji (69,9%).
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1.3. Pracujacy i wynagrodzenia

W 179,4 tys. przedsiebiorstw powstatych w 2016 roku i nadal aktywnych w dniu 31 grudnia 2016 roku
pracowato 319,7 tys. osob. W populacji oséb fizycznych, stanowiacych 76,6% wszystkich podmiotow
jednorocznych, pracowato 54,6% ogotu osob pracujacych wtych jednostkach. Przedsiebiorstwa
z pracownikami najemnymi stanowity 10,7% wszystkich podmiotow jednorocznych, a pracowato w nich
37,4% wszystkich osob pracujacych w przedsigbiorstwach powstatych w 2016 roku i aktywnych w roku
nastepnym.

W przedsiebiorstwie zarejestrowanym w 2016 roku i aktywnym do kohca tego roku pracowato
Srednio 1,8 osoby. Wskaznik ten byt zdecydowanie wyzszy w przedsigebiorstwach osob prawnych
(3,6 osoby) i w przedsigbiorstwach zatrudniajacych pracownikow najemnych (5,1 osoby).
W przedsiebiorstwach o0sob fizycznych oraz takich, w ktérych pracowali wytacznie wtasciciele,
wspotwtasciciele i cztonkowie ich rodzin wyniost zaledwie 1,3 osoby.

Ponad '/s wszystkich osob pracujacych w podmiotach zarejestrowanych w 2016 roku i aktywnych do
nastepnego roku pracowata w najliczniejszej zbiorowosci przedsiebiorstw handlowych. W budownictwie
pracowato 14,6% 0sob, w przemysle - 14,1%, a w dziatalnosci profesjonalnej, naukowej i technicznej -
11,9%.

W zaleznoSci od podstawowego rodzaju dziatalnosci najwyzsza liczbe pracujacych na jeden podmiot
odnotowano w przemysle (2,8 osoby), administrowaniu i dziatalnoSci wspierajacej (2,4 osoby) oraz
zakwaterowaniu i gastronomii (2,3 osoby).

W przekroju terytorialnym ponad 22% osob pracujacych w podmiotach jednorocznych pracowato
w przedsiebiorstwach zarejestrowanych w wojewodztwie mazowieckim. W podmiotach majacych siedzibe
w wojewodztwie Slaskim pracowato 12,1% osob, w wielkopolskim - 9,8%, w matopolskim - 8,8%,
aw dolnoslaskim - 7,5%. W jednostkach, ktore zostaty zarejestrowane w wojewoddztwach opolskim,
Swietokrzyskim, lubuskim, podlaskim, warminsko-mazurskim i lubelskim odsetek ten byt najnizszy i nie
przekroczyt 3%.

Bez wzgledu na miejsce rejestracji przedsiebiorstw liczba pracujacych na jeden podmiot byta
zblizona do Sredniej dla catego kraju (1,8 osoby). Tylko w 7 wojewddztwach byta wyzsza od tej Sredniej
i najwiecej wyniosta w wojewddztwach podkarpackim (2,1 osoby) i opolskim (2,0 osoby). Najnizszy
wskaznik (1,4 osoby) byt w wojewddztwie lubelskim, nieznacznie wyzsze (1,5 osoby) w podlaskim
i warminsko-mazurskim.

Miesigczne wynagrodzenie brutto na jednego zatrudnionego w przedsiebiorstwach powstatych
w roku 2016 i aktywnych do konca tego roku wyniosto okoto 3,2 tys. zt i byto zroznicowane w zaleznoSci
od formy prawnej: dla 0osob prawnych wyniosto 3,4 tys. zt, a osob fizycznych 2,3 tys. zt. Wskaznik ten
w przedsiebiorstwach zatrudniajacych pracownikow najemnych wyniost 3,2 tys. zt, za§ w tych, w ktorych
pracowali tylko witasciciele, wspotwtasciciele oraz cztonkowie ich rodzin 2,7 tys. zt. W zaleznosci od
rodzaju prowadzonej dziatalnoSci przecietne wynagrodzenie brutto ksztattowato sie od okoto 2,5 tys. zt
do 3,6 tys. zt. Najwyzsze miesieczne wynagrodzenie brutto na jednego zatrudnionego uzyskiwano
w firmach z sekcji transport i gospodarka magazynowa, informacja i komunikacja oraz dziatalnosc
profesjonalna, naukowa i techniczna (po 3,6 tys. zt). Do grupy podmiotow, gdzie wskaznik ten byt wyzszy
od obserwowanego dla catej populacji przedsigbiorstw jednorocznych, nalezaty tez jednostki z obstugi
rynku nieruchomosci i opieki zdrowotnej (3,4 tys. zt), a takze edukacji (3,3 tys. zt). Najnizsze miesieczne
wynagrodzenie brutto na jednego zatrudnionego odnotowano w zakwaterowaniu i gastronomii
(2,5 tys. zt).

W uktadzie regionalnym najwyzsze miesieczne wynagrodzenie brutto na jednego zatrudnionego
zaobserwowano w wojewoddztwie pomorskim (4,1 tys. zt). Wskaznik ten byt wyzszy niz notowany dla
catego kraju rowniez w wojewodztwie dolnosSlaskim (3,8 tys. zt) i podlaskim (3,7 tys. zt). Najnizszy
natomiast w wojewddztwach Swietokrzyskim, lubelskim i todzkim, gdzie nie przekroczyt 2,5 tys. zt.
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1.4.Inwestycje i Srodki trwate

Sposrod przedsiebiorstw powstatych w 2016 r. naktady na rzeczowe aktywa trwate w pierwszym
roku dziatalnosci poniosto 29,1% podmiotow. Odsetek ten byt wyzszy dla 0s6b prawnych (31,8%) niz dla
0s0b fizycznych (28,3%) oraz w przedsigbiorstwach z pracownikami najemnymi (48,7%) niz
w przedsiebiorstwach bez pracownikow najemnych (27,6%). Najwyzszy odsetek przedsigbiorstw
ponoszacych naktady na rzeczowe aktywa trwate odnotowano w kulturze, rozrywce i rekreacji (54,2%),
obstudze rynku nieruchomosci (50,3%), przemysle (37,5%), zakwaterowaniu i gastronomii (36,8%)
i dziatalnosci profesjonalnej, naukowej itechnicznej (33,3%). Udziat przedsiebiorstw ponoszacych
naktady na rzeczowe aktywa trwate byt nizszy niz Srednio dla catej populacji w edukacji (18,6%), handlu;
naprawie pojazdéow samochodowych (22,1%), pozostatej dziatalnosci ustugowej (23,2%), budownictwie
(23,6%), administrowaniu i dziatalnosci wspierajacej (24,8%) oraz opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej
(28,0%).

Sposrod powstatych w 2016 roku przedsiebiorstw ponoszacych naktady na rzeczowe aktywa trwate
“[s wskazato Srodki wtasne jako zrodto ich finansowania. Kredyty i pozyczki krajowe zaciggneto na ten cel
5,9% przedsiebiorcow, ze Srodkow bezposSrednio z zagranicy korzystato 2,2%, a 12,7% wskazato inne
zrodta finansowania (w tym na przyktad Srodki budzetowe). Podmioty, ktore finansowaty naktady ze
Srodkow wtasnych dominowaty bez wzgledu na forme prawng, poziom zatrudnienia czy rodzaj
prowadzonej dziatalnosci. Zaréwno dla oséb prawnych, jak i przedsiebiorstw zatrudniajacych
pracownikow najemnych odsetek podmiotow, dla ktorych zrodtem finansowania naktadow byty Srodki
wtasne przekroczyt 80%.

Srodki wtasne byty najbardziej znaczacym zrodtem finansowania naktadéw dla przedsiebiorstw
z sekcji informacja i komunikacja (89,0%), edukacja (86,3), opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (86,3%)
transport i gospodarka magazynowa (85,2%) oraz handel; naprawa pojazdow samochodowych (85,0%).
Krajowe kredyty i pozyczki jako zrodto finansowania naktadow wskazywato 25,7% przedsiebiorstw
z obstugi rynku nieruchomosci, 10,8% jednostek z kultury, rozrywki i rekreacji oraz 10,6% podmiotow
transportowych. Ze Srodkow bezposrednio z zagranicy korzystano najczeSciej w administrowaniu
i dziatalnosci wspierajacej (5,6%). Inne zrodta wskazywato 21,7% podmiotow z przemystu.

Wartos¢ naktadow na rzeczowe aktywa trwate poniesionych przez przedsiebiorstwa jednoroczne
powstate w 2016 roku wyniosta 9,3 mld zt, w tym naktady inwestycyjne wyniosty 4,3 mld z, tj. 46,4%
tacznej wartosci poniesionych wydatkow. Najwyzszy udziat naktadéw na nowe Srodki trwate w tacznej
kwocie naktadow na rzeczowe aktywa trwate zaobserwowano w administrowaniu i dziatalnosci
wspierajacej (97,3%), informacji komunikacji (94,1%) oraz kulturze, rozrywce irekreacji (88,7%),
a najwyzszy udziat wydatkow na uzywane Srodki trwate odnotowano w budownictwie (81,6%).

Najwyzsze naktady na rzeczowe aktywa trwate sposrod przedsiebiorstw powstatych w 2016 r.
poniosty podmioty dziatajace w sekcji obstuga rynku nieruchomosci - 3,0 mld zt, tj. 32,7% naktadow
poniesionych przez wszystkie jednoroczne przedsiebiorstwa. Ponadto najwigksze kwoty na naktady
przeznaczaty firmy prowadzace dziatalnoS¢ budowlana i przemystowa, ktore poniosty odpowiednio
20,0% i 19,1% ogotu naktadow na rzeczowe aktywa trwate.

Wartosc brutto srodkow trwatych posiadanych przez przedsigbiorstwa powstate w 2016 r. i aktywne
rok pozniej wyniosta 152 mld zt, z czego 79,0% stanowity Srodki osob prawnych. Znacznie mniej
zroznicowane byty wartosci Srodkow trwatych, ktorymi dysponowaty podmioty niezatrudniajace
i zatrudniajace pracownikow najemnych. W zaleznosci od podstawowego rodzaju dziatalnosci, Srodki
trwate o najwyzszej wartoSci zgromadzity podmioty rozpoczynajace dziatalnos¢é w obszarze obstugi rynku
nieruchomosci (41,7% Srodkow trwatych brutto wszystkich przedsigbiorstw jednorocznych), przemystu
(21,5%) oraz budownictwa (9,3%).
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1.5. Wyniki finansowe

Przedsigebiorstwa utworzone w 2016 roku i aktywne do konca roku w pierwszym okresie swojej
dziatalnosci wygenerowaty 48,0 mld zt przychodow ogotem. Ze wzgledu na forme prawna znacznie
wieksze przychody wypracowaty przedsigbiorstwa osdb prawnych niz fizycznych. Znacznie mniejsze
roznice w osiaganych przychodach ogodtem zanotowano w zaleznoSci od tego, czy przedsiebiorstwo
zatrudniato pracownikéw najemnych czy nie. Przychody na jedno przedsigbiorstwo w zaleznosci od
formy prawnej wyniosty 35,9 mld zt dla os6b prawnych wobec 12,1 mld zt dla osob fizycznych.
W przedsigbiorstwach zatrudniajacych pracownikoéw najemnych przychody ogotem uksztattowaty sie na
poziomie 26,4 mld zt, a w podmiotach, w ktorych pracowali wytacznie wtasciciele, wspotwtasciciele
i cztonkowie ich rodzin wyniosty 21,6 mld zt.

W zaleznoSci od przewazajacego rodzaju dziatalnosci, najwieksze przychody ogotem na jedno
przedsiebiorstwo osiaggnety podmioty roczne funkcjonujace w obstudze rynku nieruchomosci
(ponad 570 tys. zt), handlu (ponad 566 tys. zt) i przemysle (ponad 346 tys. zt). Najnizsze przychody na
jedno przedsiebiorstwo odnotowano w pozostatej dziatalnosci ustugowej, gdzie nie przekroczyty one
30 tys. zt.

Koszty ogotem w przedsigbiorstwach utworzonych w 2016 roku wyniosty 48,4 mld zt. Podobnie jak
w przypadku przychodow ogotem, wieksze koszty ogotem ponosity osoby prawne oraz przedsiebiorstwa
z pracownikami najemnymi. Najwieksze koszty w przeliczeniu na jeden podmiot zanotowano w sekgji
obstuga rynku nieruchomosci (1046 tys. zt), a takze w handlu; naprawie pojazdow samochodowych
(558 tys. zt) i przemysle (325 tys. zt).

Sposrod przedsiebiorstw powstatych w 2016 roku 66,8% osiagneto zysk brutto po pierwszym roku
dziatalnosci. Czesciej zyskowne byty przedsiebiorstwa osob fizycznych, z ktérych ponad 3. odnotowato
dodatni wynik finansowy (wobec 37,4% osob prawnych). W zaleznosci od zatrudnienia roznice byty
mniejsze - zysk osiagneto 67,9% przedsiebiorstw bez pracownikéow najemnych i 52,5% podmiotow
zatrudniajacych pracownikéw najemnych. Najwiekszy odsetek przedsiebiorstw osiagajacych zysk brutto
odnotowano w opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej (80,6%), budownictwie (78,4%), informacji
i komunikacji (77,5%) oraz administrowaniu i dziatalnoSci wspierajacej (75,4%). Najwiecej podmiotow
nowych zakofczyto pierwszy rok dziatalnosci stratg brutto w obstudze rynku nieruchomosci (61,4%),
zakwaterowaniu i gastronomii (44,9%), pozostatej dziatalnoSci ustugowej (42,8%) oraz kulturze, rozrywce
i rekreacji (42,7%).
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Rozdziat 2. Przedsiebiorstwa powstate w 2015 roku

W rozdziale drugim zostata omowiona populacja przedsiebiorstw dwuletnich. Zaprezentowano
informacje dotyczace miedzy innymi warunkow, w jakich powstaja i funkcjonuja na rynku w pierwszych
latach, w tym napotykanych przez nie trudnosci.

2.1. 0golna charakterystyka zbiorowosci

Wyniki badania przeprowadzonego w 2017 r. wskazaty, ze dla zbiorowosci podmiotow powstatych
w 2015 r. drugi rok dziatalnoSci przezyto 78,3% przedsiebiorstw. W jednostkach dwuletnich osoby fizyczne
stanowity 86,5%, a osoby prawne 13,5%. W analizowanej zbiorowosci 83,4% to podmioty bez zatrudnienia,
a 16,6% miato pracownikow najemnych. Ze wzgledu na rodzaj dziatalnosci, podobnie jak w zbiorowosci
podmiotow jednorocznych, w populacji przedsiebiorstw dziatajacych na rynku 2 lata najwieksza grupe
stanowity jednostki handlowe (19,5%), budowlane (14,7%), z dziatalnoSci profesjonalnej, naukowej
i technicznej (13,3%) oraz przemystowe (8,7%). Najmniej liczne byty podmioty z sekcji kultura, rozrywka
i rekreacja (2,2%), obstuga rynku nieruchomosci (2,9%) zakwaterowanie igastronomia (3,4%) oraz
edukacja (3,8%).

Sposrod badanych podmiotow powstatych w 2015 roku i aktywnych po dwoch latach najwieksza
liczba przedsigbiorstw miata swoja siedzibe w wojewddztwie mazowieckim (16,8% tacznej liczby
jednostek dwuletnich), Slaskim (10,5%), matopolskim (9,5%) oraz wielkopolskim (9,2%). W powyzszych
wojewodztwach zanotowano najwyzszy udziat osob prawnych (powyzej 12% populacji podmiotow
dwuletnich w danym wojewodztwie). Najmniej przedsiebiorstw dwuletnich miato siedzibe
w wojewddztwach opolskim, lubuskim, Swietokrzyskim, warminsko-mazurskim i podlaskim, w ktorych
odsetek zarejestrowanych w 2015 r. podmiotow nie przekroczyt 3% ogotu analizowanej zbiorowosci.

2.2.Warunki powstania

Zdecydowana wiekszoS¢ podmiotow powstatych w 2015 roku zostata utworzona jako
przedsigbiorstwa nowe (97,1%). Bez wzgledu na forme prawng, poziom zatrudnienia i rodzaj prowadzonej
dziatalnosci odsetek przedsigbiorstw powstatych w drodze przeksztatcenia innego podmiotu
gospodarczego nie przekroczyt 7%. Najwiekszy odsetek przedsiebiorstw powstatych na bazie innego
podmiotu odnotowano wsrod osob prawnych (6,1%) i przedsigbiorstw zatrudniajacych pracownikow
najemnych (7,0%), a takze w zakwaterowaniu i gastronomii (5,5%) oraz przemysle (4,7%).

Sposrod przedsiebiorcow funkcjonujacych na rynku od 2015 r. 84,3% wskazywato, ze podjecie
dziatalnosci gospodarczej finansowali ze Srodkow wtasnych, 3,5% wskazato kredyty i pozyczki krajowe,
2,5% - Srodki bezposrednio z zagranicy, a 9,6% - inne zrodta. Z kredytow i pozyczek rozpoczecie
dziatalnosci finansowato 8,1% o0so6b prawnych i 2,8% osob fizycznych oraz 6,0% przedsiebiorstw
zatrudniajacych pracownikéw najemnych i 2,9% podmiotow bez zatrudnienia. Bez wzgledu na rodzaj
dziatalnosci Srodki wtasne byty wskazywane jako dominujace Zzrodto finansowania podejmowanej
dziatalnosci, przy czym odsetek ten byt najwyzszy w informacji i komunikacji (92,7%) oraz opiece
zdrowotnej (91,2%). Kredyty i pozyczki krajowe wskazato 10,6% podmiotow z obstugi rynku
nieruchomosci, 9,4% transportowych oraz 9,3% z zakwaterowania i gastronomii, a Srodki bezposrednio
z zagranicy - 5,8% jednostek z pozostatej dziatalnosSci ustugowej. Z innych Srodkow korzystato 22,0%
przedsiebiorstw z pozostatej dziatalnoSci ustugowej i 21,1% z kultury, rozrywki i rekreacji.

Wsrod przedsiebiorstw powstatych w 2015 roku i aktywnych 2 lata pozniej, 50,4% dziatato tylko na
rynku lokalnym, na rynku krajowym - 26,2% podmiotow, na regionalnym - 14,3%, a miedzynarodowym
- 9,1%. Osoby prawne czesciej niz fizyczne decydowaty sie na rozwdj dziatalnoSci na rynek krajowy
i miedzynarodowy. Sposrod osob fizycznych ponad 2/; podmiotow dziatato tylko na rynku lokalnym
i regionalnym. Ze zbiorowosci przedsiebiorstw dwuletnich bez pracownikow najemnych 55,0% dziatato
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wytacznie na rynku lokalnym, a 14,8% na rynku regionalnym. Podmioty z pracownikami najemnymi
czesSciej niz przedsigbiorstwa, w ktorych pracowali wytacznie wtasciciele, wspotwtasciciele i cztonkowie
ich rodzin wybierali rynek krajowy badz miedzynarodowy. Prowadzenie dziatalnosci tylko na rynku
lokalnym deklarowato 82,4% przedsigbiorstw zzakwaterowania i gastronomii, 80,7% z pozostatej
dziatalnosci ustugowej oraz 75,2% z opieki zdrowotnej. Na rynku regionalnym dziatato 21,5% firm
budowlanych i 19,8% zajmujacych sie dziatalnoscia profesjonalng, naukowa i techniczna. Na rynku
krajowym aktywnych byto 51,3% firm z informacji i komunikacji oraz 37,3% z dziatalnosci profesjonalnej
naukowej i technicznej. DziatalnoS¢ wykraczajaca poza granice Polski prowadzity przede wszystkim
podmioty transportowe (25,7%) oraz z informacji i komunikacji (18,5%).

2.3.Czynniki przedsiebiorczosci

WSrod czynnikow przedsiebiorczosci, rozumianej jako przedsiebiorcze dziatania przedsiebiorczych
ludzi, mozna rowniez analizowac wybrane cechy potencjalnych przedsigbiorcow mogace wptywac na ich
decyzje o rozpoczeciu dziatalnoSci, a takze przetrwanie nowych podmiotow na rynku. WSrod
predyspozycji przedsiebiorcow, ktore moga mie¢ wptyw na podejmowanie i rozwdj dziatalnosci mozna
rozwaza¢ miedzy innymi ptec, wiek, wyksztatcenie badz charakter poprzedniej pracy.

Wykres 3. Przedsiebiorstwa zarejestrowane w 2015 r. przez osoby fizyczne wedtug plci
Chart 3. Enterprises registered in 2015 by natural persons by gender

Kobiety - 41%
Females

Mezczyzni - 59%
Males

Analiza dwuletnich przedsiebiorstw osob fizycznych powstatych w 2015 r. wskazuje, ze 59,1% z tej
zbiorowosci jednostek utworzone zostato przez mezczyzn. W kazdej klasie wielkoSci mezczyzni
rejestrowali ponad potowe nowych jednostek. Kobiety byty najbardziej aktywne w rejestrowaniu
podmiotow matych, o liczbie pracujacych 10-49 osdb (zarejestrowaty 42,2% nowych przedsiebiorstw w tej
klasie wielkosci). Mezczyzni zarejestrowali najwiecej podmiotow dziatajacych w budownictwie (89,0%),
transporcie (88,6%) oraz informacji i komunikacji (84,7%). Kobiety rejestrowaty czesciej przedsiebiorstwa
z pozostatej dziatalnosci ustugowej (75,2%) i opieki zdrowotnej (74,8%). Z uwagi na siedzibe rejestrowanej
dziatalnosci odsetek przedsiebiorstw utworzonych przez kobiety byt nizszy niz srednia krajowa (40,9%)
w wojewodztwie lubelskim (39,1%), matopolskim (38,9%), Slaskim (37,9%), opolskim (37,8%), podlaskim
(35,8%) i dolnoslaskim (35,3%).
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Wykres 4. Przedsiebiorstwa zarejestrowane w 2015 r. przez osoby fizyczne wedlug wieku
Chart 4. Enterprises registered in 2015 by natural persons by age

60 lat i wiecej — 6%
60 years and more

50-59 lat - 8%

50-59 years
Ponizej 30 lat — 29%
Below 30 years

40-49 lat - 18%
40-49 years

30-34 lat - 23%

35-39 lat -16% 30-34 years

35-39 years

Sposrod osob rejestrujacych nowa dziatalnosé w 2015 roku najaktywniejsze byty osoby do 35 roku
zycia, ktore stworzyty ponad potowe nowych jednostek. Odsetek ten nie przekroczyt 50%
w wojewodztwach: dolnoslaskim, kujawsko-pomorskim, lubuskim, todzkim, Swietokrzyskim i zachodnio-
pomorskim. Przedsigbiorcy do 30 roku zycia utworzyli 39,9% podmiotow z sekcji informacja
i komunikacja, 39,0% kultura, rozrywka i rekreacja, 37,3% pozostata dziatalnos¢ ustugowa oraz 36,2%
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna. Przez przedsigbiorcow w wieku 30-34 lat zatozonych zostato 30,5%
przedsiebiorstw z informacji i komunikacji oraz 28,5% z edukacji. Przez przedsiebiorcow w wieku 35-39 lat
zarejestrowanych zostato 21,3% jednostek zwigzanych z dziatalnoSciag profesjonalng, naukowa
i techniczna i 19,7% firm z zakwaterowania i gastronomii. Przedsiebiorcy w wieku 40-49 lat rejestrowali
czesciej przedsiebiorstwa z obstugi rynku nieruchomosci (23,2%), przemystu (21,6%), a takze w handly;
naprawie pojazdow samochodowych (20,9%), opiece zdrowotnej (20,7%), budownictwie (20,2%) oraz
zakwaterowaniu i gastronomii (20,0%).

Nowymi przedsigbiorcami zostawaty najczesciej osoby posiadajace wyksztatcenie wyzsze (50,6%)
lub Srednie (34,1%). ZaleznoS¢ taka obserwowano bez wzgledu na klase wielkosci nowego podmiotu.
Osoby z wyksztatceniem podstawowym lub zasadniczym zarejestrowaty tacznie 15,3% wszystkich
przedsiebiorstw powstatych w roku 2015. Przedsiebiorcy z wyzszym wyksztatceniem byli najbardziej
aktywni w opiece zdrowotnej, informacji i komunikacji, edukacji oraz dziatalnosci profesjonalnej,
naukowej i technicznej; zwyksztatceniem Srednim - w zakwaterowaniu, transporcie i handlu;
z wyksztatceniem zawodowym i podstawowym — w budownictwie.
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Wykres 5. Przedsiebiorstwa zarejestrowane w 2015 r. przez osoby fizyczne
wedlug wyksztalcenia
Chart 5. Enterprises registered in 2015 by natural persons by level of education

Podstawowe - 1%

Primary
Zasadnicze zawodowe — 14%

Basic vocational
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Higher
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Secondary

Ze wzgledu na charakter poprzedniej pracy 24,9% przedsiebiorstw zarejestrowanych w 2015 r.
zatozyli pracownicy fizyczni, a 36,5% - umystowi. Przed utworzeniem wtasnej dziatalnosci 9,4%
przedsiebiorcow kierowato innym podmiotem gospodarczym. Osoby bezrobotne, uczace sie lub
pracujace w wolnych zawodach zarejestrowaty w 2015 r. 29,2% nowych podmiotow.

Wykres 6. Przedsiebiorstwa zarejestrowane w 2015 r. przez osoby fizyczne
wedtug charakteru poprzedniej pracy
Chart 6. Enterprises registered in 2015 by natural persons by type of previous job

Kierujacy firma - 9%
Company managers

Pozostali — 29%
Remaining

Pracownicy umystowi - 37%
Non-manual workers

Pracownicy fizyczni - 25%
Manual workers
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2.4.Wskazniki przezycia

Wskaznik przezycia drugiego roku przez przedsigbiorstwa zarejestrowane w 2015 r. wyniost 78,3%.
Ze wzgledu na forme prawna, wieksza przezywalnosScig charakteryzowaty sie jednostki osob fizycznych
(79,2%) niz prawnych (72,7%). Mniejsze rdznice obserwowano dla podmiotéw bez pracownikéw
najemnych i podmiotow z pracownikami najemnymi (odpowiednio 77,9% i 80,4%). W zaleznosci
od przewazajacego rodzaju dziatalnoSci najwyzszym wskaznikiem przezycia charakteryzowaty sie
podmioty z opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej (93,3%), informacji i komunikacji (85,5%), dziatalnosci
profesjonalnej, naukowej i technicznej (82,5%), a takze edukacji (82,4%). Najnizszy wskaznik
przezywalnoSci zanotowaty podmioty z zakwaterowania i gastronomii (72,2%), przemystu (73,2%) oraz
pozostatej dziatalnosci ustugowej (73,8%). Najwyzszy wskaznik przezywalnosci charakteryzowat podmioty
majace siedzibe w wojewodztwie matopolskim, zachodniopomorskim i Slaskim, a najnizszy -
w wielkopolskim, lubuskim, pomorskim oraz kujawsko-pomorskim.

2.5.Trudnosci

Z populacji przedsiebiorstw dwuletnich powstatych w 2015 roku 62,2% nie sygnalizowato zadnych
trudnosSci przy podejmowaniu i prowadzeniu dziatalnoSci gospodarczej. Pozostate podmioty czeSciej
wskazywaty wystapienie tgcznie barier podazowych i popytowych (27,8%). Wytacznie trudnosci podazowe
odnotowano u 7,2% przedsigbiorstw, a tylko popytowe u 2,7%.

Czesciej brak trudnosci zgtaszaty osoby prawne (66,6%) niz fizyczne (61,6%) oraz podmioty,
w ktorych nie zatrudniano pracownikow najemnych (62,9%) niz zatrudniajace (59,4%). W poszczegolnych
rodzajach dziatalnosSci najwiekszy odsetek podmiotow niedoswiadczajacych zadnych trudnosci wystapit
w informacji i komunikacji (73,7%), administrowaniu i dziatalnosci wspierajacej (68,2%), opiece
zdrowotnej (67,2%), obstudze rynku nieruchomosci (66,5%) oraz zakwaterowaniu i gastronomii (66,2%).
TrudnoSci w sprzedazy wtasnych produktow i ustug miaty czeSciej niz w innych rodzajach dziatalnosci
podmioty z sekcji pozostata dziatalnos¢ ustugowa (5,2%), kultura, rozrywka i rekreacja (5,1%) oraz handel;
naprawa pojazdéw samochodowych (4,4%). Probleméw w dostarczaniu produktéow i ustug na rynek
doSwiadczaty czeSciej firmy z edukacji (11,1%), opieki zdrowotnej (10,7%) i kultury (9,5%). Wystgpienie
zarowno trudnosci popytowych, jak ipodazowych zgtaszato 34,4% firm handlowych, 32,3%
transportowych, 31,7% z pozostatej dziatalnosci ustugowej i 31,4% z kultury, rozrywki i rekreac;ji.

Sposrod podmiotow, ktore doSwiadczaty trudnosci popytowych 70,0% wskazywato na zbyt duza
konkurencje, 51,5% niewystarczajace Srodki klientow, 41,8% niedostateczna rozpoznawalnos¢ podmiotu
na rynku, 37,1% nieuczciwe praktyki konkurencyjne oraz 25,8% znaczacy spadek cen produktow lub ustug
dostarczanych przez przedsiebiorstwo na rynek. WigkszoS¢ wymienionych wyzej barier byta bardziej
ucigzliwa dla osob fizycznych, z wyjatkiem trudnosSci zwigzanych z niedostateczng rozpoznawalnoscia
marki i znaczacym spadkiem cen - te trudnosci wskazato wiecej osob prawnych (odpowiednio
51,6% i 26,6%) niz fizycznych (odpowiednio 40,6% i 25,6%).

Ze wzgledu na rodzaj dziatalnosci trudnos¢ zwigzana ze zbyt duza konkurencja na rynku wskazywato
84,0% firm transportowych, 76,5% z pozostatej dziatalnosci ustugowej, 73,9% budowlanych i73,6%
z zakwaterowania i gastronomii. Wytacznie w opiece zdrowotnej i edukacji najbardziej uciazliwa bariera
byty niewystarczajace Srodki klientow (odsetek wyniost odpowiednio: 67,5%, 60,4%).

Wsrod firm doSwiadczajacych trudnosci podazowych 62,7% podmiotow wskazywato wysokie
pozaptacowe koszty pracy, 60,2% niejasne lub niespojne przepisy, 58,2% wysokie obcigzenia na rzecz
budzetu, a 56,3% niewystarczajace Srodki finansowe. Wysokie pozaptacowe koszty pracy to bariera, ktora
wskazywaty najczesciej podmioty w zakwaterowaniu i gastronomii, transporcie, budownictwie, opiece
zdrowotnej, pozostatej dziatalnoSci ustugowej i edukacji. Na niedostateczne Srodki finansowe
wskazywato najwiecej podmiotow w przemysle, handlu; naprawie pojazdow samochodowych oraz
kulturze, rozrywce i rekreacji. Niejasne iniespojne przepisy uciazliwe byty dla najwiekszego odsetka
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przedsiebiorstw z administrowania i dziatalnoSci wspierajacej oraz dziatalnosci profesjonalnej, naukowej
i technicznej. Na wysokie obciazenia budzetu wskazywaty czesto podmioty z informacji i komunikacji
oraz obstugi rynku nieruchomosci. Ponadto ograniczony dostep do kredytow, dotacji i pozyczek
pozabankowych, trudnoSci w Sciaganiu naleznosci i niedobor wykwalifikowanej sity roboczej byty
szczegblnie ucigzliwe w budownictwie, niedostateczna technologia w przemysle, a niedob6r surowcow
w zakwaterowaniu i gastronomii.

2.6.Perspektywy rozwojowe

Analiza przedsiebiorstw dwuletnich powstatych w 2015 r. wskazuje, ze 13,1% z nich planowato
poniesienie w przysztosci naktadow inwestycyjnych na Srodki trwate. Odsetek ten byt dwukrotnie wigkszy
dla os6b prawnych (21,5%) niz fizycznych (11,8%) i niemal dwukrotnie wyzszy dla przedsiebiorstw
z pracownikami najemnymi (19,2%) niz bez pracownikow najemnych (11,5%). W zaleznoSci od
podstawowego rodzaju dziatalnosci naktady planowaty najczesciej podmioty z sekcji przemyst (16,2%).

Zwigkszenie liczby pracujacych planowato ogotem 8,4% przedsiebiorstw dwuletnich, 26,2% o0sob
prawnych (wobec 5,8% 0sob fizycznych) oraz 21,6% podmiotow zatrudniajacych pracownikéw najemnych
(wobec 5,1% podmiotow bez pracownikoéw najemnych). W zaleznosci od rodzaju dziatalnosci zwiekszenie
liczby pracujacych planowato 22,3% podmiotow z zakwaterowania i gastronomii, 11,2% budownictwa,
10,3% przemystu, 10,2% firm transportowych.

Sposrod analizowanych przedsiebiorstw 6,1% planowato zmiane przewazajacego rodzaju
dziatalnosci - przede wszystkim podmioty z obstugi rynku nieruchomosci (12,3%), z administrowania
i dziatalnoSci  wspierajacej (8,4%), handlu; naprawy pojazdow samochodowych (7,4%) oraz
zakwaterowania i gastronomii (7,0%).

Zakonczenie dziatalnoSci przewidywato 12,5% podmiotow, przy czym odsetek ten byt wyzszy od

ogotem dla osob fizycznych (13,4%) i przedsiebiorstw bez pracownikow najemnych (13,7%), a takze dla
jednostek z sekcji kultura, rozrywka i rekreacja oraz obstuga rynku nieruchomosci (po 16,5%).
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Rozdziat 3. Przedsiebiorstwa powstate w 2012 roku

W rozdziale trzecim zaprezentowano dane o jednostkach piecioletnich. Ich obserwacja dostarczyta
informacji na temat warunkow dziatania oraz perspektyw rozwojowych przedsiebiorstw, ktore zakonczyty
juz proces organizowania sie.

3.1. 0golna charakterystyka zbiorowosci

Sposrod przedsiebiorstw powstatych w 2012 r. piec lat przezyto 100,4 tys., z czego 88,5% stanowity
osoby fizyczne, a 11,5% osoby prawne. Ze zbiorowosci przedsigbiorstw piecioletnich 73,1% przypadato na
podmioty bez pracownikow najemnych, a 26,9% na jednostki, ktore zatrudniaty pracownikow najemnych.
W analizowanej zbiorowosci najwigksza grupe stanowity podmioty handlowe (23,5%), prowadzace
dziatalnos¢ profesjonalng, naukowa i techniczng (13,9%) oraz budowlane (10,8%). Najmniejszy odsetek
badanych podmiotow stanowity przedsiebiorstwa z sekcji kultura, rozrywka i rekreacja (1,4%), obstuga
rynku nieruchomosci (2,5%) i zakwaterowanie i gastronomia (3,0%).

Wytacznie na rynku lokalnym dziatato 47,8% przedsiebiorstw powstatych w 2012 r. i aktywnych po
pieciu latach. W zaleznosci od formy prawnej i zatrudnienia odsetek ten byt wyzszy dla osob fizycznych
(50,5%) niz prawnych (27,3%) oraz dla podmiotow, w ktorych pracowali wytacznie wtasciciele,
wspotwiasciciele oraz cztonkowie ich rodzin (49,4%) niz dla podmiotow zatrudniajacych pracownikow
najemnych (43,9%). W zaleznosci od rodzaju dziatalnosci najwigkszy odsetek podmiotéw dziatajacych
tylko na rynku lokalnym odnotowano w pozostatej dziatalnosci ustugowej (87,0%), zakwaterowaniu
i gastronomii (85,9%), edukacji (73,0%) oraz opiece zdrowotnej (72,7%). Na rynku regionalnym dziatato
13,8% podmiotow. Najwiekszy udziat podmiotow na rynku regionalnym odnotowano w obstudze rynku
nieruchomosci (20,2%) i opiece zdrowotnej (19,6%). Na rynku krajowym funkcjonowato 29,3%
przedsiebiorstw pigecioletnich zarejestrowanych w 2012 roku. Najwiekszy odsetek przedsiebiorstw na
rynku krajowym stanowity podmioty z sekcji informacja i komunikacja (48,8%) oraz dziatalnosé
profesjonalna, naukowa i techniczna (45,9%).

Sposrod jednostek piecioletnich na rynku miedzynarodowym dziatato 9,2% przedsigbiorstw.
Na rynku miedzynarodowym czesciej aktywne byty osoby prawne (19,5% wskazato ten wtasnie rynek)
niz fizyczne (7,8%). W zaleznosci od zatrudnienia, 12,8% przedsigbiorstw zatrudniajacych pracownikow
najemnych i 7,7% bez zatrudnienia dziatato poza granicami Polski. Na rynku miedzynarodowym
funkcjonowato 21,6% przedsigbiorstw transportowych oraz 19,8% z informacji i komunikacji. Wyzszy od
przecietnego odsetek przedsiebiorstw na rynku miedzynarodowym odnotowano takze w budownictwie
(13,2%) oraz przemysle (11,6%).

3.2. Aktywnos¢

Wskaznik przezywalnoSci piagtego roku przedsiebiorstw powstatych w 2012 r. wyniost 88,8%.
Wskaznik ten byt wyzszy wsrod osob prawnych (92,8%) niz fizycznych (88,3%), atakze wsrod
przedsiebiorstw, ktore zatrudniaty pracownikow najemnych (92,8%) niz bez zatrudnienia (87,4%).
Najwyzszy wskaznik przezywalnosci w zaleznoSci od przewazajacego rodzaju dziatalnosci odnotowano
dla przedsigbiorstw z zakwaterowania i gastronomii (98,5%), administrowania i dziatalnoSci wspierajacej
(98,1%), informacji i komunikacji (96,7%), obstugi rynku nieruchomosci (96,7%) oraz dziatalnosci
profesjonalnej, naukowej i technicznej (94,3%). Najmniejszy odsetek przedsigbiorstw, ktére przetrwaty
piaty rok dziatalnosci zaobserwowano w budownictwie (78,3%).

Sposrod podmiotow piecioletnich 14,8% poniosto naktady na rzeczowe aktywa trwate. W zaleznosci
od formy prawnej i zatrudnienia czesciej naktady ponosity osoby prawne (33,3%) niz fizyczne (12,4%)
i przedsiebiorstwa zatrudniajace pracownikdow najemnych (26,7%) niz bez zatrudnienia (9,9%). Bez
wzgledu na cechy podmiotow dominujacym zrodtem finansowania naktadow byty Srodki wtasne. Ponad
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potowa podmiotow we wszystkich przekrojach finansowata naktady ze Srodkow wtasnych. W zaleznosci
od przewazajacego rodzaju dziatalnosSci najwiecej podmiotow finansujacych naktady ze Srodkow
wtasnych zaobserwowano w kulturze, rozrywce i rekreacji (98,7%) oraz w informacji i komunikacji (97,6%).

Przedsigbiorstwa zarejestrowane w 2012 r. i aktywne po pieciu latach w 2016 r. przeznaczyty 4,4 mld
zt na naktady na rzeczowe Srodki trwate. Z tego 3,7 mld zt wyniosty naktady osob prawnych
(0s6b fizycznych 0,7 mld zt), a przedsiebiorstwa zatrudniajace pracownikow najemnych poniosty naktady
w wysokosci 2,5 mld zt (firmy bez zatrudnienia 1,9 mld zt).

Jednostki powstate w 2012 r. uzyskaty w 2016 r. 98,5 mld zt przychodow ogotem i poniosty 90,4 mld
zt kosztow ogotem. Dodatni wynik finansowy wypracowato 88,2% podmiotow piecioletnich. Uzyskaty one
zysk brutto na poziomie 11,1 mld zt.

3.3.Trudnosci

Z przedsiebiorstw powstatych w 2012 r. w piatym roku funkcjonowania na rynku 60,8% nie
doSwiadczato zadnych trudnosci przy podejmowaniu i prowadzeniu dziatalnosci. Sposrod pozostatych
2,3% zgtaszato tylko trudnosci popytowe, 8,6% tylko trudnosSci podazowe, a 28,3% zarowno trudnosci
popytowe jak i podazowe. Odsetek przedsigbiorstw osob prawnych, ktore nie doSwiadczaty trudnosci
wyniost 66,4%, a dla osob fizycznych - 60,0%. Zarowno dla podmiotow zatrudniajacych pracownikow
najemnych, jak i dla jednostek bez zatrudnienia odsetek ten przekroczyt 60%.

W zaleznosci od przewazajacego rodzaju dziatalnosci najwigekszy odsetek przedsiebiorstw, ktore nie
sygnalizowaty wystapienia trudnoSci odnotowano w opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej (79,6%).
Odsetek podmiotow nie napotykajacych barier w prowadzeniu dziatalnoSci powyzej przecietnej ogotem
byt takze w informacji i komunikacji (69,9%) oraz administrowaniu i dziatalnosci wspierajacej (66,7%).

Sposrod podmiotow, ktore dosSwiadczaty tylko trudnoSci popytowych, najwiekszy odsetek
odnotowano w podmiotach z obstugi rynku nieruchomosci oraz opieki zdrowotnej (po 6,6%). Najwiekszy
odsetek podmiotow, ktore doswiadczaty tylko trudnoSci podazowych odnotowano w kulturze, rozrywce
i rekreacji (16,6%). Natomiast najwyzszy odsetek jednostek, ktore doswiadczaty obydwu rodzajow
trudnosci zaobserwowano w zakwaterowaniu i gastronomii (35,1%) oraz handlu; naprawie pojazdow
samochodowych (35,0%).

Dla przedsiebiorstw piecioletnich, podobnie jak i tych mtodszych, nadal najwieksza trudnoScia
popytowa pozostawata zbyt duza konkurencja (sygnalizowato j3 70,9% podmiotow) oraz niewystarczajace
srodki klientow (ktorg wskazato 58,4% podmiotow). Dla jednostek pigcioletnich czeSciej odnotowywana
bariera (istotniejsza niz dla podmiotow mtodszych) byty takze nieuczciwe praktyki konkurencyjnych
przedsiebiorstw (45,2%). W poréwnaniu z przedsiebiorstwami dwuletnimi, dla piecioletnich zmniejszyt sie
odsetek podmiotow, dla ktorych trudnosScig byta niedostateczna rozpoznawalnos¢ na rynku, ale nadal
bariere te wskazato 31,0% przedsiebiorcow. Wyzszy niz dla jednostek mtodszych byt odsetek
przedsiebiorstw, dla ktérych barierg byt znaczny spadek cen produktow lub ustug (31,9%). W zaleznosci
od formy prawnej i zatrudnienia nie zaobserwowano znaczacych roznic w zgtaszanych trudnosciach
popytowych. Duza konkurencje na rynku wskazato 80,2% firm transportowych, 78,0% z budownictwa
i z pozostatej dziatalnosci ustugowej oraz 77,9% z handlu. Niewystarczajace Srodki klientow ograniczaty
dziatalnoS¢ w kulturze, rozrywce i rekreacji (78,8%), obstudze rynku nieruchomosci (66,3%) oraz opiece
zdrowotnej (62,7%), a nieuczciwe praktyki konkurencyjne w transporcie (61,7%).

W populacji przedsiebiorstw piecioletnich ponad 70% doSwiadczajacych trudnosci podazowych
sygnalizowato wysokie pozaptacowe koszty pracy, a ponad potowa wysokie obcigzenia na rzecz budzetu,
niejasne lub niespojne przepisy prawne oraz niedostateczne Srodki finansowe. Sposrod przedsigbiorstw
piecioletnich 24,9% doswiadczyto trudnoSci w Scigganiu naleznosci, a 24,1% - trudnoSci w pozyskaniu
subwencji i pozyczek pozabankowych. Trudnosci w pozyskaniu kredytow doswiadczyto 19,0% badanych
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podmiotow. Inne bariery wskazywane przez podmioty piecioletnie to brak wykwalifikowanej sity roboczej
(16,7%), brak surowcow lub nagty wzrost cen surowcoéw (11,1%) i niedostateczna technologia (8,8%).
Osoby prawne czesciej niz fizyczne doSwiadczaty trudnosci w Sciaganiu naleznosci, pozyskaniu kredytow
i barier zwiazanych zwysokimi obciazeniami na rzecz budzetu badz niejasnymi lub niespdjnymi
przepisami. Osoby fizyczne czesSciej niz prawne zgtaszaty problemy z dostepem do surowcow lub
niedostateczna technologia. W zaleznosci od podstawowego rodzaju dziatalnosci, wysokie pozaptacowe
koszty pracy wystepowaty gtownie w obstudze rynku nieruchomosci (82,4%), pozostatej dziatalnosci
ustugowej (82,0%), dziatalnosci profesjonalnej, naukowej i technicznej (78,9%) oraz edukacji (76,7%).

3.4.Perspektywy rozwojowe

Przedsiebiorstwa funkcjonujace na rynku piec lat uznawane s3 za przedsiebiorstwa, ktore ukonczyty
proces organizacji. Wskazywa¢ na to moze fakt, ze z kazdym rokiem funkcjonowania coraz mniej
przedsiebiorcow planuje zakonczenie dziatalnosci gospodarczej. Zmniejsza sie tez liczba podmiotow,
w ktorych planowane sa zmiany w zakresie wyrobow lub ustug.

Ze zbiorowosci przedsiebiorstw powstatych w 2012 r. po pieciu latach 13,2% jednostek deklarowato
poniesienie w przysztoSci naktadow inwestycyjnych na Srodki trwate. Przedsiebiorstwa piecioletnie
planowaty zwiekszenie liczby pracujacych - taka mozliwos¢ wskazato 8,0% badanych podmiotow. Zmiany
rodzaju dziatalnosci deklarowato 6,4% jednostek. Zakonczenie dziatalnoSci gospodarczej rozwazato 9,5%
podmiotow. Osoby prawne czesSciej niz fizyczne planowaty naktady inwestycyjne i zwigkszenie liczby
pracujacych, rzadziej zasS przewidywaty zakonczenie dziatalnosci. Takze wsrod przedsiebiorstw
zatrudniajacych pracownikow najemnych czeSciej planowano naktady i zwiekszenie liczby pracujacych,
podczas gdy przedsiebiorstwa bez pracownikow najemnych czeSciej zapowiadaty zakonczenie
dziatalnosci. WsSrod przedsiebiorstw piecioletnich najwyzszy odsetek podmiotéow planujacych
poniesienie naktadow inwestycyjnych na Srodki trwate odnotowano w obstudze rynku nieruchomosci
(24,0%), informacji i komunikacji (20,1%) oraz przemysle (19,2%). Zwigkszenie liczby pracujacych
planowato 18,1% jednostek zakwaterowania i gastronomii. Zakonczenie dziatalnosci planowano czesciej
w edukacji, zakwaterowaniu i gastronomii oraz kulturze, rozrywce i rekreacji.
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Rozdziat 4. Przedsiebiorstwa powstate w latach 2012-2016

Wyniki przeprowadzonych badan wskazaty, ze na rynku pozostaja podmioty silniejsze, ktore lepiej
radza sobie z warunkami rynkowymi. W populacjach przedsigbiorstw starszych udziat podmiotow
Srednich i duzych zwiekszat sig¢ kosztem mikroprzedsigebiorstw i podmiotow matych. Sposrod powstatych
w 2016 roku 256,5 tys. podmiotow, 179,4 tys. pozostato aktywnych na rynku po roku, co daje wskaznik
przezywalnosci na poziomie 69,9%. Sposrod nich 99,1%, to mikroprzedsiebiorstwa. W populacji jednostek
powstatych w roku 2012 wskaznik przezycia pigtego roku wynosit 88,8%, zas udziat mikroprzedsiebiorstw
wyniost 97,3%. Wskaznik przezycia drugiego roku w podmiotach powstatych w 2015 roku wyniost 78,3%,
trzeciego w przedsiebiorstwach zarejestrowanych w 2014 r. - 85,0%, a czwartego w powstatych w 2013 r.
- 90,3%. Dla podmiotow wigkszych zanotowano wyzsze wskazniki przezycia niz dla jednostek mniejszych.
W podmiotach mikro i matych zarejestrowanych w 2015 r. wskaznik przezycia pierwszego roku wyniost
okoto 70%, a w Srednich i duzych byt wyzszy i przekraczat 90%.

Wykres 7. Liczba przedsiebiorstw i pracujacych w 2016 r. w podmiotach powstatych
w latach 2012-2016
Chart 7. Number of enterprises and persons employed in 2016 in enterprises established
in2012-2016
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Liczba pracujacych w podmiotach powstatych w roku 2016 wyniosta 319,7 tys. osob. W podmiotach
dwuletnich uksztattowata sie na poziomie 316,7 tys. osob, w trzyletnich 338,1tys. 0sob, w czteroletnich
312,3 tys. os6b, a w piecioletnich 281,6 tys. osob. W kolejnych latach obserwowano wzrost liczby
pracujacych na jedno przedsiebiorstwo. O ile w podmiotach jednorocznych byto to okoto 1,8 osoby, to po
pieciu latach w jednym przedsiebiorstwie pracowato przecietnie 2,8 osoby. W zaleznosci od klasy wielkosci
liczba pracujacych na jedno przedsiebiorstwo dla podmiotow dziatajacych na rynku od 1 roku do 5 lat
wyniosta: w mikroprzedsiebiorstwach - 1,5-1,8 osoby, w przedsigebiorstwach matych okoto 20 osodb,
w Srednich okoto 100 osob. W przedsigbiorstwach duzych odnotowano wigksze roznice w zaleznosci
od roku powstania przedsiebiorstwa, Srednia jednak przekraczata w kazdym przypadku 500 osob.
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Wykres 8. Pracujacy i przychody ogétem na 1 przesiebiorstwo w 2016 r. w podmiotach
powstatych w latach 2012-2016
Chart 8. Persons employed and total revenues per 1 enterprise in 2016 in enterprises
established in 2012-2016

Liczba pracujacych Przychody ogétem
na 1 przedsiebiorstwo na 1 przedsiebiorstwo
Persons employed A Total revenues
per 1 enterprise per 1 enterprise
tys. 0sob tys.
thous. peaple thous.
30 1.2
2.5 1,0

2,0 08
1,5 0,6
1,0 0,4
0,5 0,2

0 0

2012 2013 2014 2015 2016

Przecietne zatrudnienie w przedsiebiorstwach jednorocznych wynosito 60,0 tys. o0sob.
W podmiotach dwuletnich wzrosto do 127,4 tys. osob. W podmiotach pigcioletnich zatrudnienie
przekroczyto 148 tys. Znaczne roznice w podmiotach jednorocznych w stosunku do przedsiebiorstw
starszych wynikaja takze z tego, ze w zbiorowosci podmiotow powstatych w 2016 roku znalazty sie
rowniez jednostki nie dziatajace przez petne 12 miesiecy.

Podobne zaleznoSci wystepuja w zakresie wynagrodzen. Wynagrodzenia brutto dla podmiotow
powstatych w 2016 roku wyniosty 2,2 mld zt. W jednostkach dwu-, trzy-, cztero- i piecioletnich
wynagrodzenia te osiggaty wartoS¢ ponad 6 mld zt. Miesieczne wynagrodzenie brutto na jednego
zatrudnionego ksztattowato sie od 3,2 tys. zt w podmiotach jednorocznych, poprzez 3,5 tys. zt
w podmiotach trzy-, cztero- i piecioletnich, zas najwyzsze byty w podmiotach dwuletnich i wyniosto
42tys.zt. Przecietne wynagrodzenie brutto byto tez wyzsze w podmiotach wiekszych.
W przedsiebiorstwach powstatych w latach 2012-2016 wyniosto 2,8 tys. zt dla mikroprzedsigbiorstw
i 4,6 tys. zt dla podmiotow duzych.
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Wykres 9. Miesieczne wynagrodzenie brutto na 1 zatrudnionego w 2016 r.
w przedsiebiorstwach powstatych w latach 2012-2016
Chart 9. Monthly gross wages and salaries per 1 paid employee in 2016 in enterprises
established in 2012-2016
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Przychody ogdotem w przedsiebiorstwach powstatych w 2016 roku na koniec tego roku wyniosty
48,0 mld zt i byty nizsze od przychodow przedsiebiorstw dwu-, trzy-, cztero- i piecioletnich, rowniez
z uwagi na to, ze nie wszystkie podmioty jednoroczne prowadzity dziatalnoS¢ przez petne 12 miesiecy.
W podmiotach dwuletnich przychody wyniosty 80,9 mld zt, w podmiotach trzyletnich - 110,8 mld zt,
w czteroletnich - 125,7 mld zt. Przychody ogotem, pomimo poczatkowych wzrostow w pierwszych czterech
latach, w jednostkach piecioletnich zmniejszyty sie do 98,5 mld zt. Podobnie ksztattowata sie struktura
kosztow ogotem, ktore w przedsiebiorstwach powstatych w 2016 roku wyniosty 48,4 mld z, a dla
podmiotow starszych byty wieksze (114,2 mld zt dla jednostek czteroletnich), przy czym dla podmiotow
piecioletnich spadty do 90,4 mld zt.

Zarbwno na poziom przychodow ogbétem, jak i kosztow ogotem miat wptyw nie tylko wiek
przedsiebiorstwa, ale takze jego wielkoS¢ wyznaczona wedtug liczby pracujacych. Udziat
mikroprzedsiebiorstw w jednostkach jednorocznych wyniost 99,1% i wypracowaty one 80,5% przychodow
ogotem oraz poniosty 81,8% kosztow ogdtem. Natomiast udziat mikroprzedsiebiorstw w liczbie
podmiotow 5-letnich byt mniejszy (ale nadal bardzo wysoki - 97,3%), podczas gdy udziat w przychodach
wynosit 57,6%, a w kosztach - 55,4%. Analizujac przychody na jedno przedsiebiorstwo w 2016 r.
zanotowano, ze przychody ogotem na jeden podmiot ksztattuja sie od 0,3 min zt dla podmiotow
powstatych w 2016 r. do 1,0 mln zt dla podmiotow powstatych w 2012 r, przy czym
w mikroprzedsiebiorstwach jest to odpowiednio od 0,2 mln zt do 0,6 mln zt.
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Wykres 10. Przesiebiorstwo powstate w 2012 r. i 2015 r. wedlug typéw napotykanych
trudnosci w 2016 r.
Chart 10. Enterprises established in 2012 and in 2015 by types of encountered difficulties in 2016
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Uwagi metodyczne

Z uwagi na stale rosnace zainteresowanie roznymi aspektami przedsiebiorczosci, Gtowny Urzad
Statystyczny prowadzi szereg badan dotyczacych analizy tego zjawiska. WSrod wskaznikow opisujacych
przedsigebiorczos¢ znajduja sie miedzy innymi takie, ktére dotycza jednostek nowych (maksymalnie
5-letnich). W niniejszej publikacji zaprezentowano dane na temat przezywalnosci oraz efektow
funkcjonowania takich przedsigbiorstw.

Publikacje opracowano wykorzystujac wtdrnie dane pozyskane w ramach rocznego badania
przedsiebiorstw niefinansowych prowadzonego przez Gtowny Urzad Statystyczny na podstawie
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 21 lipca 2015 r. w sprawie programu badah statystycznych
statystyki publicznej na rok 2016 (Dz. U. poz. 1304 z pozniejszymi zmianami). W szczegblnosci
wykorzystano informacje pozyskane na sprawozdaniu SP - Roczna ankieta przedsigbiorstwa wypetniana
przez wszystkie podmioty o liczbie pracujacych powyzej 9 oséb oraz sprawozdaniu SP-3 - Sprawozdanie
o dziatalnoSci gospodarczej przedsiebiorstw, ktore obejmuje 4% reprezentacje mikroprzedsiebiorstw.
W publikacji dokonano imputacji w przypadku uzyskania od respondenta niekompletnej informacji.

W niniejszym opracowaniu przedstawiono zbiorczg informacje o przedsiebiorstwach powstatych
w latach 2012-2016 i prowadzacych dziatalnoS¢ w 2016 r. Jednostki powstate w latach 2012-2015
odpowiadaty takze na pytania dotyczace warunkow przetrwania oraz perspektyw rozwojowych.
Dodatkowo dla przedsigbiorstw powstatych w roku 2015 pozyskano informacje o warunkach powstania
oraz czynnikach przedsiebiorczosci, majacych wptyw na decyzje o rozpoczeciu dziatalnosci gospodarcze;j.

Opracowanie niniejsze nawigzuje do publikacji ,Warunki powstania i dziatania oraz perspektywy
rozwojowe polskich przedsiebiorstw” opracowywanej przez GUS na podstawie panelowego badania
przedsiebiorstw realizowanego w latach 2001-2014. W zwiazku zrozwojem przedsiebiorczosci oraz
w odpowiedzi na zmiany zapotrzebowania odbiorcow na dane statystyczne na ten temat uznano,
ze panelowe badanie przedsiebiorstw nie jest juz wystarczajacym Zzrodtem informacji o nowych
podmiotach i dokonano zmian metodologicznych. Dane pozyskane w ramach nowej organizacji badan
umozliwiajg petniejsza obserwacje rozwoju nowopowstatych przedsiebiorstw.

1. Zakres podmiotowy i przedmiotowy badania

ZbiorowoS¢ przedstawiona w publikacji obejmuje osoby prawne, jednostki nieposiadajace
osobowosci prawnej oraz osoby fizyczne, ktore powstaty w latach 2012-2016 i prowadzity dziatalnos¢
gospodarcza do 31 grudnia 2016 roku.

Ze wzgledu na forme prawna w niniejszym opracowaniu wyrézniono:

e zbiorowos¢ osob fizycznych, obejmujaca zarowno osoby fizyczne prowadzace dziatalnoS¢ na wtasny
rachunek, jak rowniez osoby, ktore dziataty w ramach spotek zawigzanych na podstawie umowy
sporzadzonej w oparciu o kodeks cywilny (spotki cywilne);

e zbiorowos¢ osob prawnych, obejmujaca jednostki majace osobowosé prawna, tacznie z jednostkami
organizacyjnymi nieposiadajacymi osobowosci prawnej.

Ze wzgledu na zatrudnienie w publikacji wyodrebniono:

e przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych, czyli przedsiebiorstwa, w ktorych pracowaty wytacznie
osoby prowadzace wtasng dziatalnoS¢ gospodarcza (wtaSciciele, wspotwtasciciele) oraz cztonkowie
rodzin, ktorzy bez umownego wynagrodzenia pomagali w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej;

e przedsiebiorstwa zatrudniajace pracownikow najemnych, czyli przedsiebiorstwa, w ktorych pracowaty
osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy.
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Ze wzgledu na obszar prowadzonej dziatalnosci wyodrebniono:

e przedsigbiorstwa dziatajace na rynku lokalnym to przedsiebiorstwa dziatajagce w sposob
zorganizowany i ciagty na terenie gminy lub kilku sasiednich gmin, zlokalizowanych w obrebie jednego
lub sasiadujacych z miejscem siedziby przedsiebiorstwa powiatow;

e przedsiebiorstwa dziatajace na rynku regionalnym to przedsiebiorstwa dziatajace w sposob
zorganizowany i ciagty na terenie kilku powiatow, zlokalizowanych w granicach jednego lub
sasiadujacych z miejscem siedziby przedsiebiorstwa wojewodztw;

e przedsigbiorstwa dziatajgce na rynku krajowym to przedsiebiorstwa dziatajace w sposob
zorganizowany i ciagty w kilku wojewodztwach lub na terenie catego kraju;

e przedsiebiorstwa dziatajace na rynku miedzynarodowym to przedsiebiorstwa, ktére w sposob
zorganizowany i ciggty eksportuja produkty lub ustugi poza granice Polski (z wytaczeniem
sporadycznej sprzedazy).

Ze wzgledu na rodzaj prowadzonej dziatalnosci zakres podmiotowy publikacji obejmuje

przedsiebiorstwa niefinansowe, tj. jednostki zaklasyfikowane do nastepujacych sekcji Polskiej

Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Gornictwo i wydobywanie (sekcja B);

o Przetworstwo przemystowe (sekcja C);

o Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodng, goragca wode i powietrze do
uktadow klimatyzacyjnych (sekcja D);

e Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i odpadami oraz dziatalnoS¢ zwigzana z rekultywacja

(sekcja E);

Budownictwo (sekcja F);

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych, wtgczajac motocykle (sekcja G);

Transport i gospodarka magazynowa (sekcja H);

Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (sekcja I);

Informacja i komunikacja (sekcja J - z wytaczeniem instytucji kultury majacych osobowos¢ prawna);

Dziatalnos¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci (sekcja L);

Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (sekcja M);

Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos$¢ wspierajaca (sekcja N);

Edukacja (sekcja P - z wytaczeniem szkot wyzszych);

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (sekcja Q - z wytaczeniem samodzielnych publicznych zaktadow

opieki zdrowotnej);

e Kultura, rozrywka i rekreacja (sekcja R - z wytaczeniem instytucji kultury majacych osobowos¢ prawng);

e Pozostata dziatalnos¢ ustugowa (sekcja S - bez dziatu 94).

Na potrzeby niniejszej publikacji dokonano dodatkowego grupowania w stosunku do obowigzujacych
przekrojow klasyfikacyjnych, ujmujac pod pojeciem ,Przemyst” sekcje: B (Gornictwo i wydobywanie),
C (Przetwarstwo przemystowe), D (Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodna,
goraca wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych), E (Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami
i odpadami oraz dziatalnos¢ zwigzana z rekultywacja).

W publikacji nie sa prezentowane dane jednostek prowadzacych dziatalnos¢ zaklasyfikowana wedtug
Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci 2007 do sekcji: A (Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo, rybactwo),
K (Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa) oraz O (Administracja publiczna i obrona narodowa,
obowiazkowe zabezpieczenie spoteczne).

W analizowanej zbiorowosci wyodrebniono nastepujace klasy wielkosci:
o mikroprzedsiebiorstwa (o liczbie pracujacych do 9 osob);

e przedsiebiorstwa mate (o liczbie pracujacych od 10 do 49 o0sob);

e przedsigbiorstwa Srednie (o liczbie pracujacych od 50 do 249 0sob);

e przedsiebiorstwa duze (o liczbie pracujacych 250 i wigcej 0sob).
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Dla tak wyodrebnionych klas wielkosci zaprezentowano dane dotyczace miedzy innymi liczby
przedsiebiorstw, pracujacych, zatrudnionych, wynagrodzen, jak rowniez przychodow i kosztow.
Przedstawiono takze podstawowe dane w uktadzie wojewddzkim (wedtug siedziby przedsiebiorstwa).

Opracowane dane zaprezentowane zostaty w kilku blokach tematycznych:

e podstawowe dane na temat nowych przedsigbiorstw prowadzacych dziatalnoS¢ w 2016 roku oraz ich
wskazniki przezywalnosci;

przychody oraz koszty ogotem;

pracujacy, zatrudnienie i wynagrodzenia brutto;

poniesione oraz planowane naktady inwestycyjne;

poniesione wydatki na zakup uzywanych Srodkow trwatych;

sposob powstania przedsiebiorstwa;

czynniki przedsiebiorczosci;

napotkane trudnosci oraz perspektywy rozwojowe.

e o o o o o o

Dane przedstawiono w podziale na lata prowadzenia dziatalnosci. Publikacja zawiera rowniez
zbiorcza tablice z wynikami przedsiebiorstw wedtug ich wieku.

2. Objasnienia podstawowych pojec

Do pracujacych zalicza si¢ zatrudnione na podstawie stosunku pracy, tj. umowy o prace, powotania,
mianowania lub wyboru (tacznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo); pracodawcow i pracujacych
na wiasny rachunek: witascicieli i wspotwtascicieli (tacznie z pomagajacymi cztonkami ich rodzin)
jednostek prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza (z wytaczeniem wspolnikow spotek, ktorzy nie pracuja
w spotce) oraz osoby pracujace na wtasny rachunek; osoby wykonujace prace w Polsce, a takze za
granica na rzecz jednostek, w ktorych zostaty zatrudnione, niezaleznie od czasu trwania tego
zatrudnienia; agentow; osoby wykonujace prace naktadcza; cztonkow spotdzielni produkgji rolniczej.

Do zatrudnionych zalicza sie osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace, powotania, mianowania
lub wyboru (tacznie z osobami zatrudnionymi poza granicami kraju), w tym rowniez: osoby zatrudnione
przy pracach interwencyjnych i robotach publicznych, finansowanych z Funduszu Pracy, osoby
mtodociane pracujace na podstawie umowy o pracg, a nie w celu przygotowania zawodowego, osoby
przebywajace za granica na podstawie delegacji stuzbowej; osoby pracujace w przedsiebiorstwach
w formie zorganizowanych grup roboczych, tj. uczestnikow OHP (z wyjatkiem odbywajacych nauke
zawodu), skazanych; osoby pracujace w gornictwie w okresie poczatkowych 28 dni pracy; cudzoziemcow
wykonujacych prace w Polsce zgodnie z przepisami zawartymi w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Przecietne zatrudnienie oblicza sie jako sume przecietnego zatrudnienia w poszczegolnych miesigcach
podzielona przez 12 (bez wzgledu na to, czy przedsiebiorstwo funkcjonowato przez caty rok, czy nie), po
wczeSniejszym  przeliczeniu o0s6b niepetnozatrudnionych na petne etaty. Przeliczenia o0so6b
niepetnozatrudnionych na petne etaty dokonuje si¢ wedtug godzin pracy ustalonych w umowie o prace,
w stosunku do obowiazujacej normy.

Wynagrodzenia brutto obejmujga wyptaty pieniezne, wyptacane pracownikom lub innym osobom
fizycznym, stanowigce wydatki ponoszone przez pracodawcow na optacenie wykonywanej pracy,
niezaleznie od Zzrodet ich finansowania oraz bez wzgledu na podstawe stosunku pracy badz innego
stosunku prawnego lub czynnosci prawnej, na podstawie ktorych jest Swiadczona praca.

Miesieczne wynagrodzenie brutto na 1 zatrudnionego obejmuje wynagrodzenia brutto przypadajace
miesiecznie na jeden petny etat (przecietne zatrudnienie).
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Srodki trwate to rzeczowe aktywa trwate i zréwnane z nimi, o przewidywanym okresie ekonomicznego
uzytkowania dtuzszym niz rok, kompletne, zdatne do uzytku i przeznaczone na potrzeby jednostki.
Zalicza sie do nich w szczegdlnosci: grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu), budynki,
lokale i obiekty inzynierii ladowej i wodnej (w tym spotdzielcze wtasnosciowe prawo do lokalu
mieszkalnego i spotdzielcze prawo do lokalu uzytkowego), maszyny i urzadzenia techniczne, Srodki
transportu, inne srodki trwate (narzedzia, przyrzady, ruchomosci, wyposazenie, inwentarz zywy).

Wartos¢ brutto Srodkow trwatych to wartoS¢ rowna naktadom poniesionym na ich zakup lub
wytworzenie, bez potracenia wartosci zuzycia (umorzenia). Warto$¢ brutto Srodkow trwatych nie
obejmuje wartosci gruntow i prawa wieczystego uzytkowania gruntow.

Naktady inwestycyjne to naktady finansowe lub rzeczowe, ktorych celem jest stworzenie nowych
srodkow trwatych lub ulepszenie (przebudowa, rozbudowa, rekonstrukcja lub modernizacja) istniejacych
obiektow majatku trwatego, a takze naktady na tzw. pierwsze wyposazenie inwestycji. Naktady
inwestycyjne dziela sie na naktady na Srodki trwate oraz pozostate naktady.

Naktady na srodki trwate to naktady na: budynki i budowle (obejmuja budynki i lokale oraz obiekty
inzynierii ladowej i wodnej), w tym m.in. roboty budowlano-montazowe, dokumentacje
projektowo-kosztorysowe, melioracje szczegdtowe; maszyny, urzadzenia techniczne i narzedzia (tacznie
z przyrzadami, ruchomosciami i wyposazeniem); Srodki transportu; inne, tj.. poprawe walorow
(ulepszenie) gruntow, zasadzenia wieloletnie, inwentarz zywy oraz odsetki od kredytow i pozyczek
inwestycyjnych za okres realizacji inwestycji.

Pozostate naktady to naktady na tzw. pierwsze wyposazenie inwestycji oraz inne koszty zwigzane
z realizacja inwestycji. Naktady te nie zwiekszaja wartoSci sSrodkow trwatych.

Wydatki na zakup uzywanych srodkow trwatych to wartos¢ wydatkow na nabycie (wraz z wydatkami
ponoszonymi przy ich nabyciu): Srodkow trwatych; srodkéw trwatych w budowie (niezakofczonych);
prawa wieczystego uzytkowania gruntu; spotdzielczego wtasnosciowego prawa do lokalu mieszkalnego;
spotdzielczego prawa do lokalu uzytkowego.

Naktady na rzeczowe aktywa trwate to naktady inwestycyjne oraz wydatki na zakup uzywanych Srodkow
trwatych.

Przychody z catoksztattu dziatalnosci (przychody ogotem) obejmuja przychody netto ze sprzedazy
produktow, towarow i materiatow, pozostate przychody operacyjne oraz przychody finansowe.

Przychody netto ze sprzedazy produktow, towarow i materiatow to przychody netto ze sprzedazy w kraju
i na eksport wytworzonych przez jednostke produktow (wyrobow gotowych, potfabrykatow oraz ustug),
a takze opakowan, wyposazenia i ustug obcych, jezeli sa one fakturowane odbiorcom tacznie z produktami
oraz przychody netto ze sprzedazy towarow i materiatow, tj. nabyte w celu odsprzedazy w stanie
nieprzetworzonym rzeczowe aktywa obrotowe oraz produkty wytworzone przez jednostke, jesli
sprzedawane sa one w sieci wtasnych sklepow obok towarow obcej produkgji, jak rowniez kwoty nalezne
za sprzedane towary i materiaty, niezaleznie od tego, czy zostaty zaptacone. Przychody netto
ze sprzedazy produktow, towarow i materiatow na eksport obejmuja wewnatrzwspolnotowa dostawe do
krajow cztonkowskich UE oraz eksport do krajow pozaunijnych.

Pozostate przychody operacyjne to przychody zwigzane posrednio z dziatalnoscig operacyjna jednostki,
a w szczegblnosci: zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych (Srodkow trwatych, srodkow trwatych
w budowie, wartosci niematerialnych i prawnych, inwestycji w nieruchomosci i prawa), otrzymane
nieodptatnie (w tym w drodze darowizny) aktywa (Srodki pieniezne), odszkodowania, rozwiazane rezerwy,
korekty odpisow aktualizujacych wartos¢ aktywow niefinansowych, przychody z dziatalnosci socjalnej,
przychody z najmu lub dzierzawy Srodkow trwatych albo inwestycji w nieruchomosci i prawa, przychody
zwigzane ze zdarzeniami losowymi.
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Przychody finansowe to m.in. kwoty nalezne z tytutu dywidend i udziatow w zysku, odsetki od
udzielanych pozyczek, odsetki od lokat terminowych, odsetki za zwtoke, zysk ze zbycia inwestycji
(sprzedazy), zmniejszenia odpisow aktualizacyjnych wartosci inwestycji wobec catkowitego lub
czeSciowego ustania przyczyn powodujacych trwatg utrate ich wartosci, nadwyzka dodatnich roznic
kursowych nad ujemnymi.

Koszty uzyskania przychodéw z catoksztattu dziatalnosci (koszty ogétem) obejmuja koszty sprzedanych
produktow, towarow i materiatow, pozostate koszty operacyjne oraz koszty finansowe.

Koszty sprzedanych produktow, towarow i materiatow obejmuja koszt wtasny sprzedanych produktow
(tj. koszty podstawowej dziatalnosci operacyjnej pomniejszone o koszt wytworzenia Swiadczefn na wtasne
potrzeby jednostki i skorygowane o zmiane stanu produktdow) oraz wartos¢ sprzedanych towardw
i materiatow wedtug cen zakupu lub nabycia.

Pozostate koszty operacyjne to koszty zwiazane poSrednio z dziatalnoScia operacyjna jednostki,
aw szczegblnosci: strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych i Srodkow trwatych w budowie,
amortyzacja oddanych w dzierzawe lub najem Srodkow trwatych, nieplanowane odpisy amortyzacyjne
(odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci), poniesione kary, grzywny, odszkodowania, odpisane w czesci lub
w catoSci wierzytelnoSci w zwiazku z postepowaniem upadtoSciowym, uktadowym i naprawczym,
utworzone rezerwy na pewne lub o duzym stopniu prawdopodobiefstwa przyszte zobowigzania (straty
z transakcji gospodarczych w toku), odpisy aktualizujgce wartos¢ aktywow niefinansowych, koszty
utrzymania obiektow dziatalnosci socjalnej, darowizny lub nieodptatnie przekazane aktywa trwate, straty
zwigzane ze zdarzeniami losowymi.

Koszty finansowe to m.in. odsetki od zaciggnietych kredytow i pozyczek, odsetki idyskonto od
wyemitowanych przez jednostke obligacji, odsetki za zwtoke, strata ze zbycia inwestycji, odpisy z tytutu
aktualizacji wartosci inwestycji, nadwyzka ujemnych roznic kursowych nad dodatnimi.

Wynik finansowy brutto oblicza si¢ jako roznice przychodow ogotem i kosztow ogotem - w przypadku
nadwyzki kosztow ogdtem nad przychodami ogotem wynik finansowy zapisuje sie ze znakiem (-).

Trudnosci popytowe to zespot uwarunkowan rynkowych badz predyspozycji przedsiebiorcy, ktore
utrudniaja sprzedaz juz wyprodukowanych wyrobow badz dostarczanych na rynek ustug.

TrudnoSci podazowe to zespot uwarunkowan rynkowych badz predyspozycji przedsigbiorcy, ktore
utrudniaja wyprodukowanie wyrobow badz Swiadczenie ustug, ktore sa przedmiotem dziatalnosci
przedsiebiorstwa.

Wskaznik przezycia to odsetek podmiotow aktywnych w momencie przeprowadzenia badania
w stosunku do zbiorowosci podmiotow aktywnych w roku referencyjnym (dotyczacym prowadzonego
badania), ktore rozpoczynaty dziatalno$¢ w kolejnych latach analizowanego okresu. Stan aktywnosci
jednostek uczestniczacych w badaniu ustalono w oparciu o rejestr statystyczny.

Uwaga: Ze wzgledu na zaokraglenia danych, w niektorych przypadkach sumy sktadnikow moga sie

nieznacznie roznic od podanych wielkosci ,,ogotem”.
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Methodological notes

Given the constantly growing interest in various aspects of entrepreneurship, Statistics Poland
conducts a number of surveys with the aim of analysing this phenomenon. The indicators concerning
entrepreneurship include a number of measures which refer to newly established entities (operating on
the market for a maximum of 5 years). This publication contains data on the survival rates and results
achieved by such enterprises.

The publication was developed on the basis of secondary data obtained in the course of the annual
survey of non-financial enterprises, conducted by Statistics Poland pursuant to the Regulation of the
Council of Ministers of 21 July 2015 on the Statistical Surveys Programme of Official Statistics for 2016
(Journal of Laws, item 1304, as amended). In particular, use was made of the information obtained
through the SP report — Annual Enterprise Questionnaire in which all entities with more than 9 persons
employed are obliged to take part, and through the SP-3 report - Report on the Economic Activity of
Enterprises which covers 4% of all microenterprises. For the purpose of this study, imputation was
performed in the case of incomplete information obtained from respondents.

This study features information on enterprises established in the years 2012-2016 and conducting
activity in 2016. The entities established in 2012-2015 also responded to questions concerning the
survival conditions and development prospects. Additionally, information obtained for enterprises
established in 2015 concerned the conditions of establishing and the entrepreneurship factors
influencing their decision on commencing economic activity.

This publication makes reference to a previous study titled “Creation and operation conditions,
development prospects of Polish enterprises” developed by Statistics Poland on the basis of a panel
survey of enterprises carried out in the years 2001-2014. In connection with entrepreneurship
development, and in response to the changing demand for statistical data on this subject among users,
the panel survey of enterprises has been considered an insufficient source of information on newly
established enterprises, and certain methodological changes have been introduced. Data obtained
through the new surveys organisation fosters a more thorough monitoring of newly established
enterprises.

1. Scope and content of the survey

The population described in this publication comprises legal persons, entities without a legal
personality and natural persons, established in the years 2012-2016 and conducting economic activity
until 31.12.2016.

In terms of the legal form, the following groups are distinguished:

e natural persons, including both natural persons conducting own-account activity and entities
operating as part of companies set up on the basis of agreements drawn up in compliance with the
Civil Code (civil law companies);

e legal persons, including entities having legal personality and organisational units without a legal
personality.

In terms of employment, the following groups are distinguished:

e enterprises without paid employees, i.e. enterprises which do not provide jobs to any persons other
than those conducting own-account economic activity (i.e. owners and co-owners) and family
members who contribute to businesses without any contractual remuneration;

e enterprises with paid employees, i.e. enterprises hiring workers under an employment contract.
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In terms of the type of activity the scope of this publication covers non-financial enterprises, i.e. units
classified to the following sections of the NACE Rev.2:

Mining and quarrying (section B);

Manufacturing (section C);

Electricity, gas, steam, and air conditioning supply (section D);

Water supply; sewerage, waste management and remediation activities (section E);

Construction (section F);

Wholesale and retail trade; repair of motor vehicles and motorcycles (section G);

Transport and storage (section H);

Accommodation and food service activities (section 1);

Information and communication (section ] - without cultural institutions with legal personalities);
Real estate activities (section L);

Professional, scientific and technical activities (section M);

Administrative and support service activities (section N);

Education (section P without higher education);

Human health and social work activities (section Q - without independent health care facilities);
Arts, entertainment and recreation (section R - without cultural institutions with legal personalities);
Other service activities (section S without division 94).

For the purpose of this publication an additional grouping was established in relation to the binding
classification, by including sections: B (Mining and quarrying), C (Manufacturing), D (Electricity, gas,
steam, and air conditioning supply), E (Water supply; sewerage, waste management and remediation
activities) under the common term “Industry”.

Data presented in the publication does not include entities conducting activity classified according to
the NACE Rev.2 to sections: A (Agriculture, forestry and fishing), K (Financial and insurance activities) and
O (Public administration and defence; compulsory social security).

In the population under analysis, the following size classes of enterprises are distinguished:
e microenterprises (with up to 9 persons employed);

¢ small enterprises (from 10 to 49 persons employed);

e medium-sized enterprises (from 50 to 249 persons employed);

o large enterprises (250 persons employed and more).

Data presented for these size classes concerns, among others, the number of enterprises, working
persons, employed persons, wages and salaries, as well as revenues and costs.
Basic data by voivodship (based on the registered office of enterprise) is also included.

The compiled data is presented in several thematic blocks, i.e.:

basic data on newly established enterprises conducting activity in 2016, and their survival rates;
total revenues and costs;

working persons, employment, and gross wages and salaries;

investment outlays incurred and planned;

expenditure on the purchase of used fixed assets;

the enterprises creation method;

entrepreneurship factors;

difficulties encountered and development prospects.

The data is presented by the number of years of conducting business activity. Furthermore, the
publication features a collective table with the results presented by enterprise age.
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2. Basic definitions

Persons employed (working) include employees on the basis of an employment contract, i.e. labour
contract, positing, appointment or election (including seasonal and temporary workers); employers and
own-account workers: owners and co-owners (including contributing family workers) of entities
conducting economic activity (excluding company's partners not working in the company) and own-
account workers; persons working in Poland and abroad for the entities in which they are employed,
regardless the duration of such employment; agents; outworkers; members of agricultural production
cooperatives.

Employees (paid employment) - include persons hired on the basis of an labour contract, positing,
appointment or election (including persons hired abroad), including: persons hired in intervention and
public works financed by the labour fund, young people working on the basis of an labour contract
and not for the purpose of vocational training, persons abroad in a business trip; persons working in
enterprises in organized working groups, i.e. Voluntary Labour Corps participants (except those who
attend vocational training), sentenced persons; persons employed in the mining industry during the
initial 28 days; foreigners working in Poland in accordance with the provisions of the Act of 20 April 2004
on promotion of employment and labour market institutions.

Average paid employment is calculated as the sum of average employment in individual months, divided
by 12 (whether an enterprise operated for the whole year or not), after converting part-time employees
into full-time employees. The conversion of the part-time employees into full-time employees is done
on the basis of the number of working hours specified in labour contract, in relation to the applicable
standard.

Gross wages and salaries includes cash payments to employees or other individuals, which are expenses
incurred by employers for the payment of their work, regardless of the source of their funding, and
regardless of the basis of the employment relationship or any other legal relationship or legal action
under which the work is performed.

Monthly gross wages and salaries per 1 paid employee cover monthly gross wages and salaries per
full-time job (average paid employment).

Fixed assets are tangible fixed assets and equivalents with an anticipated economic life of more than
a year, complete, usable and intended for the needs of the entity. They particularly include: land
(including perpetual usufruct of land), buildings, premises, civil and water engineering structures
(including cooperative ownership rights to residential premise and cooperative rights to utility premise),
machinery and technical equipment, means of transport, other fixed assets (tools, instruments,
movables, equipment, livestock).

Gross value of fixed assets is the value of expenditure incurred on the purchase or production of those
fixed assets, without deducting the value of consumption (depreciation). Gross value of fixed assets do
not include the value of land and perpetual usufruct of land.

Investment outlays are the financial or material expenditures aimed at creating new fixed assets or
improving (rebuilding, enlargement, restructuring or modernization) existing fixed assets, as well as
outlays on so-called initial equipment for the investment. The investment outlays are divided into
outlays on fixed assets and other outlays.

The outlays on fixed assets include expenditures on: buildings and structures (buildings, premises, civil
and water engineering structures), including, among others, construction and assembly works, design-
cost-estimate documentations, detailed meliorations; machinery, technical equipment and tools
(including instruments, movables and equipment); means of transport; other, i.e. land quality
improvements, long-term plantations, livestock and interest on investment credits and loans for the
period of the investment implementation.

A



Other outlays include outlays on the so-called initial equipment for the investment and other costs
related to the implementation of the investment. Those outlays do not increase the value of the fixed
assets.

Expenditure on the purchase of used fixed assets is the value of expenditure spent on purchase
(including expenses incurred on the acquisition) of: fixed assets; fixed assets under construction
(unfinished); perpetual usufruct of land; cooperative ownership right to residential premises;
cooperative right to utility premises.

Outlays on tangible fixed assets are investment outlays and expenditures on the purchase of used fixed
assets.

Revenues from the whole activity (total revenues) include net revenues from sales of products, goods
and materials, other operating revenues as well as financial revenues.

Net revenues from sales of products, goods and materials are net revenues from domestic and export
sales of products (finished, semi-finished and services) manufactured by the entity, as well as packaging,
equipment and third party services, if invoiced to customers along with products and net revenues from
the sale of goods and materials, that is tangible current assets and products manufactured by an entity,
purchased for resale in the same condition as received, if they are sold in a chain of own stores along
with the foreign goods, as well as amounts due for goods and materials sold, regardless of whether or
not they have been paid. Net revenues from the sale of products, goods and materials for export include
intra-Community deliveries to EU Member States and exports to non-EU countries.

Other operating revenues are revenues indirectly related to the entity's operating activities, in
particular: profit from the disposal of non-financial fixed assets (fixed assets, fixed assets under
construction, intangible assets, real estate investments and rights), obtained free of charge (including
donations) assets (cash), damages, reversed provision, adjustments of write-offs revaluing non-financial
assets, revenues from social welfare activities, income from rent or lease of fixed assets or investments
in real estate and rights, revenues associated with extraordinary events.

Financial revenues, that is among others amounts due for dividends and shares in profit, interest from
the loans granted, interest on term deposits, default interest, profit on disposal of investment (sale),
reduction of revaluation write-offs of investment values in relation to the total or partial termination of
causes resulting in permanent loss of their value, surplus of positive exchange differences over negative.

Costs of obtaining revenues from the whole activity (total costs) include cost of products, goods and
materials sold, other operating and financial costs.

Costs of products, goods and materials sold include cost of products sold (i.e. basic operation costs
decreased by the cost of generating benefits for the need of the entity and corrected by change in stock
products) and value of goods and materials sold according to procurement or purchase prices.

Other operating costs are costs indirectly related to the entity's operating activity, in particular: loss on
disposal of non-financial fixed assets and fixed assets under construction, depreciation of leased or
rented fixed assets, unplanned depreciation (impairment charges), penalties, fines, damages,
receivables written off in part or in full as a result of bankruptcy, composition or restructuring
proceeding, provisions created for certain or highly probable future liabilities (loss on economic
transactions in progress), write-offs revaluing non-financial assets, costs of maintaining social facilities,
donations or free of charge transferred fixed assets, losses related to extraordinary events.

Financial costs, that is, among others, interest on bank credits and loans, interest and discount on bonds

issued by the entity, default interest, loss on disposal of investments, revaluation write-offs of
investment values, surplus of negative exchange differences over positive.
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Gross financial result is calculated as the difference of total revenues and total costs - in case of surplus
of total costs over total revenues, the financial result is recorded with the sign (-).

Demand difficulties are a set of market conditions or predispositions of an entrepreneur that impede
the sale of already manufactured goods or services provided to the market.

Supply difficulties are a set of market conditions or predispositions of an entrepreneur that impede the
production of goods or providing services that are the subject of enterprise activity.

Survival rate is the percentage of entities active at the time of the study in relation to the set of entities
active in the reference year (regarding the study) that started their activity in the subsequent years
of the analyzed period. The activity of the entities participating in the study was determined on the basis
of a statistical register.

Note: Due to rounding of data, in some cases sums of components may slightly differ from the amount
given in the item ,total”

46



ANEKS TABELARYCZNY
Tabular annex






PRZEDSIEBIORSTWA POWSTALE W 2016 R.
Enterprises established in 2016



TABL. 1. LICZBA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2016 R. | WSKAZNIK ICH PRZEZYCIA
DO 2017 R. WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW

Number of enterprises established in 2016 and their survival rate until 2017 by selected groupings

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Przedsiebiorstwa wedtug cech z rejestru statystycznego
Enterprises by atributes acc. to the statistical register

powstate w 2016
established in 2016

aktywne do 2017
active until 2017

wskaznik przezycia
2017/2016
survival rate
2017/2016

Ogotem
Total

Osoby fizyczne
Natural persons
Osoby prawne
Legal persons

Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych..........
Enterprises without employees

Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi.............
Enterprises with employees

OGOLEM
Total
256 479
FORMA PRAWNA
Legal status
196 401
60 078
ZATRUDNIENIE
Employment
228 911
27 569

PRZEWAZAJACY RODZAJ DZIALALNOSCI

Przemyst
Industry
Budownictwo
Construction
Handel; naprawa poj. samoch.
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........eceeeeveeeerenennns
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci
Real estate activities
DziatalnoSc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna......
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca........coeeeee...
Administrative and support service activities
Edukacja
Education

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.......cceeeeeeerereeennes
Human health and social work activities

Kultura, rozrywka i rekreacja
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa
Other service activities

50

Principal activity
23 095

43 474
58 196
17 704
10 128
17123

6279
34225
12 696
6 704
12 356

3739

10 760

179 405

138 882

40523

155 934

23 471

16 308

29 337

38208

11940

6 599

12 942

5025

26 146

8 336

4 849

8529

2 463

8723

69,9

70,7

67,5

68,1

85,1

70,6

67,5

65,7

67,4

65,2

75,6

80,0

76,4

65,7

72,3

69,0

65,9

81,1



TABL. 2. LICZBA | STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2016 R. | AKTYWNYCH
DO 2017 R. WEDLUG WOJEWODZTW

Number and structure of enterprises established in 2016 and active until 2017 by voivodship

WYSZCZEGOLNIENIE Przedsiebiorstwa
SPECIFICATION Liczba przedsiebiorstw z pra.cownlka.ml . Wskaznik przezycia
najemnymi Osoby fizyczne 2017/2016
. powstatych w 2016 r. . . .
a - ogotem . Enterprises with Natural persons Survival rate
total Number of enterprises l 2017/2016
ota . established in 2016 employees
b - 0-9 pracujacych
0-9 persons employed w % in%
OGOLEM 256 479 10,7 76,6 69,9
Total 254 600 10,1 76,8 69,9
DOLNO0SIaskie..ceeueeeeeunceneennene 20396 9,5 76,7 60,9
20 249 8,9 76,9 60,8
Kujawsko-pomorskie............... 10 212 10,5 83,4 64,1
10 120 9,7 83,8 63,9
Lubelskie 10 780 7,5 85,5 62,1
10 730 71 85,6 62,0
Lubuskie 6312 12,2 80,3 60,4
6 262 11,5 80,6 60,4
todzkie 14 472 14,2 82,5 76,2
14 373 13,6 82,8 76,0
Matopolskie......c.vereereerrerrenennes 22773 11,9 75,6 65,8
22 691 11,6 75,7 65,7
MazowiecKi€......cocerererrererreerennns 57103 9,0 61,8 73,1
56 585 8,2 62,2 73,2
Opolskie 4208 13,0 83,8 60,3
4159 11,9 84,2 59,8
Podkarpackie.......cccceereureerrennns 9 955 6,5 80,3 80,0
9 886 5,9 80,6 80,0
Podlaskie 5 861 8,9 85,8 78,6
5840 8,6 85,9 78,6
POMOISKi€.....ooueeeerereeeerrreneerneens 17 921 10,3 82,1 69,4
17 780 9,5 82,4 69,2
Slaskie 25 831 14,1 81,9 81,2
25582 13,3 82,2 81,1
Swietokrzyskie......coo...eeerrerrnnne. 6170 9,8 88,8 62,9
6 155 9,6 88,8 62,8
Warminsko-mazurskie............ 6 649 9,9 86,8 78,3
6 606 9,3 87,0 78,4
Wielkopolskie......oorreereerrerennns 25 941 13,2 74,1 63,9
25 746 12,6 Y%A 63,7
Zachodniopomorskie............... 11 894 9,7 89,1 67,2
11835 9,3 89,4 67,1

51



TABL. 3. STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2016 R. WEDLUG
WOJEWODZTW | PRZEWAZAJACEGO RODZAJU DZIALALNOSCI

Structure of enterprises established in 2016 by voivodship and principal activity

Transport
i gospo- | Zakwatero- Obstuga
Handel; darka wanie Informacja rynku
Budownic- |naprawa poj.| magazyno- i gastro- | i komunika-| nierucho-
WYSZCZEGOLNIENIE Przemyst two samoch. wa nomia cja mosci
SPECIFICATION Industry Construc- |Trade; repair | Transporta- | Accommoda-| Informa- Real estate
tion of motor tion and tion and tion and activities
vehicles storage |food service | commu-
activities nication
w % in %
Dolnoslaskie.....correrreenens 8,4 17,9 22,1 6,2 3,2 7,1 3,1
Kujawsko-pomorskie ...... 9,3 20,2 24,1 8,5 3,2 44 1,8
Lubelski€......coererererrererrnenns 9,4 19,1 19,6 9,0 2,3 5,1 1,7
Lubuskie ...cceeeeeereeeernrennnns 8,2 23,7 23,0 11,3 2,8 3,2 1,2
oY b4 { LT 11,6 14,6 25,2 7,4 3,6 4,5 2,1
Matopolskie ........cceeruennee. 10,1 20,5 20,1 7,5 4,3 6,9 2,4
Mazowieckie .....eveveeuenee 58 10,4 23,7 5,4 3,8 10,9 3,8
[0707e] 1] (/TR 10,9 19,8 22,9 5,0 3,7 4.6 1,9
Podkarpackie......ccceeruennnee. 11,9 21,1 24,4 9,8 2,5 5,4 1,5
Podlaskie........ccuueuerererennnn. 10,8 27,4 20,2 8,9 2,4 4,0 1,9
POMOrSKie ...coveeeeveeeeeerernens 12,0 17,0 16,8 7,0 6,0 6,2 2,5
SI3SKI€.uumrrnrrerreeeenneerrrere 9,2 16,3 26,4 55 5,0 45 1,9
Swietokrzyski....oon..... 12,6 18,6 29,2 6,4 2,4 3,6 0,9
Warminsko-mazurskie..... 10,9 16,5 21,7 9,9 3,6 2,6 2,5
Wielkopolskie.......ccceeunn.. 8,5 18,6 22,7 6,6 2,9 7,2 2,1
Zachodniopomorskie ...... 9,4 22,0 20,2 7,4 8,4 4,6 1,1
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TABL. 3. STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2016 R. WEDLUG

WOJEWODZTW | PRZEWAZAJACEGO RODZAJU DZIALALNOSCI (dok.)

Structure of enterprises established in 2016 by voivodship and principal activity (cont.)

DziatalnoS¢ | Administro- Opieka

profesjonal- wanie zdrowotna Kultura, Pozostata

na, naukowa i | i dziatalnosc i pomoc rozrywka | dziatalnoSc

WYSZCZEGOLNIENIE techniczna wspierajaca Edukacja spoteczna | irekreacja ustugowa Razem
SPECIFICATION Professional, | Administrative | Education Human Arts, Other Total
scientific and | and support health and | entertain- service
technical service social work | ment and activities
activities activities activities | recreation
w % in %

Dolnoslaskie.....correrreenens 11,6 5,6 2,9 5,8 1,9 4,2 100,0
Kujawsko-pomorskie ...... 7,7 4,7 3,2 5,7 1,4 5,7 100,0
Lubelski€......coeueerererreerrrnnnns 14,7 4,3 3,0 6,2 1,1 4,6 100,0
Lubuskie ...ceeeeeereerernrennnns 9,0 5,9 2,0 4.6 1,2 4,0 100,0
oY b4 { LI 14,5 4,3 31 4,0 1,2 3,9 100,0
Matopolskie ........ccceerrrennee. 12,2 4,3 3,2 3,8 0,8 4,0 100,0
Mazowieckie ....eeveeucnne 18,7 5,7 2,9 3,5 1,8 3,7 100,0
(07 7] 1] (/T 8,5 6,6 3,1 7,2 1,7 4,1 100,0
Podkarpackie......ccceeerenneee. 11,9 3,4 1,1 3,0 1,0 3,0 100,0
Podlaski€.......cceeerrrerrrrennne 8,3 4,3 2,8 4,0 0,7 44 100,0
Pomorskie ......oeeeeeerenennnne 13,3 4,1 1,6 7,4 1,6 4,5 100,0
SI3SKI€.uuummrrrerreereeeeeerreennee 12,3 4,2 34 4,8 1,7 47 100,0
Swietokrzyskie...........coo... 9,4 58 2,3 47 0,5 3,7 100,0
Warminsko-mazurskie..... 1,3 4,0 2,5 7,9 1,4 5,1 100,0
Wielkopolskie........cceuee... 13,4 6,1 1,6 4,5 1,3 4,5 100,0
Zachodniopomorskie ...... 8,1 4,3 1,8 6,5 2,0 4,1 100,0
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TABL. 4. PRACUJACY ORAZ WYNAGRODZENIA BRUTTO W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH
W 2016 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R. WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Persons employed, gross wages and salaries in enterprises established in 2016 and active until 2017

by selected groupings

Miesieczne
Pracujacy . . wynagr. brutto
Pracujacy |Wynagrodzenia| na1zatrudn.
Persons employed na 1 podmiot | brutto w tys. zt w tys. zt
WYSZCZEGOLNIENIE Persons Gross wages | Monthly gross
SPECIFICATION struktura employed and salaries wages and
liczba W% per 1 in thous. zl salaries per 1
number structure | enterprise paid employee
in % in thous. zl
OGOLEM
Total
Ogétem 319 676 100,0 1,8 2270 998 3,2
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 174 663 54,6 1,3 349 365 2,3
Natural persons
Osoby prawne 145 013 45,4 3,6 1921633 3,4
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych....... 200 077 62,6 1,3 163 608 2,7
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi.......... 119 599 37,4 51 2107 390 3,2
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIAtALNOSCI
Principal activity
Przemyst 45177 14,1 2,8 543 033 31
Industry
Budownictwo 46 580 14,6 1,6 283 130 3,2
Construction
Handel; naprawa poj. Samoch. .......eeverereesresrenns 66 252 20,7 1,7 438 302 2,9
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa...........eeeeeeeenees 25162 7,9 21 209 952 3,6
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 15 090 4,7 2,3 91374 2,5
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 20 028 6,3 1,5 149 660 3,6
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 9 579 3,0 1,9 25 941 3,4
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna... 37919 11,9 1,5 215 469 3,6
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca............. 20 365 6,4 2,4 198 792 3,0
Administrative and support service activities
Edukacja 7 860 2,5 1,6 42 053 3,3
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.......ceeeeeeeeneene 10 262 3,2 1,2 36 931 3,4
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 3495 1,1 1,4 13 091 2,7
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnosc ustugowa 11907 3,7 1,4 23272 2,7

Other service activities
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TABL. 5. PRACUJACY ORAZ WYNAGRODZENIA BRUTTO W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH

W 2016 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R. WEDLUG WOJEWODZTW

Persons employed, gross wages and salaries in enterprises established in 2016 and active until 2017

by voivodship

Pracujacy

Miesigczne
wynagr. brutto

Pracujacy |Wynagrodzenia| na1zatrudn.
Persons employed na 1 podmiot | brutto w tys. zt w tys. zt
WYSZCZEGOLNIENIE Perfonsd Gr(:jss v;mges Monthly grt:jss
SPECIFICATION employe and salaries wages an
struktura per 1 in thous. zl salaries per 1
liczba w % enterprise paid employee
number structure in thous. zl
in %
Ogotem 319 676 100,0 1,8 2270998 3,2
Total

Dolnoslaskie 23 876 7,5 1,9 306 855 3,8
Kujawsko-pomorskie 12 489 3,9 1,9 111 936 3,2
Lubelskie 9 671 3,0 1,4 28 656 2,4
Lubuskie 6 374 2,0 1,7 43 331 2,8
todzkie 20 596 6,4 1,9 101761 2,5
Matopolskie 28 143 8,8 1,9 184 229 2,8
Mazowieckie 70 770 22,1 1,7 508 372 3,2
Opolskie 4 994 1,6 2,0 48 456 3,1
Podkarpackie 16 338 5,1 2,1 109 686 3,1
Podlaskie 6913 2,2 1,5 40 972 3,7
Pomorskie 22 413 7,0 1,8 233 928 4,1
Slaskie 38761 12,1 1,8 233 877 2,8
Swietokrzyskie 6208 1,9 1,6 30 042 2,4
Warminsko-mazurskie 7 673 2,4 1,5 31902 2,6
Wielkopolskie 31307 9,8 1,9 184 911 2,7
Zachodniopomorskie 13 150 4,1 1,6 72 085 2,9
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TABL. 6. ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH | PONOSZACYCH NAKELADY NA RZECZOWE AKTYWA

TRWALE W 2016 R. ORAZ AKTYWNYCH DO 2017 R. WEDLUG ZRODEL FINANSOWANIA NAKEADOW

ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW

Percentage of enterprises established and covered outlays on tangible fixed assets in 2016, active
until 2017 by sources of financing outlays and selected groupings

Przedsiebior-
stwa ponoszace

Zrodta finansowania naktadow na rzeczowe aktywa trwate
Sources of financing outlays on tangible fixed assets

naktady na kredyty srodki
rzeczowe aktywa P . L . P .
WYSZCZEGOLNIENIE trwate srodki tpozyczki - |bezposrednioz)
SPECIFICATION Enterprises with | W25e krajowe zagranicy inne
outlays on own domestic credits | foreign direct | others
. . resources and loans resources
tangible fixed
assets
w % in %
OGOLEM
Total
Ogétem 29,1 79,3 5,9 2,2 12,7
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 28,3 78,8 3,2 2,5 15,5
Natural persons
Osoby prawne 31,8 80,6 14,1 1,3 4,0
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikow najemnych...... 27,6 77,9 5,9 2,3 13,9
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi......... 48,7 89,0 5,6 1,3 4,1
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIAtALNOSCI
Principal activity
Przemyst 37,5 70,2 4,0 41 21,7
Industry
Budownictwo 23,6 76,5 4,0 4,6 14,9
Construction
Handel; naprawa poj. SAMOCH. ....cccvereerrnenreresersennens 22,1 85,0 2,2 1,6 1,2
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa...........eeeeeeeees 35,9 85,2 10,6 0,1 4.1
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 36,8 82,4 9,1 2,5 6,0
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 32,1 89,0 0,1 0,8 10,0
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 50,3 68,9 25,7 - 5,5
Real estate activities
Dziatalnosc profesjonalna, naukowa i techniczna... 33,3 75,9 7,2 2,3 14,6
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca.....cc....... 24,8 74,7 2,6 5,6 17,1
Administrative and support service activities
Edukacja 18,6 86,3 56 2,3 5,9
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........cccevueeeeee. 28,0 86,3 5,0 - 8,8
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 54,2 77,2 10,8 0,9 11,0
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoS¢ ustUgOWa.......cccevvereereerersneeenne 23,2 77,9 2,1 0,1 19,9
Other service activities

56




TABL. 7. NAKEADY NA RZECZOWE AKTYWA TRWALE | WARTOSC BRUTTO SRODKOW TRWALYCH
W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH W 2016 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R.

WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW

Outlays on tangible fixed assets and gross value of fixed assets in enterprises established in 2016
and active until 2017 by selected groupings

Naktady na rzeczowe aktywa trwate
Outlays on tangible fixed assets

Wartosc brutto

wydatki na zakup Srodkow
WYSZCZEGOLNIENIE . nak{ady ) u2¥wanych trwatych
SPECIFICATION Razem |.nvestycyjne srod kom{ trwatych Grpss value of
Total investment expenditures on fixed assets
outlays the purchase of
used fixed assets
w tys. zt in thous. zl
OGOLEM
Total
Ogotem 9 297 665 4313901 4 983 764 15 157 776
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 1346 578 1050 095 296 484 3189 944
Natural persons
Osoby prawne 7 951 087 3263 807 4 687 280 11967 832
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikow najemnych...... 6734923 2799 855 3935068 8321073
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi......... 2562 742 1514 046 1048 696 6 836 704
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 1771837 620 325 1151 512 3265909
Industry
Budownictwo 1860 192 341618 1518 574 1404781
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. 294 366 212 964 81402 808 894
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........ce.ceeeeveeee 295 902 215 166 80736 535096
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 236 498 144 146 92 352 522 551
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 194 529 183 149 11380 340 151
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 3040 450 1563 587 1476 862 6 315 053
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.. 682 291 222 857 459 434 643 692
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca.............. 633 898 616 569 17 329 720 881
Administrative and support service activities
Edukacja 32749 23 081 9 668 50 378
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.......ccceeeveeeeee. 115 824 56 938 58 887 246 512
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 97 916 86 856 11 060 235 800
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 41213 26 647 14 567 68 077
Other service activities
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TABL. 8. WYNIKI FINANSOWE PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2016 R. | AKTYWNYCH

DO 2017 R. WEDLUG WYBRANYCH

PRZEKROJOW

Financial results of enterprises established in 2016 and active until 2017 by selected groupings

o Odsetek przedsigb.
Przychody Koszty | Wynik finansowy brutto [ gjasajacych zysk
WYSZCZEGOLNIENIE ogotem ogotem Gross financial result brutto
SPECIFICATION Total Total costs Zysk brutto* Percentage of
revenues Gross profit | enterprises with
gross profit
wminzt inmlnzl w% in%
OGOLEM
Total
Ogotem 47 999 48 372 -373 6391 66,8
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 12 075 9572 2 502 4 461 75,3
Natural persons
Osoby prawne 35924 38 800 -2 876 1930 37,4
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikéw najemnych....... 21619 22 429 -810 4 863 67,9
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi.......... 26 379 25943 437 1528 52,5
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity

Przemyst 5645 5307 338 674 65,5
Industry
Budownictwo 5675 5685 -10 1808 78,4
Construction
Handel; naprawa poj. SAMoch. .......cereeererenenenns 21638 21304 335 1026 55,1
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa..........eeeeeveeeene 2 664 2513 150 268 69,4
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 1133 1109 24 124 53,9
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 3367 2702 665 1107 77,5
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 2 867 5254 -2386 64 38,6
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna... 2204 1553 651 837 68,5
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca............. 1511 1495 16 157 75,4
Administrative and support service activities
Edukacja 270 226 44 78 74,5
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.......ceeeeeeeereene 539 411 129 153 80,6
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 243 372 -129 31 57,3
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnosc ustugowa 243 442 -199 65 57,2

Other service activities

* kaczny zysk brutto przedsiebiorstw osiggajacych dodatni wynik finansowy
Gross profit of enterprises with positive financial result
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PRZEDSIEBIORSTWA POWSTALE W 2015 R.
Enterprises established in 2015



TABL. 1(9). LICZBA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2015 R. | WSKAZNIK ICH PRZEZYCIA

DO 2017 R. WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW

Number of enterprises established in 2015 and their survival rate until 2017 by selected groupings

Przedsiebiorstwa

Przedsiebiorstwa

Wskaznik przezycia

WYSZCZEGOLNIENIE aktywne w 2016 r. aktywne do 2017 r. 2017/2016
SPECIFICATION Active enterprises Active enterprises Survival rate
in 2016 until 2017 2017/2016
OGOLEM
Total
Ogotem 175 428 137 414 78,3
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 151 685 120 158 79,2
Natural persons
Osoby prawne 23743 17 256 72,7
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych........ 146 327 114 010 77,9
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi........... 29101 23 404 80,4
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZAJ DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 15316 12 086 78,9
Industry
Budownictwo 25768 18 869 73,2
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. 34240 25 486 744
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........eeeeereeeeeens 11352 8908 78,5
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 6 032 4 354 72,2
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 11770 10 061 85,5
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 5141 4014 78,1
Real estate activities
DziatalnoS¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.... 23327 19 235 82,5
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca............... 9 835 7 427 75,5
Administrative and support service activities
Edukacja 6 734 5548 82,4
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.......ccceeeereereneees 11 635 10 852 93,3
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 3867 2 890 74,7
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa 10 411 7 683 73,8

Other service activities
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TABL. 2(10). STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2015 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R.
WEDLUG SPOSOBU POWSTANIA, ZRODE FINANSOWANIA PODEJMOWANE)
DZIALALNOSCI ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Structure of enterprises established in 2015 and active until 2017 by way of creation, sources of

financing the undertaken activity and selected groupings

Sposob powstania

Zrodta finansowania podejmowanej dziatalnosci

Enterprises created Sources of financing the undertaken activities
kredyty Srodki
WYSZCZEGOLNIENIE w drodze srodki i pozyczki | bezposred.
SPECIFICATION jako nowe| przeksztatcen | wtasne krajowe |z zagranicy inne
as new by own domestic foreign other
transformation | resources |credits and | direct
loans resources
w% in%
OGOLEM
Total
Ogétem 97,1 2,9 84,3 3,5 2,5 9,6
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 97,6 2,4 84,1 2,8 2,7 10,4
Natural persons
Osoby prawne 93,9 6,1 86,0 8,1 1,5 4,3
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikéw najemnych....... 98,1 1,9 83,5 2,9 3,0 10,6
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi.......... 93,0 7,0 87,8 6,0 0,7 5,5
Enterprises with employees
PRZEWAiAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 95,3 4,7 82,2 42 2,2 1,3
Industry
Budownictwo 98,3 1,7 86,0 3,1 1,2 9,7
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. .......ceeeeeerecreeerreerennes 95,7 4,3 86,6 3,8 2,2 7,3
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa...........eeeeereereens 96,6 3,4 85,7 9,4 1,3 3,6
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 94,5 55 79,4 9,3 1,6 9,7
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 98,1 1,9 92,7 0,2 2,7 44
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 96,8 3,2 83,8 10,6 1,1 4,5
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna... 97,2 2,8 82,0 1,6 3,8 12,5
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca.......c....... 98,5 1,5 83,3 2,2 2,8 11,7
Administrative and support service activities
Edukacja 98,4 1,6 80,9 2,5 44 12,2
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.......cceeeeereereene 99,6 0,4 91,2 1,8 1,6 53
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 95,6 44 69,0 5,6 4,3 21,1
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoS¢ ustugowa.........cceeeueereeerreenrennene 96,8 3,2 71,5 0,7 58 22,0
Other service activities
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TABL. 3(11). STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2015 R. | AKTYWNYCH
DO 2017 R. WEDLUG ZASIEGU PROWADZENIA DZIALALNOSCI ORAZ

WYBRANYCH PRZEKROJOW

Structure of enterprises established in 2015 and active until 2017 by activity range

and selected groupings

Rynek
WYSZCZEGOLNIENIE Market
SPECIFICATION lokalny regionalny krajowy miedzynarodowy
local regional country-wide internetional
w % in %
OGOLEM
Total
Ogotem 50,4 14,3 26,2 9,1
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 53,1 15,0 24,2 7,7
Natural persons
Osoby prawne 31,2 9,0 40,8 19,0
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych........ 51,4 14,8 25,5 8,3
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi........... 46,1 12,1 29,4 12,4
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity

Przemyst 44,7 13,9 30,1 1,2
Industry
Budownictwo 43,5 21,5 20,9 14,1
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. 55,2 9,4 27,9 7,5
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........eceeeeeerennens 34,0 12,0 28,4 25,7
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 82,4 5,6 11,6 0,4
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 22,6 7,6 51,3 18,5
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 60,0 18,4 19,5 2,1
Real estate activities
Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.... 36,6 19,8 37,3 6,3
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca............... 54,2 15,7 22,4 7,6
Administrative and support service activities
Edukacja 65,1 14,9 18,8 11
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........cceeeeeeeee 75,2 13,6 8,9 2,3
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 44,1 16,8 35,0 4,1
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnosc ustugowa 80,7 1,2 6,8 1,3
Other service activities
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TABL. 4(12). STRUKTURA | WSKAZNIK PRZEZYCIA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2015 R.
I AKTYWNYCH DO 2017 R. WEDLUG CZYNNIKOW PRZEDSIEBIORCZOSCI
Structure and survival rate of enterprises established in 2015 and active until 2017
by features of entrepreneurship

Struktura
Structure
0-9 10-49 50-249 250 i wiecej
WYSZCZEGOLNIENIE ogotem pracujacych | pracujacych | pracujacych | pracujacych
SPECIFICATION total persons persons persons and more
emloyed employed employed persons
employed
w % in %
PLEC WEASCICIELA
Gender of owner
Kobieta 40,9 40,9 42,2 31,1
Female
Mezczyzna 59,1 59,1 57,8 68,9
Male
WIEK WEASCICIELA
Age of owner
ponizej 30 lat 28,9 28,9 21,1 12,7
below 30
30-34 lata 22,7 22,7 23,1 19,2
35-39 lat 15,9 15,8 19,1 24,7
40-49 lat 18,4 18,4 20,7 10,7
50-59 lat 8,2 8,2 8,5 26,9
60 i wiecej 5,9 5,9 7,5 5,8
60 and more
WYKSZTALCENIE WEASCICIELA
Owner's level of education
Podstawowe 1,2 1,2 0,8 4,6
Primary
Zasadnicze zawodowe 14,1 14,1 9,3 11,5
Basic vocational
Srednie 34,1 34,1 40,2 40,2
Secondary
Wyzsze 50,6 50,6 49,7 43,7
Higher
CHARAKTER POPREDNIE) PRACY
Owner's type of previous job
Kierujacy firma 9,4 9,2 32,8 51,7
Company managers
Pracownicy umystowi 36,5 36,5 34,3 15,4
Non-manual workers
Pracownicy fizyczni 24,9 25,0 14,0 16,1
Manual workers
Pozostali 29,2 29,3 18,9 16,8
Remaining
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TABL. 5(13). STRUKTURA | WSKAZNIK PRZEZYCIA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2015 R.
I AKTYWNYCH DO 2017 R. WEDLUG CZYNNIKOW PRZEDSIEBIORCZOQCI
| WOJEWODZTW
Structure and survival rate of enterprises established in 2015 and active until 2017
by features of entrepreneurship and voivodship

Struktura
Structure
. . Wskaznik
utworzone wtym: of which: przezycia
przez 2016/2015
wtascicieli z wyksztat- val
WYSZCZEGOLNIENIE (osoby ceniem ponizej pracownicy Survival rate
SPECIFICATION ogotem fizyczne) kobiety wyzszym 35 lat fizyczni 2016/2015
total established | females with higher | below 35 manual
by owners level of years old workers
(natural education
persons)
w % in %
Ogotem 100,0 87,4 40,9 50,6 51,7 24,9 78,3
Total
DOLNOSI3SKi€..uurerrerererenrrenenne 8,1 89,2 35,3 54,7 44,8 22,1 78,2
Kujawsko-pomorskie ........... 5,1 92,0 41,1 41,2 49,2 28,3 74,4
LUDELSKI€urneeeeeeeemmereeeremmsseseeees A 92,3 39,1 50,6 50,8 29,7 76,0
LUDUSKI® ereeeeeemeeeeeeeessseneenns 2,9 92,3 47,5 46,9 47,7 21,6 72,7
todzkie 5,8 91,6 43,0 50,9 47,7 32,0 76,2
Matopolskie ......cccereerererrnnne 9,5 84,9 38,9 44,8 58,4 28,9 86,5
MAZOWIECKIE weverrnreeeeeerrereeene 16,8 76,9 44,6 63,0 52,2 15,6 79,9
OPOISKIE e 2,0 94,5 37,8 33,6 50,3 29,3 78,7
Podkarpackie......ccecoeeeereerennee. 4,7 91,8 40,9 52,2 62,9 26,7 77,2
POALASKI€.errnmereeeeeereereemeessnee 3,0 94,7 35,8 50,0 50,1 22,6 75,5
POMOISKI© weveereeeeeemerermseeeenene 7,2 89,0 41,8 54,7 51,4 27,2 743
Slaskie 10,5 87,0 37,9 51,8 51,6 24,2 82,0
SWietoKrzysKi€ummmmnrrrerrrnnns 2,9 95,2 42,0 50,8 48,4 24,2 79,6
Warminsko-mazurskie......... 2,9 94,5 42,3 50,5 51,5 20,6 76,3
Wielkopolski.........reeeenn. 9,2 87,2 51,1 44,6 55,2 33,3 71,7
Zachodniopomorskie .......... 5,1 89,4 45,0 39,0 45,8 21,1 82,3
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TABL. 6(14). PRACUJACY ORAZ WYNAGRODZENIA BRUTTO W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH

W 2015 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R. WED£UG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Persons employed, gross wages and salaries in enterprises established in 2015 and active

until 2017 by selected groupings

Miesigczne
Pracujacy wynagr. brutto
Pracujacy |Wynagrodzenia| na1zatrudn.
Persons employed na 1 podmiot | brutto w tys. zt w tys. zt
WYSZCZEGOLNIENIE Persons Gross wages | Monthly gross
SPECIFICATION struktura employed and salaries wages and
liczba w % per 1 in thous. zl salaries per 1
number | structure | enterprise paid employee
in % in thous. zl
OGOLEM
Total
Ogotem 316 717 100,0 2,3 6 371769 4,2
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 166 647 52,6 1,4 759 004 2,3
Natural persons
Osoby prawne 150 070 47,4 8,7 5612 766 4,7
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych....... 116 792 36,9 1,0 30 486 2,9
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi......... 199 925 63,1 8,5 6 341284 4,2
Enterprises with employees
PRZEWAiAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 71 944 22,7 6,0 2518 835 4,6
Industry
Budownictwo 37103 1,7 2,0 470 423 3,0
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. 58 929 18,6 2,3 1031050 3,6
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........ceeeeeeeeeenene 23334 7,4 2,6 410 124 33
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 12 134 3,8 2,8 150 087 2,7
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 17 915 57 1,8 593 404 8,8
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 7 460 2,4 1,9 79 886 3,5
Real estate activities
DziatalnoSc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.. 31280 9,9 1,6 363 230 4,0
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca.............. 20313 6,4 2,7 544 727 4,7
Administrative and support service activities
Edukacja 7 440 2,3 1,3 40 951 31
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.......cceueeeereneene 13 824 4.4 1,3 94 420 4,1
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 3948 1,2 1,4 27 147 3,3
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 11093 3,5 1,4 47 486 2,3
Other service activities
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TABL. 7(15). PRACUJACY ORAZ WYNAGRODZENIA BRUTTO W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH
W 2015 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R. WEDLUG WOJEWODZTW
Persons employed, gross wages and salaries in enterprises established in 2015 and active

until 2017 by voivodship

Pracujacy

Miesigczne
wynagr. brutto

Pracujacy |Wynagrodzenia| na1zatrudn.
Persons employed na 1 podmiot | brutto w tys. zt w tys. zt
WYSZCZEGOLNIENIE Perfonsd Grtzjss v;/ages Monthly grc;ss
SPECIFICATION employe and saltaries wages an
struktura per 1 in thous. zl salaries per 1
liczba w % enterprise paid employee
number structure in thous. zl
in %
Ogotem 316 717 100,0 2,3 6 371769 4,2
Total

Dolnoslaskie 21357 6,7 1,9 286 184 3,6
Kujawsko-pomorskie 13 663 4,3 2,1 209 164 3,3
Lubelskie 11511 3,6 2,0 149 576 3,1
Lubuskie 7727 2,4 2,1 115 982 3,2
todzkie 16 384 5,2 2,1 256 710 3,6
Matopolskie 29700 9,4 2,1 415 529 3,3
Mazowieckie 60 225 19,0 2,6 1736 201 53
Opolskie 5507 1,7 2,0 84 649 3,3
Podkarpackie 11 553 3,6 1,8 128 686 2,9
Podlaskie 6 400 2,0 1,6 65 797 3,3
Pomorskie 16 449 5,2 1,8 213568 3,4
élqskio 56 424 17,8 3,7 1718 561 5,2
Swietokrzyskie 6 961 2,2 1,7 69 626 3,0
Warminsko-mazurskie 7071 2,2 1,8 69 795 2,4
Wielkopolskie 32071 10,1 2,8 667 493 3,6
Zachodniopomorskie 13 714 4,3 1,9 184 250 3,6
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TABL. 8(16). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2015 R. | PONOSZACYCH NAKEADY NA
RZECZOWE AKTYWA TRWALE W 2016 R. ORAZ AKTYWNYCH DO 2017 R. WEDLUG ZRODEL

FINANSOWANIA NAKEADOW ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Percentage of enterprises established in 2015 and covered outlays on tangible fixed assets in 2016
and active until 2017 by sources of financing outlays and selected groupings

Przedsiebiorstwa [Zrédta finansowania naktadow na rzeczowe aktywa trwate
ponoszace Sources of financing outlays on tangible fixed assets
naktady na ; .
rzeczowe aktywa | . . kredyty srodki
WYSZCZEGOLNIENIE trwate srodki i pozyczki  |bezposrednioz)
SPECIFICATION Enterprises with | @Sne krajowe zagranicy inne
outlays on own domestic foreign direct others
tangible fixed resources credits and resources
assets loans
w % in%
OGOLEM
Total
Ogotem 13,7 83,0 8,4 2,4 6,2
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 11,1 83,3 6,5 3,1 71
Natural persons
Osoby prawne 32,1 82,5 13 0,6 3,9
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikéw najemnych.... 10,3 80,4 8,0 3,5 8,2
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi....... 27,6 87,1 9,2 0,6 3,1
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZAJ DZIAtALNOSCI
Principal activity
Przemyst 18,8 86,9 5,2 2,5 54
Industry
Budownictwo 1,9 87,2 9,9 0,2 2,7
Construction
Handel; naprawa poj. SAMOCh. .....cceerereerinerrennenens 12,8 85,5 7,3 4,9 2,4
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........eceeeeeeeee 15,5 69,0 22,3 0,1 8,6
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronOMia......c.eeeeeeereeeesenensnnne 20,6 88,0 9,5 0,5 2,1
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 15,5 89,9 1,0 0,7 8,3
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomMOoSCi....eeeeeerereeeenreesrnnens 20,4 74,5 17,5 7,9 0,1
Real estate activities
Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 12,6 83,2 7,3 1,4 8,2
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca............ 14,0 82,1 6,4 3,1 8,4
Administrative and support service activities
Edukacja 13,4 89,6 9,8 0,3 0,2
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........ceeeeeenee 10,3 86,9 2,7 1,7 8,6
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 14,2 67,4 14,2 12,7 5,6
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoSC ustugowa.........ccceeverrereernenncne 8,8 19,7 1,9 65,7 12,7
Other service activities




TABL. 9(17). NAKEADY NA RZECZOWE AKTYWA TRWALE | WARTOSC BRUTTO SRODKOW TRWALYCH
W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH W 2015 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R.
WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Outlays on tangible fixed assets and gross value of fixed assets in enterprises established in 2015
and active until 2017 by selected groupings

Naktady na rzeczowe aktywa trwate
Outlays on tangible fixed assets

Wartosc brutto
wydatki na zakup srodkow
WYSZCZEGOLNIENIE naktady uzywanych trwatych
SPECIFICATION Razem investycyjne | Srodkéw trwatych | Gross value of
Total investment expenditures on fixed assets
outlays the purchase of
used fixed assets
w tys. zt in thous. zl
OGOLEM
Total
Ogotem 9 858 067 4369 761 5488 306 16 031 004
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 618 360 530 755 87 605 2 809 101
Natural persons
Osoby prawne 9239707 3839 006 5400701 13 221 903
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych...... 1846 923 1697 570 149 353 2012593
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi......... 8 011 144 2672191 5338 953 14 018 411
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 6 537 830 1612 391 4925 439 8 655 679
Industry
Budownictwo 295 365 211 588 83777 515 931
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. 447710 327165 120 544 1412 885
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa..........eceeeeeeeeee 212 423 158 225 54199 734130
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 364729 220718 144 01 698 057
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 126 011 115 361 10 650 767 271
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 1383 419 1292916 90 503 1715711
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.. 203 632 179 140 24 492 450 085
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca.............. 89 593 72 871 16 722 404 610
Administrative and support service activities
Edukacja 22 049 20 000 2 050 65 100
Education
Opieka zdrowotna i pomoc SPoteczna.......oveereeeeennee 110 997 101193 9 804 393 928
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 35698 33277 2 422 134 853
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 28 611 24 917 3693 82765
Other service activities
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TABL. 10(18). WYNIKI FINANSOWE PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2015 R. | AKTYWNYCH
DO 2017 R. WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW

Financial results of enterprises established in 2015 and active until 2017 by selected groupings

A Odsetek przedsieb.
Przychody Koszty Wynik finansowy brutto osiagajacych zyEk
ol | gsten | Grosfrandlient | bt
SPECIFICATION Zysk brutto : g )
revenues , enterprises with
Gross profit .
gross profit
wmlnzt inmlnzl w% in%
OGOLEM
Total
Ogotem 80 865 75 028 5837 9932 82,6
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 20 515 15 033 5482 5942 86,8
Natural persons
Osoby prawne 60 350 59 995 355 3990 52,8
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych....... 18 968 14 775 4193 4 839 85,9
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi......... 61896 60 253 1644 5093 69,1
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 21200 20 563 636 1395 79,6
Industry
Budownictwo 6 857 6 657 201 1425 90,3
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. 27 428 26 352 1077 1600 75,5
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........eeeeeeeeveennes 6 608 5880 728 824 89,3
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 1475 1452 24 182 63,6
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 6 255 5073 1182 1502 88,9
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 1790 1769 20 362 67,2
Real estate activities
DziatalnoS¢ profesjonalna, naukowa i techniczna... 3703 2783 920 1237 87,5
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca............... 2720 2 351 370 579 83,4
Administrative and support service activities
Edukacja 442 325 118 135 86,2
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........cceeeeeeeeneene 1261 882 379 424 87,3
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 430 378 51 91 72,8
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnosc ustugowa 694 564 130 176 75,1
Other service activities

* kaczny zysk brutto przedsiebiorstw osiagajacych dodatni wynik finansowy
Gross profit of enterprises with positive financial result
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TABL. 11(19). STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2015 R. | AKTYWNYCH
DO 2017 R. WEDLUG TYPOW NAPOTYKANYCH TRUDNOSCI | WYBRANYCH

PRZEKROJOW

Structure of enterprises established in 2015 and active until 2017 by types of encountered
difficulties and selected groupings

Trudnosci
Trudnosci Trudnosci popytowe
3 Brak trudnosci popytowe podazowe i podazowe
WYSZCZEGOLNIENIE No difficulties Demand Supply Demand&supply
SPECIFICATION difficulties difficulties difficulties
w % in%
OGOLEM
Total
Ogotem 62,2 2,7 7,2 27,8
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 61,6 2,9 73 28,2
Natural persons
Osoby prawne 66,6 1,7 7,0 24,7
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych...... 62,9 2,8 71 271
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi....... 59,4 2,3 7,8 30,5
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZAJ DZIAtALNOSCI
Principal activity
Przemyst 65,0 1,9 8,8 24,3
Industry
Budownictwo 60,2 1,9 8,5 29,3
Construction
Handel; naprawa poj. Samoch. .......cceeeeeeereereneens 54,7 4.4 6,5 34,4
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa........c.cceeeueeeeee. 61,7 2,1 3,9 32,3
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 66,2 3,2 53 25,3
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 73,7 0,1 6,8 19,4
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 66,5 3,4 2,0 28,0
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.. 63,3 2,3 6,8 27,7
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca............. 68,2 3,6 7,0 21,3
Administrative and support service activities
Edukacja 61,6 3,5 1,1 23,8
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........cceeeeeeunene 67,2 0,9 10,7 21,2
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 54,0 5,1 9,5 31,4
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoSc ustugowa........cceeeeeeeeeeereeennee. 57,4 52 5,6 31,7

Other service activities
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TABL. 12(20). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2015 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R.
WEDLUG ZGLASZANYCH TRUDNOSCI POPYTOWYCH ORAZ WYBRANYCH

PRZEKROJOW

Percentage of enterprises established in 2015 and active until 2017 by reported demand

difficulties and selected groupings

WYSZCZEGOLNIENIE

Rodzaje trudnosci popytowych
Types of demand difficulties

SPECIFICATION a b [ c [ d [ e
w % n %
OGOLEM
Total
Ogotem 51,5 25,8 70,0 37,1 41,8
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 52,5 25,6 70,1 37,1 40,6
Natural persons
Osoby prawne 43,1 26,6 69,1 37,0 51,6
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikow najemnych....... 51,6 24,7 69,3 36,3 43,1
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi......... 51,0 29,5 72,3 40,1 36,6
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZAJ DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 44,1 26,0 61,3 27,2 45,1
Industry
Budownictwo 52,0 35,4 73,9 55,2 43,5
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. 51,8 20,4 72,7 33,3 34,7
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa..........e.eeeeveeneeee 34,0 37,0 84,0 51,3 28,5
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 66,2 25,6 73,6 32,5 441
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 53,2 22,6 57,9 20,5 50,0
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 48,3 42,4 68,8 44,3 41,9
Real estate activities
DziatalnoS¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.. 50,2 28,0 71,6 41,5 51,2
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca.............. 48,1 19,2 57,6 38,1 53,3
Administrative and support service activities
Edukacja 60,4 11,8 52,3 25,1 39,5
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.......cceeeveeeene. 67,5 25,0 63,6 20,2 43,3
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 43,8 16,8 58,8 423 50,1
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 59,8 17,0 76,5 26,3 37,0
Other service activities

a - niewystarczajace Srodki klientow
a - insufficient funds of the clients

b - znaczacy spadek cen produktow lub ustug dostarczanych

przez przedsiebiorstwo na rynek

b - a significant decline in the prices of products or services

provided by the enterprise on the market

¢ - zbyt duza konkurencja na rynku
¢ - too severe market competition

d - nieuczciwe praktyki konkurencyjne

d - unfair competitive practices
e - przedsiebiorstwo niedostatecznie znane na rynku
e - enterprise insufficiently known on the market
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TABL. 13(21). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2015 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R.
WEDLUG ZGLASZANYCH TRUDNOSCI PODAZOWYCH ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Percentage of enterprises established in 2015 and active until 2017 by reported supply difficulties

and selected groupings

WYSZCZEGOLNIENIE

Rodzaje trudnosci podazowych

Types of supply difficulties

SPECIFICATION a | b ] c [ dJ] e ] fJ[ s h T 1T [ J
W % n %
OGOLEM
Total
Ogotem 56,3 23,3| 234| 207] 582| 602 627 9] 94| 16,8
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 56,2 219 22,9 185| 575 586| 631 89| 88| 16,2
Natural persons
Osoby prawne 577 343 272 381 636 73,0 601 104 141 21,9
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych....... 56,7 21,9 22,4 17,91 557 58,9 59,6 8,8 9,1 13,5
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi......... 552 283 272 31,1 67,0 650 742 10,2 10,7 28,8

Enterprises with employees

PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI

Przemyst
Industry
Budownictwo
Construction
Handel; naprawa poj. samoch.
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........ceeeeeeeevenene
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna..
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca..............
Administrative and support service activities
Edukacja
Education

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........cceeeeeeeeneene
Human health and social work activities

Kultura, rozrywka i rekreacja
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa
Other service activities

a - niedostateczne srodki finansowe
a - insufficient financial resources

b - ograniczony dostep do kredytow
b - limited access to credits

Principal activity

58,3
54,7
61,7
59,1
61,4
432
57,0
53,3
55,9
48,8
50,5
68,4

59,7

2,4
33,5
22,6
28,4
29,0
17,0
14,9
20,9
19,4
16,8
16,7
252

22,6

¢ - ograniczony dostep do dotacji i pozyczek pozabankowych

¢ - limited access to grants and non-bank loans
d - trudnosci w Scigganiu naleznosci

d - difficulties in collecting receivables

e — wysokie obcigzenia na rzecz budzetu

e - high payments to the state
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29,1
29,9
22,0
28,3
29,5
20,7
11,6
22,1
25,0
17,8
17,2
17,9

19,6

18,0 532| 539| 563| 13,8 164 267
352| 569| 661 665 84| 127 367
159 606 539 593 19 82 117
336 661 662 670 75| 90| 175

38| 59,0 540 748 196 102 298
2771 723 7,8 673 33| 135 123
295 675 561 592| 32| 56| 1,0
205 610 613 611 42| 99 93
231 631 665 602 95 92 213
158| 382| 598 33| 82| 76| 97

75| 28| 614 665 93 07 42
133 563 673 559 94 64 165

9,2 546| 531 646 10,7 6,2 6,7

f - niejasne, niespojne, niestabilne przepisy prawne
f - vague, inconsistent, unstable legislation

g - wysokie pozaptacowe koszty pracy

g - high non-wage labour costs

h - niedobor surowcow

h - shortage of raw materials

i — niedostateczna technologia

i - inadequate technology

j — brak wykwalifikowanej sity roboczej

j — shortage of skilled workforce



TABL. 14(22). PERSPEKTYWY ROZWOJOWE PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2015 R.
I AKTYWNYCH DO 2017 R. WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Development prospects of enterprises established in 2015 and active until 2017

by selected groupings

Przedsigbiorstwa planujace w 2017 r.
Enterprises planning in 2017

poniesienie zmiane zmiane
naktadow zwigkszenie | w zakresie |przewazajacego| zakonczenie
WYSZCZEGOLNIENIE inwestycyj— liczby Wyl’Obf)W lub rodzaju dziatalnosci
SPECIFICATION nych pracujacych ustug dziatalnoSci | gospodarczej
incurring employment | changes in | changes in the | cessation the
investment growth the products | principal kind economic
outlays or services of activity activity
provided
W % n%
OGOLEM
Total
Ogétem 13,1 84 7,6 6,1 12,5
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 11,8 58 73 6,0 13,4
Natural persons
Osoby prawne 21,5 26,2 9,8 6,3 6,7
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikow najemnych..... 11,5 5,1 7,5 6,1 13,7
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi....... 19,2 21,6 8,2 6,1 7,7
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity

Przemyst 16,2 10,3 8,7 5,7 10,4
Industry
Budownictwo 12,6 11,2 9,3 4,9 13,2
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. .......ceeevereevereeerennnns 13,9 8,2 8,8 7,4 15,5
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........cecceeeeeee. 12,6 10,2 6,4 4.5 12,2
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 1,1 22,3 8,3 7,0 13,9
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 12,5 7,9 5,1 5,9 8,6
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomMoSCi.......overeeereereerreneernennes 13,3 7,3 9,4 12,3 16,5
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. 15,3 7,8 59 6,2 11,2
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca........... 10,9 9,3 8,6 8,4 10,8
Administrative and support service activities
Edukacja 1,2 5,1 5,8 6,2 1,4
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........ccceueeeeeee 1,1 1,9 6,8 3,9 9,8
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 141 4,5 4,6 4,2 16,5
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoS¢ UStUgOWa.......cvuerereerreeneeeennes 9,0 3,3 8,1 4,3 14,9
Other service activities
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PRZEDSIEBIORSTWA POWSTALE W 2014 R.
Enterprises established in 2014



TABL. 1(23). LICZBA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2014 R. | WSKAZNIK ICH PRZEZYCIA

DO 2017 R. WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW

Number of enterprises established in 2014 and their survival rate until 2017 by selected groupings

Przedsiebiorstwa

Przedsiebiorstwa

Wskaznik przezycia

WYSZCZEGOLNIENIE aktywne w 2016 r. aktywne do 2017 r. 2017/2016
SPECIFICATION Active enterprises Active enterprises Survival rate
in 2016 until 2017 2017/2016
OGOLEM
Total
Ogotem 171 598 145 786 85,0
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 156 157 132193 84,7
Natural persons
Osoby prawne 15 441 13593 88,0
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych....... 134 832 112 367 83,3
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi......... 36 766 33419 90,9
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZAJ DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 15 297 12 691 83,0
Industry
Budownictwo 24119 19 461 80,7
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. 35329 29 941 84,7
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........ceeeeeeerenene 11913 9616 80,7
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 5838 4 654 79,7
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 10 209 9 417 92,2
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 4 458 3726 83,6
Real estate activities
Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.. 22 358 19 678 88,0
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca.............. 8673 7 004 80,8
Administrative and support service activities
Edukacja 6 564 5982 91,1
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.......eeeeeeeeeeeene 13 655 12723 93,2
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 3262 2726 83,6
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 9923 8167 82,3

Other service activities
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TABL. 2(24). STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2014 R. | AKTYWNYCH
DO 2017 R. WEDLUG ZASIEGU PROWADZENIA DZIALALNOSCI ORAZ

WYBRANYCH PRZEKROJOW

Structure of enterprises established in 2014 and active until 2017 by activity range

and selected groupings

Rynek
WYSZCZEGOLNIENIE Market
SPECIFICATION lokalny regionalny krajowy miedzynarodowy
local regional country-wide internetional
w % in %
OGOLEM
Total
Ogotem 51,6 14,1 25,5 8,8
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 53,5 14,6 24,1 7,8
Natural persons
Osoby prawne 32,5 9,4 39,4 18,7
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikow najemnych.... 53,3 14,2 24,9 7,5
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi....... 46,2 13,6 27,3 13,0
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity

Przemyst 44,6 15,1 28,8 1,5
Industry
Budownictwo 38,4 20,0 26,3 15,3
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. ........coeeeeeeereeerennees 57,5 12,0 23,6 6,8
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa..........cc.eeeeeeee. 42,0 10,1 28,8 19,1
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 81,7 6,1 8,4 3,9
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 24,8 10,2 42,5 22,5
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 53,6 22,3 22,5 1,6
Real estate activities
DziatalnoS¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 37,3 17,7 38,4 6,5
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnosS¢ wspierajaca............ 53,6 15,1 25,9 5,4
Administrative and support service activities
Edukacja 68,5 7,0 23,0 1,5
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........ccceeeneeee. 71,8 16,4 10,3 1,6
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 49,6 15,1 30,6 4,7
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoS¢ ustugowa.........ceeeereereereereereenes 87,1 7,7 4,3 0,9
Other service activities
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TABL. 3(25). PRACUJACY ORAZ WYNAGRODZENIA BRUTTO W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH

W 2014 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R. WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Persons employed, gross wages and salaries in enterprises established in 2014 and active

until 2017 by selected groupings

Pracujacy

Miesieczne
wynagr. brutto

Pracujacy |Wynagrodzenia| na1zatrudn.
Persons employed na 1 podmiot | brutto w tys. zt w tys. zt
WYSZCZEGOLNIENIE Persons Gross wages | Monthly gross
SPECIFICATION struktura employed and salaries wages and
liczba w % per 1 in thous. zl salaries per 1
number structure | enterprise paid employee
in % in thous. zl
OGOLEM
Total
Ogotem 338 086 100,0 2,3 6 135 192 34
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 211976 62,7 1,6 1414 226 2,2
Natural persons
Osoby prawne 126 110 37,3 9,3 4720 966 4,1
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikow najemnych...... 115 662 34,2 1,0 16 382 2,8
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi....... 222 424 65,8 6,7 6 118 810 3,4
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 50 400 14,9 4,0 1389 808 3,5
Industry
Budownictwo 42 663 12,6 2,2 603 231 2,9
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. .......cceeeeeeereresrenennns 81853 242 2,7 1649 398 3,2
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........ceceeeeenee. 24303 7,2 2,5 369 487 2,7
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 15 640 4,6 3,4 176 621 2,4
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 16 414 4,9 1,7 381691 5,9
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 6 890 2,0 1,8 85299 3,6
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.. 33407 9,9 1,7 549 682 4,6
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca........... 23 411 6,9 3,3 630 768 3,9
Administrative and support service activities
Edukacja 9376 2,8 1,6 76 715 31
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.........cccceeuuenee 17 465 52 14 146 754 37
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 4 063 1,2 1,5 22 054 2,8
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoS¢ ustugowa.......ccceeereeereereernennees 12 201 3,6 1,5 53 684 2,4

Other service activities
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TABL. 4(26). PRACUJACY ORAZ WYNAGRODZENIA BRUTTO W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH
W 2014 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R. WEDLUG WOJEWODZTW
Persons employed, gross wages and salaries in enterprises established in 2014 and active

until 2017 by voivodship

Pracujacy

Miesigczne
wynagr. brutto

Pracujacy |Wynagrodzenia| na1zatrudn.
Persons employed na 1 podmiot | brutto w tys. zt w tys. zt
WYSZCZEGOLNIENIE Perfonsd Gr(:jss v;/ages Monthly grt:jss
employe and salaries wages an
SPECIFICATION struktura ploy ! g
per 1 in thous. zl salaries per 1
liczba w % enterprise paid employee
number structure in thous. zl
in %
Ogotem 338 086 100,0 23 6 135 192 3,4
Total

Dolnoslaskie 28 745 8,5 2,3 528 823 3,8
Kujawsko-pomorskie 16 695 4,9 2,1 230793 2,9
Lubelskie 13 226 3,9 1,8 133 795 2,5
Lubuskie 8175 2,4 2,5 127 570 2,8
todzkie 20 089 5,9 2,1 285 452 3,0
Matopolskie 31013 9,2 2,3 530 937 3,5
Mazowieckie 59 455 17,6 2,6 1473 528 43
Opolskie 6 775 2,0 2,0 116 031 3,7
Podkarpackie 12 248 3,6 2,2 153 658 2,7
Podlaskie 7341 2,2 1,8 75 117 2,6
Pomorskie 20138 6,0 2,0 314 710 3,3
Slaskie 38 830 1,5 2,5 744 129 33
Swietokrzyskie 6 930 2,0 1,8 59 859 2,6
Warminsko-mazurskie 8575 2,5 1,7 79 853 2,6
Wielkopolskie 44 991 13,3 34 1091837 34
Zachodniopomorskie 14 860 4.4 1,9 189 099 3,1
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TABL. 5(27). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2014 R. | PONOSZACYCH NAKLADY NA
RZECZOWE AKTYWA TRWALE W 2016 R. ORAZ AKTYWNYCH DO 2017 R. WEDLUG ZRODEL
FINANSOWANIA NAKEADOW ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW

Percentage of enterprises established in 2014 and covered outlays on tangible fixed assets in 2016
and active until 2017 by sources of financing outlays and selected groupings

Przedsiebiorstwa

Zrddta finansowania naktadow na rzeczowe aktywa trwate

ponoszace Sources of financing outlays on tangible fixed assets
naktady na
rzeczowe aktywa o kredyty srodki
WYSZCZEGOLNIENIE trwate srodki i pozyczki bezposrednio
SPECIFICATION Enterprises with | ~Wtasne krajowe z zagranicy inne
outlays on own domestic credits | foreign direct | others
tangible fixed | resources and loans resources
assets
w % in%
OGOLEM
Total
Ogotem 12,1 85,2 10,2 0,4 42
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 10,1 85,5 10,1 0,3 4,1
Natural persons
Osoby prawne 30,7 84 10,5 1,0 4.5
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikéw najemnych.... 8,1 87 9,7 0,5 2,8
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi....... 24,1 83,3 10,7 0,4 5,7
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 171 86,5 7,7 0,4 5,4
Industry
Budownictwo 10,5 91,1 4,7 0,2 4,0
Construction
Handel; naprawa poj. SAMOCh. ....cecreeeerrnerreerennns 8,8 85,3 13,3 - 1,4
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........eceeeeeeeee 18,1 78,1 13,5 - 8,4
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronOMia......ccecveeeeerueeesenenenens 19,3 81,2 11,1 2,3 5,4
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 14,4 88,6 10,4 0,1 0,8
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomMOoSCi...eeceeereereeeesiesrennens 13,1 80,6 17,8 0,5 1,1
Real estate activities
Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 12,0 92,5 1,9 1,5 4,1
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca............ 13,6 75,8 18,2 0,2 5,8
Administrative and support service activities
Edukacja 10,1 86,9 12,9 - 0,1
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........cceeeeenee 11,5 80,0 10,7 - 9,4
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 12,0 53,9 45,8 0,4 -
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoSC ustugowa.........ceceeverrereernennnne 5,9 99,6 0,4 - -

Other service activities
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TABL. 6(28). NAKEADY NA RZECZOWE ATYWA TRWALE | WARTOSC BRUTTO SRODKOW TRWALYCH
W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH W 2014 R. 1 AKTYWNYCH DO 2017 R.
WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW

Outlays on tangible fixed assets and gross value of fixed assets in enterprises established in 2014
and active until 2017 by selected groupings

Naktady na rzeczowe aktywa trwate
Outlays on tangible fixed assets

Wartosc brutto
wydatki na zakup Srodkow
WYSZCZEGOLNIENIE naktady uzywanych trwatych
SPECIFICATION Razem investycyjne | rodkéw trwatych | Gross value of
Total investment expenditures on fixed assets
outlays the purchase of
used fixed assets
w tys. zt in thous. zI
OGOLEM
Total
Ogotem 5 402 653 4638 001 764 653 25729113
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 632 982 511294 121 687 5004 518
Natural persons
Osoby prawne 4769 672 4126 706 642 965 20 724 595
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikow najemnych..... 1121807 1033506 88 302 6 762 007
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi....... 4 280 846 3604 495 676 351 18 967 107
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZAJ DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 1141 627 975 747 165 880 4 549 287
Industry
Budownictwo 1237 023 1134 804 102 220 2716 267
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. .......eeveeeereeerennnns 823 604 669 005 154 599 5106 349
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa..........cceeeueee.. 200 305 146 580 53725 892 383
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 102 986 55172 47 814 847705
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 54776 48 025 6 751 297 571
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomMoSCi......eeereeereereerseneereennes 416 780 334220 82 559 6 648 202
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. 97 446 85703 11744 1277 467
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca............ 1169 289 1054 264 115 025 2511619
Administrative and support service activities
Edukacja 11298 10 246 1053 91310
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.........cceeeveeeee 58 756 55 825 2931 428 593
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 66 024 58 962 7062 253 666
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoS¢ UStUGOWA......veueeuneeeeeusecrnnennne 22739 9 449 13290 108 694
Other service activities
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TABL. 7(29). WYNIKI FINANSOWE PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2014 R. | AKTYWNYCH
DO 2017 R. WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW

Financial results of enterprises established in 2014 and active until 2017 by selected groupings

o Odsetek przedsigb.
Przychody Koszty | Wynikfinansowy brutto | ,iagajacych zysk
) ogotem ogotem Gross financial result brutto
WYSZCZEGOLNIENIE Total Total costs Zysk brutto* Percentage of
SPECIFICATION revenues Gross profit | enterprises with
gross profit
wmlnzt inminzl w% in%
OGOLEM
Total
Ogotem 110 765 101 597 9168 12 228 86,1
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 41819 34 674 7146 7620 88,7
Natural persons
Osoby prawne 68 946 66 923 2023 4608 60,7
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikéw najemnych..... 15 655 12 106 3550 4972 89,0
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi....... 95110 89 491 5619 7256 771
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity

Przemyst 15 277 13 810 1467 1866 84,8
Industry
Budownictwo 9 070 7629 1441 1723 91,5
Construction
Handel; naprawa poj. SAamoch. .......ccrererrereerennns 52 558 50 912 1646 2 090 82,4
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa..........ceeeeereenee. 7963 6 884 1079 1160 86,9
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 2 462 2225 238 477 75,0
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 4240 3327 913 991 88,2
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 2116 2843 -727 327 78,6
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. 6 274 4 458 1817 2 042 88,1
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca............. 7084 6 645 438 533 82,6
Administrative and support service activities
Edukacja 101 816 195 228 88,1
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........ccceeeeeenee 1766 1295 471 530 91,9
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 435 365 69 120 81,0
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoS¢ ustugowa........ceeeeeeeereerenrnnnnes 509 386 123 140 83,8

Other service activities

* kaczny zysk brutto przedsiebiorstw osiggajacych dodatni wynik finansowy
Gross profit of enterprises with positive financial result
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TABL. 8(30). STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2014 R. | AKTYWNYCH
DO 2017 R. WEDLUG TYPOW NAPOTYKANYCH TRUDNOSCI | WYBRANYCH

PRZEKROJOW

Structure of enterprises established in 2014 and active until 2017 by types of encountered
difficulties and selected groupings

Trudnosci
TrudnoSci TrudnoSci popytowe
WYSZCZEGOLNIENIE Brak trudnosci popytowe podazowe i podazowe
SPECIFICATION No difficulties Demand Supply Demand&supply
difficulties difficulties difficulties
w % in %
OGOLEM
Total
Ogotem 63,1 2,4 7,0 27,6
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 62,2 2,4 7,0 28,3
Natural persons
Osoby prawne 711 2,0 6,5 20,3
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikow najemnych...... 63,3 2,8 7,2 26,7
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi......... 62,4 1,0 6,4 30,1
Enterprises with employees
PRZEWAiAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 63,4 0,9 9,0 26,8
Industry
Budownictwo 60,2 2,7 7,5 29,5
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. 58,7 4,2 4,8 32,4
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........ceceeeeeeeeee 50,7 2,0 8,1 39,2
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 59,0 2,5 5,4 33,2
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 73,6 1,6 11,3 13,5
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 72,9 5,0 2,8 19,3
Real estate activities
Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.. 62,6 2,1 6,6 28,7
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca.............. 62,9 2,7 9,5 24,8
Administrative and support service activities
Edukacja 62,6 2,5 8,7 26,2
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.......ccceeeeeeeeee. 78,3 0,6 7,0 14,1
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 62,8 1,2 3,0 33,0
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 64,3 1,4 5,7 28,6

Other service activities
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TABL. 9(31). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2014 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R.

WEDLUG ZGLASZANYCH TRUDNOSCI POPYTOWYCH ORAZ WYBRANYCH

PRZEKROJOW

Percentage of enterprises established in 2014 and active until 2017 by reported demand

difficulties and selected groupings

WYSZCZEGOLNIENIE

Rodzaje trudnosci popytowych
Types of demand difficulties

SPECIFICATION a [ b [ c [ d
w % %
OGOLEM
Total
Ogotem 55,8 26,1 68,3 39,4 32,2
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 55,7 26,0 69,0 39,3 31,9
Natural persons
Osoby prawne 56,6 27,4 58,6 40,5 36,4
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych...... 56,8 26,1 67,4 37,4 34,6
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi......... 52,8 26,1 71,0 45,4 25,1
Enterprises with employees
PRZEWA2AJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 51,4 32,8 58,6 39,1 40,3
Industry
Budownictwo 51,3 31,4 67,4 51,8 31,3
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. 62,0 25,2 76,1 41,9 29,8
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa..........eceeeeeeeene 43,9 40,9 89,7 48,4 18,3
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 55,7 9,7 67,0 38,5 28,9
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 55,5 30,0 39,9 21,8 53,0
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 67,5 47,0 87,7 46,9 16,3
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.. 61,9 24,3 58,7 26,9 41,2
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca.............. 55,8 24,4 65,7 453 36,3
Administrative and support service activities
Edukacja 52,6 4k 52,7 31,5 42,8
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........coceeeerunee. 49,8 16,7 51,6 25,8 44,7
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 63,8 18,8 43,1 43,2 35,5
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 50,3 16,7 86,6 31,6 6,9
Other service activities

a - niewystarczajace srodki klientow
a - insufficient funds of the clients

b - znaczacy spadek cen produktow lub ustug dostarczanych

przez przedsiebiorstwo na rynek

b - a significant decline in the prices of products or services

provided by the enterprise on the market

84

¢ - zbyt duza konkurencja na rynku
c - too severe market competition

d - unfair competitive practices

d - nieuczciwe praktyki konkurencyjne

e — przedsiebiorstwo niedostatecznie znane na rynku
e - enterprise insufficiently known on the market




TABL. 10(32). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2014 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R.
WEDLUG ZGLASZANYCH TRUDNOSCI PODAZOWYCH ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Percentage of enterprises established in 2014 and active until 2017 by reported supply difficulties

and selected groupings

WYSZCZEGOLNIENIE

Rodzaje trudnosci podazowych
Types of supply difficulties

SPECIFICATION a | b | c ] d [ e ] f [ g h i j
W % n %
OGOLEM
Total

Ogotem 53,91 20,4 22,8 19,4 60,7 58,4 69,0 9,4 9,5| 20,4
Total

FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne 53,8 19,2 21,7 18,7 60,5 57,9 69,2 9,5 9,3 19,9
Natural persons
Osoby prawne 55,0 35,3 35,9 28,8 62,6 65,3 66,0 9,0 1,9 271
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych..... 53,4 19,4 21,5 17,11 58,8 57,11 66,5 9,5 9,4 17,5
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi....... 554 23,4 26,4 26,1 66,0 62,1 76,2 9,1 9,7 28,7
Enterprises with employees

PRZEWAZAJACY RODZAJ DZIALALNOSCI

Principal activity
Przemyst 54,2 17,5 23,4 18,3 59,3 59,4 60,8 14,2 19,9 31,7
Industry
Budownictwo 55,7 23,1 22,4 34,1 62,9 51,9 75,2 10,0 12,2 33,9
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. .........ceeercererrrereernnes 59,41 26,1 25,0 13,9 61,1 57,7 60,7 14,4 9,7 17,4
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa..........ceeeeeeveee 55,7 20,4 21,0 23,2 72,9 56,4 82,7 14,7 3,3 14,7
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 61,9 28,3 27,1 711 59,8 63,1 857 7,8 6,6] 23,6
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 40,41 16,4 19,2| 18,8 64,8 58,8 58,1 2,4 12,1 23,7
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomoSCi.......cceveereereerrereereneenenns 65,5 33,1 40,1 38| 88,8 86,4 595 13,3| 13,9 27,2
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. 39,2 7,2 11,91 19,0l 56,9 63,4 66,5 1,6 5,4 7,7
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca............. 59,4 22,6] 27,5 16,1 67,2 73,4 73,1 6,7 53| 18,6
Administrative and support service activities
Edukacja 40,8 10,4 19,5 17,0 42,2 59,4 67,8 1,2 5,6 7,7
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........ccceeeeeeeee 47,6 21,2 22,0 12,4 44,2 559| 68,6 3,8 9,4 15,9
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 60,7 17,11 32,0 26,8 61,8 71,3| 65,3 11,0 21,4] 19,8
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoS¢ ustugowa........ceeeerrerresrennnnes 73,2 29,91 355 11| 57,8 40,4 81,2 11,5 6,0 29,0
Other service activities

a - niedostateczne srodki finansowe
a - insufficient financial resources

b - ograniczony dostep do kredytow
b - imited access to credits

c —ograniczony dostep do dotacji | pozyczek pozabankowych

¢ - imited access to grants and non-bank loans
d - trudnosci w scigganiu naleznosci

d - difficulties in collecting receivables

e — wysokie obcigzenia na rzecz budzetu

e — high payments to the state

t - nigjasne, niespojne, niestabilne przepisy prawne

J —vague, inconsistent, unstable legislation

g - wysokie pozaptacowe koszty pracy
g - high non-wage labour costs
h - niedobor surowcow
h - shortage of raw materials

I - niedostateczna technologia

I - iInadequate technology

J — brak wykwalitikowanej sity robocze)

J - shortage of skilled workforce
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TABL. 11(33). PERSPEKTYWY ROZWOJOWE PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2014 R.
I AKTYWNYCH DO 2017 R. WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Development prospects of enterprises established in 2014 and active until 2017

by selected groupings

Przedsigbiorstwa planujace w 2017 r.
Enterprises planning in 2017

zmianeg zmiane prze-
poniesienie | zwigkszenie | w zakresie | wazajacego | zakonczenie
WYSZCZEGOLNIENIE . nak’cad'()w licgby wyrobow lub .rodzaju‘ - dzia’calnoéci.
inwestycjnych | pracujacych ustug dziatalnoSci | gospodarczej
SPECIFICATION . . . . .
incurring employment | changes in changes in | cessation the
investment growth the products | the principal economic
outlays or services kind of activity
provided activity
w % in %
OGOLEM
Total
Ogotem 1,7 7,9 71 57 11,0
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 11,1 6,2 7,0 5,6 11,5
Natural persons
Osoby prawne 17,1 25,1 8,7 6,1 5,4
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikow najemnych..... 9,4 3,9 71 5,4 12,8
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi........ 18,7 20,3 7,4 6,3 53
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 15,7 10,3 7,4 6,3 11,2
Industry
Budownictwo 10,0 11,2 6,4 3,4 9,2
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. .........ceeercererrrerrernes 7,4 7,4 6,6 6,4 14,1
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa..........ceeeveeneee 12,2 11,6 5,9 6,2 14,0
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 16,9 19,1 13,4 4,2 13,5
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 20,3 6,2 10,8 10,0 8,6
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomoSCi......cceveeecereerenresreneenenn 15,5 8,9 4,1 2,9 7,6
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 15,5 5,6 7,3 58 10,9
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca.......... 15,1 8,1 6,1 10,8 16,0
Administrative and support service activities
Edukacja 6,6 2,5 6,3 6,3 1,7
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........ceceeueeene 7,5 2,4 6,7 1,9 4,0
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 12,9 10,3 53 6,6 11,7
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoS¢ ustugowa........ceeeereererrenrnnnnes 6,5 6,6 7,7 4,0 8,4
Other service activities
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PRZEDSIEBIORSTWA POWSTALE W 2013 R.
Enterprises established in 2013



TABL. 1(34). LICZBA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2013 R. | WSKAZNIK ICH PRZEZYCIA
DO 2017 R. WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW

Number of enterprises established in 2013 and their survival rate until 2017 by selected groupings

Przedsiebiorstwa

Przedsiebiorstwa

Wskaznik przezycia

WYSZCZEGOLNIENIE aktywne w 2016 r. aktywne do 2017 r. 2017/2016
SPECIFICATION Active enterprises Active enterprises Survival rate
in 2016 until 2017 2017/2016
OGOLEM
Total
Ogotem 144 314 130 275 20,3
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 129 616 117 693 90,8
Natural persons
Osoby prawne 14 698 12 582 85,6
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikow najemnych...... 108 672 96 628 88,9
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi......... 35 642 33 647 94,4
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZAJ DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 11974 10 363 86,5
Industry
Budownictwo 18 605 17 334 93,2
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. 32306 28 699 88,8
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........ceeceeeeeeeeee 9 674 9578 99,0
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 4 427 3373 76,2
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 9 087 8 001 88,0
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 321 2733 85,1
Real estate activities
DziatalnoSc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.. 18 958 17 283 91,2
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca............. 6725 5822 86,6
Administrative and support service activities
Edukacja 5798 5433 93,7
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........cceeeeeeeee. 12198 11642 95,4
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 2 805 2 488 88,7
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 8 546 7525 88,1

Other service activities
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TABL. 2(35). STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2013 R. | AKTYWNYCH

DO 2017 R. WEDLUG ZASIEGU PROWADZENIA DZIALALNOSCI ORAZ

WYBRANYCH PRZEKROJOW

Structure of enterprises established in 2013 and active until 2017 by activity range

and selected groupings

WYSZCZEGOLNIENIE

Rynek
Market

SPECIFICATION lokalny regionalny krajowy miedzynarodowy
local regional country-wide internetional
w % in %
OGOLEM
Total
Ogotem 50,9 14,5 25,6 9,1
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 53,4 15,1 23,9 7,7
Natural persons
Osoby prawne 271 9,7 41,3 21,9
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikow najemnych...... 52,3 15,3 24,5 7,9
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi......... 46,8 12,5 28,5 12,2
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity

Przemyst 41,7 16,7 30,2 1,5
Industry
Budownictwo 40,9 22,4 25,9 10,8
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. 58,6 13,0 23,1 53
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa..........eceeeeeeenne 39,0 11,6 23,7 25,7
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 82,2 9,3 7,9 0,6
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 18,9 6,8 50,0 24,3
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 57,3 20,3 18,5 4,0
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.. 32,0 16,8 41,1 10,0
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca.............. 50,9 10,8 33,3 5,0
Administrative and support service activities
Edukacja 68,3 14,1 17,5 0,1
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........cceeeerenee. 72,4 18,0 7,2 2,4
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 40,5 13,8 33,2 12,4
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 92,9 33 2,9 0,8
Other service activities
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TABL. 3(36). PRACUJACY ORAZ WYNAGRODZENIA BRUTTO W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH

W 2013 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R. WEDtUG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Persons employed, gross wages and salaries in enterprises established in 2013 and active

until 2017 by selected groupings

Miesieczne
Pracujacy . . wynagr. brutto
Pracujacy |Wynagrodzenia| na1zatrudn.
Persons employed na 1 podmiot | brutto w tys. zt w tys. zt
WYSZCZEGOLNIENIE Persons Gross wages | Monthly gross
SPECIFICATION struktura employed and salaries wages and
liczba w % per 1 in thous. zl salaries per 1
number structure | enterprise paid employee
in% in thous. zl
OGOLEM
Total
Ogotem 312 264 100,0 2,4 6 252 993 3,6
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 193 599 62,0 1,6 1467 720 2,4
Natural persons
Osoby prawne 118 665 38,0 9,4 4785 273 4,3
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikéw najemnych..... 101 429 32,5 1,0 34 366 2,9
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi........ 210 835 67,5 6,3 6 218 627 3,6
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA] DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 47 724 15,3 4,6 1552 251 3,9
Industry
Budownictwo 39 479 12,6 2,3 642 149 3,1
Construction
Handel; naprawa poj. sSamoch. .........ceeercererrrerrernnes 65 683 21,0 2,3 1104 403 3,3
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa..........ceceeenene 27 213 8,7 2,8 532 062 3,0
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 11794 3,8 3,5 179 070 2,6
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 13933 4,5 1,7 353 462 6,0
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomMoSCi......ceveereereerenrecreneenenns 5936 1,9 2,2 126 572 4,5
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. 32 474 10,4 1,9 676 381 5,2
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca............ 25371 8,1 4.4 657 769 3,4
Administrative and support service activities
Edukacja 8 057 2,6 1,5 62 512 3,0
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.........ccceeeeeneeee 19 009 6,1 1,6 260 384 3,7
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 4 048 1,3 1,6 41383 3,1
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoS¢ ustugowa........ceeereererrsrennnns 11543 3,7 1,5 64 595 2,5
Other service activities
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TABL. 4(37). PRACUJACY ORAZ WYNAGRODZENIA BRUTTO W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH
W 2013 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R. WEDLUG WOJEWODZTW
Persons employed,gross wages and salaries in enterprises established in 2013 and active

until 2017 by voivodship

Pracujacy

Miesigczne
wynagr. brutto

Pracujacy |Wynagrodzenia| na1zatrudn.
Persons employed na 1 podmiot | brutto w tys. zt w tys. zt
WYSZCZEGOLNIENIE Perfonsd Gr(:jss v;/ages Monthly grt:jss
employe and salaries wages an
SPECIFICATION struktura ploy ! g
per 1 in thous. zl salaries per 1
liczba w % enterprise paid employee
number structure in thous. zl
in %
Ogotem 312 264 100,0 2,4 6 252 993 3,6
Total

Dolnoslaskie 23 016 7,4 2,2 411796 3,6
Kujawsko-pomorskie 14 447 4,6 2,1 220 981 3,0
Lubelskie 12373 4,0 2,1 167 249 2,8
Lubuskie 8 246 2,6 2,4 127 029 2,7
todzkie 17 367 5,6 2,1 224 811 2,8
Matopolskie 29 369 9,4 2,5 625 542 3,8
Mazowieckie 65 009 20,8 2,8 1787 073 4.4
Opolskie 6 904 2,2 2,1 111 385 3,4
Podkarpackie 10 949 3,5 1,9 156 937 3,0
Podlaskie 6 423 2,1 1,8 65 157 2,5
Pomorskie 21105 6,8 2,4 461924 3,7
Slaskie 38 907 12,5 2,7 779 956 3,4
Swietokrzyskie 6993 2,2 2,1 91849 2,8
Warminsko-mazurskie 8 958 2,9 2,2 138 911 2,8
Wielkopolskie 29 130 9,3 2,8 680 475 3,7
Zachodniopomorskie 13 068 4,2 1,9 201919 3,4
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TABL. 5(38). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2013 R. | PONOSZACYCH NAKLADY NA
RZECZOWE AKTYWA TRWALE W 2016 R. ORAZ AKTYWNYCH DO 2017 R. WEDLUG ZRODEL
FINANSOWANIA NAKEADOW ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW

Percentage of enterprises established in 2013 and covered outlays on tangible fixed assets in 2016
and active until 2017 by sources of financing outlays and selected groupings

Przedsigbiors-
twa ponoszace

Zrodta finansowania naktadow na rzeczowe aktywa trwate
Sources of financing outlays on tangible fixed assets

naktady na - -
rzeczowe aktywa . kre‘dyty' srqdkl .
WYSZCZEGOLNIENIE trwate srodki  pozyczki bezposrednio
SPECIFICATION Enterprises with wtasne kra!owe ' z z;'agran'lcy inne
outlays on own domestic credits | foreign direct others
tangible fixed resources and loans resources
assets
w % n %
OGOLEM
Total
Ogotem 13,0 87,5 8,9 0,1 3,5
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 10,8 89,4 8,5 0,1 1,9
Natural persons
Osoby prawne 33,8 81,7 9,9 0,2 8,1
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikéw najemnych...... 8,2 91,9 5,5 0,2 2,4
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi........ 26,6 83,8 11,8 0,1 4,4
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZAJ DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 16,5 88,6 71 0,2 41
Industry
Budownictwo 12,8 85,8 11,9 - 2,2
Construction
Handel; naprawa poj. Samoch. ........ceeereerreresrnennns 10,8 91,4 8,1 0,0 0,5
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.......e.eeeeeeseennns 16,7 74,6 21,2 0,0 4,2
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 20,1 88,2 4,7 - 71
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 11,2 91,5 7,6 0,3 0,7
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 24,9 70,1 16,9 0,2 12,7
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.. 13,5 84,4 10,2 0,6 4,8
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca.............. 16,9 90,4 3,3 0,1 6,1
Administrative and support service activities
Edukacja 9,5 99,3 0,2 - 0,5
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.......eceeeerenns 14,8 94,9 1,6 - 3,5
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 12,4 98,1 1,3 - 0,6
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoS¢ uStUZOWA.......ccveeveerrerrunreenrannns 3,1 94,4 2,4 - 3,2

Other service activities

92




TABL. 6(39). NAKEADY NA RZECZOWE AKTYWA TRWALE | WARTOSC BRUTTO SRODKOW TRWALYCH
W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH W 2013 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R.
WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW

Outlays on tangible fixed assets and gross value of fixed assets in enterprises established in 2013
and active until 2017 by selected groupings

Naktady na rzeczowe aktywa trwate
Outlays on tangible fixed assets

Wartosc brutto
wydatki na zakup srodkow
WYSZCZEGOLNIENIE naktady uzywanych trwatych
SPECIFICATION Razem investycyjne | Srodkow trwatych | Gross value of
Total investment expenditures on fixed assets
outlays the purchase of
used fixed assets
w tys. zt In thous. zl
OGOLEM
Total
Ogotem 2 970 647 2335634 635013 20 514 240
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 772 240 633 424 138 816 4089 589
Natural persons
Osoby prawne 2198 407 1702210 496 197 16 424 651
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych...... 581925 431707 150 219 4 653197
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi......... 2388721 1903 927 484794 15 861 042
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 657 476 553 841 103 635 4923162
Industry
Budownictwo 279 589 202 064 77 525 1151 800
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. 509 898 407 908 101 991 2170 746
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........ceeeeeeeveeeee 442 709 286 833 155 876 2 021 493
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 53 453 47 286 6 167 760 726
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 118 618 110 976 7 642 792172
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 296 521 193 000 103 521 5495159
Real estate activities
Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.. 210 843 178 442 32 401 797 351
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca.............. 74 051 57 594 16 457 492 858
Administrative and support service activities
Edukacja 7308 6 415 893 69 688
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........ccceeeveeeee. 245 808 220 528 25280 1062 371
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 66 949 64 195 2754 687 876
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 7424 6 553 871 88 836
Other service activities
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TABL. 7(40). WYNIKI FINANSOWE PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2013 R. | AKTYWNYCH
DO 2017 R. WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Financial results of enterprises established in 2013 and active until 2017 by selected groupings

Odsetek przedsieb.
Przychody Koszty Wynik finansowy brutto | osiagajacych zysk
WYSZCZEGOLNIENIE ogotem ogotem Gross financial result _ brutto
SPECIEICATION Total Total costs Zysk brutt(? Percen'tage qf
revenues Gross profit | enterprises with
gross profit
wmlnzt inmlnzl w% in%
OGOLEM
Total
Ogotem 125742 114193 11550 14 023 87,9
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 37 960 29 285 8 675 9161 90,5
Natural persons
Osoby prawne 87782 84908 2875 4 862 63,1
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikéw najemnych..... 26 889 21549 5340 5929 91,3
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi........ 98 853 92 644 6210 8 094 78,2
Enterprises with employees
PRZEWA?AJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity

Przemyst 26 087 24 842 1244 1490 83,1
Industry
Budownictwo 10 619 8 629 1990 2209 90,9
Construction
Handel; naprawa poj. Samoch. .........rereererrereenns 49 737 46 408 3328 3723 82,6
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa..........cecceeeeene 9 552 8378 1173 1272 88,2
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 1869 1723 145 204 83,5
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 3625 299 631 985 90,6
Information and communication
Obstuga rynku nieruchoOmMoSCi.....ceevereeerrereensrnsenneane 1885 2206 -322 389 81,9
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. 15 478 13 468 2010 2190 88,1
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca............. 2 640 2286 354 429 90,7
Administrative and support service activities
Edukacja 693 565 127 159 84,7
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........ceceeeneeee 2119 1567 551 599 96,3
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 772 615 157 207 81,8
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoS¢ ustugowa........ceueeereerrerrnrennnnss 669 509 160 167 96,1
Other service activities

* kaczny zysk brutto przedsiebiorstw osiggajacych dodatni wynik finansowy
Gross profit of enterprises with positive financial result
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TABL. 8(41). STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2013 R. | AKTYWNYCH
DO 2017 R. WEDLUG TYPOW NAPOTYKANYCH TRUDNOSCI | WYBRANYCH

PRZEKROJOW

Structure of enterprises established in 2013 and active until 2017 by types of encountered
difficulties and selected groupings

Trudnosci
TrudnoSci TrudnoSci popytowe
WYSZCZEGOLNIENIE Brak trudnosci popytowe podazowe i podazowe
SPECIFICATION No difficulties Demand Supply Demand&supply
difficulties difficulties difficulties
w % in %
OGOLEM
Total
Ogotem 62,9 23 7,2 27,6
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 62,4 2,5 71 28,1
Natural persons
Osoby prawne 67,5 0,7 8,8 23,0
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikow najemnych...... 63,6 2,7 71 26,6
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi......... 60,8 1,3 7,6 30,2
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 64,0 1,0 9,7 25,3
Industry
Budownictwo 59,8 1,1 6,0 33,1
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. 55,7 3,7 8,1 32,5
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........c.eceeeeeeeene 56,8 1,9 71 34,2
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 53,7 52 1,7 29,4
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 72,5 1,1 8,1 18,3
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 79,8 1,6 5,4 13,2
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.. 60,6 2,2 5,5 31,8
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca.............. 67,7 2,4 5,0 24,8
Administrative and support service activities
Edukacja 60,9 3,6 9,9 25,5
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........cceeeerenee. 78,4 1,8 8,5 11,3
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 68,9 3,4 5,4 22,3
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 68,7 2,2 4,2 24,9
Other service activities
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TABL. 9(42). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2013 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R.
WEDLUG ZGLASZANYCH TRUDNOSCI POPYTOWYCH ORAZ WYBRANYCH

PRZEKROJOW

Percentage of enterprises established in 2013 and active until 2017 by reported demand

difficulties and selected groupings

WYSZCZEGOLNIENIE

Rodzaje trudnosci popytowych
Types of demand difficulties

SPECIFICATION a [ b [ c [ d
W % n%
OGOLEM
Total
Ogotem 53,9 23,6 69,9 38,7 29,0
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 54,1 23,3 70,4 38,5 29,0
Natural persons
Osoby prawne 51,7 26,1 63,8 41,5 29,4
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych...... 54,0 21,8 70,5 37,1 30,6
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi......... 53,5 28,3 68,5 43,0 24,8
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst. 52,9 29,0 63,2 35,7 38,2
Industry
Budownictwo 52,5 33,2 66,9 46,9 31,1
Construction
Handel; naprawa poj. sSamoch. ........ccveerreerverenrennnns 58,1 19,1 71,3 30,5 21,8
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa...........ceeeeeeeeee 41,5 39,3 85,0 63,5 19,1
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia........ceeeeevesresresressenuns 61,5 16,4 79,6 33,7 19,6
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 52,0 18,1 47,8 35,9 48,4
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomMoSCi......cceverercrcresressensnns 27,4 17,4 76,7 53,6 10,5
Real estate activities
Dziatalnosc profesjonalna, naukowa i techniczna.. 59,9 28,5 69,2 34,3 43,8
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca.............. 34,2 13,4 73,7 49,7 12,0
Administrative and support service activities
Edukacja 55,5 16,0 56,5 26,7 35,1
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.......ccceeueeeeee. 721 5,4 50,6 34,8 32,0
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 55,1 15,9 86,2 23,5 26,5
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoSC ustugowa..........cceeeeeeeeeeeenennnee 44,7 7,9 83,0 39,9 21,5
Other service activities

a - niewystarczajace Srodki klientow
a - insufficient funds of the clients

b - znaczacy spadek cen produktow lub ustug dostarczanych

przez przedsiebiorstwo na rynek

b - a significant decline in the prices of products or services

provided by the enterprise on the market

96

¢ - zbyt duza konkurencja na rynku
c - too severe market competition

d - unfair competitive practices

d - nieuczciwe praktyki konkurencyjne

e — przedsigbiorstwo niedostatecznie znane na rynku
e — enterprise insufficiently known on the market




TABL. 10(43). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2013 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R.
WEDLUG ZGLASZANYCH TRUDNOSCI PODAZOWYCH ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Percentage of enterprises established in 2013 and active until 2017 by reported supply difficulties

and selected groupings

3 Rodzaje trudnosci podazowych
SPECIFICATION a | b | C d | e f g h i | j
W % n %
OGOLEM
Total
Ogétem s4,4| 204 244 244| 623| s45| 680 93| 71 188
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 53,6 19,5 23,9 23,5] 63,0 53,3 68,7 9,6 7,2 18,2
Natural persons
Osoby prawne 62,4 29,4 29,3 33,3 55,6] 66,3 60,9 6,3 6,5 25,6
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikéw najemnych...... 52,5 18,5 23,2 21,9 614 52,2| 655 8,4 711 15,2
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi....... 59,0 252 27,3| 30,6| 647 60 741 11,6 72| 27,7
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZAJ DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 63,0 18,1 27,2 24,3 57,9 49,8 64,8 15,7 22,7 33,2
Industry
Budownictwo 53,8 31,4 33,3] 354 62,4 51,4 65,4 10,7 9,1 36,2
Construction
Handel; naprawa poj. SAMOCHh. ....cecvrrerererrerseesernnns 61,6 18,9 22,0 17,7 57,2 53,01 66,4 13,8 49 10,6
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka MagazyNOWa............eeeesseeeene 657| 26,6 323 34,4 649 584 821 177 16| 128
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 53,4 22,8| 24,4 9,0l 573| 515 70,71 13,4 7,7 32,6
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 429 19,51 24,5| 33,7 732 743| 76,3 5,1 6,7 17,8
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosCi.....oveeereseesersseseenns 23,2| 10,8 1,0l 13,8 615 66,2] 558 - 0,1 12,2
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna..| 40,8 98| 1755 352| 705 57,6]/ 66,0 3,0 9,6/ 10,6
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca............. 50,6/ 36,2 28,7 158 57,4| 49,7 619 1,4 431 18,2
Administrative and support service activities
Edukacja 39,1 12,3 14,8 19,2 52,4 44,0 75,2 1,7 1,1 20,3
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........ceeeeereenes 55,5 17,11 28,9| 1,4 56,9 64,0 57,0 0,4 0,3 6,0
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 44,8 231 17,0 20,7 62,1 45,0 57,5 71 - 10,5
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoSC UStUSOWA.......veeeerreeerrrsneeeanne 62,8 16,2 18,4 15| 773| 49,7 77,0 2,2 8,6 27,5
Other service activities

a - niedostateczne Srodki finansowe

a - insufficient financial resources

b - ograniczony dostep do kredytow

b - limited access to credits

¢ - ograniczony dostep do dotacji i pozyczek pozabankowych
¢ - limited access to grants and non-bank loans

d - trudnosci w Sciaganiu naleznosci

d - difficulties in collecting receivables

e — wysokie obcigzenia na rzecz budzetu

e - high payments to the state

f - niejasne, niespojne, niestabilne przepisy prawne
f - vague, inconsistent, unstable legislation

g — wysokie pozaptacowe koszty pracy

g - high non-wage labour costs

h - niedobér surowcow

h - shortage of raw materials

i - niedostateczna technologia

i - inadequate technology

j — brak wykwalifikowanej sity roboczej

j - shortage of skilled workforce



TABL. 11(44). PERSPEKTYWY ROZWOJOWE PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2013 R.
I AKTYWNYCH DO 2017 R. WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW

Development prospects of enterprises established in 2013 and active until 2017

by selected groupings

Przedsigbiorstwa planujace w 2017 r.
Enterprises planning in 2017

zmiane zmiane
poniesienie | zwigkszenie w zakresie |przewazajace- | zakonczenie
. naktadow liczby wyrobow lub | go rodzaju | dziatalnosci
WYSZCZEGOLNIENIE inwestycjnych | pracujacych ustug dziatalnosci |gospodarczej
SPECIFICATION incurring employment | changes in changes in cessation
investment growth the products | the principal the
outlays or services kind of economic
provided activity activity
w % in %
OGOLEM
Total
Ogotem 12,5 7,8 5,9 53 10,3
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 12,0 6,8 58 52 10,7
Natural persons
Osoby prawne 17,6 17,6 7,0 5,4 7,0
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikow najemnych..... 10,4 4,3 6,3 5,5 11,6
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi....... 18,5 17,6 4,8 4,5 6,8
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 17,0 11,2 7,0 4.6 8,1
Industry
Budownictwo 16,7 10,5 5,6 4,5 12,5
Construction
Handel; naprawa poj. Samoch. .....cvreererenerennnne 9,6 7,6 6,2 5,9 14,3
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........ce.eeeeeeeee 17,8 11,9 51 7,8 10,7
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 13,2 11,0 4,1 5,1 11,6
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 18,2 57 6,7 6,6 9,4
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 10,4 5,9 2,4 0,2 4,7
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. 14,5 6,1 6,9 53 8,0
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca............. 4,8 71 7,0 7,2 9,7
Administrative and support service activities
Edukacja 12,1 6,9 6,9 9,0 8,0
Education
Opieka zdrowotna i pomoc SPoteczna.......veeereeeeennee 9,0 33 5.2 21 6,6
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 11,2 7,9 4,2 8,6 9,1
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 3,5 6,4 4,3 1,9 9,6
Other service activities
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PRZEDSIEBIORSTWA POWSTALE W 2012 R.
Enterprises established in 2012



TABL. 1(45). LICZBA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2012 R. | WSKAZNIK ICH PRZEZYCIA
DO 2017 R. WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW

Number of enterprises established in 2012 and their survival rate until 2017 by selected groupings

Przedsiebiorstwa

Przedsiebiorstwa

Wskaznik przezycia

WYSZCZEGOLNIENIE aktywne w 2016 r. aktywne do 2017 r. 2017/2016
SPECIFICATION Active enterprises Active enterprises Survival rate
in 2016 until 2017 2017/2016
OGOLEM
Total
Ogotem 113 046 100 410 88,8
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 100 614 88 871 88,3
Natural persons
Osoby prawne 12 432 11539 92,8
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych...... 83915 73 363 87,4
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi......... 29131 27 047 92,8
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 9753 8535 87,5
Industry
Budownictwo 13 917 10 892 78,3
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. 27 690 23 547 85,0
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........ceeeeeeeveeee 7303 6787 92,9
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 3010 2 964 98,5
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 8161 7 888 96,7
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 2612 2527 96,7
Real estate activities
Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.. 14 839 13 998 94,3
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca.............. 5397 5293 98,1
Administrative and support service activities
Edukacja 3791 3390 89,4
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.......ccceeeeeeeee. 8 389 7382 88,0
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 1590 1396 87,8
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 6 595 5811 88,1

Other service activities
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TABL. 2(46). STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2012 R. | AKTYWNYCH
DO 2017 R. WEDLUG ZASIEGU PROWADZENIA DZIALALNOSCI ORAZ

WYBRANYCH PRZEKROJOW

Structure of enterprises established in 2012 and active until 2017 by activity range

and selected groupings

Rynek
WYSZCZEGOLNIENIE i Market i
SPECIFICATION lokalny regionalny krajowy miedzynarodowy
local regional country-wide internetional
w % in %
OGOLEM
Total
Ogotem 47,8 13,8 29,3 9,2
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 50,5 14,3 27,4 7,8
Natural persons
Osoby prawne 27,3 9,3 43,9 19,5
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych...... 49,4 13,9 29,0 7,7
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi......... 43,9 13,3 29,9 12,8
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity

Przemyst 38,0 14,8 35,6 11,6
Industry
Budownictwo 42,2 15,9 28,7 13,2
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. 52,8 11,9 26,7 8,7
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........ce.ceeeeveeeee 30,4 13,9 341 21,6
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 85,9 7,8 5,1 1,2
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 21,9 9,4 48,8 19,8
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 52,9 20,2 26,8 0,1
Real estate activities
DziatalnoSc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.. 26,8 19,4 45,9 7,9
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca.............. 54,5 10,1 29,7 5,8
Administrative and support service activities
Edukacja 73,0 7,7 17,8 1,4
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.......ccceeeveeeeee. 72,7 19,6 6,9 0,9
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 42,2 18,7 35,4 3,6
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 87,0 6,1 5,5 1,4
Other service activities
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TABL. 3(47). PRACUJACY ORAZ WYNAGRODZENIA BRUTTO W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH

W 2012 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R. WED£UG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Persons employed, gross wages and salaries in enterprises established in 2012 and active

until 2017 by selected groupings

Miesieczne
Pracujacy wynagr. brutto
Pracujacy |Wynagrodzenia| na1zatrudn.
Persons employed na 1 podmiot | brutto w tys. zt w tys. zt
WYSZCZEGOLNIENIE Persons Gross wages | Monthly gross
SPECIFICATION struktura employed and salaries wages and
liczba w % per 1 in thous. zl salaries per 1
number | structure | enterprise paid employee
in % in thous. zl
OGOLEM
Total
Ogotem 281636 100,0 2,8 6336790 3,6
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 162 402 57,7 1,8 1483 842 2,3
Natural persons
Osoby prawne 119 234 42,3 10,3 4 852 948 4,2
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych...... 76 716 27,2 1,0 11 499 2,3
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi......... 204920 72,8 7,6 6325292 3,6
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA] DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 49139 17,4 5,8 1612 272 3,6
Industry
Budownictwo 26 038 9,2 2,4 515 549 34
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. 66 267 23,5 2,8 1324 803 3,2
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........ceceeeeeeeeee 19 716 7,0 2,9 353773 2,9
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 12 337 4,4 4,2 169 194 2,5
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 15 638 5,6 2,0 512 901 6,6
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 5215 1,9 2,1 82317 3,9
Real estate activities
DziatalnoSc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.. 28 304 10,0 2,0 544 737 4,4
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca.............. 30 321 10,8 5,7 871425 3,4
Administrative and support service activities
Edukacja 5221 1,9 1,5 49 572 3,0
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.......ccceeeveeeee. 12 875 4,6 1,7 218 174 4,3
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 1984 0,7 1,4 25978 3,5
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 8581 3,0 1,5 56 096 2,8
Other service activities
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TABL. 4(48). PRACUJACY ORAZ WYNAGRODZENIA BRUTTO W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH
W 2012 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R. WEDLUG WOJEWODZTW
Persons employed, gross wages and salaries in enterprises established in 2012 and active

until 2017 by voivodship

Pracujacy

Miesigczne
wynagr. brutto

Pracujacy |Wynagrodzenia| na1zatrudn.
Persons employed na 1 podmiot | brutto w tys. zt w tys. zt
WYSZCZEGOLNIENIE Perfonsd Gr(:jss v;/ages Monthly grt:jss
employe and salaries wages an
SPECIFICATION struktura ptoy ! g
per 1 in thous. zl salaries per 1
liczba w % enterprise paid employee
number structure in thous. zl
in%
Ogotem 281636 100,0 2,8 6336 790 3,6
Total

Dolnoslaskie 21 449 7,6 2,8 593 626 42
Kujawsko-pomorskie 13 587 4,8 2,9 280 788 3,0
Lubelskie 9 744 3,5 2,3 122 835 2,7
Lubuskie 6726 2,4 3,0 146 334 3,2
todzkie 16 825 6,0 2,7 314 843 2,9
Matopolskie 27 784 9,9 3,0 541130 3,3
Mazowieckie 55 661 19,8 2,8 1543 339 4.4
Opolskie 4 492 1,6 2,7 81736 3,1
Podkarpackie 10 870 3,9 2,6 183 245 3,0
Podlaskie 5792 2,1 2,5 95 470 2,9
Pomorskie 17 215 6,1 3,2 479 832 4,1
Slaskie 37 846 13,4 3,1 861667 3,4
Swietokrzyskie 6718 2,4 2,4 90 919 2,5
Warminsko-mazurskie 8353 3,0 2,5 125 148 2,6
Wielkopolskie 28 368 10,1 3,0 671591 3,5
Zachodniopomorskie 10 206 3,6 2,1 204 289 3,7
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TABL. 5(49). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2012 R. | PONOSZACYCH NAKEADY NA
RZECZOWE AKTYWA TRWALE W 2016 R. ORAZ AKTYWNYCH DO 2017 R. WEDLUG ZRODEL
FINANSOWANIA NAKEADOW ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW

Percentage of enterprises established in 2012 and covered outlays on tangible fixed assets in 2016
and active until 2017 by sources of financing outlays and selected groupings

Przedsiebior-
stwa ponoszace

Zrddta finansowania naktadéw na rzeczowe aktywa trwate
Sources of financing outlays on tangible fixed assets

naktady na
rzeczowe aktywa| kredyty Srodki
WYSZCZEGOLNIENIE trwate Srodki i pozyczki bezposrednio z
SPECIFICATION Enterprises with wtasne krajowe zagranicy inne
outlays on own domestic credits | foreign direct | others
tangible fixed resources and loans resources
assets
w % in %
OGOLEM
Total
Ogotem 14,8 84,3 11,3 0,3 4,1
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 12,4 82,4 13,1 0,1 A
Natural persons
Osoby prawne 33,3 89,8 6,3 0,8 3,1
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikéw najemnych.... 9,9 87,4 10,3 0,2 2,1
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi....... 26,7 81,5 12,3 0,3 5,9
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 19,4 82,9 10,4 1,1 5,5
Industry
Budownictwo 15,6 95,7 3,9 0,1 0,3
Construction
Handel; naprawa poj. SAMOCh. ....ccrereerrnerreenenens 12,8 83,9 8,4 0,1 7,5
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........eceeeeeeeee 14,8 55,3 39,2 0,1 53
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronOmMia......ccecveeeerueeeseneeenene 19,8 73,5 23,0 1,1 2,3
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 21,2 97,6 2,3 0,0 0,1
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomMoSCi..eeeeerereneeereesrennens 13,5 58,6 10,3 0,7 30,5
Real estate activities
Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 20,6 90,1 9,8 0,1 0,0
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca............ 11,5 89,6 4,8 - 5,6
Administrative and support service activities
Edukacja 8,8 53,1 25,5 - 21,4
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........cceeeeenee 10,4 76,5 22,5 0,5 0,4
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 12,0 98,7 1,3 - -
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoSC ustugowa.........ceceevrrereerrennnne 2,3 95,4 4,6 - -

Other service activities
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TABL. 6(50). NAKEADY NA RZECZOWE ATYWA TRWALE | WARTOSC BRUTTO SRODKOW TRWALYCH
W PRZEDSIEBIORSTWACH POWSTALYCH W 2012 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R.
WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW

Outlays on tangible fixed assets and gross value of fixed assets in enterprises established in 2012
and active until 2017 by selected groupings

Naktady na rzeczowe aktywa trwate
Outlays on tangible fixed assets

wydatki na zakup

Wartosc brutto
Srodkow trwatych

WYSZCZEGOLNIENIE naktady uzywanych
SPECIFICATION Razem investycyjne |Srodkow trwatych| Gross value of
Total investment | expenditures on | fixed assets
outlays the purchase of
used fixed assets
w tys. zt In thous. zI
OGOLEM
Total
Ogotem 4 423 352 3937 689 485 663 30 834 881
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 684 389 548 907 135 482 8 022 616
Natural persons
Osoby prawne 3738963 3388782 350 181 22 812 265
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikow najemnych..... 1910 646 1778 005 132 641 13 675 519
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi....... 2512706 2159 684 353 022 17 159 362
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 1339 505 1184 303 155 202 12 485703
Industry
Budownictwo 505 845 453 435 52 410 1222 667
Construction
Handel; naprawa poj. sSamoch. ........cvvrevrereerennees 464 593 383969 80 624 2618 325
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........cccceeeeee.. 247 485 199 201 48 284 1082 084
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 244 422 226 853 17 570 1014 338
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 68 467 65 485 2982 495 874
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomMoSCi......eeereeereereerseneereennes 1077773 1014 482 63 290 8277 140
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. 169 729 142 396 27 333 1629 535
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca........... 114171 85 412 28759 1057 644
Administrative and support service activities
Edukacja 6 651 6 004 647 69 684
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........ceceeueeee. 120 948 114 488 6 460 601911
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 58 559 58 209 350 226 757
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoS¢ ustugowa.......ccceveereeereereernennes 5203 3451 1753 53219

Other service activities
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TABL. 7(51). WYNIKI FINANSOWE PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2012 R. | AKTYWNYCH
DO 2017 R. WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW

Financial results of enterprises established in 2012 and active until 2017 by selected groupings

A Odsetek przedsieb.
Przychody Koszty Wynik f|r1anso.wy brutto osiagajacych zysk
] ogétem ogétem Gross financial result brutto
WYSZCZEGOLNIENIE Total Total costs Zysk brutto* Percentage of
SPECIFICATION revenues Gross profit | enterprises with
gross profit
wmlnzt inmlnzl w% in%
OGOLEM
Total
Ogotem 98 524 90 409 8115 11128 88,2
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 32 855 26 430 6 425 6 863 90,9
Natural persons
Osoby prawne 65 669 63 979 1690 4266 68,0
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikow najemnych..... 20 996 17 038 3959 5385 90,7
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi........ 77 528 73371 4156 5743 82,2
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZAJ DZIALALNOSCI
Principal activity

Przemyst 17 184 16 213 971 1583 86,0
Industry
Budownictwo 10 747 9180 1567 171 92,7
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. .........ecercererrvereernnes 42 923 41342 1581 2229 80,8
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa..........cceeeeeeee. 5527 5183 344 522 90,9
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 1563 1392 172 206 81,8
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 4 345 3576 769 897 90,6
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosSCi......cceeeeeceeererresrenrenenns 2226 2015 211 526 82,4
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. 6 846 6181 665 1476 89,1
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca............. 3542 3043 499 560 90,9
Administrative and support service activities
Edukacja 375 273 101 109 93,4
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........ccceueeeeee. 2 355 1325 1030 1083 97,2
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 317 254 64 81 82,1
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoS¢ ustugowa.......ccceveerevereereernennes 574 433 141 146 94,6

Other service activities

* taczny zysk brutto przedsiebiorstw osiggajacych dodatni wynik finansowy
Gross profit of enterprises with positive financial result
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TABL. 8(52). STRUKTURA PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2012 R. | AKTYWNYCH
DO 2017 R. WEDLUG TYPOW NAPOTYKANYCH TRUDNOSCI | WYBRANYCH

PRZEKROJOW

Structure of enterprises established in 2012 and active until 2017 by types of encountered
difficulties and selected groupings

Trudnosci
Trudnosci Trudnosci popytowe
WYSZCZEGOLNIENIE Brak trudnosci popytowe podazowe i podazowe
SPECIFICATION No difficulties Demand Supply Demand&supply
difficulties difficulties difficulties
w % in %
OGOLEM
Total
Ogotem 60,8 2,3 8,6 28,3
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 60,0 2,5 8,6 28,9
Natural persons
Osoby prawne 66,4 1,1 8,8 23,8
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikéw najemnych..... 60,8 2,9 8,8 27,6
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi....... 60,8 1,0 8,2 30,0
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 58,8 1,4 11,5 28,3
Industry
Budownictwo 57,6 3,0 9,3 30,1
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. .......ceevereeeeeeerennnns 55,2 2,8 7,0 35,0
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa..........cecceeeeee.. 58,3 3,8 14,5 23,4
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 58,7 1,1 5,1 35,1
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 69,9 0,7 14,3 15,1
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomMoSCi......oeeereeereereerreseereennes 56,0 6,6 9,7 27,7
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. 60,8 1,4 4,8 33,0
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca............ 66,7 1,0 7,7 24,7
Administrative and support service activities
Edukacja 58,6 2,8 11,3 27,3
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.........cceueveeee. 79,6 1,5 7,2 1,7
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 55,3 6,6 16,6 21,5
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoS¢ ustugowa.......cceeeeerevereereennennes 58,7 3,4 5,0 32,9

Other service activities
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TABL. 9(53). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2012 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R.
WEDLUG ZGLASZANYCH TRUDNOSCI POPYTOWYCH ORAZ WYBRANYCH
PRZEKROJOW
Percentage of enterprises established in 2012 and active until 2017 by reported demand
difficulties and selected groupings

. Rodzaje trudnosci popytowych
WYSZCZEGOLNIENIE Types of demand difficulties
SPECIFICATION a [ b [ c [ d [ e
w % n %
OGOLEM
Total
Ogotem 58,4 31,9 70,9 45,2 31,0
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 59,4 31,5 70,1 45,6 30,2
Natural persons
Osoby prawne 49,0 35,7 79,1 41,1 38,0
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych..... 57,8 34,6 70,3 46,8 32,6
Enterprises without employees
Przedsiebiorstwa z pracownikami najemnymi....... 60,0 25,4 72,5 41,1 27,1
Enterprises with employees
PRZEWAiAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity
Przemyst 59,4 32,9 64,3 55,7 35,9
Industry
Budownictwo 60,8 34,0 78,0 56,5 24,5
Construction
Handel; naprawa poj. Samoch. ......eeeeeecsreerneennne 62,1 23,6 77,9 42,5 26,4
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........ce.ceeeeveeeee 31,3 31,2 80,2 61,7 7,6
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 61,8 17,8 56,7 30,4 30,0
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 57,3 24,5 40,9 27,7 48,9
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci 66,3 47,2 76,3 55,8 14,5
Real estate activities
Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. 58,0 53,3 63,7 46,9 38,9
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca............. 53,3 34,3 75,1 28,1 53,0
Administrative and support service activities
Edukacja 57,0 22,2 63,8 35,5 37,5
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.......cceeeveeeee. 62,7 25,3 51,0 42,0 70,1
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 78,8 37,5 72,3 35,4 26,9
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 58,6 22,7 78,0 37,4 19,7
Other service activities

a - niewystarczajace Srodki klientow ¢ - zbyt duza konkurencja na rynku

a - insufficient funds of the clients ¢ - too severe market competition

b - znaczacy spadek cen produktow lub ustug dostarczanych d - nieuczciwe praktyki konkurencyjne

przez przedsiebiorstwo na rynek d - unfair competitive practices

b - a significant decline in the prices of products or services e — przedsiebiorstwo niedostatecznie znane na rynku
provided by the enterprise on the market e — enterprise insufficiently known on the market
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TABL. 10(54). ODSETEK PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2012 R. | AKTYWNYCH DO 2017 R.
WEDLUG ZGLASZANYCH TRUDNOSCI PODAZOWYCH ORAZ WYBRANYCH PRZEKROJOW
Percentage of enterprises established in 2012 and active until 2017 by reported supply difficulties
and selected groupings

j Rodzaje trudnosci podazowych
WYSZCZEGOLNIENIE Types of supply difficulties
SPECIFICATION a | b | c [ d ] e ] g h T [ ]
w % n %
OGOLEM
Total

Ogétem 51,3 19,0 24,1 24,9 625 61,1 72,1 1,1 8,8 16,7
Total

FORMA PRAWNA

Legal status
Osoby fizyczne 517 16,9 246 227 625 603| 732] 16| 89| 168
Natural persons
Osoby prawne 47,6 37, 20,3| 443| 628] 67,8 61,7 6,1 8,1 16,1
Legal persons

ZATRUDNIENIE

Employment
Przedsigbiorstwa bez pracownikow najemnych..... 51,3 17,0 22,3 22,5 614 613 71,6] 10,7 8,0 14,
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi....... 51,2| 23,6 285 304 651 606| 73,1 119| 10,9| 23,0
Enterprises with employees

PRZEWAZAJACY RODZAJ DZIAtALNOSCI

Principal activity
Przemyst 617 225 324 281 668| 639 725 162| 173| 306
Industry
Budownictwo 49,3 15,7 22,2 25,71 56,1 63,5 66,1 53 8,9 27,5
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. .......ccceeeererecrrerrrennes 529 20,3|] 26,3| 22,4 59,3| 60,0 698 18, 7,01 135
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa...........eeeeeeeees 45,8 17,7 23,7 279| 46,7 51,2 68,1 53 0,0 10,3
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 4a4l 271 21,51 17,3| 54,3] 64,9| 68,0 75| 158 33,2
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 38,1 1,4 17,91 12,7] 615| 69,7] 645 7,51 12,0 10,5
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosCi......oceeeeeereerereeseeeereenes 36,0 23,9 22,4 3221 77,01 843| 824 174 4.8 14,2
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.| 53,7 16,0 17,8 37,7 753| 650| 78,9 8,1 8,9 13,2
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca............. 60,9 28,8 22,11 33,5 70,7 553| 735 8,1 47| 14,9
Administrative and support service activities
Edukacja 489 86| 159 140 581 473 767 27 58| 88
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.......cceeeeeeene 48,01 159| 185 18,6 69,7 621 721 57| 17,5 55
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 459 23,21 42,51 10,55 86,5 72,8| 733 8,6 8,4 17,9
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoS¢ ustugowa........eeeeereerererreenennes 54,11 22,8 36,4 13,9 56,4 47,2 82,0 1,0 9,2 17,0
Other service activities

a - niedostateczne srodki finansowe
a - insufficient financial resources

b - ograniczony dostep do kredytow
b - limited access to credits

¢ - ograniczony dostep do dotacji i pozyczek pozabankowych
¢ - limited access to grants and non-bank loans

d - trudnosci w Scigganiu naleznosci

d - difficulties in collecting receivables
e — wysokie obciazenia na rzecz budzetu
e — high payments to the state

f - niejasne, niespojne, niestabilne przepisy prawne
f - vague, inconsistent, unstable legislation

g — wysokie pozaptacowe koszty pracy

g - high non-wage labour costs

h - niedobor surowcow

h - shortage of raw materials

i - niedostateczna technologia

i - inadequate technology

j — brak wykwalifikowanej sity roboczej

j - shortage of skilled workforce



TABL. 11(55). PERSPEKTYWY ROZWOJOWE PRZEDSIEBIORSTW POWSTALYCH W 2012 R.
I AKTYWNYCH DO 2017 R. WEDLUG WYBRANYCH PRZEKROJOW
Development prospects of enterprises established in 2012 and active until 2017

by selected groupings

Przedsigbiorstwa planujace w 2017 r.
Enterprises planning in 2017

zmiane zmiane
poniesienie | zwiekszenie | w zakresie |przewazajace-| zakohczenie
WYSZCZEGOLNIENIE ' nak’cad'()w lic;by wyrobow lub go rodzaj:u. dzia’calnoéci.
SPECIFICATION inwestycjnych | pracujacych ustug dziatalnoSci | gospodarczej
incurring employment | changes in changes in | cessation the
investment growth the products | the principal economic
outlays or services kind of activity
provided activity
w % in %
OGOLEM
Total
Ogotem 13,2 8,0 6,0 6,4 9,5
Total
FORMA PRAWNA
Legal status
Osoby fizyczne 12,6 6,5 5,7 6,7 10,0
Natural persons
Osoby prawne 17,8 19,9 8,1 3,9 5,4
Legal persons
ZATRUDNIENIE
Employment
Przedsiebiorstwa bez pracownikoéw najemnych..... 11,7 5,0 6,5 7,5 11,4
Enterprises without employees
Przedsigbiorstwa z pracownikami najemnymi....... 17,1 15,5 4,6 3,7 4,7
Enterprises with employees
PRZEWAZAJACY RODZA) DZIALALNOSCI
Principal activity

Przemyst 19,2 10,9 6,5 7,2 11,2
Industry
Budownictwo 10,0 10,0 6,2 6,0 9,9
Construction
Handel; naprawa poj. samoch. .......eeveeecreeerennnns 1,4 8,1 5,4 8,6 10,9
Trade; repair of motor vehicles
Transport i gospodarka magazynowa.........cceeeevueenee 11 4,8 3,8 3,9 10,1
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia 7,2 18,1 7,0 4,2 14,3
Accommodation and food service activities
Informacja i komunikacja 20,1 5,0 2,5 3,1 8,8
Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosCi.......cceeeeeeererreerenrennnns 24,0 7,2 53 9,1 4,0
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna. 15,5 9,8 7,8 6,7 8,7
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalnosS¢ wspierajaca............ 13,5 12,0 11,6 8,0 9,1
Administrative and support service activities
Edukacja 6,9 1,6 6,8 8,5 14,5
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna........ccceueeeeeee. 8,1 4,5 51 2,1 52
Human health and social work activities
Kultura, rozrywka i rekreacja 18,8 53 8,1 17,1 14,0
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnoS¢ UStUgOWa.......evureereerrenneereennes 12,2 3,8 4,9 4,3 4,6
Other service activities
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TABLICE ZBIORCZE DLA PRZEDSIEBIORSTW

POWSTALYCH W LATACH 2012-2016
Summary tables for enterprises established
in 2012-2016



TABL. 1(56). PRZEDSIEBIORSTWA POWSTALE W LATACH 2012-2016 WEDLUG LAT
PROWADZENIA DZIALALNOSCI | KLAS WIELKOSCI W 2016 R.

Enterprises established in 2012-2016 by years conducting activity and by size class in 2016

WYSZCZEGOLNIENIE w tym:
SPECIFICATION of which:
a - ogotem w latach 2012-2016
total in the years 2012-2016
b - 1roki mnigj
up to 1year Lo
c-2lata Ogotem 0-9 10-49 50-249 250 1 wigce)
2 years Total pracujacych | pracujacych pre:jcol{?:;/ch Zgroacu?cych
d - 3 lata 0-9 persons | 10-49 persons persons pg:rf)sonmsore
343{9?5 emloyed employed employed employed
e-4lata
4 years
f-5lat
5years
Liczba przedsigbiorstw a 693 289 682 080 9711 1325 173
Number of enterprises b 179 405 177 871 1375 140 19
C 137 414 135384 1720 279 31
d 145 786 143 328 2149 271 37
e 130 275 127780 2163 293 39
f 100 410 97 716 2 305 342 47
Liczba pracujacych
(stan w dniu 31 XI1) a 1568 379 1110 283 185 882 134 266 137 948
Number of persons employed b 319 676 271073 24 450 13 664 10 489
(as of 31 XII) c 316 717 211564 34 559 28280 42 314
d 338 086 240 083 40195 27765 30 043
e 312 264 212 518 41816 29 074 28 856
f 281636 175 045 44 862 35 483 26 246
Przecietna liczba zatrudnionych ................. a 628 485 240 900 155 940 117 677 113 968
Average number of paid employees b 59 969 30 604 14 551 8160 6 653
[« 127 350 43 074 29 063 24185 31030
d 148 322 60 612 35277 25 264 27 169
e 144 679 55 244 37104 26 993 25339
f 148 165 51367 39 945 33076 23777
Wynagrodzenia brutto w mln zt ................... a 27 368 8 144 7 059 5815 6 349
Gross wages and salaries in thous. zl b 2271 1078 605 327 260
C 6 372 1541 1405 1171 2 254
d 6 135 1983 1564 1322 1267
e 6 253 1838 1663 1266 1486
f 6 337 1704 1821 1728 1083
Miesieczne wynagrodzenie brutto
na 1zatrudnionego W zt ........ccecveeucenecene a 3629 2817 3772 4118 4 643
Monthly gross wages and salaries b 3156 2937 3467 3342 3256
per 1 paid employee in zl o 4169 2982 4029 4036 6 053
d 3 447 2726 369 4360 3 886
<] 3602 2772 3735 3910 4 887
f 3564 2765 3800 4 355 3795
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TABL. 1(56). PRZEDSIEBIORSTWA POWSTALE W LATACH 2012-2016 WEDLUG LAT
PROWADZENIA DZIALALNOSCI | KLAS WIELKOSCI W 2016 R. (dok.)

Enterprises established in 2012-2016 by years conducting activity and by size class in 2016 (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE w tym:
SPECIFICATION of which:
a - ogotem w latach 2012-2016
total in the years 2012-2016
b - 1roki mnigj
up to 1year Lo
c-2lata Ogotem 0-9 10-49 50-249 250 1 wigce)
2 years Total pracujacych | pracujacych pre:jcol{?:;/ch Zgroacu?cych
d - 3 lata 0-9 persons | 10-49 persons persons pg:rf)sonmsore
343{9?5 emloyed employed employed employed
e-4lata
4 years
f-5lat
5years
Przychody ogotem w mln zt ......ceeveeeieviresenenenne a 463 895 280 231 75 891 52 106 55 667
Total revenues in mln zl b 47 999 38 638 5080 2 539 1743
C 80 865 47 327 13 648 8178 11712
d 110 765 63 804 18 596 12 640 15724
e 125742 73758 16 961 15151 19 872
f 98 524 56 704 21606 13 598 6 616
Koszty ogotem w mln zt a 429 598 253 601 72 510 48726 54761
Total costs in mln zl b 48 372 39 551 4 898 2225 1699
c 75 028 42 400 12 954 8101 11573
d 101597 56 368 17 583 12 420 15 225
e 114 193 65 153 16 597 12 827 19 615
f 90 409 50 128 20 477 13154 6 650
Zysk brutto w mln zt (podmiotow
osiagajacych dodatni wynik finansowy)............ a 53703 41968 5216 4 616 1902
Gross profit in mln zl (units with b 6391 5602 366 357 66
positive financial result) c 9932 7907 975 513 538
d 12 228 9908 1239 531 550
e 14 023 10 029 1081 2 438 475
f 11128 8523 1556 776 273
Przychody ogotem na 1 podmiot w mln zt........ a 0,7 0,4 7,8 39,3 322,2
Total revenues per 1 enterprise in mln zl b 0,3 0,2 3,7 18,2 92,1
C 0,6 0,3 7,9 29,3 381,5
d 0,8 0,4 8,7 46,6 4215
e 1,0 0,6 7,8 51,8 506,6
f 1,0 0,6 9,4 39,7 142,0
Wskaznik przezycia 2017/2016 W %.....cceevrervneee a 80,5 80,3 94,8 97,1 97,1
Survival rate 2017/2016 in % b 69,9 69,9 80,5 92,4 94,7
C 78,3 78,1 95,0 99,1 94,7
d 85,0 84,8 98,7 94,2 96,0
e 90,3 90,1 97,7 99,7 98,8
f 88,8 88,6 98,8 97,6 99,2
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