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Wspétpraca organizacji non-profit z innymi
podmiotami w 2015r.

W 2015 r. 89% sposrod 89,5 tys. stowarzyszen, fundacji oraz organizacji
samorzagdu gospodarczego, zawodowego i organizacji pracodawcow
podejmowato wspotprace z innymi podmiotami. Wspotpraca, polegajaca na
kooperacji z innymi organizacjami non-profit, byta mniej popularna (56%) niz
z sektorem publicznym (82%), ale bardziej niz z komercyjnym (35%).

Liczba organizacji non-profit w Polsce

W 2015 r. w Polsce dziatato 89,5 tys. stowarzyszen i podobnych organizacji spotecznych, fundacji oraz
organizacji samorzgdu gospodarczego, zawodowego i organizacji pracodawcow, o 6 tys. (5%) wiecej nizw 2013 r.

Wykres 1. Liczebnos¢ organizacji non-profit wedtug rodzaju organizacji w 2015 r. (w tys.)
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Organizacje pracodawcow

Wsréd omawianych organizacji zdecydowanie dominowaty stowarzyszenia i podobne organizacje
spoteczne. Stanowity one az 82% wszystkich badanych podmiotédw non-profit. Na kolejnej pozycji pod wzgledem
udziatu w catej zbiorowosci znalazty sie fundacje (13%), a nastepnie - organizacje samorzadu gospodarczego
i zawodowego (3%), spoteczne podmioty wyznaniowe (2%), a na samym koricu zdecydowanie najmniej liczne



organizacje pracodawcow (0,3%). Stowarzyszenia i podobne organizacje spoteczne sg najbardziej zréznicowang
zbiorowoscig podmiotéw non-profit. Jej najwieksza cze$é¢ stanowig podmioty wchodzace w sktad typowych
stowarzyszen i organizacji spotecznych, ktérych udziat w catej badanej zbiorowosci wyniést 41%. Nastepne
w kolejnosci pod tym wzgledem byly stowarzyszenia kultury fizycznej i zwigzki sportowe (21%) oraz ochotnicze
straze pozarne (13%). Natomiast zdecydowanie najmniejszym udziatem charakteryzowaty sie kota towieckie
(3%). Drugg réwniez dosy¢ zrdinicowang zbiorowos$¢ stanowity organizacje samorzadu gospodarczego
i zawodowego. Charakterystyczng w ich ramach grupa bylty kétka rolnicze, ktorych udziat w zbiorowosci wynidst
1% ogodtu organizacji.

Nalezy takze wspomnie¢, ze w catej omawianej zbiorowosci odsetek podmiotéw, ktére wyrdzniaty sie
posiadaniem statusu organizacji pozytku publicznego, wynidst 10%.

Sposdb prowadzenia dziatalnosci

W 2015 r. wsrdd opisywanych organizacji dominowaty podmioty (71%), ktére prowadzity dziatalnos¢
statutowa w sposéb ciagly, regularny (tzn. nieprzerwanie w ciggu catego roku). Nastepna cze$¢ pod wzgledem
liczebnosci (18%) stanowity organizacje, ktére dziataty w sposéb nieregularny (tzn. w przypadku wystgpienia
szczegblnych okolicznosci np. kleski zywiotowej). Natomiast najmniej liczne (11%) okazaty sie by¢ podmioty
dziatajgce sezonowo (np. wakacyjnie). Struktura organizacji ze wzgledu na sposdb prowadzenia dziatalnosci nie
ulegta zmianie w stosunku do 2013 r.

Najwiekszy odsetek organizacji dziatajgcych w sposdb cigglty wystgpit wsrod két towieckich (98%)
i spotecznych podmiotéw wyznaniowych (97 %), a dziatajacych nieregularnie — wsréd ochotniczych strazy
pozarnych (57%).

Wykres 2. Sposdb prowadzenia dziatalnosci statutowej przez organizacje non-profit wedtug rodzaju
organizacji w 2015 r. (w %)?
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Rozmieszczenie terytorialne

Pod wzgledem liczby organizacji non-profit zlokalizowanych na swoim obszarze, w najwiekszym stopniu
wyrdzniato sie wojewddztwo mazowieckie. W 2015 r. znajdowato sie tam 15% wszystkich podmiotéw
dziatajgcych w Polsce. Ponad potowa z nich umiejscowiona byta w Warszawie. W wojewddztwie mazowieckim
bez Warszawy, siedzibe miato 7% organizacji. Na drugim miejscu pod wzgledem odsetka aktywnych podmiotéw
znalazto sie wojewddztwo wielkopolskie (10%), a nastepnie matopolskie i $lgskie (po 9%). Natomiast
wojewddztwami, dla ktérych wystgpit najnizszy odsetek badanych organizacji non-profit, okazaty sie:
Swietokrzyskie , lubuskie oraz opolskie (po 3 %).

Mapa 1. Rozmieszczenie terytorialne oraz struktura organizacji non-profit w 2015 r. (w %)°
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@Ze wzgledu na zaokraglenie danych wartosci w strukturze nie zawsze sumuja sie doktadnie do 100%.

Wsrdéd organizacji, zlokalizowanych na obszarze wszystkich wojewddztw, najwiekszg czesé stanowity
stowarzyszenia i podobne organizacje spoteczne (od 66% w wojewddztwie mazowieckim do 91%
w wojewodztwie opolskim). Wyzszym niz przecietnym udziatem fundacji, wyrdznialy sie natomiast
wojewodztwa: mazowieckie, dolnoslgskie, pomorskie oraz matopolskie (odpowiednio: 28%, 16%, 15%, 14%
wobec 12% na terenie catego kraju). Warto takze wspomnie¢, ze w wojewddztwie mazowieckim znajdowato sie
az 33% wszystkich fundacji dziatajgcych w Polsce. Z tego, w samej Warszawie umiejscowionych byto 27% z nich.
Pod wzgledem struktury rodzajéw organizacji wyrdzniato sie takze wojewddztwo matopolskie i podkarpackie,
w ktérych wystgpit najwyiszy odsetek spotecznych podmiotéw wyznaniowych (3%).

Wspétpraca wewnatrzsektorowa i miedzysektorowa

Organizacje non-profit podejmujg wspdtprace z innymi organizacjami nalezagcymi do tego sektora, jak
rowniez z administracjg publiczng i podmiotami komercyjnymi. Wspodtpracujac, dokonujg wymiany swiadczen
oraz zasobow materialnych lub niematerialnych.



Rysunek 1. Podejmowanie wspotpracy przez organizacje non-profit w 2015 r. zinnymi podmiotami
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Jednostki non-profit czesciej deklaruja wspdtprace z sektorem publicznym niz zinnymi organizacjami czy
przedsiebiorstwami. W 2015 r. 82% organizacji wskazato na jednostki samorzadu terytorialnego, jednostki
podlegte administracji samorzadowe]j badzZ tez inne instytucje sektora publicznego jako partneréw, z ktérymi
wspotpracowaty. Drugg najczesciej nawigzywang forma wspoétpracy byta kooperacja wewnatrzsektorowa.

W omawianym czasie 56% organizacji, dziatajagcych w ramach sektora non-profit, podejmowato
wspotprace zinnymi stowarzyszeniami, fundacjami lub pozostatymi organizacjami tego sektora. Najmniej
popularnym typem wspotpracy, na jakg decydowaty sie organizacje non-profit, byta kooperacja z podmiotami
komercyjnymi, co zadeklarowato 35% organizacji.

W latach 2013-2015 dynamika podejmowania wspodtpracy przez organizacje non-profit nie
charakteryzowata sie wysokg zmiennoscig. Udziat jednostek podejmujacych wspodtprace z instytucjami
publicznymi obnizyt sie 0 2 p. proc., a wérdd jednostek kooperujgcych z innymi organizacjami non-profit spadt
o 1p. proc. W przypadku przedsiebiorstw pozostat na takim samym poziomie.

Rysunek 2. Wspétpraca organizacji non-profit w 2015 r. wg rodzaju partnera — ujecie taczne (w %)
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Organizacje non-profit mogg kooperowaé¢ rdéwnoczesnie z wieloma podmiotami. Wspdtprace
z partnerami ze wszystkich trzech sektoréw deklarowato 24% organizacji. Najczesciej jednak relacje partnerskie
nawigzywane byly rdwnolegle pomiedzy instytucjami publicznymi oraz innymi organizacjami non-profit (26%).
Zblizony odsetek charakteryzowat jednostki wspétdziatajace tylko z instytucjami publicznymi (24%). Jedynie 11%
organizacji zadeklarowato, iz w 2015 r. nie podejmowato wspdtpracy z zadnym podmiotem.

Kierunki wspoétpracy deklarowane przez podmioty non-profit w 2015 r. w poréwnaniu z 2013 r.,
w wiekszosci przypadkow nie zmienity sie o wiecej niz 1 p. proc. Najmocniej zmienit sie odsetek organizacji,
ktére zadeklarowaty brak wspétpracy. Udziat takich podmiotéw wzrést o 2 p. proc. (z 9% w 2013 r. do 11%
w 2015r.).

Wykres 3. Organizacje non-profit wedtug rodzaju partnera i rodzaju organizacji w 2015 r. (w %)
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Wspotpraca z instytucjami publicznymi najwieksze znaczenie miata wsréd ochotniczych strazy pozarnych
(96%), kot towieckich (92%), a nastepnie - klubéw sportowych (87%). Z kolei relatywnie rzadko z sektorem
publicznym wspétpracowaty kotka rolnicze (51%), a nastepnie - fundacje (69%).

Wsrod podmiotdw nawigzujgcych relacje partnerskie z przedsiebiorstwami komercyjnymi, nalezy
wyrdzni¢ organizacje pracodawcow, wsrdad ktérych 68% kooperowato z sektorem komercyjnym. Na tle innych
organizacji wynik ten znaczaco sie wyrdznia. W pozostatych przypadkach odsetek podmiotéw wspétpracujacych
z sektorem komercyjnym nie przekraczat 50%. Podobnie jak we wczesniejszych latach, przedsiebiorstwa
stanowity najrzadziej wybieranego partnera wspodtpracy.



Wspotdziatanie wewnatrzsektorowe, podobnie jak wspdtpraca z przedsiebiorcami, byto najczesciej
deklarowane przez organizacje pracodawcow (80%). Najrzadziej zas na tego rodzaju wspotprace decydowaty sie
kota towieckie — 26%.

Organizacje, charakteryzujgce sie statusem OPP czesciej niz ogét podmiotdw podejmowaty wspdtprace
z kazdym z trzech oméwionych typéw partnerow.

Cele wspotpracy

W 2015 r. 74% badanych organizacji non-profit wspétpracujgcych z partnerami sektora publicznego, jako
cel kooperacji wskazato pozyskiwanie $rodkéw finansowych. Blisko potowa organizacji prowadzacych taka
wspotprace (48%) w ramach partnerskich relacji z instytucjami publicznymi mogta liczy¢ na wsparcie rzeczowe
(np. nieodptatne lub preferencyjne zasady korzystania z lokalu — 41%). Ze wsparcia rzeczowego korzystato takze
40% organizacji (w tym 18% korzystato z lokalu) wspétpracujgcych z przedsiebiorstwami.

Natomiast celem wspdtpracy wewnatrzsektorowej byto gtdwnie uzyskanie zasobdw niematerialnych.
Dla 67% organizacji wspotpracujgcych w ramach sektora non-profit powodem nawigzania wspdlnych relacji byta
integracja srodowiska lokalnego oraz poszerzanie kontaktéw. Z kolei potowa organizacji (51%) wspédtpracujacych
z partnerami wewnatrzsektorowymi, chetnie polegata na wiedzy i doswiadczeniu cztonkdéw, pracownikéow lub
wolontariuszy organizacji partnerskich.

Wykres 4. Organizacje non-profit w 2015 r. wedtug celu wspétpracy i rodzaju partnera (w %)®
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bWartosci odnoszg sie do ogétu organizacji deklarujgcych prowadzenie wspétpracy z danym typem partnera.
Bariery wspotpracy

Podejmowana w 2015 r. przez organizacje non-profit wspoétpraca z innymi podmiotami (instytucjami
publicznymi lub innymi organizacjami non-profit lub przedsiebiorstwami) w zdecydowanej wiekszosci sytuacji
przebiegata bezproblemowo — 88% z nich zadeklarowato brak barier wspoétpracy. Wystepowanie istotnych barier
we wspotpracy z instytucjami publicznymi wskazywato 23% organizacji uczestniczacych w takiej wspotpracy.
W przypadku relacji z przedsiebiorstwami odsetek ten wynidst 20%, zas wspotpraca wewnatrzsektorowa
charakteryzowata sie najmniejszg problematycznoscig, poniewaz zadeklarowato jg jedynie 18% organizacji.

Zdecydowanie najwiekszg problematycznos¢ wspodtpracy z sektorem publicznym zgtaszaty organizacje
pracodawcow (57% wspotpracujgcych). Stosunkowo wysoki odsetek podmiotdw, wskazujgcych na przeciwnosci
we wspodtpracy z instytucjami publicznymi, wystgpit takze wsréd fundacji (37% wspotpracujgcych z instytucjami
publicznymi). Rownoczesnie problemy w swojej wspdtpracy z innymi organizacjami non-profit
i z przedsiebiorstwami dostrzegato po % fundacji wykazujacych taka kooperacje. Kétka rolnicze byty grupg

podmiotdw, dla ktérej wspdtpraca ze wszystkimi partnerami generowata najmniej utrudnien i watpliwosci.
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Wykres 5. Organizacje non-profit zgtaszajgce problemy we wspétpracy wedtug rodzaju partnera
i rodzaju organizacji w 2015 r. (w %)°
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bWartosci odnoszg sie do ogdtu organizacji deklarujgcych prowadzenie wspétpracy z danym typem partnera.

W latach 2013-2015 wsrdod badanych organizacji zwiekszyta sie satysfakcja ze wspétpracy z innymi
podmiotami, poniewaz rzadziej deklarowaty one bariery we wspotpracy. Najbardziej poprawity sie relacje
partnerskie z przedsiebiorstwami (wskaznik wystepowania barier zmniejszyt sie o 8 p. proc.), podczas gdy
w ramach wspétpracy wewnatrzsektorowej obnizyt sie o 6 p. proc., a z instytucjami publicznymi o 5 p. proc.

Najczesciej, w relacjach partnerskich z instytucjami publicznymi, badanym organizacjom przeszkadzaty
zte, niejasne przepisy i procedury prawne, na ktore uskarzato sie 13% wspotpracujacych organizacji. Niewiele
mniejszy byt odsetek podmiotéw (12%), ktérym doskwierat ze strony partnera publicznego brak relacji
partnerskich, instrumentalne traktowanie. Rzadziej, chociaz wyraznie, odznaczat sie takze problem braku wiedzy
ze strony partnera na temat wspédtpracy (7%). Problem ten z kolei dominowat w relacjach z przedsiebiorstwami,
ktory wskazato 11% wspodtpracujgcych organizacji, zas brak relacji partnerskich, instrumentalne traktowanie we
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wspotpracy z partnerami sektora komercyjnego byt ucigzliwy dla 6%. W ramach wspdtpracy wewnatrzsektorowej
najsilniej uwidaczniat sie konflikt intereséw, przeszkadzajac we wspodtpracy 7% kooperujacych organizacji,
a w drugiej kolejnosci brak wiedzy na temat wspdtpracy (6%).

Wykres 6. Organizacje non-profit wedtug rodzajéw barier w prowadzonej wspétpracy i rodzaju
partnera w 2015 r. (w %)¢
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¢ Wartosci odnoszg sie do ogdtu organizacji deklarujgcych prowadzenie wspotpracy z danym partnerem.
Podmioty mogty wskazac wiecej niz jedng bariere wspotpracy.

W latach 2013-2015 podczas gdy ogdlna liczba aktywnych organizacji non-profit zwiekszyta sie o 5%, to
udziat organizacji wspétpracujacych z przynajmniej jednym podmiotem obnizyt sie z 91% do 89%, co wigzato sie
zarowno z obnizeniem udziatu organizacji wspdtpracujacych z sektorem publicznym (z 84% do 82%), jak i innymi
organizacjami (z 57% do 56%).

Organizacje kooperujgce w 2015 r. z innymi podmiotami w mniejszym stopniu niz w 2013 r. wskazywaty
bariery we wspdtpracy ze wszystkimi typami partneréw. Odsetek jednostek deklarujgcych bariery najsilniej
obnizyt sie przy wspodtpracy z przedsiebiorstwami (z 28% do 20%), ale rowniez istotny spadek odnotowano przy
wspotpracy z innymi organizacjami (z 24% do 18%), a takze z instytucjami publicznymi (z 28% do 23%).

Aneks metodologiczny

Do opracowania notatki zostaty wykorzystane wstepne wyniki badania GUS pt. Wspdtpraca, zarzqdzanie
i dziatalnosc¢ informacyjna wybranych organizacji non-profit zrealizowanego na formularzu SOF-5 (Sprawozdanie
o wspotpracy, zarzqdzaniu i dziatalnosci informacyjnej wybranych organizacji non-profit).

Badanie miato charakter panelowy, a w jego kartotece znalazty sie jednostki z kartoteki SOF-1
(Sprawozdanie z dziatalnosci fundacji, stowarzyszen i podobnych organizacji spotecznych) i SOF-4 (Sprawozdanie
z dziatalnosci samorzgdu gospodarczego i zawodowego), ktére za 2014 r. ztozyty sprawozdania. Ze wzgledu na
to, ze kartoteka do badania SOF-5 za 2015 r. byta stworzona na podstawie kartoteki SOF-1 i SOF-4 za 2014 r., do
uogélnienia wynikéw konieczne byto uwzglednienie zmian w operacie, ktére nastgpity pomiedzy edycjami badan.
Do tego celu wykorzystano dane z Bazy Jednostek Statystycznych wedtug stanu na 31 grudnia 2015 r. oraz
Krajowego Rejestru Sgdowego, ZUS i Ministerstwa Finanséw. Do zbioru wynikowego zostaty skonstruowane
wagi, ktére umozliwity uogdlnienie pozyskanych danych na cata populacje aktywnych jednostek.



Dane zbierane byty przez Urzad Statystyczny w Krakowie metodg papierowo-pocztowq (47%) oraz
elektroniczng przez Portal Sprawozdawczy (53%). Wypetnione sprawozdanie SOF-5 przestato tagcznie 24,9 tys.
objetych badaniem organizacji (95%), a 0,9 tys. jednostek (3%) zadeklarowato brak aktywnosci w 2015 r. Udziatu
w badaniu odmowito 1% organizacji, a z niespetna 1% jednostek nie udato sie nawigza¢ kontaktu.

Opracowanie merytoryczne: Rozpowszechnianie:
Urzad Statystyczny w Krakowie Rzecznik Prasowy Prezesa GUS
Departament Badan Spotecznych
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Tomasz Sekuta

e-mail: rzecznik@stat.gov.pl

Rafat Wilk

Tel: 22608 3179,12 36101 13
e-mail: k.gos-wojcicka@stat.gov.pl

t.sekula@stat.gov.pl

Wiecej na: http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/gospodarka-spoleczna-wolontariat
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