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84% organizacji non-profit

wspolpracowalo z instytucjami CELE WSPOLPRACY

administracji publicznej
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57% organizacji non-profit
wspotpracowalo z innymi
organizacjami non-profit

35% organizacji non-profit
wspotpracowato

z przedsiebiorstwami -
srodki finansowe Z@ integracja srodowiska lokalnego

0@ o|  korzystanie z lokalu g korzystanie z wiedzy i do§wiadczenia
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:M srodki rzeczowe

Uwaga. Opracowanie na podstawie danych GUS. Przy publikacji danych prosimy powolywac¢ sie na Zrodto.



ZARZADZANIE ORGANIZACJAMI
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Struktura badanych organizacji non-profit
wedlug rodzaju pracy, z ktorej korzystaly )
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organizacji posiadato Srodkin
finansowe na nieprzewidziane wydatki *
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N wylacznie praca spoteczna ] przewaga pracy spotecznej

zréwnowazony udziat
pracy spolecznej i platnej

B przewaga pracy platnej

] wylacznie praca platna

Udzial kobiet i mezczyzn
w zarzadach wedlug rodzajow
organizacji non-profit

Dominujacy rodzaj swiadczonej pracy wedlug
typow organizacji non-profit

typowe stowarzyszenia (o) ™ - (o)
i organizacje spoteczne 50 A) ,/quﬁé 5 O A)
stowarzyszenia
kultury fizycznej, o o
zwiazki sportowe 23 A) 77 A)
ochotnicze _
straze pozarne 6 % ///A 94: %

kota towieckie 2 % I 98 %

fundagje 49 % w 51 %

spoteczne

61 0/ 0 podmioty wyznaniowe 61 % 39 %

kotka rolnicze 3 2 % & 6 8 %
pozostate organizacje samorzadu
gospodarczego, zawodowego 2 4 % ﬂ ﬁ 76 %

it

Wiecej na: httpy//stat.gov.pl/obszary-tematyczne/gospodarka-spoleczna-wolontariat/

i pracodawcow



	Strona 1
	Strona 2

