Informacje statystyczne G U S
Statistical information '

Wypadki przy pracy w 2023 r.

Accidents at work in 2023

<«
N
o
~
x
wv
N
©
kel
()
©
S
©
N
wv
4
£



Informagje statystyczne
Statistical information

Wypadki przy pracy w 2023 r.

Accidents at work in 2023

Gtéwny Urzad Statystyczny Statistics Poland
Urzad Statystyczny w Gdansku Statistical Office in Gdansk

Warszawa, Gdansk 2024



Opracowanie merytoryczne
Content-related works

Urzad Statystyczny w Gdansku, Osrodek Statystyki Warunkéw Pracy, Pomorski Osrodek Badan Regionalnych
Statistical Office in Gdansk, Centre for Working Conditions Statistics, Pomeranian Centre for Regional Surveys

pod kierunkiem
supervised by

Jerzego Auksztola

Zespot autorski
Editorial team

Agnieszka Felczykowska, Beata Lipiriska, Milena Pragacz, Halina Sadowska, Dorota Zeromska-Mielniczuk

Prace redakcyjne
Editorial work
Magdalena Poleszuk

Ttumaczenie
Translation

Matgorzata Kruszewska

Sktad i opracowanie graficzne
Typesetting and graphics
Monika Towianska

ISSN 2956-2937

Publikacja dostepna na stronie internetowe;j
Publications available on website

http:/ /stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/warunki-pracy-wypadki-przy-pracy/
https://stat.gov.pl/en/topics/labour-market/working-conditions-accidents-at-work/

Przy publikowaniu danych GUS prosimy o podanie zrédta
When publishing Statistics Poland data - please indicate the source



Przedmowa

Urzad Statystyczny w Gdansku przekazuje Panstwu publikacje zawierajaca dane dotyczace wypadkow
przy pracy w 2023 r., ktdérej celem jest dostarczenie informacji o zgtoszonych wypadkach przy
pracy, osobach poszkodowanych oraz przyczynach i skutkach wypadkéw. Informacje te stuza do
podejmowania decyzji w zakresie profilaktyki oraz s3 pomocne w prowadzeniu analiz w obszarze
bezpieczenstwa pracy.

Wykonywanie pracy jest jednym z kluczowych filarédw zycia cztowieka, dlatego tez obserwujemy duze
zainteresowanie danymi statystycznymi dotyczacymi wypadkéw przy pracy. Prezentowane dane
moga stuzy¢ do podejmowania dziata majacych na celu ksztattowanie bezpiecznego miejsca pracy
i reagowanie na pojawiajace sie wyzwania w tym zakresie. Obszerny zestaw informacji statystycznych
dotyczacy tego tematu przygotowano na podstawie danych pozyskanych ze ,Statystycznej karty
wypadku przy pracy”.

Opracowanie sktada sie z syntezy wynikéw badania wzbogaconej o prezentacje graficzng wybranych
zjawisk oraz tablic statystycznych. Dodatkowe uzupetnienie stanowig uwagi ogélne i metodyczne
zawierajace definicje podstawowych pojec. Dane zawarte w tablicach prezentuja informacje dotyczace
m.in. miejsca i przyczyn wypadku, rodzaju urazu, jak réwniez absencji oraz strat materialnych
spowodowanych wypadkiem.

Wybrane informacje za rok sprawozdawczy 2023 prezentowane sa wedtug sektoréw wtasnosci, sekgji
i dziatow PKD 2007, a takze w podziale na makroregiony, regiony, wojewddztwa, podregiony i powiaty.
Dodatkowo dane wedtug skutkéw wypadkéw i wojewddztw przedstawione sa w retrospekcji za lata
2010-2023.

Przekazujac Panstwu publikacje, sktadam podziekowania wszystkim sprawozdawcom uczestniczacym
w badaniu wypadkéw przy pracy, dzieki ktérym mozliwe byto opracowanie tej publikacji. Jednoczesnie
zwracam si¢ z uprzejma prosba o przekazywanie nam wszelkich uwag i sugestii, ktére mogtyby
przyczynic sie do ulepszenia tresci kolejnych jej wydan.

Dyrektor
Urzedu Statystycznego w Gdarsku

j;nj /D)J/J 24s(

Jerzy Auksztol

Gdansk, listopad 2024 .



Preface

The Statistical Office in Gdansk presents the publication containing data on accidents at work in
2023. The objective is to provide information on reported workplace accidents, injured persons, and
the causes and consequences of these accidents. Such data support decision-making in preventive
measures and assist in conducting analyses in the area of occupational safety.

Work is one of the key pillars of human life; therefore, we observe high interest in statistical data on
workplace accidents. The data presented herein can help shape safer workplaces and respond to
emerging challenges in this area. A comprehensive set of statistical information on this subject has
been compiled based on data from the “Statistical report of an accident at work”.

The publication includes an executive summary of the survey results, enhanced with graphical
presentations of selected phenomena and statistical tables. Additionally, generaland methodological
notes provide definitions of fundamental concepts. The tables include information on the place and
causes of accidents, contact-modes of injury, as well as absenteeism and material losses resulting
from these incidents.

Selected data for the reporting year 2023 are presented by ownership sector, sections and divisions
of the PKD 2007 classification, and broken down by macro-regions, regions, voivodships, subregions,
and powiats. Additionally, data by accident consequences and by voivodships are presented
retrospectively for the years 2010-2023.

In releasing this publication, | would like to express my gratitude to all respondents who participated
in the survey on accidents at work, enabling the preparation of this study. | also warmly invite any
comments or suggestions that could help improve the content of future editions of this publication.

Director
of Statistical Office in Gdansk

j;/zj /D)de(s(

Jerzy Auksztol

Gdansk, November 2024
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Synteza

Wykres 1.

Dane o wypadkach przy pracy stuza do podejmowania strategicznych decyzji w zakresie bezpieczenstwa
pracy. Wszelkie dziatania prowadzone przez pracodawce dla zapewnienia bezpieczenstwa i higieny
warunkow pracy wiaza sie z prewencja wypadkowa. Dane o wypadkach przy pracy pochodza
ze Statystycznej karty wypadku przy pracy i dotycza pracujacych w gospodarce narodowej,
z wytaczeniem pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie oraz jednostek budzetowych
prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczefistwa publicznego, w ktérych
informacje dotycza tylko pracownikéw cywilnych. Informacje o wypadkach przy pracy dostarczaja
danych o zgtoszonych wypadkach przy pracy oraz o osobach poszkodowanych w tych wypadkach,
przyczynach oraz konsekwencjach wypadkéw przy pracy. Zakres przedmiotowy karty wypadku przy
pracy jest dostosowany do europejskich statystyk wypadkoéw przy pracy (ESAW).

W 2023 . zgtoszono 68663 osoby poszkodowane w wypadkach przy pracy (o 3,1% wiecej niz w 2022 r.),
w tym 168 os6b zostato poszkodowanych w wypadkach $miertelnych, a 331 oséb w wypadkach
ciezkich (spadek odpowiednio 0 6,7% i 10,3%).

Najwiecej os6b poszkodowanych w wypadkach przy pracy, podobnie jak w poprzednich latach,
odnotowano w sekcji przetwdrstwo przemystowe (32,2% poszkodowanych), a najmniej w sekcji
informacja i komunikacja (0,6%).

Uwzgledniajac podziat terytorialny kraju, najwiecej oséb poszkodowanych w wypadkach przy pracy
odnotowano w wojewddztwach: $lgskim (15,4%), mazowieckim (13,3%) oraz wielkopolskim (11,5%).

Najmniej poszkodowanych byto w wojewddztwach: lubuskim (2,3%) oraz opolskim i $wietokrzyskim
(po 2,6%).

Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug ptci i wojewodztw w 2023 r.
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ACCIDENTS AT WORK IN 2023

Wskaznik wypadkowosci

Wskaznik wypadkowosci (poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie) w 2023 r. wyniost
4,85 (dla mezczyzn - 5,46, a dla kobiet - 4,16) wobec 4,76 w 2022 r. (odpowiednio 5,47 i 3,97).

W podziale wedtug rodzajéw dziatalnosci najwyzszy wskaznik wypadkowosci odnotowano w sekgji
gornictwo i wydobywanie (16,50) oraz dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami;
rekultywacja (13,13), a najnizszy w sekgji informacja i komunikacja (0,74) oraz dziatalnos¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna (1,18).

Wykres 2. Poszkodowani w wypadkach przy pracy na 1000 pracujacych wedtug sekcji w 2023 r.
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WYPADKI PRZY PRACY W 2023 R.

Biorac pod uwage podziat terytorialny kraju najwyzszy wskaznik wypadkowosci odnotowano w wojewddztwie
$laskim (6,69) i opolskim (6,22), a najnizszy w wojewodztwie mazowieckim (3,02) i matopolskim (3,59).

Mapa 1. Poszkodowani w wypadkach przy pracy na 1000 pracujacych w 2023 r.
(poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie)
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Najwyzszy wskaznik wypadkowosci dla wypadkdw smiertelnych wystapit w wojewddztwach: lubuskim
(0,023) oraz kujawsko-pomorskim i wielkopolskim (po 0,018), a najnizszy w wojewddztwie Swigtokrzyskim
(0,003) oraz dolnoslaskim (0,007). Natomiast w wojewodztwie opolskim nie odnotowano $miertelnych
wypadkdéw przy pracy.

Mapa 2. Poszkodowani w $miertelnych wypadkach przy pracy na 1000 pracujacych w 2023 r.
(poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie)
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Wypadki zbiorowe

Badanie wypadkoéw przy pracy pozwala na okreslenie przebiegu wypadkéw indywidualnych
i zbiorowych, a takze ich skutkéw oraz przyczyn. Z reguty w wypadku przy pracy poszkodowana
zostaje tylko jedna osoba, jednak jezeli w wyniku tego samego zdarzenia wypadkowi ulegty co
najmniej dwie osoby, jest to wypadek zbiorowy.

W 2023 r. zgtoszono 68379 wypadkow przy pracy, w tym 191 wypadkéw zbiorowych, ktére stanowity
0,3% ogdlnej liczby wypadkéw. W wypadkach zbiorowych zostato poszkodowanych 475 oséb
(wzrost 0 4,9% w poréwnaniu z 2022 r.). Udziat oséb poszkodowanych w wypadkach zbiorowych
w ogoblnej liczbie 0s6b poszkodowanych w wypadkach przy pracy wyniost 0,7 %.

Sposréd osob poszkodowanych w wypadkach zbiorowych 6,5% poniosto $mier¢, a 4,8% doznato
ciezkich uszkodzen ciata (w 2022 r. odpowiednio 8,2% i 3,3%).

Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug wielkosci jednostek lokalnych

Najwiecej oséb poszkodowanych w wypadkach przy pracy wykonywato prace w zaktadach
(jednostkach lokalnych) o liczbie pracujacych od 50 do 249 0s6b (33,6%) oraz 500 0s6b i wigcej
(27,9%). Natomiast najwigcej poszkodowanych w wypadkach $miertelnych pracowato w zaktadach
zatrudniajacych od 10 do 49 0s6b (27,4%).

Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug ptci, wieku i sektoréw wtasnosci

Jednym z najwazniejszych aspektow analizy okolicznosci wypadkow przy pracy jest charakterystyka
0s6b poszkodowanych wedtug cech demograficznych i ekonomicznych, takich jak: pte¢, wiek, sekcja
PKD oraz zawdd. W 2023 r., podobnie jak w latach poprzednich, wypadkom najczesciej ulegali
mezczyzni — 59,7% ogoblnej liczby oséb poszkodowanych (61,2% w 2022 r.). Stanowili oni réwniez
wigkszos$¢ wsréd poszkodowanych w wypadkach $miertelnych (94,6%) oraz w wypadkach ciezkich
(85,8%). Najwyzszy udziat mezczyzn poszkodowanych w wypadkach przy pracy odnotowano
w sekcji przetworstwo przemystowe (40,1%), natomiast najwyzszy udziat kobiet odnotowano
w sekcji opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (21,7%).
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Wykres 3. Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug ptci i sekcji w2023 r.
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Obstuga rynku nieruchomosci®
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I Kobiety Mezczyzni

Najliczniejsza grupe poszkodowanych stanowity osoby w wieku 40-49 lat (26,5%) oraz 30-39 lat
(23,3%), a najmniej poszkodowanych byto wsréd osob w wieku 17 lat i mniej (0,2%).

Osoby w wieku 40-49 lat najczesciej ulegaty takze wypadkom $Smiertelnym (23,8% poszkodowanych
w wypadkach $miertelnych) oraz ciezkim (30,2% poszkodowanych w wypadkach ciezkich).

Najwiecej poszkodowanych w wypadkach przy pracy pracowato w sektorze prywatnym (66,6%),
wiekszos$¢ stanowili mezczyzni - 67,3% (spadek o 1,3 p.proc. w stosunku do 2022 r.). Natomiast
w sektorze publicznym wigkszo$¢ poszkodowanych to kobiety - 55,5% (wzrost o 1,0 p.proc.).
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Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug stazu pracy

Wypadkom ulegali gtéwnie pracownicy ze stazem pracy wynoszacym 1 rok i mniej (30,4% poszkodowanych).
W tej grupie najwiekszy udziat poszkodowanych odnotowano w sekgji przetworstwo przemystowe (32,9%).

Wykres 4. Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug stazu pracy i sekcji w 2023 r.

Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo
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Budownictwo

Handel; naprawa pojazdéw samochodowych?
Transport i gospodarka magazynowa
Zakwaterowanie i gastronomia®

Informacja i komunikacja

Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa

Obstuga rynku nieruchomosci®

Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca® [ N
Administracja publiczna i obrona narodowa; s
obowiagzkowe zabezpieczenia spoteczne
Edukacja |
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna [
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja [
Pozostata dziatalnoé¢ ustugowa |
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Do wypadkdéw smiertelnych i ciezkich réwniez najczesciej dochodzito wsréd osob ze stazem pracy
1 rok i mniej (odpowiednio 28,0% i 35,3%), sposrdd ktérych najwyzszy udziat oséb poszkodowanych
w wypadkach $miertelnych odnotowano w sekcji budownictwo (34,0%), a w wypadkach ciezkich -
w sekgji przetwdrstwo przemystowe (36,8%).
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Wykres 5. Poszkodowani w $miertelnych wypadkach przy pracy wedtug stazu pracy i sekcji w 2023 r.
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Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug wykonywanego zawodu

W 2023 r. najwiecej os6b poszkodowanych w wypadkach przy pracy pracowato jako operatorzy
maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych (10,0% poszkodowanych) oraz jako robotnicy
obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni (9,8%).

Wypadkom $miertelnym najczesciej ulegali kierowcyi operatorzy pojazdéw(22,0% poszkodowanych
w wypadkach $miertelnych), a wypadkom ciezkim - robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn
i urzadzen i pokrewni (16,3% poszkodowanych w wypadkach ciezkich).
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Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug dni niezdolnosci do pracy

Jedna z istotnych konsekwencji wypadku przy pracy (poza skutkami powodujacymi $mierc lub cigzkie
uszkodzenie ciata), zarébwno w skali zaktadu, jak i catej gospodarki narodowej, jest niezdolno$¢
do pracy w zwiazku z poniesionymi w trakcie wypadku urazami. W 2023 r. taczna liczba dni
niezdolnosci do pracy na skutek wypadkéw przy pracy wyniosta 2,9 mln, co w przeliczeniu na
jednego poszkodowanego wyniosto 43 dni (bez wypadkéw $miertelnych).

Najczesciej liczba dni niezdolnosci do pracy wyniosta 4-13 dni (27,1% poszkodowanych) oraz
31-90 dni (23,2%).

Wykres 6. Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug liczby dni niezdolnosci do pracy i sekcji w 2023 r.
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Wykres 7.

Przyczyny wypadkow przy pracy

Rozpoznanie przyczyn niebezpiecznego zdarzenia jest poczatkiem dziatan zmierzajacych do
poprawy warunkéw pracy, aby w przysztosci unikna¢ podobnych incydentéw i zapewni¢ wigeksze
bezpieczenstwo pracownikom. Analizatych zdarzen jest cenna dla dziatan profilaktycznych i pozwala
na formutowanie wnioskéw, ktére powinny by¢ zalezne gtéwnie od przyczyn zaistnienia, a nie od
skutkéw wypadku. Bardzo waznym zagadnieniem zwigzanym z zapewnieniem bezpieczenstwa
i ochrony zdrowia jest organizacja pracy i kultura bezpieczenstwa. Kazdy wypadek przy pracy jest
wynikiem jednego wydarzenia, ale najczesciej kilku przyczyn, w zwiazku z czym suma przyczyn jest
wieksza od ogoélnej liczby wypadkdw.

Jako najczestsza przyczyne wypadkdéw przy pracy w 2023 r. zgtaszano nieprawidtowe zachowanie sie

pracownika (41,1% wszystkich przyczyn), w tym niezachowanie wzmozonej ostroznosci wymaganej
w chwili wykonywania prac o zwiekszonym zagrozeniu lub w utrudnionych warunkach (49,5%).

Nieprawidtowe zachowanie sie pracownika byto réwniez najczestsza przyczyna wypadkéw
$miertelnych i ciezkich (odpowiednio 27,3% oraz 28,5%).

Przyczyny wypadkow przy pracy w 2023 r.
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Wady konstrukcyjne lub niewtasciwe rozwigzania

techniczne i ergonomiczne czynnika materialnego
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Niewtasciwe wykonanie czynnika materialnego
Wady materiatowe czynnika materialnego
Niewtasciwa eksploatacja czynnika materialnego
Niewtasciwa organizacja pracy

Niewtasciwa organizacja stanowiska pracy

Niewtasciwe postugiwanie sie czynnikiem
materialnym przez pracownika

Nieuzywanie lub uzywanie w nieprawidtowy sposéb
sprzetu ochronnego przez pracownika

Niestosowanie si¢ do polecen oraz przepiséw
i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy

Stan psychofizyczny pracownika, niezapewniajacy
bezpiecznego wykonywania pracy

Nieprawidtowe zachowanie sig¢ pracownika

Zdarzenie niezalezne od pracodawcy lub pracownika,
dziatanie oséb trzecich lub zwierzat

Inne przyczyny
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Wykres 8. Przyczyny wypadkow przy pracy wedtug czynnosci wykonywanych przez poszkodowanego

w chwili wypadku w 2023 r.
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Niestosowanie sie do polecen oraz przepiséw
i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy

Stan psychofizyczny pracownika, niezapewniajacy
bezpiecznego wykonywania pracy

Nieprawidtowe zachowanie si¢ pracownika

Zdarzenie niezalezne od pracodawcy lub pracownika,
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Inne przyczyny

- Obstugiwanie maszyn

Prace narzedziami recznymi
(zgodnie z ich przeznaczeniem)

Kierowanie lub jazda Srodkami transportu
lub obstuga ruchomych maszyn i innych urzadzen

20 40 60 80 100%
- Operowanie przedmiotami
- Transport reczny
- Poruszanie sig¢

Obecnos¢ (z wyjatkiem jazdy srodkami
transportu w roli pasazera)

Wydarzenia powodujace urazy u osoby poszkodowanej oraz czynniki je powodujace

Wsréd wydarzen powodujacych urazy przewazato uderzenie w nieruchomy obiekt - 30,4% (zrédtem
byty gtéwnie czynniki materialne z grupy budynki, konstrukcje i ich elementy, powierzchnie - 61,9%
ogdlnej liczby czynnikéw w tej grupie wydarzen).
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Wykres 9. Wydarzenia powodujace urazy wedtug przyczyn wypadkéw w 2023 r.

Kontakt z pradem elektrycznym, temperaturg,
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Inne przyczyny

Wydarzenia bedace odchyleniem od stanu normalnego oraz czynniki powodujace te wydarzenia

Wydarzenie bedace odchyleniem od stanu normalnego to wydarzenie niezgodne z wtasciwym
przebiegiem procesu pracy, ktore wywotato wypadek. Najczesciej wypadki przy pracy spowodowane
byty poslizgnieciem lub potknieciem sie — upadkiem osoby (28,6% ogdlnej liczby wydarzen).
Gtéwnymi zZrédtami tych wydarzen byty czynniki materialne z grupy: budynki, konstrukcje
i ich elementy, powierzchnie - 63,0% ogdlnej liczby czynnikéw w tej grupie wydarzen. Kolejnym
wydarzeniem byta utrata kontroli nad: maszyna, sSrodkami transportu, transportowanym tadunkiem,
narzedziem, zwierzeciem, obrabianym materiatem lub przedmiotem - 20,2% wszystkich wydarzen,
a zrodtem tych wydarzen byty gtéwnie materiaty, przedmioty, wyroby, czesci maszyn lub pojazdoéw,

resztki, pyt - odpowiednio 21,1%.
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Wykres 10.

Poszkodowani wedtug rodzaju i umiejscowienia urazu

W 2023 r. w wypadkach przy pracy 47,9% poszkodowanych doznato ran i powierzchownych
urazéw, 25,1% — przemieszczen, zwichnie¢, skrecen i naderwan, a 18,8% — ztaman kosci. Osoby
poszkodowane w wypadkach $miertelnych narazone byty gtéwnie na wstrzasnienia i urazy
wewnetrzne (21,4%), a w wypadkach ciezkich - na amputacje urazowe (45,9%).

Biorac pod uwage umiejscowienie urazu, osoby poszkodowane najczesciej doznaty urazéw koriczyn
gornych (43,4% poszkodowanych), gtéwnie palcow (50,0% w tej grupie) oraz koriczyn dolnych
(35,5% poszkodowanych), przede wszystkim w stawie skokowym (30,2%).

Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug umiejscowienia urazu w 2023 r.
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- Gtowa

1,4
3,2

3,3

Szyja wraz z kregostupem szyjnym

- Grzbiet, tacznie z kregostupem
- Tutéw i organy wewnetrzne

Koriczyny gérne

- Koriczyny dolne

434 Cate ciato i jego rozne czesci

Miejsce powstania wypadku

Uwzgledniajac miejsce powstania wypadku, tj. miejsce, w ktérym przebywat poszkodowany w chwili
wypadku, najwiecej wydarzen odnotowano w miejscach produkcji przemystowej (43,0%), gdzie
rowniez najczesciej dochodzito do wypadkéw ciezkich (59,5% poszkodowanych w wypadkach
ciezkich). Wypadki $miertelne miaty miejsce najczesciej w miejscach i $rodkach komunikacji
publicznej (odpowiednio 31,5%).

Statystyczny poszkodowany

W 2023 r. osoba poszkodowang w wypadku przy pracy byt najczesciej mezczyzna w wieku 40-49 lat,
pracujacy jako operator maszyn i urzadzen wydobywczych i przetwérczych, ze stazem pracy 1 rok
i mniej. Poszkodowany zatrudniony byt w zaktadzie o liczbie pracujacych 50-249 oséb, w sektorze
prywatnym, w sekcji przetwdrstwo przemystowe. Najczesciej doznawat on urazu koriczyn goérnych
i przebywat na zwolnieniu lekarskim przez okres 4-13 dni.



Executive summary

Chart 1.

Data on accidents at work are used to make strategic decisions regarding occupational safety.
All actions taken by the employer to ensure safety and hygiene of working conditions are related
to accident prevention. Information about accidents at work comes from the Statistical report of
an accident at work and concerns persons employed in the national economy, excluding those
employed on private farms in agriculture and budgetary units involved in national defence and
public security, for which the information is limited to civilian employees. Data on workplace
accidentsinclude reported incidents and affected persons, as well as the causes and consequences
of these accidents. The scope of the Statistical report of an accident at work is compatible with the
European Statistics on Accidents at Work (ESAW).

In 2023, 68,663 people were injured in accidents at work (3.1% more than in 2022), including 168 in
fatal accidents and 331 in serious accidents (a decrease of 6.7% and 10.3%, respectively).

The largest number of people injured in accidents at work was recorded, like in previous years, in
units classified in the section Manufacturing (32.2% of the victims), while the fewest in the section
Information and communication (0.6%).

Considering the territorial distribution, the largest number of people injured in workplace accidents
was recorded in the following Voivodships: Slaskie (15.4%), Mazowieckie (13.3%) and Wielkopolskie (11.5%).

The lowest number of victims was in the following Voivodeships: Lubuskie (2.3%), and Opolskie
and Swietokrzyskie (2.6% each).

Persons injured in accidents at work by sex and voivodships in 2023
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Incidence rate

The incidence rate (excluding private farms in agriculture) in 2023 was 4.85 (5.46 for men and 4.16
for women) against 4.76 in 2022 (respectively 5.47 and 3.97).

In the breakdown by type of economic activity, the highest incidence rate was recorded in
the sections: Mining and quarrying (16.50), Water supply; sewerage, waste management and
remediation activities (13.13), while the lowest in the sections: Information and communication
(0.74) and Professional, scientific and technical activities (1.18).

Chart 2. Persons injured in accidents at work per 1,000 employed persons by sections in 2023
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The highest incidence rates for fatal accidents were recorded in the Voivodships: Lubuskie (0.023),
Kujawsko-Pomorskie and Wielkopolskie (0.018 each), whereas the lowest rates were in Swietokrzyskie
(0.003) and Dolnoslaskie (0.007). No fatal workplace accidents were recorded in Opolskie Voivodship.

Map 1. Persons injured in accidents at work per 1,000 employed persons in 2023
(excluding private farms in agriculture)
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The highest incidence rates for fatal accidents were recorded in the Voivodships: Lubuskie
(0.023), Kujawsko-Pomorskie and Wielkopolskie (0.018 each), whereas the lowest rates were in
Swietokrzyskie (0.003) and Dolno$laskie (0.007). No fatal workplace accidents were recorded in
Opolskie Voivodship.

Map 2. Persons injured in fatal accidents at work per 1,000 employed persons in 2023
(excluding private farms in agriculture)
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Multiple casualty incidents

The accidents at work survey allows to determine the course of single and multiple casualty incidents,
as well as their causes and consequences. Usually, only one person is a victim of a work-related
accident. However, if two or more people are injured in the same incident, it is classified as
a multiple-casualty accident.

68,379 accidents at work were registered in 2023, including 191 multiple casualty incidents which
accounted for 0.3% of all accidents at work. 475 people were injured in multiple casualty incidents
(an increase of 4.9% on 2022). The share of multiple casualty incident victims in the total number
of victims of accidents at work accounted for 0.7%.

6.5% of the victims died as a result of multiple casualty incidents, while 4.8% were severely injured
(respectively 8.2% and 3.3% in 2022).

Persons injured in accidents at work by size of local units

The most people injured in accidents at work worked in the entities (local units) employing from
50 to 249 people (33.6%) and in those with 500 and more employees (27.9%). However, local units
with 10 to 49 employees concentrated the biggest number of fatalities (27.4%).

Persons injured in accidents at work by sex, age and ownership sectors

A major aspect of the analysis of circumstances of accidents at work is the demographic and economic
characteristics of people who were injured in these accidents, i.e. sex, age, PKD section and occupation.
In 2023, like in prior years, men sustained accidents more often - 59.7% of all victims (61.2% in 2022).
Men also prevailed among fatalities (94.6%) and serious accident victims (85.8%). The highest share
of men injured in accidents at work was recorded in the section Manufacturing (40.1%), while women
was recorded in Human health and social work activities (21.7%).
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Chart 3. Persons injured in accidents at work by sex and sections in 2023
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The largest group of victims were people aged 40-49 (26.5%) and 30-39 (23.3%), whereas those
aged 17 years and less made up the smallest group (0.2%).

People aged 40-49 were also most often involved in fatal accidents (23.8% of fatal accident
victims) and serious accidents (30.2% of serious accident victims).

The highest number of people injured in accidents at work worked in the private sector (66.6%),

where male victims were in majority - 67.3% (a decrease of 1.3 percentage points compared to
2022). Female victims prevailed in the public sector - 55.5% (an increase of 1.0 percentage points).
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Persons injured in accidents at work by work seniority

The accidents were chiefly concentrated in the group of people with work seniority of 1 year
and less (30.4% of the victims). In this group, the largest share of the injured was recorded in
Manufacturing (32.9%).

Chart 4. Persons injured in accidents at work by work seniority and sections in 2023
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People with up to one year in service were most often involved in fatal and serious accidents
(28.0% and 35.3% respectively). Death toll in this group was the biggest in the section Construction
(34.0%). The most victims of serious accidents worked in Manufacturing (36.8%).
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Chart 5. Persons injured in fatal accidents at work by work seniority and sections in 2023
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Persons injured in accidents at work by occupation

In 2023, the most victims of accidents at work were recorded among persons working as
a stationary plant and machine operators (10.0% of all victims) and metal, machinery and related
trades workers (9.8%).

The most fatal accidents were recorded of drivers and mobile plant operators (22.0% of fatal

accident victims), and serious accidents - metal, machinery and related trades workers (16.3% of
serious accident victims).
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Persons injured in accidents at work by days lost

One of the significant consequences of accidents at work (apart from cases resulting in death or
serious injury), both at the plant level and for the national economy, is incapacity for work due to
sustained injuries. A total of 2.9 million working days were lost due to workplace accidents in 2023,
which represented 43 days per person injured (excluding fatal accidents).

The most common duration of incapacity for work was 4-13 days (27.1% of the injured) and 31-90

days (23.2%).

Chart 6.  Persons injured in accidents at work by number of days lost and sections in 2023
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Chart 7.

Causes of accidents at work

Identifying the causes of a dangerous incident is the first step in taking measures aimed at
improving working conditions, in order to avoid similar incidents in the future and to improve
employee safety. The analysis of these incidents is valuable for preventive actions and allows
conclusions which should be drawn from the causes rather than consequences of the accident.
Work organisation and safety culture are essential for ensuring safety and health protection. Each
accident at work is the result of one event, but most often the result of several causes, therefore
the sum of causes is greater than the total number of accidents.

The employee’s incorrect action was reported as the most common cause of workplace accidents
in 2023 (41.1% of all causes), including failure to exercise the increased caution required while
performing work with increased risk or in difficult conditions (49.5%).

The employee’s incorrect action was also the most common cause of fatal and serious accidents
(27.3% and 28.5% respectively).

Causes of accidents at work in 2023
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Chart 8.  Causes of accidents at work by specific activities performed by the victim at the time
of the accident in 2023
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Contact-modes of injuries and material agents of contact-modes of these injuries
The predominant contact-modes of injuries were impact with or against a stationary object -

30.4% (it was mainly caused by material agents from the group of buildings, structures, surfaces
- 61.9% of the total number of agents in this group of contact-modes).
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Chart9.  Contact-modes of injuries by causes of accidents in 2023
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Deviations and material agents of these deviations

Deviation describes how the circumstances of the accident differed from the normal practice.
Accidents at work were the most often caused by slipping, stumbling, fall of persons (28.6% of
all deviations). They were primarily caused by the material agents from the group: buildings,
structures, surfaces - 63.0% of all agents in this group. Another deviation was loss of control
over a machine, means of transport, transported load, tool, animal, processed material, object -
20.2% of the deviations. The material agents of these deviations were mainly: materials, objects,
products, machine or vehicle components, debris, dust - 21.1% respectively.
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Chart 10.

Persons injured by type of injury and part of body injured

In 2023, 47.9% of the persons injured in accidents at work sustained wounds and superficial
injuries, 25.1% - dislocations, sprains and strains and 18.8% - bone fractures. Concussion and
internal injuries were the main type of injuries sustained in fatal accidents (21.4%), while traumatic
amputations - in serious accidents (45.9%).

Considering the part of body injured, the most victims sustained injuries to the upper extremities
(43.4% of the injured), mainly to the fingers (50.0% in this group) and the lower extremities (35.5%
of the injured), mainly to the ankle joint (30.2%).

Persons injured in accidents at work by part of body injured in 2023
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Working environment

Considering the working environment, i.e. the place where victims were at the time of the accident,
the most incidents took place at the industrial site (43.0%), where serious accidents were also the
most common (59.5% of serious accident victims). Fatal accidents most commonly in public areas
(31.5% respectively).

The statistical victim

In 2023, the typical accident victim was a male employee aged 40-49 years with up to one year
of service, working as a stationary plant and machine operators. The victim was employed in
a private sector, in Manufacturing, in establishment with 50 to 249 employees. The victim mostly
sustained injuries to the upper extremities and was on sick leave for 4-13 days.



Uwagi ogolne

Dane prezentuje sie:

1.

4,

5.

W uktadzie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci - PKD 2007, opracowanej na podstawie Statystycznej
Klasyfikacji Dziatalnosci Gospodarczej we Wspoélnocie Europejskiej — Statistical Classification of
Economic Activities in the European Community — NACE Rev. 2. PKD 2007 wprowadzonej z dniem
1 stycznia 2008 r. rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 24 grudnia 2007 r. (Dz. U. Nr 251, poz.
1885, z pozn. zm.).

W ramach PKD 2007 wyodrebniono ,Przemyst”, jako dodatkowe grupowanie, ktére obejmuje
sekcje: ,Gornictwo i wydobywanie”, ,Przetwérstwo przemystowe”, ,Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz, pare wodna, goraca wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych”
oraz ,Dostawa wody; gospodarowanie S$ciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana
z rekultywacja”.

. Wedtug sektoréw wtasnosci:

sektor publiczny - grupujacy wtasno$¢ panstwowa (Skarbu Panstwa i panstwowych oséb
prawnych), wtasnos¢ jednostek samorzadu terytorialnego oraz ,wtasno$¢ mieszang” z przewaga
kapitatu (mienia) podmiotéw sektora publicznego,

sektor prywatny - grupujacy wtasno$¢ prywatna krajowa (oséb fizycznych i pozostatych
jednostek prywatnych), wtasno$¢ zagraniczna (os6b zagranicznych) oraz ,wtasno$¢ mieszang”
z przewaga kapitatu (mienia) podmiotéw sektora prywatnego i brakiem przewagi sektorowej
w kapitale (mieniu) podmiotu.

W uktadzie Nomenklatury Jednostek Terytorialnych do Celéw Statystycznych (NUTS),
opracowanej na podstawie Klasyfikacji Jednostek Terytorialnych do Celéw Statystycznych (NUTS),
obowiazujacej w krajach Unii Europejskiej, zgodnie z Rozporzadzeniem (WE) Nr 1059/2003
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 26 maja 2003 r. (Dz. Urz. UE L 154 z 21 czerwca 2003 .,
z pozn. zm.). Od 1 stycznia 2018 r. obowigzuja zmiany wprowadzone Rozporzadzeniem Komisji
(UE) 2016/2066 z dnia 21 listopada 2016 r., zgodnie z ktérym od 1 stycznia 2018 r. Polske
podzielono na 3 poziomy, w ramach ktérych funkcjonuje 97 jednostek statystycznych NUTS:

+ NUTS 1 - makroregiony (grupujace wojewddztwa) - 7 jednostek,
* NUTS 2 - regiony (wojewodztwa lub ich czeéci) - 17 jednostek,
+ NUTS 3 - podregiony (grupujace powiaty) - 73 jednostki.

Informacje o wykonywanych zawodach oséb poszkodowanych w wypadkach przy pracy sa zgodne
z Klasyfikacja Zawodow i Specjalnosci wprowadzong rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 227, z pdzn. zm.).

Dane w podziale wedtug sekcji, dziatéw i grup PKD 2007 oraz w podziale administracyjnym
opracowano tzw. metoda jednostek lokalnych, tj. wedtug faktycznego miejsca pracy
poszkodowanego.

. Liczby wzgledne (wskazniki, odsetki) obliczono z reguty na podstawie danych bezwzglednych

wyrazonych z wieksza doktadnoscia niz podano w tablicach.

. Ze wzgledu na zaokraglenia danych, w niektérych przypadkach sumy sktadnikéw moga sie

nieznacznie rézni¢ od podanych wielkosci ,,ogétem”.
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8. W publikacji zastosowano skrdty nazw niektérych pozioméw klasyfikacyjnych — skrocone nazwy
oznaczone zostaty w tablicach jako ,A”". Zestawienie zastosowanych skrétéow i petnych nazw
podaje sie ponizej:

POLSKA KLASYFIKACJA DZIALALNOSCI - PKD 2007

skrot petna nazwa

sekcje

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczna, gaz, pare wodna i goraca wode

Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami
i odpadami; rekultywacja

Handel; naprawa pojazdéw samochodowych
Zakwaterowanie i gastronomia
Obstuga rynku nieruchomosci

Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca

Uprawy rolne, chéw i hodowla zwierzat,
towiectwo

Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca
gérnictwo

Produkcja skor i wyrobéw skdrzanych

Produkcja wyrobow z drewna, korka, stomy
i wikliny

Produkcja koksu i produktéw rafinacji ropy
naftowej

Produkcja wyrobow farmaceutycznych
Produkcja wyrobéw z metali

Produkcja maszyn i urzadzen

Produkcja pojazdéw samochodowych,

przyczep i naczep
Gospodarka odpadami; odzysk surowcéw

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczna, gaz, pare wodna, goraca wode
i powietrze do uktaddéw klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami
i odpadami oraz dziatalnos¢ zwigzana

z rekultywacja

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych, wtgczajac motocykle
Dziatalnos$¢ zwigzana z zakwaterowaniem

i ustugami gastronomicznymi

Dziatalnos¢ zwigzana z obstuga rynku
nieruchomosci

Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania
i dziatalno$¢ wspierajaca

dziaty

Uprawy rolne, chéw i hodowla zwierzat,
towiectwo, wtaczajac dziatalnos¢ ustugowa

Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca gornictwo
i wydobywanie

Produkcja skér i wyrobdéw ze skor wyprawionych

Produkcja wyrobdéw z drewna oraz korka,
z wytaczeniem mebli; produkcja wyrobdéw ze
stomy i materiatéw uzywanych do wyplatania

Wytwarzanie i przetwarzanie koksu i produktow
rafinacji ropy naftowej

Produkcja podstawowych substancji
farmaceutycznych oraz lekéw i pozostatych
wyroboéw farmaceutycznych

Produkcja metalowych wyrobéw gotowych,
zwytaczeniem maszyn i urzadzen

Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej
niesklasyfikowana

Produkcja pojazdéw samochodowych, przyczep
i naczep, z wytaczeniem motocykli

Dziatalnos$¢ zwiazana ze zbieraniem,
przetwarzaniem i unieszkodliwianiem
odpadéw; odzysk surowcow
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POLSKA KLASYFIKACJA DZIALALNOSCI - PKD 2007 (dok.)

skrot

petna nazwa

dziaty (dok.)

Rekultywacja

Budowa budynkéw

Budowa obiektoéw inzynierii ladowej i wodnej
Handel hurtowy i detaliczny pojazdami
samochodowymi oraz ich naprawa

Handel hurtowy

Handel detaliczny

Transport ladowy i rurociagowy

Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem

i doradztwo w zakresie informatyki

Dziatalnos¢ zwiazana z turystyka

Utrzymanie porzadku w budynkach
i zagospodarowanie zieleni

Dziatalnos¢ zwigzana z rekultywacja
i pozostata dziatalnos¢ zwigzana
z gospodarka odpadami

Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem
budynkéw

Roboty zwigzane z budowa obiektéw inzynierii
ladowej i wodnej

Handel hurtowy i detaliczny pojazdami samocho-
dowymi; naprawa pojazdéw samochodowych

Handel hurtowy, z wytaczeniem handlu
pojazdami samochodowymi

Handel detaliczny, z wytaczeniem handlu
detalicznego pojazdami samochodowymi

Transport lgdowy oraz transport rurociggowy

Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem
i doradztwem w zakresie informatyki oraz
dziatalnos¢ powigzana

Dziatalnos¢ organizatoréw turystyki,
posrednikéw i agentéw turystycznych oraz
pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie
rezerwacji i dziatalnosci z nig zwigzane

Dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana
z utrzymaniem porzadku w budynkach
i zagospodarowaniem terenow zieleni

37



General notes

38

Data are presented:

1. According to the Polish Classification of Activities - PKD 2007, compiled on the basis of the
Statistical Classification of Economic Activities in the European Community — NACE Rev. 2. PKD 2007
was introduced on 1 January 2008 by the Regulation of the Council of Ministers of 24 December
2007 (Journal of Laws No. 251, item 1885, as amended).

The item "Industry” was introduced as an additional grouping, including sections: “Mining and

quarrying”, “Manufacturing”, “Electricity, gas, steam and air conditioning supply” as well as
“Water supply; sewerage, waste management and remediation activities”.

2. According to ownership sectors:

« public sector - classifies state ownership (of the State Treasury and state legal persons), the
ownership of local government units as well as "mixed ownership” with a predominance of
capital (property) of public sector entities,

- private sector - classifies private domestic ownership (of natural persons and other private
entities), foreign ownership (of foreign persons) as well as "mixed ownership” with a
predominance of capital (property) of private sector entities and lack of predominance of public
or private sector in capital (property) of the entity.

3.In accordance with the Nomenclature of Territorial Units for Statistical Purposes (NUTS),
compiled on the basis of the Nomenclature of Territorial Units for Statistics (NUTS) obligatory
in the countries of the European Union according to the Regulation (EC) No. 1059/2003 of the
European Parliament and of the Council of 26 May 2003 (Official Journal of the EU L 154, 21
June 2003, as amended). The amendments to the Commission Regulation (EU) 2016/2066 of 21
November 2016 have been binding since 1 January 2018, pursuant to which Poland has been
broken down into 3 levels encompassing 97 NUTS statistical units:

+ NUTS 1 - macroregions (grouping voivodships) - 7 units,
+ NUTS 2 - regions (voivodships or their parts) - 17 units,

+ NUTS 3 - subregions (grouping powiats) - 73 units.

4. Information on occupations of persons injured in accidents at work was presented according to
Classification of Occupations and Specialities introduced by the Regulation of the Minister of
Labour and Social Policy of the 7 August 2014 (uniform text Journal of Laws 2018 item 227, as
amended).

5. Data broken down by PKD 2007 sections, divisions and groups as well as according to the
administrative division are compiled using the local units method, i.e. according to the actual
workplace of the victim.

6. Relative numbers (indices, percentages) are, as a rule, calculated on the basis of absolute data
expressed with higher precision than that presented in the tables.

7. Due to data rounding, in some cases sums of components may slightly differ from the amounts
given in the item “total”.
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8. The names of some classification levels used in the publication are abbreviated; those
abbreviations are marked in the tables with the symbol “A”. The list of abbreviations used and

their full names are given below:

POLISH CLASSIFICATION OF ACTIVITIES - PKD 2007

abbreviation

full name

sections

Trade; repair of motor vehicles

Accommodation and catering

Wholesale and retail trade; repair of motor
vehicles and motorcycles

Accommodation and food service activities

divisions

Crop and animal production, hunting

Manufacture of products of wood, cork, straw and
wicker

Manufacture of pharmaceutical products
Manufacture of metal products
Remediation activities

Wholesale trade

Retail trade

Land and pipeline transport

Computer programming and consultancy
activities
Tourism activities

Crop and animal production, hunting and
related service activities

Manufacture of wood and of products

of wood and cork, except furniture;
manufacture of articles of straw and plaiting
materials

Manufacture of basic pharmaceutical
products and pharmaceutical preparations

Manufacture of fabricated metal products,
except machinery and equipment

Remediation activities and other waste
management services

Wholesale trade, except of motor vehicles
and motorcycles

Retail trade, except of motor vehicles and
motorcycles
Land transport and transport via pipelines

Computer programming, consultancy and
related activities

Travel agency, tour operator and other
reservation service and related activities
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I. Zrédto i zakres danych

Opracowanie zawiera informacje o wypadkach przy pracy oséb pracujacych w catej gospodarce
narodowej w latach 2010-2023, z wyjatkiem jednostek budzetowych prowadzacych dziatalnos¢
w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego, w ktérych informacje dotycza tylko
pracownikéw cywilnych.

Dane o wypadkach przy pracy, poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie (tablice 1-34
oraz 37, 38), uzyskiwane sg ze Statystycznej karty wypadku przy pracy. Podstawe prawna badania
wypadkdéw przy pracy w 2023 r. stanowito rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 7 pazdziernika
2022 r.(Dz. U.z 2022 r. poz. 2453, z pdzn. zm.) w sprawie programu badan statystycznych statystyki
publicznej na rok 2023.

0d 1 stycznia 2023 r. obowiazuja zmiany w Statystycznej karcie wypadku przy pracy wprowadzone
Rozporzadzeniem Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2022 r. (Dz. U. z 2022 r.
poz.2750). Rozporzadzenie okresla nowy wzdr Statystycznej karty wypadku przy pracy, objasnienia,
klasyfikacje i oznaczenia kodowe.

Wypadki przy pracy w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie (tablica 36) opracowano na
podstawie sprawozdawczosci Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego (KRUS) i dotycza tylko
tych wypadkdw, z tytutu ktorych przyznano w danym roku jednorazowe odszkodowania.

Badaniem statystycznym objete sg wypadki przy pracy, jak réwniez wypadki traktowane na réwni
z wypadkami przy pracy, niezaleznie od tego czy na karcie zostata wykazana czy niewykazana
(z powodu np. hospitalizacji poszkodowanego, czy odmowy przyjecia zwolnienia lekarskiego)
niezdolnos¢ do pracy.

Dane o wypadkach przy pracy zawieraja informacje o osobach poszkodowanych, ktére ulegty
wypadkom indywidualnym lub zbiorowym oraz przebiegu wypadku i jego skutkach.

Za jeden wypadek przy pracy liczy sie wypadek kazdej pracujacej osoby poszkodowanej w wypadku
indywidualnym, jak réwniez w wypadku zbiorowym.

Wskaznik wypadkowosci jest to liczba 0sdb poszkodowanych przypadajacych na 1000 pracujacych.
Do obliczeniawskaznika przyjeto przecietna liczbe pracujacych obliczong jako $rednia arytmetyczna
dwdch stanéw w dniu 31 grudnia, tj. z roku poprzedzajacego rok badany i z roku badanego.

Wszystkie informacje (poza tablica 37) dotycza wypadkow przy pracy zgtoszonych w danym roku.
Jedynie w tablicy 37 podano informacje o wypadkach przy pracy zaistniatych w latach 2021 i 2022.

Informacje o dniach niezdolnosci do pracy obejmuja taczna kalendarzowa liczbe dni niezdolnosci
do pracy spowodowana wypadkami przy pracy, ustalona na podstawie zaswiadczen lekarskich.

W niniejszym opracowaniu informacje dotyczace: wypadkéw, poszkodowanych w wypadkach,
skutkéw wypadkéw dla oséb poszkodowanych oraz ogélna liczba dni niezdolnosci do pracy maja
charakter ostateczny.

W tablicach 1-16 oraz 24, 32, 34 i 37 przyjeto hierarchicznie usystematyzowany podziat ogélnej
zbiorowosci jednostek organizacyjnych tworzacych gospodarke narodowa (podmiotéw spoteczno-
-gospodarczych) wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007).

Tablica 35 zawiera informacje o wypadkach przy pracy oséb prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza
i 0sob z nimi wspotpracujacych, zarejestrowanych przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych i dotyczy
tylko tych wypadkow, w wyniku ktérych wyptacono w danym roku jednorazowe odszkodowania
wypadkowe.
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1. Objasnienia podstawowych poje¢

1. Za wypadek przy pracy uwaza sie nagte zdarzenie wywotane przyczyna zewnetrzng, powodujace
uraz lub $mier¢, ktore nastapito w zwiazku z praca:

1) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika zwyktych czynnosci lub polecen
przetozonych oraz czynnosci na rzecz pracodawcy, nawet bez polecenia;

2) w czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze miedzy siedziba
pracodawcy a miejscem wykonywania obowiazku wynikajacego ze stosunku pracy.

Na rowni z wypadkiem przy pracy, w zakresie uprawnienia do swiadczen okreslonych w ustawie
0 ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych, traktuje sie
wypadek, ktéremu pracownik ulegt:

1) w czasie podrdzy stuzbowej;
2) podczas szkolenia w zakresie powszechnej samoobrony;
3) przy wykonywaniu zadan zleconych przez dziatajace u pracodawcy organizacje zwigzkowe.

Za wypadek przy pracy uwaza sie rowniez nagte zdarzenie, powodujace uraz lub $mier¢, ktére
nastapito w okresie ubezpieczenia wypadkowego podczas:

1) uprawiania sportu w trakcie zawodéw i treningébw przez osobe pobierajaca stypendium
sportowe;

2) wykonywania odptatnie pracy w czasie odbywania kary pozbawienia wolnosci lub
tymczasowego aresztowania;

3) petnienia mandatu posta lub senatora, pobierajacego uposazenie;

4) odbywania - na podstawie skierowania wydanego przez powiatowy urzad pracy lub inny podmiot
kierujacy — szkolenia lub stazu zwigzanego z pobieraniem przez absolwenta stypendium;

5) wykonywania przez cztonka rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spotdzielni kétek rolniczych
oraz przez inng osobe traktowana na réwni z cztonkiem spétdzielni, pracy na rzecz tych
spoétdzielni;

6) wykonywania lub wspotpracy przy wykonywaniu pracy na podstawie umowy agencyjnej,
umowy-zlecenia lub umowy o $wiadczenie ustug;

7) wykonywania zwyktych czynnos$ci zwigzanych z prowadzeniem lub wspétpraca przy prowadzeniu
dziatalnosci pozarolniczej;

8) wykonywania przez osobe duchowna czynnosci religijnych lub czynnosci zwiazanych
z powierzonymi funkcjami duszpasterskimi lub zakonnymi;

9) odbywania zastepczych form stuzby wojskowej;
10) nauki w Krajowej Szkole Administracji Publicznej przez stuchaczy pobierajacych stypendium.

2. 7a zbiorowy wypadek przy pracy uwaza sie wypadek, ktéremu w wyniku tego samego zdarzenia
w danym zaktadzie ulegty co najmniej dwie osoby.

3. Za $miertelny wypadek przy pracy uwaza sie wypadek, w wyniku ktérego nastgpita $mier¢
w okresie nieprzekraczajagcym 6 miesiecy od dnia wypadku.

4. Za ciezki wypadek przy pracy uwaza sie wypadek, w wyniku ktérego nastapito ciezkie uszkodzenie
ciata, takie jak: utrata wzroku, stuchu, mowy, zdolnosci rozrodczej lub inne uszkodzenie ciata
albo rozstréj zdrowia, naruszajace podstawowe funkcje organizmu, a takze choroba nieuleczalna
lub zagrazajaca zyciu, trwata choroba psychiczna, catkowita lub czgsciowa niezdolnos¢ do pracy
w zawodzie albo trwate, istotne zeszpecenie lub znieksztatcenie ciata.
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5. Wydarzenie bedace odchyleniem od stanu normalnego jest to zdarzenie niezgodne z wtasciwym
przebiegiem procesu pracy, ktére spowodowato wypadek.

6. Wydarzenie powodujace uraz opisuje w jaki sposéb poszkodowany doznat urazu (fizycznego lub
psychicznego) spowodowanego przez czynnik materialny.

7. Czynnos¢ wykonywana przez poszkodowanego w chwili wypadku to czynnos$¢ wykonywana przez
poszkodowanego w sposob zamierzony i celowy, bezposrednio przed wypadkiem.

8. Czynnik materialny:

1) zwiazany z czynnoscia wykonywana przez poszkodowanego w chwili wypadku to przedmiot,
maszyna, narzedzie, element Srodowiska naturalnego lub inny obiekt uzywany przez
poszkodowanego w czasie, gdy doszto do wypadku;

2) zwiazany z odchyleniem to przedmiot, maszyna, narzedzie, element $rodowiska naturalnego
lub inny obiekt zwigzany z wydarzeniem bedacym odchyleniem od stanu normalnego;

3) bedacy zrédtem urazu to przedmiot, maszyna, narzedzie, element $rodowiska naturalnego lub
inny obiekt, z ktérym kontakt stat sie przyczyna urazu.

9. Przyczyny wypadku s3 to wszelkie braki i nieprawidtowosci, ktére bezposrednio lub posrednio
przyczynity sie do powstania wypadku, zwigzane z czynnikami materialnymi (technicznymi),
z ogblna organizacja pracy w zaktadzie lub organizacja stanowiska pracy, lub zwigzane
z pracownikiem.

10. Kazdy wypadek przy pracy jest wynikiem jednego wydarzenia, ale najczesciej kilku przyczyn,
w zwigzku z czym suma przyczyn jest wieksza od ogélnej liczby wypadkow.

11. Szacunkowe straty materialne spowodowane wypadkiem obejmuja sume przewidywanych
(szacunkowych) wartosci uszkodzonych maszyn, urzadzen, narzedzi, surowcow, wyrobdw
gotowych, budynkéw oraz ich wyposazenia itp.
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Methodological notes

I. Source and scope of data

The publication includes information on accidents at work of persons employed in the entire
national economy in the years 2010-2023, excluding budgetary entities conducting activity within
the scope of the national defence and public safety, where the data refer only to civilian employees.

Data on accidents at work, excluding private farms in agriculture (table 1-34 and 37,38) are obtained
from the Statistical report of an accident at work. The legal basis for the survey on accidents at
work in 2023 was the regulation of the Council of Ministers of 7 October 2022 (Journal of Laws 2022
item 2453, as amended) on the programme of statistical surveys of the official statistics for the
year 2023.

As of 1 January 2023, changes to the Statistical report of an accident at work have been in effect,
introduced by the Regulation of the Minister of Family and Social Policy of 9 December 2022
(Journal of Laws of 2022, item 2750). The regulation specifies a new template for the statistical
report of an accident at work, along with explanations, classifications, and code designations.

Accidents at work on private farms in agriculture (table 36) were compiled on the basis of reports
of the Agricultural Social Insurance Fund (ASIF) and are related only to the accidents in respect of
which one-off compensations were granted in a given year.

The statistical survey covers accidents at work, as well as accidents considered equivalent to
accidents at work, regardless whether incapacity for work was reported (due to hospitalisation of
an injured person, or rejection of a sick leave etc.).

Data on accidents at work contain information concerning persons injured during a single or
multiple casualty incident, as well as the course of the accident and its consequence.

Each accident, regardless whether the victim was injured during a single or multiple casualty
incident, is counted as one accident at work.

Incidence rate is the number of persons injured per 1,000 employed persons. The ratio was
calculated using the average number of employed persons expressed as an arithmetic mean for
two consecutive dates, as of 31 December of the year preceding the surveyed year and of the
surveyed year.

All information (with the exception of table 37) concerns the accidents at work registered in a given
year. Table 37 contains information on the accidents which occurred in the years 2021 and 2022.

Information on days lost includes the total number of calendar days of incapacity for work due to
work-related accidents, estimated on the basis of sick leaves.

Information presented in the publication concerning: accidents, persons injured in accidents,
effects of accidents on victims and the total number of days lost is final.

A hierarchically systematised distribution of all organisational units constituting the national
economy (socio-economic entities) was applied in tables 1-16, 24, 32, 34 and 37, in accordance with
the Polish Classification of Activities (PKD 2007).

Table 35 includes information on accidents at work of persons conducting economic activity and
their associates registered by the Social Insurance Institution. These data are related only to the
accidents in respect of which one-off compensations were paid in a given year.
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1l. Main definitions

1. Accident at work is understood as a sudden incident caused by an external factor, leading to
injury or death, which occurred in connection with work:

1) during or in connection with performance of ordinary activities or the superiors’ instructions
by the employee and activities carried out on behalf of the employer, even without instructions;

2) when the employee remains at the disposal of the employer on the way between the
employer’s premises and the place of performing the obligation arising from the employment
relationship.

Every accident is considered equivalent to an accident at work, as regards entitlement to benefits
defined in the act on social insurance against accidents at work and occupational diseases, if the
employee had such an accident:

1) during a business trip;
2) during training within the scope of the national self-defence;
3) when performing tasks ordered by trade union organisations operating at the employer’s.

Accident at work is also understood as a sudden incident, causing injury or death, which happened
within the term of accident insurance in the course of:

1) practising sports during competitions and training by a person receiving sport scholarship;
2) performance of paid work while serving the sentence of imprisonment or temporary detention;
3) exercising the Mandate of a Deputy or Senator who receives a salary;

4) doing - on the basis of an appointment issued by a powiat labour office or other supervising
entity - training or internship connected with a scholarship received by school leavers;

5) performance of work by members of agricultural producers’ cooperatives, farmers’ cooperatives
and by other persons considered equivalent to members of cooperatives, for the benefit of
these cooperatives;

6) performance or cooperation in performance of work on the basis of agency agreements,
contracts of mandate or contracts of services;

7) performance of typical activities related to running, or cooperation in running, a non-agricultural
economic activity

8) performance of religious activities or activities connected with entrusted pastoral or monastic
functions by clergymen;

9) serving supplementary forms of military service;

10) education of students receiving scholarship at the National School of Public Administration.

2. Multiple casualty incident at work is defined as an accident in which at least two people were

injured as a result of the same event in a given workplace.

3. Fatal accident at work is an accident which leads to the death of a victim at the site of the

accident within a period not exceeding 6 months from the date of the accident.

4. Serious accident at work is an accident which results in serious bodily harm, such as loss of

sight, hearing, speech, reproductive ability, other bodily harm or health-related problems,
which disrupts essential bodily functions or results in an incurable or life-threatening disease,
permanent mental illness, permanent, total or partial incapacity for work in the occupation, or
permanent and significant disfigurement or distortion of the body.
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5. Deviation is an incident that does not align with the proper course of the work process and has
resulted in an accident.

6. Contact-mode of injury describes how the victim was hurt (physical or mental trauma) by the
material agent that caused the injury.

7. Specific physical activity performed by the injured person at the moment of accident describes
the victim’s deliberate and purposeful activity performed immediately before the accident.

8. Material agent:

1) associated with the specific physical activity performed by the victim at the time of the
accident describes the object, machine, tool, element of the natural environment or other
object being used by the victim when the accident happened;

2) associated with the deviation describes the object, machine, tool, element of the natural
environment or other object directly involved in the abnormal event;

3) associated with the contact-mode of injury refers to the object, machine, tool, element of the
natural environment or other object the contact with which led to an injury.

9. Causes of accident are all shortcomings and irregularities which directly or indirectly caused
the accident, associated with material (technical) agents, organisation of work in a workplace
or in a workstation, or related to an employee.

10. Each accident at work is the result of a single contact-mode, but most often has several causes,
thus the sum of causes is greater than the total number of accidents.

11. Estimated material losses resulting from the accident comprise the total projected (estimated)
value of damaged machines, equipment, tools, raw materials, finished products, buildings and
their furnishings, etc.
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