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Informacja o rynku pracy w pierwszym kwartale
2021 roku (dane wstepne)

Wyniki Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci w | kwartale 2021 .

0d I kwartatu 2021 r. podstawa metodologii BAEL (ang. LFS - Labour Force Survey) sa definicje
pracujacych, bezrobotnych oraz biernych zawodowo ujete w Rezolucji dotyczacej statystyki
pracy, zatrudnienia i niepetnego wykorzystania sity roboczej. Rezolucje wypracowano pod-
czas 19. Miedzynarodowej Konferencji Statystykow Pracy w Genewie (19. ICLS) w 2013 r., a na-
stepnie zostata ona zarekomendowana przez Miedzynarodowa Organizacje Pracy (MOP/ILO)
do stosowania przez wszystkie kraje Swiata (do 2020. r. wtacznie podstawe LFS stanowity za-
pisy z 13. ICLS 2 1982 r.).

W Unii Europejskiej wdrozenie zapisow ww. rezolucji nastapito poprzez ustanowienie no-
wych aktow prawnych. Od 2021 r. EU-LFS jest jednym z kluczowych badan objetych rozporza-
dzeniem ramowym dla statystyki spotecznej (tzw. IESS FR ). Towarzyszace IESS FR akty imple-
mentacyjne w dziedzinie zasobow pracy precyzuja zakres badania zasadniczego i badan mo-
dutowych, okreslaja organizacje badania oraz szczegotowo definiujg poszczegolne populacje
wyodrebniane ze wzgledu na status osob na rynku pracy. Przedmiotem badania BAEL/LFS
niezmiennie pozostaje sytuacja w zakresie aktywnosci ekonomicznej ludnosci, tzn. fakt wyko-
nywania pracy, pozostawania bezrobotnym lub biernym zawodowo w badanym tygodniu,
chociaz definicje te ulegty zmianie (wigcej informacji zamieszczono w zataczonych uwagach
metodologicznych).

W zwiagzku z wdrozeniem w badaniu ww. zmian, dane BAEL za | kw. 2021 r. w chwili obecnej nie
moga byc porownywane z poprzednimi okresami. Aktualnie prowadzone s3 w GUS prace do-
tyczace oceny skutkow reorganizacji badania i wptywu na ewentualne przerwanie szeregow
czasowych.

Wyniki badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci
(BAEL) prezentujacego dane przecietne dla kwartatu

5 7 3 % wskazuja, ze w | kwartale 2021 r. osoby aktywne
’ zawodowo stanowity 57,3% ludnosci w wieku

15 - 89 lat.

Wspotczynnik aktywnosci za-
wodowej osob w wieku 15-89
lat

Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 - 89 lat wedtug BAEL'

W | kwartale 2021 r. liczba ludnoSci aktywnej zawodowo w wieku 15 — 89 lat wyniosta 17120 tys.
0s0b, z tego: 16433 tys. to pracujacy, natomiast 687 tys. - bezrobotni. Populacja biernych za-
wodowo w analogicznej grupie wieku liczyta 12778 tys.

Udziat osob aktywnych zawodowo w ogolnej liczbie osob w wieku 15 - 89 lat byt wyzszy wsrod
mezczyzn i wynosit 65,8%, natomiast w populacji kobiet odsetek ten ksztattowat sie na pozio-
mie 49,4% (odpowiednie wartosci dla 0s6b w wieku produkcyjnym? wynosity 82,8% oraz
74,0%). Analogiczne wskazniki dla mieszkancow miast oraz mieszkancow wsi wynosity odpo-
wiednio 57,3% i 57,1%.

Wskaznik opisujacy relacje liczby osob niepracujacych (bezrobotnych w wieku 15-74 lata

i biernych zawodowo w wieku 15 - 89 lat) do liczby 0sob pracujacych (w wieku 15-89 lat)

- w | kwartale 2021 r. wynosit 819, co oznacza, ze na 1000 osob pracujacych przypadato

819 0so6b bez pracy.

"Dotyczy 0osob w prywatnych gospodarstwach domowych. Podstawowe informacje nt. populacji objetej badaniem oraz zastoso-
wanych definicji, dostepne sa w uwagach metodologicznych zamieszczonych w zataczniku na koficu opracowania.

218-59 lat dla kobiet, 18-64 lata dla mezczyzn.

INFORMACJE SYGNALNE
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AktywnosS¢ zawodowa mez-
czyzn w wieku produkcyjnym
byta wyzsza niz aktywnosc
zawodowa kobiet w wieku
produkcyjnym



Osoby pracujace stanowity w | kwartale 2021 r. 55,0% ludnosci
w wieku 15 - 89 lat. Biorac pod uwage ptec wskaznik zatrud-
nienia byt zdecydowanie wyzszy w zbiorowosci mezczyzn -
ksztattowat si¢ on na poziomie 63,1%, podczas gdy wsrod ko-
biet wynosit 47,5% (odpowiednie wartosci dla 0sob w wieku

Ws’kainik.zatru dnienia produkcyjnym wynosity 79,3% oraz 71,0%).
0sob w wieku 15-89 lat

55,0%

Pracujacy w wieku 15 - 89 lat wedtug BAEL

W omawianym okresie populacja pracujacych w wieku 15 — 89 lat liczyta 16433 tys. osob. WSrod
nich przewazali mezczyzni, ktorzy stanowili 55,0% (tj. 9040 tys.) tej zbiorowosci. Biorac pod
uwage miejsce zamieszkania odsetek pracujacych mieszkancow miast wyniost 59,8%

(tj. 9823 tys. 0sob).

W I kwartale 2021 r. 15348 tys. 0sob wykonywato prace w petnym wymiarze czasu, natomiast
1085 tys. pracowato w niepetnym wymiarze. Srednia liczba godzin przepracowanych w bada-
nym tygodniu w gtdwnym miejscu pracy wynosita 39,3 godziny.

Wsrod wszystkich pracujacych najwigksza grupe stanowili pracownicy zatrudnieni w fir-
mach/instytucjach publicznych lub u prywatnego pracodawcy - 80,0% (tj. 13151 tys.). Udziat
pracujacych na wtasny rachunek wynosit 18,5% (tj. 3030 tys.), natomiast pomagajacych czton-
kow rodzin 1,5% (tj. 252 tys.).

Zdecydowana wigkszos¢ pracownikow zatrudnionych w firmach/instytucjach publicznych lub
u prywatnego pracodawcy wykonywata swoja prace w oparciu o umowe na czas nieokreslony
(83,8%, tj. 11022 tys.).

Biorac pod uwage rodzaj wykonywanej dziatalnosci, najwiecej 0s6b wykonywato swoja prace
w ramach dziatalnoSci zwigzanej z przetworstwem przemystowym (3240 tys.), handlem hurto-
wym i detalicznym, naprawa pojazdow samochodowych (2222 tys.), rolnictwem, lesnictwem, to-
wiectwem i rybactwem (1430 tys.), budownictwem (1326 tys.) oraz edukacja (1296 tys.).

Wykres 1. Struktura pracujacych kobiet i mezczyzn w wieku 15 - 89 lat wedtug statusu zatrudnienia
w gtownym miejscu pracy w | kwartale 2021 r. (w %)

Kobiety 85,1 2,5 2,1

e 75, 4,9 18,1 1,1
Mezczyzni 2 - -

0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0 100,0
m Pracownicy zatrudnieni w firmach/instytucjach publicznych lub u prywatnego pracodawcy
m Pracodawcy
H Pracujacy na wtasny rachunek (bez pracodawcow)
Pomagajacy bezptatnie cztonkowie rodzin

W I kwartale 2021 r. 994 tys. osob posiadato prace, ale jej nie wykonywato w badanym tygodniu,
co stanowito 6,0% ogotu pracujacych. Wsrdd tych osob 235 tys. (tj. 23,6%) wskazato, ze miato to
bezposredni zwigzek z pandemig COVID-19. W ramach tej zbiorowosci 34,0% (tj. 80 tys.) stano-
wity osoby, ktore jako przyczyne niewykonywania pracy w badanym tygodniu podaty chorobe
wtasna. Rownie liczng grupe (34,0%, tj. 80 tys.) stanowity osoby, ktore wskazaty na przerwe

w dziatalnoSci zaktadu pracy bezpoSrednio zwigzana z pandemia.

Wptyw pandemii COVID-19 widoczny byt rowniez w danych odnoszacych si¢ do miejsca wykony-
wania pracy. W | kwartale 2021 r. liczba oséb wykonujacych swoja prace w domu, zwykle lub
czasami, wyniosta 3224 tys. co stanowito 19,6% wszystkich pracujacych. Wsrod tej zbiorowosci
2003 tys. 0s6b (tj. 62,1%) pracowato w domu z powodu sytuacji zwigzanej z pandemia

COVID-19. W | kwartale 2021 r. w formie pracy zdalnej (nie jest tu uwzgledniane miejsce wyko-
nywania pracy) swoje obowigzki zawodowe wykonywato 2422 tys. 0sob (co stanowito 14,7%
wszystkich pracujacych), sposrod ktorych 89,7% pracowato w tej formie z powodu pandemii
COVID-19.

Wiekszos¢ 0sob pracujacych

wykonywato swoje obowiazki
zawodowe w petnym wymia-
rze czasu

W formie pracy zdalnej pra-
cowat prawie co siodmy pra-
cujacy, taka organizacja
pracy dla zdecydowanej
wigkszosSci miata bezposredni
zwigzek z pandemia



Osoby bezrobotne stanowity w | kwartale 2021 . 4,0%
ludnosci aktywnej zawodowo w wieku 15 - 89 lat. Podobne
4 O 0/ natezenie bezrobocia obserwowane byto w zbiorowosci
9 O mezczyzn, jak i kobiet (odpowiednio 4,1% i 4,0%). Wsrod
mieszkancow miast oraz wsi stopa bezrobocia
ksztattowata sie na jednakowym poziomie (4,0%).

Stopa bezrobocia

Bezrobotni w wieku 15-74 lat wedtug BAEL

W I kwartale 2021 r. populacja 0s6b bezrobotnych w wieku 15 - 74 lata liczyta 687 tys. W ramach
tej zbiorowosci wigkszos¢ stanowili mezczyzni (55,7%, tj. 383 tys.). Biorac natomiast pod uwage
miejsce zamieszkania widoczna byta zdecydowana przewaga mieszkahcow miast (59,8%,

tj. 411 tys.).

Najwieksze natezenie bezrobocia w grupach wyodrebnionych ze wzgledu na wiek obserwo-
wano wsrod osob najmtodszych (w wieku 15-24 lata), dla ktorych stopa bezrobocia wyniosta
14,0%. WSrod osob w wieku 25-34 lata natezenie bezrobocia ksztattowato sie na poziomie 4,4%,
35-44 lata - 3,4%, 45-89 lat — 2,7%. W5rod osob w wieku produkcyjnym (18-59/64 lata ) stopa
bezrobocia wyniosta 4,1%.

Biorac pod uwage poziom wyksztatcenia najwyzsza stope bezrobocia odnotowano wsrod osob Bezrobocie w najwyzszym
0 najnizszych kwalifikacjach — w grupie osob z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym wskaz- stopniu dotykato osoby po-
nik ten ksztattowat sie na poziomie 10,5%. Natezenie bezrobocia byto z kolei najnizsze wsrod siadajace najnizszy poziom
0s0b posiadajacych wyksztatcenie wyzsze (2,2%). wyksztatcenia

Blisko potowe populacji bezrobotnych stanowity osoby, ktore stracity prace (49,6%, tj. 341 tys.).
Udziat 0s6b powracajacych do pracy po przerwie wynosit 27,8% (191 tys.), podejmujacych prace
po raz pierwszy 14,1% (97 tys.), natomiast najmniej byto osob, ktore zrezygnowaty z pracy -
8,5% (58 tys.).

Wykres 2. Struktura oséb bezrobotnych wedtug kategorii zrodta bezrobocia i ptci
w | kwartale 2021 r. (w %)

Kobiety 47,8 6,3 29,7 16,2

Mezczyzni 51,0 10,2 26,3 12,5

0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0 100,0
m Stracili prace m Zrezygnowali z pracy

m Powracaja do pracy po przerwie Podejmuja prace po raz pierwszy

W | kwartale 2021 r. z 520 tys. 0s6b bezrobotnych poprzednio pracujacych, 142 tys. 0sob (27,3%) Ponad ¥ bezrobotnych

jako przyczyne zaprzestania ostatnio wykonywanej pracy podato sytuacja spowodowana pan- uprzednio pracujacych
demia COVID-19. Z tej grupy 81 tys. 0sob (tj. 57,0%) jako bezposredni powod zakonczenia pracy wskazata, ze utracita lub
wskazato likwidacje zaktadu lub stanowiska pracy, 30 tys. (tj. 21,1%) zakonczenie pracy na czas zaprzestata pracy
okreslony/dorywczej/sezonowej, natomiast 16 tys. (tj. 11,3%) zwolnienie z innych przyczyn. w zwiazku z pandemia

W omawianym okresie przecietny czas poszukiwania pracy wynosit 7,4 miesiaca. Najdtuzej
pracy poszukiwaty osoby w wieku 45 - 54 lata (9,6 miesiaca) oraz 55 - 74 lata (8,6 miesiaca),
najkrocej natomiast osoby najmtodsze, w grupie w wieku 15 - 19 lat (4,1 miesigca) oraz

20 - 24 lata (5,8 miesiaca).



Osoby bierne zawodowo stanowity w | kwartale 2021 r.
42,7% ogotu ludnosci w wieku 15 - 89 lat. Odsetek ten byt
42 7 (o) zdecydowanie nizszy w zbiorowosci mezczyzn (34,2%) niz
9 O wsrod kobiet (50,6%). Udziat ten ksztattowat sie natomiast
na zblizonym poziomie wsrod mieszkafncow miast (42,7%),
jak i mieszkancow wsi (42,9%).

Udziat osob biernych zawodowo
wsrod ogotu ludnosci w wieku
15 - 89 lat

Osoby bierne zawodowo w wieku 15 - 89 lat wedtug BAEL

W I kwartale 2021 r. populacja osob biernych zawodowo w wieku 15-89 lat liczyta 12778 tys.
- ponad potowe tej grupy stanowity kobiety (61,7%, tj. 7878 tys.). Biorac pod uwage miejsce za-
mieszkania wigcej osob biernych zawodowo mieszkato w miastach (59,6%, tj. 7614 tys.).

Populacja biernych zawodowo jest specyficzna, jezeli chodzi o zasoby dla rynku pracy. W ra-
mach tej zbiorowosci znajduja sie bowiem zaréwno osoby, ktore jeszcze nie weszty na rynek
pracy (w tym wigkszoS¢ uczacej sie mtodziezy), osoby, ktore juz definitywnie z rynku pracy ode-
szty albo nigdy na rynek pracy nie trafig (cze$¢ emerytow, rencistow, osoby utrzymujace sie

z innych zrodet niz praca), ale tez osoby, ktore weszty na rynek pracy, potem czesciowo sie
zdezaktywizowaty i po przerwie na ten rynek pracy zechca powrocic.

0d 2021 roku przyczyny biernosci okreslane sa dla populacji osob w wieku 15-74 lata, ktora

w | kwartale 2021 r. liczyta 10562 tys. Zdecydowana jej wigkszoS¢ stanowili emeryci (49,6%),

a druga w kolejnosci grupa byli uczniowie i studenci (21,4%). Natomiast w przypadku osob bier-
nych zawodowo w wieku produkcyjnym (4443 tys.) najczestszymi przyczynami biernosci byty:
nauka i podnoszenie kwalifikacji (29,1%), choroba, niepetnosprawnosc (23,7%), obowiazki ro-
dzinne (21,6%) oraz emerytura (10,1%).

Wykres 3. Struktura oséb biernych zawodowo w wieku 15-74 lata wedtug ptci i wybranych
przyczyn biernosci w I kwartale 2021 r. (w %)

Ogotem 0,

8 19 68

Mezczyzni 1,0 48,0

Kobiety 0,7 80 83

0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0 100,0

18,2 4,5

Zniechecenie bezskutecznoScig poszukiwania pracy
m Nauka, uzupetnianie kwalifikacji
m Obowiazki rodzinne
m Emerytura

Choroba, niepetnosprawnosc

Pozostate

W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie in-
formacji: ,,Zrodto danych GUS”, a w przypadku publikowania obliczefi dokonanych z wykorzy-
staniem danych opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Opracowanie
wiasne na podstawie danych GUS”.

Nauka i podnoszenie kwali-
fikacji byty najczestszym
powodem biernosci zawo-
dowej osob w wieku pro-
dukcyjnym



Zatacznik
Uwagi metodologiczne

Podstawa metodologii BAEL od | kwartatu 2021 r. sa definicje pracujacych, bezrobotnych oraz
biernych zawodowo zgodne z Rezolucja dotyczaca statystyki pracy, zatrudnienia i niepetnego
wykorzystania sity roboczej, wypracowana w 2013 r. podczas 19 Miedzynarodowej Konferencji
Statystykow Pracy w Genewie (ICLS) i zarekomendowane przez Miedzynarodowa Organizacje
Pracy (MOP/ILO)® do stosowania we wszystkich krajach. W celu zapewnienia poréwnywalnoSci
w ramach UE, wdrozenie zapisow nowej rezolucji w europejskim badaniu sity roboczej (Labour
Force Survey/LFS), w Polsce realizowanym jako BAEL, nastapito poprzez rozporzadzenie ra-
mowe dla statystyki spotecznej (IESS FR), tj. rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2019/1700 z dnia 10 pazdziernika 2019 r*. oraz jego akty implementacyjne. Definicje doty-
czace aktywnosci ekonomicznej wprowadzito rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE)
2019/2240 z dnia 16 grudnia 2019 r.° okreslajace precyzyjna definicje implementacyjna dla po-
szczegolnych populacji wyodrebnionych ze wzgledu na status na rynku pracy. Przedmiotem
badania niezmiennie jest sytuacja w zakresie aktywnosci ekonomicznej ludnosci, tzn. fakt wy-
konywania pracy, pozostawania bezrobotnym lub biernym zawodowo w badanym tygodniu.

Od | kwartatu 2021 r. w Badaniu Aktywnosci Ekonomicznej wprowadzono zmiany metodologiczne
(zostaty one nieco szerzej opisane w notatce informacja GUS na temat zmian wprowadzanych
od 2021 w BAEL

Wprowadzone zmiany dotycza przede wszystkim:

e definicji pracujacych (co w konsekwencji ma rowniez wptyw na populacje osob niepra-
cujacych, czyli bezrobotnych i biernych zawodowo i rzutuje takze na ich wzajemne re-
lacje opisywane wskaznikami),

e metodologii wyodrebniania poszczegdlnych populacji 0sob na rynku pracy - pracuja-
cych, bezrobotnych i biernych zawodowo (przede wszystkim dostosowanie tresci i ko-
lejnosci pytan do wymagan nowych aktow prawnych oraz umiejscowienia ich w kwe-
stionariuszu),

e zakresu podmiotowego - zasadnicza czescia badania objete sg osoby w wieku
15-89 lat (do IV kw. 2020 r. byty to osoby w wieku 15 lat i wiecej), dla pozostatych czton-
kow gospodarstwa domowego, tj. 0sob w wieku ponizej 15 lat i powyzej 89 lat, zbierane
sg3 wytacznie informacje dot. ogolnej charakterystyki gospodarstwa domowego, z tego
powodu analiza sytuacji na rynku pracy zostata ograniczona do osob w wieku 15-89 lat,

e zakresu przedmiotowego badania (czeSciowa wymiana zmiennych majaca na celu lep-
sze dostosowanie zakresu pozyskiwanych informacji do aktualnych potrzeb uzytkowni-
kow danych).

Definicja ludnosci pracujacej zostata zmieniona m.in. poprzez:

e wprowadzenie gornej granicy wieku dla osoby pracujacej (15-89 lat),
e uwzglednienie (wtaczenie do grona pracujacych):

v' pomagajacych cztonkow rodziny wykonujacych prace na rzecz rodziny spoza
wtasnego gospodarstwa domowego (prowadzacej pozarolnicza dziatalnosc
gospodarcza lub indywidualne gospodarstwo rolne),

v' 0s6b wykonujacych czes¢ swojej pracy poza sezonem,

v’ uproszczenie dotychczasowych kryteriow zaliczania do pracujacych osob prze-
bywajacych na urlopie wychowawczym (obecnie wszystkie osoby na urlopie
wychowawczym sg zaliczane do pracujacych),

e wytaczenie z populacji pracujacych:

* Nowa rezolucja, okreslona kamieniem milowym w miedzynarodowej statystyce pracy, zastapita dotychczas obowiazujaca rezo-
lucje, dotyczaca definiowania pracujacych, bezrobotnych oraz niepetnozatrudnionych, przyjeta na XI11 ICLS w 1982 r. i obowiazu-
jaca przez 30 lat (z wprowadzonymi w tzw. ,miedzyczasie” tylko matymi zmianami), wigcej pod adresem: https://ilo-
stat.ilo.org/about/standards/icls/

“ Peten tekst rozporzadzenia dostepny jest na stronie: https://eur-lex.europa.eu/search.html?scope=EUR-
LEX&text=2019%2F1700&lang=pl&type=quick&qid=1607068184285

* Peten tekst rozporzadzenia dostepny jest na stronie: https://eur-lex.europa.eu/search.html?scope=EUR-
LEX&text=2019%2F2240&lang=pl&type=quick&qid=1607068403345



https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-bezrobotni-bierni-zawodowo-wg-bael/informacja-glownego-urzedu-statystycznego-na-temat-zmian-wprowadzanych-od-2021-r-w-bael,35,1.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-bezrobotni-bierni-zawodowo-wg-bael/informacja-glownego-urzedu-statystycznego-na-temat-zmian-wprowadzanych-od-2021-r-w-bael,35,1.html
https://ilostat.ilo.org/about/standards/icls/
https://ilostat.ilo.org/about/standards/icls/
https://eur-lex.europa.eu/search.html?scope=EURLEX&text=2019%2F1700&lang=pl&type=quick&qid=1607068184285
https://eur-lex.europa.eu/search.html?scope=EURLEX&text=2019%2F1700&lang=pl&type=quick&qid=1607068184285
https://eur-lex.europa.eu/search.html?scope=EURLEX&text=2019%2F2240&lang=pl&type=quick&qid=1607068403345
https://eur-lex.europa.eu/search.html?scope=EURLEX&text=2019%2F2240&lang=pl&type=quick&qid=1607068403345

v 0s0b ktore pracuja na wtasny rachunek w rolnictwie indywidualnym, a efekty
pracy przeznaczaja wytacznie lub gtownie na wtasna konsumpcje i jednocze-
Snie nie posiadaja innej pracy.

W zwiazku z powyzszym dane BAEL od | kw. 2021 r. nie moga by¢ porownywane z poprzednimi
okresami. Prace zwigzane z petna ocena skutkéw wprowadzonych zmian dla uzyskiwanych wy-
nikow zostana zakonczone w IV kw. br., a w przypadku stwierdzenia przerwania porownywalno-
Sci szeregow czasowych, podstawowe wskazniki opracowywane na podstawie BAEL zostana
przeliczone poczawszy od | kw. 2009 r.

Podstawowe definicje stosowane w Badaniu Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (obowiazujace
w roku 2021):

Ludnosc aktywna zawodowo (inaczej mowiac sita robocza) obejmuje wszystkie osoby w wieku
15 - 89 lat uznane za pracujace lub bezrobotne, zgodnie z definicjami podanymi ponizej.

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej ogotem obliczono jako udziat aktywnych zawodowo
w liczbie ludnosci w wieku 15-89 lat.

Pracujacy s3 to wszystkie osoby w wieku 15 - 89 lat, ktore w okresie badanego tygodnia:

v wykonywaty przez co najmniej 1 godzine prace przynoszaca zarobek lub dochéd tzn. byty
zatrudnione w firmie/instytucji publicznej lub u prywatnego pracodawcy, pracowaty we
wtasnym (lub dzierzawionym) gospodarstwie rolnym lub prowadzity wtasng dziatalnosc
gospodarcza poza rolnictwem, pomagaty (bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego
gospodarstwa rolnego lub rodzinnej dziatalnoSci gospodarczej poza rolnictwem,

v miaty prace, ale jej nie wykonywaty:

e z powodu choroby lub urlopu wypoczynkowego, urlopu zwigzanego z rodziciel-
stwem (macierzyfskiego, rodzicielskiego, ojcowskiego lub wychowawczego), orga-
nizacji czasu pracy (systemu pracy lub odbioru nadgodzin), szkolenia zwigzanego
z wykonywana pracg;

e z powodu sezonowego charakteru pracy, jesli w okresie poza sezonem nadal re-
gularnie wypetniaty zadania i obowiazki zwigzane z praca lub prowadzeniem dzia-
talnosci (z wytaczeniem obowiazkéw prawnych lub administracyjnych);

e zinnych powodow, jesli przewidywany okres nieobecnosci w pracy nie przekracza
3 miesiecy.

Do pracujacych - zgodnie z miedzynarodowymi standardami - zaliczani sa rowniez uczniowie,
z ktorymi zaktady pracy lub osoby fizyczne zawarty umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do
okreslonej pracy, jezeli otrzymywali wynagrodzenie.

Do pracujacych nie s3 zaliczani: wolontariusze oraz stazySci nieotrzymujacy wynagrodzenia,
osoby pracujace w rolnictwie indywidualnym zajmujace sie wytwarzaniem produktéw rolnych
wytacznie lub gtownie na wtasne potrzeby i jednoczesnie nie posiadaja innej pracy.

Pracujacy wedtug kategorii statusu zatrudnienia (zgodnie z Miedzynarodowa Klasyfikacja Sta-
tusu Zatrudnienia ICSE-93):

e pracujacy na wtasny rachunek - osoba, ktora prowadzi wtasng dziatalnos¢ gospodarcza
z tego:

- pracodawca - osoba, ktora prowadzi wtasna dziatalnos¢ gospodarcza i zatrudnia co
najmniej jednego pracownika,

- pracujacy na wtasny rachunek niezatrudniajacy pracownikéw - osoba, ktora prowa-
dzi wtasna dziatalnoS¢ gospodarcza i nie zatrudnia pracownikow,

o zatrudniony (pracownik najemny) - osoba zatrudniona w jednostkach publicznych lub
u pracodawcy prywatnego (na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej); do
tej kategorii zalicza sig rowniez osoby wykonujace prace naktadcza oraz ucznioéw, z ktorymi
zaktady pracy lub osoby fizyczne zawarty umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do okre-
Slonej pracy, jezeli otrzymuja wynagrodzenie,

e pomagajacy bezptatnie cztonek rodziny - osoba, ktora bez umownego wynagrodzenia po-
maga w prowadzeniu rodzinnej dziatalnosci gospodarczej.



Do pracujacych na wtasny rachunek zaliczani sa rowniez agenci we wszystkich rodzajach agen-
cji.

Gtowne miejsce pracy - ustalane jest na podstawie subiektywnej oceny respondenta. W przy-
padku watpliwosci za prace gtowna uznaje sie te, ktora zajmuje wiecej czasu. Jezeli prace re-
spondenta zajmuja taka sama iloS¢ czasu, praca gtowna jest ta, ktora przynosi wyzszy dochod.

Wskaznik zatrudnienia ogotem obliczono jako udziat pracujacych w liczbie ludnoSci w wieku
15-89 lat.

Bezrobotni - osoby w wieku 15-74 lata, ktore spetnity jednoczesnie trzy warunki:

v w okresie badanego tygodnia nie byty osobami pracujgcymi (zgodnie z powyzsza definicja
tej populacji),

V aktywnie poszukiwaty pracy, tzn. podjety konkretne dziatania w ciggu 4 tygodni (wliczajac
jako ostatni - tydzien badany), aby znalez¢ prace,

V' byty gotowe (zdolne) podja¢ prace w ciggu dwoch tygodni nastepujacych po tygodniu bada-
nym.

Do bezrobotnych zostaty zaliczone takze osoby, ktore nie poszukiwaty pracy, poniewaz juz ja
znalazty i oczekiwaty na jej rozpoczecie przez okres nie dtuzszy niz 3 miesigce oraz byty go-
towe te prace podjac.

Osoby bezrobotne moga byc¢ zaklasyfikowane do jednej z czterech kategorii:

e bezrobotni, ktorzy stracili prace, tzn. osoby, ktore odeszty z ostatniego miejsca pracy nie
z wtasnej inicjatywy i natychmiast (tzn. w ciagu trzech miesiecy) rozpoczety poszukiwanie

pracy,

e bezrobotni, ktorzy zrezygnowali z pracy, tzn. osoby, ktore odeszty z pracy z wtasnej inicja-
tywy i natychmiast rozpoczety poszukiwanie pracy,

e bezrobotni, ktorzy powracaja do pracy po przerwie, w czasie ktorej nie poszukiwali pracy
przez minimum 3 miesiace,

e bezrobotni, ktorzy nigdy nie pracowali i poszukuja pierwszej w zyciu pracy.

Stope bezrobocia ogotem obliczono jako udziat bezrobotnych w liczbie ludnosci aktywnej za-
wodowo (w wieku 15-89 lat).

Ludnosc¢ bierna zawodowo, tzn. pozostajaca poza sita robocza sa to wszystkie osoby w wieku
15-89 lat, ktore nie zostaty zaklasyfikowane jako pracujace lub bezrobotne tzn. osoby, ktore
w badanym tygodniu:

V' nie pracowaty, nie miaty pracy i jej nie poszukiwaty,

V' nie pracowaty, poszukiwaty pracy, ale nie w aktywny sposob lub poszukiwaty pracy aktyw-
nie, ale nie byty zdolne (gotowe) do jej podjecia w ciggu dwoch tygodni nastepujacych po
tygodniu badanym,

Y nie pracowaty i nie poszukiwaty pracy, poniewaz juz j3 znalazty i oczekiwaty na jej rozpocze-
cie w okresie:

- dtuzszym niz trzy miesiace,

- do 3 miesiecy, ale nie byty gotowe tej pracy podjac.
Ekonomiczne grupy wieku - dodatkowy podziat wprowadzony niezaleznie od szczegétowych
przedziatow wieku:
o przedprodukcyjny - mezczyzni i kobiety w wieku 15-17 lat,

¢ produkeyjny - mezczyzni w wieku 18-64 lata i kobiety w wieku 18-59 lat; dodatkowo grupe
te podzielono na zawodowe grupy wieku:

- mobilny (18-44 lata dla mezczyzn i kobiet),
- niemobilny (45-64 lata mezczyzni i 45-59 lat kobiety),
o poprodukcyjny - mezczyzni w wieku 65 - 89 lat oraz kobiety w wieku 60 - 89 lat.
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Powigzane opracowania

Zeszyt metodologiczny. Badanie AktywnoSci Ekonomicznej Ludnosci (metodologia obowigzujaca do 2020 r. wtgcznie)

Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci Polski - publikacja kwartalna (IV kw. 2020 r., publikacja za | kw. 2021 r. ukaze sie pod ko-
niec sierpnia 2021 r.)

Inne opracowania zawierajace wyniki BAEL i modutow BAEL zrealizowanych do 2020 r. wtacznie:
stat.gov.pl > Obszary tematyczne - Rynek pracy

Temat dostepny w bazach danych

Dziedzinowe Bazy Wiedzy - Rynek pracy

Strateg > Obszary tematyczne - Rynek pracy

Bank Danych Lokalnych - Rynek pracy
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