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Informacja o rynku pracy w pierwszym kwartale
2020 roku (dane wstepne)

Czesc I. Wptyw pandemii wywotanej koronawirusem SARS-CoV-2 na sytuacje
na rynku pracy

Zaroéwno wyniki badania aktywnosci ekonomicznej ludnoSci (BAEL), obrazujace przecietng sy-
tuacje w badanym okresie, jak i dane z badania Bezrobocia rejestrowanego, nie wykazaty

w | kwartale 2020 r. istotnych roznic (w porownaniu z poprzednimi okresami) w liczebnosciach
zbiorowosci reprezentujacych podstawowe kategorie statusu na rynku pracy oraz wartosciach
podstawowych wskaznikow rynku pracy, mogacych by¢ skutkiem pandemii. Zaobserwowano
jedynie pierwsze symptomy zmian dotyczacych szczegotowych wskaznikow opisujacych we-
wnetrzng strukture gtownych zbiorowosci, ktore mogty byc efektem rozwoju COVID-19 i wpro-
wadzanych w zwigzku z tym ograniczen, szczegdlnie w koncowych tygodniach kwartatu.

Nalezy pamietac, ze ze wzgledu na przyjeta metodologie, wielkos¢ proby badawczej oraz
kwartalny charakter badania, BAEL pokazuje ,usredniong” sytuacje w catym kwartale — zatem
liczby dotyczace catego | kwartatu 2020 r. reprezentuja Srednie stany z 13 tygodni kwartatu,
co jest szczegolnie istotne dla interpretacji wynikow w sytuacji, gdy kwartat stanowi okres
charakteryzujacy sie stosunkowo duza niejednorodnoscia ze wzgledu na wystapienie nietypo-
wych zjawisk w trakcie jego trwania, z czym mieliSmy do czynienia w | kwartale 2020 r.

Dodatkowa analiza przeprowadzona na danych zebranych w probie w dwoch ostatnich tygo-
dniach marca rowniez nie wykazata istotnego pogorszenia sytuacji na rynku pracy w poczat-
kowym okresie rozwoju pandemii. W drugiej potowie marca na podstawie wynikow BAEL za-
obserwowano jedynie pewne efekty majace bezposredni zwiazek z pandemia’, ktore jednak
nie skutkowaty jeszcze zwykle trwata zmiana wielkosci podstawowych zbiorowosci na rynku
pracy. Dotyczyty one przede wszystkim populacji 0osob pracujacych. Chociaz nie wigzaty sie
jeszcze ze zmiang statusu na rynku pracy, s3 zapowiedzig rozpoczecia procesu zmiany ko-
niunktury na rynku pracy.

Z uwagi na nietypowy dla BAEL okres poddany analizie (dwa ostatnie tygodnie marca?) i re-
prezentacyjny charakter badania, zjawiska te zostaty przedstawione za pomoca wskaznikow
opisujacych ich natezenie (wyrazonych w %), bez podawania liczebnosci omawianych popula-
qji.

W kontekScie sytuacji zwigzanej z pandemia COVID-19, zjawiskiem zdecydowanie odrozniaja-
cym omawiany okres od sytuacji sprzed roku i poprzedniego kwartatu byt wzrost liczby pracu-
jacych, ktorzy w badanym tygodniu nie wykonywali pracy. W drugiej potowie marca 2020 r.
osoby takie stanowity 19,0% catej zbiorowosci pracujgcych (na przestrzeni catego | kwartatu
byto to 8,1% natomiast w poprzednim kwartale oraz analogicznym okresie zesztego roku
udziaty te wynosity odpowiednio 5,8% i 5,2%). Z powodow bezposrednio zwigzanych z korona-
wirusem nie wykonywato swojej pracy 13,7% ogolnej liczby osdb pracujacych.

Najczesciej wskazywanym powodem niewykonywania pracy byta przerwa w dziatalnosci za-
ktadu pracy - dotyczyta ona 6,6% wszystkich pracujacych (zarowno w catym | kwartale 2020 r.,
w IV kwartale 2019 r., jak i w | kwartale poprzedniego roku udziat ten byt zdecydowanie nizszy
i wynosit odpowiednio 1,3%; 0,1% oraz 0,2%).

T W celu oceny wptywu COVID-19 na rynek pracy, do standardowego badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci
w drugiej potowie marca dotaczono dodatkowe pytanie o bezpoSredni zwigzek deklarowanej przez respon-
denta sytuacji z pandemia.

2 BAEL jest badaniem kwartalnym, jednak w tej czesci analizy wyjatkowo z uwagi na niejednorodnos¢ tego
okresu pod wzgledem wystepujacych zjawisk, zaprezentowano takze wskazniki odnoszace sie do sytuacji

w dwoch ostatnich tygodniach marca.
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W I kw. 2020 r. podstawowe
wskazniki BAEL nie wskazy-
waty na istotne pogorsze-

nie sytuacji na rynku pracy

W ostatnich dwoch tygo-
dniach | kwartatu zaobser-
wowano zmiany wewnatrz
populacji pracujacych, ma-
jace bezposredni zwiazek
z pandemia

Nastapit skokowy wzrost od-
setka pracujacych, ktorzy
nie wykonywali swojej pracy



Drugim w kolejnosci najczesciej wskazywanym powodem byty "inne przyczyny", ktore swoim
zakresem obejmowaty m.in. opieke nad dzie¢mi - wskazato go 4,6% o0gotu pracujacych (w ca-
tym | kwartale 2020 r. analogiczny odsetek wynosit 0,9%, w poprzednim kwartale byto to 0,3%,
aw | kwartale 2019 r. 0,1%).

Wykres 1. Charakterystyka osob pracujacych niewykonujacych swojej pracy w badanym tygodniu
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Innym zjawiskiem charakterystycznym dla ostatnich dwoch tygodni | kwartatu 2020 r. nieobser-  zaobserwowano znaczacy
wowanym do tej pory w takiej skali, ktore mozna powigzac ze zmianami w organizacji pracy wzrost odsetka 0sob pracuja-
spowodowanymi pandemig COVID-19, byt wzrost liczby 0s6b pracujacych w domu. W omawia- cych w domu

nym okresie udziat osob, ktore zwykle wykonywaty swoja prace w domu w ogoélnej liczbie pra-

cujacych ksztattowat sie na poziomie 14,2% (w catym | kwartale 2020 r. wynosit on 6,4%; w po-

przednim kwartale 4,3% a przed rokiem 4,8%). Wsrod tych osob az 71,8% jako bezposredni po-

wod pracy w domu wskazato sytuacje zwiazana z koronawirusem.

Swoje obowiazki zawodowe czesciej wykonywaty w domu kobiety - 16,5% pracujacych kobiet
wskazato na taka forme pracy (w stosunku do 6,9% w | kwartale tego roku; 4,8% w IV kwartale
2019 r. oraz 5,4% w analogicznym okresie poprzedniego roku). Wsrod mezczyzn odsetek ten
ksztattowat sie na poziomie 12,3% (wobec 6,0% na przestrzeni catego | kwartatu 2020 r.; 3,9%
w poprzednim kwartale i 4,4% rok wczesniej).

Inaczej niz miato to miejsce w poprzednich kwartatach ksztattowaty sie udziaty osob pracuja-
cych zwykle w domu w zaleznoSci od miejsca zamieszkania. W ostatnich dwoch tygodniach

| kwartatu 2020 r. mieszkancy miast pracowali w domu czeSciej niz mieszkahcy wsi (16,9%

w stosunku do 10,2%) - w | kwartale 2020 r. byto to odpowiednio 6,1% oraz 6,8%; IV kwartale
2019 r. udziaty te ksztattowaty sie na poziomie 3,7% i 5,1% natomiast w | kwartale 2019 r. wyno-
sity 4,1% oraz 5,9%.



Wykres 2. Charakterystyka osob wykonujacych swoja prace w domu
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Analizujac zbiorowosci bezrobotnych i biernych zawodowo widac, ze w ostatnich dwéch tygo-
dniach marca wptyw ograniczen zwigzanych z pandemia COVID-19 na ich sytuacje byt jeszcze
niewielki. Wsrod bezrobotnych uprzednio pracujacych w drugiej potowie marca na przyczyny
zaprzestania pracy zwiazane z koronawirusem wskazato jedynie 3,4% tej populacji. W przy-
padku biernych zawodowo przyczyny nieposzukiwania pracy zwigzane z koronawirusem wy-
mienito natomiast 2,2% tej zbiorowosci, co biorac pod uwage wielko5¢ tej grupy jest juz zjawi-
skiem dosy¢ istotnym i mogacym mie¢ pewien wptyw na ograniczenie wzrostu populacji bezro-
botnych.

Nalezy jednak podkreslic, ze peten obraz zmian zachodzacych obecnie na rynku pracy spowo-
dowanych pandemia koronawirusa pokaza dopiero wyniki BAEL pochodzace z Il kwartatu
2020 r. oraz pozniejszych okresow.



Czesc 1. Wyniki Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci i Bezrobocia rejestro-
wanego w | kwartale 2020 r.

Wyniki badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci Wspétczynnik aktywnosci za-
o (BAEL) wskazuja, ze osobx aktywne zawodowo stanowity ;,qowej pozostat bez zmian
5 6 0 /O wil kwgrtale ?020 r. 56,0% ludnosci w wnelgu :I5 lat i wiecej. W poréwnaniu z poprzednim
9 W porownaniu z IV kwartatgm 2019r. .ws.kaz.nlk ten kwartatem
. ) . pozostat bez zmian, natomiast w odniesieniu do
USCREATTLEL QUSSR EE | (wartatu 2019 r. utrzymat sie na zblizonym poziomie
wodowej (wg BAEL) (wzrost 0 0,1 p. proc.).
Aktywnosc ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug BAEL
W | kwartale 2020 roku liczba ludnosci aktywnej zawodowo w wieku 15 lat i wiecej wyniosta
16954 tys. 0s0Ob, z tego 16425 tys. to pracujacy i 529 tys. - bezrobotni. Populacja biernych zawo-
dowo liczyta 13334 tys.
Zbiorowos¢ aktywnych zawodowo uksztattowata sie na zblizonym poziomie w odniesieniu do
poprzedniego kwartatu i nieznacznie wzrosta w porownaniu z analogicznym okresem poprzed-
niego roku (o 14 tys., tj. 0 0,1%). Liczba 0sob biernych zawodowo nieco zwiekszyta sie w porow-
naniu z poprzednim kwartatem (o 21 tys., tj. 0 0,2%), ale byta mniejsza niz w | kwartale 2019 .
(0 31tys, tj. 0 0,2%).
Wskaznik okreslajacy relacje liczby osob niepracujacych (bezrobotnych i biernych zawodowo Liczba osob niepracujacych
w wieku 15 lat i wiecej) do liczby 0sdb pracujacych zwiekszyt sie w stosunku do poprzedniego ~ przypadajaca na 1000 0sob
kwartatu, natomiast zmniejszyt sie w porownaniu z analogicznym okresem 2019 r. pracujacych wzrosta w sto-
W | kwartale 2020 r. na 1000 osob pracujacych przypadaty 844 osoby bezrobotne lub bierne sunku do poprzedniego
zawodowo (w IV kwartale 2019 r. i w | kwartale 2019 r. odpowiednio: 838 i 862 osoby). kwartatu

Wykres 1. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej dla osob w wieku 15 lat i wiecej
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Osoby pracujace stanowity w | kwartale 2020 r. 54,2%
ludnosci w wieku 15 lat i wiecej. W porownaniu

z IV kwartatem 2019 r. wskaznik ten zmniejszyt sie

0 0,2 p. proc., natomiast w odniesieniu do analogicznego
okresu poprzedniego roku zwiekszyt sie 0 0,5 p.proc.

54,2%

Wskaznik zatrudnienia
(wg BAEL)

Pracujacy w wieku 15 lat i wiecej wedtug BAEL

W I kwartale 2020 roku populacja pracujacych w wieku 15 lat i wiecej liczyta 16425 tys. i zmniej-
szyta sie wzgledem poprzedniego kwartatu (o 42 tys., tj. 0 0,3%), natomiast wzrosta w poréwna-
niu z | kwartatem 2019 r. (o 151 tys., tj. 0,9%).

Spadek liczby osob pracujacych w porownaniu z poprzednim kwartatem wystgpit przede
wszystkim w populacji mezczyzn (o 68 tys., tj. 0 0,7%), a ze wzgledu na miejsce zamieszkania -
wsrod mieszkancow miast (o 53 tys., tj. 0 0,5%). Wsrod kobiet i ogotu osob mieszkajacych na
wsi zanotowano niewielki wzrost liczby pracujacych (odpowiednio o 25 tys., tj. 0 0,3%

i 011tys., tj. 0 0,2%). W porownaniu do analogicznego okresu poprzedniego roku wzrost liczby
pracujacych wystapit niezaleznie od ptci, jak i miejsca zamieszkania.

Nadal wsrod ogotu pracujacych przewazajag mezczyzni - w | kwartale 2020 r. ich udziat w tej
grupie wyniost 55,4%.

Wskaznik zatrudnienia zmniejszyt si¢ w poréwnaniu z poprzednim kwartatem w analogiczny
sposob jak i liczba pracujacych. Analizujac populacje ze wzgledu na pte¢ wsrod mezczyzn wy-
stapit spadek (0 0,5 p. proc.), a wérod kobiet wzrost wskaznika (o 0,2 p. proc.). Z kolei biorac
pod uwage miejsce zamieszkania odnotowano spadek wskaznika wsrod mieszkancow miast

(0 0,3 p. proc.), zas wsrdd mieszkancow wsi utrzymat sie na podobnym poziomie. W skali roku
odnotowano wzrost wskaznika zatrudnienia we wszystkich analizowanych grupach — wedtug
ptci wiekszy wzrost wskaznika odnotowano wsrod mezczyzn (o 0,8 p. proc.), a biorac pod uwage
miejsce zamieszkania - wsrod mieszkancow wsi (o 0,9 p. proc.).

W I kwartale 2020 r. nadal wyraznie wyzszy wskaznik zatrudnienia dotyczyt mezczyzn
(63,0% wobec 46,3% dla kobiet).

Wykres 2. Liczba pracujacych i wskaznik zatrudnienia dla osob w wieku 15 lat i wigcej wedtug ptci
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Osoby bezrobotne stanowity w | kwartale 2020 roku 3,1%
ludnosci aktywnej zawodowo w wieku 15 lat i wiecej.
Natezenie bezrobocia zwigkszyto sie w porownaniu

z poprzednim kwartatem, zas zmniejszyto si¢ w stosunku
do | kwartatu 2019r.

3,1%

Stopa bezrobocia (wg BAEL)

Bezrobotni wedtug BAEL

W | kwartale 2020 roku zbiorowos¢ bezrobotnych liczyta 529 tys. i zwigkszyta sie w stosunku do
poprzedniego kwartatu (o 43 tys., tj. 0 8,8%), natomiast zmniejszyta sie do analogicznego
okresu 2019 roku (o 137 tys., tj. 0 20,6%).

Wzrost liczby 0sob bezrobotnych w porownaniu z poprzednim kwartatem wystapit niezaleznie
od ptci, przy czym byt wiekszy wsrod mezczyzn (o 33 tys., tj. 0 13,4%), niz wérod kobiet (o 10 tys.,
tj. 0 4,2%). Biorac pod uwage miejsce zamieszkania, wzrost wystapit gtownie wsrod mieszkan-
cow wsi (0 20,7%), w niewielkim stopniu dotyczyt mieszkancow miast (o 1,7%). Ograniczenie
bezrobocia w okresie roku wystgpito we wszystkich analizowanych subpopulacjach, przy czym
w podziale na pte¢ w wigkszym stopniu wsrdd kobiet (spadek o 99 tys., tj. 0 28,4%), a biorac
pod uwage miejsce zamieszkania - wrod mieszkancow wsi (spadek o 71 tys., tj. 0 24,2%).

Stopa bezrobocia zwiekszyta sie w stosunku do poprzedniego kwartatu (o 0,2 p. proc.), nato-
miast zmniejszyta sie (0 0,8 p. proc.) w poréwnaniu z analogicznym okresem 2019 r.

W | kwartale 2020 r. stopa bezrobocia kobiet uksztattowata sie na nieco wyzszym poziomie niz
dla mezczyzn (odpowiednio 3,3% wobec 3,0%).

Wykres 3. Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia wedtug ptci
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Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedach pracy®
w koncu marca 2020 r. stanowity 5,4% cywilnej ludnosci
5 4 0/ aktywnej zawodowo. Stopa bezrobocia rejestrowanego

 J O wzrosta w porownaniu z grudniem 2019 r. o0 0,2 p. proc., na-
tomiast w odniesieniu do kofica marca 2019 r. - obnizyta
sie 0 0,5 p. proc.

Stopa bezrobocia
rejestrowanego

Bezrobocie rejestrowane

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach pracy wyniosta w kohcu marca 2020 r.
909,4 tys. (w tym 491,7 tys. kobiet) i byta wyzsza od zanotowanej w koacu IV kwartatu 2019 r.
0 43,1tys. (tj. 0 5,0%), ale nizsza o 75,3 tys. (tj. 0 7,6%) w porownaniu z marcem 2019 roku.

W | kwartale 2020 r. w porownaniu z IV kwartatem 2019 roku zaobserwowano wzrost liczby bez-
robotnych mezczyzn i kobiet odpowiednio: 0 30,8 tys. (tj. 8,0%) i 0 12,3 tys. (tj. 2,6%). Natomiast
w stosunku do I kwartatu 2019 roku zmniejszyta sie zbiorowos¢ bezrobotnych mezczyzn i kobiet
zarejestrowanych w urzedach pracy odpowiednio o: 25,5 tys. 0sob (tj. 0 5,8%) oraz o 49,8 tys.
(tj. 0 9,2%).

Liczba nowych rejestracji wyniosta w | kwartale 2020 roku 369,5 tys. osob i byta nizsza od za-
notowanej w koncu IV kwartatu 2019 r. o 8,0 tys. (tj. 0 2,1%) oraz nizsza o 45,0 tys. (tj. 0 10,9%)
w porownaniu z | kwartatem 2019 roku. W poréwnaniu z | i IV kwartatem 2019 r. zwiekszyta sie
liczba zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, odpowiednio o 0,4 tys. (tj. 0 2,9%)
oraz o 1,7 tys. (tj. 0 12,5%).

W I kwartale 2020 r. z ewidencji bezrobotnych wyrejestrowato sie 326,4 tys. 0sob, o0 35,8 tys. (tj.
0 9,9%) mniej niz w koAcu IV kwartatu 2019 r. oraz mniej 0 72,2 tys. (tj. 0 18,1%) w porownaniu
z analogicznym okresem poprzedniego roku. W I kwartale 2020 r. prace podjeto 166,7 tys. bez-
robotnych, z powodu rozpoczecia stazu i szkolenia wyrejestrowato sie 29,7 tys. 0sob, a 55,3 tys.
bezrobotnych nie potwierdzito gotowosci do pracy, dobrowolnie zrezygnowato ze statusu

25,4 tys. bezrobotnych (przed rokiem odpowiednio: 195,1 tys. podjeto prace, 38,6 tys. rozpo-
czeto szkolenie i staz, 69,7 tys. nie potwierdzito gotowosci do pracy, a 34,6 tys. dobrowolnie
zrezygnowato ze statusu bezrobotnego).

Do urzedow pracy w ciggu | kwartatu br. zgtoszono 311,4 tys. wolnych miejsc pracy, tj. 0 18,4%
mniej niz w okresie IV kwartatu 2019 roku, ale o 11,0% wiecej w | kwartale 2019 roku.

Zaktady pracy zadeklarowaty wiecej zwolnien z przyczyn dotyczacych zaktadow pracy zarowno
w porownaniu do IV jak i | kwartatu 2019 roku. W koncu | kwartatu 2020 r. - 184 zaktady zade-
klarowaty zwolnienie 18,7 tys. pracownikow, w tym 1,4 tys. 0s6b z sektora publicznego (w kofcu
IV kwartatu 2019 roku odpowiednio 121 zaktadow, deklarowato zwolnienie 18,5 tys., pracowni-
kow, w tym 2,2 z sektora publicznego, natomiast w koncu I kwartatu 2019 roku — 112 zaktadow,
13,5 tys. pracownikow, w tym 1,8 tys. z sektora publicznego).

Wykres 4. Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia rejestrowanego
Stan w koncu kwartatu
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* Informacje o zrodtach danych dot. bezrobocia i réznicach metodologicznych badan dostepne sa na stronie internetowej GUS
pod adresem http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/zasady-metodyczne-rocznik-pracy/jak-liczymy-bezrobo-
cie,2,1.html

Stopa bezrobocia rejestrowa-
nego byta wyzsza niz w grudniu
2019 r.

W urzedach pracy w | kwar-
tale 2020 r. zarejestrowato
sie mniej bezrobotnych niz
w IV kwartale 2019 r., jedno-
czeSnie mniej bezrobotnych
wyrejestrowato sie z ewi-
dengji urzedow pracy


http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/zasady-metodyczne-rocznik-pracy/jak-liczymy-bezrobocie,2,1.html
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/zasady-metodyczne-rocznik-pracy/jak-liczymy-bezrobocie,2,1.html

Osoby bierne zawodowo stanowity w | kwartale 2020 roku
44,1% ogotu ludnosci w wieku 15 lat i wiecej. Odsetek ten
4 4 1 O/ uksztattowat sie na podobnym poziomie w porownaniu
9 (o) z poprzednim kwartatem (wzrost o 0,1 p. proc.) oraz pozo-
stat bez zmian do odnotowanego w analogicznym okresie
2019r.

Udziat osob biernych zawodowo
wsrod ogotu ludnosci w wieku
15 lat i wiecej

Osoby bierne zawodowo

W | kwartale 2020 roku populacja osob biernych zawodowo liczyta 13334 tys. i uksztattowata sie
na troche wyzszym poziomie wzgledem poprzedniego kwartatu (wzrost o 21 tys., tj. o 0,2%), na-
tomiast w stosunku do sytuacji sprzed roku zmniejszyta sie (spadek o 31 tys., tj. 0 0,2%).

Zwigkszenie sie tej zbiorowosci w porownaniu z poprzednim kwartatem wystapito wsrod mez-
czyzn (o 0,8%), natomiast wsrod kobiet odnotowano niewielki spadek (o 0,3%). Biorac pod
uwage miejsce zamieszkania wzrost (o 0,7%) wystapit wérod mieszkancow miast, natomiast
spadek (o 0,6%) odnotowano na wsi. W skali roku wsrod kobiet wystapit wzrost liczebnosci tej
grupy (o 0,5%), a wérod mezczyzn spadek (o 1,5%). Biorgc pod uwage miejsce zamieszkania
spadek populacji biernych zawodowo wystgpit wérod mieszkancow wsi (o 0,5%), zas wsrod
mieszkahcow miast zbiorowos¢ ta utrzymata sie na podobnym poziomie.

Nadal kobiety stanowia wiekszos¢ zbiorowosci biernych zawodowo (61,9%).

Wsrod ogotu osob biernych zawodowo zdecydowana wigkszos¢ stanowia emeryci (56,5%),

a druga w kolejnosci grupa sa uczniowie i studenci (15,9%). Natomiast w przypadku oséb bier-
nych zawodowo w wieku produkcyjnym najczestszymi przyczynami biernosci sa: obowiazki ro-
dzinne (34,2%), choroba, niepetnosprawnos¢ (24,4%) oraz nauka i podnoszenie kwalifikacji
(24,2%).

Wykres 5. Odsetek biernych zawodowo w | kwartale 2020 r. wedtug wybranych przyczyn dla zbiorowo-
$ci ogotem oraz dla osob w wieku produkcyjnym
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osoby zniechecenie nauka, obowigzki emerytura choroba,
poszukujace bezskutecznosciag uzupetnianie rodzinne niepetnosprawnosc
pracy, ale poszukiwania kwalifikacji i zwiazane
niegotowe do jej pracy z prowadzeniem
podjecia domu
m Bierni zawodowo ogotem Bierni zawodowo w wieku produkcyjnym

Odsetek osob biernych zawo-
dowo wsrod ludnosci w wieku
15 lat i wiecej pozostat na po-
dobnym poziomie jak

w IV kwartale 2019 r.

Kobiety nadal stanowig wigk-
szo5¢ populacji biernych zawo-
dowo



Tablica 1. Aktywno$¢ zawodowa

2018 2019 2020
WYSZCZEGOLNIENIE I kwartat IV kwartat | | kwartat +/- W porbwnaniu 2
| [\
kwartatem | kwartatem
w% 2019 2019
1. Wspotczynniki aktywnosci
zawodowej
OGOLEM 56,0 55,9 56,0 56,0 0,1 0,0
mezczyzni 64,5 64,4 65,2 64,9 0,5 -0,3
kobiety 48,2 48,1 47,6 47,8 -0,3 0,2
Miasta 55,9 56,0 56,2 56,0 0,0 -0,2
Wies 56,1 55,7 55,7 56,0 0,3 0,3
z tego:
ludnosé w gospodarstwach
domowych z uzytkownikiem
indywidualnego gospodar-
stwa rolnego 67,3 67,4 68,0 68,0 0,6 0,0
ludnosé bezrolna 51,3 51,1 50,6 51,2 0,1 0,6
Z ogbtem w wieku:
15-24 lata 35,1 34,2 34,9 34,1 -0,1 -0,8
25-34 84,4 84,9 84,2 84,3 -0,6 0,1
35-44 87,0 87,1 87,4 87,4 0,3 0,0
45-59/64 72,2 73,3 74,9 751 1,8 0,2
60/65 lat i wiecej 8,1 8,1 7,9 8,0 -0,1 0,1
w wieku:
produkcyjnym (18-59/64)a 75,9 76,4 77,2 77,2 0,8 0,0
poprodukcyjnym (60/65
i wiecej) 8,1 8,1 7,9 8,0 -0,1 0,1
20-24 60,3 59,8 61,1 59,0 -0,8 -2,1
20-64 74,4 74,9 75,5 75,5 0,6 0,0
55-64 49,3 50,0 51,0 50,9 0,9 -0,1
15-64 lata (wiek produkcyjny
wedtug definicji Eurostat) 69,5 70,0 70,6 70,6 0,6 0,0

a 18—59 lat dla kobiet, 18-64 lat dla mezczyzn.
b 60 lat i wiecej dla kobiet, 65 lat i wigcej dla mezczyzn.




Tablica 1. Aktywno$¢ zawodowa (dok.)

2018 2019 2020
WYSZCZEGOLNIENIE I kwartat IV kwartat | | kwartat +/- W porbwnaniu 2
| I\
kwartatem | kwartatem
w% 2019 2019
1. Wspotczynniki aktywnoSci
zawodowej (dok.)
Wedtug wojewodztw:
dolnoslaskie 55,2 56,5 57,0 56,4 -0,1 -0,6
kujawsko-pomorskie 54,8 54,1 54,5 54,8 0,7 0,3
lubelskie 55,1 54,6 54,3 54,2 -0,4 -0,1
lubuskie 54,6 55,1 54,3 55,1 0,0 0,8
todzkie 571 56,5 56,1 56,7 0,2 0,6
matopolskie 55,8 55,7 55,6 55,8 0,1 0,2
mazowieckie 60,1 60,2 60,8 60,8 0,6 0,0
opolskie 56,1 54,4 54,6 54,0 -0,4 -0,6
podkarpackie 54,7 53,9 54,4 53,8 -0,1 -0,6
podlaskie 54,7 54,3 55,7 55,3 1,0 -0,4
pomorskie 57,4 58,7 58,8 58,6 -0,1 -0,2
Slaskie 53,6 52,4 52,3 52,5 0,1 0,2
Swietokrzyskie 53,7 54,2 53,5 54,6 0,4 1,1
warminsko-mazurskie 53,7 52,1 52,8 52,8 0,7 0,0
wielkopolskie 571 58,1 58,3 57,3 -0,8 -1,0
zachodniopomorskie 54,3 54,4 53,3 53,8 -0,6 0,5
Wedtug poziomu wyksztatce-
nia:
wyzsze 80,5 80,5 80,0 79,8 -0,7 -0,2
policealne i rednie zawo-
dowe 62,9 62,0 61,2 61,0 -1,0 -0,2
srednie ogodlnoksztatcace 51,5 52,2 52,3 52,1 -0,1 -0,2
zasadnicze zawodowe 56,3 54,7 55,4 54,6 -0,1 -0,8
gimnazjalne, podstawowe,
niepetne podstawowe i bez
wyksztatcenia szkolnego 16,2 16,2 16,5 16,3 0,1 -0,2
Osoby niepetnosprawne
OGOLEM 16,3 17,0 16,8 17,2 0,2 0,4
mezczyzni 17,9 18,3 17,2 18,8 0,5 1,6
kobiety 14,6 15,6 16,3 15,7 0,1 -0,6
Miasta 18,3 19,4 18,5 18,9 -0,5 0,4
Wies 12,9 12,9 14,1 14,6 1,7 0,5
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Tablica 2. Popyt na prace

2018 2019 2020
WYSZCZEGOLNIENIE I kwartat IV kwartat | | kwartat
| kwartat IV kwartat
2019=100 2019=100
w tysigcach
1. Pracujacy
OGOLEM 16344 16274 16467 16425 100,9 99,7
mezczyzni 8996 9001 9M71 9103 101,1 99,3
kobiety 7348 7273 7297 7322 100,7 100,3
Miasta 9857 9807 9902 9849 100,4 99,5
Wies 6487 6467 6565 6576 101,7 100,2
Wedtug sektoréow ekonomicz-
nych:
rolniczy 1528 1462 1504 151 103,4 100,5
przemystowy 5199 5255 5266 5189 98,7 98,5
ustugowy 9538 9461 9592 9622 101,7 100,3
Wedtug sektorow wtasnosci:
publiczny 3901 3826 3873 3965 103,6 102,4
prywatny 12443 12448 12594 12460 100,1 98,9
w tym:
pracujacy w indywidualnych
gospodarstwach rolnych 1352 1288 1330 1334 103,6 100,3
Wedtug statusu zatrudnienia:
pracownicy najemni 13112 13041 13190 13105 100,5 99,4
pracodawcy i pracujacy na
wtasny rachunek 2877 2891 2918 2973 102,8 101,9
pomagajacy bezptatnie
cztonkowie rodzin 355 343 360 347 101,2 96,4
Pracownicy najemni wedtug
rodzaju umowy o prace:
na czas nieokreslony 9789 10083 10465 10558 104,7 100,9
na czas okreslony 3323 2958 2725 2547 86,1 93,5

"



Tablica 2. Popyt na prace (cd.)

2018 2019 2020
WYSZCZEGOLNIENIE I kwartat IV kwartat | | kwartat
| kwartat IV kwartat
2019=100 2019=100
w tysigcach
1. Pracujacy (dok.)
Pracujacy w wiecej niz jed-
nym miejscu pracy 933 847 817 799 94,3 97,8
Pracujacy poszukujacy innej
pracy niz obecnie wykony-
wana 253 221 189 172 77,8 91,0
w tym z przyczyn:
obawa przed utrata obec-
nej pracy 9 13 9
poszukiwanie lepszych
warunkow finansowych 141 122 95 86 70,5 90,5
Osoby niepetnosprawne
OGOLEM 470 483 469 487 100,8 103,8
mezczyzni 259 261 238 262 100,4 110,1
kobiety 21 222 231 225 101,4 97,4
Miasta 331 345 312 330 95,7 105,8
wies 138 138 156 158 114,5 101,3
2. Tygodniowy czas pracy w godzinach
Przecietna liczba godzin prze-
pracowanych w pracy gtownej
i dodatkowej 39,4 39,5 38,3 38,6 97,7 100,8
mezczyzni 40,8 41,0 39,8 40,0 97,6 100,5
kobiety 37,6 37,7 36,6 36,9 97,9 100,8
Przecietna liczba godzin prze-
pracowanych w pracy gtow-
nej 38,6 38,7 37,6 38,0 98,2 101,1
wedtug statusu zatrudnie-
nia:
pracownicy najemni 38,6 38,7 37,3 38,0 98,2 101,9
pracodawcy i pracujacy
na wtasny rachunek 39,4 39,8 39,5 38,7 97,2 98,0
pomagajacy bezptatnie
cztonkowie rodzin 31,3 31,8 33,4 32,8 1031 98,2
3. Wolne miejsca pracy? w tysiacach
OGOLEM 4247 | 3818 280,6 31,4 81,6 11,0
w sektorze publicznym 47,6 45,3 17,4 35,9 79,3 206,2
w sektorze prywatnym 3771 336,5 263,2 275,5 81,9 104,7

a Oferty zgtoszone do urzeddw pracy w okresie kwartatu; dane Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecz-
nej.
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Tablica 2. Popyt na prace (cd.)

2018 2019 2020
WYSZCZEGOLNIENIE I kwartat IV kwartat | | kwartat +/- W porbwnaniu 2
| IV
kwartatem | kwartatem
w% 2019 2019
4, Wskazniki zatrudnienia
OGOLEM 53,7 53,7 54,4 54,2 0,5 -0,2
mezczyzni 61,8 62,2 63,5 63,0 0,8 -0,5
kobiety 46,2 45,9 46,1 46,3 0,4 0,2
Miasta 53,8 53,9 54,6 54,3 0,4 -0,3
Wies 53,4 53,3 54,1 54,2 0,9 0,1
z tego:
ludnos¢ w gospodarstwach
domowych z uzytkownikiem
indywidualnego gospodar-
stwa rolnego 65,1 65,9 67,1 66,9 1,0 -0,2
ludnosé bezrolna 48,4 48,3 48,8 49,1 0,8 0,3
Z ogotem w wieku:
15-24 lata 31,0 30,6 32,1 31,1 0,5 -1,0
25-34 80,5 80,8 81,5 81,0 0,2 -0,5
35-44 84,3 84,4 85,5 85,3 0,9 -0,2
45-59/64 69,9 71,1 731 73,3 2,2 0,2
60/65 lat i wiecej 8,0 8,0 7,8 7,9 -0,1 0,1
w wieku:
produkcyjnym (18-59/64)a 72,7 73,3 74,9 74,7 14 -0,2
poprodukcyjnym (60/65
i wiecej)b 8,0 8,0 7,8 7,9 -0,1 0,1
20-24 53,4 53,9 56,8 54,5 0,6 -2,3
20-64 71,3 72,0 73,4 73,2 1,2 -0,2
55-64 47,6 48,6 49,9 49,7 1,1 -0,2
15-64 lata (wiek produkcyjny
wedtug definicji Eurostat) 66,6 67,2 68,5 68,4 1,2 -0,1

a 18—59 lat dla kobiet, 18—64 lata dla mezczyzn.
b 60 lat i wiecej dla kobiet, 65 lat i wigcej dla mezczyzn.
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Tablica 2. Popyt na prace (dok.)

2018 2019 2020
WYSZCZEGOLNIENIE I kwartat IV kwartat | | kwartat +/- W porbwnaniu 2
| IV
kwartatem | kwartatem
w% 2019 2019
4, Wskazniki zatrudnienia
(dok.)
dolnoslaskie 53,6 54,9 55,2 54,9 0,0 -0,3
kujawsko-pomorskie 52,2 51,9 52,5 52,7 0,8 0,2
lubelskie 51,0 50,9 51,6 50,9 0,0 -0,7
lubuskie 53,3 54,0 53,2 53,9 -0,1 0,7
todzkie 54,8 53,7 54,7 55,5 1,8 0,8
matopolskie 54,1 53,3 54,5 54,3 1,0 -0,2
mazowieckie 57,8 57,7 59,2 58,5 0,8 -0,7
opolskie 54,0 52,8 52,5 52,5 -0,3 0,0
podkarpackie 50,9 50,9 51,9 51,7 0,8 -0,2
podlaskie 52,7 52,5 54,0 53,8 1,3 -0,2
pomorskie 55,4 57,0 57,6 57,0 0,0 -0,6
Slaskie 51,6 50,7 51,1 51,2 0,5 0,1
Swietokrzyskie 49,3 51,5 52,0 52,3 0,8 0,3
warminsko-mazurskie 50,2 49,6 51,4 51,1 1,5 -0,3
wielkopolskie 55,6 56,3 56,9 56,4 0,1 -0,5
zachodniopomorskie 52,3 52,7 51,7 51,8 -0,9 0,1
Wedtug poziomu wyksztatce-
nia:
wyzsze 78,7 78,5 78,7 78,4 -0,1 -0,3
policealne i rednie zawo-
dowe 60,6 59,9 59,5 59,1 -0,8 -0,4
srednie ogodlnoksztatcace 48,5 49,2 50,2 49,5 0,3 -0,7
zasadnicze zawodowe 53,4 52,1 53,5 52,9 0,8 -0,6
gimnazjalne, podstawowe,
niepetne podstawowe i bez
wyksztatcenia szkolnego 14,4 14,5 15,3 14,7 0,2 -0,6
Osoby niepetnosprawne
OGOLEM 15,2 15,8 15,6 16,3 0,5 0,7
mezczyzni 16,7 17,2 15,7 17,6 0,4 1,9
kobiety 13,7 14,4 15,5 14,9 0,5 -0,6
Miasta 17,0 18,0 17,0 17,9 -0,1 0,9
Wies 12,1 12,1 13,4 13,7 1,6 0,3
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Tablica 3. Bezrobocie®

2018 2019 2020
WYSZCZEGOLNIENIE | kwartat IV kwartat | kwartat
| kwartat IV kwartat
2019=100 2019=100
w tysigcach
1. Bezrobotni
OGOLEM 709 666 486 529 79,4 108,8
mezczyzni 382 318 247 280 88,1 13,4
kobiety 327 348 239 249 71,6 104,2
Miasta 382 373 302 307 82,3 101,7
Wies 327 293 184 222 75,8 120,7
Wedtug metod poszukiwania
pracy
poprzez biuro pracy 441 422 289 310 73,5 107,3
zamieszczanie, odpowiada-
nie na ogtoszenia 267 233 181 199 85,4 109,9
poprzez krewnych i znajo-
mych 459 413 321 325 78,7 101,2
bezposrednio w zaktadzie
pracy 343 318 232 253 79,6 109,1
podjecie starah o zorgani-
zowanie wtasnego miejsca
pracy 18 20 23 20 100,0 87,0
Wedtug czasu poszukiwania
pracy
6 miesiecy i mniegj 445 460 333 365 79,3 109,6
7—12 117 97 80 82 84,5 102,5
13 miesiecy i wigcej 147 109 74 82 75,2 110,8

Przecietny czas poszukiwania L.
w miesigcach

pracy

OGOLEM 9,8 9,3 87 84 90,3 96,6
mezczyzni 9,4 9,6 8,5 8,1 84,4 95,3
kobiety 10,2 9,1 9,0 8,8 96,7 97,8

Z ogotem: w tysiacach

oczekujacy na rozpoczecie

pracy 64 58 38 39 67,2 102,6
zarejestrowani w urzedzie

pracy jako bezrobotni 414 391 186 213 54,5 72,4
w tym:

pobierajacy zasitek dla bez-
robotnych 61 72 49 46 63,9 93,9

Osoby niepetnosprawne

OGOLEM 33 38 36 29 76,3 80,6
mezczyzni 19 18 23 17 o 4 73,9
kobiety 14 20 13 12 60,0 92,3

Miasta 25 28 28 18 64,3 64,3

Wies 8 10 9 1 110,0 122,2

a Wedtug Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci.
b W zwiazku ze zmiana metodologii pozyskiwania informacji dot. 0os6b bezrobotnych zarejestrowanych
w urzedzie pracy jako bezrobotni, dane nie sg w petni poréwnywalne z wynikami sprzed | kwartatu 2019 r.
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Tablica 3. Bezrobocie? (cd.)

2018 2019 2020
WYSZCZEGOLNIENIE I kwartat IV kwartat | | kwartat
| kwartat IV kwartat
2019=100 2019=100
w tysigcach
2. Zrodta rekrutacji bezrobot-
nych
Stracili prace
ogotem 256 225 157 191 84,9 121,7
mezczyzni 144 119 88 112 94,1 127,3
kobiety 112 106 70 80 75,5 114,3
Zrezygnowali z pracy
ogotem 74 84 59 60 4 101,7
mezczyzni 47 45 32 38 84,4 118,8
kobiety 27 39 27 21 53,8 77,8
Powracaja do pracy po prze-
rwie (reaktywizujacy si¢)
ogotem 248 243 183 195 80,2 106,6
mezczyzni 123 102 81 85 83,3 104,9
kobiety 125 142 102 110 77,5 107,8
Podejmuja prace po raz pierw-
szy (aktywizujacy sie)
ogétem 131 113 87 83 73,5 95,4
w tym absolwenci 67 47 57 37 78,7 64,9
mezczyzni 69 52 46 45 86,5 97,8
kobiety 63 61 41 38 62,3 92,7
3. Bezrobotni uprzednio pracu-
jacy
Ogotem 577 552 346 375 67,9 108,4
w tym:
Wedtug sektoréw ekonomicz-
nych ostatniego miejsca pracyb:
rolniczy 27 26 14 15 57,7 107,1
przemystowy 179 173 117 123 711 105,1
ustugowy 272 272 207 232 85,3 112,1
w tym:
edukacja 13 23 13
opieka zdrowotna i pomoc
spoteczna 20 1 17 19 172,7 11,8
Wedtug sektorow wtasnoscib:
publiczny 64 53 52 48 90,6 92,3
prywatny 421 422 294 327 77,5 111,2

a Wedtug Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci.

b Bez 0sob, ktére maja przerwe w pracy 8 lat lub dtuzej.
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Tablica 3. Bezrobocie? (cd.)

a Wedtug Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci.
b 18-59 lat dla kobiet, 18-64 lat dla mezczyzn.
¢ 60 lat i wiecej dla kobiet, 65 lat i wiecej dla mezczyzn.
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2018 2019 2020
WYSZCZEGOLNIENIE V kwartat IV kwartat | | kwartat +/- W porbwnaniu 2
| IV
kwartatem | kwartatem
w% 2019 2019
4, Stopa bezrobocia
OGOLEM 4,2 39 2,9 31 -0,8 0,2
mezczyzni 4,1 3,4 2,6 3,0 -0,4 0,4
kobiety 4,3 4,6 3,2 3,3 -1,3 0,1
Miasta 3,7 3,7 3,0 3,0 -0,7 0,0
Wies 4,8 4,3 2,7 3,3 -1,0 0,6
z tego:
ludnos¢ w gospodarstwach
domowych z uzytkownikiem
indywidualnego gospodar-
stwa rolnego 3,2 2,2 1,3 1,7 -0,5 0,4
ludnos¢ bezrolna 5,7 5,5 3,5 4,1 -1,4 0,6
Z ogotem w wieku:
15-24 lat 11,8 10,4 7,9 8,7 -1,7 0,8
25-34 4,7 4,8 3,2 3,9 -0,9 0,7
35-44 3,1 3,1 2,2 2,4 -0,7 0,2
45 lat i wiecej 3,0 2,8 2,3 2,2 -0,6 -0,1
w wieku:
produkcyjnym (18-59/64)° 43 4,1 2,9 3,2 -0,9 0,3
poprodukcyjnym (60/65
i wiecej)© 1,6 0,9
20-24 1,4 9,8 7,0 7,7 -2, 0,7
20-64 4,1 3,9 2,8 31 -0,8 0,3
55-64 34 2,8 2,2 2,4 -0,4 0,2
15-64 lata (wiek produk-
cyjny wg definicji Euro-
stat) 4,2 4,0 2,9 3,2 -0,8 0,3




Tablica 3. Bezrobocie? (dok.)

2018 2019 2020
WYSZCZEGOLNIENIE I kwartat IV kwartat | | kwartat +/- W porbwnaniu 2
| IV
kwartatem | kwartatem
w% 2019 2019
4, Stopa bezrobocia (dok.)
Wedtug wojewodztw:
dolnoslaskie 2,9 2,9 3,2 2,5 -0,4 -0,7
kujawsko-pomorskie 4,6 3,9 3,6 3,9 0,0 0,3
lubelskie 7.4 6,8 4,9 6,2 -0,6 1,3
lubuskie 2,5 1,8 2,1
todzkie 4,0 5,0 2,4 2,2 -2,8 -0,2
matopolskie 31 44 2,0 2,6 -1,8 0,6
mazowieckie 3,9 4,2 2,7 3,8 -0,4 1,1
opolskie 3,8 3,0 4,3 2,8 -0,2 -1,5
podkarpackie 71 5,5 4,5 4,0 -1,5 -0,5
podlaskie 3,6 3,3 3,0 3,0 -0,3 0,0
pomorskie 3,5 2,8 2,1 2,6 -0,2 0,5
Slaskie 3,6 3,1 2,5 2,5 -0,6 0,0
Swietokrzyskie 8,1 5,0 2,8 4,0 -1,0 1,2
warminsko-mazurskie 6,4 4,9 2,8 3,5 -1,4 0,7
wielkopolskie 2,6 31 2,4 1,7 1,4 -0,7
zachodniopomorskie 3,8 3,0 3,0 3,8 0,8 0,8
Wedtug poziomu wyksztatce-
nia:
wyzsze 2,2 2,5 1,7 1,8 -0,7 0,1
policealne i Srednie zawo-
dowe 3,8 3,3 2,8 31 -0,2 0,3
srednie ogodlnoksztatcace 5,9 5,8 4,2 4.9 -0,9 0,7
zasadnicze zawodowe 5,1 4.8 3,3 3,2 -1,6 -0,1
gimnazjalne, podstawowe,
niepetne podstawowe i bez
wyksztatcenia szkolnego 11,1 10,0 7.4 9,6 -0,4 2,2
Osoby niepetnosprawne
OGOLEM 6,6 7,3 71 5,6 -1,7 -1,5
mezczyzni 6,8 6,5 8,8 6,1 -0,4 -2,7
kobiety 6,2 8,3 5,3 51 -3,2 -0,2
Miasta 7,0 7,5 8,2 5,2 -2,3 -3,0
Wies 5,4 6,8 55 6,5 -0,3 1,0

a Wedtug Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci.
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Tablica 4. Bezrobocie rejestrowane?

2018 2019 2020
WYSZCZEGOLNIENIE I kwartat IV kwartat | | kwartat
| kwartat IV kwartat
2019=100 2019=100
w tysigcach
1. Bezrobotni stan w koficu
kwartatu
OGOLEM 1092,2 984,7 866,4 909,4 92,4 105,0
mezczyzni 501,0 443,3 387,0 417,8 94,2 108,0
kobiety 591,1 541,5 479,4 491,7 90,8 102,6
Osoby niepetnosprawne
OGOLEM 67,0 61,7 57,5 58,6 94,9 101,9
mezczyzni 36,4 33,7 31,7 32,4 96,1 102,1
kobiety 30,6 28,0 25,7 26,2 93,5 101,7
2. Ptynnosc bezrobotnych
w okresie kwartatu
Naptyw (nowo zarejestrowani)
ogotem 455,7 4145 377,5 369,5 89,1 97,9
mezczyzni 238,2 214,7 192,2 191,1 89,0 99,5
kobiety 2174 199,8 185,3 178,3 89,3 96,2
z ogbtem zwolnieni z przy-
czyn dotyczacych zaktadu
pracy 15,5 14,6 13,4 15,0 102,9 112,5
mezczyzni 7,3 7,0 5,8 6,9 98,3 118,7
kobiety 8,2 7,6 7,6 8,2 107,2 107,7
dotychczas niepracujacy 54,8 45,9 48,2 36,8 80,3 76,4
mezczyzni 27,4 22,7 22,9 18,5 81,4 80,8
kobiety 27,4 23,2 25,4 18,4 79,3 72,5
powracajacy do rejestracji 382,8 342,7 31,2 302,5 88,3 97,2
mezczyzni 201,5 179,0 160,3 157,8 88,2 98,4
kobiety 181,3 163,7 150,9 144,7 88,4 95,9
Odptyw (wyrejestrowani)
ogétem 4452 | 398,6 362,3 326,4 81,9 90,1
mezczyzni 223,4 197,6 173,0 160,3 81,1 92,7
kobiety 221,8 201,0 189,2 166,1 82,6 87,8
z ogotem:
bezrobotni, ktorzy podjeli
prace 221,8 195,1 193,6 166,7 85,4 86,1
mezczyzni 108,7 94,8 85,9 80,3 84,8 93,5
kobiety 113,2 100,3 107,7 86,3 86,1 80,2
3. Stopa bezrobocia stan W%
w koncu kwartatu
OGOLEM 5,8 ‘ 5,9 ‘ 5,2 5,4

a Dane Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.
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Tablica 5. Ludno$¢ bierna zawodowo?

2018 2019 2020
WYSZCZEGOLNIENIE I kwartat IV kwartat | | kwartat
| kwartat IV kwartat
2019=100 2019=100
w tysigcach
1. Bierni zawodowo
OGOLEM 13405 13365 13313 13334 99,8 100,2
mezczyzni 5171 5151 5033 5075 98,5 100,8
kobiety 8234 8214 8280 8259 100,5 99,7
Miasta 8071 7997 7937 7991 99,9 100,7
Wies 5334 5368 5376 5343 99,5 99,4
Z ogbtem w wieku:
15-24 lat 2410 2355 2277 2293 97,4 100,7
25-34 816 765 778 77 100,8 99,1
35-44 717 721 710 716 99,3 100,8
45-59/64 2261 2150 2015 1996 92,8 99,1
60/65 lat i wiecej 7201 7374 7534 7557 102,5 100,3
w wieku:
przedprodukcyjnym (15-17) 996 973 965 961 98,8 99,6
produkcyjnym (18-59/64) 5208 5018 4814 4816 96,0 100,0
poprodukcyjnym (60/65
i wiecej) 7201 7374 7534 7557 102,5 100,3
20-24 79 766 717 748 97,7 104,3
20-64 5716 5519 5355 5347 96,9 99,9
55-64 2603 2499 2405 2390 95,6 99,4
15-64 lata (wiek produk-
cyjny wedtug definicji Eu-
rostat) 7332 7107 6914 6892 97,0 99,7
Wybrane przyczyny biernosci
zawodowej
osoby poszukujace pracy,
ale niegotowe do jej podje-
cia w ciagu dwoch tygodni
nastepujacych po tygoedniu
badanym 45 44 41 40 90,9 97,6
zniechecenie bezskuteczno-
Scig poszukiwania pracy 286 247 178 177 7,7 99,4

a Wedtug Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci.
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Tablica 5. Ludno$¢ bierna zawodowo? (dok.)

2018 2019 2020
WYSZCZEGOLNIENIE I kwartat IV kwartat I kwartat
| kwartat IV kwartat
2019=100 2019=100
w tysigcach
Wybrane przyczyny bierno-
$ci zawodowej (dok.)
nauka, uzupetnianie kwalifi-
kacji 2266 2188 2109 2123 97,0 100,7
obowiazki rodzinne
i zwigzane z prowadzeniem
domu 1817 1793 1822 1790 99,8 98,2
emerytura 7086 7301 7479 7529 103,1 100,7
choroba, niepetnosprawnosé 1700 1603 1527 1467 91,5 96,1
Wedtug poziomu wyksztatce-
nia:
wyzsze 1437 1465 1516 1570 107,2 103,6
policealne i Srednie zawo-
dowe 2648 2737 2847 2858 104,4 100,4
Srednie ogblnoksztatcace 1471 1442 1420 1417 98,3 99,8
zasadnicze zawodowe 3245 3334 3201 3259 97,8 101,8
gimnazjalne, podstawowe,
niepetne podstawowe i bez
wyksztatcenia szkolnego 4604 4387 4328 4231 96,4 97,8
Osoby niepetnosprawne
OGOLEM 2589 2545 2502 2479 97,4 99,1
mezczyzni 1270 1241 1253 1207 97,3 96,3
kobiety 1319 1305 1249 1272 97,5 101,8
Miasta 1594 1548 1499 1493 96,4 99,6
Wies 996 998 1003 986 98,8 98,3
2. Liczba niepracujacych?®
. P jq.cy w osobach
na 1000 osob pracujacych
OGOLEM 864 862 838 844
mezczyzni 617 608 576 588
kobiety 1165 177 1167 1162
Miasta 858 853 832 843
Wies 873 875 847 846

a Wedtug Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci.
b tacznie z bezrobotnymi.
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Tablica 6. Zgtoszenia zwolnief z przyczyn dotyczacych zaktadow pracy (stan w koficu kwartatu)e

2018 2019 2020
WYSZCZEGOLNIENIE

| kwartat IV kwartat | kwartat | kwartat IV kwartat

2019=100 2019=100

Liczba zaktadow 116,0 112,0 121,0 184,0 164,3 152,1
z tego:

sektor publiczny 8,0 6,0 5,0 4,0 66,7 80,0

sektor prywatny 108,0 106,0 116,0 180,0 169,8 155,2

Liczba osdb (w tys.) 14,6 13,5 18,5 18,7 138,9 101,4
z tego:

sektor publiczny 2,9 1,8 2,2 1,4 78,7 64,7

sektor prywatny 17,7 1,7 16,3 17,3 148,2 106,4

a Dane Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.

Objasnienia znakéw umownych:

Kropka (.) oznacza: brak informacji, konieczno$¢ zachowania tajemnicy statystycznej lub ze wypelnienie
pozycji jest niemozliwe albo niecelowe.
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Powyzsza analiza zostata przeprowadzona na podstawie wynikow Badania aktywnosci eko-
nomicznej ludnosci oraz Bezrobocia rejestrowanego. Oba badania mimo trudnosci spowodo-
wanych pandemia wywotana koronawirusem SARS-CoV-2 s3 przez GUS realizowane zgodnie
z harmonogramem. W przypadku badania Bezrobocia rejestrowanego zaistniata sytuacja nie
miata znaczacego wyptywu na pozyskanie informacji z powiatowych urzedow pracy. Nato-
miast BAEL od 13 marca 2020 r. jest realizowany przez pracownikow statystyki publicznej
wytacznie telefonicznie i wtasnie dzieki wykorzystaniu tej metody GUS mégt przebada¢
wszystkie tygodnie | kwartatu i realizuje badanie w Il kwartale.

Opracowanie merytoryczne: Rozpowszechnianie:
Departament Rynku Pracy Rzecznik Prasowy Prezesa GUS
Dyrektor Agnieszka Zgierska Karolina Banaszek

Tel: 22 608 30 15 Tel: 695 255 011

Wydziat Wspoétpracy z Mediami www.stat.gov.pl

Tel.: 22 608 34 91, 22 608 38 04 o @GUS_STAT

e-mail: obslugaprasowa@stat.gov.pl
o @GlownyUrzadStatystyczny

Powigzane opracowania

Zeszyt metodologiczny. Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci

AktywnoS¢ ekonomiczna ludnoSci Polski - publikacja kwartalna

Bezrobocie rejestrowane - publikacja kwartalna

Inne opracowania zawierajgce wyniki tych badan: stat.gov.pl - Obszary tematyczne - Rynek pracy

Temat dostepny w bazach danych

Dziedzinowe Bazy Wiedzy - Rynek pracy

Strateg - Obszary tematyczne - Rynek pracy

Bank Danych Lokalnych - Rynek pracy

Wazniejsze pojecia dostepne w stowniku

AktywnoS¢ ekonomiczna

Pracujacy wg BAEL, NSP2002 i NSP2011

Bezrobotni wg BAEL, NSP2002 i NSP2011

Bezrobotni zarejestrowani

Oferta pracy
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