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Wstep

Badanie Pracujgcy w gospodarce narodowej wedtug zrédet administracyjnych jest uzupetnieniem
badania 1.23.02 Pracujgcy w gospodarce narodowej, ktore w Pbssp nalezy do obszaru tematycznego
Rynek Pracy. Jego podstawowym celem jest uzyskanie informacji o liczbie pracujacych w Polsce
w oparciu o zrodta administracyjne. Badanie realizowane jest przy zachowaniu mozliwie jak najwigkszej
zgodnosci definicyjnej z badaniem Pracujgcy w gospodarce narodowej [1, 2] z uwzglednieniem
metodologii stosowanej przez gestorow zrodet administracyjnych.

Niniejsze opracowanie jest kompleksowym dokumentem poSwieconym metodologii badania pracujacych
w gospodarce narodowej na podstawie administracyjnych zrodet danych. Sktada sie z siedmiu
rozdziatow. Rozdziat pierwszy okresSla szczegotowy zakres podmiotowy i przedmiotowy badania. Drugi
rozdziat opisuje rodzaj i metode badania, a rozdziat trzeci zrodta danych wykorzystane w badaniu.
W rozdziale czwartym okreSlone zostaty zmienne wystepujace w badaniu, wskazniki i metody ich
wyznaczania oraz definicje podstawowych pojec¢ wystepujacych w badaniu. Rozdziat pigty przedstawia
organizacje i sposob realizacji badania, a rozdziat szosty forme prezentacji wynikow badania oraz ich
mozliwe przekroje. W ostatnim - siodmym rozdziale - dokonano oceny jakosci badania oraz opisano
metody imputacji brakujgcych danych.

Podstawe prawng badania Pracujgcy w gospodarce narodowej wedtug Zzrodet administracyjnych stanowi
ustawa o statystyce publicznej [7].

Zakres i terminy pozyskiwanych danych oraz zakres tematyczny, zrodta danych, terminy realizacji badan,
rodzaje informacji wynikowych i terminy upowszechniania danych okreSlone sg w Pbssp co roku
wprowadzanym rozporzadzeniem Rady Ministrow.

Metodologia badania jest powigzana z uwarunkowaniami prawnymi gestorow i w przypadku zmian
wynikajacych z koniecznosci dostosowania metodyki do zmian prawnych u gestorow zeszyt bedzie
uzupetniany i aktualizowany.



The survey on Employment in the national economy according to administrative data sources
complements the survey on Employment in the national economy (1.23.02), which belongs to the Labour
Market thematic area of the Programme of statistical surveys of official statistics (Pbssp). Its primary
purpose is to obtain information on the number of employed persons in Poland on the basis of
administrative data sources. The survey is carried out with the highest possible definition compliance
with the survey on Employment in the national economy [1, 2] taking into account the methodology used
by administrators of administrative data sources.

This study is a comprehensive document devoted to the methodology of surveying employed persons in
the national economy on the basis of administrative data sources. It consists of seven chapters. The first
chapter defines in detail statistical units covered in the survey and the scope of data. The second
chapter describes the type and method of the survey, and the third chapter describes the data sources
used in the survey. The fourth chapter defines the variables present in the survey, indicators and
methods of their determination as well as the definitions of basic terms used in the survey. The fifth
chapter presents the organisation and method of carrying out the survey, and the sixth chapter presents
the form of presenting the survey results and their possible breakdowns. In the last - seventh chapter -
the quality of the survey was assessed and the methods of imputation of missing data were described.

The legal basis for the survey on Employment in the national economy according to administrative data
sources is the Act on Official Statistics [7].

The scope and timing of data collection and the thematic scope, data sources, dates for carrying out the
survey, types of results information and the timing of data dissemination are specified in the
Programme of statistical surveys of official statistics introduced each year by a regulation of the Council
of Ministers.

The survey methodology is related to the legal conditions determining the situation of the
administrators and in the event of changes resulting from the need to adapt the methodology to legal
changes at the administrators, the report will be supplemented and updated.



Rys historyczny

Od 2009 roku Urzad Statystyczny w Bydgoszczy we wspotpracy z Departamentem Rynku Pracy GUS
podejmuje dziatania zmierzajace do zastosowania danych pochodzacych z rejestrow administracyjnych
w badaniach statystycznych rynku pracy, w tym w badaniu 1.23.02 Pracujgcy w gospodarce narodowej.

W 2014 roku zrealizowano prace badawcza w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna pt.
Opracowanie metodologii i oszacowanie danych dot. pracujgcych w gospodarce narodowej na poziomie
powiatu (NTS 4) [4]. Pozwolita ona na wstepne rozpoznanie zrodet danych i podjecie proby oszacowania
liczby pracujacych. Jednak brak dostepu do danych identyfikujacych poszczegolne osoby sprawit, ze nie
byto mozliwe wypracowanie odpowiedniej metodyki. Dopiero w 2016 roku nowelizacja ustawy
o statystyce publicznej spowodowata, ze GUS uzyskat prawo dostepu do danych jednostkowych
identyfikowalnych ze zrodet administracyjnych. Do Pbssp wprowadzono odpowiednie zapisy, w ktorych
sprecyzowano zakres i terminy przekazywania danych do GUS.

W latach 2017-2018, w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna, zrealizowano kolejna prace
badawcza pt. Opracowanie metodologii i oszacowanie liczby pracujgcych w gospodarce narodowej
wedtug gtéwnego miejsca pracy i miejsca zamieszkania na poziomie powiatow, stopy bezrobocia
rejestrowanego na poziomie gmin oraz miar wynagrodzen brutto na poziomie powiatéw [3]. Jednym z jej
gtownych celow byto dostarczenie informacji o liczbie pracujacych w gospodarce narodowej wedtug
gtownego miejsca pracy i miejsca zamieszkania na poziomie powiatow w podziale na ptec i grupy sekgji
PKD 2007, oszacowanych przy wykorzystaniu danych ze zrodet administracyjnych. Realizacja tego celu
wymagata analizy danych gromadzonych w systemach informacyjnych administracji publicznej pod
katem mozliwoSci wykorzystania w statystyce rynku pracy oraz opracowania metodyki wyznaczania liczby
pracujacych w oparciu o te dane. Przeprowadzone prace wykazaty, ze konieczne jest dostosowanie
metodologii badania do mozliwosci zrodet administracyjnych. Niezbedne byto przyjecie kompromisu
miedzy porownywalnoscia uzyskanych danych z danymi zbieranymi przez statystyke publiczng w ramach
dotychczasowego badania a uwarunkowaniami prawnymi gestorow Zzrodet administracyjnych. GUS
wykorzystuje wtornie dane zbierane przez gestorow na wtasne potrzeby, a cele funkcjonowania rejestrow
administracyjnych roznig sie¢ od celow dziatania statystyki publicznej. Pojecia i zmienne stosowane
w rejestrach nie zawsze pokrywaja sie z definicjami wykorzystywanymi w statystyce.

W kolejnych latach dokonano analizy uzyskanych wynikow, zweryfikowano metodyke, pozyskano od
gestorow dodatkowe dane niezbedne do udoskonalenia metodyki i ustalono jej ostateczny ksztatt.

Aktualnie w badaniu Pracujgcy w gospodarce narodowej wedtug zrédet administracyjnych
wykorzystywane sg dane pochodzace z KRUS i ZUS (dane o ubezpieczonych i ptatnikach) oraz z MF (dane
o podatnikach).
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1. Zakres podmiotowy i przedmiotowy badania
1. Statistical units and scope of data in the survey

1.1 Zakres podmiotowy
1.1. Statistical units

Populacja badana sg osoby ubezpieczone w KRUS lub w ZUS.
Podmiotem badania sg osoby ubezpieczone z tytutu wykonywania pracy (osoby pracujace) w:

e KRUS ze statusem podlegania ubezpieczeniu wskazujacym na wykonywanie pracy,
e ZUS z tytutem ubezpieczenia wskazujacym na wykonywanie pracy. Wykaz kodow tytutu
ubezpieczenia stosowanych przez ZUS znajduje sie w Zataczniku 1.

Jednostkami analizy statystycznej i jednostkami obserwacji sa osoby ubezpieczone oraz ich ptatnicy
sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne.

1.2 Zakres przedmiotowy
1.2. Scope of data

Dane administracyjne pochodzace z KRUS i ZUS zawieraja informacje dotyczace podlegania ubezpieczeniu
spotecznemu lub zdrowotnemu zarejestrowanych osob, a takze cechy charakteryzujace te osoby oraz ich
ptatnikow sktadek. Zakres informacji gromadzonych w rejestrach reguluja odpowiednie ustawy [8, 10].

Badanie dostarcza informacji o liczbie o0sdb pracujacych. Przedmiotem badania jest rowniez
charakterystyka osob pracujacych. Do cech opisujacych osoby pracujace naleza:

ptec,

wiek,

status zatrudnienia,

miejsce zamieszkania,

miejsce siedziby ptatnika,

sekcja PKD 2007 ptatnika,

wielkos¢ ptatnika (mierzona liczbg pracujacych u ptatnika).

2. Rodzaj i metoda badania
2. Type and method of the survey

Badanie Pracujgcy w gospodarce narodowej wedtug zrédet administracyjnych jest badaniem petnym,
realizowanym co kwartat za kazdy miesiac z kwartatu. Pozwala na publikowanie informacji o liczbie 0sob
pracujacych wedtug stanu na koniec danego okresu.

Badanie jest w catosci realizowane w oparciu o dane z nastepujacych rejestrow administracyjnych:

e nowy System Informatyczny Ubezpieczen prowadzony przez KRUS,

e Centralny Rejestr Ptatnikow Sktadek oraz Centralny Rejestr Ubezpieczonych prowadzone przez
ZUs,

e Centralny Rejestr Podmiotow Krajowej Ewidencji Podatnikow prowadzony przez MF.

W badaniu wykorzystywane sa rowniez dane pochodzace z prowadzonej przez GUS Bazy Jednostek
Statystycznych.

1



3. Zrodta danych

Podstawa do uzyskania danych wynikowych badania sa administracyjne zrodta danych.

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego - nowy System Informatyczny Ubezpieczen

Podstawowym celem systemu jest ewidencjonowanie 0sob objetych ubezpieczeniem spotecznym
rolnikdw (ptatnikow sktadek i ubezpieczonych) oraz optaconych sktadek za osoby ubezpieczone. Dane
w systemie aktualizowane sa na podstawie przedktadanych przez ptatnikow sktadek dokumentow oraz
na podstawie informacji z urzedowych ewidencji.

W ubezpieczeniu spotecznym KRUS wyroznia sie dwa rodzaje ubezpieczen:

e ubezpieczenie emerytalno-rentowe,
e ubezpieczenie wypadkowe, chorobowe i macierzynskie.

Zasady podlegania ubezpieczeniu reguluje ustawa o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow [8].
Ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow podlega obowigzkowo:

e rolnik, zamieszkujacy i prowadzacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiScie i na
wtasny rachunek dziatalnosc¢ rolnicza w pozostajacym w jego posiadaniu gospodarstwie rolnym
o powierzchni powyzej 1 hektara przeliczeniowego uzytkow rolnych lub dziat specjalny produkgji
rolnej, w tym rowniez w ramach grupy producentow rolnych,

e matzonek rolnika,

e domownik stale pracujacy w tym gospodarstwie,

jezeli rolnik ten, jego matzonek, domownik, nie podlega innemu ubezpieczeniu spotecznemu, nie ma
ustalonego prawa do emerytury lub renty albo nie ma ustalonego prawa do Swiadczen z ubezpieczeh
spotecznych. Rolnik prowadzacy gospodarstwo rolne ma obowigzek optacania sktadek za wszystkie
osoby podlegajace ubezpieczeniu w jego gospodarstwie.

Podstawowymi zmiennymi z punktu widzenia badania, dostepnymi w rejestrze KRUS, sa m.in.: pte¢, wiek,
unikalny identyfikator powstajacy z numeru PESEL, cechy adresowe oraz status osoby ubezpieczonej,
ponadto informacje o podleganiu ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu oraz wypadkowemu,
chorobowemu i macierzynskiemu, a takze powierzchnia gospodarstwa rolnego i data rozpoczecia
dziatalnosci rolniczej przez ptatnika.

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych - Kompleksowy System Informatyczny, w tym Centralny Rejestr
Ptatnikow Sktadek oraz Centralny Rejestr Ubezpieczonych

Gtownym celem systemu jest ewidencjonowanie sktadek na indywidualnych kontach ubezpieczonych,
ponadto ustalanie prawa oraz wysokosci wyptat emerytur, rent oraz zasitkow z ubezpieczenia
spotecznego, a takze obstuga zwolnien lekarskich. Dane w systemie aktualizowane s3 na podstawie
dokumentoéw ubezpieczeniowych dotyczacych o0sob ubezpieczonych nadsytanych przez ptatnikow
sktadek, dokumentow dotyczacych zwolnien z tytutu choroby oraz rejestrow panstwowych.

W ubezpieczeniu spotecznym ZUS wyroznia sie cztery rodzaje ubezpieczen:

e ubezpieczenie emerytalne,

e ubezpieczenie rentowe,

e ubezpieczenie chorobowe,

e ubezpieczenie wypadkowe.

Zasady podlegania ubezpieczeniu reguluje ustawa o systemie ubezpieczen spotecznych [10].
Ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu obowiazkowo podlegaja m.in.:

e pracownicy,
e o0soby, ktore wykonuja prace naktadcza,
e cztonkowie rolniczych spoétdzielni produkcyjnych i spotdzielni kotek rolniczych,
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e o0soby, ktore pracuja na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy
o Swiadczenie ustug oraz osoby, ktore z nimi wspotpracuja,

e 0soby, ktore prowadza pozarolnicza dziatalnoSc oraz osoby, ktore z nimi wspotpracuja,

e postowie i senatorowie pobierajacy uposazenie oraz postowie do Parlamentu Europejskiego,

e o0soby wykonujace odptatnie prace, na podstawie skierowania do pracy, w czasie odbywania kary
pozbawienia wolnosci lub tymczasowego aresztowania,

e o0soby duchowne,

e niezawodowi zotnierze petnigcy czynng stuzbe wojskowa, oprocz zotnierzy petniacych stuzbe
kandydacka,

e o0soby, ktore odbywaja stuzbe zastepcza,

e osoby, ktore sa na urlopach wychowawczych lub pobieraja zasitek macierzyiski albo zasitek
w wysokosci zasitku macierzynskiego,

e cztonkowie rad nadzorczych wynagradzani z tytutu petnienia tej funkgji.

Ptatnik sktadek ma obowiazek zgtosi¢ osobe ubezpieczona do ubezpieczen spotecznych, a w przypadku
ustania tytutu ubezpieczen ja wyrejestrowac, a takze comiesigcznie rozlicza i optacac nalezne sktadki
w odpowiednich terminach. Zasady podlegania ubezpieczeniom nie s3 jednolite dla wszystkich
ubezpieczonych w ZUS i s3 zalezne od tytutu ubezpieczenia. Nie kazdy ubezpieczony w ZUS podlega
obowigzkowym ubezpieczeniom spotecznym. Osoba nieobjeta obowiazkowym ubezpieczeniem
emerytalnym i rentowym moze przystapic do nich dobrowolnie.

Gtownymi, z punktu widzenia niniejszego badania, zmiennymi dostepnymi w rejestrze ZUS sa m.in. ptec,
wiek, unikalny identyfikator powstajacy z numeru PESEL oraz cechy adresowe osoby ubezpieczonej, data
objecia ubezpieczeniem, kod tytutu ubezpieczenia, podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe, podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne i wymiar czasu pracy.

Ministerstwo Finansow - Centralny Rejestr Podmiotow Krajowej Ewidencji Podatnikow

Celem systemu jest usprawnienie i spetnianie obowigzkow wynikajacych z przepisow prawa oraz
wykonywania przez administracje podatkowa okreSlonych prawem zadan realizowanych dla dobra
publicznego. W rejestrze gromadzone s3 dane o osobach fizycznych, osobach prawnych, jednostkach
organizacyjnych niemajacych osobowosSci prawnej oraz innych podmiotach, jesli na podstawie
odrebnych ustaw sg podatnikami oraz o ptatnikach podatkow i sktadek ubezpieczeniowych. Dane
w systemie aktualizowane sg informacjami z rejestru PESEL oraz na podstawie dokumentow i zgtoszen
aktualizacyjnych podatnikow.

Zgodnie z ustawa o zasadach ewidencji i identyfikacji podatnikow i ptatnikow [11] podatnicy sa
obowigzani do dokonania zgtoszenia identyfikacyjnego do naczelnika urzedu skarbowego albo organu
wtasciwego na podstawie odrebnych przepisow. Zgtoszenia identyfikacyjnego dokonuje sie jednokrotnie,
bez wzgledu na rodzaj oraz liczbe optacanych przez podatnika podatkow, forme opodatkowania, liczbe
oraz rodzaje prowadzonej dziatalnosSci gospodarczej oraz liczbe prowadzonych przedsigbiorstw.
Zgtoszenia identyfikacyjnego nie dokonuja podatnicy bedacy osobami fizycznymi objetymi rejestrem
PESEL nieprowadzacy dziatalnosci gospodarczej lub niebedacy zarejestrowanymi podatnikami podatku
od towarow i ustug.

Podstawowymi zmiennymi, z punktu widzenia badania, dostepnymi w rejestrze sa cechy identyfikacyjne
i adresowe podatnikow oraz cechy adresowe i informacje o sekcji PKD 2007 ptatnikow. Dane z CRP KEP s3
wykorzystywane pomocniczo, do uzupetniania informacji uzyskanych z KRUS i ZUS.
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Gtowny Urzad Statystyczny - Baza Jednostek Statystycznych

Baza ta petni role rejestru statystycznego przedsiebiorstw. Jej celem jest zapewnienie informacji
niezbednych do tworzenia operatow do badan statystycznych realizowanych przez statystyke publiczng
dotyczacych dziatalnosci podmiotow gospodarki narodowej. Gtownym Zzrodtem danych dla BJS jest
Krajowy Rejestr Urzedowy Podmiotow Gospodarki Narodowej REGON, a aktualizacja danych dokonywana
jest w oparciu o wiele zrodet, m.in. zestawy danych GUS, MF i ZUS. Na biezaco aktualizowane sg w BJS
cechy podmiotow takie jak: stan prawno-ekonomiczny, rodzaj dziatalnosci czy cechy adresowe.

Podstawowymi cechami podmiotow, wykorzystywanymi w niniejszym badaniu, sa cechy prawno-
organizacyjne, wtasnoSciowe oraz ich rodzaj dziatalnosci. Dane z BJS s3 wykorzystywane pomocniczo, do
uzupetniania informacji uzyskanych z KRUS, ZUS i CRP KEP.

4. Zmienne wystepujace w badaniu
4. Variables covered in the survey

4.1. Charakterystyka zmiennych
4.1. Characteristics of variables

W zbiorach danych pochodzacych z rejestrow administracyjnych wystepuje wiele zmiennych
charakteryzujacych ubezpieczonych i ptatnikow. Tylko czes¢ z nich jest wykorzystywana w badaniu. Do
zmiennych opisujacych osoby ubezpieczone naleza m.in. ptec, data urodzenia, adres zamieszkania, kod
tytutu ubezpieczenia, wymiar czasu pracy, data objecia ubezpieczeniem, status osoby ubezpieczonej. Do
zmiennych opisujacych ptatnikow sktadek nalezg m.in. REGON, NIP, nazwa, adres siedziby, wskazniki
informujace o posiadaniu przez ptatnika gospodarstwa rolnego i dziatu specjalnego produkcji rolnej,
rodzaj dziatalnosci.

Szczegotowy wykaz zmiennych zostat zamieszczony w Zataczniku 2.

4.2. Wskazniki i metody ich obliczania
4.2. Indicators and methods for their calculation

Podstawowym wskaznikiem wyliczanym w badaniu jest liczba oséb pracujacych.

W celu ustalenia liczby pracujacych w gospodarce narodowej wedtug Zzrodet administracyjnych
niezbedne jest okreslenie dla kazdej z 0s6b ubezpieczonych w KRUS lub ZUS, czy zmienne pozyskane dla
niej z rejestru Swiadcza o wykonywaniu pracy.

Przy ustalaniu liczby pracujacych kazda osoba pracujaca powinna by¢ ujmowana tylko jeden raz. Aby
moc jednorazowo ujmowac osoby wykonujace kilka prac, wyznacza sie dla nich gtowne miejsce pracy
zwane pracg gtowna. Przy prezentowaniu danych o pracujgcych wedtug cech ptatnika (adres siedziby
ptatnika, sekcja PKD 2007 ptatnika) wykazywane s3 cechy ptatnika pracy gtowne;j.

Dla kazdej osoby pracujacej ustalany jest status zatrudnienia.
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Schemat 1. Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia

‘ Pracujacy ‘
Pracownicy Pracujacy na Cztonkowie Pomagajac Osoby wykonujace
najemni t 12 ?’1 K spotdzielni tonk 8 Jqdy. v yk{ dJQ Osoby duchowne
(zatrudnieni) wtasny rachune produkeyjnych cztonkowie rodziny | prace naktadcza
Pracodawcy Pracujacy na
(zatrudniajacy wtasny rachunek
pracownikow niezatrudniajacy
najemnych) pracownikow

Zrédto: opracowanie wtasne

Ze wzgledu na istotne roznice w strukturze zbiorow danych pozyskanych od poszczegolnych gestorow
oraz w stosowanej przez nich metodologii, przy wyznaczaniu osob pracujacych oraz ich pracy gtownej
stosuje sie podejscie wieloetapowe. Najpierw wyznaczane sa osoby pracujace i ich praca gtowna osobno
w zbiorze KRUS i w zbiorze ZUS. Nastepnie taczy sie te informacje i wyznacza osoby pracujace oraz ustala
prace gtowna i status zatrudnienia dla kazdej z tych osob.

4.2.1. Identyfikacja osob pracujacych

Identyfikacja osob pracujacych wedtug KRUS

Za pracujacych wedtug KRUS w ostatnim dniu danego okresu uznane zostaja osoby, ktore spetniaja
jednoczesnie ponizsze warunki:

w ostatnim dniu danego okresu maja ukonczone 15 lat,

podlegaja ubezpieczeniu w KRUS na ostatni dziefi danego okresu lub sa ptatnikami, ktorzy nie
podlegaja ubezpieczeniu na ostatni dzien danego okresu, ale na ich koncie jest zarejestrowana
osoba, ktora podlega ubezpieczeniu na ostatni dzieh danego okresu,

jezeli nie sa ptatnikami, to podlegaja ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu na ostatni dzien
danego okresu i jednoczesnie podlegaja ubezpieczeniu wypadkowemu, chorobowemu
i macierzynskiemu na ostatni dzien danego okresu,

jezeli sa ptatnikami, to posiadaja co najmniej jedno gospodarstwo lub co najmniej jeden dziat
specjalny produkcji rolnej; jezeli nie sa ptatnikami, to ich ptatnicy posiadaja co najmniej jedno
gospodarstwo lub co najmniej jeden dziat specjalny produkcji rolnej,

jezeli sa ptatnikami, to data rozpoczecia ich dziatalnosci rolniczej jest rowna lub wczesSniejsza niz
ostatni dziefi danego okresu; jesli nie s ptatnikami, to data rozpoczecia dziatalnosci rolniczej
ich ptatnikow jest rowna lub wczesniejsza niz ostatni dzien danego okresu,

w ostatnim dniu danego okresu nie pobieraja renty strukturalnej.
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Identyfikacja osob pracujacych wedtug ZUs

Za pracujacych wedtug ZUS w ostatnim dniu danego okresu uznane zostaja osoby, ktore spetniaja
jednoczesnie ponizsze warunki:

e wostatnim dniu danego okresu maja ukonczone 15 lat,

e data poczatku obowiazywania sktadek ZUS jest rowna lub wczeSniejsza niz ostatni dzieh danego
okresu,

e nie otrzymuja Swiadczenia rehabilitacyjnego lub jezeli je otrzymujg, to data zakohczenia tego

Swiadczenia jest wczeSniejsza niz ostatni dzieh danego okresu,

e spetniaja jeden z ponizszych warunkow:

+  s3 ubezpieczone z kodem tytutu ubezpieczenia $wiadczacym o pracy (tzn. m.in. pracownika,
osoby wykonujacej prace naktadcza, cztonka spotdzielni, posta, senatora, osoby duchownej,
zotnierza, funkcjonariusza, sedziego, prokuratora czy tawnika sagdowego)’,

+ s3 ubezpieczone z kodem tytutu ubezpieczenia Swiadczacym o prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej? i nie jest to jednoosobowa dziatalnosc gospodarcza, ktora zostata zawieszona,

+ s3 ubezpieczone z kodem tytutu ubezpieczenia Swiadczacym o zasitku macierzynskim i kod
deklaracji wskazuje, ze ptatnik inny niz ZUS sktada dokumenty rozliczeniowe,

+  s3 ubezpieczone z kodem tytutu ubezpieczenia Swiadczacym o urlopie wychowawczym, ale
data poczatku obowiazywania sktadek ZUS wskazuje, ze urlop ten trwa nie dtuzej niz 3
miesigce.

Dodatkowo dokonywana jest weryfikacja, czy osoba nie jest jednoczeSnie ubezpieczona z innymi
tytutami, ktore wykluczaja wykonywanie przez nig pracy - w przypadku wystgpienia takich sytuacji
o statusie osoby decyduje data poczatku obowigzywania sktadek ZUS.

Identyfikacja osob pracujacych wedtug zrodet administracyjnych

Za pracujacych wedtug zrodet administracyjnych w ostatnim dniu danego okresu uznaje si¢ osoby, ktore
posiadaja w tym dniu status osoby pracujacej wedtug KRUS lub status osoby pracujacej wedtug ZUS.

4.2.2. Ustalenie pracy gtownej

Ustalenie pracy gtownej wedtug KRUS

Prace gtowng wedtug KRUS ustala sig tylko dla tych osob wystepujacych w zbiorze KRUS, ktore zostaty
uznane za pracujace.

Jezeli osoba pracujaca wystepuje w KRUS raz, to ta praca jest dla niej praca gtowna wedtug KRUS.

Jezeli dana osoba wystepuje w KRUS jednoczesSnie jako ptatnik i jako ubezpieczony, to przyjeto, ze jej
prace gtowna nalezy wybrac sposrod obserwacji Swiadczacych o byciu ptatnikiem.

W zbiorze KRUS wystepuja osoby, ktore moga pracowac zarowno na rzecz gospodarstw rolnych jak i na
rzecz dziatow specjalnych produkcji rolnej. Biorac pod uwage fakt, ze specyfika dziatu specjalnego
produkcji rolnej w KRUS wymaga codziennego wktadu pracy, przyjeto, ze praca na rzecz dziatu
specjalnego produkcji rolnej zajmuje wiecej czasu niz praca na rzecz gospodarstwa. Zatem jezeli osoba

' Kod tytutu ubezpieczenia rozpoczynajacy sie od: 0710, 0111, 0200, 0310, 0320, 0511, 0545, 0581, 0610, 0800, 1010, 1011, 1012,
1110, 1111, 1112, 1113, 1114, 1120, 1130, 1131, 1132, 1133, 1134, 1135, 1140, 2010 lub 2020.

2 Kod tytutu ubezpieczenia rozpoczynajacy sie od: 0510, 0512, 0513, 0520, 0530, 0540, 0543, 0544, 0570, 0572, 0580, 0590 lub
0592.
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pracuje zarowno na rzecz gospodarstwa rolnego, jak i na rzecz dziatu specjalnego produkcji rolnej, to za
jej prace gtowna wedtug KRUS uznaje sie prace na rzecz dziatu specjalnego produkcji rolne;j.

W dalszej kolejnosci do wyboru pracy gtownej wedtug KRUS brana jest pod uwage powierzchnia
gospodarstw dla danego ptatnika przy zatozeniu, ze im wieksze gospodarstwo, tym wiecej wymaga ono
pracy, a w konsekwencji praca ta zajmuje wiecej czasu. Stad za prace gtdwnga uznaje sie prace na rzecz
wigkszego gospodarstwa.

Ustalenie pracy gtownej wedtug ZUS
Prace gtowng wedtug ZUS ustala sie dla kazdej osoby ubezpieczonej w ZUS i uznanej za osobe pracujaca.

Jezeli osoba pracujaca wystepuje w ZUS z kodem Swiadczacym o pracy tylko raz, to ta praca jest dla niej
praca gtowna wedtug ZUS.

Jezeli osoba jest ubezpieczona z wiecej niz jednym kodem Swiadczacym o pracy, to wyboru pracy gtownej
wedtug ZUS dokonuje sie w oparciu o wymiar czasu pracy (praca gtowna jest ta, ktora zajmuje wigcej
czasu). W dalszej kolejnosci bierze sie pod uwage podstawe wymiaru sktadki (w zaleznosci od tytutu
ubezpieczenia wykorzystywana jest podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
lub na ubezpieczenie zdrowotne), rodzaj tytutu ubezpieczenia oraz date poczatku obowigzywania
sktadek ZUS. Rodzaj tytutu ubezpieczenia pozwala rozstrzygnac przypadki rownego wymiaru czasu pracy
oraz rownej podstawy wymiaru sktadki w roznych pracach u jednej osoby. W oparciu o niego stwierdza
sie, ze np. bycie funkcjonariuszem, prokuratorem czy sedzia ma przy wyborze pracy gtownej
pierwszehstwo przed praca ,na etat”.

Jezeli dana osoba jest ubezpieczona w ZUS z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej jak rowniez
z innego tytutu Swiadczacego o pracy, to kluczowe znaczenie przy wyborze pracy gtownej wedtug ZUS ma
wymiar czasu pracy. Przyjeto, ze osoba posiadajaca poza wtasng dziatalnoscia prace w petnym wymiarze
czasu pracy nie poSwieca prowadzonej dziatalnoSci wiecej czasu anizeli tej pracy. Jezeli wigc osoba poza
prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej zajmuje sie inng praca w petnym wymiarze czasu pracy, to
wtasnie te prace uznaje si¢ za jej prace gtowna. Jezeli natomiast praca danej osoby poza jej dziatalnoscia
gospodarcza odbywa sie w niepetnym wymiarze czasu, to uznaje sig, ze praca gtowng wedtug ZUS dla tej
osoby jest prowadzona dziatalnoS¢ gospodarcza.

Ustalenie pracy gtownej wedtug zrodet administracyjnych

Ustalanie pracy gtownej dla pracujacych wedtug zrodet administracyjnych opiera si¢ na ustaleniach
pracy gtownej wedtug KRUS i ZUS.

Jezeli dana osoba wystepuje jako pracujaca jedynie wedtug KRUS lub jedynie wedtug ZUS, to praca
gtowna staje sie jej praca gtowna wedtug jednego z tych rejestrow.

W przypadku wykonywania przez jedna osobe pracy wedtug KRUS i pracy wedtug ZUS kluczowe znaczenie
przy wyborze pracy gtownej ma wymiar czasu pracy gtownej wedtug ZUS. Przyjeto, ze jesli osoba wedtug
ZUS pracuje w petnym wymiarze czasu pracy, to wtasnie te prace uznaje sie za jej prace gtowna. Jezeli
natomiast praca gtowna wedtug ZUS jest praca w niepetnym wymiarze czasu pracy, to przyjmuje sie, ze
praca gtowna dla tej osoby jest jej praca gtowna wedtug KRUS.

17



Schemat 2. Identyfikacja pracujacych w pracy gtownej wedtug zrodet administracyjnych
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4.2.3. Ustalenie statusu zatrudnienia

Ustalenie statusu zatrudnienia wedtug KRUS

Status zatrudnienia wedtug KRUS ustala sie dla kazdej osoby pracujacej wedtug KRUS w kazdej
z wykonywanych prac. Przypisanie do poszczegolnych kategorii odbywa sie¢ w oparciu o posiadanie
statusu ptatnika w KRUS.

Do kategorii pracujacy na wtasny rachunek zalicza si¢ osoby posiadajace w KRUS status ptatnika.
Do kategorii pomagajacy cztonkowie rodziny zalicza sie osoby, ktore nie sa ptatnikami.

Ze wzgledu na specyfike rejestru wsrod pracujacych wedtug KRUS nie wystepuja pozostate kategorie
statusu zatrudnienia.

Pracujacych na witasny rachunek dzieli sie na pracodawcow oraz pracujacych na wtasny rachunek
niezatrudniajgcych pracownikow.

Za pracodawcow uznaje sie pracujacych na wtasny rachunek, ktérzy sa ptatnikami sktadek na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne dla przynajmniej jednej osoby pracujacej wedtug ZUS
i posiadajacej status pracownika najemnego (zatrudnionego), a sekcja PKD 2007 ptatnika sktadek ZUS tej
osoby to sekcja A (rolnictwo, leSnictwo, towiectwo i rybactwo).

Za pracujacych na wtasny rachunek niezatrudniajacych pracownikow uznaje sie pracujacych na wtasny
rachunek, ktorzy nie sa ptatnikami sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne dla zadnej osoby
pracujacej wedtug ZUS i posiadajace] status pracownika najemnego (zatrudnionego), a sekcja PKD 2007
ptatnika sktadek ZUS tej osoby to sekcja A (rolnictwo, leSnictwo, towiectwo i rybactwo).

Ustalenie statusu zatrudnienia wedtug ZUS

Status zatrudnienia wedtug ZUS ustala sie dla kazdej osoby pracujacej wedtug ZUS w kazdej
z wykonywanych prac. Przypisanie do poszczegolnych kategorii odbywa sie w oparciu o tytut
ubezpieczenia w ZUS.

Do kategorii pracownicy najemni (zatrudnieni) zalicza sie osoby ubezpieczone jako pracownicy, postowie,
senatorowie, zotnierze, funkcjonariusze, sedziowie, prokuratorzy, tawnicy sadowi, osoby pobierajace
zasitek macierzynski, osoby przebywajace na urlopie wychowawczym (pod warunkiem, ze urlop ten trwa
nie dtuzej niz 3 miesiace) czy osoby wykonujace odptatnie prace na podstawie skierowania do pracy
w czasie odbywania kary pozbawienia wolnosci lub tymczasowego aresztowania®.

Do kategorii pracujacy na wtasny rachunek zalicza sie osoby ubezpieczone z tytutu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej*.

Do kategorii cztonkowie spotdzielni produkcyjnych zalicza sie osoby ubezpieczone jako cztonkowie
spotdzielni produkcyjnej lub jako osoby wykonujace prace w spotdzielni lub w gospodarstwie rolnym
spotdzielni na innej podstawie niz stosunek pracy, niebedace jej cztonkiem i wynagradzane wedtug
zasad obowiazujacych cztonkow spotdzielni, w tym kandydatow na cztonka spotdzielni®.

3 Kod tytutu ubezpieczenia rozpoczynajacy sie od: 0110, 0111, 0610, 0800, 1110, 1111, 1112, 1113, 1114, 1120, 1130, 1131, 1132, 1133,
1134, 1135, 1140, 1211, 1240, 2010 lub 2020.

“ Kod tytutu ubezpieczenia rozpoczynajacy sie od: 0510, 0512, 0513, 0520, 0530, 0540, 0543, 0544, 0570, 0572, 0580, 0590 lub
0592.

5 Kod tytutu ubezpieczenia rozpoczynajacy sie od: 0310 lub 0320.
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Do kategorii pomagajacy cztonkowie rodziny zalicza sie osoby ubezpieczone jako wspotpracujace
z 0sobga prowadzacga pozarolnicza dziatalnos¢ gospodarcza®.

Do kategorii osoby wykonujace prace naktadcza zalicza sie osoby ubezpieczone z tytutu wykonywania
pracy naktadczej’.

Do kategorii osoby duchowne zalicza sie osoby ubezpieczone jako duchowni nieprowadzacy
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej®.

Pracujacych na wtasny rachunek dzieli sie na pracodawcow i pracujacych na wtasny rachunek
niezatrudniajacych pracownikow.

Za pracodawcow uznaje sie pracujacych na wtasny rachunek, ktérzy sa ptatnikami sktadek na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne przynajmniej jednej osoby pracujacej wedtug ZUS i posiadajacej
status pracownika najemnego (zatrudnionego).

Za pracujacych na wtasny rachunek niezatrudniajacych pracownikow uznaje sie pracujacych na wtasny
rachunek, ktorzy nie sa ptatnikami sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne dla zadnej osoby
pracujacej wedtug ZUS i posiadajacej status pracownika najemnego (zatrudnionego).

Ustalenie statusu zatrudnienia wedtug zrodet administracyjnych

Osoba wykonujaca wigcej niz jedna prace moze posiada¢ wiecej niz jeden status zatrudnienia. Status
zatrudnienia jest definiowany oddzielnie dla kazdej z prac wykonywanych przez osobe pracujaca, w tym
dla pracy gtownej.

Za status zatrudnienia osoby pracujacej przyjmuje sie wyznaczony dla tej osoby status zatrudnienia
w pracy gtownej.

4.3. Definicje kluczowych pojec

Definicje stosowane w badaniach Pracujgcy w gospodarce narodowej [1, 2] i Pracujgcy w gospodarce
narodowej wedtug zrodet administracyjnych

Przez pracujacych w gospodarce narodowej w badaniach prowadzonych poprzez przedsigbiorstwa
i jednostki sfery budzetowej rozumie sig:

e o0soby wykonujace prace przynoszaca im zarobek (w formie wynagrodzenia za prace) lub dochéd,
bez wzgledu na czas i miejsce trwania tej pracy, na podstawie stosunku pracy badz innego
stosunku prawnego lub czynnosci prawnej, na podstawie ktorej jest Swiadczona praca; bez oséb
pracujacych na umowe zlecenie lub umowe o dzieto;

e osoby fizyczne prowadzace dziatalnoSc gospodarcza.

¢ Kod tytutu ubezpieczenia rozpoczynajacy sie od: 0511, 0545 lub 0581.
7 Kod tytutu ubezpieczenia rozpoczynajacy sie od: 0200.
8 Kod tytutu ubezpieczenia rozpoczynajacy sie od: 1010, 1011 lub 1072.
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Zgodnie z metodologiag badah prowadzonych poprzez podmioty gospodarki narodowej do pracujacych
zalicza sieg:

osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (umowa o prace, powotanie, mianowanie lub

wybor) lub stosunku stuzbowego oraz osoby zatrudnione za granica na rzecz jednostek

krajowych,

pracodawcow i pracujacych na wtasny rachunek:

+  wtascicieli, wspotwtascicieli i dzierzawcow gospodarstw indywidualnych w rolnictwie (tacznie
z pomagajacymi cztonkami ich rodzin);

+ wtascicieli i wspotwtascicieli (tacznie z pomagajacymi cztonkami ich rodzin; z wytgczeniem
wspolnikow spotek, ktorzy nie pracujag w spodtce) podmiotow prowadzacych dziatalnosé
gospodarcza poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie;

« inne osoby pracujace na wtasny rachunek, np. osoby wykonujace wolne zawody (np.
architekt, lekarz, adwokat);

osoby wykonujace prace naktadcza,

agentow,

cztonkow spotdzielni produkcji rolniczej (rolniczych spotdzielni produkcyjnych oraz powstatych

na ich bazie spoétdzielni o innym profilu produkcyjnym, w odniesieniu do ktorych funkcjonuje

prawo spotdzielcze), a takze cztonkow spotdzielni kotek rolniczych,

duchownych petniacych obowiazki duszpasterskie.

Do pracujacych zalicza sie osoby wykonujace prace w Polsce, a takze za granica na rzecz jednostek,
w ktorych zostaty zatrudnione, niezaleznie od czasu trwania tego zatrudnienia (np. przy realizacji ustug
eksportowych, jako pracownicy polskich przedstawicielstw dyplomatycznych, urzedow centralnych,
polskich przedstawicielstw przy ONZ oraz innych misji, a takze osoby skierowane za granice w celach
szkoleniowych i badawczych). Do pracujacych zalicza sie rowniez osoby otrzymujace zasitki chorobowe,
macierzynskie, ojcowskie, rodzicielskie i opiekuncze, a takze nauczycieli przebywajacych na urlopach
zdrowotnych lub ,bedacych czasowo w stanie nieczynnym” oraz skazanych (wiezniéw) pracujacych na
podstawie zbiorowych uméw o prace.

W badaniach prowadzonych poprzez podmioty gospodarki narodowej do pracujacych nie zalicza sie:

0s0b zatrudnionych na podstawie umowy o prace w celu przygotowania zawodowego,

uczniow szkot dla niepracujacych oraz stuchaczy szkot wyzszych odbywajacych praktyki
wakacyjne lub dyplomowe,

0s0b wykonujacych prace na podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzieto,

0osob przebywajacych na urlopach wychowawczych w wymiarze powyzej 3 miesiecy
(nieprzerwanie),

0s0b, ktorym udzielono urlopow bezptatnych w wymiarze powyzej 3 miesiecy (nieprzerwanie),
0s6b pobierajacych Swiadczenie rehabilitacyjne,

pracownikow zatrudnionych na kontraktach, ktorych umowa nie ma charakteru umowy o prace.

W badaniu Pracujgcy w gospodarce narodowej wedtug zrodet administracyjnych definicja pracujacych
jest analogiczna jak w badaniu Pracujgcy w gospodarce narodowej poza drobnymi roznicami opisanymi
w tablicy 1.
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Tablica 1. Roznice w definicji pracujacych w badaniu Pracujgcy w gospodarce narodowej i w badaniu
Pracujgcy w gospodarce narodowej wedtug zrodet administracyjnych

Pracujacy w gospodarce narodowej wedtug zrodet

Pracujacy w gospodarce narodowej administracyjnych

Dla wtascicieli, wspotwtascicieli i dzierzawcow | Dla wtascicieli, wspotwtascicieli i dzierzawcow
gospodarstw indywidualnych w rolnictwie | gospodarstw indywidualnych w rolnictwie (tacznie
(tacznie z pomagajacymi cztonkami ich rodzin) | z pomagajacymi cztonkami ich rodzin) kryterium
kryterium zaliczenia ich do pracujacych |zaliczenia ich do pracujacych stanowi wielkos¢
stanowi wielkoS¢ powierzchni gospodarstwa | powierzchni gospodarstwa liczona w hektarach
liczona w hektarach uzytkow rolnych lub |przeliczeniowych lub wartosci progowe dla dziatow
wartoSci progowe dla dziatow specjalnych |specjalnych produkgji rolnej opisane szczegotowo
produkcji rolnej opisane szczegotowo w [2]. w podrozdziale 4.3. w czeSci dotyczacej definicji
stosowanych w metodologii KRUS.

Kryterium  odnoszace sie¢ do  wielkosci
gospodarstwa oraz wartosci progowe dla dziatow
specjalnych produkgcji rolnej zostaty dostosowane
do metodologii stosowanej przez KRUS.

Do pracujacych zaliczamy agentow. Do pracujacych nie zaliczamy agentow.

Za agentow uznaje sie osoby, z ktorymi zawarto | W rejestrze ZUS wszystkie rodzaje osktadkowanych
umowe agencyjng lub umowe na warunkach | uméw cywilnoprawnych (w tym umowy agencyjne)
zlecenia o prowadzenie placowek handlowych, | objete sa wspolnym tytutem do ubezpieczenia. Nie
ustugowych lub o wykonywaniu zleconych | ma mozliwosci wyodrebnienia agentow.

czynnosci oraz pomagajacych cztonkow ich
rodzin i osoby zatrudnione przez agentow. Do
agentow nie zalicza sie osob, ktére prowadza
wtasna dziatalnoS¢ gospodarcza.

Do  pracujagcych  nie  zaliczamy  osob |Do pracujacych nie zaliczamy pracownikow
zatrudnionych na podstawie umowy o prace | mtodocianych.

w celu przygotowania zawodowego. Zakres danych gromadzonych przez ZUS nie

pozwala na wyodrebnienie i wykluczenie o0sob
zatrudnionych na podstawie umowy o prace
w celu przygotowania zawodowego. Ze wzgledu na
fakt, ze umowy takie sa najczeSciej zawierane
z pracownikami mtodocianymi, do pracujacych nie
zaliczono pracownikow mtodocianych.

Zrédto: opracowanie wtasne

Pracujacy w gtownym miejscu pracy to osoby pracujace w jednostce, ktore deklaruja na podstawie
okreslonych kryteriow (np. wymiaru godzin lub kwoty wynagrodzenia), ze dana jednostka sprawozdawcza
jest ich gtownym miejscem pracy. S3 to przede wszystkim osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy. Do pracujacych w gtownym miejscu pracy, zalicza sie zatrudnionych, wtascicieli, wspotwtascicieli,
tacznie z pomagajacymi cztonkami ich rodzin, cztonkéw spoétdzielni produkcji rolniczej, agentow (bez
sottysow) i osoby wykonujace prace naktadcza. | ta kategoria pracujacych jest publikowana w badaniu
Pracujgcy w gospodarce narodowej, ze wzgledu na zasade jednorazowego ujmowania osob pracujacych
w kilku miejscach.
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Przez prace gtowna w badaniu Pracujgcy w gospodarce narodowej wedtug Zzrédet administracyjnych
nalezy rozumiec prace, ktora:

e zwykle zajmuje najwiecej czasu,
e jezeli dwie prace (lub wiecej) zajmuja taka sama iloS¢ czasu - te, ktdra przynosi wyzszy dochod.

W badaniu Pracujgcy w gospodarce narodowej wedtug zrodet administracyjnych dla poszczegolnych
kategorii statusu zatrudnienia przyjeto, ze:

e za pracownikéw najemnych (zatrudnionych) uwaza sie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy (nawigzanego na podstawie umowy o prace, powotania, mianowania lub wyboru) lub
stosunku stuzbowego na czas okreSlony (w tym zatrudnione sezonowo i dorywczo) i nieokreslony,
w petnym i niepetnym wymiarze czasu pracy,

e za pracujacych na wtasny rachunek uwaza sie osoby prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza
(rolnicza lub pozarolnicza),

e za cztonkow spotdzielni produkcyjnych uwaza sie cztonkow spotdzielni oraz osoby niebedace
ich cztonkami wynagradzane wedtug zasad obowigzujacych cztonkow,

e za pomagajacych cztonkow rodziny uwaza si¢ matzonka i domownikow rolnika oraz osoby
pozostajagce we wspolnym gospodarstwie domowym i wspotpracujace przy prowadzeniu
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej,

e za osoby wykonujace prace naktadcza uwaza sie osoby zatrudnione na podstawie umowy
o prace naktadcza,

e za osoby duchowne uwaza sie¢ duchownych nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej
optacajacych sktadki na ubezpieczenie emerytalne, rentowe i chorobowe ZUS.

Dla kategorii pracujacych na wtasny rachunek wprowadzono dodatkowy podziat na:

e pracodawcow (zatrudniajagcych pracownikow najemnych), czyli osoby pracujace na wtasny
rachunek zatrudniajace przynajmniej jednego pracownika najemnego,

e pracujacych na witasny rachunek niezatrudniajacych pracownikéw, czyli osoby pracujace na
wtasny rachunek, ktore nie zatrudniaja pracownikow najemnych. Osoby bedace ptatnikami osob
pracujacych o innym statusie niz pracownicy najemni lub oséb wykonujacych umowy
cywilnoprawne zaliczane sg do grupy pracujacych na wiasny rachunek niezatrudniajacych
pracownikow.

Definicje stosowane w metodologii ZUS

Ubezpieczony - osoba fizyczna podlegajaca co najmniej jednemu z ubezpieczeh spotecznych (emerytalnemu,
rentowym, chorobowemu, wypadkowemu) i/lub ubezpieczeniu zdrowotnemu, np. pracownik, zleceniobiorca.

Ptatnik sktadek - osoba majgca obowiazek optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne i inne za
osoby ubezpieczone, np. pracodawca, zleceniodawca.

Kod tytutu ubezpieczenia jest to szeScioznakowy kod tytutu ubezpieczenia (podawany w zgtoszeniu do
ubezpieczen), ktorym postuguje sie ZUS dla rozréznienia poszczegdlnych grup ubezpieczonych. Znaki te
0znaczaja:

e pierwsze cztery znaki okreslaja podmiot podstawowy wraz z rozszerzeniem,
e znak piaty oznacza ustalone badz nieustalone prawo do emerytury lub renty,
e szosty znak okresla stopien niepetnosprawnosci.

Wymiar czasu pracy jest to wymiar czasu pracy, ktory zgodnie z Zasadami podlegania ubezpieczeniom
spotecznym i ubezpieczeniu zdrowotnemu oraz ustalania podstawy wymiaru sktadek [6] okreSlony w umowie
0 prace powinien by¢ zapisany w dokumentach ubezpieczeniowych w postaci utamka zwyktego, np.:

e 1/1-dla petnego wymiaru czasu pracy,
e 1/2-dla potowy wymiaru czasu pracy,
e 3/4-dlatrzech czwartych wymiaru czasu pracy.
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Podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne jest to wartosc, ktorg stanowia przychody ze
stosunku pracy i stosunkow pokrewnych, czyli wszelkiego rodzaju wyptaty pieniezne oraz pieniezna
wartos¢ Swiadczen w naturze badz ich ekwiwalenty (bez wzgledu na zrodto ich finansowania),
a w szczegolnosci wynagrodzenia zasadnicze, wynagrodzenia za godziny nadliczbowe, réznego rodzaju
dodatki, nagrody, ekwiwalenty za niewykorzystany urlop, a takze Swiadczenia pienigzne ponoszone za
pracownika, jak rowniez wartos¢ innych nieodptatnych Swiadczen lub Swiadczen czeSciowo odptatnych.

Definicje stosowane w metodologii KRUS

Rolnik - petnoletnia osoba fizyczna zamieszkujaca i prowadzaca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
osobiscie i na wtasny rachunek, dziatalnoS¢ rolnicza w pozostajacym w jego posiadaniu gospodarstwie
rolnym, w tym rowniez w ramach grupy producentow rolnych, a takze osoba, ktora przeznaczyta grunty
prowadzonego przez siebie gospodarstwa rolnego do zalesienia.

Domownik rolnika - osoba bliska rolnikowi, ktora ukonczyta 16 lat, pozostaje z rolnikiem we wspolnym
gospodarstwie domowym lub zamieszkuje na terenie jego gospodarstwa albo w bliskim sasiedztwie,
stale pracuje w tym gospodarstwie rolnym i nie jest zwigzana z rolnikiem stosunkiem pracy, jezeli nie
podlega innemu ubezpieczeniu spotecznemu lub nie ma ustalonego prawa do emerytury lub renty albo
nie ma ustalonego prawa do Swiadczen z ubezpieczen spotecznych.

DziatalnoScia rolnicza w rozumieniu ustawy o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow [8] jest dziatalnosc¢
w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej, w tym produkcji ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej
i rybnej, natomiast gospodarstwem rolnym - kazde gospodarstwo stuzace prowadzeniu dziatalnosci
rolniczej, podlegajace z tego tytutu opodatkowaniu na podstawie ustawy o podatku rolnym [9].

Hektar przeliczeniowy to jednostka kalkulacyjna ustanowiona gtownie do celow podatku rolnego;
powierzchnia rzeczywista uzytkow rolnych (gruntow ornych, tak, pastwisk, sadéw, gruntow pod stawami
i pod zabudowaniami, gruntow zadrzewionych lub zakrzewionych na uzytkach rolnych) podlega
opodatkowaniu wedtug przelicznikow zaleznych od X klas gruntow i okregdow podatkowych, w obrebie
ktorych potozone jest dane gospodarstwo rolne (do celow obliczania hektarow przeliczeniowych kraj
dzieli si¢ na &4 okregi podatkowe). Szczegbtowa tabele hektaréw przeliczeniowych zawiera ustawa
o podatku rolnym [9]. Stawka podatku rolnego od 1 hektara przeliczeniowego jest w zasadzie w catym
kraju jednakowa, poniewaz zaktada sie, ze kazdy hektar przeliczeniowy daje podobny dochéd.

Za dziaty specjalne produkgcji rolnej, uzasadniajace objecie ubezpieczeniem spotecznym rolnikow, uznaje
sie nastepujace rodzaje oraz rozmiary upraw i produkcji:

uprawy roslin ozdobnych i pozostatych w szklarniach ogrzewanych powyzej 100 m?,
uprawy w szklarniach nieogrzewanych powyzej 100 m?,

uprawy roslin ozdobnych i pozostatych w tunelach foliowych ogrzewanych powyzej 200 m?,
uprawy grzybow i ich grzybni — powyzej 100 m? powierzchni uprawowej,

drob rzezny:

+  kurczeta - powyzej 1000 szt. (w skali roku),

+  gesi - powyzej 500 szt. (w skali roku),

+  kaczki - powyzej 500 szt. (w skali roku),

+ indyki - powyzej 500 szt. (w skali roku),

+  strusie - powyzej 20 szt. (w skali roku),

e drob niesny:

+  kury niesne (w stadzie reprodukcyjnym) — powyzej 2000 szt. (w skali roku),

+  gesi (w stadzie reprodukcyjnym) — powyzej 200 szt. (w skali roku),

+  kaczki (w stadzie reprodukcyjnym) — powyzej 500 szt. (w skali roku),

+ indyki (w stadzie reprodukcyjnym) — powyzej 500 szt. (w skali roku),

«  kury (produkcja jaj konsumpcyjnych) - powyzej 1000 szt. (w skali roku),

+  strusie (w stadzie reprodukcyjnym) — powyzej 6 szt. (w skali roku),
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o zaktady wylegu drobiu (zdolnos¢ produkcyjna - liczba jaj):
«  kurczeta - powyzej 3000 szt.,
«  gesi - powyzej 3000 szt.,
+  kaczki - powyzej 3000 szt.,
« indyki - powyzej 3000 szt.,
«  strusie - powyzej 50 szt.,
e zwierzeta futerkowe - powyzej 50 szt. samic stada podstawowego:
- lisyijenoty,
« norki,
+ tchorzofretki,
« szynszyle,
*  nutrie,
«  kroliki,
e pasieki powyzej 80 rodzin,
e hodowla i chow Swin poza gospodarstwem rolnym, powyzej 100 szt.

5. Organizacja i zarzadzanie realizacjg badania

Jednostka autorska badania Pracujgcy w gospodarce narodowej wedtug Zrédet administracyjnych jest
Urzad Statystyczny w Bydgoszczy. W badaniu wykorzystywane sa zbiory danych przekazywane przez
KRUS, ZUS i MF zgodnie z Pbssp.

Zbiory udostepniane przez KRUS zawieraja dane jednostkowe i sa przekazywane raz w roku, po uptywie
okoto miesiaca po zakonczeniu roku, i dotycza stanu na ostatni dzieh roku. W zbiorach moga sig¢ znalez¢
rowniez informacje wprowadzone w pierwszych dniach nastepnego roku - wynika to z cyklu
przetwarzania danych w systemie informatycznym KRUS.

Zbiory udostepniane przez ZUS zawieraja dane jednostkowe i s3 przekazywane cztery razy w roku, po uptywie
okoto miesigca po zakonczeniu kwartatu. Za kazdy miesigc z kwartatu przekazywane sa osobne zbiory
dotyczace stanu za dany miesiac. W zbiorach moga sie znalez¢ rowniez informacje wprowadzone po danym
miesiacu, ale dotyczace tego miesiaca, a czeS¢ danych moze byc korygowana przez ptatnikow nawet do kilku
lat po zakonczeniu danego okresu. Wynika to z cyklu przetwarzania danych w systemie informatycznym ZUS.

Zbiory udostepniane przez MF zawierajg dane jednostkowe i sa przekazywane raz w roku we wrzesniu za
poprzedni rok podatkowy.

Zbiory jednostkowe pochodzace ze zrodet administracyjnych sa przekazywane do Informatycznej
Sktadnicy Ogolnopolskich Danych Statystycznych prowadzonej przez Centrum Informatyki Statystycznej
GUS. Przekazane zbiory sa kontrolowane i przetwarzane przez pracownikéow Centrum Informatyki
Statystycznej oraz przez pracownikow Wydziatu Inzynierii Danych w Departamencie Systemow
Teleinformatycznych, Geostatystyki i Spisow GUS. Sprawdzana jest kompletnoS¢ zbiorow oraz zgodnosc
przekazanych danych z wymogami statystyki publicznej oraz stownikami i klasyfikacjami. Nastepnie
zbiory sa umieszczane w bezpiecznym Srodowisku Operacyjnej Bazy Mikrodanych i udostgpniane
jednostkom autorskim, w tym Urzedowi Statystycznemu w Bydgoszczy. Na kazdym etapie prac dostep do
zbiorow jest ograniczony i korzystaja z niego wytacznie upowaznieni pracownicy.

Pracownicy Urzedu Statystycznego w Bydgoszczy przetwarzaja udostepnione zbiory w celu uzyskania
informacji o liczbie pracujacych zgodnie z przyjeta metodyka. Zakres prowadzonych prac obejmuje m.in.
kontrole kompletnosci dla zmiennych wykorzystywanych w badaniu oraz imputacje brakujacych wartosci
dla kluczowych zmiennych.
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6. Sposob prezentacji wynikow badania

Dane wynikowe uzyskane w badaniu Pracujgcy w gospodarce narodowej wedtug zrodet administracyjnych
moga by¢ publikowane wytacznie w postaci zagregowanej. Dane jednostkowe o osobach pracujacych s3
objete tajemnica statystyczng i nie sa udostepniane. Zasady publikowania i udostepniania danych
statystycznych reguluje ustawa o statystyce publicznej [7].

Wynikowe informacje statystyczne o liczbie pracujacych wedtug zrodet administracyjnych moga byc
prezentowane wedtug:

e ptci,

e grup wieku,

e miejsca zamieszkania w uktadzie makroregionéw, regionow, wojewodztw, podregionow,
powiatow i gmin,

e miejsca siedziby pracy gtownej w uktadzie makroregionow, regionow, wojewodztw, podregionow,
powiatow i gmin,

e sekcji PKD 2007,

e statusu zatrudnienia,

o wielkosci ptatnika (mierzonej liczba pracujacych u ptatnika).

Wyniki badania Pracujacy w gospodarce narodowej wedtug zrodet administracyjnych oraz wyniki
wczesniejszych prac badawczych s udostepniane na stronie internetowej GUS w zaktadce dotyczacej
prac eksperymentalnych https://stat.gov.pl/statystyki-eksperymentalne/kapital-ludzki/ oraz w aplikacji
Eksperymentalne statystyki rynku pracy dostepnej na stronie https://esrp.stat.gov.pl/ESRP/.

Dane o pracujacych pozyskane ze zrodet administracyjnych i przygotowane zgodnie z metodyka
przedstawiona w niniejszym zeszycie sa wykorzystywane w badaniu Pracujgcy w gospodarce narodowej
w procesie imputacji danych oraz do opracowania szacunkow liczby osob pracujacych zatrudnionych
w organizacjach cztonkowskich, fundacjach, stowarzyszeniach, samorzadach gospodarczych, organizacjach
pracodawcow, partiach politycznych, zwigzkach zawodowych i innych organizacjach spotecznych.

7. Ocena jakosci badania

Badanie Pracujgcy w gospodarce narodowej wedtug zrodet administracyjnych odpowiada na
zapotrzebowanie na dane o liczbie pracujacych publikowane czesciej niz raz w roku. Ponadto dane te
moga byc prezentowane w oczekiwanych przez uzytkownikow przekrojach - ptec, grupy wieku, miejsce
zamieszkania do poziomu gminy. Jako oparte w catoSci o zrodta administracyjne badanie nie jest
obciazeniem dla respondentow.

Wyniki badania s3 porownywalne czasowo (pomigdzy poszczegolnymi miesigcami), przestrzennie (dane
dla wszystkich dostepnych agregacji terytorialnych) i dziedzinowo (dla wszystkich sektorow gospodarki).

Badanie realizowane jest przy zachowaniu mozliwie jak najwigkszej zgodnoSci definicyjnej z badaniem
Pracujgcy w gospodarce narodowej z uwzglednieniem metodologii stosowanej przez gestorow zrodet
administracyjnych. Dane w rejestrach KRUS i ZUS sa gromadzone na podstawie przepisow prawa,
a ptatnicy s zobowiazani do przekazywania prawdziwych i petnych informacji.

Kazda osoba pracujgca (w rozumieniu definicji przyjetych w badaniu) jest objeta obowigzkiem
ubezpieczenia spotecznego w KRUS lub w ZUS. W zwigzku z tym ptatnik osoby ubezpieczonej ma
obowiazek zarejestrowac ja w systemie KRUS lub w ZUS w zaleznoSci od tego, czy podlega ubezpieczeniu
na mocy ustawy o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow [8] czy na mocy ustawy o ubezpieczeniach
spotecznych [10]. W KRUS zgtoszenia do ubezpieczenia nalezy dokonaé¢ w ciggu 14 dni od momentu
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zaistnienia obowiazku ubezpieczenia. Ubezpieczenie ustaje od dnia nastgepujacego po dniu, w ktorym
ustapity okolicznosci uzasadniajace objecie nim danej osoby. W ZUS zgtoszenia do ubezpieczenia nalezy
dokona¢ w ciggu 7 dni od momentu zaistnienia obowiazku ubezpieczenia, a wyrejestrowania
z ubezpieczen w ciggu 7 dni od dnia wygasnigcia tytutu do ubezpieczenia.

Dane sa przekazywane przez gestorow zgodnie z okreSlonym zakresem oraz w terminach okreslonych
w Pbssp. Zbiory podlegaja kontroli przez gestorow danych w zakresie niezbednym dla ich celéw. Po
przekazaniu danych do GUS zbiory sa poddawane weryfikacji, standaryzacji, deduplikacji i uzupetnieniu.
Pracownicy Urzedu Statystycznego w Bydgoszczy, po otrzymaniu danych, dokonuja analizy poprawnosci
najistotniejszych zmiennych z punktu widzenia niniejszego badania.

Doktadnos$¢ wynikow badania zalezy od doktadnosci zrodet danych. Btedy niedostatecznego pokrycia
moga by¢ spowodowane np. brakiem zgtoszenia do ubezpieczeh (szara strefa), opo6znieniami
zgtoszenia do ubezpieczefi badz btednymi zgtoszeniami. Btedy nadmiernego pokrycia moga byc
spowodowane np. fikcyjnymi zgtoszeniami do ubezpieczenia 0sob, ktore w rzeczywistosci nie Swiadcza
pracy. Sytuacje takie sa kontrolowane i eliminowane przez gestora. Ptatnicy maja prawny obowigzek
sktadania poprawnych deklaracji, a gestorzy dysponuja instrumentami kontroli i weryfikacji informacji
przekazanych przez ptatnikow.

Btedy niedostatecznego pokrycia moga wystepowac w zbiorach ZUS w danych przekazywanych za miesiace
kohczace kwartat. Dane za wszystkie miesigce danego kwartatu sa przekazywane przez ZUS w terminie
okoto 20 dni po zakohczeniu miesiaca kohczacego kwartat. Proces generowania danych w ZUS trwa od kilku
do kilkunastu dni. W zbiorach moga sie znalez¢ rowniez informacje wprowadzone po danym miesiacu, ale
dotyczace tego miesiaca, a czeS¢ danych moze byC korygowana przez ptatnikow nawet kilka lat po
zakonczeniu danego okresu. Wynika to z cyklu przetwarzania danych w systemie informatycznym ZUS.

Tablica 2. Stosunek liczby rekordow przekazanych przez ZUS za dany miesiac 2019 roku do liczby
rekordow przekazanych przez ZUS za miesiac poprzedni

Miesiac Stosunek w %
Styczen 101,02
Luty 99,64
Marzec 99,35
Kwiecien 101,92
Maj 99,87
Czerwiec 98,90
Lipiec 101,59
Sierpien 98,93
Wrzesien 99,74
Pazdziernik 102,08
Listopad 99,32
Grudzien 98,25

Zrédto: opracowanie wtasne
W badaniu wystepuja btedy oraz braki w wypetnieniu zmiennych istotnych dla prawidtowego ustalenia

liczby pracujacych w gospodarce narodowej w oczekiwanych agregacjach. W przypadku btednych
wartosci w zmiennych dotyczacych osoby ubezpieczonej w pierwszej kolejnoSci przeszukiwane s3 inne
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obserwacje dotyczace tej samej osoby i btedne wartosci zastepowane sg wartoSciami prawidtowymi
pozyskanymi z tych obserwacji. W kolejnym etapie, btedne wartosSci w zmiennych sa poprawiane dzigki
informacjom z innych zbiorow administracyjnych. W ostatnim etapie btedy i braki w wartoSciach
zmiennych sa korygowane w drodze imputacji.

7.1. Imputacja danych

W zbiorach danych pochodzacych z rejestrow administracyjnych KRUS oraz ZUS wystepuja braki
w niektorych obserwacjach. Niezbednym dziataniem jest uzupetnienie brakujacych wartoSci zmiennych
istotnych z punktu widzenia przeprowadzanej analizy.

Cechami, dla ktorych przeprowadzany jest proces imputacji brakujacych wartosci, sa: ptec, wiek i gmina
miejsca zamieszkania 0sob ubezpieczonych oraz sekcja PKD 2007 i gmina miejsca siedziby pracy dla
ptatnikow sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne.

W celu uzupetnienia brakujacych wartoSci zmiennych w pierwszej kolejnoSci stosuje sie metody
imputacji prostej, a w przypadkach wymagajacych bardziej zaawansowanego dziatania korzysta sie
z technik imputacji bazujacej na rozktadzie prawdopodobienstwa oraz imputacji wielokrotnej [3]. Jednym
z czynnikéw ograniczajacych wybor metod imputacji jest rozmiar zbiorow oraz mozliwosci Srodowiska
programistycznego, w ktorym dane sa przetwarzane.

7.1.1 Opis stosowanych metod imputacji

Metoda dedukcyjna

W pierwszej kolejnosci do uzupetnienia brakdow wykorzystuje sie metode dedukcyjna. Metoda ta opiera
sie na mozliwosci pozyskania informacji zawartych w pozostatych zmiennych dla danej obserwacji,
pozostatych obserwacji dla danej osoby lub innych, dostepnych zbiorach danych. Przyktadem moze byc
uzupetnienie brakujacej obserwacji wartoSci dla zmiennej okreSlajacej pte¢ osoby ubezpieczonej na
podstawie informacji o ptci z 10. (przedostatniej) cyfry numeru PESEL ubezpieczonego.

Metoda bazujaca na rozktadzie prawdopodobienstwa

Kolejnym etapem - po zastosowaniu metody dedukcyjnej - uzupetniania brakow wartosci dla istotnych
zmiennych jest wykorzystanie metody opartej na analizie rozktadu prawdopodobiehstwa danej cechy.
Przyktadem moze by¢ uzupetnienie brakujacych wartosci kodu TERYT gminy miejsca zamieszkania osoby
ubezpieczonej o ustalonym wojewddztwie zamieszkania za pomoca rozktadu liczby pracujacych
zamieszkatych w gminach tego wojewodztwa. Dla kazdej gminy wojewodztwa wyliczane jest wowczas
prawdopodobienstwo zamieszkiwania w danej gminie rozumiane jako stosunek liczby o0so6b
mieszkajacych w danej gminie do liczby osdb mieszkajacych w danym wojewddztwie. Do ustalenia
prawdopodobienstwa wykorzystywane sa wszystkie obserwacje z poprawnie wypetnionym kodem TERYT
gminy zamieszkania. Nastepnie dla kazdej osoby z brakujacym kodem TERYT gminy zamieszkania ustala
sie go w oparciu o wojewoddztwo zamieszkania oraz o ustalony rozktad prawdopodobienstw. Oprocz
gminy zamieszkania ubezpieczonego metoda imputacji bazujaca na rozktadzie prawdopodobienstw
wykorzystywana jest przy uzupetnianiu gminy siedziby ptatnika oraz sekcji PKD2007 ptatnika. Przy
imputacji sekcji uwzgledniono fakt nierdbwnomiernego roztozenia poszczegolnych sekcji PKD2007
w wojewodztwach. Dlatego tez do ustalania prawdopodobienstwa wykorzystuje sie odpowiednio
stosunek liczby ptatnikow z siedzibg w danej gminie do liczby wszystkich ptatnikow z siedzibg w danym
wojewodztwie lub liczby ptatnikow o danej sekcji PKD w danym wojewodztwie do liczby wszystkich
ptatnikow z siedziba w tym wojewodztwie. Nastepnie dla kazdego ptatnika ustala sie brakujace
informacje w oparciu o wojewddztwo siedziby oraz o ustalony rozktad prawdopodobienstw.
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Metoda imputacji wielokrotnej

Inne rozwigzanie dla uzupetnienia brakujacych wartoSci w poszczegdlnych obserwacjach stanowi metoda
imputacji wielokrotnej, w ktorej zamiast generowania pojedynczej wartosci imputacji tworzy sie wiele
zestawow imputacyjnych. Takie podejscie pozwala na zredukowanie losowosci wartoSci imputowane;j.
Szczegolnym przyktadem imputacji wielokrotnej jest metoda MICE - Multivariate Imputation by Chained
Equations [3]. W metodzie tej w pierwszym kroku uzupetnia sie brakujace wartosci zmiennej, nastepnie
zaimputowane wartoSci ponownie zastepuje sie brakami. W ten sposob tworzony jest model regresyjny
dla wartoSci zmiennej, dla ktorej nalezy uzupetni¢ brakujace wartosci, w oparciu o wartosci innych
zmiennych (majacych najwiekszy wptyw na wartosci w imputowanej zmiennej). Brakujace wartosci
imputowanej zmiennej zastepuje si¢ wynikami modelu regresyjnego. Procedure t3 wykonuje sie przez
okreslong liczbe powtdrzeh np. 10. W ostatnim kroku dokonuje sie wyboru, jaka ostatecznie
zaimputowana wartos¢ nalezy przyjac np. poprzez wybor tej najczesciej sie powtarzajacej. W metodzie tej
mozliwe jest stosowanie roznych modeli regresji. W przypadku imputacji ta metoda brakujacych wartosci
zmiennych, o ktorych mowa w niniejszym zeszycie, zastosowano model regresji logistycznej dla zmiennej
okreslajacej pte¢ ubezpieczonego, model predykcyjnego dopasowania Sredniego (PMM - Predictive
Mean Matching) dla zmiennej okresSlajacej wiek ubezpieczonego oraz model wielomianowej regres;ji
logistycznej dla zmiennej okreslajacej wojewodztwo miejsca zamieszkania ubezpieczonego.

Tablica 3. Metody imputacji stosowane w badaniu

Metoda bazujaca na Metoda imputacji
Zmienna podlegajaca imputacji Metoda dedukcyjna rozktadzie wielokrotnej
prawdopodobiefnstwa

Ptec ubezpieczonego + .

Wiek ubezpieczonego + .

Gmina miejsca zamieszkania

. + + +
ubezpieczonego
Sekcja PKD 2007 ptatnika + +
Gmina miejsca siedziby pracy R R

ptatnika

Zrédto: opracowanie wtasne

7.1.2 Skala imputacji

WigkszoS¢ btednych lub brakujacych wartosci w zbiorach KRUS i ZUS mozna uzupetni¢ - dzieki
dostepnym identyfikatorom poszczegolnych os6b - za pomoca imputacji dedukcyjnej. Proces ten
odbywa sie gtownie na podstawie innych zmiennych w tej samej obserwacji, innych obserwacji w tym
samym zbiorze lub obserwacji z innego zbioru. Po zakonczeniu etapu imputacji dedukcyjnej skala
brakujacych danych jest niewielka.

W zbiorze KRUS, liczacym wedtug stanu na koniec grudnia 2019 roku prawie 1,8 mln ubezpieczonych
(w tym prawie 1,2 min ptatnikdéw), przy pomocy metody dedukcyjnej poprawione zostaty btedne
i uzupetnione brakujace wartosci dla wszystkich obserwacji w zmiennych podlegajacych imputacji tj. ptec
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(0,0003% obserwacji), wiek (0,0007% obserwacji) i adres miejsca zamieszkania 0sdb ubezpieczonych
(0,07% obserwacji) oraz adres miejsca siedziby ptatnikow (0,08% obserwacji).

W zbiorach ZUS za poszczegolne miesigce 2019 roku, gdzie zbior danych liczyt Srednio 19,3 mln
ubezpieczonych przez Srednio 2,5 min ptatnikow sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne,
imputacja przebiegata kilkuetapowo.

Sposrod Srednio 0,008% brakujacych wartoSci w zmiennej okreslajacej pte¢ ubezpieczonego, ze
wspomnianych wyzej 19,3 mln obserwacji, az 97,3% z nich uzupetniono dzieki metodzie imputacji
dedukcyjnej. Dla pozostatych zastosowano metode imputacji wielokrotnej MICE.

Zmienna dotyczaca wieku osoby ubezpieczonej jest pochodna daty urodzenia tej osoby. Imputacje
brakujacych wartosci zmiennej nalezato przeprowadzi¢ jedynie Srednio dla 0,001% wszystkich
obserwacji. Zastosowano w tym celu metode dedukcyjna oraz metode imputacji wielokrotnej MICE.

Wartosci zmiennej opisujacej adres miejsca zamieszkania dla osob ubezpieczonych, tam gdzie tylko byto
to mozliwe, uzupetniono na podstawie innych adresow dostepnych w zbiorach KRUS i ZUS (np. osoba
zameldowana i mieszkajaca w tym samym miejscu, w dokumentach rozliczeniowych do ZUS wypetnia
tylko adres zameldowania, stad wiadomo, ze jako adres zamieszkania mozna przyjac jej adres
zameldowania) lub za pomoca informacji dostepnych w pomocniczo rozwazanym rejestrze CRP KEP.
Obserwacje, w ktorych wystapity braki danych, dla ktorych nie udato sig¢ zastosowac¢ metody imputacji
dedukcyjnej, stanowity Srednio 0,63% wszystkich obserwacji. W celu ich uzupetnienia wykorzystano
metode imputacji opartej o rozktad prawdopodobienstwa oraz metode imputacji wielokrotnej MICE. Do
imputacji wojewddztwa miejsca zamieszkania wykorzystano metode imputacji wielokrotnej MICE. Gming
miejsca zamieszkania dla brakujacych obserwacji w ramach wojewodztwa uzupetniono przy pomocy
metody bazujacej na rozktadzie prawdopodobienstwa, gdzie jako prawdopodobienstwo przyjeto udziat
liczby obserwacji wypetnionych w gminie w ramach wojewodztwa.

Wiele btednych i brakujacych wartosci dla adresu miejsca siedziby pracy ptatnikow udato sie uzupetnic
dzieki metodzie dedukcyjnej, podobnie jak w przypadku imputacji adresu miejsca zamieszkania dla osob
ubezpieczonych. Srednio dla 0,05% wszystkich ptatnikdw nalezato przeprowadzi¢ imputacje przy pomocy
innych metod. W tym celu wykorzystano metode bazujaca na rozktadzie prawdopodobienstwa, gdzie jako
prawdopodobienstwo przyjeto udziat liczby ptatnikow w gminach w ramach wojewodztwa, dla ktorych
informacja o gminie miejsca siedziby pracy byta wypetniona.

Informacje o sekcji PKD 2007 dziatalnosci prowadzonej przez ptatnika pozyskano z CRP KEP oraz z BJS.
Srednio dla 1,88% wszystkich ptatnikow nalezato przeprowadzi¢ proces imputacji brakujgcych danych.
W tym celu zastosowano metode bazujaca na rozktadzie prawdopodobienstwa. Dla kazdej sekgji
i kazdego wojewodztwa utworzono wektor prawdopodobienstw przypisania ptatnikowi okreslonej sekgcji
PKD 2007 w zaleznosci od wojewodztwa.

W wyniku przeprowadzonej imputacji uzupetniono brakujace wartosci dla wszystkich zmiennych
podlegajacych imputacji.
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Strony internetowe
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Strona internetowa KRUS: https://www.krus.gov.pl/

Strona internetowa ZUS: https://www.zus.pl/
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Zataczniki
Annexes

Zatacznik 1. Wykaz kodow tytutu ubezpieczenia ZUS
Annex 1. List of ZUS insurance title codes

Stan na styczen 2019 [5]

Kody tytutu
ubezpieczenia’®

Tytut do ubezpieczenia

0110

pracownik podlegajacy ubezpieczeniom spotecznym i ubezpieczeniu zdrowotnemu

0111

pracownik podlegajacy ubezpieczeniom spotecznym i z mocy przepiséw szczegolnych niepodlegajacy
ubezpieczeniu zdrowotnemu

0112

osoba pobierajaca Swiadczenie szkoleniowe wyptacane po ustaniu zatrudnienia

0113

pracownik, za ktorego ptatnik sktadek skorzystat z dofinansowania sktadek na ubezpieczenia spoteczne
ze Srodkow budzetu panstwa i Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych na
podstawie art. 25 ust. 2, 3 lub 3a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w brzmieniu obowigzujagcym do 1 stycznia 2008 r.,
a obecnie ma obowiazek doptaty sktadek i przekazuje po 30 czerwca 2008 r. dokumenty rozliczeniowe
korygujace za okres do grudnia 2007 r.

0120

pracownik mtodociany

0124

byty pracownik mianowany lub byty urzednik stuzby cywilnej, z ktorym zostat rozwigzany stosunek
pracy, pobierajacy Swiadczenie pieniezne za okres po ustaniu zatrudnienia

0125

pracownik podlegajacy ubezpieczeniom spotecznym i ubezpieczeniu zdrowotnemu, optacajacy sktadki na
wtasne ubezpieczenia w przypadku okreslonym w art. 109 rozporzadzenia Rady (EWG) nr 574/72 z dnia
21 marca 1972 r. w sprawie wykonywania rozporzadzenia Rady (EWG) nr 1408/71 w sprawie stosowania
systemow zabezpieczenia spotecznego do pracownikow najemnych, oséb prowadzacych dziatalnos¢ na
wtasny rachunek i do cztonkdw ich rodzin przemieszczajacych sie we Wspdlnocie (Dz. Urz. WE L 74
2 27.03.1972, str. 1, z p6zn. zm., Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 05, t. 1, str. 83), zwanego dalej
rozporzadzeniem Rady (EWG) nr 574/72 albo w art. 21 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (WE) nr 987/2009 z dnia 16 wrzesnia 2009 r. dotyczacego wykonywania rozporzadzenia (WE)
nr 883/2004 w sprawie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego (Dz. Urz. UE L 284 z 30.10.2009,
str. 1,z pozn. zm.), zwanego dalej rozporzadzeniem Rady (WE) nr 987/2009

0126

pracownik podlegajacy ubezpieczeniom spotecznym i z mocy przepisow szczegdlnych niepodlegajacy
ubezpieczeniu zdrowotnemu, optacajacy sktadki na wtasne ubezpieczenia w przypadku okreslonym
w art. 109 rozporzadzenia Rady (EWG) nr574/72 albo w art. 21 ust. 2 rozporzadzenia Rady (WE)
nr 987/2009

0200

osoba wykonujaca prace naktadcza

° Podmiot podstawowy wraz z rozszerzeniem (4 znaki).
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Kody tytutu
ubezpieczenia®

Tytut do ubezpieczenia

0213

osoba wykonujaca prace naktadcza, za ktora ptatnik sktadek skorzystat z dofinansowania sktadek
na ubezpieczenia spoteczne ze srodkow budzetu panstwa i Pafnstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych na podstawie art. 25 ust. 2, 3 lub 3a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w brzmieniu obowigzujagcym do
1stycznia 2008 r., a obecnie ma obowigzek doptaty sktadek i przekazuje po 30 czerwca 2008 r.
dokumenty rozliczeniowe korygujace za okres do grudnia 2007 r.

0310

cztonek rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spotdzielni kotek rolniczych lub innej spotdzielni zajmujacej
sie produkcja rolna

0320

osoba wykonujaca prace w spotdzielni lub w gospodarstwie rolnym spotdzielni na innej podstawie niz
stosunek pracy, niebedaca jej cztonkiem i wynagradzana wedtug zasad obowigzujacych cztonkow
spotdzielni, w tym kandydat na cztonka spotdzielni

0411

osoba wykonujgca umowe agencyjng, umowe zlecenia lub umowe o Swiadczenie ustug

0417

osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe zlecenia lub umowe o Swiadczenie ustug, z mocy
przepisow szczegblnych niepodlegajaca ubezpieczeniu zdrowotnemu

0421

osoba wspotpracujaca z osoba wykonujaca umowe agencyjng, umowe zlecenia lub umowe
o Swiadczenie ustug

0424

osoba wspotpracujagca z osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe zlecenia lub umowe
o Swiadczenie ustug z mocy przepisow szczegblnych niepodlegajaca ubezpieczeniu zdrowotnemu

0426

osoba wykonujgca umowe agencyjng, umowe zlecenia lub umowe o Swiadczenie ustug, optacajaca
sktadki na wtasne ubezpieczenia w przypadku okreSlonym w art. 109 rozporzadzenia Rady (EWG)
nr 574/72 albo w art. 21 ust. 2 rozporzadzenia Rady (WE) nr 987/2009

0428

osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe zlecenia lub umowe o Swiadczenie ustug, z mocy
przepisow szczegblnych niepodlegajaca ubezpieczeniu zdrowotnemu, optacajaca sktadki na wtasne
ubezpieczenia w przypadku okreslonym w art. 109 rozporzadzenia Rady (EWG) nr 574/72 albo w art. 21
ust. 2 rozporzadzenia Rady (WE) nr 987/2009

0430

osoba sprawujaca opieke nad dziecmi w wieku do lat 3 na podstawie umowy uaktywniajacej, ktorej
sktadki finansuje budzet panstwa

0431

osoba sprawujaca opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3 na podstawie umowy uaktywniajacej, dla ktorej
podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia stanowi nadwyzka ponad kwote, od ktorej sktadki
finansuje budzet panstwa

0510

osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalnoS¢ gospodarcza na podstawie przepisow o dziatalnosci
gospodarczej lub innych przepisow szczegdlnych niemajaca ustalonego prawa do renty z tytutu
niezdolnosci do pracy, dla ktorej podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne stanowi
zadeklarowana kwota nie nizsza niz 60% kwoty przecietnego miesiecznego wynagrodzenia, osoba
prowadzaca niepubliczng badZz publiczna szkote, placowke lub ich zespdt, na podstawie przepisow
o systemie oSwiaty oraz osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalnos¢ w zakresie wolnego zawodu

0511

osoba wspotpracujaca z osobg prowadzaca pozarolnicza dziatalnos¢ oraz z osoba fizyczng, o ktorej
mowa w art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsigbiorcow
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Kody tytutu
ubezpieczenia®

Tytut do ubezpieczenia

0512

osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalnoS¢ gospodarcza na podstawie przepisow o dziatalnosci
gospodarczej lub innych przepisow szczegolnych majaca ustalone prawo do renty z tytutu niezdolnosci
do pracy, dla ktorej podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne stanowi zadeklarowana
kwota nie nizsza niz 60% kwoty przecietnego miesiecznego wynagrodzenia

0513

osoba niepetnosprawna, ktora po raz pierwszy podjeta prowadzenie pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej i skorzystata z dofinansowania sktadek na ubezpieczenia spoteczne ze Srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych na podstawie art. 25 ust. 3b ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej ispotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, w brzmieniu obowiazujagcym do 1 stycznia 2008 r., a obecnie ma obowigzek
doptaty sktadek i przekazuje po 30 czerwca 2008 r. dokumenty rozliczeniowe korygujace za okres do
grudnia 2007 r.

0520

tworca

0530

artysta

0540

osoba niepodlegajaca ubezpieczeniom spotecznym i podlegajaca ubezpieczeniu zdrowotnemu, zgodnie
z art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsigbiorcow

0543

wspolnik jednoosobowej spotki z ograniczona odpowiedzialnoScia oraz wspoélnicy spotki jawnej,
komandytowej lub partnerskiej

0544

osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalnos¢, z mocy przepisow szczegoélnych niepodlegajaca
ubezpieczeniu zdrowotnemu

0545

osoba wspotpracujaca z osoba prowadzaca pozarolniczg dziatalnoS¢, z mocy przepisow szczegolnych
niepodlegajaca ubezpieczeniu zdrowotnemu

0570

osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalnosS¢ gospodarcza niemajgca ustalonego prawa do renty z tytutu
niezdolnosci do pracy, dla ktérej podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne stanowi
zadeklarowana kwota nie nizsza niz 30% kwoty minimalnego wynagrodzenia

0572

osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalnoS¢ gospodarcza majaca ustalone prawo do renty z tytutu
niezdolnosci do pracy, dla ktorej podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne stanowi
zadeklarowana kwota nie nizsza niz 30% kwoty minimalnego wynagrodzenia

0580

osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalnoS¢, ktorej zasitek macierzynski nie przekracza kwoty
Swiadczenia rodzicielskiego

0581

osoba wspotpracujaca z osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalnosé, ktorej zasitek macierzynski nie
przekracza kwoty Swiadczenia rodzicielskiego

0590

osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalnos¢ gospodarcza niemajaca ustalonego prawa do renty z tytutu
niezdolnosci do pracy, dla ktorej podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne uzalezniona
jest od przychodu

0592

osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalnoS¢ gospodarcza majaca ustalone prawo do renty z tytutu
niezdolnosci do pracy, dla ktorej podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne uzalezniona
jest od przychodu

35



Kody tytutu

Tytut do ubezpieczenia

ubezpieczenia®

0610 poset lub senator pobierajacy uposazenie

0710 stypendysta sportowy pobierajacy stypendium i podlegajacy z tego tytutu ubezpieczeniom spotecznym
oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu albo wytacznie ubezpieczeniu zdrowotnemu

0720 stypendysta sportowy pobierajacy stypendium i podlegajacy z tego tytutu wytacznie ubezpieczeniom
spotecznym

0800 osoba wykonujaca odptatnie prace na podstawie skierowania do pracy, w czasie odbywania kary
pozbawienia wolnosci lub tymczasowego aresztowania

0910 osoba bezrobotna pobierajaca zasitek dla bezrobotnych, osoba pobierajaca Swiadczenie integracyjne

0911 osoba bezrobotna niepobierajaca zasitku dla bezrobotnych lub stypendium
osoba pobierajaca stypendium w okresie odbywania szkolenia, stazu lub przygotowania zawodowego

0920 dorostych, na ktore zostata skierowana przez powiatowy urzad pracy lub inny niz powiatowy urzad
pracy podmiot kierujacy oraz osoba pobierajaca stypendium w okresie odbywania studiow
podyplomowych

0940 osoba zamieszkata w Rzeczypospolitej Polskiej pobierajaca zasitek przedemerytalny lub Swiadczenie
przedemerytalne
osoba pobierajaca zasitek przedemerytalny lub Swiadczenie przedemerytalne, zamieszkata w innym niz

0941 Rzeczpospolita Polska panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej lub panstwie cztonkowskim
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)

1010 duchowny, nieprowadzacy pozarolniczej dziatalnoSci gospodarczej, optacajacy sktadke od minimalnej
podstawy wymiaru
duchowny, nieprowadzacy pozarolniczej dziatalnoSci gospodarczej, optacajacy sktadke od minimalnej

1011 podstawy oraz od zadeklarowanej nadwyzki ponad minimalng podstawe wymiaru, nalezng za okres do
dnia 31 marca 2004 r.

1012 duchowny, nieprowadzacy pozarolniczej dziatalnoSci gospodarczej, optacajacy sktadke od
zadeklarowanej nadwyzki ponad minimalna podstawe wymiaru

1020 duchowny, nieprowadzacy pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej, bedacy cztonkiem zakonu
kontemplacyjno-klauzurowego lub misjonarzem, optacajacy sktadke od minimalnej podstawy wymiaru

1050 alumn seminarium duchownego, nowicjusz, postulant i juniorysta, podlegajacy ubezpieczeniu
zdrowotnemu

1110 zotnierz niezawodowy w stuzbie czynnej

111 osoba odbywajaca stuzbe zastepcza

1112 osoba odbywajaca nadterminowa zasadnicza stuzbe wojskowa

1113 osoba odbywajaca okresowa stuzbe wojskowa
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Kody tytutu

Tytut do ubezpieczenia

ubezpieczenia®

1114 funkcjonariusz w stuzbie kandydackiej oraz kandydat na zotnierza zawodowego

1120 zotnierz zawodowy

1130 funkcjonariusz Policji

1131 funkcjonariusz Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Agencji Wywiadu

1132 funkcjonariusz Strazy Granicznej

1133 funkcjonariusz Panstwowej Strazy Pozarnej

1134 funkcjonariusz Stuzby Celno-Skarbowe;j

1135 funkcjonariusz Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby
Wywiadu Wojskowego, Stuzby Ochrony Panstwa albo Strazy Marszatkowskiej

1140 funkcjonariusz Stuzby Wieziennej

1150 osoba w stanie spoczynku pobierajaca uposazenie

1151 osoba pobierajaca uposazenie rodzinne

1152 osoba pobierajaca uposazenie po zwolnieniu ze stuzby lub Swiadczenia pienigzne o takim samym
charakterze

1153 zotnierz lub funkcjonariusz, za ktorego jest obowiazek optacenia sktadek na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe w zwiazku ze zwolnieniem ze stuzby lub utrata prawa do emerytury badz renty

121 osoba przebywajaca na urlopie wychowawczym

1240 osoba pobierajaca zasitek macierzyfski

1310 osoba, ktora na podstawie odrebnych przepisow lub uktadéw zbiorowych pracy pobiera Swiadczenie
socjalne wyptacane w czasie urlopu innego niz kolejowy

1320 osoba pobierajaca zasitek socjalny na czas przekwalifikowania zawodowego i poszukiwania nowego
zatrudnienia

131 osoba, ktora na podstawie odrebnych przepisow lub uktadow zbiorowych pracy pobiera Swiadczenie
socjalne wyptacane w czasie urlopu kolejowego

1322 osoba pobierajaca Swiadczenie socjalne w okresie zwolnienia z obowigzku Swiadczenia pracy

1422 Swiadczeniobiorca, za ktorego jednostka organizacyjna pomocy spotecznej albo wojt, burmistrz lub
prezydent miasta ma obowigzek optacac sktadki

181 student lub uczestnik studiow doktoranckich, za ktérego szkota wyzsza lub jednostka organizacyjna
prowadzaca studia doktoranckie jest zobowiazana do optacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne

1812 doktorant, podlegajacy z tego tytutu ubezpieczeniom spotecznym oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu
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Kody tytutu

Tytut do ubezpieczenia

ubezpieczenia®

1813 doktorant, podlegajacy z tego tytutu ubezpieczeniom spotecznym

1830 stuchacz Krajowej Szkoty Administracji Publicznej im. Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Lecha
Kaczynskiego

1900 osoba podlegajaca dobrowolnie ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym, na podstawie art. 7
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych

1910 osoba podlegajaca dobrowolnie ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym w okresie zawieszenia
wykonywania dziatalnosci gospodarczej

2010 sedzia

2020 prokurator, tawnik sadowy, aplikant Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury

2030 sedzia lub prokurator, za ktorego jest obowigzek optacenia sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
w zwigzku z rozwigzaniem lub wygasnieciem stosunku stuzbowego

2110 dziecko lub uczeh niepodlegajacy ubezpieczeniu zdrowotnemu z innego tytutu

2120 stuchacz zaktadu ksztatcenia nauczycieli niepodlegajacy ubezpieczeniu zdrowotnemu z innego tytutu

2210 kombatant, za ktérego sktadki na ubezpieczenie zdrowotne ma obowiazek optaca¢ Urzad do Spraw
Kombatantéw i Osob Represjonowanych

2230 osoba podlegajgca ubezpieczeniu zdrowotnemu z tytutu uprawnienia do Swiadczeh alimentacyjnych na
podstawie ugody sadowej lub prawomocnego orzeczenia sadu

2240 cztonek rady nadzorczej, podlegajacy z tego tytutu wytacznie ubezpieczeniu zdrowotnemu

i~y cztonek rady nadzorczej, podlegajacy z tego tytutu ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym oraz
ubezpieczeniu zdrowotnemu

922 cztonek rady nadzorczej, podlegajacy z tego tytutu ubezpieczeniom emerytalnemu irentowym,
niepodlegajacy ubezpieczeniu zdrowotnemu
osoba objeta dobrowolnym ubezpieczeniem zdrowotnym lub wolontariusz, niepodlegajacy

2410 ubezpieczeniu zdrowotnemu z innego tytutu, za ktérego sktadke na ubezpieczenie zdrowotne
dobrowolnie finansuje korzystajacy, o ktorym mowa w przepisach o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie
emeryt lub rencista, lub osoba pobierajaca rodzicielskie Swiadczenie uzupetniajace zamieszkali

2500 w Rzeczypospolitej Polskiej, ktorych sktadka na ubezpieczenie zdrowotne finansowana jest przez
Swiadczeniobiorce
emeryt lub rencista zamieszkaty w innym niz Rzeczpospolita Polska panstwie cztonkowskim Unii

2501 Europejskiej lub panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktorego
sktadka na ubezpieczenie zdrowotne finansowana jest przez Swiadczeniobiorce

2510 emeryt lub rencista zamieszkaty w Rzeczypospolitej Polskiej, ktorego sktadka na ubezpieczenie

zdrowotne jest finansowana z budzetu panstwa
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Kody tytutu

Tytut do ubezpieczenia

ubezpieczenia®
emeryt lub rencista zamieszkaty w innym niz Rzeczpospolita Polska panstwie cztonkowskim Unii
251 Europejskiej lub panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktorego
sktadka na ubezpieczenie zdrowotne finansowana jest z budzetu panstwa
2600 osoba pobierajaca nauczycielskie Swiadczenie kompensacyjne zamieszkata w Rzeczypospolitej Polskiej
osoba pobierajaca nauczycielskie Swiadczenie kompensacyjne zamieszkata w innym niz Rzeczpospolita
2601 Polska panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej lub panstwie cztonkowskim Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)
2700 osoba pobierajaca emeryture pomostowa zamieszkata w Rzeczypospolitej Polskiej
osoba pobierajaca emeryture pomostowa zamieszkata w innym niz Rzeczpospolita Polska panstwie
2701 cztonkowskim Unii Europejskiej lub panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA)
3000 osoba, za ktora nalezy rozliczy¢ i optaci¢ sktadki lub nalezne Swiadczenia w dokumentach
rozliczeniowych sktadanych nie wczesniej niz za nastepny miesiac, po ustaniu tytutu do ubezpieczen
5000 inny tytut do ubezpieczen
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Zatacznik 2. Lista zmiennych

Zbior danych jednostkowych KRUS o osobach ubezpieczonych i ptatnikach sktadek:

Zmienna Opis zmiennej
UNS_KRUS Unikalny identyfikator powstajacy z numeru PESEL ubezpieczonego
NIP_KRUS Numer identyfikacji podatkowej ubezpieczonego
nkp_KRUS Numer konta ptatnika (numer identyfikujacy ptatnika)
plec_KRUS Ptec ubezpieczonego

data_ur_KRUS

Data urodzenia ubezpieczonego

wsk_uber_KRUS

Wskaznik ubezpieczenia emerytalno-rentowego

status_KRUS

Status osoby ubezpieczonej (oznaczenie podlegania ubezpieczeniu w dniu
badania)

wsk_gosp_rol_KRUS

Wskaznik informujacy o posiadaniu przez ptatnika gospodarstwa rolnego

wsk_dzial_spec_KRUS

Wskaznik informujacy o posiadaniu przez ptatnika dziatu specjalnego produkcji
rolnej

liczba_gosp_rol_KRUS

Liczba gospodarstw na koncie ptatnika we wskazanym dniu

liczba_dzial_spec_KRUS

Liczba dziatow specjalnych produkcji rolnej na koncie ptatnika we wskazanym
dniu

rodzaj_dzial_KRUS

Rodzaj prowadzonej dziatalnosci

wsk_platnik_KRUS

Oznaczenie osoby ubezpieczonej bedacej ptatnikiem

pow_ha_przelicz_gosp_rol_KRUS

Catkowita powierzchnia gospodarstwa rolnego w hektarach przeliczeniowych

data_rozp_dzial_rol_KRUS

Data rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci rolniczej

wsk_podl_uber_KRUS

Wskaznik podlegania ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu na wskazany dzieh

wsk_podl_ubwcm_KRUS

Wskaznik podlegania ubezpieczeniu wypadkowemu, chorobowemu
i macierzynskiemu

adr_zam_kod_gmn_KRUS

7-znakowy kod TERYT gminy miejsca zamieszkania ubezpieczonego

adr_mpd_kod_gmn_KRUS

7-znakowy kod TERYT gminy miejsca prowadzenia dziatalnosci rolniczej
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Zbior danych jednostkowych ZUS o osobach ubezpieczonych i ptatnikach sktadek:

Zmienna

Opis zmiennej

ubezp_UNS_ZUS

Unikalny identyfikator powstajacy z numeru PESEL ubezpieczonego

ubezp_plec_zUS

PteC ubezpieczonego

ubezp_rok_ur_zUS

Rok urodzenia ubezpieczonego

ubezp_kod_tytul_ubez_zUS

Kod tytutu ubezpieczenia

ubezp_wymiar_czas_praca_zUS

Wymiar czasu pracy

ubezp_rodzaj_ubez_zUS

Rodzaj ubezpieczenia (spoteczne, zdrowotne, spoteczne i zdrowotne)

ubezp_data_skladki_zUs

Data poczatku obowiazywania sktadek

ubezp_kod_sw_zZUS

Kod Swiadczenia lub przerwy w ptaceniu sktadek

ubezp_data_od_sw_zZUS

Data od ktorej nastapita wyptata Swiadczenia lub przerwy w optacaniu sktadki

ubezp_data_do_sw_zZUS

Data do ktorej nastapita wyptata Swiadczenia lub przerwy w optacaniu sktadki

ubezp_podst_skladki_uber_zUs

Podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe

ubezp_kod_przekr_podst_uber_zUS

Kod informacji o przekroczeniu rocznej podstawy wymiaru sktadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe

ubezp_kod_kraj_zUs

Kod panstwa ubezpieczonego

ubezp_adr_zam_kod_gmn_ZUS

7-znakowy kod TERYT gminy adresu zamieszkania ubezpieczonego

ubezp_podst_skladki_ubz_zUS

Podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne

ubezp_kwota_skladki_ube_zUS

Kwota sktadki na ubezpieczenie emerytalne (finansowana przez ubezpieczonego)

ubezp_kwota_skladki_ubr_zUS

Kwota sktadki na ubezpieczenie rentowe (finansowana przez ubezpieczonego)

ubezp_kwota_skladki_ubc_zZUS

Kwota sktadki na ubezpieczenie chorobowe (finansowana przez ubezpieczonego)

ubezp_kwota_skladki_ubw_zUS

Kwota sktadki na ubezpieczenie wypadkowe (finansowana przez ubezpieczonego)

platnik_kod_deklar_zUS

Kod deklaracji ubezpieczeniowej

platnik_NIP_ZUS

Numer identyfikacji podatkowej ptatnika

platnik_REGON_ZUS

Numer REGON ptatnika

platnik_nazwa_zZUS

Petna nazwa ptatnika/firmy

platnik_data_skladki_zUs

Data poczatku obowiazywania sktadek

platnik_adr_zam_kod_kraj_zUS

Kod panstwa zamieszkania ptatnika

platnik_adr_zam_kod_gmn_zUS

7-znakowy kod TERYT gminy miejsca zamieszkania ptatnika

platnik_adr_s_kod_kraj_zUS

Kod panstwa siedziby ptatnika

platnik_adr_s_kod_gmn_zZUS

7-znakowy kod TERYT gminy miejsca siedziby ptatnika
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Zbior danych jednostkowych CRP KEP dotyczacych osob fizycznych:

Zmienna Opis zmiennej
UNS_KEP Unikalny identyfikator powstajacy z numeru PESEL podatnika
plec_KEP Pte¢ podatnika
data_ur_KEP Data urodzenia podatnika
adr_zam_kod_kraj_KEP Kod kraju adresu zamieszkania podatnika
adr_zam_kod_gmn_KEP 7-znakowy kod TERYT gminy miejsca zamieszkania podatnika

Zbior danych jednostkowych CRP KEP dotyczacych osob fizycznych prowadzacych samodzielnie
dziatalnosc gospodarcza:

Zmienna Opis zmiennej
NIP_KEP Numer identyfikacji podatkowej podatnika
REGON_KEP Numer identyfikacyjny REGON podatnika
pkd2007_KEP Kod PKD rodzaju dziatalnosci podatnika
adr_zam_kod_gmn_KEP 7-znakowy kod TERYT gminy miejsca zamieszkania podatnika

Zbior danych jednostkowych CRP KEP dotyczacych osob prawnych i jednostek organizacyjnych
niemajacych osobowosci prawnej:

Zmienna Opis zmiennej
NIP_KEP Numer identyfikacji podatkowej podatnika
REGON_KEP Numer identyfikacyjny REGON podatnika
pkd2007_KEP Kod PKD rodzaju dziatalnosci podatnika
adr_s_kod_gmn_KEP 7-znakowy kod TERYT gminy miejsca siedziby i do korespondencji
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