
ZAŁĄCZNIK 3. 

 KLASYFIKACJA ZAWODÓW I SPECJALNOŚCI  

Klasyfikacja Zawodów i Specjalności1 została opracowana na podstawie Międzynarodowego Standardu 
Klasyfikacji Zawodów ISCO-08 

International Standard Classification of Occupations 2008 (ISCO-08): Structure, group definitions  

Klasyfikacja jest pięciopoziomowym, hierarchicznie usystematyzowanym zbiorem zawodów i specjalności 
występujących na rynku pracy. Grupuje poszczególne zawody (specjalności) w coraz bardziej zagregowane 
grupy oraz ustala ich symbole i nazwy. Zasadniczy układ klasyfikacji, kryteria klasyfikacyjne oraz system 
kodowy przyjęto zgodnie z tymi standardami. Struktura klasyfikacji oparta jest na systemie pojęć, z których 
najważniejsze to: zawód, specjalność, umiejętności oraz kwalifikacje zawodowe. 

 

Struktura Klasyfikacji Zawodów i Specjalności znajduje się na stronie internetowej GUS   

 http://stat.gov.pl/Klasyfikacje/doc/kzs/pdf/KZiSDzU28-08-2014poz1145.pdf 

 
 

                                                           
1 Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. (Dz. U. z 2014 r., poz. 1145) 

http://www.ilo.org/global/publications/ilo-bookstore/order-online/books/WCMS_172572/lang--en/index.htm
http://stat.gov.pl/Klasyfikacje/doc/kzs/pdf/KZiSDzU28-08-2014poz1145.pdf

