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Przedmowa

Urzad Statystyczny w Bydgoszczy przekazuje Panstwu publikacje Bezrobocie rejestrowane
1-2 kwartat 2023 r. Niniejsza publikacja przygotowana zostata na podstawie miesiecznej, pot-
rocznej i rocznej sprawozdawczosci Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej (Sprawozdanie
o Rynku Pracy, MRiPS-01 z zatgcznikami 1-4), sporzadzanej przez powiatowe urzedy pracy. Publi-
kacja ukazuje sige z czestotliwoscig kwartalng od wrzesnia 1991 r.

Opracowanie sktada sie z syntezy, tablic statystycznych oraz uwag metodologicznych. Dane pre-
zentowane w publikacji dotycza oséb bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach
pracy i poszukujacych pracy poprzez te urzedy. Informacje o osobach bezrobotnych zaprezen-
towano w przekroju wedtug ptci, grup wieku, poziomu wyksztatcenia, czasu pozostawania bez
pracy, makroregiondéw i regionow.

Publikacja jest dostepna na stronie internetowej GUS pod adresem: http://stat.gov.pl/obszary-
-tematyczne/rynek-pracy/bezrobocie-rejestrowane/.

Liczymy na Panstwa dalsza wspotprace w doskonaleniu zawartosci publikacji, jak réwniez uwagi
i sugestie, w tym dotyczace tresci i formy publikacji. Pozwola one w wiekszym stopniu wyjs¢ na-
przeciw Panstwa oczekiwaniom w kolejnych edycjach publikacji.

Dyrektor
Urzedu Statystycznego
w Bydgoszczy

16, Giewasie

dr Wiestawa Gierariczyk

Bydgoszcz, wrzesien 2023 r.


http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/bezrobocie-rejestrowane/
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/bezrobocie-rejestrowane/

Preface

The Statistical Office in Bydgoszcz would like to present to you the publication Registered unem-
ployment 1-2 quarter 2023. This publication was prepared on the basis of monthly, semi-annual
and annual reports of the Ministry of Family and Social Policy (Report on the Labour Market,
MRiPS-01 with forms 1-4), prepared by powiat labour offices. The publication has been published
quarterly since September 1991.

The study consists of an executive summary, statistical tables and methodological notes. The
data presented in the publication concern unemployed people registered with powiat labour
offices and seeking employment through these offices. Information about unemployed people
is presented by sex, age group, level of education, duration of unemployment, macro-region and
region.

The publication is available on the website of Statistics Poland at: https://stat.gov.pl/en/topics/
labour-market/registered-unemployment/ .

We count on your further cooperation in improving the content of the publication, as well as your
comments and suggestions, including those regarding the content and form of the publication.
They will allow us to better meet your expectations in subsequent editions of the publication.

Director
of the Statistical Office
in Bydgoszcz

16, Gienasies

Wiestawa Gieranczyk, Ph. D.

Bydgoszcz, September 2023
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Synteza
Executive summary

Wyniki badania bezrobocia rejestrowanego wedtug
stanu na koniec czerwca 2023 r. w Polsce wskazuja, ze
w poréwnaniu z koncem marca 2023 r., jak i w stosunku
do konca czerwca ub. roku nastapit spadek zaréwno
liczby zarejestrowanych bezrobotnych, jak i stopy bez-
robocia rejestrowanego.

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w urzedach
pracy na koniec czerwca 2023 r. wyniosta 783,5 tys.
0s0b (w tym 418,7 tys. kobiet) i byta nizsza od notowa-
nej na koniec marca 2023 r. 0 7,5% oraz nizsza o 4,2%
niz w koncu czerwca roku poprzedniego.

W pordéwnaniu z koricem marca 2023 r., spadek liczby
bezrobotnych odnotowano w Polsce zaréwno ws$rdd
mezczyzn, jak i kobiet odpowiednio 0 8,2% oraz o 6,8%.
W stosunku do korica czerwca 2022 r. zmniejszyta sie
réwniez zbiorowos$¢ bezrobotnych mezczyzn i kobiet
zarejestrowanych w urzedach pracy odpowiednio
0 1,4% oraz o 6,6%.

Stopa bezrobocia rejestrowanego w Polsce na koniec
czerwca 2023 r. wyniosta 5,0% i byta o0 0,4 p. proc. nizsza
niz w na koniec marca 2023 r., oraz 0 0,2 p. proc. nizsza
w poréwnaniu z koncem czerwca 2022 r.

Na koniec czerwca 2023 r. utrzymato sie terytorialne
zréznicowanie stopy bezrobocia rejestrowanego. Naj-
wyzszg stope bezrobocia odnotowano w wojewddztwie
podkarpackim (8,4%). Wysoka wartos¢ tego wskaznika
wystapita takze w wojewddztwie warminsko-mazur-
skim (8,3%). Natomiast najnizsza stopa bezrobocia cha-
rakteryzowato sie wojewddztwo wielkopolskie (2,9%),
a w dalszej kolejnosci wojewddztwo $laskie (3,6%).

W stosunku do 31 marca 2023 r., na koniec czerwca
2023 r. spadek liczby bezrobotnych odnotowano we
wszystkich wojewddztwach, przy czym najbardziej
znaczacy w wojewddztwie lubuskim (o 10,5%). Wyso-
ki spadek liczby bezrobotnych zaobserwowano tak-
ze w wojewddztwie warminsko-mazurskim (o 10,2%).
W poréwnaniu z koricem czerwca ub. roku liczba bez-
robotnych zmniejszyta sie w 13 wojewddztwach. Naj-
istotniejszy spadek odnotowano w wojewodztwie
mazowieckim (o 9,1%), a w nastepnej kolejnosci w wo-
jewddztwach $laskim (o 9,0%) oraz lubelskim (o 7,8%).
Natomiast wzrost liczby bezrobotnych w porédwnaniu
z analogicznym okresem roku poprzedniego odnoto-
wano w wojewddztwach: wielkopolskim (o 5,2%), opol-
skim (o 3,4%) oraz warminsko-mazurskim (o 3,3%).

The results of the survey on registered unemployment
as at the end of June 2023 in Poland indicate that com-
pared with the end of March 2023 and in relation to the
end of June of the previous year, both the number of
registered unemployed persons and the registered un-
employment rate decreased.

The number of unemployed persons registered with labour
offices at the end of June 2023 amounted to 783.5 thousand
(including 418.7 thousand women) and was lower than the
number recorded at the end of March 2023 by 7.5% and
lower by 4.2% than at the end of June of the previous year.

Compared with the end of March 2023, a decrease in the
number of unemployed persons was recorded in Poland,
both among men and women, by 8.2% and 6.8%, respec-
tively. Compared with the end of June 2022, the popu-
lation of unemployed men and women registered with
labour offices decreased by 1.4% and 6.6%, respectively.

Registered unemployment rate in Poland at the end of
June 2023 amounted to 5.0% and was 0.4 pp lower than
at the end of March 2023, and by 0.2 pp lower compared
with June 2022.

At the end of June 2023, territorial differences in the
registered unemployment rate still existed. The highest
unemployment rate was recorded in the Podkarpackie
Voivodship (8.4%). A high value of this indicator also oc-
curred in the Warminsko-Mazurskie Voivodship (8.3%).
On the other hand, the lowest unemployment rate was
recorded in the Wielkopolskie Voivodship (2.9%), fol-
lowed by the Slaskie Voivodship (3.6%).

Compared with 31 March 2023, at the end of June 2023,
a decrease in the number of unemployed persons was
recorded in all voivodships, with the most significant
decrease in the Lubuskie Voivodship (by 10.5%). A high
decrease in the number of unemployed persons was also
observed in the Warminsko-Mazurskie Voivodship (by
10.2%). Compared with the end of June of the previous
year, the number of unemployed persons decreased in 13
voivodships. The most significant decrease was record-
ed in the Mazowieckie Voivodship (by 9:1%), followed by
Slaskie (9.0%) and Lubelskie (7.8%) voivodships. On the
other hand, an increase in the number of unemployed
persons compared with the corresponding period of
the previous year was recorded in the following voivod-
ships: Wielkopolskie (by 5.2%), Opolskie (by 3.4%) and
Warminsko-Mazurskie (by 3.3%).
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Mapa 1.
Stan na 30 czerwca

Map 1. Registered unemployment rate in 2023
As at 30 June
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Wiekszos$¢ bezrobotnych pozostajacych w ewidencji
urzedéw pracy w Polsce to osoby, ktére wczesniej
pracowaty zawodowo. W koncu czerwca 2023 r. zbio-
rowos$¢ ta liczyta 684,6 tys. 0sob (j. 87,4% ogotu za-
rejestrowanych), wobec 709,7 tys. 0os6b (86,8%) na
koniec czerwca ub. roku. W tej grupie 4,9% utracito
prace z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (przed
rokiem 4,7%).

Na koniec czerwca 2023 r. prawa do zasitku nie po-
siadato 664,6 tys. 0sob, tj. 84,8% ogbtu zarejestro-
wanych bezrobotnych, wobec 86,1% przed rokiem.
W tej grupie bezrobotnych 45,1% to mieszkancy wsi.

Sposréod oséb bezrobotnych znajdujacych sie
w szczegélnej sytuacji na rynku pracy, na koniec
czerwca 2023 r. udziat osob dtugotrwale bezrobot-
nych w liczbie zarejestrowanych ogoétem wyniost
49,8%. Osoby w wieku powyzej 50. roku zycia sta-
nowity 26,7%, natomiast 23,5% to osoby bedace
w wieku ponizej 30. roku zycia, w tym osoby ponizej
25. roku zycia -11,9%.

0s6b bezrobotnych posiadajagcych co najmniej
jedno dziecko w wieku do 6. roku zycia byto 17,0%
w stosunku do ogétu bezrobotnych, a posiadajacych
dziecko niepetnosprawne w wieku do 18. roku zycia

10

Stopa bezrobocia rejestrowanego w 2023 r.

The majority of unemployed persons remaining in the
records of labour offices in Poland are persons who
were previously in employment. At the end of June 2023,
this population numbered 684.6 thousand people (i.e.
87.4% of all registered unemployed persons), compared
with 709.7 thousand people (86.8%) at the end of June
of the previous year. In this group, 4.9% of people, lost
their jobs for reasons attributable to the employing es-
tablishment (4.7% a year ago).

At the end of June 2023, 664.6 thousand people, i.e.
84.8% of all registered unemployed persons did not
have the right to the unemployment benefit, compared
with 86.1% a year ago. In this group of the unemployed,
451% were inhabitants of rural areas.

Of the unemployed persons who were in a specific situ-
ation in the labour market, at the end of June 2023, the
share of long-term unemployed persons in the total
number of registered unemployed persons was 49.8%.
People over 50 accounted for 26.7%, while 23.5% were
people under 30, including people under 25 - 11.9%.

Unemployed persons with at least one child under the
age of 6 constituted 17.0% of the total number of unem-
ployed persons, and those with a child with disabilities
under the age of 18 accounted for 0.2%. The percentage of
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0,2%. Odsetek bezrobotnych niepetnosprawnych wy-
niést 7,6% a udziat oséb korzystajacych ze swiadczen
pomocy spotecznej wynidst 1,3%.

Na koniec czerwca 2023 r. w urzedach pracy zareje-
strowanych byto 16,9 tys. cudzoziemcow, tj. 0 14,6%
mniej niz w tym samym czasie w roku poprzednim.

W 2 kwartale 2023 r. w urzedach pracy zarejestro-
wano 272,8 tys. nowych bezrobotnych, tj. 0 20,7 tys.
0s6b mniej nizw analogicznym okresie 2022 r. Wérod
nowo zarejestrowanych bezrobotnych w 2 kwarta-
le 2023 r. - 213,0 tys. to osoby, ktére po raz kolejny
znalazty sie w ewidencji urzeddéw pracy (w 2 kwarta-
le 2022 r. - 212,7 tys. oséb). W analizowanym okre-
sie br. 36,0 tys. to osoby dotychczas niepracujace,
a ich udziat wyniost 13,2% (w roku poprzednim byto
to odpowiednio: 57,2 tys. 0séb i 19,5%). Osoby do
25. roku zycia stanowity 21,4% ogolnej liczby nowo
zarejestrowanych w ciagu omawianego okresu br.
Liczba os6b zwolnionych z przyczyn dotyczacych za-
ktadu pracy w ogdlnej populacji nowych rejestracji
wyniosta 11,0 tys. 0sob, tj. 4,0% (w 2 kwartale 2022 r.
odpowiednio: 10,0 tys. 0s6b i 3,4%). Natomiast 41,3%
nowo zarejestrowanych mieszkato na wsi (przed ro-
kiem 40,3%).

W 2 kwartale 2023 r. z ewidencji urzedéw pracy wy-
rejestrowano 336,2 tys. oséb (przed rokiem 377,6 tys.
0s06b). Mniej 0séb niz w analogicznym okresie 2022 r.
wykreslono z powodu podjecia pracy - cho¢, nadal
jest to gtéwna przyczyna wyrejestrowywania sie. Do-
tyczyta ona 175,8 tys. 0sdb, tj. 52,3% ogotu wyrejestro-
wanych (przed rokiem odpowiednio 183,6 tys. 0sob
i 48,6%). Prace niesubsydiowana (w tym sezonowa)
podjeto 143,7 tys. osdb, a subsydiowana (m.in. pra-
ce interwencyjne i roboty publiczne) 32,1 tys. oséb.
Sposrdéd pozostatych oséb wykreslonych z ewidencji
w 2 kwartale 2023 r. - 67,0 tys. oséb nie potwierdzi-
to gotowosci do podjecia pracy, co stanowito 19,9%
ogoblnej liczby oséb wyrejestrowanych (w 2 kwartale
2022 r. 65,9 tys. 0sdb, tj. 17,5%). Z pozostatych przy-
czyn odptywu z bezrobocia mozna wymieni¢: rozpo-
czecie szkolenia lub stazu u pracodawcy - 26,9 tys.
(w 2 kwartale 2022 r. 50,3 tys. 0séb), dobrowolnga re-
zygnacje ze statusu bezrobotnego - 23,5 tys. os6b
(w 2 kwartale 2022 r. - 28,9 tys. 0sdéb), nabycie praw
emerytalnych lub rentowych 1,5 tys. oséb (podobnie
jak przed rokiem).

people with disabilities was 7.6% and the share of people
being social assistance beneficiaries amounted to 1.3%.

At the end of June 2023, 16.9 thousand foreigners were
registered with labour offices, i.e. 14.6% fewer than at
the same time in the previous year.

In the second quarter of 2023, 272.8 thousand new unem-
ployed persons were registered with labour offices, i.e.
20.7 thousand fewer than in the corresponding period of
2022. Among the newly registered unemployed persons in
the second quarter of 2023 - 213.0 thousand persons were
those who were again entered into the register of a labour
office (in the second quarter of 2022 - 212.7 thousand per-
sons). In the analysed period of the current year 36.0 thou-
sand people were not previously in employment, and their
share was 13.2% (in the previous year it was respectively:
57.2 thousand persons and 19.5%). Persons up to 25 years
of age accounted for 21.4% of the total number of newly
registered persons during the analysed period of the cur-
rent year. The number of persons terminated for reasons
attributable to the employing establishment in the gen-
eral population of new registrations amounted to 11.0
thousand, i.e. 4.0% (in the second quarter of 2022, respec-
tively: 10.0 thousand persons and 3.4%). 41.3% of newly
registered persons lived in rural areas (40.3% a year ago).

In the second quarter of 2023, 336.2 thousand persons
were deregistered from the registers of labour offices
(ayear ago 377.6 thousand persons). Fewer persons than
in the corresponding period of 2022 were deregistered
due to taking up a job, which is still the main reason for
deregistration. It concerned 175.8 thousand persons, i.e.
52.3% of the total deregistered persons (a year ago 183.6
thousand persons and 48.6%, respectively). Unsubsi-
dised work (including seasonal work) was undertaken
by 143.7 thousand persons, and subsidised (including
intervention works and public works) - 32.1 thousand
persons. Among other persons removed from the reg-
ister in the second quarter of 2023 - 67.0 thousand per-
sons did not confirm availability to take up a job, ac-
counting for 19.9% of the total number of deregistered
persons (65.9 thousand persons, i.e. 17.5% in the second
quarter of 2022). Other causes of outflow from unem-
ployment include: starting training or traineeship with
the employer - 26.9 thousand (in the second quarter of
2022 - 50.3 thousand persons), voluntary resignation
from the unemployed status - 23.5 thousand persons
(in the second quarter of 2022 - 28.9 thousand persons),
acquisition of rights to pension benefits - 1.5 thousand
persons (as in the previous year).
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EXECUTIVE SUMMARY

W wyniku pomocy urzedéw pracy w 2 kwartale 2023 r.
9,1 tys. 0sob podjeto prace interwencyjne (przed ro-
kiem - 12,3 tys. osdb), natomiast przy robotach pu-
blicznych zatrudniono 6,1 tys. oséb (przed rokiem 7,7
tys. 0s6b).

W 2 kwartale 2023 r. pracodawcy zgtosili do urzedow
pracy 278,6 tys. ofert pracy (w tym 11,9% z sektora pu-
blicznego), tj. 0 24,2 tys. ofert mniej niz przed rokiem.
Sposrod wszystkich ofert 7,9% dotyczyto stazu, 2,6%
byto skierowanych do oséb niepetnosprawnych, 0,1%
do os6b, ktore w okresie ostatnich 12 miesiecy ukon-
czyty nauke.

Na koniec czerwca 2023 r. urzedy pracy dysponowaty
ofertami pracy dla 76,9 tys. oséb (w tym 21,2 tys. to
oferty niewykorzystane dtuzej niz 1 miesiac).

Z danych na koniec czerwca 2023 r. wynika, ze 160
zaktadow pracy zadeklarowato zwolnienie w najbliz-
szym czasie 19,0 tys. pracownikéw, w tym z sektora
publicznego 2,9 tys. 0s6b (na koniec czerwca 2022 r.
odpowiednio 172 zaktady - 18,3 tys. pracownikdw,
w tym z sektora publicznego - 3,9 tys. 0séb).

Bezrobotni zarejestrowani wedtug ptci, grup wieku
i poziomu wyksztatcenia

Na koniec czerwca 2023 r. udziat kobiet w ogélnej licz-
bie bezrobotnych wynioést 53,4% i byt o 1,4 p. proc. niz-
szy w poroéwnaniu z koncem czerwca ub. roku.

Biorac pod uwage strukture bezrobotnych wg grup
wieku mozna zauwazy¢, ze na koniec czerwca 2023 r.
problem bezrobocia wystepowat gtéwnie wsréd oséb
w wieku 35-44 lata (25,9% ogétu bezrobotnych) oraz
wséréd oso6b mtodych z grupy wieku 25-34 lata (24,6%
ogbtu bezrobotnych).

Wigkszos$¢ bezrobotnych rejestrujacych sie w urzedach
pracy to osoby o stosunkowo niskim poziomie wy-
ksztatcenia. Byty to osoby z wyksztatceniem gimnazjal-
nym, podstawowym i niepetnym podstawowym oraz
zasadniczym zawodowym/branzowym, ktérych taczny
udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych wynidst 58,4%
(wobec 50,9% na koniec czerwca 2022 r.).

Bezrobotne kobiety charakteryzowaty sie odmienna
struktura wyksztatcenia niz mezczyzni, bowiem 58,4%
kobiet bezrobotnych posiadato wyksztatcenie Srednie
i wyzsze, podczas gdy odsetek mezczyzn o tym pozio-
mie wyksztatcenia wynidst 38,7%.
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As a result of the assistance of labour offices in the
second quarter of 2023, 9.1 thousand persons under-
took intervention work (a year ago - 12.3 thousand
persons), while 6.1 thousand persons were engaged in
public works (7.7 thousand persons a year ago).

In the second quarter of 2023, employers reported
278.6 thousand job offers to labour offices (including
11.9% from the public sector), i.e. 24.2 thousand fewer
offers than a year ago. Out of all offers, 7.9% - were
traineeships, 2.6% — were addressed to persons with
disabilities, 01% — were for persons who had complet-
ed their education in the last 12 months.

At the end of June 2023, labour offices had job offers
for 76.9 thousand persons (including 21.2 thousand of-
fers not taken for more than 1 month).

The data as at the end of June 2023 show that 160
employing establishments declared to terminate 19.0
thousand employees in the near future, including 2.9
thousand persons from the public sector (at the end of
June 2022, respectively 172 employing establishments
and 18.3 thousand employees, including 3.9 thousand
persons from the public sector).

Unemployed persons by sex, age group and level
of education

At the end of June 2023, the share of women in the
total number of unemployed persons was 53.4% and
was 1.4 pp lower compared with the end of June of the
previous year.

Taking into account the structure of the unemployed
by age group, it can be seen that at the end of June
2023 the problem of unemployment existed mainly
among people aged 35-44 (25.9% of all unemployed
people) and among young people aged 25-34 (24.6% of
the total unemployed people).

The majority of unemployed persons registering with
labour offices are those with a relatively low level of
education. These were unemployed persons with low-
er secondary, primary and incomplete primary and
basic vocational/sectoral vocational education, whose
total share in the total number of unemployed persons
amounted to 58.4% (compared with 50.9% at the end
of June 2022).

The education structure of unemployed women was
different than the structure of men, as 58.4% of the
unemployed women had secondary and tertiary edu-
cation, while the percentage of men with this levels of
education was 38.7%.
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EXECUTIVE SUMMARY

Bezrobotni zarejestrowani wedtug ptci i czasu
pozostawania bez pracy

Liczba oséb dtugookresowo pozostajacych bez pracy
(powyzej 12 miesiecy) wyniosta wedtug stanu na ko-
niec czerwca 2023 r. 307,1 tys. oséb, co stanowito 39,2%
ogolnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych. W po-
réwnaniu z koricem czerwca ub. roku liczba dtugookre-
sowo bezrobotnych zmniejszyta si¢ o 68,0 tys. osob,
tj. 0 18,1%. Osoby pozostajace bez pracy stosunkowo
krotko, tj. do 1 miesiaca stanowity 10,6%, od 1 do 3 mie-
siecy — 15,0%, od 3 do 6 miesiecy — 17,2%, zas od 6 do
12 miesiecy - 18,0% ogdtu bezrobotnych.

Dtugookresowe bezrobocie czesciej wystepuje wsrdd
kobiet. Prawie 42,3% kobiet zarejestrowanych w urze-
dach pracy na koniec czerwca 2023 r. pozostawata bez
zatrudnienia przez okres powyzej 12 miesiecy. Wsréd
mezczyzn odsetek ten wynioést 35,7%.

Registered unemployed persons by sex and duration
of unemployment

The number of long-term unemployed persons (over
12 months) as at the end June 2023 was 3071 thousand,
which accounted for 39.2% of the total number of reg-
istered unemployed persons. Compared with the end
of June of the previous year, the number of long-term
unemployed persons decreased by 68.0 thousand, i.e.
by 18.1%. Persons who were unemployed for a relative-
ly short time, i.e. up to 1 month, accounted for 10.6%,
for 1 to 3 months - 15.0%, for 3 to 6 months - 17.2%,
and for 6 to 12 months - 18.0 % of total unemployed
people.

Long-term unemployment is more common among
women. Almost 42.3% of women registered with labour
offices at the end of June 2023 had been unemployed
for more than 12 months. Among men, this percentage
was 35.7%.

Wykres 3. Bezrobotni zarejestrowani wedtug ptci
Stan na koniec miesiagca
Chart3. Registered unemployed persons by sex
As at the end of the month
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Wykres 4.  Stopa bezrobocia rejestrowanego?
Stan na koniec miesiaca
Chart 4. Registered unemployment rate?
As at the end of the month
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a Patrz uwagi metodologiczne pkt. 2, str. 49 oraz uwagi do tablic pkt 6, str. 51
a See methodological notes item 2, page 49 and comments to tables item 6, page 51

Mapa2. Stopa dtugotrwatego bezrobocia rejestrowanego® w 2023 r.
Stan na 30 czerwca
Map 2. Long-term registered unemployment rate? in 2023
As at 30 June
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a Udziat oséb dtugotrwale bezrobotnych w liczbie ludnosci aktywnej zawodowo.
a Percentage of the long-term unemployed in the economically active population.
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Mapa3. Relacja naptywu do odptywu z bezrobocia rejestrowanego w drugim kwartale 2023 r.
Map 3. The ratio of inflow to outflow of registered unemployment in the second quarter of 2023
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Mapa 4. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych na 1 oferte pracy w 2023 r.
Stan na 30 czerwca
Map 4. Number of registered unemployed persons per job offer in 2023
As at 30 June
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Uwagi metodologiczne
Methodological notes

A. PODSTAWOWE DEFINICJE

1

Dane o liczbie bezrobotnych zarejestrowanych,
zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pro-
mocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, obo-
wiazujaca od 1 czerwca 2004 r. (Dz. U. z 2023 r. poz.
z p6zn. 735 zm.), obejmuja osoby (obywateli pol-
skich i cudzoziemcow oraz cztonkéw ich rodzin, kté-
re bezposrednio przed rejestracja jako bezrobotne
byty zatrudnione nieprzerwanie na terytorium RP
przez okres co najmniej 6 miesiecy), niezatrudnio-
ne i niewykonujace innej pracy zarobkowej, zdolne
i gotowe do podjecia zatrudnienia w petnym wymia-
rze czasu pracy obowigzujagcym w danym zawodzie
lub danej stuzbie albo innej pracy zarobkowej (badz
jesli sa to osoby niepetnosprawne - zdolne i goto-
we do podjecia zatrudnienia co najmniej w potowie
tego wymiaru czasu pracy), nieuczace sie w szkotach
z wyjatkiem szkoét dla dorostych lub przystepujace
do egzaminu eksternistycznego z zakresu programu
nauczania tej szkoty oraz uczace si¢ w branzowej
szkole 1l stopnia i szkole policealnej, prowadzacej
ksztatcenie w formie stacjonarnej lub zaocznej, lub
szkot wyzszych gdzie studiuja w formie studidw nie-
stacjonarnych, zarejestrowane we wtasciwym dla
miejsca zameldowania (statego lub czasowego) po-
wiatowym urzedzie pracy oraz poszukujace zatrud-
nienia lub innej pracy zarobkowej, jezeli m.in.:

a) ukonczyty 18 lat;

b) nie ukonczyty: kobiety - 60 lat, mezczyzni - 65 lat;

c) nie nabyty prawa do emerytury lub renty z ty-
tutu niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej,
renty socjalnej, renty rodzinnej w wysokosci
przekraczajacej potowe minimalnego wyna-
grodzenia za prace albo po ustaniu zatrud-
nienia, innej pracy zarobkowej, zaprzestaniu
prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci, nie
pobieraja nauczycielskiego $wiadczenia kom-
pensacyjnego, nie pobieraja $wiadczenia lub
zasitku przedemerytalnego, $wiadczenia re-
habilitacyjnego, zasitku chorobowego, macie-
rzynskiego lub zasitku w wysokosci zasitku ma-
cierzynskiego;

d) nie nabyty prawa do emerytury lub renty z ty-
tutu niezdolnosci do pracy, przyznanej przez
zagraniczny organ emerytalny lub rentowy,
w wysokosci co najmniej najnizszej emerytury
albo renty z tytutu niezdolnosci do pracy;

A. BASIC DEFINITIONS

1.

The data regarding registered unemployed per-
sons in accordance with the Act of 20 April 2004
on Employment Promotion and Labour Market
Institutions, in force since 1 June 2004 (Journal
of Laws 2023 item 735, as amended) include per-
sons (Polish citizens and foreigners, as well as
members of their families who directly before
registering as unemployed had been continu-
ously employed on the territory of the Republic
of Poland for the duration of at least 6 months)
who are not employed or performing any other
kind of paid work, available for full-time work re-
quired for a given occupation or service or any
other paid work (or in the case of persons with
disabilities - available for at least half of the full
working time required for a given occupation or
service), are not attending any full-time schools
with the exception of schools for adults or taking
an extra-curriculum exam covering this school
curriculum in such schools or attending a stage
Il sectoral vocational school and post-secondary
school providing education in a form of full-time
or evening/weekend system, or tertiary schools
in the evening or weekend education system, and
are registered with the powiat labour office com-
petent for the person's permanent or temporary
place of residence, seeking employment or any
other paid work if they, inter alia:

a) are aged 18 or over;
b) are aged under 60 - women, or under 65 - men;

c) have not obtained the right to a retirement
pension or disability pension, training pen-
sion, social pension, survivor's pension, exce-
eding half of the minimum wage, or after
termination of employment, other paid work
or conducting economic activity outside agri-
culture do not receive teachers' compensa-
tion benefit, do not receive a pre-retirement
benefit or allowance, rehabilitation benefit,
sickness allowance, maternity allowance or
allowance equal to a maternity allowance;

d) have not acquired the right to a retirement
pension or disability pension granted by a fo-
reign pension institution equal to the amount
of at least half of the minimum retirement
pension or disability pension;
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METHODOLOGICAL NOTES

I
e) nie s3 wtascicielami lub posiadaczami (samo- e) are not owners or holders (autonomous or
istnymi lub zaleznymi) nieruchomosci rolnej dependent) of agricultural real estate with an

0 powierzchni uzytkéw rolnych powyzej 2 ha area of agricultural land exceeding 2 compa-
przeliczeniowych, nie podlegaja ubezpieczeniu rative fiscal ha; are not subject to retirement
emerytalnemu i rentowemu z tytutu statej pra- pension insurance or other pension insuran-

cy jako wspotmatzonek lub domownik w gospo- ce under the title of full-time work due to be-
darstwie rolnym o powierzchni uzytkéw rolnych ing a spouse or a member of an agricultural
przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe; household with an area of agricultural land

f) nie uzyskuja przychodéw podlegajacych opo- exceeding 2 comparative fiscal ha;
datkowaniu podatkiem dochodowym z dziatéw f) have not been obtaining income taxable with
specjalnych produkcji rolnej, chyba ze dochéd income tax from special branches of agri-
z dziatéw specjalnych produkgji rolnej, obliczo- cultural production, unless the income from
ny dla ustalenia podatku dochodowego od 0séb special branches of agricultural production,
fizycznych, nie przekracza wysokosci przeciet- calculated in order to determine personal
nego dochodu z pracy w indywidualnych gospo- income tax, does not exceed average income
darstwach rolnych z 2 ha przeliczeniowych lub from work on private farms with 2 compara-
nie podlegaja ubezpieczeniom emerytalnym tive fiscal ha or are not subject to retirement
i rentowym z tytutu statej pracy jako wspétmat- pension insurance or other pension insuran-
zonek lub domownik w takim gospodarstwie; ce due to regular work as a spouse or member

g) nie ztozyty wniosku do Centralnej Ewidencji of such an agricultural household;

i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej albo g) have not submitted an application for en-
po ztozeniu wniosku o wpis zgtosity do Cen- try to the Central Registration And Informa-
tralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci tion On Business or after its submission they
Gospodarczej wniosek o zawieszenie wykony- submitted to the Central Registration And
wania dziatalnosci gospodarczej i okres za- Information On Business an application for
wieszenia jeszcze nie uptynat, albo nie upty- suspension of the economic activity and the
nat jeszcze okres do okreslonego we wniosku period of suspension has not yet expired; or
o wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji the period to commence economic activity
o Dziatalnosci Gospodarczej, dnia podjecia defined in the application for entry to the
dziatalnosci gospodarczej; Central Registration And Information On Bu-

h) nie sg tymczasowo aresztowane lub nie odby- siness has not yet lapsed;
waja kary pozbawienia wolnosci z wyjatkiem h) are not temporarily under arrest or serving
kary pozbawienia wolnosci odbywanej poza a prison sentence except for a sentence of
zaktadem karnym w systemie dozoru elektro- imprisonment served outside a penal insti-
nicznego; tution under a system of electronic monito-

i) nie uzyskuja miesiecznie przychodu w wysoko- rng;
$ci przekraczajacej potowe minimalnego wy- i) do not receive monthly income exceeding
nagrodzenia za prace, z wytaczeniem przycho- half of the minimum wage, excluding income
dow uzyskanych z tytutu odsetek lub innych generated from interest or other monetary
przychodéw od $rodkéw pienieznych zgroma- means gathered on bank accounts;
dzonych na rachunkach bankowych; j) do not receive, on the basis of the regulation

j) nie pobieraja na podstawie przepiséw o po- concerning social welfare, a permanent allo-
mocy spotecznej zasitku statego; wance;

k) nie pobieraja na podstawie przepiséw o $wiad- k) do not receive, on the basis of regulations
czeniach rodzinnych, $wiadczenia pielegnacyj- concerning family benefits, a nursing benefit,
nego, specjalnego zasitku opiekurnczego lub special care allowance or allowance supple-
dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu samot- mentary to family benefit due to single pa-
nego wychowywania dziecka i utraty prawa do renthood and loss of the rights to unemploy-
zasitku dla bezrobotnych na skutek uptywu ment benefit because of the expiry of its legal
ustawowego okresu jego pobierania; duration;

l) nie pobieraja po ustaniu zatrudnienia $wiad- ) do not receive a training allowance after ter-
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czenia szkoleniowego;

mination of employment;



UWAGI METODOLOGICZNE

m) nie podlegaja, na podstawie odrebnych prze-
piséw, obowiazkowi ubezpieczenia spotecz-
nego, z wyjatkiem ubezpieczenia spotecznego
rolnikéw;

n) nie pobieraja na podstawie przepisdéw o usta-
leniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw zasit-
ku dla opiekuna.

Ustawa z dnia 12 marca 2022 r. (z moca obowigzujaca
od 24 lutego 2022 r.) weszta w zycie ustawa o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa, ktéra umozliwia rejestra-
cje w powiatowych urzedach pracy obywatelom Ukra-
iny w wieku 18 lat i wiecej, jako osoby bezrobotne lub
poszukujace pracy (Dz. U.z 2022 r. poz. 583 z p6zn. zm.).

Liczba bezrobotnych nie obejmuje oséb odbywajacych
m.in. szkolenie, staz, przygotowanie zawodowe doro-
stych, prace spotecznie uzyteczna oraz oséb skierowa-
nych do agencji zatrudnienia w ramach zlecania dzia-
tan aktywizacyjnych.

2. Stope bezrobocia rejestrowanego obliczono jako
stosunek liczby bezrobotnych zarejestrowanych
do liczby cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo, tj.
bez pracownikéw jednostek budzetowych prowa-
dzacych dziatalnos¢ w zakresie obrony narodowej
i bezpieczenstwa publicznego. Stope bezrobocia
podaje sie z uwzglednieniem pracujacych w gospo-
darstwach indywidualnych w rolnictwie (bedacych
sktadowa cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo)
wyszacowanych na podstawie wynikéw spisow.
Dane o bezrobotnych oraz pracujacych wykorzysty-
wane do obliczenia stopy bezrobocia pochodza ze
zrodet rézniacych sie metoda zbierania, co moze
powodowac pewne niescistosci, zwtaszcza w przy-
padku stopy bezrobocia ustalanej dla powiatow.
Dla bezrobotnych - miejscem lokalizacji jest ich
miejsce zamieszkania lub pobytu, zas dla pracuja-
cych lokalizacja miejsca pracy.

3. Pod pojeciem cywilnej ludnosci aktywnej zawo-
dowo szacowanej na koniec kazdego prezento-
wanego okresu, nalezy rozumie¢ osoby pracujace
w jednostkach sektora publicznego i prywatnego,
jak réwniez osoby bezrobotne, dane te nie sa pu-
blikowane, stuza jedynie do wyliczenia stopy bez-
robocia.

4. Stopa bezrobocia dtugotrwatego - jest obliczana
jako stosunek liczby dtugotrwale bezrobotnych (.
pozostajacych w rejestrach PUP tacznie ponad 12
miesiecy w okresie ostatnich 2 lat) do liczby cy-
wilnej ludnosci aktywnej zawodowo tj. bez pra-
cownikéw jednostek budzetowych prowadzacych

m) are not subject, on the basis of separate re-
gulations, to compulsory social insurance,
with the exception of social insurance of far-
mers;

n) do not receive carer’s allowance on the ba-
sis of the regulation on determining and pay-
ment of carer’s allowance.

The Act of 12 March 2022 on Assistance to Ukrainian Citi-
zens in Connection with an Armed Conflict in the Terri-
tory of Ukraine (retroactive to 24 February 2022), allows
the Ukrainian citizens aged 18 and over to register with
powiat labour offices as unemployed persons or job-
seekers (Journal of Laws 2022 item 583, as amended).

The number of unemployed persons does not include
persons undergoing, among other things, training
courses, traineeships, vocational training of adults,
socially useful works and persons referred to an em-
ployment agency as part of commissioning activation
actions.

2. The registered unemployment rate is calculated
as the ratio of the number of registered unem-
ployed persons to the economically active civilian
population, i.e., excluding employees of budgetary
units conducting activity within the scope of natio-
nal defence and public safety. The unemployment
rate is given including persons working on priva-
te farms in agriculture (constituting a part of the
economically active civilian population) estimated
on the basis of the results of censuses. The data
on unemployment and employment used for cal-
culation of the unemployment rate come from the
sources varied in respect to the method of data
collection, which may lead to some inaccuracies,
particularly in the case of unemployment rates
calculated for powiats. The unemployed are loca-
lised according to their place of residence or stay,
while the employed - according to the address of
their place of work.

3. Civilian economically active population estimated
at the end of each presented period comprise per-
sons employed in public and private units, as well
as the unemployed; these data are not published,
they are used to calculate the unemployment rate.

4. Long-term unemployment rate - is calculated as
the share of the number of the long-term unem-
ployed (i.e. persons remaining in the registers of
powiat labour offices for the combined duration of
over 12 months in the period of the last 2 years) in
the number of economically active civilian popu-
lation, i.e. without employees of budgetary units
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dziatalnos$¢ w zakresie obrony narodowej i bezpie-
czenstwa publicznego.

Do bezrobotnych zarejestrowanych w okresie do
12 miesiecy od dnia ukoniczenia nauki (absolwenci)
- zaliczono osoby bezrobotne, ktére w w/w okre-
sie ukonczyty (potwierdzong dyplomem, $wiadec-
twem lub innym dokumentem) nauke w szkole
ponadgimnazjalnej (zasadniczej-zawodowej/bran-
zowej i sredniej), policealnej, wyzszej, specjalnej,
dzienne kursy zawodowe trwajace co najmniej 24
miesigce lub nabyty uprawnienia do wykonywania
zawodu jako osoby niepetnosprawne.

Dtugotrwale bezrobotni - to osoby bezrobotne
pozostajace w rejestrze powiatowego urzedu pracy
tacznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie
ostatnich dwdch lat, z wytaczeniem okreséw od-
bywania stazu i przygotowania zawodowego doro-
stych w miejscu pracy.

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych - to osoby
bezrobotne nieposiadajace kwalifikacji do wyko-
nywania jakiegokolwiek zawodu poswiadczonych
dyplomem, swiadectwem, lub innym dokumentem
uprawniajacym do wykonywania zawodu.

Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej
jedno dziecko - oznacza bezrobotnych samotnie
wychowujacych co najmniej jedno dziecko, w ro-
zumieniu przepiséw o podatku dochodowym od
0s06b fizycznych.

Naptyw bezrobotnych - oznacza liczbe oséb za-
rejestrowanych w ciggu miesiaca, kwartatu i roku
w powiatowych urzedach pracy.

Odptyw bezrobotnych - oznacza liczbe oséb, ktd-
re w ciggu roku zostaty wykreslone z ewidencji
urzedéw pracy z réznych przyczyn m. in. w zwigzku
z podjeciem pracy statej, sezonowej, interwencyj-
nej lub robdt publicznych, w wyniku niepotwier-
dzenia gotowosci do pracy, podjecia nauki oraz
nabycia praw emerytalnych lub rentowych itd.

Aktywne formy pomocy bezrobotnym - to dziata-
nia zmierzajace do ograniczenia wielkosci bezro-
bocia na danym terenie. Wsréd nich wyrdznia sie
w szczegoblnosci: szkolenia, staz u pracodawcy, pra-
ce interwencyjne, roboty publiczne itp.

Szkolenia - oznaczaja pozaszkolne zajecia eduka-
cyjne majace na celu uzyskanie, uzupetnienie lub
doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodo-
wych oraz ogélnych, potrzebnych do wykonywania
pracy, w tym umiejetnosci poszukiwania zatrud-
nienia.

Staz u pracodawcy - oznacza nabywanie umiejet-
nosci praktycznych do wykonywania pracy przez

10.

1.

conducting activity within the scope of national
defence and public safety.

Among the unemployed registered within 12 mon-
ths following the date of completing education
(graduates) are included unemployed persons who
in the mentioned period completed (which was
confirmed by a diploma, certificate, or other docu-
ment) any of the following: school education at the
level higher than lower secondary (basic vocational
or basic sectoral vocational or secondary), post-
-secondary, tertiary or special school, full-time oc-
cupational courses of at least 24-month duration,
or obtained the rights to perform an occupation as
persons with disabilities.

The long-term unemployed are unemployed persons
remaining in the register of the powiat labour office
for the overall period exceeding 12 months in the last
two years, excluding the periods of traineeship and
vocational training of adults at the workplace.

The unemployed without occupational qualifica-
tions are unemployed persons who do not have qu-
alifications confirmed by a diploma, certificate, or
any other document entitling them to perform an
occupation.

The unemployed bringing up at least one child alo-
ne comprise unemployed single parents with at
least one child in accordance with the regulations
concerning personal income tax.

Inflow into unemployment means the number of
persons who were registered in powiat labour offi-
ces during a month, quarter and year.

Outflow from unemployment means the number of
persons who within a year were deregistered from
the registers of labour offices for different reasons,
i.a., because of taking up a permanent or seasonal
job, intervention or public works, lack of confirma-
tion of their availability to work, entering educa-
tion, acquirement of rights to pension benefits, etc.

Active forms of assistance for the unemployed
comprise activities directed at reduction of the
size of unemployment in a given area. In particular,
there can be distinguished: training courses, train-
eeships with an employer, intervention or public
works, etc.

Training means non-school educational activi-
ties targeted at obtaining or improving vocational
skills and qualifications, as well as general ones
necessary for performing a job, including job-
searching skills.

Traineeship with an employer - means acquisition of
practical skills necessary for performing work by me-
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wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawiaza-
nia stosunku pracy z pracodawca.

Prace interwencyjne - oznaczaja zatrudnienie
bezrobotnego przez pracodawce, ktére nastgpito
w wyniku umowy zawartej ze starosta i ma na celu
wsparcie 0s6b bezrobotnych.

Roboty publiczne - to prace organizowane dla bez-
robotnych (migedzy innymi przez organy samorzadu
terytorialnego, administracji rzadowej lub instytu-
cje uzytecznosci publicznej) na okres nie dtuzszy
niz 12 miesiecy.

Osoby poprzednio pracujace - to osoby, ktére kie-
dykolwiek wykonywaty prace na podstawie sto-
sunku pracy, stosunku stuzbowego, umowy o prace
naktadcza oraz inna prace zarobkowa, a takze pro-
wadzity pozarolnicza dziatalnos¢.

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczacych za-
ktadéw pracy (tzn. zwolnieni grupowo) - s3 to
osoby zwolnione zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 13 marca 2003 r. o szczegblnych zasadach
rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy
z przyczyn niedotyczacych pracownikéw (Dz. U.
z 2018 r., poz. 1969 z pdzn. zm.). Przepisy ustawy
stosuje sie w razie koniecznosci rozwiazania przez
pracodawce (zatrudniajacego co najmniej 20 pra-
cownikéw) stosunkéw pracy z przyczyn niedoty-
czacych pracownikéw w drodze wypowiedzenia
dokonanego przez pracodawce, a takze na mocy
porozumienia stron w okresie nieprzekraczaja-
cym 30 dni. Dotyczy to zaktadéw pracy, w ktérych
nastepuje zmniejszenie zatrudnienia z przyczyn
ekonomicznych lub w zwiazku ze zmianami orga-
nizacyjnymi, produkcyjnymi albo technicznymi,
a takze w przypadku ogtoszenia upadtosci zakta-
déw lub ich likwidacji.

Oferty pracy (wolne miejsca pracy i miejsca akty-
wizacji zawodowej) - jest to zgtoszone przez pra-
codawcéw do powiatowego urzedu pracy:

e €0 najmniej jedno wolne miejsce zatrudnie-
nia lub innej pracy zarobkowej (tj. wykonywa-
nie pracy lub $wiadczenia ustug na podstawie
umoéw cywilnoprawnych), w okre$lonym zawo-
dzie lub specjalnosci w celu uzyskania pomocy
w znalezieniu odpowiedniego pracownika,

« miejsce aktywizacji zawodowej, przyjete do re-
alizacji, takiego jak staz, przygotowanie zawo-
dowe dorostych, praca spotecznie uzyteczna.

Zharmonizowana stopa bezrobocia - jest wylicza-
na przez Eurostat na potrzeby statystyk miesiecz-
nych. Dla Polski dane obliczane sg przez Eurostat
w oparciu o kwartalne wyniki badania sity roboczej

12.

13.

ans of performing tasks at a workplace without conc-
luding an employment relationship with an employer.

Intervention works - means employment of an
unemployed person by an employer as a result of
a contract signed with the staroste (the President
of the powiat authorities), which is targeted at
supporting unemployed persons.

Public works — means work organised for the unem-
ployed (among others by the local government bo-
dies, government administration or public utility
institutions) for a period not exceeding 12 months.

Persons previously in employment include persons
who have performed any work on the basis of an
employment relationship, service relationship, con-
tract for outwork or any other paid work, or conduc-
ted their own non-agricultural economic activity.

The unemployed terminated for reasons attribu-
table to employing establishments (i.e. collective
redundancies) - are persons terminated in accor-
dance with the provisions of the Act of 13 March
2003 on Specific Rules Concerning Termination of
Employment Relationship for Reasons not Related
to Employees (Journal of Laws of 2018, item 1969 as
amended). The respective provisions are applied
in the case of the necessity to terminate employ-
ment relationships (employment contracts) with
employees, by an employer (employing at least 20
employees) for the reasons not related to employ-
ees by a notice given by an employer or mutual
agreement of the parties within a period not ex-
ceeding 30 days. This concerns establishments in
which reduction of employment is caused by eco-
nomic reasons or organisational changes, changes
in production or technological ones, and in the
case of the announcement of establishment's
bankruptcy or liquidation.

14. Job offers (vacancies and places of occupational

15.

activation) comprise reported by employers to la-
bour offices:

« at least one vacant place of employment or
other paid work (i.e. performing work or pro-
viding services on the basis of civillaw con-
tracts), in particular occupation or specialisa-
tion, in order to find an appropriate employee,

« place of occupational activation, adopted to
implementation, such as traineeship, vocatio-
nal training of adults, socially useful work.

Harmonised unemployment rate is calculated by
Eurostat for the needs of monthly statistics. For
Poland, the data are calculated by Eurostat on the
basis of quarterly results of the Labour Force Su-
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(BAEL), uwzgledniajace definicje¢ Miedzynarodowej
Organizacji Pracy (ILO) oraz miesieczne dane z bez-
robocia rejestrowanego.

B. UWAGI DO TABLIC

1.

22

W tablicach 9 i 19 zaprezentowano kategorie 0séb,
ktorym przystuguje pierwszenstwo w skierowaniu
do udziatu w programach specjalnych (tj. szkole-
niach, stazach, przygotowaniu zawodowym doro-
stych, lub zatrudnieniu w ramach prac interwen-
cyjnych lub robét publicznych).

W tablicach 10, 15 i 27 dotyczacych poziomu wy-
ksztatcenia dane prezentowane sa wedtug obo-
wigzujgcego prawa os$wiatowego (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1148 z po6zn. zm.). Wyksztatcenie branzowe
I-go stopnia prezentowane jest tacznie z wyksztat-
ceniem zasadniczym zawodowym, a Srednie bran-
zowe 1I-go stopnia tacznie z policealnym i srednim
zawodowym.

W tablicach 11, 17 i 29 przedziaty zostaty domknie-
te prawostronnie, tzn. w przedziale 3-6 miesiecy
uwzgledniono osoby, ktére pozostawaty bez pracy
3 miesigce i 1dzien do 6 petnych miesiecy wtacznie.
W tablicach 12 i 18 przedziaty zostaty domknigte
prawostronnie tzn. w przedziale 1-5 uwzgledniono
osoby, ktére pracowaty 1 rok i 1 dziert do petnych
5 lat wtacznie.

W tablicy 30 dane prezentowane sa przy wykorzysta-
niu Klasyfikacji Zawodéw i Specjalnosci na potrzeby
rynku pracy z dnia 7 sierpnia 2014 r. (Dz. U. z 2018 r.
poz. 227,z 2021 r. poz. 2285 oraz z 2022 r. poz. 853).

W tablicach 2 i 21 zaprezentowano stope bezrobo-
cia rejestrowanego do wyliczenia ktérej przyjeto
liczbe pracujacych w gospodarstwach indywidu-
alnych w rolnictwie na podstawie wynikéw Po-
wszechnego Spisu Rolnego 2020 oraz dane o pra-
cujacych poza rolnictwem.

rvey (LFS), in accordance with the definition of the
International Labour Organization (ILO) and the
monthly data on the registered unemployment.

B. COMMENTS TO TABLES

1.

In tables 9 and 19 there are presented categories
of persons who are entitled to priority in referring
for participation in special programmes (i.e. in tra-
ining courses, traineeships, vocational training of
adults as well as in intervention works and public
works).

In tables 10, 15 and 27 regarding the level of educa-
tion the data are presented in accordance with the
Educational Law in force (Journal of Laws of 2019,
item 1148, as amended). Stage | sectoral vocational
education is presented with basic vocational edu-
cation, while stage Il sectoral vocational education
with post-secondary and vocational secondary
education.

In tables 11, 17 and 29 class intervals are right-clo-
sed, e.g. the class 3-6 months include persons re-
maining unemployed from 3 months and 1-day to
full 6 months.

In tables 12 and 18 class intervals are right-closed,
e.g. the class 1-5 years include persons who wor-
ked 1 year and 1 day to full 5 years.

In table 30 the data are presented with the use
of the Classification of Occupations and Speciali-
sations for the needs of the labour market of the
7 August 2014 (Journal of Laws 2018 item 227, of
2021 item 2285 and of 2022 item 853).

In tables 2 and 21, there is presented unemploy-
ment rate which was calculated with the applian-
ce of the number of persons employed on priva-
te farms in agriculture based on the Agricultural
Census 2020 and the data on employment outside
agriculture.
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