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PRZEDMOWA

Przekazujemy Panstwu publikacje przygotowana na podstawie uogdlnionych wynikow Badania
Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci oraz badania modutowego BAEL Wejscie mtodych ludzi
na rynek pracy w Polsce w 2009 r. Aktem prawnym wprowadzajacym to badanie w krajach
Unii Europejskiej bylo Rozporzadzenie Komisji Europejskiej nr 207/2008 z 5 marca 2008 r.,

a w Polsce — ujecie w Programie badan statystycznych statystyki publicznej na 2009 r.

Publikacja zawiera szereg informacji umozliwiajacych oceng wptywu poziomu wyksztat-
cenia na rodzaj wykonywanej pracy, oczekiwan wobec pierwszej pracy, pozycji mtodych ludzi
na rynku pracy oraz zgodno$ci pierwszej pracy ze zdobytym wyksztalceniem lub wyuczonym

zawodem.

Opracowanie sklada si¢ z uwag metodologicznych, czgsci analitycznej oraz tablic staty-
stycznych uwzgledniajacych wyniki badania modutowego Wejscie mtodych ludzi na rynek
pracy uzupetnione o materiaty badania podstawowego. Powyzsze badanie bylo prowadzone
w kazdym z krajow cztonkowskich Unii Europejskiej. Zgromadzone w trakcie jego realizacji
informacje postuza do monitorowania postgpu prac wynikajacych z urzeczywistnienia celow
okreslonych w Europejskiej Strategii Zatrudnienia, jak rdwniez umozliwia ksztattowanie wa-

runkéw rozwoju rynku pracy.

Publikacja zostala przygotowana przez zesp6t pracownikow Departamentu Pracy Glownego
Urzedu Statystycznego, Osrodka Badania Aktywno$ci Ekonomicznej Ludnosci Urzgdu Staty-
stycznego w Gdansku 1 Centrum Informatyki Statystycznej oraz jednostek wspdtpracujacych

zlokalizowanych w urzedach statystycznych realizujacych Badanie Aktywno$ci Ekonomiczne;j

Ludnosci.
Jerzy Auksztol Agnieszka Zgierska
Dyrektor Dyrektor
Urzedu Statystycznego w Gdansku Departamentu Pracy

Gdansk, grudzien 2010 r.



PREFACE

We would like to present a publication prepared on the basis of the generalized results
of the Labour Force Survey and the LFS module survey Entry of young people into the labour
market in 2009. The law introducing the module survey in the European Union countries is
the European Commission Regulation No. 207/2008 of March 5, 2008 and in Poland
— the Programme of the Public Statistics Survey 2009.

The publication contains information enabling the assessment of the impact of the young
people's educational level on their job, expectations regarding the first job, their status on the

labour market and compatibility of the first job with education and acquired occupation.

The work consists of methodological notes, analytical part and statistical tables presenting
the results of the module survey Entry of young people into the labour market in 2009, com-
plemented with the materials of the core survey. The survey was conducted in each EU member
state. Information obtained during the survey will help monitor the progress of work resulting
from the implementation of the goals defined in the European Employment Strategy. It will

also enable shaping the conditions of labour market development.

The publication was prepared by a team of employees from the CSO Labour Department and
the Centre of Labour Force Survey at the Statistical Office in Gdansk as well as the Central
Statistical Computing and cooperating units seated at the statistical offices conducting the

Labour Force Survey.

Jerzy Auksztol Agnieszka Zgierska
Director Director
of Statistical Office in Gdansk of the CSO Labour Department

Gdansk, December 2010
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UWAGI METODYCZNE V

> KONCEPCJA BADANIA I LOSOWANIE PROBY.

Podstawowe Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) oraz badanie modutowe Wejscie
ludzi miodych na rynek pracy przeprowadzone zostaly metoda reprezentacyjna, ktéra umozliwia
uogolnianie wynikéw na populacje generalna. Zastosowana metoda obserwacji ciagtej pozwala na zilu-
strowanie sytuacji na rynku pracy w okresie calego kwartatu. Realizacja badania w sposob ciagly
oznacza, ze W kazdym z 13 tygodni danego kwartalu ankieterzy odwiedzaja okreslona liczbe losowo
wybranych mieszkan i zbieraja dane o aktywnosci ekonomicznej os6b w nich zamieszkatych w tygo-
dniu poprzednim. Probki tygodniowe, zmieniane z tygodnia na tydzien, otrzymuje si¢ z losowego
podziatu na 13 czg¢$ci proby kwartalne;.

Losowanie préb do BAEL przebiega wedtug zasad losowania dwustopniowego. Jednostkami loso-
wania pierwszego stopnia sa w miastach rejony statystyczne, a na wsi obwody spisowe. Jednostkami
losowania drugiego stopnia sa mieszkania. Losowanie jednostek pierwszego stopnia oraz mieszkan
przeprowadza si¢ na podstawie Krajowego Rejestru Podzialu Terytorialnego Kraju, zawierajacego
m.in. wykaz terytorialnych jednostek statystycznych oraz wykaz adresowy mieszkan w uktadzie po-
szczegolnych rejonow i obwoddw spisowych.

Badanie Aktywnos$ci Ekonomicznej Ludnosci przeprowadzone zostato przy uzyciu dwoch formularzy:

o Kartoteki Gospodarstwa Domowego ZG, ktora przeznaczona jest dla kazdego gospodarstwa
domowego znajdujacego si¢ w wylosowanym mieszkaniu;

e Ankiety ZD, wypeianej dla kazdej osoby w wieku 15 lat 1 wigcej, bedacej cztonkiem gospodarstwa
domowego w wylosowanym mieszkaniu, obecnej w gospodarstwie domowym lub nieobecnej
przez okres nie dtuzszy niz 3 miesiace.

Ankieta ZD zawiera pytania dotyczace sytuacji w zakresie aktywnos$ci ekonomicznej respondenta
w badanym tygodniu, tzn. faktu wykonywania pracy, pozostawania bezrobotnym lub biernym zawo-
dowo, przesztosci zawodowej, poszukiwania pracy, a takze informacje dodatkowe obejmujace
m.in. edukacje¢ 1 doksztatcanie.

Badanie Wejscie ludzi mlodych na rynek pracy przeprowadzone zostato przy pomocy dodatkowe;j
ankiety o symbolu ZD-I, ktora skierowana byta wylacznie do osob urodzonych w latach 1974-1994
bedacych cztonkami gospodarstw domowych w mieszkaniach wylosowanych do Badania Aktywnosci
Ekonomicznej Ludnosci, dla ktorych wypelniono ankietg ZD.

Podobnie jak podstawowe badanie aktywnosci ekonomicznej ludnosci, badanie modutowe realizowane
bylo przez urzedy statystyczne wszystkich wojewoddztw, natomiast opracowanie komputerowe wynikéw

badania zostato wykonane przez Centralny O$rodek Informatyki Statystycznej (obecnie CIS).

V" Szczegolowe informacje dotyczqce metodologii Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci dostepne sq w publikacji GUS
., Aktywnos¢ Ekonomiczna Ludnosci Polski Il kwartat 2009, seria ,, Informacje i opracowania statystyczne”.



> PODSTAWOWE DEFINICJE BAEL STOSOWANE W II KWARTALE 2009 R.

Podstawa metodologii BAEL sa definicje dotyczace ludnosci aktywnej zawodowo, pracujacych

i bezrobotnych przyjete na XIII Migdzynarodowej Konferencji Statystykow Pracy w pazdzierniku

1982 r. 1 zalecane do stosowania przez Migdzynarodowa Organizacj¢ Pracy. Przedmiotem badania jest

sytuacja w zakresie aktywnos$ci ekonomicznej ludnosci, tzn. fakt wykonywania pracy, pozostawania

bezrobotnym lub biernym zawodowo w badanym tygodniu.

Ludnosé¢ aktywna zawodowo (inaczej — sila robocza) obejmuje wszystkie osoby uznane za pracu-
jace lub bezrobotne, zgodnie z definicjami podanymi ponize;j.

Do pracujacych zaliczono wszystkie osoby w wieku 15 lat i wigcej, ktére w okresie badanego
tygodnia:

\' wykonywaly przez co najmniej 1 godzing prace przynoszaca zarobek lub dochdd, tzn. byly zatrud-
nione w charakterze pracownika najemnego, pracowaty we wlasnym (lub dzierzawionym) gospo-
darstwie rolnym lub prowadzily wlasna dzialalno$¢ gospodarcza poza rolnictwem, pomagaly (bez
wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa rolnego lub rodzinnej dziatalnosci
gospodarczej poza rolnictwem,

V' mialy pracg, ale jej nie wykonywaty:
¢ 7z powodu choroby, urlopu macierzynskiego lub wypoczynkowego,
¢ 7 innych powoddéw, przy czym dlugo$¢ przerwy w pracy wynosita:

— do 3 miesigcy,
— powyzej 3 miesigcy, ale osoby te byly pracownikami najemnymi i w tym czasie otrzymywaty
co najmniej 50% dotychczasowego wynagrodzenia.
Do pracujacych — zgodnie z migdzynarodowymi standardami — zaliczani byli rowniez uczniowie,

z ktorymi zaktady pracy lub osoby fizyczne zawarty umoweg o nauke zawodu lub przyuczenie do okre-

$lonej pracy, jezeli otrzymywali wynagrodzenie.

Klasyfikacja statusu zatrudnienia oparta zostata na International Classification of Status
in Employment (ICSE) 1 wyr6znia nastgpujace kategorie pracujacych:

¢ pracodawca — osoba, ktora prowadzi wtasna dziatalno§¢ gospodarcza i zatrudnia co najmniej jednego

pracownika najemnego,

e pracujacy na wlasny rachunek — osoba, ktora prowadzi wtasna dziatalno$¢ gospodarcza i nie zatrudnia

pracownikow,

¢ pracownik najemny — osoba zatrudniona na podstawie stosunku pracy w przedsigbiorstwie publicznym

lub u pracodawcy prywatnego,

e pomagajacy bezplatnie czlonek rodziny — osoba, ktéra bez umownego wynagrodzenia pomaga

w prowadzeniu rodzinnej dziatalnosci gospodarcze;j.
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Do bezrobotnych zalicza si¢, wedtug ustalen EUROSTAT, osoby w wieku 15-74 lata, ktére spetnity
jednoczesnie trzy warunki:
V' w okresie badanego tygodnia nie byly osobami pracujacymi (wedtug definicji na str. 10),
V' aktywnie poszukiwaly pracy, tzn. podjely konkretne dzialania w ciagu 4 tygodni (wliczajac jako
ostatni — tydzien badany), aby znalez¢ pracg,
\ byly gotowe (zdolne) podjaé prace w ciagu dwoch tygodni nastepujacych po tygodniu badanym.
Do bezrobotnych zostaly zaliczone takze osoby, ktore nie poszukiwaly pracy, poniewaz mialy prace

zalatwiong i oczekiwaly na jej rozpoczecie przez okres nie dluzszy niz 3 miesigce oraz byly gotowe t¢

prace podjac.

Ludnos$¢ bierna zawodowo to wszystkie osoby w wieku 15 lat i wigcej, ktore nie zostaly zaklasy-

fikowane jako pracujace lub bezrobotne, tzn. osoby, ktére w badanym tygodniu:

V' nie pracowaly, nie mialy pracy i jej nie poszukiwaly,

\ nie pracowaly, poszukiwaly pracy, ale nie byly zdolne (gotowe) do jej podjecia w ciagu dwoch
tygodni nastgpujacych po tygodniu badanym,

\ nie pracowaly i nie poszukiwaly pracy, poniewaz mialy prace zatatwiona i oczekiwaly na jej roz-
poczecie w okresie:

e dluzszym niz trzy miesiace,

¢ do 3 miesigcy, ale nie byly gotowe tej pracy podjac.

Informacje o zawodach wykonywanych przez pracujacych w gldownym miejscu pracy (oraz
o zawodach wykonywanych przez bezrobotnych w ostatnim miejscu pracy) prezentowane sa w uktadzie
Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci wprowadzonej rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy
z dnia 8 grudnia 2004 r. (Dz. U. Nr 265, poz. 2644) oraz rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 1 czerwca 2007 r. (Dz. U. Nr 106, poz. 728) zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie
klasyfikacji zawodow 1 specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania. Klasyfikacja
ta oparta jest na ,,Miedzynarodowej Klasyfikacji Zawodoéw ISCO-1988 (,, International Standard
Classification of Occupations ISCO-1988”), zalecanej do stosowania przez Migdzynarodowa Organi-
zacjg Pracy.

Informacje o rodzaju dziatalno$ci miejsca pracy prezentowane sa w uktadzie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci 2007 wprowadzonej rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. (Dz. U.
Nr 251, poz. 1885) w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci. PKD 2007 zostala opracowana na
podstawie statystycznej klasyfikacji dziatalnosci gospodarczej NACE Rev. 2.
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> CEL I DEFINICJE W BADANIU MODULOWYM ,,WEJSCIE LUDZI MEODYCH NA RYNEK PRACY”

Badanie ,, Wejscie ludzi miodych na rynek pracy” zostato ujete w Programie badan statystycznych
statystyki publicznej na 2009 r., co stanowilo podstawg prawng jego prowadzenia. Jest jednym z badan
wymienionych w programie modutéw do Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (Europejskiego
Badania Sity Roboczej — LFS), ktore miaty by¢ przeprowadzone w krajach Unii Europejskiej w latach
2007-2009 (Rozporzadzenie Komisji Europejskiej nr 384/2005 z dnia 7 marca 2005 r.). Aktem prawnym
wprowadzajacym w/w badanie modulowe w krajach Unii Europejskiej jest Rozporzadzenie Komisji
Europejskiej nr 207/2008 z 5 marca 2008 .

Badanie modulowe jest to dodatkowe badanie realizowane jednoczes$nie z badaniem podstawowym.
W przypadku moduléw BAEL sa to badania po§wigcone okreslonej tematyce zwiazanej z rynkiem
pracy, przeprowadzane jednorazowo (lub cyklicznie) na probie mieszkan wylosowanych do realizacji
BAEL w okreslonym kwartale.

Glownym celem badania modutowego ,, Wejscie ludzi mtodych na rynek pracy” prowadzonego
w kazdym z krajow cztonkowskich Unii Europejskiej bylo ,, zgromadzenie wszechstronnego i porowny-
walnego zestawu danych dotyczqcych wchodzenia ludzi mtodych na rynek pracy, co postuzy monitoro-
waniu postepu w realizacji wspolnych celow Europejskiej Strategii Zatrudnienia oraz procesu integracji
spotecznej. Europejskie wytyczne w zakresie zatrudnienia obejmujq szereg wskazowek politycznych
istotnych dla zatrudniania miodziezy, podkreslajqcych, ze nalezy zwiekszy¢ wysitki na rzecz tworzenia
Sciezek zatrudnienia dla tej grupy oraz zmniejszenia panujqcego wsrod niej bezrobocia. Wytyczne te
rowniez nawiqzujq do celow i poziomow odniesienia okreslonych w Europejskiej Strategii Zatrudnienia
od 2003 r. na rzecz zmniejszenia liczby uczniow porzucajqcych wczesnie szkole, podniesienia ich osiqgnieé
edukacyjnych i ,,nowego startu” dla bezrobotnej miodziezy. Decyzja Rady 2006/702/WE z dnia 6 paz-
dziernika 2006 r. w sprawie strategicznych wytycznych Wspdlnoty dla spojnosci wzywa panstwa
cztonkowskie do zwrocenia szczegolnej uwagi na ,,wdrazanie zatozen Europejskiego paktu na rzecz
miodziezy poprzez utatwianie mtodym ludziom dostepu do rynku pracy, lagodzenie przejscia od ksztalcenia
do pracy, co obejmuje doradztwo zawodowe, pomoc w uzupetnianiu wyksztalcenia, dostep do odpowiednich
szkolen i praktyk zawodowych”.

W szczegolnosci wyniki badania stuza do okreslenia:

— jaki czas minat od momentu zakonczenia formalnej edukacji do podjgcia pierwszej znaczacej (trwajacej
min. 3 miesiace) pracy,

—czy fakt wykonywania pracy w czasie nauki (do$wiadczenie zawodowe) przyspieszyt znalezienie
pierwszej pracy,

— czasu 1 metody poszukiwania pracy,

— oczekiwan wobec pierwszej pracy,
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—czy pierwsza praca jest zgodna ze zdobytym wyksztatlceniem 1 dla ktérych dziedzin zgodno$é ta
wystepuje najczescie;,

— czy pierwsza praca byta zgodna z wyuczonym zawodem,

— charakterystyki pierwszej pracy,

— oczekiwan wobec pierwszej pracy,

—czy czynniki takie jak srodowisko, z ktorego wywodza si¢ mtodzi ludzie, maja wptyw na pozycje
mlodych ludzi na rynku pracy,

— czy praktyka zdobyta w trakcie nauki (w formie praktyk zawodowych) pomaga w znalezieniu pierwszej
pracy.
Za pomoca ankiety modutowej ZD-I przebadano 13925 o0sob, co po uogodlnieniu dato populacje

11253 tys. osob. Udzialu w badaniu odmoéwilo okolo 5% o0soéb sposrdd tych, ktdre uczestniczyly

w badaniu podstawowym BAEL i podlegaty badaniu modutowemu.

Uwagi do tablic

W niektorych tablicach sumy skladnikéw moga by¢ rézne od wielkos$ci podanych w pozycjach
L,OGOLEM”. Wynika to z zaokraglen dokonywanych przy uogélnianiu wynikéw badania.

Tablice 1-7 zawieraja dane pochodzace z Badania Aktywnos$ci Ekonomicznej i dotycza sytuacji ludzi
mlodych na rynku pracy w II kwartale 2009 roku. Natomiast tablice 8-29 zostaly przygotowane na
podstawie wynikoéw badania modutowego ,, Wejscie ludzi mtodych na rynek pracy ™.

Réznice w liczebnosci niektorych zbiorowosci, wystgpujace pomiedzy poszczegolnymi tablicami
wynikaja z faktu, iz zgodnie z rekomendacjami Eurostatu czg¢$¢ pytan badania nie obejmowata catej
zbiorowos$ci 0sob w wieku 15-34 lata, a kierowana byta jedynie do waskich grup respondentow.

Z uwagi na reprezentacyjna metodg badania zalecana jest ostrozno$¢ w postugiwaniu si¢ danymi
w przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczegdlowe podziaty i wystepuja liczby niskiego rzedu,
mniejsze niz 15 tys. W przypadku, gdy liczby po uogolnieniu wynikdw z proéby wynosza ponizej
5 tys., zostaty zastapione znakiem kropki (,,#”’) co oznacza, ze konkretna warto$¢ nie moze by¢ pokazana
ze wzgledu na losowy btad proby.

Z punktu widzenia analizy wynikow obu badan istotne sa informacje, ze wsrdd osob w wieku 15-34 lat,
ktore wziglty udzial w badaniu wystepuje duze zrdznicowanie ze wzgledu na uzyskana lub kontynuowana
edukacje oraz do§wiadczenie zawodowe na rynku pracy (w czasie edukacji, jak i po jej zakonczeniu).
W BAEL charakterystyka osob pod wzgledem zachowan na rynku pracy dotyczy aktywnosci (w tym
podziat na pracujacych, bezrobotnych 1 biernych zawodowo oraz charakterystyka kazdej ze zbiorowosci)
w wybranym tygodniu kwartatu, tzn. aktywnoS$ci biezacej. Dane z modutu — dla czgsci populacji
— dotycza innego okresu w przypadku osob, ktore jeszcze si¢ ucza i nie zdazyty wejs¢ na rynek pracy
oraz takich, ktore maja juz doswiadczenie zawodowe. Wsrdd respondentdow sa wigc osoby, ktorych

obecna praca jest pierwsza, natomiast dla innych pytania o pierwsza pracg sa pytaniami retrospektywnymi.
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METHODOLOGICAL NOTES?Y

» CONCEPTION OF THE SURVEY AND SAMPLE-DRAWING.

The main Labour Force Survey (the LFS) and the module survey “Entry of young people into the labour
market” were carried out with the app liance of the sam ple survey m ethod that allows generalization
of the results over the whole population. The applied method of continuous observation allows presen-
tation of the situation on the labour m arket during the entire quarter. Weekly sam ples, changed every
week, are obtained from random division into 13 parts of a quarterly sample.

The sampling for the L FS is carried out according to the principles of th e two-stage sam pling. The
first-stage sampling units are censu s units called census c lasters in ur ban areas, while in rural areas
they comprise enumerations districts. The second-stage sampling units are dwellings. The selections of
the first-stage sampling units and d wellings is carried out on the basis of the National Register of the
Country’s Territorial Division, including, among other things, the list of territorial statistical units and
the address register of dwellings aggregated in accordance with particular regions and census enumeration
districts.

TheLabour Force Survey was carried out with the use of two questionnaires:

e ZG Household File which is designed for each household living in a selected dwelling;

e ZD Questionnairethat is completed for each per son aged 15 years or more, a member of a house -

hold in the sam pled dwelling present in the hous ehold or absent for a period not exceeding
3 months.

The ZD questionnaire includes questions concerning the situation in respect to the respondent’s economic
activity in the reference week, i.e. the fact of performing work, being unemployed or economically in-
active, occupational history, job search, and also additional information including, among other things,
education and training.

The survey “Entry of young people into the labour market” was carried out w ith the use of additional
questionnaire symbol ZD-| that was addressed exclusively to per sons who were born in the years
1974-1994 and who were m embers of households sam pled to the Labour Force Survey for which
the ZD questionnaire was completed.

Similarly to the core labour force survey, the modul e survey was carried out by the statistical offices
of all voivodships, whereas compilation of the survey results was carried out by the Central Statistical

Computing Centre (present CIS).

" Detailed informati on concerning the Labour F orce Survey methodology is available in the CSO publication “Labour
Force Survey in Poland 2" quarter 2009”, series “Information and Statistical Papers”.
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» BASIC LFSDEFINITIONSAPPLIED IN THE Il QUARTER OF 2009.

The base of the LFS methodology comprise definitions concerning economically activ e popu lation,
the employed and the unem ployed, adopted by the Thirteenth Inte rnational Conference of Labour
Statisticians in October 1982, and recommended for the use by the Inte rnational Labour Organization.
The survey objective is the situation of the population from the point of view of economic activity, i.e.
the fact of performing work, being unemployed or economically inactive in the reference week.

Economically active population (i.e. labour force) includes all persons considered as em ployed or

unemployed in accordance with the definitions below.
The employed included all persons aged 15 years or more who during the reference week:

\ performed any work generating pay or income (for at least 1 hour), i.e. were employed as paid
employees, worked on their own (o r leased) agricultural farm , or conducted their own econom ic
activity outside agriculture, helped (without pay) in maintaining family agricultural farm or family
economic activity outside agriculture,

' had work but did not perform it:

e due to sickness, maternity leave or vacation,
e due to other reasons, but the break in employment:
— did not exceed 3 months,
— exceeded 3 months, but these persons were paid employees and durin g that period received at
least 50% of the current remuneration.
In accordance with the international standards, among the employed were also apprentices who entered
into occupational training or occu pational preparation contract with a private or public em ployer,
if they received remuneration.
The classification of the status of employment has been based on the Intern ational Class ification
of Status in Employment (ICSE) and specifies the following categories of the employed:

e employer — a person who operates his/her own econom ic enterprise or engages independently

in a profession or trade and hires one or more employees,

e own-account worker — a person who operates his’/her ow n economic enterprise or engages inde -

pendently in a profession or trade and does not hire any employees,

e paid employee— a person employed on the basis of employment contract by a public or private employer,
e unpaid family worker — a person who assists without pay in conducting family economic activity.
In com pliance with th e EUROSTAT recomm endation, the population of unemployed persons has

been limited to persons aged 15-74 who simultaneously meet the following three conditions:

V' in the reference week were not employed (in accordance with the definition on page 10),
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V' were actively looking for work, i.e. for over 4 week s (the reference week being the fourth one) had
been involved in concrete actions aimed at finding a job,
\ were ready (able) to take up work within two weeks after the reference week.
The persons who were not seeking work because they had already found a job and were only
waiting to start work within the period no longer that 3 months and they were able to take this
job arealsoincluded in the category of the unemployed.

The economically inactive population are all persons aged 15 and more who were not classified as
employed or unemployed, i.e. persons who during reference week:
' did not work and were not job-seekers,
\ did not w ork and were job-seekers, but were not ready to star t work within two weeks af ter the
reference week,
' did not work and were not job-seekers because they had found a job and were waiting to start in the
period:
e longer than 3 months,
¢ not longer that 3 months, but they were not able to take up work.
The information on occupations of the em ployed in their m ain place of work (or the last occupations
of unemployed persons) is presented in accordance with the Classification of Occupations and Spe-
cialties introduced by a decree of the Minist  er of Economy and La bour dated 8 ™ Decem ber 2004
(Journal of Laws No. 265, item 2644), and by a decr ee of the Minister of Labour and Social Policy
dated 1 June 2007 (Journal of Laws No. 106, item 728) amending a decree on classifications and spe-
cializations for labour m arket needs and the scope of its applications. The classification is based on
“International Standard Classification of Occupations ISCO-1988”, recommended by the International
Labour Organization.
The information on the kind of activity of the place of work has been presented according to the Polish
Classification of Activities 2007 (P KD) introduced by the Regulation of the Council of Ministers of
December 24™ 2007 (Journal of Laws No. 251, item 1885) on the Polish Classification of Activities.
The PKD 2007 was elaborated on the basis of the statistical classification of econom ic activities
NACE Rev 2.

» THE OBJECTIVE AND DEFINITIONS IN THE MODULE SURVEY “ENTRY OF YOUNG PEOPLE
INTOTHE LABOUR MARKET”

The survey “Entry of young people into the labour market” was included in the programme of the public

statistics surveys 2009 which was the legal basis of its conducting. The survey is one of the surveys
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mentioned in the Programme of ad hoc m odules for the Labour Force Survey (the European Labour

Force Survey — LFS), which were to be carried out in the European Union Member States in the years

2007-2009 (European C ommission Regulation No. 384/ 2005 of March 7, 2005). The law introducing

the above m entioned module survey in the E uropean Union countries is the European Commission

Regulation No. 207/2008 of March 5, 2008.

The module survey is an additional survey carri ed out simultaneously with th e core survey. In the case

of LFS modules they are surveys dedicated to speci fic subject connected with labour m arket, carried

out on a one-off basis (or cyclically) on a sample of dwelling drawn to LFS realization in a given quarter.

The main objective of the module survey “Entry of young people into the labour market” conducted

in each of the European Union Mem ber State is “gathering of comprehensive and comparable set

of data concerning entering of young people into | abour market, which may serve to monitor progress

in realization of common aims of European Employ ment Strategy and process of social integration.

European directives on employment comprise a set  of political instructions , crucial to young people

employment, which emphasize the need of an increased effort to create new employment paths and

decrease unemployment in this age group. These dir ectives also refer to aims and levels of reference

described in the European Employment Strategy since 2003 for decreasing the number of pupils aban-

doning school, raising their educati onal achievements and “new start” for unemployed young people.

The Commission’s decision 2006/702/WE of 6 O ctober 2006 on the Community’s strategic directives

for the sake of coheren ce summons the member stat es “to pay special atten tion to implementin g the

guidelines of the European pact for the you th through facilitating th eir access to th e labour ma rket,

easing transition from education to work by providing vocational advice, help in supplementing education,

access to appropriate training and traineeship”.

In particular, the results of the survey will help to define:

—how much time passed between termination of formal education and undertaking the first significant
(lasting for a minimum of 3 months) job,

— whether the fact of working during education (work experience) helps finding the first job,

— time and method of job seeking,

— expectations regarding the first job,

— whether the first job is in accord ance with th e acquired education and for which fields th e accor-
dance occurs most frequently,

— whether the first job was in accordance with acquired occupation,

— the characteristics of the first job,

— the expectations towards the first job,
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— whether such factors as the social environment have influence on young people’s position on the labour
market,

— whether practice during education (in form of traineeship) helps find the first job.

13925 persons were surveyed with the use of the module ques tionnaire ZD-I, which after generalization

resulted in the population of 11253 thousand persons. Approximately 5% of persons who participated

in the main LFS survey and were submitted to the module survey refused to participate.

Commentsto tables

In some tables the data, when summed up, m ay give a different total than the number in the column
“TOTAL”. This is due to the rounding-off done after generalizing results of the survey.

Tables 1-7 include data from the LFS survey and concern situation of young people on the labour market
in the second quarter of 2009, whereas tables 8-29 are compiled on the basis of the results of the module
survey “Entry of young people into the labour market”.

Differences in sizes of som e populations which appeared between partic ular tables are due to the fact
that, in acco rdance with Eurostat recommendations, som e questions in the survey did not cover the
whole population of people aged 15-34 and were directed to narrow groups of respondents.

Since this is a s ample-based survey, it is important to be careful about using the da ta in c ases where
more detailed divisions were applied and where  numbers are lower than 15 thousand. In the cases
where, after generalization of th e sample results, the num bers are estimated below 5 thousand, they
were replaced by points (“e”), which means that the value may not be displayed because of high random
error.

From the point of view of the analysis of both sur veys results, it is noteworthy that in the surveyed group
aged 15-34 there is a big diversity concerning acquired or continued education or occupational experience
on the labour market (during education, as well as after its completion). In the LFS, the people characteris-
tics in terms of behaviour on the labour market refers to the activity (including division into the employed,
unemployed and inactive population and the characteristics of each particular group) in a selected week of
a quarter, i.e. current activity. Th e module data — for a part of the population — refe r to another period in
case of persons who continue educa tion and have not yet m anaged to en ter the labour market, as well as
those who have already had occupational experience. Therefore, there are respondents whose present job is

the first one, as well as those for whom the questions about the first job are retrospective.
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OSOBY MLODE NA RYNKU PRACY

1. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA LUDNOSCI W WIEKU 15-34 LATA

Zbiorowo$¢ osob mtodych, zdefiniowanych tu jako ludno§¢ w wieku 15-34 lata, liczyta
w II kwartale 2009 r. 11253 tys., co stanowito nieco ponad 1/3 globalnych zasobow pracy
(w wieku 15 lat i wigcej). W badanym okresie 6095 tys. oséb miodych pracowato — wskaznik
zatrudnienia wynosit 54,2% 1 ksztaltowat si¢ na poziomie wyzszym od odnotowanego dla
catej populacji os6b w wieku 15 lat 1 wigcej (50,4%).

Kryteria bezrobotnego wedtug Migdzynarodowej Organizacji Pracy speiniata wigcej niz co
pigtnasta osoba ponizej 34 roku zycia — 735 tys. Nalezy jednak zauwazy¢, ze bezrobotni
w wieku 15-34 lata stanowili w II kwartale 2009 r. 54,1% ogo6tu populacji bezrobotnych.
Wsréd os6b mtodych poziom stopy bezrobocia wynosit 10,7% i istotnie przewyzszat wartos¢
tego wskaznika odnotowanego dla ogétu ludnosci powyzej 15 roku zycia (7,9%).

Jednoczes$nie lacznie trzy z pigeciu mtodych osob byty aktywne zawodowo, tj. pracowaty
lub aktywnie poszukiwaly pracy. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej dla tej grupy wynosit
60,7% (dla ogo6tu ludnosci ksztattowat sig¢ na poziomie 54,7%).

Aktywno$¢ ekonomiczna ludnos$ci w wieku 15 lat i wigcej
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Przystepujac do szczegdtowej analizy sytuacji na rynku pracy ludzi mtodych nalezy pod-
kresli¢, ze grupa ta jest niejednorodna. Zbiorowos¢ tych 0sob zroznicowana jest pod wzgledem
wieku, poziomu ukonczonego wyksztatcenia i kontynuowanej edukacji, co ma zwiazek
z poszczegdlnymi kohortami os6b w danym wieku przechodzacymi przez wspolne lub wy-
brane typy edukacji, §cisle ze soba skorelowane i ustawione w odpowiedniej kolejnosci.

Cze$¢ 0sOb aktywizuje si¢ na rynku pracy po raz pierwszy w ramach praktyk szkolnych,
cze$¢ wkracza juz w petni samodzielnie na rynek pracy tuz po ukonczeniu ustawowego wieku
edukacji szkolnej, konczac naukg na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej lub szkoty
sredniej, czg$¢ kontynuuje nauke na kolejnych szczeblach edukacji, stopniowo wchodzac na
rynek pracy po ukonczeniu okreslonego typu szkoty.

W analizowanej zbiorowosci ludzi mtodych dwie ostatnie 5-letnie grupy wieku to w zde-

cydowanej wigkszo$ci sa juz osoby, ktore ukonczyty edukacje formalna w ramach pewnego
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ciagtego cyklu nauki. Co zatem oczywiste, dla tak zdefiniowanej zbiorowosci oséb miodych
(15-34 lata), wraz z wiekiem wzrasta zar6wno populacja aktywnych na rynku pracy, w tym
pracujacych, jak 1 wskazniki opisujace zarowno poziom aktywno$ci zawodowej, jak
1 zatrudnienia. Natomiast wskaznik nat¢zenia bezrobocia jest najwyzszy dla zbiorowosci os6b
w wieku 18-19 lat, co wynika z aktywizacji (wkroczenia po raz pierwszy na rynek pracy)
grupy osob konczacych szkotly $rednie 1 zasadnicze zawodowe.

Aktywnos$¢ ekonomiczna ludzi mlodych wedlug wieku
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W miarg przechodzenia do starszych grup wieku stopa bezrobocia obniza sig, co wynika po
czgsci z podejmowania pracy przez te osoby, a czg§ciowo z powrotu do biernosci zawodowej
— ze wzgledu m.in. na kontynuowanie edukacji lub podejmowanie obowiazké6w rodzinnych.

Analiza wedlug ptci wskazuje, ze w przypadku pierwszych dwoch rozpatrywanych wskaz-
nikéw opisujacych rynek pracy sa one wyzsze dla mgzczyzn i to w kazdej analizowane;j
S-letniej grupie wieku. I tak w$rdéd mtodziezy w najstarszej grupie wieku — 30-34 lata wspot-
czynnik aktywnos$ci zawodowej wyniost w Il kwartale 2009 r.: dla mgzczyzn — 95,1%, kobiet
— 78,1%, a wskaznik zatrudnienia — odpowiednio: 89,2% 1 72,7%. Wiaze si¢ to gtownie
z powszechniejszym wsrod kobiet niz megzczyzn wylaczeniem (czasowym lub trwatym)
z rynku pracy ze wzgl¢du na pelnione funkcje rodzinne.

Milodziez bierna zawodowo wedlug przyczyn biernosci

w tys.
1800
1600 - _ Przyczyny biernosci zawodowej:
1400 zniechgcenie bezskuteczno$cia

- poszukiwania pracy

1200
1000 I:l nauka

800 |:| obowiazki rodzinne

600

] - choroba, niesprawno$¢

400

200 - pozostate

0 L 1 01 B e ] ——
15-24 lata 25-34 lata 15-24 lata 25-34 lata
Mgzczyzni Kobiety
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W przypadku stopy bezrobocia dla obu pici najwyzsza warto§¢ odnotowano w grupie wieku
18-19 lat i jest ona wyzsza dla mezczyzn (29,0%) niz kobiet (23,4%) i zmniejsza si¢ w miarg
przechodzenia do starszych grup wieku. Jednak, co istotne dla kazdej z tak wyroznionych
kolejnych podzbiorowosci, wyznaczona stopa bezrobocia jest wyzsza dla kobiet niz megzczyzn
(dla os6b w wieku 20-24 lata: m¢zczyzni — 17,8%, kobiety — 19,9%; 25-29 lat odpowiednio:
8,6% 1 10,0%; 30-34 lata: 6,2% 1 6,9%).

Wyksztalcenie wyzsze oraz zawodowe warunkuje lepsza sytuacj¢ mtodziezy na rynku
pracy. Wskazuja na to zarowno wspotczynniki aktywnosci zawodowej, wskazniki zatrudnienia
— wyraznie wyzsze dla 0sob o tych poziomach ukonczonej edukacji — jak i stopa bezrobocia

— najnizsza dla 0sob z wyksztalceniem wyzszym."

Aktywno$¢ ekonomiczna ludno$ci w wieku 15-34 lata wedlug grup wieku
i poziomu ukonczonego wyksztalcenia

100 - wyzsze
90 1 m Policealne i srednie
80 4 zawodowe
70 4 T &= Srednie ogolno-
ksztatcace :2;
60 id o H |
| @ zasadnicze zawodowe igé
50 17 < _ ' o =
40 +1 24— = gimnazjalne i nizsze :2;
30 77 =N E &
20 1 - . = w)\ = g b
04 » oo R o o oo d
Wspotczynnik ~ Wskaznik Stopa Wspotczynnik ~ Wskaznik Stopa
aktywnosci  zatrudnienia bezrobocia aktywnosci  zatrudnienia bezrobocia
zawodowej zawodowej
15-24 lata 25-34 lata

Wspomniane wczesniej funkcje opiekuncze pelnione czgsciej przez kobiety przyczyniaja
si¢ m.in. do tego, ze zarbwno wspotczynnik aktywnos$ci zawodowej, jak 1 wskaznik zatrud-
nienia sa wyzsze dla mgzczyzn niz kobiet w kazdym z wyrdznionych pozioméw wyksztalcenia
(a stopa bezrobocia nizsza), mimo iz to zbiorowos¢ kobiet z wyzszym poziomem wyksztatcenia
jest generalnie liczniejsza (wyksztatceniem wyzszym legitymowato si¢ 950 tys. miodych
mezczyzn oraz 1475 tys. kobiet, a wspotczynnik aktywnosci zawodowej wyniost odpowiednio:
95,8% 1 87,9%).

Badanie Aktywnos$ci Ekonomicznej Ludnosci pozwala na wyodrgbnienie zbiorowos$ci
uczacych si¢ oraz 0sob, ktore dopiero co zakonczyty edukacje i biezace §ledzenie ich sytuacji
na rynku pracy. Wyniki BAEL wskazuja, ze w II kwartale 2009 r. wszyscy uczniowie
istudenci (w wieku 15-64 lata — 4383 tys.) stanowili 13,9% globalnych zasobow pracy
(w wieku 15 lat i wigcej), a 16,6% w stosunku do ludnosci w wieku 15-64 lata. Znaczaca
wigkszos$¢ ogotu uczacych sig to osoby miode — zbiorowos¢ uczniéw i1 studentow w wieku

15-34 lata (4240 tys.) stanowita bowiem 96,7% populacji uczacych si¢ w wieku 15-64 lata.

U Analizujqc aktywnosé¢ zawodowq mlodziezy wedlug poziomu wyksztalcenia pamietaé nalezy o granicy wieku,
w ktorym osoby konczq poszczegolne etapy edukacji i wchodzq na rynek pracy.
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Populacja absolwentow liczyta w analizowanym okresie 655 tys., co stanowito 2,1% glo-
balnych zasobdw pracy, 5,8% ludnosci w wieku 15-34 lata oraz 4,8% ludnosci w wieku 15-30 lat

(wiek graniczny dla definicji absolwentow).

Tab. 1. Ludno$¢ w wybranych grupach wieku wedlug aktywnosci ekonomicznej, w tym
uczacy si¢ i absolwenci

Aktywni zawodowo Wspot-
Bierni %letmx{( Wskaznik| Stopa
WYSZCZEGOLNIENIE | O281em | 1oy | pracu- | bezro- | zawo- | S/ AE" | zatrud- | bezro-
jacy botni dowo | o. | miemia | bocia
dowej
W tys. w %

Ogotem ludnosé w wieku
15 lat i wigcej .................. 31454 | 17202| 15847| 1355| 14253 54,7 50,4 7,9
w tym ludnos¢ w wieku:

Produkcyjnym .........cceeeee. 23806 | 16785| 15438 1347 7021 70,5 64,8 8,0
15-17 1at cocveerveieeeeen, 1452 27 27 - 1426 1,9 1,9 X
18-19 e, 1045 157 115 43 888 15,0 11,0 27,4
20-24 i 2746 1540 1252 288 1207 56,1 45,6 18,7
2529 e, 3083 | 2570 2332 238 513 83,4 75,6 9,3
30-34 1ata ....ccoeeenieeenenns 2926 | 2534 2370 164 392 86,6 81,0 6,5

Z ,,Ogotem”:
ludnos¢ w wieku 15-34 lata | 11253 6829 | 6095 732 | 4425 60,7 54,2 10,7
absolwenci w wieku 15-30 lat 655 463 363 99 192 70,7 55,4 21,4
uczacy sig: 15-64 lata ....... 4383 1163 1045 118 3220 26,5 23,8 10,1

15-34 lata ....... 4240 1030 916 114| 3210 24,3 21,6 11,1

W II kwartale 2009 r. co piata mloda osoba uczaca si¢ (w wieku 15-34 lata) jednocze$nie pra-
cowala (916 tys. z 4240 tys.), a tylko znikomy odsetek uczniéw i studentdw spetniat kryteria
bezrobotnego wg MOP, tj. aktywne poszukiwanie pracy i gotowo$¢ do jej podjecia w zasadzie
natychmiast (114 tys., tj. 2,7% uczacych si¢ w wieku 15-34 lata). Co oczywiste, jednak gros
uczacych si¢ mtodych oséb to bierni zawodowo (3210 tys., tj. 75,7%). W zblizonym stopniu
dotyczylo to kobiet, jak i mgzczyzn. Sytuacja taka jest tez raczej stabilna w czasie i nie podlega

zbytnim wahaniom sezonowym.
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Im wyzszy poziom kontynuowanej edukacji, tym wigkszy jest takze odsetek osob tacza-
cych nauke z praca. Dodatkowym kryterium jest tu takze kierunek ksztatcenia (zawodowy).
Najwyzszy wskaznik zatrudnienia zanotowano dla uczacych si¢ w szkotach wyzszych — dwoéch
na pigciu studentéw jednoczes$nie pracowato (724 tys. z 1776 tys., tj. 40,8%).

Jednak réwniez w grupie osob kontynuujacych nauke w szkolach wyzszych, udziat osob
faczacych nauke z praca jest zréznicowany w zalezno$ci od rodzaju/poziomu podjetych studiow.
Najczgsciej nauke z praca tacza osoby, ktore juz uzyskaly tytut magistra — wsrdd stuchaczy
studiow podyplomowych (w wieku 15-34 lata) — 93,8%, a wsrdd stuchaczy studiow dokto-
ranckich — 56,0%. Znaczaca wigkszo$¢ (83,3%) ogotu mtodych 0sob pracujacych 1 jednoczesnie

uczacych sig to stuchacze szkot wieczorowych i zaocznych.

Tab. 2. Uczacy si¢ w wieku 15-34 lata wedlug aktywnos$ci ekonomicznej, poziomu
i systemu kontynuowanej edukacji

Aktywni zawodowo Wspdt-
Ogolem Bierni Cazk}?;,l\g%( Wskaznik |  Stopa
) pracu- bezro- Zawo- nodci zgtrufl- bezrp-
WYSZCZEGOLNIENIE iacy ot dowo | "¢ | nienia | bocia
wej
w tys. w %

OGOLEM ..ceeven 4240 916 114 3210 24,3 21,6 11,1
szkota:

WYZSZa oo 1776 724 82 970 45,4 40,8 10,2
studia doktoranckie .......... 25 14 - 12 56,0 56,0 X
studia podyplomowe ........ 81 76 . . 97,5 93,8 X
studia magisterskie ........... 825 295 29 501 39,3 35,8 9,0
licencjat, inzynier ............. 844 340 50 455 46,1 40,3 12,9

Policealna ..........cceeeveenne.. 157 63 17 77 50,3 40,1 21,5

Srednia zawodowa ............ 643 38 . 601 6,5 5.9 X

Liceum ogodlnoksztatcace .... 729 47 9 672 7,8 6,4 15,8

Zasadnicza zawodowa ......... 244 41 o 202 17,2 16,8 X

GImNazjum .........cccceevveeennns 686 . . 683 X X X

Z ,,Ogbélem” w systemie:
dziennym .........ccoeevvennenne. 3096 152 23 2921 5,7 49 13,1
ZAOCZNYIM ..evvrenereeenvreennnnnn 1069 735 89 246 77,0 68,8 10,8
WIECZOTOWYM ......ccveenenne. 69 28 . 39 435 40,6 X

Analiza dziedzin edukacji kontynuowanej przez osoby miode wskazuje, ze nauke¢ z praca
najczesciej tacza osoby uczace si¢ na kierunku ,,Ksztalcenie nauczycieli oraz pedagogika”
(wskaznik zatrudnienia wynosit dla tej grupy 45,0%) oraz ,,Nauki spoteczne, ekonomia i prawo”
(41,3%). Najrzadziej za$ pracg¢ w trakcie nauki podejmowali uczniowie ,,Programoéw ogolnych”
(3,5%), chociaz to ta grupa jest najliczniejsza wsrod catej populacji uczacych si¢ w wieku
15-34 lata (1419 tys.).
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Wskaznik zatrudnienia uczacych si¢ i absolwentow
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Analizujac status na rynku pracy absolwentoéw, a wigc osob, ktore po ukonczeniu edukacji
powinny w naturalny sposob wchodzi¢ praktycznie w calosci na ten rynek, na uwagg zastuguje
fakt, ze co czwarty absolwent tuz po zakonczeniu szkoty nie pracuje i nie poszukuje zatrud-
nienia (w II kwartale 2009 r.: 192 tys. z 655 tys., tj. 29,3%) — dotyczy to przede wszystkim
absolwentow szkol ogdlnoksztatcacych, ktorymi sa zdecydowanie czgsciej kobiety. Warto pod-
kresli¢, iz sytuacja ta dotyczy II i III kwartatlu, a po okresie wakacyjnym wzrasta zaintereso-
wanie praca.

W 1II kwartale 2009 r. co drugi absolwent wykonywat prace (363 tys. z 655 tys., wskaznik
zatrudnienia wyniost 55,4%), co siodmy (99 tys.) aktywnie jej poszukiwat i spetniat warunki
bezrobotnego wedlug MOP. Lacznie prawie 3/4 zbiorowosci absolwentow to osoby aktywne
zawodowo, a opisujacy to wspotczynnik aktywnosci zawodowej (70,7%) byt zblizony do ana-
logicznego wskaznika os6b w wieku produkcyjnym 1ijednocze$nie znacznie przekraczat
wskaznik dla ogotu ludnosci w wieku 15 lat 1 wigeej (odpowiednio: 70,5% oraz 54,7%).

Analogiczne wskazniki dla absolwentow szkét wyzszych sa znacznie wyzsze — wskaznik
zatrudnienia wynosil bowiem 80,0%, wspotczynnik aktywnosci zawodowej 94,0%, a stopa
bezrobocia jest nizsza niz dla absolwentéw o innych poziomach ukonczonej edukacji
(15,3%), co wskazuje na relatywnie korzystniejsza sytuacj¢ tej grupy osob na rynku pracy.
Najnizsza aktywno$¢ zawodowa i jednocze$nie najwyzsza stopa bezrobocia jest charaktery-
styczna dla zbiorowosci absolwentow szkot $rednich ogolnoksztalcacych (odpowiednio:

39,1% 136,5%).
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2. WEJSCIE LUDZI MLODYCH NA RYNEK PRACY
2.1. Pierwsze doswiadczenia zawodowe

W zdecydowanej wigkszos$ci pierwsze do§wiadczenia zawodowe zdobywane sa juz po za-
konczeniu edukacji szkolnej. Blisko 3/4 ogotu osob mtodych w wieku 15-34 lata (zarowno
jeszcze uczacych sig, jak 1 tych, ktore juz zakonczyly nauke) nie podejmowato pracy zarob-
kowej w trakcie nauki® (8005 tys. z 11253 tys., tj. 71,1%). A wérod osob w tej samej grupie
wieku, ktore juz zakonczyly caly proces edukacji, doswiadczen takich nie miato 64,5%
(4332 tys. z 6721 tys.).

Sposrod tych osob, ktore w trakcie edukacji szkolnej w pewnym momencie taczyly nauke
z praca” (3248 tys.), co druga osoba podejmowata prace niebedace czescia programu nauczania
(1685 tys., tj. 51,9%, w tym 1523 tys. oséb wykonywato wytacznie tego typu prace), dwie na
pie¢ 0sob robito to w ramach praktyk bedacych czgécia programu nauczania (1426 tys.,
tj. 43,9%, w tym 1334 tys. wylacznie w ramach praktyk), a co dziesiata osoba pracowata
w trakcie przerwy w nauce (350 tys. osob, tj. 10,8%, w tym dla 183 tys. oséb byt to jedyny
»moment” wykonywania pracy w trakcie calego okresu nauki szkolnej).

Mtodzi mgzczyZni czg$ciej niz kobiety taczyli nauke z praca (29,9% wobec 27,8%). Wsrdd
zaj¢¢ podejmowanych przez mezczyzn w zblizonym stopniu dotyczylo to prac bedacych, jak
1 niebedacych czgscia programu nauczania (48,2% 1 48,8%), mlode kobiety natomiast zdecy-
dowanie czg$ciej podejmowaly prace niezwigzane z programem nauczania (55,5%). Oczywi-
scie ma to zwiazek z typem szkot, w jakich pobierana byta nauka. M¢zczyzni zdecydowanie
czesciej niz kobiety ucza si¢ w szkotach o kierunku zawodowym. Ponad 90% oséb z wy-
ksztatceniem zasadniczym zawodowym oraz ponad 50% z wyksztatceniem §rednim zawodo-
wym (bez wzgledu na pte¢) wskazato na doswiadczenia zawodowe zwigzane z programem

nauczania.

2.2. Sytuacja ludzi mlodych na rynku pracy po zakonczeniu/przerwaniu formalnej edukacji

Zbiorowo$¢ 0sob w wieku 15-34 lata, ktore zakonczyty juz edukacj¢ szkolna (lub ja prze-

rwaly), liczyta w II kwartale 2009 r. — 6721 tys. osob. Z tego 6025 tys. (89,6%) miato pracg

' W wymiarze czasu minimum 1 miesiaca w roku.
? Poniewaz pytanie w ankiecie dotyczylo calego okresu nauczania, to zbiorowosci te moga si¢ ,,zazebiaé”, w przypadku
kilku okresé6w wykonywania pracy zarobkowej przez uczniow.
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(trwajaca dtuzej niz 3 miesiace) w jakim$ okresie od momentu zakonczenia nauki do momentu
badania (w tym dla 2332 tys. 0séb jest to ta sama praca, ktora wykonywaty w badanym tygo-
dniu II kwartalu 2009 r., a wigc jest to jednocze$nie pierwsza i jedyna praca po zakonczeniu
nauki szkolnej, w tym 785 tys. osob, a wigc 33,7% tej zbiorowosci miato wczedniej doswiad-
czenia zawodowe w trakcie nauki szkolnej; pozostate 3692 tys. os6b albo juz nie pracuje, albo
wykonuje inng pracg, w tym 1509 tys., tj. 40,9% tej zbiorowosci pracowato w trakcie nauki
szkolnej), a 696 tys. (10,4%) to osoby, ktore nie podjely pracy (w tym wymiarze lub dtuzszej)
po ukonczeniu szkoly (w tym 602 tys., a wigc zdecydowana wigkszos¢, bo 86,5% — to osoby,
ktore jednoczesnie nie miaty doswiadczen z praca w trakcie nauki szkolnej). Na podstawie
powyzszej analizy mozna wnioskowaé, ze do§wiadczenia zwigzane z podejmowaniem pracy

w trakcie nauki pomagaja w znalezieniu pierwszej pracy juz po ukonczeniu edukacji.

2.3. Pierwsza praca po zakonczeniu/przerwaniu formalnej edukacji

Dla 2592 tys. osob pierwsza praca po zakonczeniu szkoty byta zgodna z zawodem wy-
uczonym (co stanowito 43,0% populacji mlodych os6b z doswiadczeniem zawodowym po
ukonczeniu edukacji), 416 tys. (6,9%) to osoby, ktére wykonywaty prace inna niz zawdd wy-
uczony, ale ktore w swojej pierwszej pracy wykorzystywaly posiadane kwalifikacje, a 2364 tys.

(39,2%) wykonywato prace odbiegajaca catkiem od zawodu wyuczonego.

Z.godnos¢ pierwszej pracy z zawodem wyuczonym (dla ludnosci w wieku 15-34 lata) D

Brak wyuczonego
zawodu

Niezgodna,

ale wykorzystywano
W niej posiadane
kwalifikacje 67,1% nie znalazly pracy

Osoby, ktore nie pracowaty W swoim zawodzie

W sWoim wyuczonym
zawodzie poniewaz:

20,9% wybraty ofertg lepiej ptatna

Zgodna

T 4,0% wybraly lepsze warunki pozaptacowe

8,0% nie chciaty pracowad
w swoim zawodzie

) , . . . ..
Po zakonczeniu/przerwaniu formalnej edukacyi.

Jednoczes$nie nalezy zauwazy¢, ze 653 tys. 0sdb z omawianej zbiorowosci 6025 tys. 0séb
nie posiadato zawodu wyuczonego, dlatego po uwzglednieniu tej informacji powyzsze odsetki

ksztattuja si¢ nastepujaco: 48,3%, 7,7% 1 44,0%.
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Kobiety czg$ciej niz mgzczyzni podejmowaly pierwsza prace w pelni zgodna z kwalifika-
cjami — 46,1% wobec 40,3% (po wyeliminowaniu osob, ktore nie miaty zawodu wyuczonego
odsetki te ksztaltowaly si¢ nastgpujaco: 51,0% 145,8%).

Osoby z wyksztalceniem wyzszym oraz zasadniczym zawodowym najczg¢$ciej podejmo-
waly pierwsza prace zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami. Idealnym przyktadem sa osoby
posiadajace stopien naukowy. Osoby z wyksztalceniem $rednim zawodowym oraz policeal-
nym czg¢$ciej jako pierwsza podejmowaty prace, ktéra odbiegata znacznie od zawodu wy-
uczonego.

Ponad 2/3 zbiorowosci osoéb, dla ktorych pierwsza praca byla niezgodna z zawodem
wyuczonym (2364 tys. osob) nie znalazto pracy w swoim zawodzie (67,0%). Co piata osoba
(20,9%) wybrata oferte lepiej platna, 8,0% nie chciato pracowa¢ w swoim zawodzie, a 4,1%
— wybrato lepsze warunki pozaptacowe. Kobiety zdecydowanie czg$ciej niz mgzczyzni nie
mogly znalez¢ pracy w swoim zawodzie (72,0% wobec 63,0%), natomiast mg¢zczyzni zdecy-
dowanie czg$ciej niz kobiety wybierali jako pierwsza pracg — ofertg lepiej platna (25,1%
wobec 16,0%).

Najczgstszym sposobem znalezienia pierwszej pracy po ukonczeniu szkoty okazato sig
poszukiwanie zatrudnienia bezposrednio u pracodawcy (37,8%) oraz za posrednictwem ro-
dziny 1 przyjaciot (28,8%). Kobiety czgsciej niz megzczyzni znajdowaly swoja pierwsza pracg
poprzez urzad pracy (9,3% wobec 4,6%). Mgzczyzni natomiast czgs$ciej niz kobiety zaktadali

wlasng firme¢/dziatalnos¢ gospodarcza (6,0% wobec 3,9%).

Mezczyzni i kobiety w wieku 15-34 lata wedlug sposobu znalezienia swojej pierwszej pracy

Przez:
szkote, uczelni¢

Powiatowe Urzedy Pracy

ogloszenie w prasie lub w internecie

bezposrednio u pracodawcy W

rodzing, przyjaciot

weczesniejsze kontakty z pracodawca
I:l Mgzczyzni
- Kobiety
inne ‘ ‘

\ \ \ \ \
0 5 10 15 20 25 30 35 40%

wiasng dziatalno$¢ gospodarcza
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2.4. Oczekiwania wobec pierwszej pracy

Osoby, ktore nie miaty pracy (dtuzszej niz 3 miesiace) po zakonczeniu formalnej edukacji
(696 tys. 0sob w wieku 15-34 lata), od pierwszej pracy oczekiwaty przede wszystkim:
e wysokiego wynagrodzenia (51,4%),
e dobrych warunkow pracy (38,2%)
1 nieco rzadziej: satysfakcji zawodowej (13,4%), stabilizacji zawodowej (13,1%), dogodnego
potozenia wzglgdem miejsca zamieszkania (12,9%), zgodnosci z kwalifikacjami (9,3%), dobre;j
atmosfery (8,2%). Najrzadziej osoby mtode wymienialy uznanie przetozonych i mozliwo$¢
awansu (po 1,4%), a co dziesiata osoba (9,9%) nie miata zadnych oczekiwan w stosunku do

pierwszej pracy.

Oczekiwania os6b w wieku 15-34 lata bez doswiadczen zawodowych wobec pierwszej pracy

. . \ | | |
Wysokiego wynagrodzenia |
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Kobiety zdecydowanie czg$ciej niz mezczyzni poszukuja pracy dogodnej wzgledem miejsca
zamieszkania (15,0% wobec 9,8%) — prawdopodobnie ze wzgledu na taczenie pracy
z obowiazkami rodzinnymi, a takze satysfakcji zawodowej (odpowiednio 14,1% 1 12,3%),
dobrej atmosfery (9,7% wobec 6,0%). Mgzczyzni natomiast — pod wzgledem wysokiego wy-
nagrodzenia (52,6% wobec 50,5%) 1 zgodnos$ci z posiadanymi kwalifikacjami (odpowiednio:

10,2% 1 8,7%).

2.5. Podsumowanie

e Zbiorowo$¢ ludzi mtodych, zdefiniowanych tu jako grupa osob w wieku 15-34 lata, jest
zroznicowana zaréwno pod wzgledem wieku, jak i poziomu ukonczonego wyksztalcenia;

e W badanym okresie co druga mloda osoba pracowata (wskaznik zatrudnienia: 54,2%) i co
pigtnasta spetniata kryteria bezrobotnego; ze wzgledu m.in. na wspomniane wyzej zrdzni-
cowanie. Wraz z wiekiem w ramach tej grupy wzrasta zarowno populacja aktywnych zawo-
dowo, w tym pracujacych, jak i wskazniki opisujace aktywny udzial mtodziezy na rynku

pracy;
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e W zdecydowanej wigkszosci pierwsze doswiadczenia zawodowe zdobywane sa juz po
zakonczeniu edukacji szkolnej. Jednak najcze$ciej uczniowie/studenci szkot o kierunku
zawodowym tacza pierwsze doswiadczenie zawodowe z nauka;

¢ Dla blisko 40% ludzi mtodych podejmowana przez nich pierwsza praca po ukonczeniu nauki
byta niezgodna z zawodem wyuczonym, z tego dwie trzecie (67%) nie znalazto pracy
W swoim zawodzie, a co piata osoba (21%) wybrala oferte lepiej ptatna;

o Wyksztalcenie wyzsze oraz zawodowe warunkuje lepsza sytuacje mtodziezy na rynku pracy
— z punktu widzenia mozliwosci znalezienia zatrudnienia, w tym takze zgodnego z zawodem
wyuczonym;

¢ Najefektywniejsza metoda poszukiwania pierwszej pracy po ukonczeniu szkoty okazat si¢
bezposredni kontakt z pracodawca oraz posrednictwo rodziny i znajomych;

¢ Osoby mtode, ktére nie znalazty pracy po ukonczeniu szkoty (10,4% calej populacji oséb
w wieku 15-34 lata), od pierwszej pracy oczekiwaly przede wszystkim wysokiego wyna-
grodzenia i dobrych warunkéw pracy. By¢ moze tak wysokie wymagania stawiane przed
pierwsza praca byly przyczyna trudno$ci w jej znalezieniu, jednocze$nie bowiem w zdecy-

dowanej wigkszosci byty to osoby, ktore nie miaty do§wiadczen zawodowych w trakcie nauki.
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YOUNG PEOPLE ON THE LABOUR MARKET
1. GENERAL CHARACTERISTICSOF THE POPULATION AGED 15-34 YEARS

The young people population defined here as the population aged 15-34 am ounted to 11253 thous.
in the second quarter of 2009, which comprised slightly over one third of th e overall labour
resources (aged 15 and more). 6095 thous. of young population worked in the surveyed period
— employment rate accounted for 54.2% and was higher then for total population aged 15 and
more (50.4%).

The unemployment criterion acco rding to the ILO was met by one pers on in 15 aged below
34 — 735 thous. It is worth to m  ention that unemployed persons aged 15-34 accounted for
54.1% of total unemployed persons in II quarter 2009. Unemployment rate was 10.7% among
young people and significant exceeded value for total population aged 15 and m ore (7.9%).
As well as 3 out of 5 young people were econom ically active, i.e. worked or were actively

looking for a job. Economic activity rate for this group was 60.7% (54.7% for total population).

Economic activity of the population aged 15 and more

o Population aged 15-34
70
Aged: 60.7%
60 — 7

15-34 years 54.2% employed persons A2%

50 —
35 and more 35.8% 40

64.2% 6.5% unemployed persons

30 —

20 —

39.3% inactive persons
10.7%

10 — r
0
Economic Employ- Unemploy-

activity  ment ment
rate rate rate

Entering into more detailed analysis on the situation of the young people on the labour market,
it should be stressed that this group is not homogeneous. The youth popu lation is diversified
in terms of age, the level of com pleted or continued education, which is relevant to particular
cohorts of people at certain age going through the same or selected types of education, closely
correlated and ordered appropriately.

Some people becom e active on the labour m arket through apprenticeshi ps, some enter the

market independently having reached the statutory school education entry age, finishing edu-
cation at the basic vocational le vel or secondary school; som e continue education at higher

stages, entering the labour market after completion of a particular type of school.

Two latest 5-year age groups of the analysed young population are definitely persons who had

completed form al education within a continuous educat  ional cycle. Obviously, in such
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defined young population (aged 15-34), both the population of the econom ically active and
the indicators describing economic ac tivity level and employment increase with age . However,
the unemployment rate is the highest for the population aged 18-19, which is due to activation
(entering the labour market for the first time) of people completing secondary and basic voca-

tional schools.

Economic activity of the young people by age

in thous. %
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Moving to older groups, the une mployment rate diminishes partly due to taking a job by people
in these groups, partly due to economic inactivity — because of continuing education or under-
taking family responsibilities, etc.

The analysis according to sex shows that th e first two an alysed indicators describing labour
market are higher for m en in each 5-year age group. Hence, in the ol dest age group — 30-34, f or
example, the economic activity rate comprised 95.1% for men, while for w omen — 78.1% in the
2" quarter of 2009 and the em ployment rate — 89.2% and 72.7% respectively. It is connected
with still widespread exclusion (tem porary or pe rmanent) of wom en, more frequent than in

case of men, from the labour market due to family responsibilities.

Young people economically inactive by causes of inactivity
in thous.
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Regarding unemployment rate, the highest value for both sexes was recorded i n the 18-19 age
group. It is higher for men — 29.0% than women — 23.4%, and decreasing gradually while moving
to older age groups. It is noteworthy, however, that for such specified particular sub-populations
the unemployment rate is higher for women than men (for persons aged 20-24: men — 17.8%,
women — 19.9%; 25-29: 8.6% and 10.0%; 30-34: 6.2% and 6.9% respectively).

Tertiary and vocational education guarantees better situation of the youth on the labour market,
as both econom ic activity and em ployment rates show — visibly higher in case of persons
who completed education at these levels, as well as unemployment rate — the lowest for people

with higher education."”

Economic activity of the population aged 15-34 by age groups
and level of completed education
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The ear lier mentioned family respo nsibilities fulfilled mostly by wom en contribute, am ong
other things, to the fact that both eco nomic activity and employment rates are higher for m en
than wom en at each particu lar level of educatio n (while the unem ployment rate is lower),
even though educated w omen are more num erous (there were 950 thousand young m en and
1475 thousand women with higher education and the econom ic activity rate was 95.8% and
87.9% respectively.

The Labour Force Survey allows determ ination of the population of persons still in education
and those w ho have just com pleted their education, as well as m onitoring their situation on
the labour market. The LFS results indicate that in the 2 ™ quarter of 2009, all pupils and stu-
dents (aged 15-64 — 4383 thous.) constitu ted 13.9% of the overall lab our resources (aged
15 and more) and 16.6% in case of population aged 15-64. A considerable m ajority of the
total population of the learning are young people — the population of s econdary and tertiary

students aged 15-34 (4240 thous.) comprised 96.7% of the learning population aged 15-64.

U Analyzing young people's economic activity according to the level of education, age limits at which people
finish particular stages of education and enter labour market should be born in mind
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In the analysed period, the population of school

leavers am ounted, to 655 thousand, which

constituted 2.1% of the total labour resources, 5.8% of the people aged 15-34 and 4.8% of the

people aged 15-30 (the threshold age for a definition of a school leaver).

Tab. 1. Population in selected age groups by economic activity, of which persons
continuing education and school leavers

Economically active Eco- Eco- Unem-
Grand em- unem- | "O™ | nomic | Employ-| ploy-
SPECIFICATION total total | ployed | ployed in(:::ltli}\,/ e activity | mentrate| ment
Persons | persons | o oong rate rate
in thous. in %

Total of population aged
15and more .................... 31454 | 17202| 15847| 1355| 14253 547 50.4 7.9
of which population aged:

Working .....cccoeviiiiiiiieens 23806 | 16785| 15438 1347 7021 70.5 64.8 8.0
15-17 years ....cccceevuvevnennee. 1452 27 27 - 1426 1.9 1.9 X
18-19 (i, 1045 157 115 43 888 15.0 11.0 27.4
20-24 oo 2746 1540 1252 288 1207 56.1 45.6 18.7
2529 e, 3083 | 2570| 2332 238 513 83.4 75.6 93
30-34 years ....ccoceeveerueennnn. 2926 2534| 2370 164 392 86.6 81.0 6.5

Of “the total”:
population aged 15-34 ...... 11253 6829 6095 732 | 4425 60.7 54.2 10.7
School leavers aged 15-30 655 463 363 99 192 70.7 55.4 21.4
education: 15-64 years ..... 4383 1163 1045 118| 3220 26.5 23.8 10.1

15-34 years ..... 4240 1030 916 114| 3210 24.3 21.6 11.1

In the 2™ quarter of 2009, ever y fifth person continuing education (aged 15-34) was also working

(916 thous. out of 4240 thous.). Only a sm all percentage of students and pupils met the unemploy-

ment criteria accord ing to the ILO, i.e. active job seeking and readiness to start a job imm ediately
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(114 thous., i.e. 2.7% of persons continuing education aged 15 -34). Obviously, most young people

still participating in education are econom ically inactive (3210 thous., i.e. 75.7%), m en and women

to the same degree. This situation is relatively stable over time and does not undergo seasonal fluc-

tuations.

The higher level of continued education is, the higher the rate of people com bining education

and work. The field of education (vocational) is an additional criterion. The highest em ployment

rate was recorded in case of tertiary students — 2 out of 5 students worked and studied at the

same time (724 thous. out of 1776 thous., i.e. 40.8%).

However, within the group of people continui

of persons com bining education with work

ng education at tertia ry level, the rates

are diversified, depend ing on the type/level

of studies. Persons who obtained m aster's de gree com bine work and education m ost fre-

quently. The percentage for post-graduate studen ts (aged 15-34) is 93.8%, while in case of

doctoral studies — 56.0%. A substantial m ajority (83.3%) of young people com bining work

and studies comprise evening and weekend students.

Tab. 2. Persons continuing education aged 15-34 by economic activity, level and system
of continueds education

Economically active | Econo- Eco-
Total em- unem- mically nomic | Employ- }Jnem-
SPECIFICATION ployed ployed inactive | activity | mentrate p or};lrtr;ent
persons | persons | Persons rate
in thous. in %

TOTAL e 4240 916 114 3210 24.3 21.6 111
school:

Tertiary ..c.occeeeeeeeeeeeeeeeene 1776 724 82 970 45.4 40.8 10.2
doctor’s studies ................ 25 14 - 12 56.0 56.0 X
post-graduate studies ........ 81 76 . . 97.5 93.8 X
master’s studies ................ 825 295 29 501 39.3 35.8 9.0
bachelor’s, engineer’s studies 844 340 50 455 46.1 40.3 12.9

Post-secondary .................... 157 63 17 77 50.3 40.1 21.5

Vocational secondary .......... 643 38 . 601 6.5 5.9 X

General secondary ............... 729 47 9 672 7.8 6.4 15.8

Basic vocational .................. 244 41 . 202 17.2 16.8 X

Lower secondary ................. 686 . . 683 X X X

Of “The total” in system:
day oo, 3096 152 23 2921 5.7 4.9 13.1
weekend .......coccoeeieiinnnen. 1069 735 89 246 77.0 68.8 10.8
EVENING .oovvvreereeeereeeereeenes 69 28 . 39 43.5 40.6 X
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The analysis on the field s of education shows that students of “Teachers education and peda-
gogy” combine work and education most often (employment rate 45.0%), followed by “Social
science, economics and law” (41.3%). The least frequent among those who com bine education
and work are students of “General Programmes” (3.5%), although this group is the largest

of the whole learning population aged 15-34 (1419 thous.).

Employment rate of lear ners and graduates
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Analysing the labour market status of school leavers, i.e. the persons who should all enter this
market, it is noteworthy that every fourth of them, directly after com pleting education, does
not work or seeks a job (in the 2 ™ quarter of 2009: 192 thous. out of 655 thous., i.e. 29.3%)
— it concerns mainly persons leaving general secondary school, who decidedly more often are
women. It should also be stressed that the situati on refers to the 2" and 3™ quarter; the interest
in work increases after holidays.

In the 2™ quarter of 2009, every second school leaver worked (363 thous. out of 655 thous., the
employment rate w as 55.4%), ever y seventh (99 t hous.) was actively seeking a job and met the
ILO unemployment criterion. Overall, almost 3/4 of the school leavers are e conomically active
persons. The corresponding economic activity rate  (70.7%) was s imilar t o t he i ndicator for
people of working age and m uch higher than the indicato r for al 1 people aged 15 years and
older (respectively: 70.5% and 54.7%).

Similar indicators for tertiary school graduate s are m uch bigger — the employm ent rate was
80.0%, economic activity rate 94,0%, unem ployment rate was lower than for persons leaving
other levels of education (15.3%), w hich shows a relatively better situa tion of this group on
the labour m arket. The lowest econom ic activity and the highest unemploym ent rate charac-

terizes persons who completed general secondary school (respectively: 39.1% and 36.5%).
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2. ENTRY OF YOUNG PEOPLE INTO THE LABOUR MARKET
2.1. Thefirst vocational experience

A substantial m ajority of people gains the f irst voc ational expe riences af ter co mpleting
school education. Nearly 3/4 of young people ag ed 15-34 years (both those who participated
in education and those who had completed their education) di ~ d not take up a job during
education " (8005 thous. out of 11253 thous., i.e. 71.1%). 64.5% of the pe ople in the sam e age
group, who had finished educatio nal process, did not have such experien ce (4332 thous. out
of 6721 thous.).

Among persons who during their school education combined learning and work » (3248 thous.),
every second one took a job which was not a part of curriculum (1685 thous., i.e. 51.9%, of
whom 1523 thous. people perform ed only such ki nd of work), 2 out of 5 persons did it as

a part of apprenticeship within the framework of school curriculum (1426 thous., i.e. 43.9%,
of whom 1334 thous. only within the fram ework of curriculum ), while every tenth person
worked during a break in education (350 thous ., i.e. 10.8%, including 183 thous. for whom it
was the only “moment” of working during the whole course of school education).

Young men com bined work with education sli ghtly m ore often than wom en (29.9% men,
27.8% women). The work that men were invol ved in was almost to the sa me extent connected
as not connected with the curriculum (48.2% and 48.8%), whereas young wom en took work
not connected with the curriculum much more often (55.5%). It is rela ted to a type of school
— more men attend vocational schools than wome n. Over 90% of the pe ople with basic voca-
tional education and over 50% of the ones with vocational secondary education (irrespective

of sex) declared vocational experience connected with the curriculum.

2.2. The situation of young people on the labour market after completing/leaving formal
education

The population of young people aged 15-34, who had completed school education am ounted
to 6721 thous. persons in the 2 quarter of 2009. 6025 thous. of them (89.6%) had a job lasting
longer than 3 m onths during the period between completing ed ucation and surv ey. For 2332

thous. of them it was the sam e job that they per formed during the surve yed week in the 2 nd
quarter of 2009, so it was the first and only job after school. 785 thous. of this population, i.e.

33.7%, had som e earlier job experience during education, the rem aining 3692 thous. are not

D Minimum 1 month in a year.
) Because the question in the survey referred to the entire period of education, these populations may “interlock” in case of
several periods of the student” work.
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working or are perform ing a different kind of work, of whom 1509 thous., i.e. 40.9% were

working during education and 696 thous. (10.4%) did not take a job (3 months or longer) after
school (of whom 602 thous., i.e. 86.5%, are the persons who did not have any vocational
experience during school educatio n). On the basis of the above analysis, it can be concluded
that occupational experience gained during edu cation facilitates finding the f irst job af ter

completion of education.

2.3. Thefirst job after completing/leaving formal education

For 2592 thousand people the first job after sch ool matched the acquired occupation (which
comprised 43.0% of the youth population with vo cational experience after completion of edu-
cation), 416 thous. (6.9%) were people who perf ormed a job incom patible with the acquired
occupation, but who used their qualifications in their first jobs. 2364 thous. (39.2%) had a job

entirely different than their acquired occupation.

Compilance of first job with acquired profession (for the population aged 15-34) b

Lack of acquired
profession

Not in accordance
but own qualifications

were used 67.1% did not find job in their

Persons who did not work profession

in their acquired
profession because:

20.9% chose better paid offer

In accordance

T 4.0% chose better conditions apart from pay

8.0% did not want to work in their
profession

v After termination/breaking of formal education.

It should be noted that 653 thous . persons of the analysed p opulation of 6025 thous. did not
acquire any occupation. Therefor e, having included this inform ation, the above rates are as
follows: 48.3%, 7.7% and 44.0%.

Women took the first jo b in accordance with their occupation more often than men — 46.1%
against 40.3% (after excluding pe rsons without acquired occupation, the rates were as fol-
lows: 51.0% and 45.8%).

Persons with tertiary or basic vocational educati on the most often started their first job in ac-

cordance with their occupation. The ideal exa mple are persons with a scientific degree . Persons
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with vocational secondary or post-secondary education more often started their first job outside

their acquired occupation.

Over 2/3 of the population of people whose firs t job m ismatched occupation (2364 thous.)
did not find a job in their o ccupation (67.0%). Every fifth pe rson —20.9% — chose a better
paid job, 8.0% did not want to work in thei r occupation, while 4.1% — chose better working
conditions. Women could not find a job in their occupation more often than men (respectively
72.0% and 63.0%), while m en chose a better paid job m ore often than wom en (25.1% men,
16.0% women).

The most frequent way of seeking the first j ob was looking for it directly at the em ployer's
(37.8%) and through fam ily and friends (28.8%). More women found their first job through

the Powiat Labour Office than m en (9.3% ag ainst 4.6%). More m en, however, set up their

own economic activity (6.0% against 3.9%).

Men and women aged 15-34 by way of finding their first job
Through:

school, college

Powiat Labour Offices

advertisments in newspapers
or on the Internet

directly with an employer W

family, friends

previous contacts with an employer

own economic activity |:| Men
- Women
others ‘ ‘
0 5 10 15 20 25 30 35 40%
2.4. Expectations of thefirst job
Persons who after completing form al educati on did not have a job lasting lo nger than

3 months (696 thous. people aged 15-34) expected from the first job mainly:

— high remuneration (51.4%),

— good working conditions (38.2%)

and less frequently: job satisfaction (13.4%), stabilization (13.1%), good location from home
(12.9%), compliance w ith qualific ations (9.3%), good atm  osphere (8.2%). Promoti onal
opportunities and the superiors' recognition were least frequent (1.4% each). Every tenth

youth (9.9%) did not have any expectations regarding the first job.
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Per sons aged 15-34 without wor k expirence expectations of the first job
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Women look for a job conveniently located f  rom hom e definitely mo re often than m en
(15.0% as compared to 9.8%) — probably due to co mbining work with family responsibilities,
job satisfaction (14.1% and 12.3%) and good atm osphere (9.7% against 6.0%). M en, on the other
hand, expect high rem uneration (52.6% men, 50.5% women) and compliance with qualifica-

tions (10.2% men, 8.7% women).

2.5. Recapitulation

e The population of young people, defined here  as the group of persons aged 15-34, is
diversified both in terms of age and the level of completed education;

e In the surveyed period, slightly more than every second person was working (employm ent
rate: 54.2%), while every 15 ™ one m et the unemploym ent criterion; due to, am ong other
things, the above m entioned diversity. Am ong this age group, both: the population of the
economically active, including the employed, as well as the indicators describing econom ic
activity of the youth’ on the labour market increase with age;

¢ A substan tial m ajority acquire the f irst voc ational exp erience af ter com pleting schoo 1
education. However, students of vocational or tertiary schools combine job experience with
education most frequently;

e For nearly 40% of young people the first jo b after school did not m atch the acquired
occupation; 2/3 of them (67 %) did not find a job in their ~ occupation and every fifth one
(21%) chose a better paid job;

e Tertiary and vocational education guarantees better situation on the labour market — in terms

of possibilities of finding a job, also the one compatible with the acquired occupation;
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e The most effective method of seeking the first job was direct contact with the em ployer and
family or friends' intermediation;

¢ Young people who did not find a job afte  r school (10.4% of the w hole population ag ed
15-34), expected mainly high remuneration and good working conditions. Maybe such high
expectations of the first job were the cause  of difficulties in findi ng a job, the more so

because the majority constituted persons without previous vocational experience.
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ANEKS TABELARYCZNY

DATA ANNEX

I. OSOBY W WIEKU 15-34 LATA NA PODSTAWIE BAEL (II kwartal 2009 r.)
PERSONS AGED 15-34 ON THE BASIC OF THE LFS (2" quarter 2009 )

TABL. 1. AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI WEDLUG WIEKU
ECONOMIC ACTIVITY OF THE POPULATION BY AGE

Aktywni zawodowo )
Economically active persons .. Wspo.%-
- Bierni | czynnik | Wska- | Stopa
pracujacy L.
loved pevsons zawo- | aktyw- | znik | bezro-
Ogodtem CRproyea perso bezro- | dowo | noéci | zatru- | bocia
WYSZCZEGOLNIENIE | Grand | WWYIIATZE | yotni | Econo- | zawo- | dnienia | Unem-
SPECIFICATION total | CzASUPIACY - em- | mically | dowej | Employ- | ploy-
total | razem working L .
; ployed | inactive |Economic| ment ment
total | petnym | niepet- persons | persons | activity | rate rate
/i Lf”' nym rate
-time |part-time
w tys. in thous. w% in%
OGOLEM .......... 31454 | 17202 | 15847 | 14490| 1356| 1355| 14253 54,7 50,4 7,9
TOTAL
wtym:  of which:
15-191at .cooeeieeinee 2497 184 142 73 68 43| 2314 7,4 5,7 234
years
20-24 o 2746 | 1540 1252| 1119 133 288 | 1207 56,1 45,6 18,7
25-29 i 3083 | 2570 2332| 2189 143 238 513 83,4 75,6 9,3
30-34 lata .....ccceeueeeee 2926| 2534| 2370| 2249 121 164 392 86,6 81,0 6,5
years
Mezezyzni .................. 14910 | 9418| 8714| 8206 508 705 5492 63,2 58,4 7,5
Men
wtym:  of which:
15-19 1at .o 1278 108 81 44 37 27| 1170 8,5 6,3 25,0
years
20-24 i 1370 867 713 667 47 154 503 63,3 52,0 17,8
25-29 i 1549 | 1412 1290| 1245 45 122 137 91,2 83,3 8,6
30-34 1ata ...cccceeveenene 1467 | 1395| 1309| 1279 30 86 72 95,1 89,2 6,2
years
Kobiety .......c..ccocceee. 16544 | 7783 7133| 6284 849 650 | 8761 47,0 43,1 8.4
Women
wtym:  of which:
15-19 1at .oocvereeieee 1220 76 61 30 31 15] 1144 6,2 5,0 19,7
years
20-24 i, 1376 672 539 453 86 134 703 48,8 39,2 19,9
25-29 i, 1534 1158 1042 944 98 116 376 75,5 67,9 10,0
30-34 1ata ....ccceeeueenene 1459 | 1140| 1061 970 90 79 320 78,1 72,7 6,9
years
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TABL. 1. AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI WEDLUG WIEKU (cd.)
ECONOMIC ACTIVITY OF THE POPULATION BY AGE (cont.)

Aktywni zawodowo Wandl
. . Spo -
Economically active persons Bierni | czynnik | Wska- | Stopa
practyjacy - | aktyw- | znik | bezro-
. loyed persons zawo- | a tyw .
Ogolem emp - bezro- | dowo | nosci | zatru- | bocia
WYSZCZEGOLNIENIE | Grand WWYIHATZE | botni | Econo- | zawo- | dnienia | Unem-
SPECIFICATION total | "™ CZASUPTACY 1 nem- | mically | dowej | Employ- | ploy-
total | razem working L )
. ployed | inactive |Economic| ment ment
total | petnym | niepet- persons | persons | activity | rate rate
Jull- nym rate
-time |part-time
w tys. in thous. w% in
MIASTA ..o 19511 | 10642| 9805, 9067 738 837| 8870 54,5 50,3 7,9
URBAN AREAS
wtym: of which:
15-19 1at ..oooveiveieenene 1369 78 57 40 18 21 1292 5,7 4,2 26,9
years
20-24 i 1602 822 675 594 81 147 779 51,3 42,1 17,9
25-29 i 1936 1652| 1505| 1419 86 147 284 85,3 71,7 8,9
30-34 1ata ...oovevevenenns 1879 1658| 1558| 1493 65 100 222 88,2 82,9 6,0
years
Mezezyzni .................. 9063 | 5674| 5226| 4958 268 448 | 3389 62,6 57,7 7,9
Men
wtym: of which:
15-19 1at ..ocovevieeieenene 699 52 35 26 10 17 647 7,4 5,0 32,7
years
20-24 i 800 452 364 337 27 88 348 56,5 45,5 19,5
25-29 i 961 884 810 782 28 74 77 92,0 84,3 8,4
30-34 1ata ...ccoeevveneenneen. 930 888 837 818 19 51 42 95,5 90,0 5,7
years
Kobiety .........cccceeeneee. 10448 | 4968 | 4579 4109 470 389 5480 47,5 43,8 7,8
Women
wtym: of which:
15-19 1at oevveeieeieens 671 26 22 14 8 645 3,9 3,3 X
years
20-24 e, 802 371 311 257 55 59 431 46,3 38,8 15,9
25-29 i, 975 768 695 637 58 73 207 78,8 71,3 9,5
30-34 1ata ...cceeeeenrennnen. 950 770 721 675 47 49 180 81,1 75,9 6,4
years
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TABL. 1. AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI WEDLUG WIEKU (dok.)
ECONOMIC ACTIVITY OF THE POPULATION BY AGE (cont.)

Aktywni zawodowo )
Economically active persons . Wspo'i—
- Bierni | czynnik | Wska- | Stopa
pracujacy L.
loved persons zawo- | aktyw- | Znik | bezro-
Ogolem empoy - bezro- | dowo | noéci | zatru- | bocia
WYSZCZEGOLNIENIE | Grand WWYIIAZE | botni | Econo- | zawo- | dnienia | Unem-
SPECIFICATION total | "M CLASUPTACY 1 em- | mically | dowej | Employ- | ploy-
total | razem working L ,
y—— ployed | inactive |Economic| ment ment
total | petnym | niepet- persons | persons | activity | rate rate
Jull- nym rate
-time |part-time
w tys. in thous. w% in%
WIES .., 11943 | 6560 | 6042| 5423 618 518| 5383 54,9 50,6 7,9
RURAL AREAS
wtym: of which:
15-19 1at oo 1128 106 84 34 50 221 1022 9,4 7,4 20,8
years
20-24 oo, 1144 717 577 525 51 141 427 62,7 50,4 19,7
25-29 i, 1147 919 827 770 57 91 229 80,1 72,1 9,9
30-34 1ata ......ccceuvenennnne. 1047 877 812 757 55 65 170 83,8 77,6 7,4
years
Mezczyzni ................... 5847| 3745| 3488| 3248 240 257 2102 64,0 59,7 6,9
Men
wtym:  of which:
15-191at ..cccvveeeees 579 56 45 19 27 10 523 9,7 7,8 17,9
years
20-24 o, 571 416 349 329 20 66 155 72,9 61,1 15,9
25-29 i, 588 528 480 462 17 48 60 89,8 81,6 9,1
30-34 1ata ......ccceuveneenee. 537 507 473 461 12 35 30 94,4 88,1 6,9
years
Kobiety ........cccccceenee. 6096 | 2815| 2554| 2175 379 261 3281 46,2 41,9 9,3
Women
wtym:  of which:
15-191at .ccoveveeeeenne, 549 50 39 15 23 12 499 9,1 7,1 24,0
years
20-24 e 574 302 227 196 31 74 272 52,6 39,5 24,5
25-29 i, 559 390 347 308 40 43 169 69,8 62,1 11,0
30-34 lata ......coeeuvenneee 510 370 339 296 44 30 140 72,5 66,5 8,1
years
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TABL. 2. LUDNOSC WEDLUG WIEKU I POZIOMU WYKSZTALCENIA
POPULATION BY AGE AND LEVEL OF EDUCATION

W tym z wyksztalceniem  Of which with level of education
gimnazjalnym,
. . $rednim . ppd;tawowym
) Ogolem . $rednim ogolno- zasadniczym | 1iniepetnym
WYSZCZEGOLNIENIE Total WyzZszym zawodowym® ksztalcacym zawodowym | podstawowym
SPECIFICATION tertiary vocational & }l/ basic lower secondary,
secondary” genera vocational | primary and
secondary .
incomplete
primary
wtys.  in thous.
OGOLEM ... 31454 5202 7134 3238 8083 7712
TOTAL
wtym: of which:
15-19 1at evveeieeieennns 2497 - 38 219 62 2175
years
20-24 e, 2746 266 745 1093 387 253
25-29 e, 3083 1169 772 295 653 188
30-34 1ata ...ccoocvveveennenns 2926 990 717 188 801 219
years
Mezcezyzni ................... 14910 2169 3322 1143 4922 3319
Men
wtym:  of which:
15-191at .covevveveeeeee, 1278 - 18 83 35 1140
years
20-24 oo, 1370 84 407 463 264 151
2529 e, 1549 461 415 151 403 111
30-34 1ata ...cccevveveennen, 1467 405 360 85 487 124
years
Kobiety ..........cceenee. 16544 3032 3812 2095 3161 4392
Women
wtym:  of which:
15-191at .coveeveereenee, 1220 - 19 137 27 1035
years
20-24 oo, 1376 181 339 630 123 102
2529 e, 1534 708 357 144 250 76
30-34 1ata ...ccceveeveennens 1459 586 357 103 313 96
years
MIASTA .......cccovveee. 19511 4248 4894 2421 4332 3585
URBAN AREAS
wtym:  of which:
15-19 1at ooveerieieees 1369 - 19 146 31 1172
years
20-24 i, 1602 189 379 757 139 137
25-29 i, 1936 895 457 208 298 74
30-34 1ata ..cceveeeieenen, 1879 825 447 138 366 98
years
Mezczyzni .................. 9063 1824 2302 855 2584 1486
Men
wtym: of which:
15-19 1at oeveerieiens 699 - 11 59 17 610
years
20-24 i, 800 63 218 335 100 83
25-29 i, 961 363 256 114 185 42
30-34 1ata ..ccoeeeveieenens 930 344 235 66 228 52
years

a) Lacznie z policealnym.

a) Including post-secondary.
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TABL. 2. LUDNOSC WEDLUG WIEKU I POZIOMU WYKSZTALCENIA (dok.)
POPULATION BY AGE AND LEVEL OF EDUCATION (cont.)

W tym z wyksztalceniem  Of which with level of education
gimnazjalnym,
. . $rednim . ppdgtawowym
) Ogolem . $rednim ” ogolno- zasadniczym | i niepelnym
WYSZCZEGOLNIENIE Total wWyzszym zawodowym ksztalcacym zawodowym | podstawowym
SPECIFICATION tertiary vocational basic lower secondary,
secondary” general vocational | primary and
secondary .
incomplete
primary
wtys. in thous.
MIASTA (dok.):
URBAN AREAS (cont.):
Kobiety ........cccccceeeee. 10448 2424 2591 1567 1748 2099
Women
wtym:  of which:
15-19 1at oo 671 - 7 86 14 563
years
20-24 i, 802 126 161 423 38 54
25-29 i, 975 533 202 94 114 33
30-34 1ata ....cccceveennenen 950 481 213 71 137 46
years
WIES ....ooovvverenane, 11943 954 2240 817 3751 4127
RURAL AREAS
wtym: of which:
15-191at .ccoeerreeeeennee, 1128 - 19 73 32 1003
years
20-24 i, 1144 77 366 336 248 116
25-29 i, 1147 274 314 87 354 113
30-34 1ata ......cccuveneenee 1047 166 269 51 435 121
years
Mezczyzni ................... 5847 345 1020 288 2338 1834
Men
wtym:  of which:
15-191at .ooceereieienne, 579 - 7 23 19 529
years
20-24 o 571 21 189 129 164 69
25-29 i 588 99 159 37 218 70
30-34 lata .....ccceeueennenee 537 61 125 18 259 72
years
Kobiety ........cccccceeee. 6096 609 1219 529 1413 2291
Women
wtym:  of which:
15-19 1at .oooeeeeiiee 549 - 12 50 13 473
years
20-24 i, 574 55 177 207 84 47
25-29 i, 559 175 155 49 137 44
30-34 1ata ...ccccceveennenen 510 105 144 32 176 50
years

a) Lacznie z policealnym.

a) Including post-secondary.
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TABL. 3. PRACUJACY WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA I WIEKU

EMPLOYED PERSONS BY LEVEL OF EDUCATION AND AGE

W tym z wyksztatlceniem  Of which with level of education
gimnazjalnym,
. . $rednim . pod§tawowym
) Ogolem $rednim ogolnokszta- zasadniczym | 1iniepelnym
WYSZCZEGOLNIENIE Total WyZSzym zawodowym? leacym zawodowym | podstawowym
SPECIFICATION tertiary vocational ay / basic voca- |lower secondary,
secondary” genera tional primary and
secondary .
incomplete
primary
wtys. in thous.
OGOLEM ........... 15847 4077 4362 1331 4734 1340
TOTAL
wtym:  of which
15-191at ..oeevreeerne 142 - 6 36 27 72
years
20-24 i 1252 169 438 336 232 77
2529 e 2332 1017 578 190 443 104
30-34 1at oeeveeeeeenne, 2370 904 584 150 614 119
years
Mezczyzni ................... 8714 1748 2300 566 3284 815
Men
wtym: of which:
15-19 1at ..oeeeveeerrnee. 81 - 12 17 49
years
20-24 e 713 57 260 163 176 58
25-29 e 1290 414 357 112 328 80
30-341at ...oooveienne. 1309 390 332 77 429 83
years
Kobiety ........................ 7133 2330 2062 766 1450 526
Women
wtym: of which
15-191at .ooceveerieiiennns 61 - 23 10 23
years
20-24 i 539 113 177 174 56 19
25-29 i, 1042 603 222 78 115 24
30-341at ...ooevveeienen, 1061 514 252 73 185 36
years
MIASTA .......ccccveene. 9805 3315 2842 961 2258 428
URBAN AREAS
wtym:  of which:
15-191at ooeerverieiienens 57 - 23 11 20
years
20-24 i, 675 125 215 222 78 35
25-29 i, 1505 788 341 137 200 40
30-341at .oeerveeieenn 1558 755 366 109 284 45
years
WIES ..o, 6042 763 1519 370 2475 912
RURAL AREAS
wtym:  of which:
15-19 1at .cveevvevreene, 84 - 13 16 52
years
20-24 i, 577 45 223 115 153 41
2529 e 827 229 239 53 243 64
30-34 1at ooeeeevreeenee, 812 149 219 41 330 74
years

a) Lacznie z policealnym.

a) Including post-secondary.
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TABL. 4. PRACUJACY WEDLUG STATUSU ZATRUDNIENIA W GLOWNYM MIEJSCU
PRACY I WIEKU

EMPLOYED PERSONS BY EMPLOYMENT STATUS IN THE MAIN JOB AND AGE

Pracodawcy i pracujacy

] na wlasny rachunek Pomagajacy
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodtem Pracp wnicy Employers and own-account cziot;kgww
SPECIFICATION Grand total hajernh workers roazm
Paid employeed Unpaid family
razem pracodawcy workers
total employers
OGOLEM ............. 15847 12197 3035 680 615
TOTAL
wtym: of which:
15-191at oeeveeieeieens 142 112 - 27
years
20-24 oo 1252 1109 75 9 68
2529 e, 2332 2000 262 58 70
30-34 1at ceoveeiieeieees 2370 1941 372 103 57
years
Mezczyzni ................... 8714 6524 1979 489 211
Men
wtym:  of which:
15-19 1at ooveeiieieees 81 61 - 17
years
20-24 i 713 625 48 8 41
25-29 i 1290 1083 165 34 42
30-341at oevveereeieennn, 1309 1038 249 75 23
years
Kobiety .........ccccocenee. 7133 5673 1056 191 405
Women
wtym: of which
15-191at vevvecieeieens 61 51 - - 10
years
20-24 oo 539 484 27 . 27
25-29 e, 1042 917 97 25 28
30-34 1at ceevieeieeieen, 1061 903 123 28 35
years
MIASTA ... 9805 8407 1322 467 75
URBAN AREAS
wtym:  of which:
15-19 1at ooveeeiieieens 57 56 - -
years
20-24 i, 675 642 28 6 6
25-20 i 1505 1363 134 40 8
30-341at coeveveieeieen, 1558 1362 188 70 8
years
WIES ....ooooiiii, 6042 3790 1712 213 540
RURAL AREAS
wtym: of which:
15-191at eeeveeieeieenn, 84 55 - 26
years
20-24 e 577 467 48 . 62
25-29 e, 827 637 128 18 62
30-341at oo, 812 579 184 33 50
years
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TABL. 5. BEZROBOTNI WEDLUG METOD POSZUKIWANIA PRACY I WIEKU
UNEMPLOYED PERSONS BY METHODS OF JOB SEARCH AND AGE

Wedlug wybranych metod
By methods
przez
Povisiony Urea | ez,
. Ogolem Poszukujacy pracy Pracy, prywatne ogloszenia, oczeki-
WYSZCZEGOLNIENIE Total ob seel  biuro wanie na wyniki
Lp. SPECIFICATION ol op seekers posrednictwa | o1 enia d
pracy zgloszenia do pracy
Powiat Labour al:z fvci\fef’;ﬁz an’Zb
Offi cel, P riva;e adverts, wgzl!ting
emptoymen for respones to job
agency offers
w tys.
1{/OGOLEM ..o, 1355 1285 1091 775
TOTAL
wtym: of which
2| 15-191at ccccveeereeeieeieeeee e, 43 39 29 18
years
3120-24 i 288 273 216 188
412529 i 238 231 203 149
5130-341ata ..ccoveevveierieeieeieene 164 152 127 111
years
6 | MezZezyZni .............cccvvveneennnen.. 705 664 561 417
Men
wtym: of which:
7115-191at ccvveiiiieeeeee, 27 25 19 14
years
8120-24 oo 154 145 113 97
912529 e 122 119 107 72
10 [30-341ata ccoevvveeeeieeieeeee e, 86 79 70 62
years
11| Kobiety .......ccccccovvveeviiiieeieennn. 650 620 531 357
Women
wtym: of which:
12 [15-191at oeeeeiieiieeeeeeee, 16 14 11
years
13120-24 oo, 134 129 102 91
142529 i, 116 112 96 78
15(30-341ata .covevvereeiieeieeere e, 79 73 54 48
years
16 | MIASTA .......cccvvvieiieeeieen, 837 792 661 544
URBAN AREAS
wtym:  of which:
17 [15-191at .ooeeiieiieeieeeee, 21 20 12 11
years
18 [20-24 oot 147 139 102 114
19[25-29 i 147 142 124 105
20 [30-34 1ata ....coeevrveereereeree, 100 91 74 85
years
21| WIES ... .., 518 492 430 231
RURAL AREAS
wtym:  of which:
22 [15-191at weovcvvereeieeeeeeee 22 20 17 8
years
23120-24 oo 141 134 114 73
2412529 i 91 89 80 45
25130-34 1ata ....coeevrveeieereereen, 65 62 52 26
years

a) Suma ,,Wedlug metod poszukiwania pracy” jest wigksza niz ogotem ,,Poszukujacych pracy” ze wzgledu na to, ze kazda osoba

a) The sum of ,, By methods of job search” is bigger than the total of ,,Job seekers” due to the fact that each particular person
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poszukiwania pracy”
of job search”
through
oczekiwanie na wyniki ) .
naboru do pracy ‘ uczestniczenie
w stuzbie cywilnej, bezposrednio w za- przegladanie w testach,
na wiadomos¢ krewnych i znajomych ktadach pracy ogloszen rozmowach No.
z urzgdu pracy from relatives direct at workplaces searching through kwalifikacyjnych
awaiting recruitment and acquaintances Jjob pages participating in tests
to civil service jobs, and job interviews
responses from the
job office
in thous.
407 1074 855 1055 1911
10 31 23 34 .2
82 222 197 231 4913
93 196 160 187 3314
43 128 105 125 3215
204 568 456 551 103 |6
10 22 17 23 |7
38 115 99 117 26 |8
45 105 88 96 1219
26 69 63 68 19110
204 506 398 503 88|11
- 9 6 10 -1 12
45 107 98 114 23113
48 91 71 91 21|14
17 59 42 58 13115
253 669 521 670 148 |16
6 16 11 18 <17
41 110 93 120 30|18
59 124 97 115 27119
28 79 68 81 2420
156 404 333 385 43|21
15 12 16 .22
41 112 104 110 19123
34 72 63 72 6|24
14 48 37 45 8125

moze zaznaczy¢ dowolna liczbg odpowiedzi.

may mark more than one answer.
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TABL. 6. BEZROBOTNI WEDLUG KATEGORII, WIEKU I MIEJSCA ZAMIESZKANIA
UNEMPLOYED PERSONS BY CATEGORY, AGE AND PLACE OF RESIDENCE

Bezrobotni, ktorzy

Unemployed person who
) Owbl . | powracaja do podejmuja
WYSZCZEGOLNIENIE ?g tz;n tracili brac Zreiy“”rzgwah pracy po | prace po raz
SPECIFICATION o P A “ zp p Y przerwie pierwszy
ostajo restgne bﬁ OM | veturn to work | take the first
ajo after a break job
w tys. in thous.
OGOLEM ....ccooovvn. 1355 624 87 420 225
TOTAL
wtym: of which:
15-241ata cooeevieeieeeeeeee 330 131 16 40 143
years
2534 402 195 35 107 65
MEZCZYZNI .....cceeveeeeeeieeieeeiene 705 363 46 177 119
Men
wtym: of which:
15-241ata cooceeeeeeeeieeeeeeeee 181 69 9 20 83
years
25-34 e 208 121 21 33 33
Kobiety .......cocoviiiiiiiiiiiiiee 650 261 41 243 105
Women
wtym: of which:
15-241ata .ooceveeeeeeeeeee e, 149 62 8 20 60
years
25-34 e 195 74 15 74 32
MIASTA .. 837 398 62 272 106
URBAN AREAS
wtym: of which:
15-241ata .ooceveeeeieeeecee e, 168 73 10 17 68
years
25-34 e 246 117 25 76 29
years
WIES .. 518 226 25 148 119
RURAL AREAS
wtym: of which:
15-241ata cooceeeeeeeeieeeeeeeee 163 58 6 23 75
years
2534 e 156 78 10 31 36




TABL. 7. BEZROBOTNI WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA I WIEKU

UNEMPLOYED PERSONS BY LEVEL OF EDUCATION AND AGE

W tym z wyksztatceniem Of which with level of education
gimnazjalnym,
¢redni Srednim dni pod§wa wym
. $rednim ) zasadniczym | 1iniepelnym
WYSZCZEGOLNIENIE O]%;)t};:;n WyZSzym zawodowym? ogoingkrsr?tal- zawodowym | podstawowym
SPECIFICATION tertiary vocational acy / basic lower secondary,
secondary” genega vocational | primary and
secondary incomplete
primary
wtys. in thous.
OGOLEM ... 1355 152 328 170 481 224
TOTAL
wtym:  of which:
15-191at ...coveeevees 43 - 12 10 17
years
20-24 o 288 30 89 77 65 27
25-29 i 238 61 52 24 74 27
30-341at ..ccooeeerieene, 164 26 36 13 58 31
years
Mezczyzni .................. 705 69 153 64 289 131
Men
wtym:  of which:
15-191at ..ccveveeeeennns 27 - 6 14
years
20-24 e, 154 12 43 32 49 18
25-29 i 122 27 24 11 47 14
30-341at ..occvveerieens 86 11 16 . 33 22
years
Kobiety ........c.ccc....... 650 83 176 106 192 94
Women
wtym: of which:
15-191at ...coveevees 15 - 8
years
20-24 o 134 19 46 44 16 9
25-29 i 116 34 29 12 27 14
30-341at ..ocovveereeee, 79 15 21 9 25 9
years
MIASTA .........cc..... 837 110 211 107 276 134
URBAN AREAS
wtym: of which:
15-191at ...coveereees 21 - 6 9
years
20-24 o 147 19 43 44 27 13
25-29 i 147 40 34 16 40 17
30-341at .oooeereeeieennns 100 21 20 9 29 20
years
WIES ..o, 518 42 118 62 205 91
RURAL AREAS
wtym:  of which:
15-191at ..ccoveereennes 22 - 6 6 8
years
20-24 e, 141 11 46 33 38 14
25-29 i, 91 20 19 7 34 10
30-341at .oooveveeeieens 65 5 16 . 29 11
years

a) Lacznie z policealnym.

a) Including post-secondary.
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II. WEJSCIE LUDZI MELODYCH NA RYNEK PRACY — BADANIE MODULOWE

BAEL (II kwartal 2009 r.)

ENTRY OF YOUNG PEOPLE INTO THE LABOUR MARKET — MODULE SURVEY
OF THE LFS (2" quarter 2009 )

TABL. 8. OSOBY W WIEKU 15-34 LATA WEDLUG PODEJMOWANIA PRACY
W TRAKCIE NAUKI I POZIOMU WYKSZTALCENIA

PERSONS AGED 15-34 BY STARTING WORK DURING EDUCATION AND LEVEL

OF EDUCATION

Osoby, ktore w trakcie nauki

Persons who during education

nie miaty pracy

wykonywaly prace  performed work

Egmafncnziﬁl_l bedgc_a nie bedaca ktora
) s7v niz miesiac czescia czescia odbywata sie
WHSZCZEGOLNENIE | Opten vl | 2| ooy |vindosany
SPECIFICATION du;; not hm]/{e 4| whichwas which was not | duringan
a7 Ol e si*rt;zvg; e a part a part of interval in
a month during of educational | educational | educational
theyear programme programme process
w tys. in thous.
OGOLEM TOTAL .. 11253 8005 1426 1685 350
wtym  of which:
Wyzsze Tertiary ........ccccooeveveuennnne. 2424 1237 206 919 151
Srednie zawodowe ¥ .........cccovveueunnn 2291 1630 301 323 87
Vocational secondary”
Srednie ogolnoksztalcace ................... 1798 1436 16 307 68
General secondary
Zasadnicze zawodowe ............c.ec....... 1883 950 864 80 28
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe, niepeine
POAStAWOWE ...cvveeeeeeeceieeeeieeeee 2833 2729 39 56 16
Lower secondary, primary, incomplete
primary
Mezczyzni Men...........ccoveeveeennen, 5664 3971 816 821 169
wtym  of which:
Wyzsze Tertiary ............coooveeuennee. 969 471 87 381 64
Srednie zawodowe ¥ .........cccoeernnnnn 1210 817 175 201 49
Vocational secondary”
Srednie ogolnoksztalcace ................... 776 608 9 148 26
General secondary
Zasadnicze zZawodOWe .........ccecveeneene 1166 600 519 55 19
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe, niepeine
POdStaWOWE .....oeeveeeiiiiieeiiiee e, 1528 1458 26 37 11
Lower secondary, primary, incomplete
primary
Kobiety Women ............ccccccveevvennnnee. 5589 4034 610 863 181
wtym  of which:
Wyzsze Tertiary ... 1455 766 119 538 87
Srednie zawodowe ¥ .........cccoeennnnns 1082 812 126 122 38

Vocational secondary”

a) Lacznie z policealnym.

U w a g a. Poziom wyksztalcenia dotyczy sytuacji respondentéw w momencie badania (II kwartat 2009 r.), natomiast
fakt taczenia nauki i pracy odnosi si¢ do catego dotychczasowego okresu nauki, na wszystkich poziomach ksztatcenia.

a) Including post-secondary.

Note. Educational level concerns situation of surveyed persons during the survey (Il quarter 2009), wheres the fact o f
combining education and work concerns whole current period of education on all levels.
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TABL. 8. OSOBY W WIEKU 15-34 LATA WEDLUG PODEJMOWANIA PRACY
W TRAKCIE NAUKI I POZIOMU WYKSZTALCENIA (dok.)

PERSONS AGED 15-34 BY STARTING WORK DURING EDUCATION AND LEVEL

OF EDUCATION (cont.)

Osoby, ktore w trakcie nauki

Persons who during education

nie miaty pracy

wykonywaly prace  performed work

Lurz(%m? bedaca nie bedaca ktora
) S7Zv niz miesiac czescia czescia odbywata sie
WYSZCZEGOLNIENIE Ofel | weiamuroku| - PESEEE| progra M e
SPECIFICATION dli not ha\;{ed which was | which was not during an
aJ Olesosrt;:g; e a part a part of interval in
a month during of educational | educational | educational
theyear programme programme process
w tys. in thous.
Kobiety (dok.):
Women (cont.):
Srednie ogdlnoksztalcace ................... 1022 827 7 159 42
General seconda
Zasadnicze zZaWwOdOWE .........cceeeennnee. 717 349 345 25 9
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe, niepeine
POAStAWOWE ..o, 1305 1271 13 19 5
Lower secondary, primary, incomplete
primary
MIASTA ..., 6783 4669 772 1224 255
URBAN AREAS
wtym  of which:
WYZSZE evvveeiieeiieeeiee e 1908 936 176 745 124
Tertiary
Srednie zawodowe” ............cocoeuvnnnen. 1306 893 187 195 63
Vocational secondary”
Srednie ogodlnoksztalcace ................... 1253 982 13 227 46
General secondary
Zasadnicze zawodowe ...........cceeevrenee. 824 419 381 29 10
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe, niepeine
POAStAWOWE ...oeeeeereieceiiieeeeeiieeee, 1481 1429 16 27 12
Lower secondary, primary, incomplete
primary
WIES ... 4470 3336 654 461 95
RURAL AREAS
wtym  of which:
WYZSZE evvveeiieeiie e 515 301 30 174 27
Tertiary
Srednie zawodowe” ...........coovevennnee. 985 737 114 128 23
Vocational secondary”
Srednie ogolnoksztalcace ................... 546 454 79 22
General secondary
Zasadnicze zawodOwe ...........cceeeuenee. 1059 531 483 51 18
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe, niepelne
POAStAWOWE ...c.evveeerieeiiieeiiee e 1352 1300 23 28

Lower secondary, primary, incomplete
primary

a) Lacznie z policealnym.

U w a g a. Poziom wyksztalcenia dotyczy sytuacji respondentdow w momencie badania (I kwartat 2009 r.), natomiast
fakt faczenia nauki i pracy odnosi si¢ do calego dotychczasowego okresu nauki, na wszystkich poziomach ksztalcenia.

a) Including post-secondary.

N o te. Educational level concerns situation of surveyed persons during the survey (Il quarter 2009), wheres the fact o
combining education and work concerns whole current period of education on all levels.
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TABL. 9. OSOBY W WIEKU 15-34 LATA WEDLUG AKTYWNOSCI W OKRESIE
POMIEDZY ZAKONCZENIEM/PRZERWANIEM FORMALNEJ EDUKACIJI,
A ROZPOCZECIEM PRACY ORAZ POZIOMU WYKSZTALCENIA

PERSONS AGED 15-34 BY ACTIVITY DURING THE PERIOD BETWEEN
COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION AND STARTING WORK AND

LEVEL OF EDUCATION

Osoby, ktore w okresie od zakonczenia/przerwania edukacji
do rozpoczgcia pierwszej pracy
Persons who during the period between completing/leaving
education and starting work
nie pracowaly i aktywnie nie
poszukiwaty pracy z powodu Osoby,
podejmo- did not work or looked for a job due to | ktore nie
) waty aktywnie kontynu- miaty
WYSZCZEGOLNIENIE O%Okm prace jodbywaly poszu- acji nauki breerwy
otal | krétsze | stuzbe | kiwaty . |w niefor- Persons
SPECIFICATION niz3 |wojskowa| pracy |ODOWIAZ-|\apny, | proble- | who did
miesiace | were in | were | KOW T0- systemie| MOW inne | ot have
took jobs| military | actively dzmnych edukacji zdro- h powody | g break
shorter | service | seeking | Jamily participati wotnych | other
than 3 Jjob ~ |responsi-\© LR health | reasons
months bilities on-fo problems
educatignwga
System
w tys. in thous.
OGOLEM ....cccc...c...... 6721 910 393 1652 527 76 151 479 | 2531
TOTAL
WYZSZE oo, 2011 201 9 497 93 29 90 1087
Tertiary
Srednie zawodowe” ........... 1754 216 133 502 138 21 15 104 624
Vocational secondary”
Srednie ogolnoksztatcace ... 592 90 31 158 52 16 19 60 166
General secondary
Zasadnicze zawodowe ....... 1771 272 181 395 149 49 122 599
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe 593 131 39 99 95 7 64 103 55
Lower secondary, primary
Mezezyzni ...........cceeeneeen. 3467 539 393 753 24 36 89 266 1366
Men
WYZSZE oo, 812 73 9 201 7 - 49 470
Tertiary
Srednie zawodowe” ........... 918 120 133 213 5 13 9 50 374
Vocational secondary”
Srednie ogodlnoksztatcace ... 293 49 31 70 - 10 9 35 88
General secondary
Zasadnicze zawodowe ....... 1095 208 181 214 5 29 66 391
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe 350 90 39 55 10 5 41 66 42
Lower secondary, primary
Kobiety ........ccccovvvviiinnnns 3253 371 - 898 503 40 62 212 1165
Women
WYZSZE oo, 1200 128 - 296 90 22 41 617
Tertiary
Srednie zawodowe” ........... 836 97 - 289 133 8 5 55 250
Vocational secondary”
Srednie ogolnoksztalcace ... 299 41 - 88 52 6 9 25 78
General secondary
Zasadnicze zawodowe ....... 676 64 - 181 144 20 56 207
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe 243 40 - 44 85 23 36 12
Lower secondary, primary

a) Lacznie z policealnym.
a) Including post-secondary.
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TABL. 9. OSOBY W WIEKU 15-34 LATA WEDLUG AKTYWNOSCI W OKRESIE
POMIEDZY ZAKONCZENIEM/PRZERWANIEM FORMALNEJ EDUKACIJI,
A ROZPOCZECIEM PRACY ORAZ POZIOMU WYKSZTALCENIA (dok.)

PERSONS AGED 15-34 BY ACTIVITY DURING THE PERIOD BETWEEN
COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION AND STARTING WORK AND
LEVEL OF EDUCATION (cont.)

Osoby, ktore w okresie od zakonczenia/przerwania edukacji
do rozpoczgcia pierwszej pracy
Persons who during the period between completing/leaving

education and starting work

nie pracowatly i aktywnie nie
poszukiwaty pracy z powodu Osoby,
podejmo- did not work or looked for a job due to |ktore nie
) waly aktywnie kontynu- mialy
WYSZCZEGOLNIENIE | Og0fem | prace lodbywaly poszu- acji nauki przerwy
Total | krotsze | stuzbe iwaty . |wniefor- Persons
SPECIFICATION niz3 |wojskowa| pracy obowiaz- malnym proble- ' who did
miesiace | were in | were | KOW r10- systemic | MOW mne | ot have
took jobs | military | actively dzmnych edukacji zdro- h powody | g break
shorter | service | seeking | Jamily. participati wotnych | other
than 3 job ~ |responsi-| W T health | reasons
months bilities on-fo problems
echicationa
system
w tys. in thous.
MIASTA ..o, 3993 558 185 982 270 51 77 281 1585
URBAN AREAS
WYZSZE ...oevviiiniiiieeiene 1595 159 7 395 62 21 73 873
Tertiary
Srednie zawodowe” ........... 978 129 73| 281 71 14 8 55| 348
Vocational secondary”
Srednie ogodlnoksztatcace ... 390 68 21 90 30 13 15 44 108
General secondary
Zasadnicze zawodowe ....... 773 138 73 167 65 26 60 243
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe 256 64 12 48 42 25 49 14
Lower secondary, primary
WIES ..o 2728 351 207 669 257 25 74 197 946
RURAL AREAS
WYZSZE evvveeiieeiieieeeieene 416 42 102 31 7 16 214
Tertiary
Srednie zawodowe” ........... 775 87 60| 221 67 7 7 49 277
Vocational secondary”
Srednie ogdlnoksztatcace ... 202 22 10 68 22 16 58
General secondary
Zasadnicze zawodowe ....... 998 134 108 228 84 23 62 356
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe 336 67 27 51 53 5 39 54 41
Lower secondary, primary

a) Lacznie z policealnym.
a) Including post-secondary.
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TABL. 10. OSOBY W WIEKU 15-34 LATA WEDLUG FAKTU WYKONYWANIA
PRACY W TRAKCIE NAUKI ORAZ WEDLUG DLUGOSCI OKRESU
OD ZAKONCZENIA EDUKACJI DO PODJECIA PIERWSZEJ PRACY

PERSONS AGED 15-34 BY THE FACT OF WORKING DURING EDUCATION
AND DURATION OF THE PERIOD BETWEEN COMPLETING EDUCATION
AND TAKING THE FIRST JOB

Osoby, ktore w trakcie nauki

Persons who during education

nie miaty wykonywaty prace  performed work
pracy lub
wymiar czasu . ktora
pracy byt deflC_El nie b@d.atca( odbywata si¢
, Ogotem mniejszy niz czescla czescla w trakcie
WYSZCZEGOLNIENIE Total miesiac programu programu przerwy
SPECIFICATION w ciagu roku | nauczania nauczania W nauce
did not have which was | which was not during
a job or worked apart apartof \ . interval in
less than of educational | educational educational
a month during programme programme process
the year
w tys. in thous.
OGOLEM ...ooooooiiee, 11253 8005 1426 1685 350
TOTAL
wtym: of which:
Okres od zakonczenia edukacji do pod-
jecia pierwszej pracy:
Period between completing education
and starting the first job:
praca zostata podjeta przed zakon-
czeniem edukacji ..........cccceeuennnne. 1184 324 207 632 97
started work before completing
education
do 2 MIESIECY .cvvveeveeecreeeereeeeireeee 1296 791 331 156 42
less than 2 months
396 e 954 639 214 91 23
T-12 et 506 375 91 34 13
ponad 12 MieSi€CY .....ccovreereeeennennns 1983 1536 348 86 34
more than 12 months
Nie podjeto pracy .....ccccceeveeeerveeeneennee. 696 602 65 26 9
Did not take a job
MEZCZYZNI ......oocvveeeveereeriereeiieee 5664 3971 816 821 169
Men
wtym:  of which:
Okres od zakonczenia edukacji do pod-
jecia pierwszej pracy:
Period between completing education
and starting the first job:
praca zostata podjgta przed zakon-
czeniem edukacji ..........ccceeeuenenne. 596 157 131 302 39
started work before completing
education
do 2 MIESIECY .cvvveeveeecrreeereeeereeen, 733 439 205 79 22
less than 2 months
396 e 469 305 107 52 14
) R 235 169 51 12 6
ponad 12 MieSI€CY .....cccvvreeveeeennenns 1126 867 213 40 19

more than 12 months
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TABL. 10. OSOBY W WIEKU 15-34 LATA WEDLUG FAKTU WYKONYWANIA
PRACY W TRAKCIE NAUKI ORAZ WEDLUG DLUGOSCI OKRESU
OD ZAKONCZENIA EDUKACJI DO PODJECIA PIERWSZEJ PRACY (cd.)

PERSONS AGED 15-34 BY THE FACT OF WORKING DURING EDUCATION
AND DURATION OF THE PERIOD BETWEEN COMPLETING EDUCATION
AND TAKING THE FIRST JOB (cont.)

Osoby, ktore w trakcie nauki

Persons who during education

nie mialy wykonywaly pracge  performed work
pracy lub
wymiar czasu . ktora
pracy byt de,a‘C.a‘ e be;d_ch odbywata si¢
. Ogotem mniejszy niz czescid creseia w trakcie
WYSZCZEGOLNIENIE Total miesiac programu | programu przerwy
SPECIFICATION w ciggu roky | fauczama - nauczania W nauce
did not have which was | which was not during
ajob or worked| P apart gy interval in
less than educational | educational educational
a month durlng programme programme process
the year
w tys. in thous.
OGOLEM (dok.):
TOTAL (cont.):
Mgezczyzni (dok.):
Men (cont.):
Nie podjeto Pracy .....cccceevververveevens 285 251 22 11
Did not take a job
Kobiety ......ccccoooiriiniiiiee, 5589 4034 610 863 181
Women
wtym:  of which:
Okres od zakonczenia edukacji do pod-
jecia pierwszej pracy:
Period between completing education
and starting the first job:
praca zostata podjgta przed zakon-
czeniem edukacji .......cccceeeeennnnn 589 167 77 330 59
started work before completing
education
do 2 MICSIECY ..ovvvveveereerieeriieere e, 563 352 125 78 20
less than 2 months
390 e 485 334 107 38 9
T12 e 270 206 40 21 7
ponad 12 MieSi€CY .....ccceevveerrreenne. 857 669 135 46 15
more than 12 months
Nie podjeto pracy......ccceeeveeveereeveennen. 412 352 43 14 5
Did not take a job
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TABL. 10. OSOBY W WIEKU 15-34 LATA WEDLUG FAKTU WYKONYWANIA
PRACY W TRAKCIE NAUKI ORAZ WEDLUG DLUGOSCI OKRESU
OD ZAKONCZENIA EDUKACJI DO PODJECIA PIERWSZEJ PRACY (cd.)

PERSONS AGED 15-34 BY THE FACT OF WORKING DURING EDUCATION
AND DURATION OF THE PERIOD BETWEEN COMPLETING EDUCATION
AND TAKING THE FIRST JOB (cont.)

Osoby, ktore w trakcie nauki

Persons who during education

nie miaty wykonywaty prace  performed work
pracy lub
wymiar czasu . ktora
pracy byt deflC_El nie b@d.atca( odbywata si¢
. Ogotem mniejszy niz czescia ezescia w trakcie
WYSZCZEGOLNIENIE Total miesiac programu programu przerwy
SPECIFICATION W Ciagu roku naqczanla nguczanla W nauce
did not have which was | which was not during
a job or worked apart a part an interval in
less than educational | educational educational
a month during programme programme process
the year
W tys. in thous.
MIASTA ..., 6783 4669 772 1224 255
URBAN AREAS
wtym: of which:
Okres od zakonczenia edukacji do pod-
jecia pierwszej pracy:
Period between completing education
and starting the first job:
praca zostata podjgta przed zakon-
czeniem edukacji .......c..ccoeeueeenn. 827 209 133 466 69
started work before completing
education
dO 2 MICSIECY .oevvvvvveeeeeireeeeeereeeeenns 757 463 160 114 33
less than 2 months
3o0 e 608 414 114 69 18
T-12 e 295 222 46 23 8
ponad 12 mMieSICCY .....ccevvveeeerrreennns 1089 831 188 56 26
more than 12 months
Nie podjeto pracy.....coceeeeveeecrveeeneennne. 349 297 29 20 7
Did not take a job
WIES .o, 4470 3336 654 461 95
RURAL AREAS
wtym:  of which:
Okres od zakonczenia edukacji do pod-
jecia pierwszej pracy:
Period between completing education
and starting the first job:
praca zostata podjgta przed zakon-
czeniem edukacjl ..........cccceeeen.e. 358 116 74 167 29
started work before completing
education
do 2 MIESIECY .eoevveerrieeeeirieeeeiiieeen, 539 328 171 42 9
less than 2 months
3o0 e 346 225 100 21 5
T-12 e 211 153 46 10 .
ponad 12 mMieSICCY .....ceevvveeeerrreennnns 894 705 159 30 8
more than 12 months
Nie podjeto pracy.....ccoeeeeeeecvveeeeennen.. 347 305 35 6
Did not take a job
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TABL. 11. OSOBY W WIEKU 15-34 LATA WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA
ORAZ DLUGOSCI OKRESU OD ZAKONCZENIA EDUKACJI DO
PODJECIA PIERWSZEJ PRACY

PERSONS AGED 15-34 BY LEVEL OF EDUCATION AND DURATION OF THE
PERIOD BETWEEN COMPLETING EDUCATION AND TAKING THE FIRST JOB

W tym z wyksztatceniem  Of which school education

gimnazjalnym,
. [podstawowym
$rednim $rednim Ziszii?ll_ i niepelnym
, Ot - 5lno-
WYSZCZEGOLNIENIE Oﬁ;;;n wyzszym Zivw‘rﬁf ks(z)g;ing zawodo- p"ds}taw"wym
SPECIFICATION tertiary o WM wym ower
vocational general basic secondary,
secondary” | secondary vocational zz:z;iznrzlcel?ed
primary
W tys. in thous.
OGOLEM ..ooooooiiieen 11253 2424 2291 1798 1883 2833
TOTAL
wtym: of which:
Okres od zakonczenia edukacji do pod-
jecia pierwszej pracy:
Period between completing education
and starting the first job:
praca zostala podjeta przed zakon-
czeniem edukacji .........ccceeueenee. 1184 778 227 80 92 7
started work before completing
education
do 2 MICSIECY .oovvvveveeieeieeiierieeeienns 1296 362 381 91 436 26
less than 2 months
326 e 954 331 264 78 271 11
T-12 et 506 154 149 39 136 28
ponad 12 MieSIi€CY .....ccovveeeerrereennns 1983 268 553 206 641 315
more than 12 months
Nie podjeto pracy .......cceveeeeeecvveeeenns 696 81 151 94 180 191
Did not take a job
MEZCZYZNI .......cooevveviecrrecrieereennann. 5664 969 1210 776 1166 1528
Men
wtym: of which:
Okres od zakonczenia edukacji do
podjecia pierwszej pracy:
Period between completing education
and starting the first job:
praca zostata podjgta przed zakon-
czeniem edukacjl ...........cceeeeenns 596 334 138 49 69 6
started work before completing
education
do 2 MIESIECY .oovvevvveereeiieciie e, 733 150 222 45 296 20
less than 2 months
326 e 469 138 125 37 161 8
T12 e 235 58 67 16 74 20
ponad 12 Mi€SIECY .....ccvvvvvvverveeeennns 1126 98 303 108 413 204
more than 12 months
Nie podjeto pracy ......cccceevvvveeeecvveneenns 285 26 59 38 77 84
Did not take a job

a) Lacznie z policealnym.
a) Including post-secondary.
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TABL. 11. OSOBY W WIEKU 15-34 LATA WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA
ORAZ DLUGOSCI OKRESU OD ZAKONCZENIA EDUKACJI DO
PODJECIA PIERWSZEJ PRACY (cd.)

PERSONS AGED 15-34 BY LEVEL OF EDUCATION AND DURATION
OF THE PERIOD BETWEEN COMPLETING EDUCATION AND TAKING

THE FIRST JOB (cont,)

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Ogotem
Total

W tym z wyksztalceniem  Of which school education

WyZszym
tertiary

srednim
0golno-
ksztalcacym
general
secondary

Srednim
zawodo-
wym?
vocational
secondary”

zasadni-
czym
zawodo-
wym
basic
vocational

gimnazjalnym,
podstawowym
i niepelnym
podstawowym
lower
secondary,
primary and
incomplete
primary

w tys. in thous.

OGOLEM (dok.):
TOTAL (cont.):

of which:

Okres od zakonczenia edukacji do
podjecia pierwszej pracy:

Period between completing education
and starting the first job:

w tym:

praca zostata podjgta przed zakon-
czeniem edukacji ........cc.oceeveeenenn.

started work before completing
education

do 2 miesiecy
less than 2 months

ponad 12 miesigcy
more than 12 months

Nie podj¢to pracy
Did not take a job

MIASTA
URBAN AREAS

of which:

Okres od zakonczenia edukacji do
podjecia pierwszej pracy:

Period between completing education
and starting the first job:

w tym:

praca zostata podjeta przed zakon-
czeniem edukacji

started work before completing
education

do 2 miesiecy
less than 2 months

a) Lacznie z policealnym.
a) Including post-secondary.
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5589

589

563

485
270
857

412

6783

827

757

1455

444

212

193
96
170

54

1908

618

302

1082 1022

89 32

160 46

139 41
81 23
250 98

92 55

1306 1253

125 48

207 62

717

23

139

110
62
228

102

824

34

177

1305

112

107

1481




TABL. 11. OSOBY W WIEKU 15-34 LATA WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA
ORAZ DLUGOSCI OKRESU OD ZAKONCZENIA EDUKACJI DO
PODJECIA PIERWSZEJ PRACY (dok.)

PERSONS AGED 15-34 BY LEVEL OF EDUCATION AND DURATION
OF THE PERIOD BETWEEN COMPLETING EDUCATION AND TAKING
THE FIRST JOB (cont.)

W tym z wyksztatlceniem  Of which school education
gimnazjalnym,
. |podstawowym
$rednim srednim Zisze;ﬁlll- i niepelnym
WYSZCZEGOLNIENIE Oﬁ;’:;?l wyzszym Zi‘vw‘r’r‘lia‘}' kszi‘;ing' zawodo- p"ds;awowym
SPECIFICATION tertiary 7 M wym ower
vocational general basic secondary,
secondary” | secondary vocational pii’;ici?;c’z’:;/lcez;zed
primary
W tys. in thous.
MIASTA (dok.):
URBAN AREAS (cont.):
wtym:  of which:
Okres od zakonczenia edukacji do
podjgcia pierwszej pracy:
Period between completing
education and starting the first job:
396 e 608 271 148 52 132 5
T-12 e 295 116 86 27 57 10
ponad 12 Mi€SiECy .....cceeevvreerernnee. 1089 202 321 140 292 135
more than 12 months
Nie podjeto pracy .....cccceeeveeeveeeereeennee. 349 56 68 61 78 86
Did not take a job
WIES ..o 4470 515 985 546 1059 1352
RURAL AREAS
wtym:  of which:
Okres od zakonczenia edukacji do
podjecia pierwszej pracy:
Period between completing education
and starting the first job:
praca zostata podjgta przed zakon-
czeniem edukacji .........ccceeeunnnns 358 160 102 32 58 5
started work before completing
education
do 2 MICSIECY ..ovvvereereeieesieesiieeeenn 539 59 174 29 259 17
less than 2 months
396 e 346 60 115 26 139 5
T-12 e 211 39 63 13 79 18
ponad 12 mieSieCy .......ceevvrerunennnee. 894 66 233 66 349 180
more than 12 months
Nie podjeto Pracy ......cccccveevvevrverevennnn. 347 25 83 32 102 105
Did not take a job

a) Lacznie z policealnym.
a) Including post-secondary.
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TABL. 12. OSOBY W WIEKU 15-34 LATA WEDLUG DZIEDZINY WYKSZTALCENIA
ORAZ DLUGOSCI OKRESU OD ZAKONCZENIA EDUKACJI DO PODJECIA
PIERWSZEJ PRACY

PERSONS AGED 15-34 BY FIELD OF EDUCATION AND DURATION
OF THE PERIOD BETWEEN COMPLETING EDUCATION AND TAKING
THE FIRST JOB

Dziedziny wyksztalcenia

Fields of education

nauki

nauki |inzynieria,
ksztad- | . ki Sciste, | procesy
n;ilclg- nistycz- S;lg;é clz- matema- | produk- | rolnic- .
s o e S ke ety o Arovie) gy
WYSZCZEGOLNIENIE ?(())t;n gpoe;iia('a kach, rrl)(r);r\l):/i’ tyka ctwo naria |spofeczna| ustugi ;egnoelfsl
SPECIFICATION cucaion 1okt | Sl |snes o) ati | et |semices| i,
of tea- nities, [S€*"CCS | matics | duction | veteri- welfare mes
chers and| lanouages, |€€ONOMY |
peda- [FEGERN o\ eonstrue
gogy science | tion
w tys. in thous.
OGOLEM ... 11253 328 302| 1811 480 | 2445 351 235 620| 4618
TOTAL
wtym:  of which:
Okres od zakonczenia edu-
kacji do podjgcia pier-
wszej pracy:
Period between com-
pleting education and
starting the first job:
praca zostala podjeta
przed zakonczeniem
edukacii ........ceee... 1184 85 62 452 110 238 35 39 76 87
started work before
completing edu-
cation
;10 2 znies}qcy s 1296 44 57 248 64 544 69 47 103 117
ess than 2 months
36 e 954 60 50 210 57 328 38 37 84 88
T-12 e 506 16 26 123 26 163 24 12 44 67
ponad}}2 n}izesiqcyh.... 1983 42 30 281 71 741 111 40 136 521
more tnan 12 montns
gizpodiqt]? prac% ......... 696 13 17 113 24 136 35 10 58 283
id not take a jo
IR/I/Ieiczyini ................... 5664 71 72 502 305| 1951 184 50 193 | 2298
en
wtym: of which:
Okres od zakonczenia edu-
kacji do podjgcia pier-
wszej pracy:
Period between com-
pleting education and
starting the first job:
praca zostala podjgta
przed zakonczeniem
edukacii ........cco..... 596 21 16 144 83 206 24 12 35 55
started work before
completing edu-
cation
do 2 miesigcy ............ 733 11 16 70 48 442 42 7 31 65
less than 2 months
36 e 469 7 12 67 27 263 14 9 24 45
T-12 e, 235 . 11 18 16 120 11 8 11 36
ponad 12 miesigcy ....| 1126 8 5 63 35 600 59 . 32 311
more than 12 months
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TABL. 12. OSOBY W WIEKU 15-34 LATA WEDLUG DZIEDZINY WYKSZTALCENIA
ORAZ DLUGOSCI OKRESU OD ZAKONCZENIA EDUKACJI DO PODJECIA
PIERWSZEJ PRACY (cd.)

PERSONS AGED 15-34 BY FIELD OF EDUCATION AND DURATION
OF THE PERIOD BETWEEN COMPLETING EDUCATION AND TAKING
THE FIRST JOB (cont.)

Dziedziny wyksztalcenia  Fields of education
ki nauki |inzynieri
ksztat- | oW e Izynictia,
; huma- . | Sciste, |procesy
nﬁ:lg- nistycz- s;c?llé lélz_ matema- | produk- | rolnic- .
cicli oraz 1€ nauka ne, eko- . . tyka |cyjne,bu-{ two, |zdrowie, brogramy
WYSZCZEGOLNIENIE | Ogolem | peda- | SISV | nomia, | Ifoma| downi- | wetery- ) opicka | - Foggine
SPECIFICATION Total | gogika ?Ck’ prawo Fy a ctyv N haria - |spoleczna) usiugt general
ducation] SPYR | S ocial [SCiences, engineer- agricul- heal_th, services orogram-
@ 1 huma- | °. mathe- |ing, pro-| ture, social
cl;)ersegi_z y nities, zi;enizc’:s, matics | duction | veteri- | welfare mes
da- languages, law Y\ and com- |processes,| nary
peaa art a puter |construc-
gogy science | tion
OGOLEM (dok.:
TOTAL (cont.):
Mezczyzni (dok.):
Men (cont.):
Nie podjeto pracy ......... 285 29 12 90 11 - 13 122
Did not take a job
Kobiety ..........ccceeneee. 5589 257 231 1310 176 494 167 185 427 2321
Women
wtym: of which:
Okres od zakonczenia edu-
kacji do podjgcia pier-
Wwszej pracy:
Period between com-
pleting education and
starting the first job:
praca zostata podjeta
przed zakonczeniem
edukacji .....ccceneeee. 589 64 47 308 27 32 11 26 41 33
started work before
completing edu-
cation
do 2 miesigcy ............ 563 33 41 178 16 102 27 40 72 52
less than 2 months
3-6 oo 485 54 38 143 31 65 24 28 59 43
T-12 e, 270 13 15 105 11 43 13 5 34 31
ponad 12 miesigcey ... 857 35 25 217 36 141 52 35 104 210
more than 12 months
Nie podjeto pracy ......... 412 11 14 84 12 47 24 10 45 161
Did not take a job
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TABL. 12. OSOBY W WIEKU 15-34 LATA WEDLUG DZIEDZINY WYKSZTALCENIA
ORAZ DLUGOSCI OKRESU OD ZAKONCZENIA EDUKACJI DO PODJECIA
PIERWSZEJ PRACY (dok.)

PERSONS AGED 15-34 BY FIELD OF EDUCATION AND DURATION
OF THE PERIOD BETWEEN COMPLETING EDUCATION AND TAKING
THE FIRST JOB (cont,)

Dziedziny wyksztalcenia

Fields of education

nauki

ksztal- l:la-ukl nzynicria,
; huma- . | Sciste, |procesy
n;ilcl;;_ nistyflkz— S;;ggélz_ matema-| produk- | rolnic- .
’ cicli oraz 1€ Nauka ne, eko- |. h;c%/ka czlljne, bu-|  two, zdr(?viz(le, brogramy
WYSZCZEGOLNIENIE |Ogotem | peda- | 4I%%Y" | nomia, |' MiOrMa-| downi- | wetery-| opieka . | ogolne
. kach, > | tyka ctwo naria |spofeczna| ustugi
SPECIFICATION Total | gogika prawo | . . . .= | general
ducati sztuka 4] |sciences, |engineer- agricul- | health, |services
e ;cta N huma- | SO°M | athe- ing, pro-| ture, social prosrant-
2 rea— J nities, [S€*"CCS | matics | duction | veteri- welfare mes
che Zan languages, ecolnomy ’|and com- |processes,| nary
peaa- art aw puter |construc-
gogy science | tion
MIASTA ........cccceeeeen. 6783 245 237 1220 359| 1282 136 182 360 | 2727
URBAN AREAS
wtym:  of which:
Okres od zakonczenia edu-
kacji do podjgcia pier-
wszej pracy:
Period between com-
pleting education and
starting the first job:
praca zostala podjgta
przed zakonczeniem
edukacii .........co..... 827 64 49 348 87 133 12 33 51 50
started work before
completing edu-
cation
do 2 miesiecy ............ 757 38 49 172 50 271 24 30 53 71
less than 2 months
36 e, 608 49 38 138 42 178 18 33 54 57
T-12 e 295 12 21 79 19 81 13 10 22 36
ponad 12 miesiecy ....[ 1089 28 25 163 56 387 43 28 77 275
more than 12 months
Nie podjgto pracy ......... 349 9 12 54 15 68 9 7 24 146
Did not take a job
IES .., 4470 84 65 591 122 1163 215 53 260| 1892
RURAL AREAS
wtym:  of which:
Okres od zakonczenia edu-
kacji do podjecia pier-
wszej pracy:
Period between com-
pleting education and
starting the first job:
praca zostala podjgta
przed zakonczeniem
edukacji ......... e 358 21 13 104 23 105 23 5 25 37
started work before
completing edu-
cation
do 2 miesigcy ............ 539 6 9 76 14 274 44 18 50 46
less than 2 months
36 e 346 12 12 72 15 150 20 30 32
T-12 e, 211 . 6 44 8 82 11 . 23 30
ponad 12 miesigcy .... 894 15 6 118 15 354 68 11 59 247
more than 12 months
Nie podjeto pracy ......... 347 5 59 9 69 26 34 138
Did not take a jo
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TABL. 13. 0SOBY, KTORE NIE MIALY PRACY TRWAJACEJ DLUZEJ NIZ
3 MIESIACE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU EDUKACJI FORMALNEJ
WEDLUG OCZEKIWAN WOBEC PIERWSZEJ PRACY I POZIOMU
WYKSZTALCENIA

PERSONS WHO DID NOT HAVE A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS AFTER
COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION BY EXPECTATIONS OF THE

FIRST JOB AND LEVEL OF EDUCATION

Osoby, ktore od pierwszej pracy oczekuja  Persons who expect form the first job

dogodnego -
polozenia zgodnoci
sokiego dobrych lodem| stabili- [ Posiada- nie maja
Vv?;nagr(g)— satysfakcji| warunkow wrfl%ejzsca zacji_ nymi kwa-| dobrej | oczeki-
WYSZCZEGOLNIENIE Oﬁs;fl dzenia Zawg‘.io' prac; zamiesz- | zawo- | lKacjami atmosilery dwan
SPECIFICATION nigh | V9 | 804 | yania | dowej | 4o | 800 0 not
emunera- job satis- | working good | stabili- dance atmo- have
. faction | condi- . . with sphere | expecta-
tion . location | zation . .
tions from qualifi- tions
A cations
ome
w tys. in thous.
OGOLEM ............ 696 358 93 266 90 91 65 57 69
TOTAL
WYZSZE v 81 46 24 22 17 18
Tertiary
Srednie zawodowe? ..... 151 85 26 61 22 19 20 10 11
Vocational secondary”
Srednie ogolnoksztalcace 94 43 20 46 11 15 - 13
General secondary
Zasadnicze zawodowe 180 102 11 73 24 25 23 17 12
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe 191 81 12 63 31 15 14 39
Lower secondary, primary
Mezczyzni ................... 285 150 35 108 28 36 29 17 32
Men
WYZSZE oveeeeeeeeeene 26 18 7 6 5 -
Tertiary
Srednie zawodowe? ..... 59 32 11 27 8 11
Vocational secondary”
Srednie ogo6lnoksztalcace 38 20 10 19 -
General secondary
Zasadnicze zawodowe 77 44 6 31 7 13 11 5 7
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe 84 36 25 15 7 5 17
Lower secondary, primary
Kobiety ..........ccooeue... 412 208 58 158 62 55 36 40 36
Women
WYZSZE v 54 28 21 15 11 13
Tertiary
Srednie zawodowe? ..... 92 53 14 34 19 11 9 7 7
Vocational secondary”
Srednie ogolnoksztalcace 55 23 10 27 10 13 - 9
General secondary
Zasadnicze zawodowe 102 58 5 43 16 12 12 12 5
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe 107 45 7 38 16 8 9 22
Lower secondary, primary

a) Lacznie z policealnym.

a) Including post-secondary.
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TABL. 13. OSOBY, KTORE NIE MIALY PRACY TRWAJACEJ DLUZEJ NIZ
3 MIESIACE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU EDUKACJI FORMALNEJ
WEDLUG OCZEKIWAN WOBEC PIERWSZEJ PRACY I POZIOMU
WYKSZTALCENIA (dok.)

PERSONS WHO DID NOT HAVE A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS AFTER
COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION BY EXPECTATIONS OF THE
FIRST JOB AND LEVEL OF EDUCATION (cont.)

Osoby, ktore od pierwszej pracy oczekuja  Persons who expect form the first job

dogodnego .
olozenia zgodr}osm . .
sokiego dobrych \?vz ledem| stabili- |* posiada- nie majg
vvtf};/nagrgg) satysfakcji|warunkow m%ejsca Zacii nymi kwa-| dobrej | oczeki-
' ‘1 - ° . o ,
WYSZCZEGOLNIENIE Oﬁs | dzenia Zaw‘;‘.io praey | zamiesz- | zawo- lifikacjami atmosgery P
SPECIFICATION nigh | V9 | 804 | yania | dowej | 4Ccor- | 890 0 not
remunerd- job satis- | working good | stabili- dance atmo- have
. faction | condi- . . with sphere | expecta-
tion . location | zation . .
tions from qualifi- tions
A cations
ome
wtys. in thous.
MIASTA ..o 349 174 57 142 33 50 33 33 34
URBAN AREAS
WYZSZ€ oo, 56 30 18 15 13 13
Tertiary
Srednie zawodowe ... 68 37 12 30 7 8 10 7
Vocational secondary”
Srednie ogdnoksztatcace 61 26 14 35 8 10 - 9
General secondary
Zasadnicze zawodowe 78 46 6 33 6 11 10 9
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe 86 35 7 28 11 8 - 6 21
Lower secondary, primary
WIES ..., 347 184 36 125 57 41 32 24 35
RURAL AREAS
WYZSZ€ oo, 25 16 6 7 5
Tertiary
Srednie zawodowe ... 83 49 14 31 15 10 10 7
Vocational secondary”
Srednie ogdlnoksztatcace 32 18 6 12 6 -
General secondary
Zasadnicze zawodowe 102 56 6 40 18 14 13 8 8
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe 105 46 5 35 20 7 8 18
Lower secondary, primary

a) Lacznie z policealnym.

a) Including post-secondary.

66




TABL. 14. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
WEDLUG ZAWODU WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ PRACY
I SPOSOBU JEJ ZNALEZIENIA

PERSONS WHO HAD A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS AFTER
COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION BY OCCUPATION PERFORMED
IN THE FIRST JOB AND THE METHOD OF FINDING WORK

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Ogodtem
Total

W tym osoby, ktore znalazty swoja pierwsza pracg poprzez
Of which persons who found the first job through

szkote,
uczelnig
school,
college

Powiatowy
Urzad
Pracy

Powiat
Labour

Office

ogloszenia
W prasie
lub inter-

necie

advertis-
ments in

newspapers
or on the
Internet

bezposred-
nio u pra-
codawcy
directly
with an

employer

rodzing,
przyjaciot

family,

friends

wczesniej-
sze kontakty
Z praco-
dawca
previous
contacts
with an
employer

wlasna
firma/
/dziatalno$¢
gospo-
darcza
own
economic

activity

W tys.

in thous.

OGOLEM
TOTAL

w tym:

of which:
Przedstawiciele wtadz pu-

blicznych, wyzsi urze-

dnicy i kierownicy ....
Public government repre-

sentatives, senior officials

and managers
Specjalisci
Professionals

Technicy i §redni personel
Technicians and associate
professionals

Pracownicy biurowi
Clerks

Pracownicy ustug osobie-
tych i sprzedawcy
Service workers and shop
and market sales workers

Rolnicy, ogrodnicy, les-
nicy i rybacy

Skilled agricultural and
fishery workers

Robotnicy przemystowi
1 rzemieslnicy

Craft and related trade
workers

Operatorzy i monterzy
maszyn i urzadzen
Plant and machine ope-
rators and assemblers

Pracownicy przy pracach
prostych
Elementary occupations

6025

174

851

600

525

1184

370

1280

425

512

294

69

26

65

106

410

47

71

81

77

63

28

33

560

24

117

&3

74

125

61

33

33

2279

52

338

227

165

485

21

554

186

209

1734

32

154

135

182

327

152

345

154

218

310

78

31

11

48

116

301

45

38

24

51

98

32
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TABL. 14. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
WEDLUG ZAWODU WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ PRACY
I SPOSOBU JEJ ZNALEZIENIA (cd.)

PERSONS WHO HAD A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS AFTER
COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION BY OCCUPATION PERFORMED
IN THE FIRST JOB AND THE METHOD OF FINDING WORK (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Ogotem
Total

W tym osoby, ktdre znalazty swoja pierwsza pracg poprzez
Of which persons who found the first job through

szkote,
uczelnie
school,

college

Powiatowy
Urzad
Pracy

Powiat
Labour

Office

ogloszenia
W prasie
lub inter-

necie

advertis-
ments in

newspapers
or on the
Internet

bezposred-
nio u pra-
codawcy
directly
with an

employer

rodzing,
przyjaciot

family,

friends

wczesniej-
sze kontakty]
Z praco-
dawca
previous
contacts
with an
employer

wlasna
firma/
/dzialalno$¢
gospo-
darcza
own
economic
activity

W tys.

in thous.

OGOLEM (dok.:
TOTAL (cont.):
Mezcezyzni
Men
w tym:
of which:
Przedstawiciele wladz pu-
blicznych, wyzsi urzg-
dnicy 1 kierownicy ....
Public government repre-
Sentatives, senior officials
and managers
Specjalisci
Professionals
Technicy i Sredni personel
Technicians and associate
professionals

Pracownicy biurowi
Clerks

Pracownicy ustug osobie-
tych i sprzedawcy
Service workers and shop
and market sales workers

Rolnicy, ogrodnicy, les-
nicy 1 rybacy

Skilled agricultural and
fishery workers

Robotnicy przemystowi
i rzemieslnicy

Craft and related trade
workers

Operatorzy i monterzy
maszyn 1 urzadzen
Plant and machine ope-
rators and assemblers

Pracownicy przy pracach
prostych
Elementary occupations

68

3183

110

325

276

172

307

221

1042

357

335

152

29

13

14

80

146

16

18

19

12

39

23

15

281

20

57

41

23

33

55

28

21

1200

29

105

106

59

131

451

152

145

950

18

55

68

66

83

89

288

132

141

170

37

96

191

30

22

19

22

58

31



TABL. 14. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
WEDLUG ZAWODU WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ PRACY
I SPOSOBU JEJ ZNALEZIENIA (cd.)

PERSONS WHO HAD A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS AFTER
COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION BY OCCUPATION PERFORMED
IN THE FIRST JOB AND THE METHOD OF FINDING WORK (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Ogodtem
Total

W tym osoby, ktore znalazty swoja pierwsza pracg poprzez
Of which persons who found the first job through

szkote,
uczelnig
school,
college

Powiatowy
Urzad
Pracy

Powiat
Labour

Office

ogloszenia
W prasie
lub inter-

necie

advertis-
ments in

newspapers
or on the
Internet

bezposred-
nio u pra-
codawcy
directly
with an

employer

rodzing,
przyjaciot

family,

friends

wczesniej-
sze kontakty
Z praco-
dawca
previous
contacts
with an
employer

wlasna
firma/
/dziatalno$¢
gospo-
darcza
own
economic

activity

W tys.

in thous.

O GOLEM (dok.):
TOTAL (cont.):

Kobiety
Women
w tym:
of which:
Przedstawiciele wtadz pu-
blicznych, wyzsi urzg-
dnicy i kierownicy ....
Public government repre-
sentatives, senior officials
and managers
Specjalisci
Professionals
Technicy 1 $redni personel
Technicians and associate
professionals

Pracownicy biurowi
Clerks

Pracownicy ustug osobie-
tych i sprzedawcy
Service workers and shop
and market sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, les-
nicy 1 rybacy
Skilled agricultural and
fishery workers

Robotnicy przemystowi
i rzemieslnicy

Craft and related trade
workers

Operatorzy i monterzy
maszyn 1 urzadzen
Plant and machine ope-
rators and assemblers

Pracownicy przy pracach
prostych
Elementary occupations

2842

64

526

324

353

877

149

238

68

176

142

41

13

51

26

264

31

53

62

65

24

18

279

61

42

52

92

12

1079

24

234

121

106

354

12

103

34

64

785

14

99

67

116

244

64

57

22

77

140

41

22

42

19

111

15

17

29

40

69



TABL. 14. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
WEDLUG ZAWODU WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ PRACY
I SPOSOBU JEJ ZNALEZIENIA (cd.)

PERSONS WHO HAD A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS AFTER
COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION BY OCCUPATION PERFORMED
IN THE FIRST JOB AND THE METHOD OF FINDING WORK (cont.)

W tym osoby, ktdre znalazty swoja pierwsza pracg poprzez
Of which persons who found the first job through

ogloszenia s
) rasie wczesniej- wlasna
) Powiatowy l‘:bp inter- bezposred- sze kontakty| firma/
WYSZCZEGOLNIENIE O?;):;;n szkolle;', II{rza(d necie nio dz pra- rod;in@z1 zdpraco— /dzialalno$¢
SPECIFICATION HeZETIG | TTASY 1 dvertis- | ooy | Prayjacion) - dawea - 8ospo-
school, Powiat /s in directly | family, | previous darcza
college Labour | " withan | friends | contacts own
Office ng;vff; a;taheers employer with an | economic
Internet employer | activity
w tys. in thous.
MIASTA ..., 3644 190 227 468 1366 1004 195 156
URBAN AREAS
w tym:
of which:
Przedstawiciele wiadz pu-
blicznych, wyzsi urze-
dnicy i kierownicy .... 141 23 42 25 9 34
Public government repre-
sentatives, senior officials
and managers
SpecjaliSci ....cceeevennenne 704 60 26 113 273 131 60 32
Professionals
Technicy i Sredni personel 451 17 43 73 168 104 25 22
Technicians and associate
professionals
Pracownicy biurowi ..... 389 6 50 63 115 143 9
Clerks
Pracownicy ustug osobie-
tych i sprzedawcy ....... 750 44 45 101 288 206 24 37
Service workers and shop
and market sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, les-
nicy 1 rybacy ................ 38 - - - 9 12 - 7
Skilled agricultural and
fishery workers
Robotnicy przemystowi
i rzemieslnicy ............ 610 51 32 39 262 151 55 19
Craft and related trade
workers
Operatorzy i monterzy
maszyn i urzadzen ..... 230 9 25 89 91 7
Plant and machine ope-
rators and assemblers
Pracownicy przy pracach
prostych .......cccccceue. 261 17 23 95 116 5 -

Elementary occupations
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TABL. 14. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
WEDLUG ZAWODU WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ PRACY
I SPOSOBU JEJ ZNALEZIENIA (dok.)

PERSONS WHO HAD A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS AFTER
COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION BY OCCUPATION PERFORMED
IN THE FIRST JOB AND THE METHOD OF FINDING WORK (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Ogodtem
Total

W tym osoby, ktore znalazty swoja pierwsza pracg poprzez
Of which persons who found the first job through

szkote,
uczelnig
school,
college

Powiatowy
Urzad
Pracy

Powiat
Labour

Office

ogloszenia
W prasie
lub inter-

necie

advertis-
ments in

newspapers
or on the
Internet

bezposred-
nio u pra-
codawcy
directly
with an

employer

rodzing,
przyjaciot

family,

friends

wczesniej-
sze kontakty
Z praco-
dawca
previous
contacts
with an
employer

wlasna
firma/
/dziatalno$¢
gospo-
darcza
own
economic

activity

W tys.

in thous.

WIES
RURAL AREAS

w tym:

of which:
Przedstawiciele wtadz pu-

blicznych, wyzsi urze-

dnicy i kierownicy ....
Public government repre-

sentatives, senior officials

and managers
Specjalisci
Professionals

Technicy 1 $redni personel
Technicians and associate
professionals

Pracownicy biurowi
Clerks

Pracownicy ustug osobie-
tych i sprzedawcy
Service workers and shop
and market sales workers

Rolnicy, ogrodnicy, les-
nicy i rybacy

Skilled agricultural and
fishery workers

Robotnicy przemystowi
1 rzemieslnicy

Craft and related trade
workers

Operatorzy i monterzy
maszyn i urzadzen
Plant and machine ope-
rators and assemblers

Pracownicy przy pracach
prostych
Elementary occupations

2381

33

147

149

137

435

331

670

195

251

104

10

21

55

183

21

28

31

33

30

19

16

92

11

11

24

22

10

913

10

66

59

50

197

12

292

97

114

730

23

32

39

121

140

194

62

102

115

17

24

60

145

10

14

91

14
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TABL. 15. OSOBY, KTORE MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ EDUKACJI WEDLUG
SPOSOBU ZNALEZIENIA PIERWSZEJ PRACY I POZIOMU WYKSZTALCENIA

PERSONS WHO HAD A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS AFTER
COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION BY THE METHOD OF FINDING
THE FIRST JOB AND LEVEL OF EDUCATION

W tym osoby, ktére znalazty swoja pierwsza pracg poprzez
Of which persons who found the first job through

ogloszenia wczes- wlasna
. w prasie | bezpo- niejsze
) Ogolem | szkol POV{}atO;i lub inter- | $rednio | . . kontakty |, dgargli/ .y
WYSZCZEGOLNIENIE | o = | 01 N W3I’, 248 hecie | upraco- | O ?m?‘:l z praco- 9
SPECIFICATION uczelnig | Pracy | oo | dawey [PTYIRCION| T4 Lca | gOSPO- | imne
school, | Powiat . . family, . darcza | others
ments in | directly . previous
college | Labour . friends own
Office newspa- | with an contacts economic
\pers or on| employer with an fivi
the Internet, employer activily
w tys. in thous.
OGOLEM ... 6025 294 410 560 2279 1734 310 301 136
TOTAL
WYZSZE ccovvvereeeeeenen. 1931 101 155 293 710 433 114 96 28
Tertiary
Srednie zawodowe” ..... 1603 59 122 119 614 504 55 90 40
Vocational secondary”
Srednie ogdlnoksztalcace 498 8 40 46 169 181 14 29 11
General secondary
Zasadnicze zawodowe 1591 126 69 85 628 461 126 63 34
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe 402 - 25 17 158 155 23 23
Lower secondary, primary
Mezczyzni ................... 3183 152 146 281 1200 950 170 191 93
Men
WYZSZE oo, 785 52 45 131 261 168 49 63 15
Tertiary
Srednie zawodowe” ...... 859 32 46 70 329 277 24 53 28
Vocational secondary”
Srednie ogodlnoksztatcace 255 5 9 20 91 98 7 19 6
General secondary
Zasadnicze zawodowe 1018 63 37 48 409 306 89 41 26
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe 266 - 9 12 110 100 16 18
Lower secondary, primary
Kobiety .........cccceeenne. 2842 142 264 279 1079 785 140 111 42
Women
WYZSZE ooovvvereeereenn. 1145 49 109 162 449 264 65 33 13
Tertiary
Srednie zawodowe” ..... 744 27 76 50 285 227 31 38 12
Vocational secondary”
Srednie ogdlnoksztalcace 243 31 26 78 84 7 10
General secondary
Zasadnicze zawodowe 573 62 32 37 219 156 37 22 8
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe 136 - 16 5 48 54 - 8 5
Lower secondary, primary

a) Lacznie z policealnym.

a) Including post-secondary.
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TABL. 15. OSOBY, KTORE MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ EDUKACJI WEDLUG
SPOSOBU ZNALEZIENIA PIERWSZEJ PRACY 1 POZIOMU WYKSZTALCENIA

(dok.)

PERSONS WHO HAD A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS AFTER
COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION BY THE METHOD OF FINDING
THE FIRST JOB AND LEVEL OF EDUCATION (cont.)

W tym osoby, ktdre znalazty swoja pierwsza pracg poprzez
Of which persons who found the first job through

ogloszenia wcezes- I
Powiato- | W prasie | bezpo- niejsze ‘grﬁ?
. " |lub inter- | $rednio : kontakty |, , . y
WYSZCZEGOLNIENIE Oﬁ;’zf} S:kgffi’ W{)rg(r:za‘d necie | u praco- rr"d?:é?é | 7 praco- / dﬂslsah(l)osc _—
SPECIFICATION uezeinie Y advertis-| dawcy [PTIRCON qaveq | BOSPO
school, | Powiat ; . Sfamily, . darcza | others
ments in | directly | ”.. previous
college | Labour . friends own
Office newspa- | with an contacts economic
pers or on|employer with an fivi
the Internet| employer activity
w tys. in thous.
MIASTA .......cccoeeeeee 3644 190 227 468 1366 1004 195 156 37
URBAN AREAS
WYZSZ€ ...ovvveiaiienn, 1539 82 102 269 547 352 93 78 16
Tertiary
Srednie zawodowe” ..... 910 38 61 89 349 289 33 41 10
Vocational secondary”
Srednie ogolnoksztalcace 329 7 20 39 109 122 12 16
General secondary
Zasadnicze zawodowe 695 63 29 59 288 182 56 14 5
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe 170 - 15 12 73 59 8
Lower secondary, primary
WIES ...t 2381 104 183 92 913 730 115 145 99
RURAL AREAS
WYZSZ€ ...oveveiiiieeins 392 19 53 24 163 81 21 18 12
Tertiary
Srednie zawodowe” ..... 693 20 61 30 265 215 22 50 30
Vocational secondary”
Srednie ogolnoksztatcace 169 21 7 60 59 13 6
General secondary
Zasadnicze zawodowe 896 63 39 26 340 279 70 49 30
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe 231 - 9 5 85 96 - 15 21
Lower secondary, primary

a) Lacznie z policealnym.

a) Including post-secondary.
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TABL. 16. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
WEDLUG CHARAKTERU PIERWSZEJ PRACY I ZAWODU

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY CHARACTER OF THE FIRST JOB AND

OCCUPATION
Osoby, ktorych pierwsza praca miata charakter pracy
Persons whose first job was
stalej naczas | Lo C%as
Stafsj w niepel- | okre$lony okreslony | pomaga-
. na W betnym nym wy- | wpelnym | " ™€ Jacego
, Ogot i
WYSZCZEGOLNIENIE ?g t:z:;n wlasny Wzg::;ze miarze | wymiarze pel’nym :Zzo?ga
SPECIFICATION rachunek ) czasu | czasu |“Ymarze ) roczny
Sfull-time . . czasu contri-
on own part-time | full-time : .
on per- part-time | buting
account on per- on tem- .
manent ontem- | family
manent porary
contract porary worker
contract | contract
contract
W tys. in thous.
OGOLEM ...coooooovviven, 6025 405 2399 124 2561 252 221
TOTAL
w tym:
of which:

Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy ......... 174 57 87 - 28 . -

Public government representatives,
senior officials and managers

SpecjaliSCi ..oovevrerirerieieeie e, 851 47 530 19 224 29
Professionals

Technicy i $redni personel ................. 600 30 308 15 226 19
Technicians and associate professionals

Pracownicy biurowi ...........cceeveveenee. 525 . 237 13 253 20 -
Clerks

Pracownicy ustug osobistych i sprze-
dAWCY oo 1184 56 366 39 617 97 10

Service workers and shop and market
sales workers

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 370 166 12 . 15 . 172
Skilled agricultural and fishery workers

Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 1280 35 513 15 663 37 17
Craft and related trades workers

Operatorzy i monterzy maszyn i urza-

AZEN oo 425 9 204 . 193 9 5
Plant and machine operators and

assemblers
Pracownicy przy pracach prostych ..... 512 . 122 17 327 34 10

Elementary occupations
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TABL. 16. 0SOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
WEDLUG CHARAKTERU PIERWSZEJ PRACY I ZAWODU (cd.)

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY CHARACTER OF THE FIRST JOB AND

OCCUPATION (cont.)

Osoby, ktorych pierwsza praca miata charakter pracy

Persons whose first job was

. stalej naczas | oS8
stalej w niepel- | okreslony okreSlony | pomaga-
Oubl na W pelnym nymwy- | wpelnym | nie- | jacego
WYSZCZEGOLNIENIE oo | whasny | Y™ e | wymiarze | PEIY™ szior.lka
SPECIFICATION rachunek | S8 | coasu | czasu | WYmMarze) rodziny
full-time . . czasu contri-
on own part-time | full-time . .
account on per- on per- on tem- part-time | buting
manent | o ora ontem- | family
contract contract CIZ) ntrc?c)t porary worker
contract
w tys. in thous.
OGOLEM (cd.):
TOTAL (cont.):
MEZCZYZNI .....cceeveeeieieeeeeee 3183 258 1247 51 1380 98 144
Men
w tym:
of which:
Przedstawiciele wladz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy ......... 110 36 48 - 23 -
Public government representatives,
senior officials and managers
SpecjaliSci .oovevvveereeeeeeeeeeee 325 29 198 5 83 9
Professionals
Technicy i $redni personel ................. 276 24 137 8 101
Technicians and associate professionals
Pracownicy biurowi ........cc.cceeeveruennen. 172 - 79 85 6 -
Clerks
Pracownicy ustug osobistych i sprze-
daWCY e 307 23 102 8 148 20 6
Service workers and shop and market
sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 221 101 8 105
Skilled agricultural and fishery workers
Robotnicy przemystowi i rzemieSlnicy 1042 34 408 10 546 27 16
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn i urza-
dZEN e 357 9 176 155 8 5
Plant and machine operators and
assemblers
Pracownicy przy pracach prostych ..... 335 77 12 220 18 8
Elementary occupations
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TABL. 16. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
WEDLUG CHARAKTERU PIERWSZEJ PRACY I ZAWODU (cd.)

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY CHARACTER OF THE FIRST JOB AND
OCCUPATION (cont.)

Osoby, ktorych pierwsza praca miata charakter pracy
Persons whose first job was
stalei statej na czas r;l glzas omaca-
T w niepel- | okreslony okreslony | pomas
Osél na w pehlym nym wy- | w pehnym W nie- jacego
WYSZCZEGOLNIENIE ?g t:z:;n wlasny WYIIATZE | - iarze wymiarze pemym czﬁot}ka
SPECIFICATION rachunek | T2 | czaqy | czasu | VYMMArse ) roczily
Sfull-time . . czasu contri-
on own part-time | full-time : .
on per- part-time | buting
account on per- on tem- .
manent ontem- | family
manent porary
contract porary worker
contract | contract
contract
W tys. in thous.
OGOLEM (dok.):
TOTAL (cont.):
Kobiety ......c.ccoooiiiiiiiii, 2842 147 1152 73 1181 155 77
Women
w tym:
of which:
Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy ......... 64 21 39 - 5 - -
Public government representatives,
senior officials and managers
SpecjaliSCi .iovvrvreeerierierieere e, 526 18 332 13 141 21
Professionals
Technicy i $redni personel ................. 324 6 171 7 125 15 -
Technicians and associate professionals
Pracownicy biurowi .........c.cceeeeveennns 353 . 158 11 168 14 -
Clerks
Pracownicy ustug osobistych i sprze-
daWCY coeeieieieeeee e 877 33 264 30 469 77
Service workers and shop and market
sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 149 65 8 . 7 . 67
Skilled agricultural and fishery workers
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 238 . 105 5 116 9
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn i urza-
AZEN .o 68 - 28 - 39 -
Plant and machine operators and
assemblers
Pracownicy przy pracach prostych ..... 176 . 45 5 107 16
Elementary occupations
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TABL. 16. 0SOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
WEDLUG CHARAKTERU PIERWSZEJ PRACY I ZAWODU (cd.)

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY CHARACTER OF THE FIRST JOB AND

OCCUPATION (cont.)

Osoby, ktorych pierwsza praca miata charakter pracy
Persons whose first job was

. stalej naczas | Lo %S
stalej w niepel- | okre$lony okreSlony | pomaga-
Ossl na w pelpym nym wy- | w pelnym W nie- jacego
WYSZCZEGOLNIENIE T | whasny | I e | wymiarge | Peiym | celonka
SPECIFICATION rachunek | 20 | czaqy | czasu | VYMMarse) rocziny
full-time . . czasu contri-
on own part-time | full-time . .
on per- part-time | buting
account on per- on tem- .
manent | oo porary on tem- | family
contract | . .. . contract | POTAY worker
contract
w tys. in thous.
MIASTA .., 3644 187 1610 920 1510 176 32
URBAN AREAS
w tym:
of which:
Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy ......... 141 43 72 - 24 -
Public government representatives,
senior officials and managers
SpecjaliSCi .oovvevrrerierierieere e 704 41 443 15 180 24
Professionals
Technicy i $redni personel ................. 451 25 228 14 166 17 -
Technicians and associate professionals
Pracownicy biurowi .........ccccceevenennee. 389 182 11 178 16 -
Clerks
Pracownicy ustug osobistych i sprze-
dAWCY oo 750 38 232 29 379 64 7
Service workers and shop and market
sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 38 12 6 - 12 8
Skilled agricultural and fishery workers
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 610 21 247 7 311 17 7
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn i urza-
dZEN...cooiiiiieieee e 230 118 97 7
Plant and machine operators and
assemblers
Pracownicy przy pracach prostych .... 261 68 11 154 24

Elementary occupations
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TABL. 16. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
WEDLUG CHARAKTERU PIERWSZEJ PRACY I ZAWODU (dok.)

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY CHARACTER OF THE FIRST JOB AND

OCCUPATION (cont.)

Osoby, ktorych pierwsza praca miata charakter pracy
Persons whose first job was

. stalej naczas | a¢#38
stalej w niepet- | okre§lony okreslony | pomaga-
Oubl na W pelnym nym wy- | wpelym | ™ Jacego
WYSZCZEGOLNIENIE oo | whasny | WYMRE e | wymiarze | PEIY™ ngo‘?ka
SPECIFICATION rachunek | 2% 1 czaqy | czasu | WYTMArZe | rocziny
full-time . . czasu contri-
on own part-time | full-time : .
on per- part-time | buting
account on per- on tem- .
manent | porary ontem- | family
contract contract | contract | POV worker
contract
w tys. in thous.
WIES ..o 2381 218 789 35 1051 77 190
RURAL AREAS
w tym:
of which:
Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy 1 kierownicy ......... 33 14 15 - - -
Public government representatives,
senior officials and managers
SpecijaliSci ..vvvvvevireviiieiiieiee e, 147 6 87 44 5
Professionals
Technicy i $redni personel ................. 149 5 80 60
Technicians and associate professionals
Pracownicy biurowi ..........ccecceeeeeeene 137 55 75 -
Clerks
Pracownicy ustug osobistych i sprze-
daAWCY oo 435 18 134 10 238 33
Service workers and shop and market
sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 331 154 6 164
Skilled agricultural and fishery workers
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 670 15 266 8 352 19 10
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn i urza-
dZEN...oeieiiiieieeee 195 5 86 97
Plant and machine operators and
assemblers
Pracownicy przy pracach prostych .... 251 54 6 173 10 7
Elementary occupations
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TABL. 17. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
WEDLUG CHARAKTERU PIERWSZEJ PRACY I WIEKU

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION HAD
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY CHARACTER OF THE FIRST JOB AND

AGE
Osoby, ktorych pierwsza praca miata charakter pracy
Persons whose first job was
. na czas
statej stalej naczas | okreslony | POMagd
) Ogélem na w pehn wnie- | okre$lony W nie- jacego
WYSZCZEGOLNIENIE Toral | Whasny | SPEI penym | wpelnym | % | czlonka
SPECIFICATION rachunek }ézasu wymiarze | wymiarze vs?ymiﬁrze rodziny
on own czasu czasu contributing
permanent czasu .
account full-time permanent | temporary tempora family
part-time | full-time POTAY |y orker
part-time
wtys. in thous.
OGOLEM ....ccoooooiin, 6025 405 2399 124 2561 252 221
TOTAL
1 5' 1 9 lat .............................................. 5 1 L) . = 3 6 5 L]
years
20-24 e 947 47 272 10 522 42 47
2529 e 2386 148 941 54 1012 112 85
30-341ata cooeeeeeeeeeeee e 2641 208 1183 60 990 94 85
years
MEZCZYZNI .......eoveeeiieiieeenieniee, 3183 258 1247 51 1380 98 144
Men
15-191at woeeiiieiiiiiieeeee e 30 . . - 21 . .
years
20-24 e 556 34 162 6 300 20 34
2529 e 1231 88 482 22 539 37 57
30-341ata coceveeeeeeeeee e 1367 134 601 23 520 39 49
years
Kobiety ........ccoooovviiiiiiiniiniiic 2842 147 1152 73 1181 155 77
Women
15-191at oo 21 - . - 16 . .
years
20-24 oo 391 14 109 . 223 21 14
2520 e 1155 60 459 32 473 75 27
30-341ata cooeeeeeeee e 1274 74 583 37 469 54 35
years
MIASTA ..o 3644 187 1610 90 1510 176 32
URBAN AREAS
15-191at oo 20 - . - 17 . -
years
20-24 oo 449 12 145 5 253 26 5
2520 1470 72 628 40 623 82 8
30-341ata cooeeeeeeee e 1705 104 836 44 617 66 18
years

U w a g a. Wiek osob odnosi sig do sytuacji w momencie badania (II kwartat 2009 r.).

N o te. Age of persons concerns situation Turing the survey (Il quarter 2009).
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TABL. 17. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
WEDLUG CHARAKTERU PIERWSZEJ PRACY I WIEKU (dok.)

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION HAD
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY CHARACTER OF THE FIRST JOB AND

AGE (cont.)
Osoby, ktorych pierwsza praca miata charakter pracy
Persons whose first job was
. na czas
stalej stalej na czas okreslony pomaga-
) Ogdlem na w pelnym wnie- | okreslony W nie- jacego
WYSZCZEGOLNIENIE Total wiasny WvImiarze pelnym | w pelnym elnvm czlonka
SPECIFICATION rachunek }(l:zasu wymiarze | wymiarze vgjymiZere rodziny
on own czasu czasu contributing
permanent czasu L
account full-time permanent | temporary | .. family
part-time | full-time POTAY | orker
part-time
w tys.  in thous.
MIASTA (dok.):
URBAN AREAS (cont.):
MEZCZYZNI ......ccceveveiieiieeiieeeieeeen 1880 125 804 38 818 69 26
Men
15-191at covveiieieeeeeeee e 13 - . - 11 - -
years
2024 oo 264 6 86 . 154 11 .
2529 e 739 45 309 17 331 27 8
30-341ata ..oocvieeiieeee e 865 74 407 18 321 31 13
years
Kobiety .......cccooveiviiiieieeeee 1764 61 806 52 692 107 6
Women
15-191at cvvieiieiee e 7 - - - 6 . -
years
20-24 oo 185 5 59 3 99 14 .
2529 e 731 26 319 23 291 55 -
30-341ata .oooveeieeieeeeeee e 841 30 428 26 296 36 5
years
WIES .., 2381 218 789 35 1051 77 190
RURAL AREAS
15-191at i 31 . . - 19 . .
years
20-24 oo 498 36 127 5 270 16 42
2529 e 916 77 312 14 389 31 77
30-341ata ..oooovieeiiieee e 936 104 347 16 373 27 67
years
MEZCZYZNI ......cccevveeivieieeeiieeiee e 1303 132 444 14 562 29 118
Men
15-191at cvvieiieeeeeeee e, 17 . . - 9 . .
years
20-24 oo 292 27 76 . 146 9 30
2529 e 492 43 172 . 208 10 49
30-341ata ..ooovieiieeeeee e 502 60 193 5 199 9 36
years
Kobiety ........cccooveviiiiiieeeee 1078 86 346 21 489 48 71
Women
15-191at vieiieieciece e 14 - . - 10 . .
years
2024 oo 206 8 51 . 124 7 13
2529 e 424 34 140 9 182 20 27
30-341ata .ooooveeeie e 434 44 154 11 173 19 30
years

U w a g a. Wiek 0s6b odnosi sig do sytuacji w momencie badania (II kwartat 2009 r.).

N o t e. Age of persons concerns situation Turing the survey (Il quarter 2009).
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TABL. 18. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
WEDLUG CHARAKTERU PIERWSZEJ PRACY I POZIOMU

WYKSZTALCENIA

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION HAD
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS, BY CHARACTER OF THE FIRST JOB

AND LEVEL OF EDUCATION

Osoby, ktorych pierwsza praca miata charakter pracy
Persons whose first job was

. na czas
tatej stalej 1A czas | olreslony | POMAsa-
, Ogétem na S v | W nie- okreslony e jacego
WYSZCZEGOLNIENIE Fotal whasny |V F;rel'a}r] o| pelym | w penym Vgln em cztonka
SPECIFICATION rachunek | VY1arz wymiarze | wymiarze petny rodziny
czasu wymiarze S
on own czasu czasu contributing
permanent czasu .
account X permanent | temporary family
Sfull-time ; ; temporary
part-time | full-time pari-time worker
w tys. in thous.
OGOLEM ..oooooeeeeeee, 6025 405 2399 124 2561 252 221
TOTAL
WYZSZE i 1931 123 1026 48 615 73 21
Z’ ertiary
Srednie zawodowe? ..........ccooeveeueenn. 1603 116 624 26 691 58 68
Vocational secondary”
Srednie ogolnoksztatcace ................... 498 36 149 12 258 28 14
General secondary
Zasadnicze zawodowe ...........cceeeeene. 1591 96 518 28 806 64 69
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe, niepetne pod-
STAWOWE ..eeevviieeeiieee et 402 35 83 11 191 30 49
Lower secondary, primary, incomplete
primary
IR/I/Igiczyz'ni .......................................... 3183 258 1247 51 1380 98 144
en
WYZSZE i 785 82 420 17 232 22 12
Tertiary
Srednie Zawodowe” .........oooeveeveenean. 859 64 350 12 359 26 47
Vocational secondary”
Srednie ogolnoksztatcace ................... 255 22 82 5 123 12 10
General secondary
Zasadnicze zawodowe ...........ccceeeeene. 1018 66 337 10 533 26 44
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe, niepelne pod-
STAWOWE ..eeeiiiieiiiiieeee e 266 25 58 8 132 11 32
Lower secondary, primary, incomplete
primary
%obiety ............................................... 2842 147 1152 73 1181 155 77
omen
WYZSZE oo 1145 41 605 31 383 51 9
Z’ ertiary
Srednie Zawodowe” .........oooeeveeveenean. 744 52 274 14 331 32 21
I{ocational secondary”
Srednie ogolnoksztatcace ................... 243 14 66 7 136 15 .
General secondary
Zasadnicze zawodowe ...........ccecu.... 573 30 181 18 273 38 25
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe, niepelne pod-
STAWOWE ..eeiieiiiiiieeeeeeeeciieeee e 136 11 25 . 59 18 17
Lower secondary, primary, incomplete
primary

a) Lacznie z policealnym.
a) Including post-secondary.
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TABL. 18. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
WEDLUG CHARAKTERU PIERWSZEJ PRACY I POZIOMU
WYKSZTALCENIA (dok.)

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION HAD
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS, BY CHARACTER OF THE FIRST JOB
AND LEVEL OF EDUCATION (cont.)

Osoby, ktorych pierwsza praca miata charakter pracy
Persons whose first job was

. statej naczas | .&¢zas pomaga-
statej ; . okreslony | *.
, Ogélem na w pelnym | W nie- okreslony W nie- jacego
WYSZCZEGOLNIENIE Total | Wiasny Wylinia;yze pelnym | w pelnym petnym czlonka
SPECIFICATION rachunek czasu | Wymiarze | wymiarze wymiarze rodglny
on own czasu czasu contributing
permanent czasu .
account X permanent | temporary family
full-time ; : temporary
part-time | full-time | worker
part-time
w tys. in thous.
MIASTA ..o, 3644 187 1610 920 1510 176 32
URBAN AREAS
WYZSZE eoveiiiiiieiieieeeeseeseeeceene 1539 95 834 38 483 63 8
Tertiary
Srednie zawodowe? ..........coovvevvevunn. 910 45 378 20 406 36 10
Vocational secondary”
Srednie ogodlnoksztaltcace .................. 329 17 98 11 172 22 7
General secondary
Zasadnicze Zawodowe ...........cccceeneen. 695 21 257 14 366 33 .
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe, niepelne pod-
SEAWOWE ..eevviiiieiieeieeieenieeniee e 170 10 43 6 83 21 5
Lower secondary, primary, incomplete
primary
WIES e, 2381 218 789 35 1051 77 190
RURAL AREAS
WYZSZE oot 392 28 192 9 132 10 14
Tertiary
Srednie zawodowe” .........cccooevvrenne. 693 71 246 6 285 22 58
Vocational secondary”
Srednie ogodlnoksztalcace ................... 169 19 50 . 86 5 7
General secondary
Zasadnicze zawodowe ..........cc.ceceeneee. 896 75 261 14 440 31 68
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe, niepetne pod-
STAWOWE ..vveeeeiiieeeeiiieeeeiieeeeeeieeeeeans 231 26 40 . 108 9 44
Lower secondary, primary, incomplete
primary

a) Lacznie z policealnym.
a) Including post-secondary.
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TABL. 19. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
WEDLUG CHARAKTERU PIERWSZEJ PRACY I DZIEDZINY

UKONCZONEGO WYKSZTALCENIA

PERSONS WHO AFTER COMLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION HAD
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY CHARACTER OF THE FIRST JOB AND

FIELD OF COMPLETED EDUCATION

Osoby, ktorych pierwsza praca miata charakter pracy
Persons whose first job was

. na czas
stalej stalej 1A czas | olreslony | POMAsa-
) Ogétem na W pelnym | W nie- okreslony W nie- jacego
WYSZCZEGOLNIENIE whasny | WP petiym | wpelnym cztonka
Total wymiarze : . pelnym .
SPECIFICATION rachunek Czasu | Wymiarze | wymiarze wymiarze rodziny
on own czasu czasu contributing
permanent czasu .
account full-time permanent | temporary | .. family
part-time | full-time pa }{Z_ tim’je} worker
w tys.  in thous.
OGOLEM .....coooooovvieeen. 6025 405 2399 124 2561 252 221
TOTAL
Ksztalcenie nauczycieli, pedagogika 255 7 140 6 84 15 .
Education of teachers and pedagogy
Nauki humanistyczne, nauka o jezykach,
SZEUKA .oovieiieiiie e 216 17 103 8 74 12 -
Humanities sciences, languages, art
Nauki spoteczne, ekonomia, prawo .... 1289 78 611 30 476 46 24
Social sciences, economy, law
Nauki $ciste, matematyka i informatyka
Tacznie .....coooveiiiiii 339 26 154 12 129 10 5
Sciences, mathematics and computing
altogether
Inzynieria, procesy produkcyjne, bu-
dOWNICIWO ..eveiiiieiieiieieeee e, 1976 113 750 26 931 65 78
Engineering, production process’, con-
struction
Rolnictwo, weterynaria ....................... 282 60 71 . 103 6 36
Agriculture, veterinary
Zdrowie, opieka spoteczna ................. 180 7 99 5 51 13 .
Health, social welfare
USHIZE e 584 24 238 13 263 29 10
Services
Programy ogélne .........ccceeevvvevveennnnn. 900 71 231 23 449 58 63
General programmes
MEZCZYZNI .....oocevveeereeeiieeiee e, 3183 258 1247 51 1380 98 144
Men
Ksztatcenie nauczycieli, pedagogika 51 . 31 - 16 . .
Education of teachers and pedagogy
Nauki humanistyczne, nauka o jezykach,
SZEUKA ..o 58 . 31 . 20 . -
Humanities sciences, languages, art
Nauki spoleczne, ekonomia, prawo .... 353 40 180 6 113 9 5
Social sciences, economy, law
Nauki $ciste, matematyka i informatyka
Yacznie ....cooooeeiiiiii, 212 21 98 8 78 . .
Sciences, mathematics and computing
altogether
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TABL. 19. 0SOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
WEDLUG CHARAKTERU PIERWSZEJ PRACY I DZIEDZINY
UKONCZONEGO WYKSZTALCENIA (cd.)
PERSONS WHO AFTER COMLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION HAD
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY CHARACTER OF THE FIRST JOB AND
FIELD OF COMPLETED EDUCATION (cont.)

Osoby, ktorych pierwsza praca miata charakter pracy
Persons whose first job was

. na czas
stalej stalej na czas okreslony pomaga-
) Ogélem na w pelnym | W nie- okreslony | =" jacego
WYSZCZEGOLNIENIE Total wlasny Wymiarze pelnym | w pelnym elnym cztonka
SPECIFICATION rachunek }ézasu wymiarze | wymiarze vs?ymizrze rod;iny
on own czasu czasu contributing
account | PEMAnent permanent | temporary czasu Sfamily
Sfull-time : : temporary
part-time | full-time part-time worker
w tys.  in thous.
OGOLEM (dok.):
TOTAL (cont.):
Mezczyzni (dok.):
Men (cont.):
Inzynieria, procesy produkcyjne, bu-
dOWNICEWO ..vvveeiieeieeeiie e, 1598 96 616 18 749 49 67
Engineering, production process’, con-
struction
Rolnictwo, weterynaria ....................... 152 42 46 - 41 . 23
Agriculture, veterinary
Zdrowie, opieka spoteczna ................. 40 . 21 . 11 . -
Health, social welfare
USHgl v 196 . 84 . 97 . 5
Services
Programy ogoIne ..........c.cccovveeeeennennn. 521 46 140 12 255 24 42
General programmes
Kobiety ........cccooveviiiiieeeee 2842 147 1152 73 1181 155 77
Women
Ksztatcenie nauczycieli, pedagogika 205 5 110 5 69 13 .
Education of teachers and pedagogy
Nauki humanistyczne, nauka o jezykach,
SZEUKA ..o 158 13 72 6 54 10 -
Humanities sciences, languages, art
Nauki spoleczne, ekonomia, prawo .... 936 38 431 23 363 37 19
Social sciences, economy, law
Nauki $ciste, matematyka i informatyka
facznie .....ccoooeiiiiii 127 5 56 . 51 5 .
Sciences, mathematics and computing
altogether
Inzynieria, procesy produkcyjne, bu-
dOWNICEWO ..oeviiiiieiieeeceeeee, 377 17 134 8 182 15 11
Engineering, production process’, con-
Struction
Rolnictwo, weterynaria ....................... 130 18 25 . 62 5 13
Agriculture, veterinary
Zdrowie, opieka spoteczna ................. 140 5 78 . 39 10 .
Health, social welfare
USIIgi oo, 388 21 155 11 165 25 5
Services
Programy ogolne ............cccovveeeeennnenn. 379 25 91 10 194 34 21
General programmes
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TABL. 19. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
WEDLUG CHARAKTERU PIERWSZEJ PRACY I DZIEDZINY
UKONCZONEGO WYKSZTALCENIA (dok.)

PERSONS WHO AFTER COMLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION HAD
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY CHARACTER OF THE FIRST JOB AND
FIELD OF COMPLETED EDUCATION (cont.)

Osoby, ktorych pierwsza praca miata charakter pracy
Persons whose first job was

. na czas
statej stalej 14 Czas | o reglony | POMAsa-
) Ogélem na w pelnym | W nie- okreslony | " jacego
WYSZCZEGOLNIENIE Total wlasny Wwymiarze petnym | w pelnym pelnym cztonka
SPECIFICATION rachunek Czasu | Wymiarze | wymiarze wymiarze rod;my
on own czasu czasu contributing
account | PEAnEN permanent | temporary czasu family
Sfull-time . . temporary
part-time | full-time . worker
part-time
w tys. in thous.
MIASTA ..o 3644 187 1610 90 1510 176 32
URBAN AREAS
Ksztalcenie naucz}?/cieli, pedaﬁogika 195 5 111 5 61 12 -
Education of teachers and pedagogy
Nauki humanistyczne, nauka o jezykach,
SZEUKA .vvvieiieeciie et 177 13 86 5 61 10 -
Humanities sciences, languages, art
Nauki spoteczne, ekonomia, prawo .... 894 46 464 21 305 35 5
Social sciences, economy, law
Nauki $ciste, matematyka i informatyka
facznie ....coocovveveiiii e, 267 22 122 12 101 7 .
Sciences, mathematics and computing
altogether
Inzynieria, procesy produkcyjne, bu-
dOWNICEWO ..vvveeviieiiieeiie e, 1034 47 426 13 498 36 7
Engineering, production process’, con-
Struction
Rolnictwo, weterynaria ....................... 114 9 46 . 49 . .
Agriculture, veterinary
Zdrowie, opieka spoleczna ................. 139 . 77 5 39 11 -
Health, social welfare
USHIZT v 322 13 135 10 140 18 .
Services
Programy ogolne ..........ccccovvvvevennenennn. 499 26 141 17 255 43 13
General programmes
WIES .., 2381 218 789 35 1051 77 190
RURAL AREAS
Ksztalcenie nauczglcieli, pedac%ogika 61 . 30 . 23 . .
Education of teachers and pedagogy
Nauki humanistyczne, nauka o jezykach,
SZEUKA evvieiieeieeeeiee et 39 . 17 . 13 . -
Humanities sciences, languages, art
Nauki spoteczne, ekonomia, prawo .... 395 32 147 8 171 11 18
Social sciences, economy, law
Nauki $ciste, matematyka i informatyka
€210y 1 (=R 72 . 32 - 28 . .
Sciences, mathematics and computing
altogether
Inzynieria, procesy produkcyjne, bu-
dOWNICEWO ..vvveeevieiiieeeiieeeee e 941 66 324 13 432 28 71
Engineering, production process’, con-
Struction
Rolnictwo, weterynaria ....................... 168 51 25 . 54 . 33
Agriculture, veterinary
Zdrowie, opieka spoleczna ................. 41 . 22 - 12 . .
Health, social welfare
USHIZT v, 262 11 103 . 123 11 9
Services
Programy ogolne ..........cccovevveennennnn. 400 45 90 6 194 14 50
General programmes
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TABL. 20. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE
WEDLUG ZAWODU WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ PRACY, PLCI
I MIEJSCA ZAMIESZKANIA

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY OCCUPATION PERFORMED IN THE
FIRST WORKPLACE, SEX AND PLACE OF RESIDENCE

Ogotem Miasta Wie§
WYSZCZEGOLNIENIE ___ Total__ _Urban areas_ _Rural areas
mezezyzni kobiety | megzczyzni | kobiety | mezczyzni | kobiety
SPECIFICATION
men women men women men women
w tys. in thous.

OGOLEM ....coooooove, 3183 2842 1879 1764 1303 1078
TOTAL

w tym:

of which:
Przedstawiciele wtadz publicznych,

wyzsi urzednicy i kierownicy .......... 110 64 91 49 18 15
Public government representatives, senior

officials and managers
Specjali§ei .oovvveueeriirieieeeeee e 325 526 287 417 38 109
Professionals
Technicy i §redni personel .................. 276 324 209 242 67 83
Technicians and associate professionals
Pracownicy biurowi ..........cccecvevvvennnns 172 353 132 257 40 96
Clerks
Pracownicy ustug osobistych i sprze-

dAWCY .eeeiiieeeee e 307 877 240 510 67 367
Service workers and shop and market

sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 221 149 21 17 200 132
Skilled agricultural and fishery

workers
Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 1042 238 510 100 532 138
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 357 68 193 37 164 31
Plant and machine operators and

assemblers
Pracownicy przy pracach prostych ..... 335 176 174 87 161 89
Elementary occupations

86



TABL. 21. OSOBY W WIEKU 15-34 LATA, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU
FORMALNEJ EDUKACJI PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ
3 MIESIACE WEDLUG ZAWODU WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ
PRACY I POZIOMU WYKSZTALCENIA

PERSONS AGED 15-34 WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL
EDUCATION TOOK A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY OCCUPATION
PERFORMED IN THE FIRST JOB AND LEVEL OF EDUCATION

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Ogotem
Total

W tym z wyksztatceniem  Of which with level of education

WyZszym
tertiary

$rednim
zawodo-
wym?
vocational
secondary”

$rednim
ogo6lno-
ksztatlcacym
general
secondary

zasadniczym
zawodo-
wym
basic
vocational

gimnazjalnym,
podstawowym
i niepelnym
podstawowym
lower
secondary,
primary and
incomplete
primary

w tys.

in thous.

OGOLEM .oooooooooeeeeeee
TOTAL

w tym:
of which:

Przedstawiciele wladz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy

Public government representatives, senior
officials and managers

Specjalisci

Professionals

Technicy i §redni personel

Technicians and associate professionals

Pracownicy biurowi
Clerks

Pracownicy ustug osobistych i sprze-
AAWCY e

Service workers and shop and market
sales workers

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy
Skilled agricultural and fishery workers

Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy
Craft and related trades workers

Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen
Plant and machine operators and
assemblers

Pracownicy przy pracach prostych
Elementary occupations
Mezczyzni
Men
w tym:
of which:
Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy
Public government representatives,
senior officials and managers
Specjalisci
Professionals

a) Lacznie z policealnym.
a) Including post-secondary.

6025

174

851

600

525

1184

370

1280

425

512

3183

110

325

1930

125

796

385

256

185

31

48

41

21

786

79

315

1603

27

51

177

154

432

119

321

172

117

859

15

498

15

28

72

185

19

76

47

45

255

1591

38

348

133

726

138

184

1018

402

35

68

109

28

145

266
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TABL. 21. OSOBY W WIEKU 15-34 LATA, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU
FORMALNEJ EDUKACJI PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ
3 MIESIACE WEDLUG ZAWODU WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ
PRACY I POZIOMU WYKSZTALCENIA (cd.)

PERSONS AGED 15-34 WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL
EDUCATION TOOK A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY OCCUPATION

PERFORMED IN THE FIRST JOB AND LEVEL OF EDUCATION (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Ogodlem
Total

W tym z wyksztalceniem  Of which with level of education

wyZszym
tertiary

Srednim
zawodo-
wym?
vocational
secondary”

$rednim
0golno-
ksztalcacym
general
secondary

zasadniczym
zawodo-
wym
basic
vocational

gimnazjalnym,
podstawowym
i niepetnym
podstawowym
lower
secondary,
primary and
incomplete
primary

W tys.

in thous.

OGOLEM (cd):
TOTAL (cont.):

Mezczyzni (dok.):

Men (cont.):

Technicy i $redni personel

Technicians and associate profe-
ssionals

Pracownicy biurowi
Clerks

Pracownicy ustug osobistych i sprze-
dAWCY oo,

Service workers and shop and market
sales workers

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy
Skilled agricultural and fishery
workers

Robotnicy przemystowi i rzemieSlnicy
Craft and related trades workers

Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen
Plant and machine operators and
assemblers

Pracownicy przy pracach prostych
Elementary occupations

Kobiety .........ocoovviiiiiiiieeee
Women

w tym:
of which:

Przedstawiciele wiadz publicznych,
wyzsi urzednicy 1 kierownicy

Public government representatives,
senior officials and managers

Specjalisci

Professionals

Technicy i $redni personel

Technicians and associate profe-
ssionals

Pracownicy biurowi
Clerks

a) Lacznie z policealnym.

a) Including post-secondary.

88

276

172

307

221

1042

357

335

2842

64

526

324

353

147

50

69

16

41

35

18

1146

46

481

238

206

110

63

113

68

261

143

66

744

12

42

67

91

17

32

56

61

39

25

244

12

39

24

64

81

588

117

134

574

14

46

91

24

92

136



TABL. 21. OSOBY W WIEKU 15-34 LATA, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU
FORMALNEJ EDUKACJI PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ
3 MIESIACE WEDLUG ZAWODU WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ
PRACY I POZIOMU WYKSZTALCENIA (cd.)

PERSONS AGED 15-34 WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL
EDUCATION TOOK A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY OCCUPATION

PERFORMED IN THE FIRST JOB AND LEVEL OF EDUCATION (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Ogotem
Total

W tym z wyksztatceniem  Of which with level of education

WyZszym
tertiary

$rednim
zawodo-
wym?
vocational
secondary”

$rednim
ogo6lno-
ksztatlcacym
general
secondary

zasadniczym
zawodo-
wym
basic
vocational

gimnazjalnym,
podstawowym
i niepelnym
podstawowym
lower
secondary,
primary and
incomplete
primary

w tys.

in thous.

OGOLEM (dok.):
TOTAL (cont.):

Kobiety (dok.):
Women (cont.):

Pracownicy ustug osobistych i sprze-
AAWCY oo

Service workers and shop and market
sales workers

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy
Skilled agricultural and fishery
workers

Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy
Craft and related trades workers

Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen
Plant and machine operators and
assemblers

Pracownicy przy pracach prostych
Elementary occupations

MIASTA
URBAN AREAS

w tym:
of which:

Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy 1 kierownicy

Public government representatives,
senior officials and managers

Specjalisci
Professionals

Technicy i $redni personel
Technicians and associate profe-
ssionals

Pracownicy biurowi
Clerks

Pracownicy ustug osobistych i sprze-
AAWCY oo

Service workers and shop and market
sales workers

a) Lacznie z policealnym.
a) Including post-secondary.

877

149

238

68

176
3644

141

704

451

389

750

117

15

1539

105

674

305
195

142

318

50

60

29

51
910

18

29

124

115

263

129

10

15

20
329

13

16

51

133

284

52

138

21

49
695

24

188

30

22

18

53
170

24

89



TABL. 21. OSOBY W WIEKU 15-34 LATA, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU
FORMALNEJ EDUKACJI PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ
3 MIESIACE WEDLUG ZAWODU WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ
PRACY I POZIOMU WYKSZTALCENIA (dok.)

PERSONS AGED 15-34 WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL
EDUCATION TOOK A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY OCCUPATION

PERFORMED IN THE FIRST JOB AND LEVEL OF EDUCATION (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Ogodlem
Total

W tym z wyksztalceniem  Of which with level of education

WyZsze
tertiary

$rednie
zawodowe ¢
vocational
secondary”

$rednie

0g6lno-
ksztalcace

general
secondary

zasadnicze

zawodowe
basic

vocational

gimnazjalne,
podstawowe
i niepetne
podstawowe
lower
secondary,
primary and
incomplete
primary

W tys.

in thous.

MIASTA (dok.):
URBAN AREAS (cont.):

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy
Skilled agricultural and fishery
workers

Robotnicy przemystowi i rzemieS$lnicy
Craft and related trades workers

Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen
Plant and machine operators and
assemblers

Pracownicy przy pracach prostych
Elementary occupations

WIES ..o
RURAL AREAS
w tym:
of which:
Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy 1 kierownicy ..........
Public government representatives,
senior officials and managers

SPECialiSCl .oovveeeeeereeeeeeee e
Professionals

Technicy i $redni personel
Technicians and associate professionals

Pracownicy biurowi ..........c.cccceeevveeen.
Clerks

Pracownicy ustug osobistych i sprze-
AAWCY o
Service workers and shop and market
sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy
Skilled agricultural and fishery workers
Robotnicy przemystowi i rzemiesSlnicy
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen
Plant and machine operators and
assemblers

Pracownicy przy pracach prostych
Elementary occupations

a) Lacznie z policealnym.
a) Including post-secondary.

90

38

610

230

261

2381

33

147
149

137

435

331
670

195

251

30
31

18

391

20

123
80

61

43

22
17

10

12

166

98

61

692

22
53

40

169

107
155

73

56

44

36

28

170

13

21

52

17
32
11

17

12

319

56

84

896

14

159

121
408

81

100

51

70

231

11

64
58

19

75



TABL. 22. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI PODJELY PRACE WEDLUG DZIEDZINY WYKSZTALCENIA
I ZAWODU WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ PRACY

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB BY FIELD OF EDUCATION AND OCCUPATION PERFORMED IN THE

FIRST JOB
Dziedziny wyksztalcenia  Field of education
ksztat- |nauki hu- nauki nauki rioc:;m’
cenie na-| manis- $po Sciste, ma- p d ky rolnic
uczycieli| tyczne, |, SP°  |tematyka| PTOC< ) :
oraz pe- | nauka feczne, i infor- | SN two, zdr9w1e, programy
) Ogotem |dagogika| o iezy- ekono- matvka budow- | wetery- | opieka o0blne
WYSZCZEGOLNIENIE Total [gl & kJaqc}i] mia, ) Y nictwo | naria |spofeczna| ushugi & ;
SPECIFICATION inL;cZ} sztuk’a prawo S;;Z’;;f’ engineer-| agricul- | health, |services %Zne;;lq_
teachers| huma- social matics ing, pro-| ture, | social i r(rg;s
and nities sciences, and duction | vete- | welfare
" |economy, processes,| rinary
peda- | langu- compu-
gogy |ages, art law ting confvtruc—
tion
wtys. in thous.
OGOLEM ... 6025 249 227 1349 339 2035 280 179 451 900
TOTAL
w tym:
of which:
Przedstawiciele wiadz pu-
blicznych, wyzsi urze-
dnicy 1 kierownicy ..... 174 5 10 65 19 42 5 - 8 18
Public government repre-
sentatives, senior offi-
cials and managers
SpecjaliSci ....ccecvvenneenee. 851 141 128 239 128 94 18 83 17 .

Professionals

Technicy i $redni personel 600 42 31 243 52 110 15 41 34 32
Technicians and associate
professionals

Pracownicy biurowi ..... 525 16 26 232 33 77 11 11 42 77
Clerks

Pracownicy ushug osobis-
tych i sprzedawcy ...... 1184 26 14 367 41 205 57 26 226 220
Service workers and shop
and market sales workers

Rolnicy, ogrodnicy, les-
nicy 1 rybacy ............... 370 . - 40 8 118 95 . 14 87

Skilled agricultural and
fishery workers

Robotnicy przemystowi
i rzemie$lnicy ............ 1280 7 8 43 27 954 19 . 31 185

Craft and related trades
workers

Operatorzy i monterzy
maszyn 1 urzadzen ..... 425 . 5 40 17 228 25 . 24 75

Plant and machine opera-
tors and assemblers

Pracownicy przy pracach
prostych ... 512 . . 42 7 179 30 8 46 190
Elementary occupations
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TABL. 22. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI PODJELY PRACE WEDLUG DZIEDZINY WYKSZTALCENIA
I ZAWODU WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ PRACY (cd.)

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB BY FIELD OF EDUCATION AND OCCUPATION PERFORMED IN THE
FIRST WORKPLACE (cont.)

Dziedziny wyksztalcenia  Field of education
ksztat- |nauki hu- nauki nauki -rjoc:?a,
cenie na-| manis- $po Sciste, ma- P d ky rolnic
uczycieli| tyczne, Ie f n_e tematyka pgo.;le ) o ) drowie
oraz pe- | nauka kz > | 1 infor- b}?l ’ vtv |7 v;/( ’ programy
. Ogotem |dagogikal o jezy- | & onO | matyka | o oov - | WEteTym) opieka . | ogolne
WYSZCZEGOLNIENIE Total y Kach mia, . nictwo | naria |spoleczna] ushugi ;
SPECIFICATION fiolj:zj-‘ <z tuk’a prawo SZZ’Z;S’ engineer-| agricul- | health, |services ;i’;j;i_
teachers| huma- social matics ing, pro-| - ture, | social mes
and nities sciences, and duction | vete- | welfare
peda- langu’- economy, compu- |processes,| rinary
gogy |ages, art law ting contvtruc—
tion
wtys. in thous.
Megzczyzni .................. 3183 51 63 364 212| 1639 150 40 133 521
Men
w tym:
of which:
Przedstawiciele wtadz pu-
blicznych, wyzsi urze-
dnicy i kierownicy ..... 110 . 5 33 12 37 . - 5 11
Public government repre-
sentatives, senior offi-
cials and managers
SpecjaliSci ..cocoeeveeenenne 325 18 28 91 83 75 9 15 7 -
Professionals
Technicy i sredni personel 276 6 12 72 38 96 6 13 15 18
Technicians and associate
professionals
Pracownicy biurowi ..... 172 . 6 45 9 57 6 . 11 35
Clerks
Pracownicy ustug osobis-
tych i sprzedawcy ...... 307 5 - 56 23 106 14 . 34 61
Service workers and shop
and market sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, les-
nicy i rybacy ............... 221 . - 8 . 91 61 - . 55
Skilled agricultural and
fishery workers
Robotnicy przemystowi
i rzemieslnicy ............ 1042 5 . 17 24 798 16 . 22 152
Craft and related trades
workers
Operatorzy i monterzy
maszyn i urzadzen ..... 357 . . 21 14 211 22 . 14 63
Plant and machine opera-
tors and assemblers
Pracownicy przy pracach
prostych ..........c......... 335 . . 17 6 152 14 5 18 117
Elementary occupations
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TABL. 22. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI PODJELY PRACE WEDLUG DZIEDZINY WYKSZTALCENIA
I ZAWODU WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ PRACY (dok.)

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB BY FIELD OF EDUCATION AND OCCUPATION PERFORMED IN THE
FIRST WORKPLACE (cont.)

Dziedziny wyksztalcenia  Field of education
ksztal- |nauki hu- nauki nauki .rioc:;la’
cenie na-| manis- $po Sciste, ma- p d ky rolnic
uczycieli| tyczne, 1ecp n-e tematyka pio.rl ) Wo ) drowie
oraz pe- | nauka K “NC 1 infor- b }3 ’ vtv |7 V;/( ’ programy
. Ogotem |dagogikal o jezy- | & on® | matyka |~ oo | WELeTy= | opieka . | ogdlne
WYSZCZEGOLNIENIE Total y Kach mia, ) nictwo | naria |spoleczna| ushugi ;
SPECIFICATION inL;cZ} <z tuk’a prawo S;;Z’;;f’ engineer-| agricul- | health, | services 15”?;:;1-
teachers| huma- social matics ing, pro-| ture, | social mes
and nities sciences, and duction | vete- | welfare
peda- langu,- economy, compu- [processes,| rinary
gogy |ages, art law ting contvtruc—
tion
wtys. in thous.
Kobiety .........ccoceene.e. 2842 199 167 985 127 395 129 139 318 379
Women
w tym:
of which:
Przedstawiciele wtadz pu-
blicznych, wyzsi urze-
dnicy 1 kierownicy ..... 64 . 5 32 7 5 . - . .
Public government repre-
sentatives, senior offi-
cials and managers
SpecjaliSci ....coeevvenneenee. 526 123 100 149 45 19 10 68 10 .
Professionals
Technicy i $redni personel 324 36 19 171 15 14 9 29 18 14
Technicians and associate
professionals
Pracownicy biurowi ..... 353 13 20 187 24 20 6 10 31 42
Clerks
Pracownicy ushug osobis-
tych i sprzedawcy ...... 877 20 14 311 18 99 44 22 192 159
Service workers and shop
and market sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, les-
nicy 1 rybacy ............... 149 . - 32 6 27 34 . 10 32
Skilled agricultural and
fishery workers
Robotnicy przemystowi
i rzemieslnicy ............ 238 . . 26 . 156 . - 9 33
Craft and related trades
workers
Operatorzy i monterzy
maszyn i urzadzen ..... 68 - . 19 . 17 . . 10 12
Plant and machine opera-
tors and assemblers
Pracownicy przy pracach
prostych ........cc......... 176 - . 26 . 27 16 . 28 73
Elementary occupations
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TABL. 23. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ EDUKACIJI
PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE, WEDLUG ZAWODU
WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ PRACY I LICZBY MIESIECY
PRZEPRACOWANYCH W PIERWSZEJ PRACY

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY OCCUPATION PERFORMED IN THE
FIRST JOB AND NUMBER OF MONTHS SPENT IN THE FIRST JOB

Okres przepracowany w pierwszej pracy
Duration of the first job
obecna praca
, '% . . . .
WYSZCZEGOLNIENIE O]%Zt;n do 6 miesigey | °07 012 | powyZe] 12| - jest moja
SPECIFICATION less than ey | mmesieey - plerwsza
6 months from 7 to 12 more than present job
months 12 months - is the first
one
w tys. in thous.

OGOLEM .coooovmrr, 6025 737 1047 1908 2332
TOTAL

w tym:

of which:
Przedstawiciele wladz publicznych,

wyzsi urzednicy i kierownicy ......... 174 5 13 28 129
Public government representatives, senior

officials and managers
SPecjaliSCi .uvevrerverreiierieereereeieennenn 851 55 98 211 487
Professionals
Technicy i $redni personel ................. 600 64 91 173 272
Technicians and associate professionals
Pracownicy biurowi .........ccceceeeeveenneans 525 63 102 155 206
Clerks
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 1184 188 276 460 260
Service workers and shop and market

sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy ..... 370 10 16 99 244
Skilled agricultural and fishery workers
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 1280 183 270 490 337
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 425 37 60 135 193
Plant and machine operators and as-

semblers
Pracownicy przy pracach prostych .... 512 127 119 146 121
Elementary occupations
MEZCZYZNI .....oveeeeieieeeeee, 3183 405 562 1000 1216
Men

w tym:

of which:
Przedstawiciele wladz publicznych,

wyzsi urzednicy i kierownicy ......... 110 . 10 20 76
Public government representatives, senior

officials and managers
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TABL. 23. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ EDUKACJI
PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE, WEDLUG ZAWODU

WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ PRACY I LICZBY MIESIECY

PRZEPRACOWANYCH W PIERWSZEJ PRACY (cd.)

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY OCCUPATION PERFORMED IN THE
FIRST JOB AND NUMBER OF MONTHS SPENT IN THE FIRST JOB (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Ogotem
Total

Okres przepracowany w pierwszej pracy
Duration of the first job

do 6 miesigcy
less than
6 months

od 7 do 12
miesigcy
from 7 to 12
months

powyzej 12
miesigcy
more than
12 months

obecna praca
jest moja
pierwsza
present job
- is the first
one

W tys.

in thous.

OGOLEM (cd.):
TOTAL (cont.):
Mezczyzni (dok.):
Men (cont.):
Specjalisci
Professionals

Technicy i $redni personel
Technicians and associate professionals

Pracownicy biurowi
Clerks

Pracownicy ushug osobistych i sprzedawcy
Service workers and shop and market
sales workers

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy .....

Skilled agricultural and fishery workers

Robotnicy przemystowi i rzemies$lnicy

Craft and related trades workers

Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen

Plant and machine operators and as-
semblers

Pracownicy przy pracach prostych ....
Elementary occupations

Kobiety ......cccooovvvviiiieiiiiieeeee,
Women

w tym:
of which:

Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy

Public government representatives, senior
officials and managers

Specjalisci
Professionals

Technicy i $redni personel
Technicians and associate professionals

Pracownicy biurowi
Clerks

325

276

172

307

221

1042

357

335

2842

64

526

324

353

18

29

27

46

157

30

88

332

37

35

36

35

41

27

75

227

52

&3

485

63

50

75

&9

76

55

103

64

376

122

87

908

121

97

99

183

130

63

83

143

282

153

78

1117

52

305

142

143
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TABL. 23. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ EDUKACIJI
PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE, WEDLUG ZAWODU

WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ PRACY I LICZBY MIESIECY

PRZEPRACOWANYCH W PIERWSZEJ PRACY (cd.)

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY OCCUPATION PERFORMED IN THE
FIRST JOB AND NUMBER OF MONTHS SPENT IN THE FIRST JOB (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Ogodtem
Total

Okres przepracowany w pierwszej pracy
Duration of the first job

do 6 miesigcy
less than
6 months

od 7 do 12
miesigcy
from 7 to 12
months

powyzej 12
miesigcy
more than
12 months

obecna praca
jest moja
pierwsza
present job
- is the first
one

w tys.

in thous.

OGOLEM (dok.):
TOTAL (cont.):

Kobiety (dok.):

Women (cont.):

Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy

Service workers and shop and market
sales workers

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy .....

Skilled agricultural and fishery workers

Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy

Craft and related trades workers

Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen

Plant and machine operators and as-
semblers

Pracownicy przy pracach prostych ...
Elementary occupations

MIASTA
URBAN AREAS
w tym:
of which:
Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy 1 kierownicy
Public government representatives, senior
officials and managers

Specjalisci
Professionals

Technicy i $redni personel
Technicians and associate professionals

Pracownicy biurowi

Clerks

Pracownicy ushug osobistych i sprzedawcy

Service workers and shop and market
sales workers

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy .....

Skilled agricultural and fishery workers

96

877

149

238

68

176

3644

141

704

451

389

750

38

143

26

39

455

46

49

46

120

201

43

36

638

11

80

69

75

176

357

35

115

13

59

1191

25

185

137

118

309

16

177

102

54

41

43

1361

100

394

196

151

145

14



TABL. 23. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ EDUKACJI
PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE, WEDLUG ZAWODU

WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ PRACY I LICZBY MIESIECY

PRZEPRACOWANYCH W PIERWSZEJ PRACY (dok.)

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY OCCUPATION PERFORMED IN THE
FIRST JOB AND NUMBER OF MONTHS SPENT IN THE FIRST JOB (cont.)

Okres przepracowany w pierwszej pracy
Duration of the first job

obecna praca
, 5k .. 3 .
WYSZCZEGOLNIENIE Oﬁ;jfl do 6 miesigey | °07 012 | powyZej 12| - Jest moja
SPECIFICATION less than N wy plerwsza
6 months from 7 to 12 more than present job
months 12 months - is the first
one
w tys.  in thous.

MIASTA (dok.):
URBAN AREAS (cont.):
Robotnicy przemystowi i rzemies$lnicy 610 94 126 240 150
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 230 20 27 79 105
Plant and machine operators and as-

semblers
Pracownicy przy pracach prostych .... 261 63 67 75 55
Elementary occupations
WIES ..o 2381 283 409 717 972
RURAL AREAS

w tym:

of which:
Przedstawiciele wtadz publicznych,

wyzsi urzednicy i kierownicy ......... 33 - . . 29
Public government representatives, senior

officials and managers
SpecjaliSCi ..oovevveerierienieeieeieeeeiens 147 8 19 26 94
Professionals
Technicy i $redni personel ................. 149 14 22 37 76
Technicians and associate professionals
Pracownicy biurowi .........cccceeveeennnen. 137 17 28 37 55
Clerks
Pracownicy ushug osobistych i sprzedawcy 435 68 100 151 115
Service workers and shop and market

sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy ..... 331 5 12 84 231
Skilled agricultural and fishery workers
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 670 89 144 250 186
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 195 18 32 56 89
Plant and machine operators and as-

semblers
Pracownicy przy pracach prostych .... 251 63 51 71 65
Elementary occupations
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TABL. 24. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ EDUKACJI
PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE, WEDLUG SPOSOBU
ZNALEZIENIA PIERWSZEJ PRACY ORAZ JEJ ZGODNOSCI Z ZAWODEM

WYUCZONYM

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY THE METHOD OF FINDING THE FIRST
JOB AND ITS COMPLIANCE WITH ACQUIRED OCCUPATION

Osoby, ktorych

pierwsza praca

Persons whose first job was

nie byla zgodna nic byla zgodna
z zawodem z zawodem
. wyuczonym,
nie byta ale wykorzys- wyuezonyn,
byla zgodna zgodna tywano w niej poniewaz nie
: ot iadaj
WYSZCZEGOLNIENIE Oﬁs t;;n z Zawoierl’; z Zawoierlnn posiadane | kPOSlada“ .
SPECIFICATION wyuczonym | WYUCZOym |y alifikacje [ oe0 ZAwWodd
in accordance not in not in not in
with acquired | accordance accordance accordance
occupation | with acquired | . . with acquired
. with acquired ;
occupation . occupation due
occupation but 10 lack
own qualifica- of occupation
tions were used
w tys. in thous.
OGOLEM ....ccoooovvi, 6025 2592 2364 416 653
TOTAL
Osoby, ktore znalazty swoja pierwsza
pracg poprzez:
Persons who found their first job
through:
szkoteg, uczelni€ ........ccoeeeeenneeennnen. 294 267 16 10 .
school, college
Powiatowy Urzad Pracy .................. 410 173 151 38 48
Powiat Labour Office
ogloszenia w prasie lub internecie 560 245 221 59 36
advertisements in newspapers or on
the Internet
bezposrednio u pracodawcy ............ 2279 971 933 146 229
directly with an employer
rodzing, przyjacidt .........ccccoevenne. 1734 517 839 117 261
family, friends
wczesniejsze kontakty z pracodawca 310 274 18 15 .
previous contacts with an employer
wlasng firme/dziatalnos$¢ gospodarcza 301 106 129 21 45
own economic activity
INE oo 136 40 57 9 31
others
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TABL. 24. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ EDUKACIJI
PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE, WEDLUG SPOSOBU
ZNALEZIENIA PIERWSZEJ PRACY ORAZ JEJ ZGODNOSCI Z ZAWODEM

WYUCZONYM (cd.)

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY THE METHOD OF FINDING THE FIRST
JOB AND ITS COMPLIANCE WITH ACQUIRED OCCUPATION (cont.)

Osoby, ktorych

pierwsza praca

Persons whose first job was

nie byla zgodna nie byta zgodna
z zawodem 7 zawodem
nie byla wyuczonym, wyuczonym,
ale wykorzys- . S
byta zgodna zgodna tywano w niej poniewaz nie
. Ogok iadaj
WYSZCZEGOLNIENIE ﬁ;’ t;;n z Zawo‘lile‘; z Zawoierfn posiadane | k.pomda]a‘ d
SPECIFICATION wyuczonym | WYUCZODYM |y o alifikacje [ ce0 ZAWodt
in accordance not in not in not in
with acquired | accordance accordance accordance
occupation | with acquired | . . with acquired
. with acquired ;
occupation . occupation due
occupation but 1o lack
own qualifica- of occupation
tions were used
w tys. in thous.
MEZCZYZNI ......ooeeeeieieieieeee 3183 1282 1285 234 381
Men
Osoby, ktore znalazty swoja pierwsza
prace poprzez:
Persons who found their first job
through:
szkote, uczelnie .......cccceeeevveeieennnen.. 152 139 9 . -
school, college
Powiatowy Urzad Pracy ................. 146 51 64 17 13
Powiat Labour Office
ogloszenia w prasie lub internecie 281 125 102 35 18
advertisements in newspapers or on
the Internet
bezposrednio u pracodawcy ............ 1200 448 525 84 144
directly with an employer
rodzing, przyjaciol ...........cccceceen.e. 950 266 464 65 155
family, friends
wczesniejsze kontakty z pracodawca 170 155 9 5 .
previous contacts with an employer
wiasng firme/dziatalnos$¢ gospodarcza 191 68 76 18 28
own economic activity
1111 1 TSR 93 29 36 6 22
others
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TABL. 24. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ EDUKACJI
PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE, WEDLUG SPOSOBU
ZNALEZIENIA PIERWSZEJ PRACY ORAZ JEJ ZGODNOSCI Z ZAWODEM

WYUCZONYM (cd.)

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY THE METHOD OF FINDING THE FIRST
JOB AND ITS COMPLIANCE WITH ACQUIRED OCCUPATION (cont.)

Osoby, ktorych pierwsza praca
Persons whose first job was

nie byla zgodna nic byla zgodna
z zawodem 7 zawodem
. wyuczonym,
nie byta ale wykorzys- wyuezonyn,
byla zgodna zgodna tywano w niej poniewaz nie
: ot iadaj
WYSZCZEGOLNIENIE Oﬁs t;;n z Zawoierl’; z Zawoierlnn posiadane | kPOSlada“ .
SPECIFICATION WYHEZOIYI | WYUCZOIYIN | ywalifikacje [ o oot
in accordance not in not in not in
with acquired | accordance accordance accordance
occupation | with acquired with acauired with acquired
occupation q occupation due
occupation but 10 lack
own qualifica- of occupation
tions were used
w tys. in thous.
Kobiety .......cocoviiiiiiiiii 2842 1310 1078 182 271
Women
Osoby, ktore znalazty swoja pierwsza
pracg poprzez:
Persons who found their first job
through:
szkoteg, uczelni€ ........ccoeeeeenneeennnen. 142 128 7 6 .
school, college
Powiatowy Urzad Pracy .................. 264 122 87 21 35
Powiat Labour Office
ogloszenia w prasie lub internecie 279 119 118 24 18
advertisements in newspapers or on
the Internet
bezposrednio u pracodawcy ............ 1079 522 408 63 86
directly with an employer
rodzing, przyjacidt ...........cccceeveenne 785 251 375 52 106
family, friends
wczesniejsze kontakty z pracodawca 140 120 9 11 -
previous contacts with an employer
wlasng firme/dziatalnos$¢ gospodarcza 111 38 53 . 17
own economic activity
10110 1SRRI 42 11 20 . 9
others
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TABL. 24. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ EDUKACIJI
PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE, WEDLUG SPOSOBU
ZNALEZIENIA PIERWSZEJ PRACY ORAZ JEJ ZGODNOSCI Z ZAWODEM

WYUCZONYM (cd.)

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY THE METHOD OF FINDING THE FIRST
JOB AND ITS COMPLIANCE WITH ACQUIRED OCCUPATION (cont.)

Osoby, ktorych

pierwsza praca

Persons whose first job was

nie byla zgodna nie byta zgodna
z zawodem 7 zawodem
. wyuczonym,
nie byla ale wykorzys- wyuezonym,
byta zgodna zgodna tywano w niej poniewaz nie
: J! iadaj
WYSZCZEGOLNIENIE Oﬁj |z Zawo‘lile‘; z Zawoierfn posiadane | k.pomda]a‘ d
SPECIFICATION wyuczonym | WYUCZODYM |y o alifikacje [ ce0 ZAWodt
in accordance not in not in not in
with acquired | accordance accordance accordance
occupation | with acquired | . . with acquired
. with acquired ;
occupation . occupation due
occupation but 1o lack
own qualifica- of occupation
tions were used
w tys. in thous.
MIASTA ..o, 3644 1638 1401 260 345
URBAN AREAS
Osoby, ktore znalazty swoja pierwsza
prace poprzez:
Persons who found their first job
through:
szkote, uczelnie ........ccceeeeevveieennnn.. 190 172 12 5 .
school, college
Powiatowy Urzad Pracy ................. 227 103 83 14 27
Powiat Labour Office
ogloszenia w prasie lub internecie 468 211 176 52 29
advertisements in newspapers or on
the Internet
bezposrednio u pracodawcy ............ 1366 610 538 93 125
directly with an employer
rodzing, przyjaciol ...........cccceceenee. 1004 297 498 73 137
family, friends
wczesniejsze kontakty z pracodawca 195 173 12 8 .
previous contacts with an employer
wiasng firme/dziatalnos¢ gospodarcza 156 57 66 14 19
own economic activity
1111 1 TSR 37 15 14 . 6
others
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TABL. 24. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ EDUKACJI
PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE, WEDLUG SPOSOBU
ZNALEZIENIA PIERWSZEJ PRACY ORAZ JEJ ZGODNOSCI Z ZAWODEM

WYUCZONYM (dok.)

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY THE METHOD OF FINDING THE FIRST
JOB AND ITS COMPLIANCE WITH ACQUIRED OCCUPATION (cont.)

Osoby, ktorych

pierwsza praca

Persons whose first job was

nie byla zgodna nic byla zgodna
z zawodem 7 zawodem
. wyuczonym,
nie byta ale wykorzys- wyuezonyn,
byla zgodna zgodna tywano w niej poniewaz nie
: ot iadaj
WYSZCZEGOLNIENIE Oﬁs t;;n z Zawoierl’; z Zawoierlnn posiadane | kPOSlada“ .
SPECIFICATION wyuczonym | WYUCZOym |y alifikacje [ oe0 ZAwWodd
in accordance not in not in not in
with acquired | accordance accordance accordance
occupation | with acquired with acauired with acquired
occupation 9 occupation due
occupation but 10 lack
own qualifica- of occupation
tions were used
w tys. in thous.
WIES e, 2381 954 963 156 308
RURAL AREAS
Osoby, ktore znalazty swoja pierwsza
pracg poprzez:
Persons who found their first job
through:
szkoteg, uczelni€ .......ccoveeeeenneeennnen. 104 95 . 5 -
school, college
Powiatowy Urzad Pracy .................. 183 70 68 24 21
Powiat Labour Office
ogloszenia w prasie lub internecie 92 34 44 7 7
advertisements in newspapers or on
the Internet
bezposrednio u pracodawcy ............ 913 360 395 54 105
directly with an employer
rodzing, przyjacidt ...........ccccoevenee. 730 220 341 45 124
family, friends
wczesniejsze kontakty z pracodawca 115 102 6 7 -
previous contacts with an employer
wlasng firme/dziatalnos$¢ gospodarcza 145 49 63 7 26
own economic activity
10110 1SRRI 99 25 42 6 25
others
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TABL. 25. OSOBY, KTORE MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE PO
ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ EDUKACJI WEDLUG ZAWODU
WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ PRACY I ZGODNOSCI Z ZAWODEM

WYUCZONYM

PERSONS WHO HAD A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS AFTER
COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION BY OCCUPATION PERFORMED
IN THE FIRSTJOB AND ITS COMPLIANCE WITH THE ACQUIRED OCCUPATION

Osoby, ktorych pierwsza praca

Persons whose first job was

nie byla nie byta
zgodna zgodna
z zawodem z zawodem
nie byla wyuczonym, | wyuczonym,
byta zgodna zgodna ale wykorzys- | poniewaz nie
WYSZCZEGOLNIENIE Oﬁjj;;n zzawodem | zzawodem |tywano (;v niej ptoski'adaja[
SPECIFICATION ‘Wwyuczonym | wyuczonym posiadane akiego
in accordance not in kwalifikacje zawodu
with acquired | accordance not in not in
occupation | with acquired | accordance | accordance
occupation | with acquired | with acquired
occupation but | occupation
own qualifica- | due to lack
tions were used | of occupation
w tys.  in thous.
OGOLEM ..coooooooe. 6025 2592 2364 416 653
TOTAL
w tym:
of which:
Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy ......... 174 73 60 24 16
Public government representatives,
senior officials and managers
SpecjaliSCi .oovvevreerierieiierieere e, 851 705 76 67
Professionals
Technicy i $redni personel ................. 600 280 229 73 18
Technicians and associate professionals
Pracownicy biurowi .........ccccceveeeveennne 525 141 268 65 52
Clerks
Pracownicy ustug osobistych i sprze-
daWCY coveeiieeieeteee e 1184 391 589 57 148
Service workers and shop and market
sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 370 102 170 21 77
Skilled agricultural and fishery workers
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 1280 754 366 39 121
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 425 60 271 44 51
Plant and machine operators and
assemblers
Pracownicy przy pracach prostych .... 512 45 294 12 161
Elementary occupations
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TABL. 25. OSOBY, KTORE MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE PO
ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ EDUKACJI WEDLUG ZAWODU
WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ PRACY I ZGODNOSCI Z ZAWODEM

WYUCZONYM (cd.)

PERSONS WHO HAD A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS AFTER
COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION BY OCCUPATION PERFORMED
IN THE FIRSTJOB AND ITS COMPLIANCE WITH THE ACQUIRED OCCUPATION

(cont.)
Osoby, ktorych pierwsza praca
Persons whose first job was
nie byta nie byta
zgodna zgodna
z zawodem z zawodem
nie byla wyuczonym, | wyuczonym,
byta zgodna zgodna ale wykorzys- | poniewaz nie
WYSZCZEGOLNIENIE Oy%j:z;n z zawodem z zawodem tywanp (;N niej ptoiigdaja
SPECIFICATION ‘Wwyuczonym | wyuczonym posiadane akiego
in accordance not in kwalifikacje zawodu
with acquired | accordance not in not in
occupation | with acquired | accordance accordance
occupation | with acquired | with acquired
occupation but | occupation
own qualifica- | due to lack
tions were used | of occupation
w tys. in thous.
MEZCZYZNI ......oovveeeiiiieiieieeieene 3183 1282 1285 234 381
Men
w tym:
of which:
Przedstawiciele wladz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy ......... 110 48 34 16 11
Public government representatives,
senior officials and managers
SpecijaliSci ..vvvveeveieeiiiiiiieiee e, 325 252 35 38 -
Professionals
Technicy i $redni personel ................. 276 122 112 28 14
Technicians and associate professionals
Pracownicy biurowi .........c.cecceevvvennene 172 25 111 16 20
Clerks
Pracownicy ustug osobistych i sprze-
daAWCY oo 307 65 174 26 42
Service workers and shop and market
sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 221 70 87 15 48
Skilled agricultural and fishery workers
Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 1042 600 308 34 101
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 357 56 218 42 41
Plant and machine operators and
assemblers
Pracownicy przy pracach prostych .... 335 34 192 9 99
Elementary occupations
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TABL. 25. OSOBY, KTORE MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE PO
ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ EDUKACJI WEDLUG ZAWODU
WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ PRACY I ZGODNOSCI Z ZAWODEM

WYUCZONYM (cd.)

PERSONS WHO HAD A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS AFTER
COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION BY OCCUPATION PERFORMED
IN THE FIRSTJOB AND ITS COMPLIANCE WITH THE ACQUIRED OCCUPATION

(cont.)
Osoby, ktorych pierwsza praca
Persons whose first job was
nie byta nie byta
zgodna zgodna
z zawodem z zawodem
nie byta wyuczonym, | wyuczonym,
) byta zgodna zgodna ale wykorzys- | poniewaz nie
WYSZCZEGOLNIENIE 0%()):2? z zawodem z zawodem tywano c{)v niej pfiigdajq
SPECIFICATION ‘Wwyuczonym | wyuczonym posiadane akiego
in accordance not in kwalifikacje zawodu
with acquired | accordance not in not in
occupation | with acquired | accordance | accordance
occupation | with acquired | with acquired
occupation but | occupation
own qualifica- | due to lack
tions were used | of occupation
w tys.  in thous.
Kobiety .......occooviiiiiiiiiiieee, 2842 1310 1078 182 271
Women
w tym:
of which:
Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy ......... 64 25 26 8 5
Public government representatives,
senior officials and managers
SpecijaliSci .ooevveeecieieeieeeie e 526 453 42 29 .
Professionals
Technicy i $redni personel ................. 324 158 117 45 .
Technicians and associate professionals
Pracownicy biurowi ...........ccecveueenee. 353 117 156 49 31
Clerks
Pracownicy ustug osobistych i sprze-
dAWCY oo 877 325 415 31 106
Service workers and shop and market
sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 149 32 82 6 29
Skilled agricultural and fishery workers
Robotnicy przemystowi i rzemies$lnicy 238 154 59 6 20
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 68 . 53 . 10
Plant and machine operators and
assemblers
Pracownicy przy pracach prostych .... 176 10 101 . 61
Elementary occupations
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TABL. 25. OSOBY, KTORE MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE PO
ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ EDUKACJI WEDLUG ZAWODU
WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ PRACY I ZGODNOSCI Z ZAWODEM

WYUCZONYM (cd.)

PERSONS WHO HAD A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS AFTER
COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION BY OCCUPATION PERFORMED
IN THE FIRSTJOB AND ITS COMPLIANCE WITH THE ACQUIRED OCCUPATION

(cont.)
Osoby, ktorych pierwsza praca
Persons whose first job was
nie byta nie byta
zgodna zgodna
z zawodem z zawodem
nie byla wyuczonym, | wyuczonym,
byta zgodna zgodna ale wykorzys- | poniewaz nie
WYSZCZEGOLNIENIE Oy%j:z;n z zawodem z zawodem tywanp (;N niej ptoiigdaja
SPECIFICATION ‘Wwyuczonym | wyuczonym posiadane akiego
in accordance not in kwalifikacje zawodu
with acquired | accordance not in not in
occupation | with acquired | accordance accordance
occupation | with acquired | with acquired
occupation but | occupation
own qualifica- | due to lack
tions were used | of occupation
w tys. in thous.
MIASTA e 3644 1638 1401 260 345
URBAN AREAS
w tym:
of which:
Przedstawiciele wladz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy ......... 141 60 48 20 13
Public government representatives,
senior officials and managers
SpecijaliSci ..vvvveeveieeiiiiiiieiee e, 704 590 63 51 .
Professionals
Technicy i $redni personel ................. 451 210 181 47 13
Technicians and associate professionals
Pracownicy biurowi .........c.cecceevvvennene 389 99 208 48 34
Clerks
Pracownicy ustug osobistych i sprze-
daAWCY oo 750 223 384 36 107
Service workers and shop and market
sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 38 15 17 . 5
Skilled agricultural and fishery workers
Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 610 356 179 21 55
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 230 30 150 21 29
Plant and machine operators and
assemblers
Pracownicy przy pracach prostych .... 261 26 146 5 85
Elementary occupations
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TABL. 25. OSOBY, KTORE MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE PO
ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ EDUKACJI WEDLUG ZAWODU
WYKONYWANEGO W PIERWSZEJ PRACY I ZGODNOSCI Z ZAWODEM

WYUCZONYM (dok.)

PERSONS WHO HAD A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS AFTER
COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION BY OCCUPATION PERFORMED
IN THE FIRSTJOB AND ITS COMPLIANCE WITH THE ACQUIRED OCCUPATION

(cont.)
Osoby, ktorych pierwsza praca
Persons whose first job was
nie byta nie byta
zgodna zgodna
z zawodem z zawodem
nie byla wyuczonym, | wyuczonym,
) byta zgodna zgodna ale wykorzys- | poniewaz nie
WYSZCZEGOLNIENIE 0%()):2? z zawodem z zawodem tywano c{)v niej pfiigdajq
SPECIFICATION ‘Wwyuczonym | wyuczonym posiadane akiego
in accordance not in kwalifikacje zawodu
with acquired | accordance not in not in
occupation | with acquired | accordance | accordance
occupation | with acquired | with acquired
occupation but | occupation
own qualifica- | due to lack
tions were used | of occupation
w tys.  in thous.
WIES ..o 2381 954 963 156 308
RURAL AREAS
w tym:
of which:
Przedstawiciele wtadz publicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy ......... 33 13 12 . .
Public government representatives,
senior officials and managers
SpecijaliSci .ooevveeecieieeieeeie e 147 116 14 16 .
Professionals
Technicy i $redni personel ................. 149 70 48 26 5
Technicians and associate professionals
Pracownicy biurowi .........ccceeeverunenee. 137 42 60 17 17
Clerks
Pracownicy ustug osobistych i sprze-
dAWCY oo 435 168 205 21 41
Service workers and shop and market
sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 331 86 153 20 72
Skilled agricultural and fishery workers
Robotnicy przemystowi i rzemies$lnicy 670 398 188 19 66
Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 195 30 121 23 22
Plant and machine operators and
assemblers
Pracownicy przy pracach prostych .... 251 19 148 8 76
Elementary occupations
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TABL. 26. OSOBY, KTORE W SWOJEJ PIERWSZEJ PRACY NIE PRACOWALY
W WYUCZONYM ZAWODZIE WEDLUG PRZYCZYN I POZIOMU

WYKSZTALCENIA

PERSONS WHO DID NOT WORK IN THEIR ACQUIRED OCCUPATION
IN THEIR FIRST JOB BY REASONS AND LEVEL OF EDUCATION

Osoby, ktore nie pracowaly w swoim wyuczonym zawodzie poniewaz
Persons who did not work in their acquired occupation because

nie znalazly nie chcialy
. pracy wybraty wybraly lepsze pracowac
, Ogotem 4 .. warunki .
WYSZCZEGOLNIENIE Total W swoim ofertg lepiej ozanlacowe W swoim
SPECIFICATION zawodzie platna p hZ p b ttw zawodzie
did not find | chose better ¢ OSZ. t.e " \did not want to
job in their paid offer t;on t}lz rons work in their
occupation other than pay occupation
w tys. in thous.
OGOLEM ....ccoooovvn, 2364 1585 495 926 188
TOTAL
WYZSZE oot 666 447 166 23 30
Tertiary
Srednie zawodowe” ........c..cooovrrinnns 850 611 140 34 64
Vocational secondary”
Srednie ogolnoksztatcace ................... 131 64 45 8 14
General secondary
Zasadnicze zZawodOWe .......c..cceeenneen. 676 450 121 28 78
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe, niepetne
POAStAWOWE ...cvvveereeciieeeieeeee e 40 13 22 . .
Lower secondary, primary, incomplete
primary
MEZCZYZNI ......ooeveieieieeeee 1285 809 322 53 102
Men
WYZSZE oot 281 173 87 10 11
Tertiary
Srednie zawodowe” ...........cccovvevuenn. 458 301 101 21 34
Vocational secondary”
Srednie ogdlnoksztatcace ................. 72 30 30 . 9
General secondary
Zasadnicze zawodowe ..........ccccvenneen. 443 296 84 17 46
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe, niepeine
POAStAWOWE ...ooovvieeriieiieeereeeirea, 32 10 19 . .
Lower secondary, primary, incomplete
primary
Kobiety ......c.cccovveviiieiiiieeeees 1078 776 173 43 87
Women
WYZSZE oot 386 274 80 12 19
Tertiary
Srednie zawodowe” ...........cooorrrinnns 392 311 39 13 30
Vocational secondary”
Srednie ogodlnoksztatcace ................. 59 34 15 5 5
General secondary

a) Lacznie z policealnym.
a) Including post-secondary.
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TABL. 26. OSOBY, KTORE W SWOJEJ PIERWSZEJ PRACY NIE PRACOWALY
W WYUCZONYM ZAWODZIE WEDLUG PRZYCZYN I POZIOMU
WYKSZTALCENIA (dok.)

PERSONS WHO DID NOT WORK IN THEIR ACQUIRED OCCUPATION
IN THEIR FIRST JOB BY REASONS AND LEVEL OF EDUCATION (cont.)

WYSZCZEGOLNIENIE
SPECIFICATION

Ogotem
Total

Osoby, ktore nie pracowaly w swoim wyuczonym zawodzie poniewaz
Persons who did not work in their acquired occupation because

nie znalazly
pracy
W swoim
zawodzie
did not find
job in their
occupation

wybraty
oferte lepiej
platna
chose better

paid offer

wybratly lepsze
warunki

pozaptacowe
chose better
conditions
other than pay

nie chcialy
pracowac
W swoim
zawodzie
did not want to
work in their
occupation

W tys.

in thous.

OGOLEM (dok.):
TOTAL (cont.):
Kobiety (dok.):
Women (cont.):

Zasadnicze zawodowe
Basic vocational

Gimnazjalne, podstawowe, niepelne
podstawowe
Lower secondary, primary, incomplete

primary
MIASTA
URBAN AREAS
Wyzsze
Tertiary
Srednie zawodowe
Vocational secondary”
Srednie ogdlnoksztatcace
General secondary
Zasadnicze zawodowe
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe, niepeine
podstawowe
Lower secondary, primary, incomplete
primary
WIES
RURAL AREAS
Wyzsze
Tertiary
Srednie zawodowe®
Vocational secondary”
Srednie ogdlnoksztatcace
General secondary
Zasadnicze zawodowe
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe, niepelne
podstawowe
Lower secondary, primary, incomplete
primary

a) Lacznie z policealnym.

a)

a) Including post-secondary.

233

1401

522

480

80

296

23

963

145

369

52

380

17

154

892

326

329

38

191

693

121

283

26

259

36

354

150

95

30

66

13

141

17

45

16

55

11

55

19

18

11

40

16

17

32

929
27

38

28

89

27

49
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TABL. 27. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ
EDUKACJI PODJELY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE,
WEDLUG LICZBY MIESIECY PRZEPRACOWANYCH W PIERWSZEJ
PRACY, PLCI I MIEJSCA ZAMIESZKANIA
PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY NUMBER OF MONTHS SPENT IN THE FIRST
JOB, SEX AND PLACE OF RESIDENCE

Ogodtem  Total Miasto  Urban areas Wie§  Rural areas
WYSZCZEGOLNIENIE mezezyzni | kobiety | mgzezyzni | kobiety | mgzczyzni | kobiety
SPECIFICATION men women men women men women
w tys. in thous.
OGOLEM ..ooooooiiee, 3183 2842 1880 1764 1303 1078
TOTAL
Okres przepracowany w pierwszej
pracy:
Duration of the first job
do 6 MIESIECY ...vvveeeveeerieeiiee e, 405 332 248 207 157 125
less than 6 months
T-12 e 562 485 343 295 219 190
1 rokidhuzej ..ooooooovveeviiciiieiiees 1000 908 613 578 387 330
a vear and more
Obecna praca jest moja pierwszg ....... 1216 1117 676 685 540 432

Present job - is the first one

TABL. 28. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ EDUKACIJI
PODJELY PRACE TRWAJACA 3 MIESIACE I DLUZEJ WEDLUG POZIOMU
WYKSZTALCENIA I CZASU TRWANIA PIERWSZEJ PRACY

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB LASTING 3 MONTHS AND LONGER BY LEVEL OF EDUCATION AND

DURATION OF THE FIRST JOB

Gimnazjalne,
) podstawowe
Srednie Sre’cllnle Zasadnicze | " glfpehle
. Ogodtem Wyzsze | zawodowe? |  °8° 1" | zawodowe | POOSAWOWE
WYSZCZEGOLNIENIE : ) ksztatcace . Lower
Total Tertiary | Vocational G ] Basic d
SPECIFICATION secondary” enera vocational | *¢°°"*4
secondary primary and
incomplete
primary
w tys.  in thous.
OGOLEM .ooooooieeee, 6025 1931 1603 498 1591 402
TOTAL
Okres przepracowany w pierwszej pracy:
Duration of the first job:
do 6 MIESIECY .ooevvvvveeeeereeeeeeeeeeenne 737 156 204 67 232 79
less than 6 months
T-12 e 1047 256 283 106 329 74
I rokidhuzej ..ooooooovveevieeiieiieee, 1908 523 505 155 611 113
a year and more
Obecna praca jest moja pierwszg ....... 2332 995 612 171 419 135

Present job - is the first one
a) Lacznie z policealnym.
a) Including post-secondary.
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TABL. 28. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ EDUKACJI
PODJELY PRACE TRWAJACA 3 MIESIACE I DLUZEJ WEDLUG POZIOMU

WYKSZTALCENIA I CZASU TRWANIA PIERWSZEJ PRACY (dok.)

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION TOOK
A JOB LASTING 3 MONTHS AND LONGER BY LEVEL OF EDUCATION AND
DURATION OF THE FIRST JOB (cont.)

Gimnazjalne,
) podstawowe
Srednie grzclilrllcl)e Zasadnicze loglsg)elonee
, Ogdtem Wyzsze | zawodowe” & " | zawodowe | P WOW
WYSZCZEGOLNIENIE Total Torti Vocational ksztalcace Basi Lower
SPECIFICATION ola ertiary oca 10naa) General Cléle secondary,
secondary vocational .
secondary primary and
incomplete
primary
w tys. in thous.
OGOLEM (dok.):
TOTAL (cont.):
R/l/leiczyz'ni ......................................... 3183 785 859 255 1018 266
en
Okres przepracowany w gierwszej pracy:
Duration of the first job:
;10 6 ;lnles(lsqcy s 405 59 118 31 147 50
ess than 6 montns
T12 e 562 101 151 47 220 42
1roki thZZej .................................... 1000 227 247 79 371 76
a year and more
]Qbecna prgca jes‘;l m}giq pierwsza ....... 1216 397 343 98 281 97
resent job - is the first one
\I/(Vobiety .............................................. 2842 1145 744 243 573 136
omen
Okres przepracowany w Eierwszej pracy:
Duration of the first job:
;10 6 glies(isqcy o 332 97 86 36 86 28
ess than 6 montns
T12 e 485 154 132 58 109 32
1 roki dhzZZej .................................... 908 296 258 76 240 37
a year and more
P(?becna prgca jesth m;)jq pierwsza ....... 1117 598 269 73 139 38
resent job - is the first one
MI%%/SATNAAREAS ................................ 3644 1539 910 329 695 170
Okres przepracowany w Eierwszej pracy:
Duration of the first job:
;10 6 Ellestlsqcy s 455 133 122 47 113 40
ess than 6 montns
T12 e 638 202 173 69 150 44
1 roki dhzZZej .................................... 1191 448 306 108 280 49
a year and more
Obecna praca jest moja pierwsza ....... 1361 756 310 104 153 37
Present job - is the first one
WIES ... 2381 392 693 169 896 231
RURAL AREAS
Okres przepracowany w pierwszej pracy:
Duration of'theﬁrstjog:
dO 6 MIESIECY .eevvvveeeevenriieeeeeeeeeenanns 283 23 82 19 119 39
less than 6 months
T12 e 409 54 110 37 179 30
1 rok i dhchZej .................................... 717 75 199 47 331 64
a year and more
Obecna praca jest moja pierwsza ....... 972 239 302 66 266 98

Present job - is the first one
a) Lacznie z policealnym.
a) Including post-secondary.
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TABL. 29. OSOBY, KTORE PO ZAKONCZENIU/PRZERWANIU FORMALNEJ EDUKACIJI
MIALY PRACE TRWAJACA DLUZEJ NIZ 3 MIESIACE, WEDLUG CHARAKTERU
PIERWSZEJ PRACY I POZIOMU WYKSZTALCENIA RODZICOW

PERSONS WHO AFTER COMPLETING/LEAVING FORMAL EDUCATION HAD
A JOB OF MORE THAN 3 MONTHS BY CHARACTER OF THE FIRST JOB AND
PARENTS' LEVEL OF EDUCATION

Osoby, ktorych pierwsza praca miala charakter pracy
Persons whose first job was

stalei statej naczas | naczas | pomaga-
, Ogdtem na 1nJ wnie- | okreslony | okreslony | jacego
WYSZCZEGOLNIENIE Total | Wiasny WPCIYM | yotnym | w pelnym |w niepelnym| cztonka
SPECIFICATION rachunek | WYIarze wymiarze | wymiarze | wymiarze | rodziny
se[f- czasu czasu czasu czasu contn'buting
-employed ]}e }}T?nent permanent | temporary | temporary | family
uit-time part-time | full-time | part-time | worker
w tys. in thous.
OGOLEMY ..o, 6025 405 2399 124 2561 252 221
TOTALY
WYZSZE oo 691 56 356 18 215 34 7
Tertiary
Srednie zawodowe” ........cccoevvvuvennnne. 1689 109 736 39 682 67 39
Vocational secondary”
Srednie ogolnoksztalcace ................... 385 14 175 6 164 17 8
General secondary
Zasadnicze zawodowe ...........cccuee.... 2295 134 834 39 1088 88 83
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe, niepeine
POAStAWOWE ....vvveeeeriieeeeirieeeeree 857 83 250 16 379 41 81
Lower secondary, primary, incomplete
primary
NICZNANE ...vviieereeeiiieeieeeiee e 102 8 45 7 33 . .
Unknown
IR/I’[eiczyz'ni ......................................... 3183 258 1247 51 1380 98 144
en
WYZSZE oo 332 34 163 7 108 11 7
Tertiary
Srednie zawodowe” .......c.ccoevevenennen. 906 73 400 17 360 25 31
Vocational secondary”
Srednie ogolnoksztalcace ................... 206 11 88 . 93 7 6
General secondary
Zasadnicze zawodowe ...................... 1218 85 429 17 591 38 56
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe, niepetne
POAStAWOWE ...cvveeeveeereeeiieeere 469 50 138 6 217 14 42
Lower secondary, primary, incomplete
primary
NIEZNANE ...vveeveiiereeeieeeeeeeee e 49 . 28 . 11 . .
Unknown
Kobiety ......c..ccoviviiiiiiiiiiiieiee, 2842 147 1152 73 1181 155 77
Women
WYZSZE oo 359 22 193 11 107 23 -
Tertiary
Srednie zawodowe” .......cccoeevvvuvennnnn. 782 37 335 20 321 42 8
Vocational secondary”
Srednie ogolnoksztalcace ................... 179 . 86 5 71 10 .
General secondary
Zasadnicze zawodowe ............ccue..... 1076 49 406 22 497 50 27
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe, niepeine
POASLAWOWE ....oovvveeeeeeereeeereeeneea, 389 33 112 10 162 27 39
Lower secondary, primary, incomplete
primary
NIEZNANE ...cvveeeerieeeeiieeeeeeieee e 53 . 18 . 23 . .
Unknown

a) Dotyczy najwyzszego poziomu ukonczonego wyksztalcenia ojca/matki. b) Lacznie z policealnym.
a) Concerns the highest level of education succesfully completed by father or mother. b) Including post-secondary.
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PUBLIKACJE Z WYKORZYSTANIEM WYNIKOW BAEL ORAZ BADAN MODULOWYCH
PUBLICATIONSIN WHICH LFS RESULTSHAVE BEEN USED

Polska wersja jezvkowa

I. Monitoring rynku pracy

1. Kwartalna informacja o rynku pracy
2. Kwartalna informacja o aktywnos$ci ekonomicznej ludnosci

I1. Publikacje statystyczne

1. Aktywno$¢ Ekonomiczna Ludnosci Polski

luty, maj, sierpien, listopad (do lutego 1999)

I kwartat, II kwartal, I1I kwartat, IV kwartat (od I kwartatu 2000)
2. Aktywno$¢ Ekonomiczna Ludnos$ci Polski w latach 1992-2001

(pazdziernik 2002)

3. Aktywno$¢ Ekonomiczna Ludnos$ci Polski w latach 1992 — 2004
(grudzien 2005)

4. Aktywno$¢ Ekonomiczna Ludnosci Polski w latach 2003 — 2007
(lipiec 2009)

5. Ksztatcenie ustawiczne w 2003 roku (listopad 2004)
6. Typowe i nietypowe formy zatrudnienia w Polsce w 2004 roku
(wrzesien 2005)

7. Praca nierejestrowana w Polsce w 2004 roku  (pazdziernik 2005)
8. Praca a obowiazki rodzinne w 2005 roku (czerwiec 2006)

9. Przejscie z pracy na emeryturg  (marzec 2007)
10. Wypadki przy pracy i problemy zdrowotne zwiazane z praca
(kwiecien 2008 )

11. Ksztatcenie dorostych (styczen 2009)
[11. Raporty analityczne

1. Aktywno$¢ zawodowa i bezrobocie w Polsce
listopad (do 1998), IV kwartat (od 2000 do 2003)

I'V. Raporty problemowe

1. Aktywnos¢ ekonomiczna mtodziezy
- Krystyna Mlonek (grudzien 1992)

English version

I. Monitoring of the labour market

1. Quarterly information on the labour market developments
2. Quarterly analysis of economic activity of population

I1. Statistical Publications

1. Labour Force Survey in Poland

....February, May, August, November (to February 1999)

....] quarter, Il quarter, Il quarter, IV quarter(since I quarter 2000)
2. Labour Force Survey in Poland in the years 1992-2001

(October 2002)
3. Labour Force Survey in Poland in the years 1992-2004
(December 2005)
4. Labour Force Survey in Poland in the years 2003-2007
(July 2009)

9. Transition from work into retirement (March 2007)

10. Accidents at work and work-related health problems (April 2008)

I11. Analitical reports

V. Special reports

2. Aktywnos¢ ekonomiczna i bezrobocie ludnosci wojewddztwa warszawskiego

- Zbigniew Strzelecki (grudzien 1992)
3. Zmiana sytuacji kobiet na rynku pracy
- Irena E. Kotowska (grudzien 1992)
4. Aktywno$¢ ekonomiczna i bezrobocie ludnosci wiejskiej w Polsce
- Izastaw Frenkel (kwiecien 1993)
5. Bezrobocie z punktu widzenia gospodarstw domowych
- Irena E. Kotowska, Zbigniew Strzelecki (sierpien 1993)
6. Aktywnos¢ zawodowa inwalidow prawnych
- Danuta Piekut-Brodzka (wrzesien 1993)

7. Bezrobocie a segmentacja rynku pracy
- Elzbieta Krynska (pazdziernik 1993)

8. Aktywnos¢ zawodowa i bezrobocie mtodziezy w Polsce
- Krystyna Mlonek (listopad 1993)

9. Makroregionalne zr6znicowanie bezrobocia w Polsce
- Halina Sobczak, Jolanta Jakubowska, Agnieszka Miler
(listopad 1993)

10. Spoteczno-ekonomiczne potozenie bezrobotnych
- praca zbiorowa (styczen 1994)

11. Podstawowe cechy bezrobocia w Polsce w okresie transformacji
- Janusz Witkowski (marzec 1994)

12. Sytuacja na wiejskim rynku pracy ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
ludnosci zwiazanej z rolnictwem indywidualnym - praca zbiorowa

(czerwiec 1994)

11. Unemployment in Poland in the period of transition
1990-1993

13. Aktywno$¢ zawodowa i bezrobocie mtodziezy w Polsce w latach 1992-1994

- Krystyna Mlonek (luty 1995)
14. Losy zawodowe absolwentow w latach 1989-1994
- praca zespotowa pod kierunkiem Anny Kowalskiej (1995)
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PUBLIKACJE Z WYKORZYSTANIEM WYNIKOW BAEL ORAZ BADAN MODULOWYCH
PUBLICATIONSIN WHICH LFS RESULTSHAVE BEEN USED

Osoby niepelnosprawne na rynku pracy w Polsce

- praca zespotowa pod kierunkiem Stanistawy Kostrubiec (1995)
Rynek pracy w Polsce w 1994 roku. Nowe tendencje stare zagrozenia
- Janusz Witkowski (1995)

Analiza polskiego rynku pracy w latach 1990-1994. Kierunki zmian i rola

polityk rynku pracy

- Marek Goéra, Mieczystaw W. Socha, Urszula Sztanderska (1995)
Praca nierejestrowana w Polsce w 1995 roku

- Matlgorzata Kataska, Janusz Witkowski, Stanistawa Kostrubiec (1996)
Aktywno$¢ ekonomiczna kobiet i ich pozycja na rynku pracy

- Anna Kowalska (luty 1996)

Rynek pracy w Polsce w 1996 roku: kontynuacja korzystnych tendencji
-Matgorzata Kataska, Janusz Witkowski (1997)

. Efektywnos$¢ polityki rynku pracy

- Anna Kowalska, Stanistawa Kostrubiec (1997)

Losy zawodowe absolwentow w latach 1994-1997
- praca zespotowa pod kierunkiem Anny Kowalskiej (1998)

Praca nierejestrowana w Polsce w 1998 roku
- praca zespotowa pod kierunkiem Stanistawy Kostrubiec (1999)

Osoby niepelnosprawne na rynku pracy w 2000 roku
- Stanistawa Kostrubiec (2001)

16. Labour market in Poland in 1994. New trends, old
problems

18. Unregistered employment in Poland in 1995

19. Economic activity of women and their position on the
labour market

20. Labour market in Poland in 1996: continuation of
positive trends

23.Unregistered employment in Poland in 1998



OBJASNIENIA ZNAKOW UMOWNYCH:
SYMBOLS AND ABBREVIATIONS

Kreska  (-) - zjawisko nie wystapito;

Aline magnitude zero;

Kropka (e) - szacunek mniejszy niz 5 tys., konkretna warto$¢ niepodana ze wzgledu na losowy blad proby;
Sop Estimate less than 5 thous., specific value not given because of high random error of sample;
Znak X - wypelnienie pozycji jest niemozliwe lub niecelowe;

Symbol not applicable;

»W tym” - oznacza, ze nie podaje si¢ wszystkich sktadnikow sumy.

, Of which” indicates that not all elements of the sum are given.

W niektorych tablicach sumy sktadnikow moga by¢ rézne od wielkosci podanych w pozycjach “ogotem”
ze wzgledu na zaokraglenia dokonywane przy uogdélnianiu wynikéw badania.
In some columns, the sum of data could be different from“ total” as a results of computer rounding up.

Przy publikowaniu danych GUS prosimy o podanie zrodta.
When publishing CSO data — please indicate the source.

WAZNIEJSZE SKROTY:

ABBREVIATIONS
tys. = tysiac cd. = ciag dalszy
thous.  thousand (cont.)  continue
Nr = numer dok. = dokonczenie
number (cont.) continue
Lp. = liczba porzadkowa MOP = Migdzynarodowa Organizacja Pracy

No. serial number ILO the International Labour Organization
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