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Kwartalna informacja
o aktywnosci ekonomicznej ludnosci

Informacja zostata opracowana na podstawie uogdlnionych wynikdw reprezentacyjnego Badania Aktywnosci
Ekonomicznej Ludnosci (BAEL), przeprowadzonego w | kwartale 2012 roku. Prezentowane dane z BAEL zostaty
uogolnione przy wykorzystaniu bilansow ludnosci opartych na NSP 2002. Po zakonczeniu opracowywania
wynikéw NSP 2011 dane z badania zostang przeliczone w oparciu o nowe bilanse ludnosci, w zwigzku z czym
ulegna zmianie. W szerszym zakresie wyniki badania zostang zaprezentowane w publikacji GUS ,Aktywnosc¢
ekonomiczna ludnosci Polski, / kwartat 20127 i udostepnione w Internecie pod
adresem:http://www.stat.gov.pl/gus/praca_wynagrodzenia PLK HTML.htm

PODSTAWOWE WYNIKI BAEL
dla oséb w wieku 15 lat i wiecej

| kwartat 2011 IV kwartat 2011 | kwartat 2012
15 875 liczba oso6b pracujacych w tys. 16 201 15981
1771 liczba oso6b bezrobotnych w tys. 1750 1883
14 103 liczba oso6b biernych zawodowo w tys. 13934 14 027
55,6 wspotczynnik aktywnosci zawodowej w % 56,3 56,0
50,0 wskaznik zatrudnienia w % 50,8 50,1
10,0 stopa bezrobociaw % 9,7 10,5

Wyniki Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) przeprowadzonego
w | kwartale 2012 r. wskazuja, ze w poréwnaniu z | kwartatem 2011 roku:

® liczba os6b aktywnych zawodowo zwiekszyta sie o 218 tys. w wyniku wzrostu zaréwno liczby oséb
pracujacych (o 106 tys., tj. 0 0,7%), jak i os6b bezrobotnych (o 112 tys., tj. 0 6,3%),

® wskaznik zatrudnienia utrzymat sie na podobnym poziomie (wzrost o 0,1 p.proc.), zas stopa
bezrobocia wzrosta o 0,5 p.proc.,

® liczba pracownikéw najemnych posiadajacych umowe o prace na czas okreslony zwiekszyta sie
0 123 tys. (tj. 0 3,9%),

® liczba oséb pracujgcych poszukujgcych innej pracy zmniejszyta sie o 20 tys., tj. o 4,3 p.proc. przy
czym nadal dla ponad potowy z nich powodem poszukiwania pozostaje che¢ poprawy warunkow
finansowych,

® nastgpito zmniejszenie udziatu oséb biernych zawodowo, dla ktérych przyczyng biernosci byta nauka
i uzupetnianie kwalifikacji oraz emerytura, nadal blisko potowa populacji biernych zawodowo to
osoby w wieku produkcyjnym, a najczesciej wystepujacymi przyczynami biernosci w tej grupie, tak
jak dotychczas, pozostaja: nauka i uzupetianie kwalifikacji, choroba lub niesprawnosé¢, obowigzki
rodzinne i emerytura.

W poréwnaniu z IV kwartatem 2011 r. odnotowano spadek liczby oséb pracujacych o 1,4%. Liczba
bezrobotnych, jak i populacja biernych zawodowo zwiekszyta sie (odpowiednio o 7,6% i 0,7%).



http://www.stat.gov.pl/gus/praca_wynagrodzenia_PLK_HTML.htm

1. AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI W WIEKU 15 LAT | WIECEJ

W | kwartale 2012 r. ludno$¢ aktywna Tabl. 1. Ludnosé¢ aktywna i bierna zawodowo
w | kwartale 2012 r.

zawodowo stanowita 56,0% ogétu ludnosci
ioku 15 lat i wi e . licavt Aktywni zawodowo Bierni

w wieku at i wiecej. iorowos¢ ta liczyta Wyszcze- ' . | zawodowo

17,9 min oséb (z tego 16,0 min pracujacych golnienie | ogotem | pracujacy | bezrobotni

. . tysi h

i 1,9 min bezrobotnych). Osoby bierne zawodowo W ysiacac

t 4 14.0 b, Podobni K Ogoétem 17864 | 15981 1883 14027

stanowity o min-— 0S0Db. odobnie Ja mezczyzni | 9752 8765 987 5429

w poprzednich  kwartatach  wyraznie  wyzszy kobiety 8112 7216 896 8598

wspdfczynnik  aktywnoséci zawodowe] wystapit Miasta 11008 9901 1107 8588
Wies 6856 6079 777 5439

w populacji mezczyzn (64,2%) niz kobiet (48,5%).

W ujeciu rocznym liczba os6b aktywnych zawodowo zwiekszyta sie o 218 tys., tji. 0 1,2%, natomiast
populacja biernych zawodowo zmniejszyta sie o 76 tys., tj. o 0,5%. Wewnatrz populacji aktywnych
zawodowo wzrosta liczba pracujacych — o 106 tys., tj. 0 0,7%, jak i liczba bezrobotnych — o 112 tys.,
tj. 0 6,3%.

W stosunku do poprzedniego kwartatu liczba Zmiany w aktywnosci ekonomicznej ludnosci w wieku 15 lat
i wiecej miedzy | kw. 2012 r.i IV kw. 2011 r.

0s6b aktywnych zawodowo spadfa o 87 tys. osob,

ti. 0 0,5%, zas populacja biernych zawodowo ;g’;"

wzrosta o 93 tys. oséb, ti. o 0,7%. Wsrod %EE 7 93

aktywnych zawodowo populacja pracujacych e I: pracujacy
zmniejszyla sie o 220 tys., tj. 0 1,4%, za$ liczba 1Z§ ZTSrr;i::;dowo
0sOb bezrobotnych zwiekszyta sie — o 133 tys., Eyeoll

tj. 0 7,6%. 0

W wyniku tych zmian na rynku pracy liczba osob niepracujgcych (bezrobotnych, jak i biernych
zawodowo w wieku 15 lat i wiecej) przypadajacych na 1000 oséb pracujacych zmniejszyta sie w stosunku do
analogicznego okresu poprzedniego roku, natomiast wzrosta w poréwnaniu z poprzednim kwartatem.
W | kwartale 2012 r. wskaznik ten wynosit 996 (w miastach 979, na wsi 1023), podczas gdy
w | kwartale 2011 r. na 1000 oso6b pracujacych przypadato 1000 osob niepracujgcych (985 w miastach,
1024 na wsi), a w IV kwartale 2011 r. — 968 oso6b (w miastach 960, na wsi 980).

wiys, . i tys . o
i Pracujacy Wiy Bezrobotni wiys. Bierni zawodowo
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kwartatem 2011 .
odnotowano wzrost wspoétczynnika aktywnosci
15

w

W poréwnaniu z |

zawodowej osob w wieku lat i wiecej

do
spadek

natomiast stosunku
2011 r.
Wskaznik

natomiast

(0 0,4 p.proc.),
IV kwartatu
(0 0,3 p.proc.).

odnotowano

ten w skali roku

zwiekszyt w  poréwnaniu

sie

sie,

Z poprzednim kwartatem  zmniejszyt
niezaleznie od miejsca zamieszkania, jak i ptci.
Wspotczynnik aktywnosci zawodowej oséb
w wieku produkcyjnym osiggngt w analizowanym
kwartale poziom 72,6% i wzrést w pordwnaniu
z analogicznym okresem poprzedniego roku
(0 0,8 p.proc.), zas w stosunku do poprzedniego
odnotowano niewielki

kwartatu spadek

(00,2 p. proc.).

2. PRACUJACY

Tabl. 2. Wspéltczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci

2011 2012
Wyszeze- | 1kw. | IV kw. |1 kw. Hw
gélnienie poréwnaniu z
W% I kw. | IV kw.
2011 | 2011
w wieku 15 lat i wiecej

Ogotem 55,6| 56,3| 56,0 0,4 -0,3
mezczyzni 63,9| 64,7| 64,2 0,3 -0,5
kobiety 48,1| 48,7| 48,5 0,4 -0,2

Miasta 55,9| 56,4| 56,2 0,3 -0,2

Wies 55,0| 56,1| 55,8 0,8 -0,3

w wieku produkcyjnym (18-59/64)

Ogotem 718 728| 72,6 0,8 -0,2
mezczyzni 76,1 77,0| 76,6 0,5 -0,4
kobiety 67,1| 68,2| 68,2 11 0,0

Miasta 72,4 73,4\ 732 0,8 -0,2

Wie$ 70,8| 718 71,7 0,9 -0,1

W analizowanym kwartale wystapit wzrost populacji pracujgcych w poréwnaniu z analogicznym

okresem ubiegtego roku i spadek w stosunku do poprzedniego kwartatu.

W | kwartale 2012 r. pracowato 15981 tys.
oséb - 0106 tys., tj. o 0,7% wiecej niz przed
rokiem. Wzrost odnotowano w populacji mezczyzn
(0 80 tys. tj. 0 0,9%), kobiet
(0 26 tys. oséb, tji. 0,4%). ogotu

pracujgcych 9901 tys. stanowili mieszkancy miast,

0s06b, jak i

Sposrod

a ich udziat w ogdlnej liczbie pracujacych wyniost
62,0% (wzrost w skali roku o 42 tys. osob,
tji. 0 0,4%).
mieszkajgcych na wsi wyniosta 6079 tys. (0 63 tys.

Liczba oséb pracujacych

0sob, tj. 0 1,0% wiecej niz przed rokiem).

Tabl. 3. Pracujacy

2011 2012
\gg’lifgﬁlee Tkw. | IV kw. I kw.

W tysigcach 2o|1|1(ivioo 2(:1/1?;60
Ogétem 15875 | 16201 | 15981  100,7 98,6
mezczyzni | 8685| 8946| 8765|  100,9 98,0
kobiety 7190 | 7255| 7216 100,4 99,5
Miasta 9859 | 10004 | 9901|  100,4 99,0
Wies 6016| 6197| 6079 1010 98,1

W poréwnaniu z poprzednim kwartatem liczba os6b pracujgcych zmniejszyta sie o 220 tys. (tj. 0 1,4%).

Spadek ten dotyczyt populacji mezczyzn, jak i kobiet (odpowiednio o 181 tys. tj. o 2,0% oraz o 39 tys.

tji. 0 0,5%). Zmniejszyta sie liczba pracujacych na wsi o 118 tys. tj. 1,9% oraz w miastach o 103 tys.

. 0 1,0%.




W poréwnaniu z analogicznym okresem
poprzedniego roku wskaznik zatrudnienia utrzymat
sie na podobnym poziomie (wzrost o 0,1 p.proc.),
przy czym niewielki wzrost dotyczyt tylko populaciji
mezczyzn (o 0,2 p.proc.) oraz mieszkancow miast
(wzrost o 0,1 p.proc.), natomiast w populacji
kobiet, jak i wéréd mieszkancéw wsi pozostat bez

Zzmian.

Tabl. 4. Wskaznik  zatrudnienia osé6b w  wieku
15 lat i wiecej
2011 2012
Wyszcze- I kw. | IV kw. | kw. org\//;rz\;niu .
golnienie p
W% I kw. | IV kw.
2011 | 2011
w wieku 15 lat i wiecej
Ogoétem 50,0| 50,8 50,1 0,1 -0,7
mezczyzni 57,5| 58,9 57,7 0,2 -1,2
kobiety 43,2| 434 43,2 0,0 -0,2
Miasta 50,4| 51,0 50,5 0,1 -0,5
Wies 49,4 50,5 49,4 0,0 -1,1

W stosunku do poprzedniego kwartatu wskaznik zatrudnienia zmniejszyt sie o 0,7 p.proc. Spadek ten

miat miejsce niezaleznie od miejsca zamieszkania, jak i ptci.

Wskaznik zatrudnienia wedlug pici i miejsca zamieszkania

%
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Wskaznik zatrudnienia osd6b w  wieku

produkcyjnym w | kwartale 2012 r. wynidst 64,8%
i w skali roku zwiekszyt sie o 0,4 p.proc. Wzrost
tego wskaznika wystapit w populacji kobiet, jak
i mezczyzn (odpowiednio o 0,4 p.proc. wobec
0,2 p.proc.) oraz wsréd mieszkancow miast
(o 0,6 p.proc.). Wsrod mieszkancow  wsi
odnotowano niewielki spadek o 0,1 p.proc.
W stosunku do IV kwartatu 2011 r. wskaznik ten
zmniejszyt sie (0 0,7 p.proc.), spadek odnotowano

niezaleznie od miejsca zamieszkania, jak i ptci.
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Tabl. 5. Wskaznik zatrudnienia osob w  wieku
rodukcyjnym
2011 2012
+/- w
golnienie
W% I kw. | IV kw.
2011 | 2011
w wieku produkcyjnym (18-59/64)

Ogoétem 64,4 65,5 64,8 0,4 -0,7
mezczyzni 68,5 70,1 68,7 0,2 -1,4
kobiety 60,1 60,6 60,5 0,4 -0,1

Miasta 65,1 66,2 65,7 0,6 -0,5

Wies 63,4 64,5 63,3 -0,1 -1,2




2.1. Pracujacy wediug cech zawodowych

W | kwartale 2012 r. w charakterze pracownikéw najemnych pracowato 12413 tys. 0sdb, tj. 77,7% ogétu
pracujacych (z tego 67,1% w sektorze prywatnym).
W ujeciu rocznym pracownikow najemnych

] . ) . o Tabl. 6. Struktura pracujacych wedtug statusu
byto wiecej o 142 tys. oséb, tj. o 1,2%. Wsrod zatrudnienia

3029 tys. os6b prowadzacych wiasng dziatalno$¢ Wyszezegdlnienie |kw201|\1/ - |2i$v2

gospodarczg zmniejszyta sie liczba pracodawcow Ogofem 1000 1000 100.0

(0 38 tys. tj. 5,6%), natomiast zwiekszyta sie liczba Pracownicy najemni 773 716| 71,7
) Pracodawcy i pracujacy na

pracujacych na wiasny rachunek wilasny rachunek 19.2| 188| 189

niezatrudniajacych ~ pracownikéw  najemnych Pomagajacy cztonkowie rodzin 35| 36| 34

(0 23 tys. tj. 0 1,0%).

W charakterze pomagajacych cztonkéw rodzin w | kwartale 2012 r. pracowato 538 tys. osdb, tj. 3,4%
ogotu pracujacych, wiekszos¢ z nich to mieszkancy wsi (472 tys., tj. 87,7%). Zbiorowos¢ ta zmniejszyta sie
w stosunku do roku ubiegtego (o 22 tys., tj. o 3,9%), jak i w stosunku do poprzedniego kwartatu
(0 49 tys., tj. 0 8,3%).

W | kwartale 2012 r. populacja osob pracujacych posiadajgcych umowe na czas okreslony liczyta
3316 tys. 0soéb, tj. 26,7% ogdtu pracownikdw najemnych i byla wieksza w poréwnaniu do sytuacji przed

rokiem o 123 tys. (j. 0 3,9%) i mniejsza 0 107 tys. (ij. 0 3,1%) w poréwnaniu z poprzednim kwartatem.

W sektorze ustugowym pracowato 9198 tys. Tabl. 7. Struktura pracujacych wedtug sektorow
0s06b, co stanowito 57,6% wszystkich pracujacych. Wyszczeg6lnienie 2011 2012
Pracujacy w sektorze przemystowym (4838 tys. Lkw. | IV kw. | |kw.
osob) stanowili 30,3%, a w sektorze rolniczym Ogotem O OO OO TO0:C
1940 t $b) — 12 1% 4 ) h sektor rolniczy 125 12,3 12,1
( ys. 0s0b) — 12,1% ogotu pracujacych. sektor przemystowy 305| 30,8| 30,3
sektor ustugowy 57,0 56,9| 57,6

2.2. Pracujacy wedtug wymiaru czasu pracy

Przecietny tygodniowy czas pracy we wszystkich miejscach pracy w analizowanym kwartale wyniést
39,6 godz. (w miastach 40,2 godz., na wsi 38,9 godz.) i uksztaltowat sie na poziomie zblizonym do ubiegtego
roku, a w stosunku do poprzedniego kwartatu byt dtuzszy o blisko 0,5 godz.

Podobnie jak w poprzednich kwartatach, kobiety pracowaty krécej niz mezczyzni. W | kwartale 2012 r.
przecietny tygodniowy czas pracy kobiet wyniést 37,3 godz., a mezczyzn 41,6 godz.

W omawianym kwartale przecietny tygodniowy czas pracy w gtdwnym miejscu pracy wyniést 38,9 godz.
(w sektorze publicznym — 37,7 godz., a w sektorze prywatnym — 39,3 godz.) i uksztaltowat sie na takim
samym poziomie jak przed rokiem, a w poréwnaniu z poprzednim kwartatem byt krotszy o blisko 0,5 godziny.

W | kwartale 2012 r. w niepetnym wymiarze czasu pracowato 1294 tys. osob, czyli 8,1% ogotu
pracujacych. W poréwnaniu z analogicznym okresem poprzedniego roku, jak i w stosunku do poprzedniego

kwartatu udziat ten utrzymat sie na podobnym poziomie.



W dalszym ciggu w wymiarze krétszym niz peten etat czeSciej pracowaty kobiety niz mezczyzni

(11,5% wobec 5,3%). Zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy w wiekszym stopniu dotyczyto

mieszkancow wsi niz miast (odpowiednio 9,1% wobec 7,5%).

2.3. Niepetnozatrudnieni

W populacji pracujgcych mozna wyrozni¢ grupe osob, ktdére nie pracujg w petnym wymiarze czasu,

a mogtyby i chciatyby pracowacé wiecej. Ludzie ci tworzg nie w petni wykorzystany zasob pracy. W | kwartale
gtyoy yby p ecej q p y y y pracy

2012 r. zbiorowos$¢ niepetnozatrudnionych liczyta 367 tys. oséb co stanowi wzrost w okresie roku o 53 tys.,

tj. 16,9%, a w poréwnaniu z poprzednim kwartatem o 26 tys., tj. 7,6%.

W poréwnaniu z analogicznym okresem

poprzedniego roku wzrost populaciji
niepetnozatrudnionych odnotowano ws$rdd kobiet
(0 37 tys., tj. 0 19,2%), jak i mezczyzn (o 17 tys.,
14,0%).

zamieszkania wzrost w wiekszym stopniu dotyczyt

.o Bioragc pod uwage miejsce

miast (0 47 tys., tj.
tj. 0 4,8%).

0 28,1%) niz wsi (0 7 tys.,

Tabl. 8. Niepelnozatrudnieni

2011 2012
Wyszcze- | |y kw., I kw.
golnienie
. | kw. IV kw.
w tysiacach 2011=100 | 2011=100
Ogoétem 314] 341] 367 116,9 107,6
mezczyzni | 121| 132| 138 114,0 104,5
kobiety 193| 210| 230 119,2 109,5
Miasta 167| 190| 214 128,1 112,6
Wies 147| 152| 154 104,8 101,3

W ujeciu kwartalnym wzrost liczebnosci tej populacji zaobserwowano zaréwno wsrod kobiet (o 20 tys.,

ti. 0 9,5%), jak i mezczyzn (o 6 tys., tj. 0 4,5%). Ze wzgledu na miejsce zamieszkania wiekszy wzrost

odnotowano wsréod mieszkancéw miast niz wsi 12,6% wobec 1,3%.

2.4. Pracujacy w wiecej niz jednym miejscu pracy

W | kwartale 2012 r. w wiecej niz jednym
miejscu pracy pracowato 1119 tys. oséb. Udziat tej
populacji w liczbie pracujgcych ogoétem wynidst
kwartatem 2011 r.

zwiekszyt sie (o 0,2 p.proc.), natomiast w stosunku

7,0%. W poréwnaniu z |

do IV kwartatu 2011 r. odsetek ten zmniejszyt sie
(0 0,2 p.proc). W dalszym ciggu wsréd pracujacych
w wiecej niz jednym miejscu pracy wiekszos¢
stanowili mezczyzni (64,3%). Prace dodatkowg
najczesciej posiadaty osoby, ktérych gtéwne
miejsce pracy znajdowato sie w rolnictwie (46,9%
ogo6tu  pracujgcych dodatkowo), a nastepnie
w edukacji (11,6%) oraz w opiece zdrowotnej

i pomocy spotecznej (7,4%).

Tabl. 9. Pracujacy w wiecej niz jednym miejscu pracy
2011 2012
\é\’g’lifgﬁz | kw. IV kw. I kw.
w tysigcach
Ogotem 1087 1169 1119
mezczyzni 686 741 719
kobiety 402 428 401
Miasta 504 535 517
Wies 584 634 602
w % ogolnej liczby pracujacych

Ogoétem 6,8 7,2 7,0
mezczyzni 7,9 8,3 8,2
kobiety 5,6 5,9 5,6
Miasta 51 5,3 5,2
Wies 9,7 10,2 9,9




2.5. Pracujacy poszukujacy innej pracy (gtéwnej lub dodatkowej) niz obecnie wykonywana

W | kwartale 2012 r. innej pracy niz obecnie wykonywana poszukiwato 449 tys. osob pracujacych.
W ujeciu rocznym liczba os6b pracujgcych poszukujacych innej pracy zmniejszyta sie o 20 tys.,
ti. 0 4,3 p.proc., natomiast w poréwnaniu z IV kwartalem 2011 r. wzrosta o 5 tys., ti. o 1,1 p.proc.
W analizowanym kwartale zbiorowos$¢ ta wyniosta 2,8% ogoétu pracujacych, przed rokiem byto to 3,0%,
a w poprzednim kwartale 2,7%. W stosunku do analogicznego okresu poprzedniego roku odsetek ten
zmniejszyt sie (o 0,2 p.proc.), natomiast w stosunku do poprzedniego kwartatu pozostat praktycznie na tym
samym poziomie (wzrost 0 0,1 p.proc.).

W dalszym ciagu najwazniejsza przyczyng poszukiwania pracy pozostaje che¢ poprawy warunkow
finansowych. Powdd ten wskazato 248 tys. oséb, czyli 55,2% ogdétu poszukujacych innej pracy (przed rokiem
56,1%, a w poprzednim kwartale 52,0%). Drugg pod wzgledem wielkosci grupe stanowity osoby

poszukujgce statej pracy, bylo to 43 tys. osob, tj. 9,6% (przed rokiem 13,2%, a w poprzednim kwartale

11,9%).
Innej pracy poszukiwato 2,9%  sposréd Tabl. 10. Pracujacy poszukujacy innej pracy
wszystkich pracujacych mezczyzn i 2,6% pracujacych Wyszcze 2011 2012
kobiet. Odsetek poszukujgacych innej pracy golnienie | kw. IV kw. | kw.
w miastach wyniést 2,9% wobec 2,7% na wsi W tysigcach
d roki 3.0% dnim k | Ogotem 469 444 449
(przed rokiem — po 3,0%, a w poprzednim kwartale mezczyzni 264 57 258
- 2,9% wobec 2,5%). Wsréd zbiorowosci kobiety 205 187 190
poszukujacych innej pracy osoby z wyksztalceniem Miasta 292 287 283
wyzszym  stanowity  34,5%, z wyksztatceniem Wies 178, . 157 . 166
w % ogolnej liczby pracujacych
policealnym i Srednim  zawodowym  24,5%, Ogétem 3,0 27 2.8
a z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym 23,4%. mezczyzni 3,0 2,9 2,9
kobiety 29 2,6 2,6
Miasta 3,0 29 2,9
Wies 3,0 2,5 2,7

3. BEZROBOTNI

W prezentowanym kwartale odnotowano wzrost liczby bezrobotnych zaréwno w poréwnaniu

z analogicznym okresem ubiegtego roku, jak i w stosunku do poprzedniego kwartatu. Zbiorowos$é
bezrobotnych liczyta 1883 tys. oséb i w okresie roku zwiekszyta sie o 112 tys. oséb, tj. o 6,3%. W ciagu

kwartatu populacja bezrobotnych wzrosta o 133 tys. 0sdb, tj. 0 7,6%.

Tabl. 11. Bezrobotni

Wzrost bezrobocia w skali roku w wiekszym 2011 2012

stopniu dotyczyt kobiet niz mezczyzn. Liczba Wyszcze- | Lkw. | IV kw. I kw.
bezrobotnych kobiet zwiekszyta sie o 83 tys. osob, goiniente tvsi h I kw. IV kw.
_ ] wlysigcac 2011=100 | 2011=100
t. o 10,2%, a bezrobotnych mezczyzn o 28 tys.
oséb, tj. 2,9%. W wiekszym stopniu wzrosta Ogotem 1771) 1750 1883 106,3 107.6

_ B . o L mezczyzni 959| 867| 987| 102,9| 1138
zbiorowos¢ bezrobotnych mieszkancéw wsi niz kobiety 813 883! 896 1102 1015
miast (odpowiednio o 94 tys. oséb, tj. o 13,8%, Miasta 1088 | 1066!| 1107 101,7 103,8
wobec 19 tys. oséb, tj. 1,7 %). Wie$ 683 684 | 777 113,8 113,6




W poréwnaniu z IV kwartatem 2011 r. zwiekszyta sie przede wszystkim liczba bezrobotnych mezczyzn
(o 120 tys., tj. 0 13,8%), i w mniejszym zakresie kobiet (o 13 tys., tj. 0 1,5%). Biorac pod uwage miejsce
zamieszkania, wiekszy wzrost bezrobocia wystapit wsréd oséb zamieszkatych na wsi (o 93 tys., tj. 0 13,6%),
niz w miastach (o 41 tys., tj. 3,8%).

Sposrad bezrobotnych, spetniajgcych kryteria stosowane w BAEL, w | kwartale 2012 r. 67,6% os6b byto
zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy (przed rokiem — 67,6%, a w poprzednim kwartale
— 66,5%). Z tej grupy zasitek dla bezrobotnych pobierato 9,9% oséb (przed rokiem — 11,3%, w poprzednim
kwartale — 11,0%).

3.1. Stopa bezrobocia

W | kwartale 2012 r. stopa bezrobocia ogdtem wyniosta 10,5%, natezenie bezrobocia wzrosto
w poréwnaniu z analogicznym okresem poprzedniego roku (o 0,5 p.proc.), jak i w stosunku do poprzedniego
kwartatu (o0 0,8 p.proc.).

W poréwnaniu z | kwartatem 2011 r. zwiekszenie natezenia bezrobocia wystgpito w populacji kobiet, jak
i wérod mezczyzn (odpowiednio o 0,8 p.proc. wobec 0,2 p.proc.). Podobny kierunek zmian, cho¢ z réznym
natezeniem, zanotowano wsréd mieszkancow wsi (wzrost o 1,1 p.proc.), jak i wérdéd mieszkancow miast

(wzrost 0 0,2 p.proc).

W stosunku do poprzedniego kwartatu Tabl. 12. Stopa bezrobocia
zwiekszenie natezenia bezrobocia wystapito 2011 2012
i i 5 Wyszcze- H-w
przede wszystkim w  populacji mezczyzn géylnienie Fkw. | IV kw. | |kw. poréwnaniu
(o 1,3 p.proc.). Wsrdd kobiet udziat bezrobotnych 0 [ kw. | IV kw.
w % 2011 | 2011
utrzymat sie na podobnym poziomie (wzrost
) . Ogotem 10,0 9,7 10,5 0,5 0,8
0 0,1 p.proc.). Stopa bezrobocia dla kobiet byta L
mezczyzni 9,9 8,8 10,1 0,2 13
wyzsza niz dla mezczyzn i wyniosta 11,0% wobec kobiety 102| 1009 11,0 08 0.1
10,1%. Natezenie bezrobocia wzrosto na wsi Miasta 9,9 9,6 10,1 0,2 0,5
0 1,4 p.proc. do poziomu 11,3%, jak i w miastach Wies 10,2 9,9 11,3 1,1 1,4
0 0,5 p.proc. i wyniosto 10,1%.
3.2. Bezrobotni wediug wieku
. . ; Tabl. 13. Bezrobotni wedtug wieku
W analizowanym kwartale liczba o0so6b
_ . _ 2011 2012
bezrobotnych w wieku produkcyjnym wynosita Wyszcze- Lk, | IV k. Lk,
1875 tys., w tym w wieku produkcyjnym mobilnym gdlinienie | ko IV ke
w tysigcach 1 Py
1387 tys. oséb, a w wieku niemobilnym 489 tys. ysia 2011=100 | 2011=100
0s6b. Ogotem 1771| 1750| 1883 106,3 107,6
) . ) Do 24 lat 428 432 | 444 103,7 102,8
W skali roku wystgpit wzrost liczby 25.34 543 538| 596 1098 110,8
bezrobotnych ogdétem o 112 tys. oséb, tj. 6,3%, 35-44 308 317 | 348 113,0 109,8
najwiekszy odnotowano w wieku produkcyjnym 45latiwiecej | 492\ 463\ 496| 1008| 1071
w wieku
. 0 . . .
mobilnym (o 8,5%), w tym w grupie oséb w wieku produkcyjny | 1763| 1737 | 1875 106.4 1079
25-34 lata (0 9,8%). mobilny 1278| 1285 1387 108,5 107,9
niemobilny 485 453 | 489 100,8 107,9




Wsréd wyréznionych grup wieku najwyzszg stope bezrobocia — 27,8% odnotowano wsréd miodziezy
(15-24 lata), a najnizszg dla oséb w wieku 35-44 lata oraz 45 lat i wiecej po (7,7%). W poréwnaniu
z analogicznym okresem poprzedniego roku, jak i w stosunku do IV kwartatu 2011 r. wzrosta stopa

bezrobocia dla oséb w wieku produkcyjnym (odpowiednio o 0,6 p.proc. wobec 0,9 p.proc.).

Najwiekszy wzrost natezenia bezrobocia Tabl. 14. Stopa bezrobocia wedtug wieku

w skali roku odnotowano ws$réd oséb w wieku 2011 2012
+/-w
15-24 lata (0 1,1 p.proc.) oraz 25-34 lata \é,vcﬁ.zgﬁ.i Lhw. | IVkw. | Tkw. | swnaniu z
(0 1,0 p.proc.). Dla oséb w wieku 45 lat i wiecej nie W% [kw. | IV kw.
dnot _ _ . bezroboci 2011 | 2011
odnotowano zmiany poziomu sto ezrobocia.
yp Py Ogotem 10,0 9,7 10,5 0,5 0,8
W ujeciu kwartalnym we wszystkich Do 24 lat 26,7| 265| 278 1,1 13
prezentowanych grupach wieku nastapit wzrost 25-34 103 101} 113 100 12
- : - . 35-44 7,0 7,0 7,7 0,7 0,7
natezenia bezrobocia. Najwigkszy rowniez dotyczyt 45 i wiecej 77 71 77 0.0 06
oséb w wieku 15-24lata (o 1,3 p.proc.), za$ w wieku
produkcyjny 10,2 9,9 10,8 0,6 0,9
najmniejszy osob wieku 45 lat i wiecej mobilny 114 11,2 12,2 0,8 1,0
0 0,6 p.proc.). niemobilny 8,1 75 81 0,0 0,6
(00,6 p.proc.)

3.3. Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia
Najnizsze natezenie bezrobocia dotyczylo osdb z wyksztatceniem wyzszym, dla tej populacji stopa
bezrobocia w | kwartale 2012 r. wyniosta 5,4%. Nadal najwyzszy wskaznik bezrobocia notuje sie wsréd oséb
bez przygotowania zawodowego i 0 najnizszym poziomie wyksztatcenia.
Stopa bezrobocia w porownaniu z | kwartatem 2011 r. wzrosta we wszystkich grupach ludnosci
wyodrebnionych ze wzgledu na poziom wyksztatcenia. Najwyzszy wzrost (o 1,1 p.proc.) odnotowano wsrod
0s0b z wyksztalceniem s$rednim ogdlnoksztalcacym oraz z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym

(0 0,9 p.proc.).

W stosunku do poprzedniego kwartatu stopa Tabl. 15. Stopa bezrobocia wedlug poziomu
wyksztatcenia

bezrobocia zwiekszyta sie prawie dla wszystkich 2011 2012
grup ludnosci wyodrebnionych ze wzgledu na Poziom Lkwe | v w11 kw. H-w
. . L B porownaniu z
poziom  wyksztatcenia.  Najwigkszy  wzrost wyksztatcenia . 11V kw
odnotowano wsréd 0so6b posiadajacych W 2011 | 2011
wyksztatcenie gimnazjalne i nizsze (o 3,6 p.proc.). Ogétem 100 971105 05| 08
o ) o o _ Wyzsze 50| 53| 54| 04| 01
WS$rdd oséb posiadajacych wyksztatcenie Srednie Policealne i
ogoblnoksztatcace oraz zasadnicze zawodowe srednie zawodowe | 9.0 93| 93| 03| 00
. . s Srednie
wskaznik ten wzrost po 1,5 p.proc., zas wsrod og6lnoksztatcace 142| 138|153 11 15
0so6b posiadajgcych wyksztatcenie wyzsze wzrost Zasadnicze
byt . 0.1 DI b zawodowe 11,9 11,3| 12,8 0,9 1,5
yt najnizszy (o 0,1 p.proc.). Dla grupy o0s6 Gimnazjalne
posiadajgcych wyksztatcenie policealne i $rednie i nizsze 20,2 17,1] 20,7 0,5 3,6

zawodowe wskaznik ten nie zmienit sie.



3.4. Bezrobocie absolwentéow

W | kwartale 2012 r. kryteria pozostawania bezrobotnym spetniato 118 tys. absolwentéw réznego
rodzaju szkot. Stopa bezrobocia wsrdd absolwentéw wyniosta 30,9% i zwigkszyta sie w skali roku, jak
i w ujeciu kwartalnym (odpowiednio o 0,2 p.proc. wobec 3,1 p.proc.).

Stopa bezrobocia absolwentéw mieszkajacych na wsi wyniosta 35,5% wobec 27,3% dla absolwentow
mieszkajgcych w miescie (przed rokiem odpowiednio 36,1% i 26,6%, a w poprzednim kwartale 31,5% wobec
24,9%).

. . L. Tabl. 16. Stopa bezrobocia absolwentéw wedlug poziomu
W  omawianym  kwartale  najmniejsze wyksztatcenia

natezenie bezrobocia byto w$réd absolwentéw 2011 2012
szkét wyzszych — 21,3%, a najwieksze wystapito Poziom | v | H-w
o ] ) ] wvksztatcenia kw. | kw. kw. | poréwnaniu z
wsréd absolwentow zasadniczych szkot y K K
W% | kw. IV kw.
zawodowych (51,3%). 2011 | 2011
W ujeciu kwartalnym wzrost stopy bezrobocia Ogotem 30,7| 27,8| 30,9 0.2 31
absolwentow wystgpit we wszystkich grupach Wyzsze 19.8) 182 21,3 L5 3.1
ludnosci drebni h led . Policealne i
udnosci wyodrebnionych ze wzgiedu na poziom Srednie zawodowe | 44,2 | 39,7 | 40,7 -3,5 1,0
wyksztatcenia. Najwiekszy wzrost tego wskaznika Srednie
odnotowano wsréd osob, ktére ukonczyty szkote ogolnoksztatcace | 47,1| 29,4 | 44,4 -2,7 15,0
$rednig ogdlnoksztatcacqa — o 15,0 p.proc. oraz Zasadnicze
szkofe wyzsza o 3,1 p.proc. zawodowe 50,0| 50,8| 51,3 1,3 0,5

3.5. Zrodta bezrobocia

W | kwartale 2012 r. gtdéwng przyczyng zaprzestania pracy przez osoby bezrobotne uprzednio
pracujgce’ bylo wygasniecie umowy na czas okre$lony. Powdd ten wskazato 41,2% tej populacii
(przed rokiem — 39,0%, w poprzednim kwartale — 37,7%). Odsetek oséb bezrobotnych wskutek likwidacji
zakfadu pracy lub stanowiska pracy wyniést 30,8% i zmniejszyt sie w ujeciu rocznym, jak i kwartalnym
(odpowiednio o 1,2 p.proc. wobec 0,2 p.proc.).

Udziat os6b bezrobotnych uprzednio pracujgcych w sektorze prywatnym zwiekszyt sie w stosunku do
| kwartatu 2011 r. (o 1,6 p.proc.), jak i w porownaniu z IV kwartatem 2011 r. (wzrost o 1,8 p.proc.).

W analizowanym kwartale udziat bezrobotnych, ktérych ostatnie miejsce pracy znajdowato sie
w sektorze ustugowym wyniést 53,1% wszystkich bezrobotnych uprzednio pracujgcych. Odsetek
bezrobotnych uprzednio pracujgcych w sektorze przemystowym wynidst 42,8%, a w sektorze rolniczym
4,1%.

! Nie uwzglednia sig tu 0s6b, ktorych przerwa w pracy wyniosla 8 lat lub dhuzej.
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3.6. Bezrobocie dtugotrwate

Osoby bezrobotne w | kwartale 2012 r. poszukiwaty pracy przecietnie od prawie 11 miesiecy. Najdtuzej,
bo od ponad 12 miesiecy, pracy poszukiwaty osoby w wieku produkcyjnym niemobilnym. Bezrobotni
z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym poszukiwali pracy od blisko 12 miesiecy, za$ najkrécej — osoby
posiadajgce wyksztatcenie wyzsze (od okoto 10 miesiecy).

wW omawianym kwartale liczba bezrobotnych Tabl. 17. Udzial dlugotrwale bezrobotnych w ogélnej liczbie
bezrobotnych w danej grupie

dtugotrwale poszukujgcych pracy wyniosta 627 tys.

5b.  Udziat tej Slnej  liczbi 204 2012
0sob. ziat tej grupy w ogolnej liczbie 3

C Wyszeze- | Tkw. | IVkw. | |kw. H-w
bezrobotnych wyniost 33,3% (w | kwartale 2011 r. gélnienie porownaniu z
0 0 W% I kw. | IV kw.

29,4%, w IV kwartale 2011 r. - 33,1%). 2011 | 2011
W | kwartale 2012 r. w populacji bezrobotnych Ogoétem 29.4| 33,1| 333 3,9 0,2
kobiet udziat dtugotrwale bezrobotnych wynidst mezczyzni 282| 325 320| 38| -05
347%, a wsrod mezczyzn 32,0%. Zjawisko | <OP'€Y 31,0\ 337y 347 37 10
dhucotrwal bezroboci _ o miasta 295| 331| 340| 45 0,9

ugotrwatego bezrobocia w nieco mniejszym wsie 03| 332| 323 30| 09

stopniu dotyczyto mieszkancow wsi niz miast
(32,3% wobec 34,0%).

4. BIERNI ZAWODOWO

W | kwartale 2012 r. zbiorowos¢ biernych zawodowo liczyta 14027 tys. oséb i stanowita 44,0% ogétu
ludnosci w wieku 15 lat i wiecej. Liczba osdb biernych zawodowo zmniejszyta sie w skali roku o 76 tys.,
tj. 0 0,5%, natomiast w ujeciu kwartalnym odnotowano wzrost o 93 tys. tj. 0 0,7%.

Wsrod oséb biernych zawodowo przewazaty kobiety (8598 tys. oséb, tj. 61,3% ogotu biernych
zawodowo), w tym 42,4% bylo w wieku produkcyjnym (18-59 lat). W wiekszosci kobiety bierne zawodowo
posiadaty wyksztalcenie gimnazjalne inizsze 40,6%, policealne i $rednie zawodowe miato 18,5%,
a zasadnicze zawodowe 17,4%.

Bierni zawodowo mezczyzni (5429 tys. 0osdb) stanowili 38,7% ogdtu osob biernych zawodowo, z czego
53,9% byto w wieku produkcyjnym (18-64 lata). Mezczyzni bierni zawodowo w wiekszosci legitymowali sie
wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym oraz zasadniczym zawodowym (odpowiednio: 41,2% i 26,9%).

W wieku produkcyjnym znajdowato sie 46,8% oso6b biernych zawodowo. Podobnie jak przed rokiem
gtéwnag przyczyna biernosci (27,0% osob z tej grupy) byta nauka i uzupetnianie kwalifikacji (28,6% mezczyzn
i 25,7% kobiet). Chorobe lub niesprawno$¢ jako przyczyne bierno$ci zawodowej wskazato 23,1% osob
(31,4% mezczyzn, 16,5% kobiet) — o 0,4 p.proc. wiecej niz w analizowanym okresie ubiegtego roku.
Obowigzki rodzinne zwigzane z prowadzeniem domu jako powdd rezygnacji z pracy wskazato 22,6% oséb
biernych zawodowo (5,7% mezczyzn i 36,2% kobiet) — o 1,3 p.proc. wiecej niz przed rokiem. Emerytura byta
powodem niewykonywania i nieposzukiwania pracy dla 15,8% oséb (22,6% mezczyzn i 10,3% kobiet)
i w stosunku do | kwartatu 2011 r. udziat ten zmniejszyt sie (0 1,2 p.proc.).

Odsetek os6b zniecheconych bezskuteczno$cig poszukiwania pracy w | kwartale 2012 r. wyniést 6,8%,
(6,9% dla mezczyzn i 6,7% dla kobiet) i zwiekszyt sie w stosunku do analogicznego okresu ubiegtego roku,

jak i w stosunku do poprzedniego kwartatu (odpowiednio o 0,2 p.proc wobec 0,3 p.proc).
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PODSTAWOWE ZASADY METODOLOGICZNE BAEL

Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci jest badaniem reprezentacyjnym, przeprowadzanym kwartalnie w Polsce od majal992 r.
Badaniem objete sg wszystkie osoby w wieku 15 lat i wiecej, bedace czlonkami gospodarstw domowych zamieszkatych w mieszkaniach
wylosowanych do badania.

Podstawa metodologii BAEL sa definicje ludnosci aktywnej zawodowo (pracujacych i bezrobotnych) zgodne z zaleceniami Miedzynarodowej
Organizacji Pracy (MOP) i EUROSTAT. Zasadniczym kryterium podziatu ludnos$ci na pracujacych, bezrobotnych i biernych zawodowo jest praca,

czyli wykonywanie, posiadanie badz poszukiwanie pracy.

ludnosci w wieku 15 lat i wigcej.

Do pracujacych zalicza si¢ wszystkie osoby w wieku 15 lat i wigcej,

ktore w okresie badanego tygodnia:

- wykonywaly przez co najmniej 1 godzine jakakolwiek prace
przynoszaca dochéd Ilub zarobek, tzn. byly zatrudnione
w charakterze pracownika najemnego, pracowaty we wasnym lub
dzierzawionym gospodarstwie rolnym albo prowadzity wiasng
dziatalno$¢ gospodarczg poza rolnictwem, pomagaty (bez
wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa rolnego lub
rodzinnej dziatalnosci gospodarczej poza rolnictwem,

- mialy prace, ale jej nie wykonywaly:

Za ludnos¢ aktywng zawodowo (tzw. sita robocza) uwaza si¢ wszystkie osoby uznane za pracujace lub bezrobotne, zgodnie
z ponizszymi definicjami. Miarg aktywnosci zawodowej ludnosci (lub okre$lonej grupy wyréznianej np. ze wzgledu na wiek, wyksztatcenie,
miejsce zamieszkania) jest wspotczynnik aktywnosci zawodowej wyznaczany jako procentowy udziat aktywnych zawodowo w liczbie

umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do okreslonej pracy,
jezeli otrzymywali wynagrodzenie.

Liczba pracujacych ksztattuje wskaznik zatrudnienia oddajacy
procentowy udziat pracujgcych w ogoélnej liczbie ludnosci (lub
w liczbie ludnosci okreslonej grupy).

Bezrobotni to osoby w wieku 15-74 lata, ktére spetnity
jednoczesnie 3 warunki:

- w okresie badanego

pracujacymi,
- aktywnie poszukiwaty pracy w ciagu 4 tygodni (wliczajac

tygodnia nie byly osobami

e z powodu choroby, urlopu macierzynskiego lub jako ostatni tydzien badany),
wypoczynkowego, - byly gotowe podja¢ prace w ciagu 2 tygodni nastepujacych
e z innych powodéw przy czym dlugos¢ przerwy w pracy po badanym tygodniu.
wynosila_: ) Do bezrobotnych zalicza sie takze osoby, ktore nie poszukiwaty
- do 3 miesiecy, pracy, poniewaz miaty prace zalatwiona i oczekiwaly na jej
- powyzej 3 miesiecy, ale osoby te byly pracownikami

rozpoczecie przez okres nie diuzszy niz 3 miesiace oraz byly
gotowe te prace podjac.

Natezenie bezrobocia opisuje sie za pomocg stopy bezrobocia
stanowigcej odsetek os6b bezrobotnych wsréd oséb aktywnych
zawodowo.

najemnymi i w tym czasie otrzymywaty co najmniej 50%
dotychczasowego wynagrodzenia.
Do pracujacych, zgodnie z miedzynarodowymi standardami, zaliczono
réwniez uczniéw, z ktérymi zaktad pracy lub osoby fizyczne zawarty

Ludnos¢ bierna zawodowo to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére nie zostaly zaklasyfikowane jako pracujace lub bezrobotne wg
powyzszych kryteridw, tzn. osoby, ktére w okresie badanego tygodnia:
- nie pracowaly, nie mialy pracy i jej nie poszukiwaty,
- nie pracowaly, poszukiwatly pracy, ale nie byly gotowe do jej podjecia w ciagu nastepnych 2 tygodni,
- nie pracowaly i nie poszukiwaly pracy, poniewaz miaty prace zatatwiong i oczekiwaty na jej rozpoczecie w okresie:
. dtuzszym niz 3 miesigce,
e do 3 miesiecy, ale nie byly gotowe tej pracy podjac.

W badaniu wyszczegdlnia sie dodatkowo nastepujace kategorie ludnosci aktywnej i biernej zawodowo:
Osoby niepetnozatrudnione — pracujacy w niepetnym wymiarze czasu, ktérzy chcieliby pracowaé wiecej godzin tygodniowo i byliby gotowi do
podjecia pracy w takim wymiarze.
Diugotrwale bezrobotni — bezrobotni, ktérzy szukajg pracy przez okres dtuzszy niz rok (tj. 13 miesiecy i wiecej od momentu zakonczenia
przerwy w poszukiwaniu pracy, o ile wystapita i trwata co najmniej 4 tygodnie).
Zniecheceni — osoby bierne zawodowo, ktére nie poszukujg pracy, poniewaz sa przekonane, ze jej nie znajda.
Klasyfikacja statusu zatrudnienia oparta zostata na Miedzynarodowej Klasyfikacji Statusu Zatrudnienia (International Classification of Status
in Employment, ICSE) i wyréznia nastepujace kategorie pracujacych:
- pracujacy na wlasny rachunek — osoba, ktéra prowadzi wtasng dziatalno$¢ gospodarcza; z tego:
= pracodawca — osoba, ktoéra prowadzi wtasng dziatalno$¢ gospodarczg i zatrudnia co najmniej jednego pracownika najemnego,
= pracujacy na wiasny rachunek niezatrudniajacy pracownikoéw — osoba, ktéra prowadzi wtasng dziatalno$¢ gospodarczg i nie
zatrudnia pracownikow,
- pracownik najemny — osoba zatrudniona na podstawie stosunku pracy w przedsiebiorstwie publicznym lub u pracodawcy prywatnego,
- pomagajacy bezptatnie cztonek rodziny — osoba, ktéra bez umownego wynagrodzenia pomaga w prowadzeniu rodzinnej dziatalnosci
gospodarcze;.
Gléwne miejsce pracy ustalane jest na podstawie subiektywnej oceny respondenta. W przypadku watpliwosci za gtéwna prace uznaje sie te,
ktéra zajmuje wiecej czasu. Jezeli prace respondenta zajmujq takg sama ilo$¢ czasu, pracg gtéwna jest ta, ktéra przynosi wyzszy dochod.

Klasyfikacja os6b pracujacych na pracujacych w petnym i niepelnym wymiarze czasu pracy przeprowadzona zostata na podstawie
samooceny respondenta w odniesieniu do gtéwnego miejsca pracy.

Dane 0 miejscu pracy osob pracujgcych oraz o ostatnim miejscu pracy oséb bezrobotnych i biernych zawodowo prezentowane sg w uktadzie
Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci (PKD 2007), na podstawie ktdrej wyrézniono nastgpujace sektory ekonomiczne:

- Rolniczy: Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo,

- Przemystowy: Gornictwo i wydobywanie; Przetwérstwo przemystowe; Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare woda,
goraca wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych; Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalno$é
zwigzana z rekultywacja; Budownictwo,

- Ustugowy: Pozostate sekcje PKD

Dane nie obejmujg nieustalonego rodzaju dziatalnosci.

Wyszczegdlnione w opracowaniu grupowania:

- osoby w wieku produkcyjnym: kobiety w wieku 18-59 lat / mezczyzni w wieku 18-64 lat;

- osoby w wieku mobilnym: osoby w wieku 18-44 lat;

- osoby w wieku niemobilnym: kobiety w wieku 45-59 lat / mezczyzni w wieku 45-64 lat;

- absolwenci: osoby w wieku 15-30 lat, ktére ukonczyty szkote w okresie ostatnich 12 miesiecy i nie kontynuujg nauki.

Metodologia badania BAEL oraz jego wyniki sa spéjne i poréownywalne w krajach Unii Europejskiej. Statystyki rynku pracy szacowane na
podstawie badania BAEL moga jednak odbiega¢ od wynikéw uzyskanych na podstawie sprawozdawczosci z zakresu zatrudnienia oraz
bezrobocia rejestrowanego (dane z powiatowych urzedéw pracy) ze wzgledu na wystepujace miedzy nimi réznice metodologiczne i charakter
badan. Szczegdtowy opis metodologii BAEL umieszczony jest w kwartalnych publikacjach GUS ,Aktywnos$c¢ ekonomiczna ludnos$ci Polski”.
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