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UWAGA: Od 2009 r. dane prezentowane sq w uktadzie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007), opracowanej na podstawie
Europejskiej Klasyfikacji Dzialalnosci (NACE Rev.2). Dane te nie sq w petni poréwnywalne z publikowanymi wezesniej wediug PKD 2004
(NACE Rev.1.1).

Niniejszy dokument zostat sporzadzony przy finansowej pomocy Unii Europejskiej. Poglady w nim prezentowane sg pogladami
Gtéwnego Urzedu Statystycznego, a zatem nie moga by¢ w zadnym wypadku uznawane za odzwierciedlenie oficjalnej opinii Komisji Europejskiej.

! Prezentowane w tej czesci raportu wskazniki ogélnego klimatu koniunktury powstaty na podstawie sformutowanych
przez dyrektorow przedsiebiorstw prowadzacych dziatalno$¢ budowlano-montazowa opinii i oczekiwan co do ich ogdlnej
sytuacji gospodarczej. Wskazniki te sg obliczane jako $rednia arytmetyczna wartosci wskaznikéw prostych dotyczacych
aktualnej i oczekiwanej na najblizsze trzy miesigce koniunktury gospodarczej w badanych przedsigbiorstwach.

2 0d 2006 r. badaniem zostaty objete jednostki o liczbie pracujacych do 9 oséb.



Oceny ogolnego klimatu koniunktury w budownictwie sg w grudniu negatywne, gorsze
niz w listopadzie i w analogicznym miesigcu ostatnich pieciu lat. Spowodowane jest to
wiekszym niz w listopadzie spadkiem biezacego i przysztego portfela zamowien i produkcji
budowlano-montazowej, a w konsekwencji pogorszeniem sytuacji finansowej badanych
przedsiebiorstw.

Il. BARIERY DZIALALNOSCI BUDOWLANO-MONTAZOWEJ
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G — konkurencja innych firm, J — koszty zatrudnienia, B — niedostateczny popyt, E — koszty finansowej obstugi dziatalnosci, H — koszty
materiatéw, C — warunki atmosferyczne, | — niedobér wykwalifikowanych pracownikéw, F — trudnosci z uzyskaniem kredytéw, K — inne,
D — niedobdr sprzetu oraz/lub materiatéw i surowcow (z przyczyn pozafinansowych)
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Odsetek przedsigbiorstw nie odczuwajacych zadnych barier w prowadzeniu
dzialalnosci budowlano-montazowej ksztattuje sie na poziomie 4,8% (4,5% w listopadzie br.
i 5,0% w grudniu 2008 r.). Najwieksze trudnosci napotykane przez przedsiebiorstwa
zgtaszajace bariery zwigzane sg z konkurencjg ze strony innych firm (63% badanych
przedsiebiorstw w grudniu, 62% w listopadzie br. wobec 50% w grudniu 2008 r.), kosztami
zatrudnienia (51% w grudniu, 52% w listopadzie br. wobec 56% przed rokiem), a takze
niedostatecznym popytem (48% w grudniu, 47% w listopadzie br. wobec 29% w grudniu 2008
r.). W poréwnaniu z grudniem ubiegtego roku najbardziej wzrosto znaczenie barier zwigzanych
z niedostatecznym popytem oraz konkurencjg ze strony innych firm, natomiast zmalato —
bariery zwigzanej z niedoborem wykwalifikowanych pracownikéw (z 40% do 19% przy 20% w
listopadzie br.).



. SYTUACJA GOSPODARCZA W GRUDNIU 2009 R.

[ listopad 2009 r.

[] grudzien 2009 r.
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Przedsigbiorstwa ogétem - O
Klasy wielkosci przedsiebiorstw: kl.1 — do 9 pracujacych, kl.2 — 10-49 pracujacych, kl.3 — 50-249 pracujacych, kl.4 — 250 i wiecej
pracujacych

Sytuacja gospodarcza przedsiebiorstw
budowlano-montazowych  oceniana jest w
grudniu pesymistycznie, gorzej niz w listopadzie.
Najbardziej negatywne oceny formutowane sg
przez jednostki mikro (o liczbie pracujgcych do 9
oso6b).

W grudniu przedsiebiorstwa odnotowujg dalsze
ograniczenie portfela zamowien na roboty
budowlano-montazowe. W podziale na klasy
wielkosci najmniejszy spadek portfela zaméwien
sygnalizujg jednostki duze (o liczbie pracujacych
250 i wiecej osab).

Produkcja budowlano-montazowa w grudniu jest
nadal ograniczana. W podziale na klasy wielkos$ci
najmniej znaczacy spadek produkcji
odnotowywany jest w jednostkach duzych (o
liczbie pracujgcych 250 i wiecej oséb).

W grudniu przedsiebiorstwa z opdéznieniami
Sciggaja ptatnosci nalezne im za wykonane
roboty budowlano-montazowe. Najmniej znacza-
ce opoOznienia sygnalizujg przedsiebiorstwa duze
(o liczbie pracujgcych 250 i wiecej oséb).

Biezaca sytuacja finansowa oceniana jest w
grudniu nadal niekorzystnie, gorzej niz przed
miesigcem. W podziale na klasy wielko$ci swojg
sytuacje finansowg najmniej pesymistycznie
oceniajg jednostki duze (o liczbie pracujacych
250 i wiecej 0s0b).



IV. KROTKOOKRESOWA PROGNOZA SYTUACJI GOSPODARCZEJ

B listopad 2009 r.

[] grudzien 2009 r.
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Przedsiebiorstwa ogétem — O
Klasy wielkosci przedsiebiorstw: kl.1 — do 9 pracujacych, kl.2 —10-49 pracujacych, kl.3 — 50-249 pracujacych, kl.4 — 250 i wiecej
pracujacych
Departament Przedsiebiorstw GUS, Al. Niepodlegtosci 208, 00-925 Warszawa, tel. (0-22) 608-35-50, fax (0-22) 608-38-64
Wyniki badania koniunktury budownictwa mozna znalez¢ na stronie GUS http://www.stat.gov.pl

Prognozy sytuacji gospodarczej badanych
przedsiebiorstw na najblizsze trzy miesigce sa
nadal pesymistyczne, gorsze niz przewidywano
przed miesigcem. W podziale na klasy wielkosci
najmniej pesymistyczne prognozy formutujg
jednostki duze (o liczbie pracujgcych 250 i wiecej
0saob).

Przedsiebiorcy przewidujg ograniczenie portfela
zamoéwien, wieksze niz prognozowano w
listopadzie. W podziale na klasy wielkoSci
najbardziej niekorzystne prognozy formutujg
jednostki mate (o liczbie pracujacych od 10 do 49
os6b). Wzrostu portfela zaméwien, choé¢ w
mniejszym  stopniu  niz przed miesigcem,
spodziewajg sie jedynie jednostki duze (o liczbie
pracujgcych 250 i wiecej oséb).

Przedsiebiorcy przewidujg, ze w najblizszych
trzech miesigcach produkcja  budowlano-
montazowa bedzie ograniczana w stopniu
wiekszym niz prognozowano w listopadzie. W
podziale na klasy  wielkosci najmniej
pesymistyczne prognozy formutujg jednostki duze
(o liczbie pracujgcych 250 i wiecej osob).

W  ciggu najblizszych  trzech  miesiecy
przedsiebiorcy przewidujg dalszy spadek cen
robot budowlano-montazowych. W podziale na
klasy wielkosci najbardziej moga obniza¢ ceny
jednostki mikro (o liczbie pracujacych do 9 oséb).

Prognozy sytuacji finansowej na najblizsze trzy
miesigce sg nadal niekorzystne, gorsze od
zgtaszanych w listopadzie. W podziale na klasy
wielkosci najmniej znaczace trudnosci finansowe
moga wystapi¢ w jednostkach duzych (o liczbie
pracujgcych 250 i wiecej oséb).
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