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Badania koniunktury przemys u przetwórczego, budownictwa i handlu s  cz ciowo finansowane ze rodków Komisji 
Europejskiej.

Komisja Europejska nie ponosi odpowiedzialno ci za tre  i wykorzystanie informacji zawartych w publikacji.

* Prezentowane w tej cz ci raportu wska niki ogólnego klimatu koniunktury powsta y na podstawie sformu owanych przez 
dyrektorów przedsi biorstw przemys owych opinii i oczekiwa  co do ich ogólnej sytuacji gospodarczej. Wska niki te s  
obliczane jako rednia arytmetyczna warto ci wska ników prostych dotycz cych aktualnej i oczekiwanej w ci gu 
najbli szego miesi ca koniunktury gospodarczej w badanych przedsi biorstwach.

W marcu ogólna koniunktura w budownictwie oceniana jest nieco mniej pesymistycznie ni  w lutym, cho  nadal 
negatywnie i najgorzej w porównaniu z analogicznym miesi cem ca ego badanego okresu. Negatywna ocena koniunktury 
jest wynikiem pesymistycznych ocen bie cego portfela zamówie  oraz produkcji budowlano-monta owej, a w 
konsekwencji i sytuacji finansowej przedsi biorstw. Odpowiednie oceny prognostyczne s  pozytywne, lepsze ni  w 
ubieg ym miesi cu. 

II. BARIERY DZIA ALNO CI BUDOWLANO-MONTA OWEJ



W marcu jedynie 1,3% jednostek nie odczuwa jakichkolwiek barier w prowadzeniu dzia alno ci budowlano-monta owej. 
Nadal najwi ksze trudno ci napotykane przez przedsi biorstwa zwi zane s  z konkurencj  ze strony innych firm (w lutym 
br. 71% jednostek) oraz z niedostatecznym popytem (71% jednostek). W skali roku wzros o znaczenie barier zwi zanych z 
kosztami finansowej obs ugi dzia alno ci (w marcu br. sygnalizuje j  41% przedsi biorstw zg aszaj cych bariery wobec 
35% przed rokiem).

III. SYTUACJA GOSPODARCZA W MARCU 2004 R.

 luty 2004 r.  marzec 2004 r.



W marcu sytuacja gospodarcza przedsi biorstw budowlano-monta owych 
jest oceniana negatywnie, gorzej ni  w ubieg ym miesi cu. Przedsi biorstwa 
publiczne i prywatne oceniaj  bie c  sytuacj  na zbli onym, negatywnym 
poziomie. W poszczególnych klasach wielko ci przedsi biorstw, najmniej 
negatywnie oceniaj  sw  sytuacj  firmy o liczbie pracuj cych od 10 do 49 
osób.

W marcu oceny portfela zamówie  na roboty budowlano-monta owe s  
negatywne, cho  nieco lepsze ni  przed miesi cem. Firmy prywatne oceniaj  
portfel zamówie  mniej pesymistycznie ni  firmy publiczne. W podziale na 
klasy wielko ci przedsi biorstw, najmniejsze ograniczenia portfela zamówie  
na prace budowlano-monta owe sygnalizuj  przedsi biorstwa o liczbie 
pracuj cych 250 i wi cej osób.

Formu owane przez przedsi biorstwa oceny produkcji budowlano-
monta owej s  w marcu negatywne, cho  lepsze od ocen z ubieg ego 
miesi ca. Przedsi biorstwa publiczne i prywatne sygnalizuj  zbli ony poziom 
spadku produkcji budowlano-monta owej. W podziale na klasy wielko ci 
jednostek, najmniej negatywnie oceniaj  sw  produkcj  przedsi biorstwa o 
liczbie pracuj cych 250 i wi cej osób.

W marcu oceny zdolno ci przedsi biorstw budowlano-monta owych do 
terminowego ci gania nale nych im p atno ci za wykonane roboty s  
negatywne, gorsze ni  przed miesi cem. Firmy prywatne oceniaj  swoj  
zdolno  do ci gania nale no ci gorzej ni  przedsi biorstwa publiczne. W 
podziale na klasy wielko ci przedsi biorstw, najmniejsze (ale tak e znacz ce) 
trudno ci w ci ganiu nale no ci napotykaj  firmy o liczbie pracuj cych od 
50 do 249 osób.

  



W marcu ogólna sytuacja finansowa przedsi biorstw budowlano-
monta owych jest oceniana pesymistycznie, gorzej ni  w ubieg ym miesi cu. 
Negatywne oceny s  formu owane zw aszcza przez przedsi biorstwa 
publiczne. W podziale na klasy wielko ci przedsi biorstw, najmniej 
pesymistyczne oceny zg aszaj  firmy o liczbie pracuj cych 250 i wi cej osób.

 

Klasy wielko ci przedsi biorstw: kl.1 - 10-49 pracuj cych, kl.2 - 50-249 pracuj cych, kl.3 - 250 i wi cej pracuj cych

IV. KRÓTKOOKRESOWA PROGNOZA SYTUACJI GOSPODARCZEJ

 luty 2004 r.  marzec 2004 r.

Przedsi biorstwa przewiduj , e ich sytuacja gospodarcza w najbli szych 
miesi cach b dzie si  nieznacznie poprawia . Szczególnie optymistyczne 
prognozy zg aszaj  firmy publiczne. W podziale na klasy wielko ci, jako 
jedyne pesymistyczne prognozy formu uj  nadal jednostki o liczbie 
pracuj cych od 10 do 49 osób.

Prognozy portfela zamówie  na najbli sze trzy miesi ce s  optymistyczne, 
lepsze od prognoz sprzed miesi ca. Oczekiwania firm publicznych s  du o 
bardziej optymistyczne od prognoz firm prywatnych. Najbardziej znacz cy 
wzrost portfela zamówie  prognozuj  jednostki o liczbie pracuj cych 250 i 
wi cej osób.

Prognoza produkcji budowlano-monta owej na najbli sze trzy miesi ce jest 
pozytywna, du o lepsza od prognoz sprzed miesi ca. Przewidywania 
formu owane przez firmy publiczne s  lepsze od prognoz firm prywatnych. W 
podziale na klasy wielko ci, jako jedyne pesymistyczne prognozy zg aszaj  
przedsi biorstwa o liczbie pracuj cych od 10 do 49 osób.



W opinii badanych przedsi biorstw, w najbli szych trzech miesi cach tempo 
spadku cen robót budowlano-monta owych mo e by  wolniejsze od 
prognozowanego w ubieg ym miesi cu. Przedsi biorstwa publiczne oczekuj  
nawet wzrostu cen. W podziale na klasy wielko ci przedsi biorstw, jako 
jedyne niewielki wzrost cen przewiduj  przedsi biorstwa o liczbie 
pracuj cych od 50 do 249 osób. 

W ci gu najbli szych trzech miesi cy firmy budowlano-monta owe 
przewiduj  pogorszenie swojej sytuacji finansowej, cho  mniej znacz ce od 
przewidywa  sprzed miesi ca. Dotyczy to zarówno przedsi biorstw 
publicznych jak i prywatnych. W podziale na poszczególne klasy wielko ci, 
najbardziej znacz ce pogorszenie swojej sytuacji finansowej prognozuj  
firmy o liczbie pracuj cych od 10 do 49 osób.

Klasy wielko ci przedsi biorstw: kl.1 - 10-49 pracuj cych, kl.2 - 50-249 pracuj cych, kl.3 - 250 i wi cej pracuj cych 
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