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Praca zdalna w okresie zagrozenia epidemicznego

W koncu grudnia 2022 r. byto 422,6 tys. osob, ktore pracowaty zdalnie w zwiazku ze stanem
zagrozenia epidemicznego. Wykorzystanie pracy zdalnej w sektorze prywatnym byto wyzsze
niz w sektorze publicznym. W obu sektorach udziat ten byt nizszy niz w czwartym kwartale
2021 r. W sektorze publicznym udziat osob pracujacych zdalnie w zwigzku z sytuacja epide-
miczna w ogolnej liczbie pracujacych zmalat z 8,0% na koniec czwartego kwartatu 2021 r.
do 1,0% w analizowanym okresie.

Wykres 1. Udziat pracujacych, ktorzy w zwiazku z sytuacja epidemiczna pracowali zdalnie
wedtug sektorow wtasnosci
Stan na koniec kwartatu

Sektor wtasnhosci

prywatny

publiczny

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 w % pracujacych
ogbtem
B 4 kwartat 2022 4 kwartat 2021

W skali catej gospodarki wykorzystanie pracy zdalnej w celu ograniczenia zagrozenia epide-
micznego pozostawato najwieksze w podmiotach gospodarki narodowej o liczbie pracuja-
cych 50 os6b i wiecej. Udziat pracujacych zdalnie w podmiotach tej wielkosci wyniost 4,8%.
Byto to 0 4,0 p. proc. mniej niz w czwartym kwartale 2021 r. W podmiotach gospodarki naro-
dowej o liczbie pracujacych do 9 0s6b prace zdalng Swiadczyto 1,6% pracujacych, a w pod-
miotach o liczbie pracujacych od 10 do 49 0sdb 1,1% (przed rokiem odpowiednio 2,6% i 5,5%).

' Zebrane dane pochodza z odpowiedzi na dwa dodatkowe pytania dotaczone na Portalu
Sprawozdawczym do badania ,Popyt na prace”. Badanie realizowane jest metoda reprezen-
tacyjna z czestotliwoscia kwartalna. Obejmuje ono jednostki macierzyste i lokalne zatrudnia-
jace przynajmniej 1 osobe, zgodnie z zakresem podmiotowym badania.
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Wykres 2. Struktura pracujacych wedtug wielkosci podmiotow gospodarki narodowej
w czwartym kwartale 2022 r.
Stan na koniec kwartatu

Ogotem
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Skala wykorzystania pracy zdalnej wskutek sytuacji epidemicznej byta zréznicowana regio-
nalnie. W stopniu znaczaco wyzszym niz Srednio w Polsce wykonywanie pracy zdalnej miato
miejsce w makroregionie wojewo6dztwo mazowieckie, gdzie 8,0% pracujacych wykonywato
prace zdalnie w nastepstwie istniejacej sytuacji zagrozenia epidemicznego. WSrod pozosta-
tych makroregionow zastosowanie omawianej formy pracy najmniejsze byto w makroregionie
wschodnim (0,5%) i centralnym (0,9% pracujgcych ogotem).

Mapa 1. Udziat pracujacych, ktorzy w zwiazku z sytuacja epidemiczna pracowali zdalnie
wedtug makroregionéw (NUTS 1) w czwartym kwartale 2022 r.
Stan na koniec kwartatu

W % pracujacych
ogdtem

Bl 56 wiece]
Bl 0 -45
B 6-30
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Wedtug stanu na koniec czwartego kwartatu 2022 r. wykonywanie pracy zdalnej w zwiazku

z sytuacja epidemiczna byto zroznicowane w zaleznosci od rodzaju dziatalnosci. W sekgji
Informacja i komunikacja praca zdalna byta wykonywana przeszto przez co 3 osobe pracujaca
w tej sekcji (przed rokiem przeszto co druga osoba pracowata zdalnie). Duzy udziat pracuja-
cych objetych taka forma pracy z powodu wystepowania choroby zakaznej wywotanej wiru-
sem SARS-CoV-2 byt rowniez w sekcjach Dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
oraz Dziatalnosc finansowa i ubezpieczeniowa.

Wykres 3. Udziat pracujacych, ktorzy w zwigzku z sytuacja epidemiczng pracowali zdalnie
w wybranych sekcjach PKD w czwartym kwartale 2022 r.
Stan na koniec kwartatu
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Zaprezentowane w tym opracowaniu zjawisko bedzie monitorowane w kolejnych edycjach
badania Popyt na prace.

W opracowaniu zastosowano skrocone nazwy sekcji PKD, oznaczajac skroty znakiem
»A".Petne nazwy dostepne sg na stronie GUS pod adresem: http://stat.gov.pl/Klasyfikacje/

W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie
informacji: ,Zrodto danych GUS”, a w przypadku publikowania oblicze dokonanych na da-
nych opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Opracowanie wtasne
na podstawie danych GUS".
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