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GLOWNY URZAD STATYSTYCZNY
Departament Pracy

Notatka informacyjna poprzedzajaca publikacje wskaznikow
uzupelniajacych stope bezrobocia MOP

Gtowny Urzad Statystyczny od 1992 roku, w oparciu o Badanie Aktywnosci Ekono-
micznej Ludnosci Polski, publikuje co kwartat dane o sytuacji na rynku pracy. Metodologia
badania, a takze wyznaczania podstawowych kategorii na rynku pracy (pracujacych,
bezrobotnych, biernych zawodowo), jak i podstawowych wskaznikéw (m.in.stopy
bezrobocia), oparta jest na zaleceniach Migdzynarodowej Organizacji Pracy (MOP).

Poziom i nat¢zenie bezrobocia sa najczestszymi wyznacznikami sytuacji na rynku pracy,
obrazujacymi stopien niedopasowania podazy i popytu na prace. Na uwage zastuguja jednak
rowniez zbiorowosci znajdujace si¢ na pograniczu pomiegdzy praca a bezrobociem oraz
bezrobociem a biernoscia zawodowsa. Opracowanie dodatkowych wskaznikéw opisujacych te
zbiorowosci pozwala uchwyci¢ 1 o0szacowa¢ czasowe nieuwzglednienie w gronie
bezrobotnych z jednej strony - 0séb, ktdre co prawda pracuja, ale praca ta w ich pojeciu jest
»hiewystarczajaca”, i mogtyby i chciaty pracowa¢ wigcej niz obecnie, z drugiej zas strony
— 0s0b zaliczanych do biernych zawodowo, gdyz nie spetnili restrykcyjnych kryteriow
definicji bezrobotnego® w zakresie gotowosci albo aktywnego poszukiwania pracy, ale
stanowiacych ciagle potencjalne zasoby pracy.

W celu uzupetnienia stopy bezrobocia wyznaczanej na podstawie definicji MOP?
w ramach prac specjalnej Grupy Zadaniowej powotanej przez Grupeg Robocza ds. rynku pracy
LAMAS (LAbour MArket Statistics), dziatajacej z ramienia Eurostat i krajow cztonkowskich
Wspolnoty Europejskiej, opracowano dodatkowe wskazniki odnoszace si¢ do trzech
zbiorowosci znajdujacych si¢ najblizej populacji bezrobotnych:

1. Niepelnozatrudnieni, tj. osoby pracujace w niepelnym wymiarze czasu, ktore
chciatyby pracowac wigcej i bytyby gotowe do podjecia pracy.

! Bezrobotni wg definicji MOP sa to osoby w wieku 15-74 lata, ktore spetnity jednoczesnie trzy warunki:

- w okresie badanego tygodnia nie byty osobami pracujacymi (zgodnie z kryteriami MOP),

- aktywnie poszukiwaty pracy, tzn. podjety konkretne dziatania w ciagu 4 tygodni (wliczajac jako ostatni — tydzien badany),
aby znalez¢ pracg,

- byty gotowe (zdolne) podja¢ prace w ciagu dwoch tygodni nastepujacych po tygodniu badanym.

Do bezrobotnych zostaty zaliczone takze osoby, ktore nie poszukiwaty pracy, poniewaz mialy pracg zatatwiona i oczekiwaty
na jej rozpoczecie przez okres nie dtuzszy niz 3 miesiace oraz byty gotowe te prace podjac.

2 Procentowy udziat bezrobotnych (patrz przypis 1) w liczbie ludnosci aktywnej zawodowo. Ludnosé aktywna zawodowo
(inaczej méwiac sita robocza) obejmuje wszystkie osoby uznane za pracujace lub bezrobotne.



2. Bierni zawodowo poszukujacy pracy, ale nie gotowi do jej podjecia — zbiorowosé
dotyczaca 0sob biernych zawodowo, ktére:

= aktywnie poszukuja pracy, ale nie bytyby gotowe do jej podjecia w okresie
najblizszych dwaoch tygodni, lub

= poszukuja pracy metodami pasywnymi lub nie podaty metody poszukiwania pracy,
lub

= znalazty prace, czekaja na jej rozpoczecie w ciagu 3 miesiecy, ale nie byltyby gotowe
do jej podjecia w okresie najblizszych dwdch tygodni, lub
= znalazly prace, ale czekaja na jej rozpoczecie po 3 miesiacach.
3. Bierni zawodowo nieposzukujacy pracy, ale gotowi do jej podjecia — osoby
niepracujace, ktdére chciatyby pracowa¢ i bylyby gotowe do podjecia pracy w okresie
najblizszych dwdch tygodni jednak nie poszukuja pracy (np. ze wzgledu na zniechecenie
bezskutecznoscia dotychczasowych poszukiwan).
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Przygotowane informacje umozliwia doktadniejsze i szersze spojrzenie na sytuacje na
rynku pracy. Pozwola na uchwycenie zbiorowosci, ktore nie sa zaliczane do kategorii
bezrobotnych, lecz w praktyce znajduja sie od niej bardzo niedaleko i w kolejnych okresach
moga ptynnie zasila¢ szeregi tej grupy. Dzigki ich wykorzystaniu mozliwe bedzie okreslenie
wielkosci dodatkowych zasobdw pracy, skladajacych si¢ z osob, ktére chca pracowac
i potencjalnie moga wejs¢ na rynek pracy. Ponadto daja mozliwos¢ szerszego sledzenia
zmian, dostrzegania wystepujacych tendencji oraz pelniejszego rozumienia procesow
zachodzacych w obrebie rynku pracy.

Zrodtem danych do zaprezentowanych wskaznikow jest Badanie Aktywnosci
Ekonomicznej Ludnosci (Labour Force Survey), oparte na standardach Migdzynarodowej
Organizacji Pracy i wytycznych Eurostat.

Dane beda prezentowane systematycznie w publikacji ,,Aktywnos¢ Ekonomiczna
Ludnosci Polski”. Pierwsza prezentacja danych przez Eurostat planowana jest na 10 listopada
2011 roku.



