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1. Wprowadzenie

Gtownym celem modutu Il projektu badawczego pt. ,Rozszerzenie Badania Aktywnosci Ekono-
micznej LudnoSci" realizowanego w dwoch etapach byto oszacowanie najwazniejszych charaktery-
styk rynku pracy na poziomie podregionow i z uwzglednieniem dodatkowych przekrojow w ujeciu
rocznym i kwartalnym oraz z wykorzystaniem metod jakie oferuje statystyka matych obszarow. W

szczegolnosci dokonano oszacowania:

e liczby pracujacych, liczby bezrobotnych, liczby biernych zawodowo, liczby aktywnych zawo-
dowo, wskaznik zatrudnienia oraz stope bezrobocia ogotem (w ujeciu rocznym i kwartal-

nym),

e liczby pracujacych, liczby bezrobotnych, liczby biernych zawodowo, liczby aktywnych zawo-

dowo, wskaznik zatrudnienia oraz stope bezrobocia (w ujeciu rocznym) w domenach:
- ptec (mezczyzni, kobiety),
- miejsce zamieszkania (miasto, wies),
- grupy wieku (15-24, 25-54, 55-64, 20-64).
W ramach prac projektowych zostaty zrealizowane nastepujace dziatania w obszarze modutu I

1. dokonano kwerendy najwazniejszych zrodet danych, ktore moga by¢ wykorzystane w kon-
tekscie estymacji wybranych charakterystyk rynku pracy na poziomie NTS 3 i dodatkowych

przekrojach,

2. przeprowadzono ocene potencjalnych - kluczowych oraz dodatkowych zmiennych pomoc-
niczych, ktore moga postuzy¢ w zagadnieniu modelowania i prezentacji wybranych wskaz-

nikow rynku pracy na poziomie NTS 3 i dodatkowych przekrojach,

3. dokonano kwerendy zastosowah metodologii estymacji posredniej w obszarze rynku pracy

zaréwno w odniesieniu do polskich jak i zagranicznych doswiadczen,

4. opisano od strony teoretycznej estymatory jakie oferuje statystyka matych obszarow, a kto-

re moga byc przydatne w konteksScie estymacji wskaznikow zwigzanych z rynkiem pracy,

5. opisano narzedzia informatyczne, ktore moga by¢ wykorzystane na potrzeby estymacji po-

Sredniej wskaznikow zwigzanych z rynkiem pracy,
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6. opracowano wyniki estymacji poSredniej dla wybranych wskaznikow zwiazanych z rynkiem

pracy na poziomie NTS 3 i dodatkowych przekrojach w ujeciu rocznym,

7. dokonano statystycznej ewaluacja jakoSci zastosowanych estymatorow posrednich z punk-

tu widzenia precyzji szacunku,

8. dokonano estymacji wybranych wskaznikow rynku pracy wraz z ich statystyczna ocena, w

ujeciu kwartalnym w latach 2010-2015,

9. przeprowadzono ocene mozliwosci wtaczenia wynikow badania do statystyki publicznej w

ramach programu badan statystycznych realizowanego przez GUS,

10. opracowano wytyczne, wnioski i rekomendacje z zakresu stosowania estymacji posredniej
dla wskaznikow zwiazanych z rynkiem pracy na poziomie NTS 3 i dodatkowych przekrojach
w kontekscie przysztego cyklicznego wykorzystania rozpatrywanej metodologii w badaniach
GUS.

Zadania (1)-(7) zrealizowane zostaty w pierwszym etapie prac badawczych i opisane szczegotowo
w raporcie poSrednim. Z kolei zadania (8)-(10) byty przedmiotem rozwazan w drugim etapie modutu
Il i przedstawione w raporcie kohcowym. Rowniez w drugim etapie modutu Il podjeto prace w ob-
szarze punktow (6)-(7). Wynikato to z faktu, ze zastosowanie kalibracji przyczynito si¢ do poprawy
jakosci uzyskanych szacunkow charakterystyk rynku prac, tak w ujeciu rocznym jak i kwartalnym.
Jak pokazaty przeprowadzone prace analityczne w drugim etapie, proces kalibracji wag w Badaniu
Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci z uwzglednieniem podregiondw, rzeczywiscie poprawit wyniki
estymacji poSredniej.

Gtownym wnioskiem ptyngcym ze zrealizowanych w module Il prac badawczych jest stwierdze-
nie, ze wykorzystanie metod jakie oferuje statystyka matych obszarow, przyczynia sie do poprawy
procesu estymacji rozwazanych charakterystyk rynku pracy na poziomie podregionow i bardziej
szczegotowo zdefiniowanych domen, zarowno w ujeciu rocznym jak i kwartalnym. Zwiekszyt sie
dzieki temu zakres informacyjny w obszarze rynku pracy, gdyz do tej pory wyniki na tak niskim po-
ziomie agregacji przestrzennej (podregion i dodatkowe przekroje) nie byty publikowane przez
Gtowny Urzad Statystyczny z wykorzystaniem danych pochodzacych z BAEL-a. Zrealizowane w pro-
jekcie prace powinny zatem stanowic istotny przyczynek do podjecia dyskusji nad wtaczeniem me-
tod estymacji posredniej w obszarze rynku pracy na potrzeby cyklicznego raportowania. Wyniki
wskazuja bowiem, ze jednoczesne zastosowanie kalibracji jak i podejscia modelowego, ktore w
statystyce matych obszarow petni kluczowa role, umozliwia estymacje waznych charakterystyk ryn-

ku pracy z akceptowalna precyzja.
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2. Wybor metod estymac;ji

Na potrzeby estymacji wybranych charakterystyk rynku pracy w ujgciu rocznym jak i kwartalnym na pozio-
mie podregionoéw i dla dodatkowo zdefiniowanych przekrojéw dokonano w pierwszym kroku wyznaczenia wag
kalibracyjnych stosujac cztery najwazniejsze funkcje odlegtosci (linear, raking, logit, sinh) oraz trzy metody ich
wyznaczania (podejscie jednokrokowe, dwukrokowe typu A oraz dwukrokowe typu B) w potaczeniu z dwoma

zestawami (,,gwiezdnych”) zmiennych pomocniczych xj:

. Zestaw 1. (48 wariantow): pte¢ (2 warianty: mezczyzna, Kobieta) X miejsce zamieszkania (2 warianty:
miasto, wie§) X grupy wieku (12 wariantow: 15-17, 18-19, 20-24, 25-29, 30-34, 35-39, 40-44, 45-49,
50-54, 55-59, 6064, 65+),

. Zestaw 2. (121 wariantow): Zestaw 1. (48) + podregiony (73).

Zestaw 1 jest zatem analogiczny do tego, ktory jest stosowany w BAEL w latach 2010-2015. Nie brano w nim
jednak pod uwage informacji o warto$ciach globalnych liczby ludnosci w podregionach. W przeciwienstwie do
Zestawu 1, w Zestawie 2 wykorzystano informacje o podregionach, a doktadniej o wyznaczonej liczbie 0séb na
takim poziomie agregacji przestrzennej. Zabieg taki mial stuzy¢ sprawdzeniu na ile uwzglednienie informacji
0 liczbie ludnosci w przekroju podregiondw w postaci wartosci globalnych wptynie na posta¢ wag kalibracyj-
nych tj. na ich zréznicowanie, wystgpowanie wag ujemnych czy ekstremalnych. Jako ,ksigzycowy” wektor
zmiennych pomocniczych przyjeto zmienne pomocnicze okreslajace przynaleznos¢ badanego mieszkania do
klasy miejscowosci w danym wojewoddztwie (16 wojewodztw X 6 klas miejscowosci), o ktorych mowa
w pierwszym punkcie opisu konstrukcji wag w BAEL. Lacznie uzyskano 2 X 4 x 3 = 24 zestawy wag kalibra-
cyjnych.

W drugim kroku na potrzeby estymacji posredniej rozwazanych w projekcie charakterystyk rynku

pracy wykorzystano z kolei trzy modele klasy SMO:
. Model 1 - dla kazdego okresu budowany byt oddzielny model,

. Model 2 - jeden model budowany byt dla catego okresu,
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. Model 3 - jeden model budowany byt dla catego okresu z uwzglednieniem autokorelacji w

czasie.

W przypadku wyzej wymienionych modeli jako zmienne pomocnicze wykorzystano udziat bezro-
botnych zarejestrowanych w urzedach pracy do populacji w danej domenie oraz informacje czy
dany podregion jest jednoczeSnie miastem na prawach powiatu. W przypadku szacunkow dla kwar-
tatow wykorzystano dodatkowo zmienng okreslajaca kwartat, aby uwzgledni¢ addytywny efekt se-

ZONOWOSCi.

Parametry budowanych modeli szacowane byty na podstawie dtugich szeregow czasowych. Dlatego,
w przypadku danych rocznych wykorzystano okres od 2006 do 2015 roku. Natomiast w przypadku
danych kwartalnych nie zachodzita potrzeba rozszerzania okresu i skupiono sie¢ na danych od 2010
do 2015 roku. W pracy badawczej zgodnie z wymogami dokonano zaprezentowania wynikow wytacz-
nie dla okresu 2010-2015.

3. Wybrane wyniki badania

Wyniki zaprezentowane w pracy badawczej odnosity sie do wtasnosci uzyskanych wag kalibra-
cyjnych jak i oszacowan modelowych i kalibracyjnych wszystkich rozpatrywanych charakterystyk
rynku pracy. W konteksScie kalibracji analizie podlegaty wagi kalibracyjne wy oraz mnozniki kalibra-
cyjne g otrzymane za pomoca 24 podejsc: 2 zestawy zmiennych pomocniczych x 4 funkcje odlegto-
Sci (linear, raking, logit, sinh) x 3 podejscia kalibracji (jednokrokowe, dwukrokowe typu A, dwukro-
kowe typu B). Dodatkowo ocenie poddane zostaty rozktady wag pierwotnych d,, oryginalnych wag
finalnych wykorzystywanych w BAEL do uogolniania wynikow i wag kalibracyjnych w, utworzonych
na potrzeby prac projektowych.

Wagi otrzymane na podstawie podejscia dwukrokowego typu B z funkcja liniowa iz pierwszym
zestawem zmiennych pomocniczych sg rowne wagom finalnym w BAEL wykorzystywanym do pro-
dukcji oficjalnych szacunkow. To podejscie stuzyto jako punkt odniesienia do pozostatych podejsc
i okreslane byto jako bazowe. Szczegolna uwaga poswiecona zostata podejSciom z drugim zestawem
zmiennych pomocniczych. Wynikato to z faktu, ze w tym przypadku odtworzone byty znane wartosci
populacyjne ludnosci w przekroju podregionow. Sposrod nich wybrano ostatecznie podejscie, za
pomoca ktorego otrzymane wagi zostaty wykorzystane do szacowania rozwazanych charakterystyk
rynku pracy.

Analiza mnoznikow kalibracyjnych g, przedstawionych na Rysunek 1 oraz w Tabeli 1 pozwala za-
uwazy¢, ze uwzglednienie informacji o podregionie w procesie kalibracji (Zestaw 2) zwieksza ich

zmiennoSc. Dotyczy to w zasadzie kazdej z czterech przyjetych funkcji odlegtosci oraz trzech metod
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ich wyznaczania (jednokrokowa, dwukrokowa typu A i B). W przypadku drugiego zestawu zmiennych
pomocniczych najmniej zroznicowane sa mnozniki kalibracyjne g, dla funkcji odlegtosci w wersji
sinusa hiperbolicznego. Dotyczy to kazdej ztrzech metod konstrukcji wag kalibracyjnych.
W przypadku podejscia jednokrokowego i drugiego zestawu zmiennych pomocniczych najbardziej
zroznicowane mnozniki kalibracyjne daje liniowa funkcja odlegtoSci oraz raking. Podobna sytuacja
jest zauwazalna w przypadku dwukrokowego podejscia typu A. Warto zauwazyc, ze najmniej zrozni-
cowane wartosci mnoznikow kalibracyjnych otrzymujemy dla pierwszego zestawu zmiennych po-
mocniczych oraz podejscia jednokrokowego i dwukrokowego typu B (bez wzgledu na przyjeta funk-
cje odlegtosci). Uwzglednienie w charakterze wartosci globalnych informacji o liczbie ludnosci
w przekroju podregionow zwigksza zatem nieco zmienno$¢ mnoznikéw kalibracyjnych, umozliwia
jednak zachowanie zgodnoSsci struktur ludnoSciowych w badaniu BAEL na poziomie podregionow
z wartosciami spisowymi skorygowanymi o ruch naturalny, migracje i przemieszczenia zwigzane ze
zmianami administracyjnymi.

Analizie poddano rowniez wagi kalibracyjne wy dla obydwu zestawow zmiennych pomocniczych,
wszystkich omowionych funkcji odlegtosci i trzech metod ich konstrukcji (Tabela 2). Mozna zauwa-
zy¢, ze Srednia wartos¢ wag kalibracyjnych wy, w kazdym z rozpatrywanych przypadkoéw jest na tym
samym poziomie i wynosi 385,8. Zblizony jest rowniez poziom odchylenia standardowego wag kali-
bracyjnych, ktory wskazuje na poziom ich zmiennosci. W podejsciu, w ktorym wykorzystywany byt
drugi zestaw zmiennych pomocniczych, odchylenie standardowe wag kalibracyjnych jest nieco
wieksze niz dla pierwszego zestawu zmiennych pomocniczych. Oznacza to, ze przy tym samym Sred-
nim poziomie wag kalibracyjnych obserwujemy nieco wigksza ich zmiennos¢ dla drugiego zestawu
zmiennych pomocniczych. Jest to zgodne z analiza mnoznikow kalibracyjnych g, gdzie wigksza ich
zmiennoS¢ zaobserwowano dla drugiego zestawu zmiennych pomocniczych.

W kontekScie zmiennosSci mozna jednak zauwazy¢, ze zmiennosS¢ wag kalibracyjnych w, we
wszystkich rozwazanych 12 podejsciach z drugim zestawem zmiennych pomocniczych jest na po-
dobnym poziomie jak w przypadku kluczowego podejscia bazowego. Brak jest rowniez wartosci
ujemnych wag kalibracyjnych, a wartoSci maksymalne nie odbiegaja znaczaco od tej w podejsciu
bazowym. Warto jednak podkresli¢, ze najmniejszag zmiennoscig cechuja sie wagi otrzymane za po-
moca kalibracji dwukrokowej typu B, a sposrod nich podejscie z funkcja odlegtosci sinh. Podobnie
wsrod mnoznikow kalibracyjnych (g,) najlepszymi wtasnosciami dla rozpatrywanych 12 podejsc
cechuja sie mnozniki uzyskane w przypadku kalibracji dwukrokowej typu B z funkcja odlegtosci sinh.

W zwiazku z przeprowadzona analiza wag kalibracyjnych wy i mnoznikow kalibracyjnych g,
uwzgledniajaca ich zmiennos¢, wystepowanie wag ujemnych czy ekstremalnych, do wyznaczenia
ocen estymatorow kalibracyjnych oraz modelowych rozpatrywanych charakterystyk rynku pracy
wykorzystane zostaty wagi kalibracyjne otrzymane za pomoca kalibracji dwukrokowej typu B

z funkcja odlegtosci sinh iz drugim zestawem zmiennych pomocniczych. Jak mozna zauwazy¢ (por.
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Rysunek 2) wagi te s3 silnie dodatnio skorelowane zaréwno z wagami pierwotnymi d, oraz wagami

finalnymi wykorzystywanymi w BAEL do uogdlniania wynikow.
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Rysunek 1. Porownanie rozktadéow mnoznikow kalibracyjnych (g,) w zastosowanych podejsciach

kalibracyjnych (lata 2010-2015)

Zrodto: opracowanie wtasne
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Tabela 1. Charakterystyki mnoznikow kalibracyjnych (g,) (lata 2010-2015)

Podejscie Funkcja

kalibracji odlegtosci Min Q1 Q2 Q3 Max Mean Sd
Zestaw: 1

jednokrokowe linear 0.48 132 155 178 297 157 0.31
jednokrokowe logit 071 132 154 177 3.09 157 031
jednokrokowe raking 073 132 154 177 315 157 0.31
jednokrokowe sinh 0.60 132 156 178 282 157 0.31
dwukrokowe A linear 0.63 132 154 176 3.50 157 0.31
dwukrokowe A logit 078 132 153 176 3.60 157  0.31
dwukrokowe A raking 0.79 132 153 176 3.62 157 0.31
dwukrokowe A sinh 0.85 132 153 176 3.54 157 0.31
dwukrokowe B linear 113 134 152 175 324 157 0.29
dwukrokowe B logit 113 134 152 175 3.24 157 0.29
dwukrokowe B raking 113 134 152 175 324 157 0.29
dwukrokowe B sinh 113 134 152 175 324 157 0.29
Zestaw: 2

jednokrokowe linear 0.03 130 156 1.84 417 158  0.40
jednokrokowe logit 0.49 129 154 1.83 4.46 158 0.40
jednokrokowe raking 053 129 153 1.82 476 158 0.40
jednokrokowe sinh 0.46 129 158 1.86 3.60 158  0.40
dwukrokowe A linear 0.09 130 155 1.84 428 158 0.40
dwukrokowe A logit 050 129 153 1.83 466 158 0.40
dwukrokowe A raking 0.52 129 153 1.82 476 158  0.40
dwukrokowe A sinh 0.70 127 153 1.84 422 158 0.40
dwukrokowe B linear 0.67 131 155 1.81 413 158 0.37
dwukrokowe B logit 0.76 131 154 180 439 158 0.37
dwukrokowe B raking 0.77 131 153 1.80 4.45 158  0.37
dwukrokowe B sinh 0.81 130 154 181 4.08 158 0.37

Zrodto: opracowanie wtasne

11



Eundusg:i. Rzeczpospolita Unia Europejska -
uropejskie Fundusz Spéjnosci
Pomoc Techniczna - POISka

Tabela 2. Charakterystyki wag kalibracyjnych w,, (lata 2010-2015)

Podejscie Funkcja

kalibracji odleglosci Min Q1 Q2 Q3 Max Mean Sd
Zestaw 1

jednokrokowe linear 46.3 2517 365.2 489.3 1370.6 3858 1815
jednokrokowe logit 60.0 2522 365.0 4884 14195 3858 181.8
jednokrokowe raking 61.8 2523 365.0 488.2 14422 3858 1819
jednokrokowe sinh 51.3 2513 365.0 490.2 13069 3858 1814
dwukrokowe A linear 572 2514 364.7 486.4 15242 3858 184.0
dwukrokowe A logit 65.9 2518 364.6 486.0 1559.8 3858 184.1
dwukrokowe A raking 66.6 2518 364.6 486.0 1567.8 3858 184.1
dwukrokowe A sinh 702 2519 3644 486.0 1538.8 3858 184.1
dwukrokowe B linear 89.7 2543 366.8 4849 14329 3858 1817
dwukrokowe B logit 89.7 2543 366.8 4849 14329 3858 181.7
dwukrokowe B raking 89.7 2543 366.8 4849 14329 3858 1817
dwukrokowe B sinh 89.7 2543 366.8 4849 14329 3858 181.7
Zestaw 2

jednokrokowe linear 6.0 240.0 358.8 490.3 14951 3858 189.3
jednokrokowe logit 66.5 2417 357.7 4874 1606.2 3858 189.6
jednokrokowe raking 68.2 2421 3575 4865 16645 3858 189.7
jednokrokowe sinh 53.7 2383 358.6 4935 13534 3858 189.7
dwukrokowe A linear 19.6 2403 358.6 489.6 14909 3858 1895
dwukrokowe A logit 67.3 2418 3575 486.7 1626.4 3858 189.7
dwukrokowe A raking 68.3 2419 3574 486.2 1656.8 3858 189.8
dwukrokowe A sinh 69.9 2422 356.7 4873 1504.6 3858 189.8
dwukrokowe B linear 814 2430 359.8 487.6 1456.8 3858 185.3
dwukrokowe B logit 83.0 2438 359.8 4858 15353 3858 185.3
dwukrokowe B raking 83.2 2439 359.8 4856 1553.1 3858 185.4
dwukrokowe B sinh 83.3 2439 359.6 486.3 14415 3858 185.3

Zrodto: opracowanie wtasne
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Rysunek 2. Porownanie wag pierwotnych d, i finalnych z BAEL oraz wag kalibracyjnych w, otrzyma-
nych dla drugiego zestawu zmiennych pomocniczych i podejscia kalibracyjnego typu twostep B
wraz z funkcja odlegtosci sinh (lata 2010-2015)

Zrodto: opracowanie wtasne

13



Eundusg:i. Rzeczpospolita Unia Europejska -
uropejskie Fundusz Spéjnosci
Pomoc Techniczna - POISka

Na kolejnych rysunkach przedstawiono porownanie oszacowan punktowych otrzymanych
w wyniku zastosowania estymatora bezposredniego, kalibracyjnego (dla dwukrokowego podejscia
typu B, funkcji odlegtoSci sinh oraz drugiego zestawu zmiennych pomocniczych) oraz posredniego
(model 2 i 3) dla pracujacych (Rysunek 3), bezrobotnych (Rysunek 4) oraz biernych (Rysunek 5) w
ujeciu kwartalnym'. Najwieksze roznice w oszacowaniach widoczne sa w przypadku porownania
oszacowania liczby os6b pracujacych, bezrobotnych i biernych na podstawie estymatora bezpo-
Sredniego z kalibracyjnym oraz modelem 2 i modelem 3. Wynika to z tego, ze obydwa estymatory
posrednie bazowaty na estymatorze kalibracyjnym. Dlatego we wszystkich przypadkach rozktad

oszacowah estymatora posredniego i kalibracyjnego sie pokrywa.
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Rysunek 3. Porownanie oszacowan dla estymatora kalibracyjnego i modelowego (model 2 i 3) we-
dtug domen w kwartatach 2010-2015 dla pracujacych.

Zrodto: opracowanie wtasne

' Ze wzgledu na bardzo duza liczbe wykresow i tabel w raporcie nietechnicznym zaprezentowane
zostaty tylko oszacowania kwartalne dla trzech parametrow: liczby pracujacych, bezrobotnych oraz
biernych na poziomie podregiondw. Pozostate wskazniki (stopa bezrobocia, wskaznik aktywnosci
zawodowej itd.) zardbwno w ujeciu rocznym i kwartalnym i dla dodatkowo wyrdznionych domen
przedstawione zostaty w raporcie gtownym. Ograniczono si¢ przy tym do estymatora bezposrednie-
go, kalibracyjnego i dwoch estymatorow posrednich: wykorzystujacych model 2i 3.
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Rysunek 4. Porownanie oszacowan dla estymatora kalibracyjnego i modelowego (model 2 i 3) we-
dtug domen w kwartatach 2010-2015 dla bezrobotnych.

Zrodto: opracowanie wtasne
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Rysunek 4. Porownanie oszacowan dla estymatora kalibracyjnego i modelowego (model 2 i 3) we-
dtug domen w kwartatach 2010-2015 dla biernych.

Zrodto: opracowanie wtasne

15



Eundus_zek. Rzeczpospolita Unia Europejska -
uropejskie Fundusz Spdjnosci
Pamoc Techniczna - POISka

Na potrzeby oceny precyzji oszacowan wszystkich analizowanych charakterystyk rynku pracy wy-
znaczono wzgledne btedy szacunku, ktore sa ilorazem pierwiastka btedu Sredniokwadratowego
(MSE) oraz oszacowania punktowego dla danego przekroju. W tym celu wykorzystano metode boot-
strap zgodna z jej zastosowaniem w badaniu BAEL. Szczegotowe zestawienie znajduje sie w Tabeli 3

oraz na Rysunku 5.

Tabela 3. Porownanie wzglednych btedow szacunkow estymatora bezposredniego, kalibracyjnego
oraz posredniego (model 2 i 3) dla wszystkich domen za lata 2010-2015 wedtug wskaznikow (w %)

Wskaznik Estymator Min Q1 Mediana Srednia Q3 Max
Bezrobotni Bezposredni 826  16.23 19.42 20.78 2377  87.87
Kalibracyjny 6.51 13.53 16.42 17.51 20.08 85.28
Model 2 4,65 7.78 8.80 8.77 9.71 13.40
Model 3 4.23 6.73 7.54 7.65 8.45 13.18
Bierni Bezposredni 3.33 8.50 11.33 11.48 13.62 32.01
Kalibracyjny 2.03 3.58 4.24 4.41 5.03 11.34
Model 2 1.35 1.92 2.10 2.09 2.26 2.96
Model 3 1.02 1.51 1.68 1.69 1.85 2.81
Pracujacy Bezposredni 2.89 8.85 11.70 11.84 14.03  35.58
Kalibracyjny 173 3.20 3.81 3.99 4,57 9.13
Model 2 1.20 1.79 1.97 1.98 2.16 2.9
Model 3 0.88 1.40 1.55 1.58 1.74 2.61

Zrodto: opracowanie wtasne

Analiza danych zawartych w tej tablicy pozwala zauwazyc, ze zastosowanie podejscia kalibracyj-
nego w oszacowaniach kwartalnych liczby bezrobotnych, biernych oraz pracujacych poprawia pre-
cyzje szacunkow w stosunku do oszacowan bezposrednich. Jest to szczegblnie zauwazalne w sto-
sunku do estymacji posredniej (model 2 i 3) gdzie zysk na precyzji byt najwiekszy.

Btad! Nie mozna odnalez¢ zrodta odwotania. prezentuje zestawienie zysku na precyzji obliczo-
nego jako relacja wzglednych s$rednich btedow szacunku (CV). W szczegblnoSci zaprezentowano
porébwnanie zysku na precyzji estymatora kalibracyjnego do bezposredniego (oznaczone jako kalib
do bezposr), estymatora poSredniego z wykorzystaniem modelu 2 do bezposredniego (oznaczone
jako Model2 do bezposr), estymatora posredniego z wykorzystaniem modelu 2 do estymatora kali-
bracyjnego (oznaczone jako Model2 do kalib), estymatora posredniego z wykorzystaniem modelu 3
do bezposredniego (oznaczone jako Model3 do bezposr), estymatora posredniego z wykorzystaniem
modelu 3 do estymatora kalibracyjnego (oznaczone jako Model3 do kalib) oraz poréwnania modelu

2 i modelu 3. Przy porownywaniu nalezy zwroci¢ uwage na rozna skale wedtug wskaznikow.
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W przypadku kalibracji zysk na precyzji jest mniejszy niz w przypadku estymacji poSredniej. Nie-

mniej, w niektorych przypadkach zysk na precyzji w poréwnaniu do estymatora bezposredniego jest

niemal pieciokrotny (np. pracujacy). W przypadku pozostatych domen zysk ten jest mniejszy.
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Rysunek 5. Poréwnanie zysku na precyzji miedzy estymatorami w podziale na wskazniki (w %) dla
danych kwartalnych

Zrodto: opracowanie wtasne

4. Podsumowanie

Przeprowadzone analizy empiryczne wykazaty, ze przy pomocy estymacji poSredniej mozna uzy-
skac wyraznie lepsze rezultaty oszacowan charakterystyk rynku pracy anizeli w oparciu o estymacje
bezposrednia. Warunkiem powodzenia w tym zakresie jest jednak efektywny dobor zmiennych po-
mocniczych oraz postaci modelu. Uzyskane rezultaty wskazuja, ze estymatory poSrednie -
w szczegolnosci oparte na modelach 2 i 3 - daja oszacowania dobrej jakosci, lepszej niz osiagane
przy uzyciu estymatorow: bezposredniego i kalibracyjnego. Stad modele te mozna rekomendowac
do praktycznego uzytku.

Opierajac sie na uzyskanych wynikach mozna podjac probe okreslenia finalnych postulatow i re-
komendacji odnosnie wdrazania wykorzystanych w projekcie narzedzi oraz rozwigzan w praktyce
oraz kierunkow dalszego ich rozwoju. Nalezy przede wszystkim podkresli¢, ze w pracy badawczej
dokonano oceny wynikow estymacji posredniej charakterystyk rynku pracy z uwzglednieniem Sred-
nich btedow szacunku. Ze wzgledu na uzyskane wyniki zastosowane modele moga zostac uzyte w
estymacji danych z badania BAEL, przewidzianych Programem Badan Statystyki Publicznej. Wspo-
mniane zastosowanie wymagatoby jednak dalszych prac optymalizacyjnych zmierzajacych do wye-

liminowania nadmiernych obcigzen i niedostatecznej precyzji oszacowan w niektorych przekrojach.

17



g LR b ll
Pomoc Techniczna

Wyraznie nalezy zaznaczyc, ze na potrzeby kalibracji niezbedne jest posiadanie znanych struktur
ludnoSciowych w zatozonych domenach, tj. co najmniej na poziomie podregiondw, zgodnie
z okreSlona populacja w BAEL. Obecnie dostepne dane w Banku Danych Lokalnych nie umozliwiaja
uwzglednienia ich w charakterze wartosci globalnych w procesie kalibracji ze wzgledu na odmienng
definicje. Warto rowniez podkreslic, ze wdrozenie rekomendowanej metodologii do programu ba-
dan statystycznych realizowanych przez GUS wymagac bedzie przygotowania zbiorow jednostko-
wych z rejestrow administracyjnych w odpowiednich uktadach celem poprawy procesu kalibracji
i estymacji dla rozwazanych domen, zardwno w ujeciu kwartalnym jak irocznym. Co wiecej,
w przypadku wdrozenia prezentowanej metody estymacji opartej na modelach do praktyki badan
realizowanych przez Gtowny Urzad Statystyczny nalezatoby zapewnic¢ spdjnos¢ szacunkoéw posred-
nich z szacunkami bezposrednimi na wyzszym poziomie agregacji przestrzennej (zasada benchmar-
kingu).

Szczegotowy opis wykorzystanych estymatorow, kwerende zastosowan estymacji posredniej w
obszarze rynku pracy oraz opis wszystkich uzyskanych wynikow dla rozwazanych charakterystyk
rynku pracy na poziomie podregionow, zarowno w ujeciu kwartalnym jak i rocznym, zawarto w ra-
porcie poSrednim i koncowym. Materiatami uzupetniajacymi do raportu sa rowniez tablice wyniko-
we, ktore zawarto w plikach Excela.

Bezposrednim odbiorca przygotowanych danych beda przede wszystkim podmioty zaintereso-
wane monitorowaniem polityki spojnosci w obszarach dotyczacych rynku pracy, wspierania zatrud-
nienia i mobilnosci a w szczegdlnosci: Powiatowe Urzedy Pracy, Ministerstwo Rodziny, Pracy i Poli-
tyki Spotecznej, Ministerstwo Rozwoju, jednostki samorzadu terytorialnego, Instytucje Zarzadzajace
Programami Operacyjnymi, jednostki oceny i ewaluacji interwencji publicznych, Srodowisko nauko-
we oraz sektor prywatny. Dane zawarte w tablicach wynikowych jak i przygotowanym raporcie po-
Srednim i kohcowym moga by¢ ponadto przydatne w analizach dotyczacych rynku pracy. Stanowia
one ponadto rozszerzenie informacji dla danych publikowanych z Badania AktywnosSci Ekonomicz-
nej Ludnosci na nizszych poziomach agregacji przestrzennej (podregiony) oraz dla bardziej szczego-
towo zdefiniowanych domen, dla ktorych nie sa publikowane oficjalne szacunki przez Gtowny Urzad

Statystyczny.
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